
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO  

ATA DE REUNIÃO

616ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 

REALIZADA EM 15 DE JULHO DE 2026

 

    

DATA, HORA E LOCAL:  às nove horas e trinta e seis minutos do dia quinze do mês de julho do ano de
dois mil e vinte e seis, na sede da Funpresp-Exe.  

PRESENÇAS: Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente; Sra. Regina Célia Dias, Diretora de
Seguridade; Sr. Fabiano Soares dos Santos, Diretor de Investimentos; e Sr. Marco Antônio Fragoso de
Souza, Diretor de Administração. Estiveram presentes também na reunião a Sra. Bruna Chaves, Gerente
de Governança e Planejamento Substituta, e Sra. Andrezza de Albuquerque Lima, Coordenadora de
Governança.

PRESENÇAS EVENTUAIS: Sra. Cláudia Letícia Boato Alves, Gerente de Pessoas, Sra. Gabriela
Tavares Borges, Coordenadora de Remuneração e Relações Trabalhistas, e o Sr. Gabriel da Silva Tavares
Pellegrin, Analista de Previdência Complementar, durante o item 11 da pauta.

MESA: Presidiu a sessão o Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente, e a secretariou a Sra.
Andrezza de Albuquerque Lima.

INSTALAÇÃO: Verificado o quórum necessário, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o
Sr. Cícero Rafael Barros Dias instalou a reunião e declarou abertos os trabalhos.  

DELIBERAÇÕES:    
1. Ordem do dia: 1, 5, 2, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10 e 11.

2. Autorização para afastamento do país e despesas com viagem (PRI In Person): O Sr. Cícero
apresentou, por intermédio da Proposição nº 84/2026/GEPOG/PRESI, a proposta de autorização para
afastamento do país e despesas com viagem visando à participação no evento PRI in Person 2026. A
Diretoria Executiva debateu a proposta, aprovou a matéria nos termos da resolução a seguir.

RESOLUÇÃO Nº 2.496: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do Anexo I da Política de Alçadas, resolve autorizar o
afastamento do país e as despesas de viagem do Sr. Fabiano Soares dos Santos, Diretor de Investimentos,
para fins de participação no evento PRI in Person 2026, promovido pelo PRI – Principles for Responsible
Investment, no período de 13 a 15 de outubro de 2026, conforme documentos anexos. 

3. Autorização para afastamento do país e despesas com viagem (Evento Transformação &
Inovação): O Sr. Cícero apresentou, por intermédio da Proposição nº 80/2026/GEPOG/PRESI, a proposta
de autorização para afastamento do país e despesas com viagem visando a participação no Encontro
Transformação & Inovação. A Diretoria Executiva debateu a proposta, aprovou a matéria nos termos da
resolução a seguir.  

RESOLUÇÃO Nº 2.497: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
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COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do Anexo I da Política de Alçadas, resolve autorizar o
afastamento do país e as despesas de viagem do Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente, e da
Sra. Larissa de Paula Gouvea, Gerente de Cadastro e Arrecadação, para fins de participação no Encontro
Transformação & Inovação, a realizar-se no período de 05 a 11 de setembro de 2026, conforme
documentos anexos

4. Composição da Comissão de Apuração Ética - Renúncia e indicação de novo membro: A Diretoria
Executiva debateu a Proposição nº 83/2026/CAET/CD e considerando o registro da renúncia de membro
eleito da Comissão de Apuração Ética, o qual exercia, adicionalmente, a função de Presidente Substituto
daquele colegiado, aprovou a matéria nos termos da resolução a seguir e determinou o seu
encaminhamento ao Conselho Deliberativo para deliberação.

RESOLUÇÃO Nº 2.498: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO —
FUNPRESPEXE, no uso de suas atribuições e nos termos dos itens 6.1.6, 6.1.7 e 6.1.7.1 da Norma de
Apuração Ética, resolveu encaminhar ao Conselho Deliberativo, proposta de alteração da composição da
Comissão de Apuração Ética nos seguintes termos: a) Sr. Vitor Lopes Coelho, Analista de Previdência
Complementar, em substituição ao Sr. Fernando José Silva Totti, Coordenador Comercial, como membro
titular; e b) Sr. Rafael Liberal Ferreira de Santana, Gerente de Conformidade e Controles Internos, como
Presidente Substituto.

5. Abertura de processo para contratação - Treinamento para desenvolvimento de lideranças:  O Sr.
Marco Antônio apresentou, por intermédio da Proposição nº 85/2026/COCAQ/GELOG/DIRAD, proposta
de abertura de processo objetivando a contratação de serviço técnico especializado para a condução de
treinamento de desenvolvimento de lideranças. A Diretoria Executiva debateu a proposta, aprovou a
matéria nos termos da resolução a seguir e determinou o seu encaminhamento à Gerência de Patrimônio,
Logística e Contratações para providências e à Gerência de Pessoas para conhecimento.

RESOLUÇÃO Nº 2.499: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do Anexo I da Política de Alçadas, resolve aprovar a
abertura de processo para a contratação de serviço técnico especializado para a condução de treinamento
de desenvolvimento de lideranças, conforme documentos anexos.

INFORMATIVOS:
6. Evolução dos créditos a receber em atraso (2º trimestre/2026): A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou seu encaminhamento ao Conselho Fiscal e ao Comitê de Auditoria
para conhecimento.

7. Relatório de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento dos Planos de Ação
(junho/2026): A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e debateu as recomendações
vincendas. No que se refere à recomendação emitida no âmbito da avaliação do processo "Gerir
Investimentos", registrou o entendimento de que a própria delimitação do processo avaliado evidencia que
está circunscrito às atribuições da Diretoria de Investimentos. Nesse contexto, considerando que a
Orientação Interna nº 2.12.027.0018 disciplina procedimentos relacionados exclusivamente à gestão de
investimentos e possui aplicação voltada predominantemente aos processos internos daquela Diretoria,
prevendo interfaces operacionais internas à Diretoria de Investimentos, entendeu-se adequada a
manutenção de sua classificação como Orientação Interna.

8. Relatório de Atividades da Comissão de Apuração Ética (2º trimestre/2026): A Diretoria Executiva
tomou conhecimento da matéria.

INFORMES:
9. Ata dos Colegiados: Não houve.

10. Informes GEPOG: A Sra. Andrezza prestou os seguintes informes: a) recebimento dos Ofícios de
Requisição nº 01 e nº 02/2026 – Comissão de Fiscalização, os quais estão sendo analisados pelas áreas
competentes para fins de atendimento; e b) Solicitação de autorização para utilização de estudo de caso da
Funpresp em obra literária, o qual obteve a concordância dos membros da Diretoria Executiva.
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11. Informes Diretores: O Sr. Cícero informou sobre: a) reunião com representantes da Superintendência
Nacional de Previdência Complementar - PREVIC e com a Sra. Regina, em 09 de julho de 2026, referente
à Taxa de Reposição Planos CDs/CVs; b) reunião com representantes do Ministério da Gestão e da
Inovação em Serviços Públicos - MGI, em 09 de julho de 2026, para tratar de assuntos gerais da
Fundação; e c) reunião com representantes da Moody´s Local e os demais membros da Diretoria
Executiva, em 13 de julho de 2026, para apresentação das etapas do trabalho referente ao projeto de
obtenção do selo de gestão de investimentos. O Sr. Fabiano informou sobre reunião com representantes da
Icatu Vanguarda e a Sra. Regina, em 08 de julho de 2026, para tratar de estratégias de investimentos. O Sr.
Marco Antônio informou sobre: a) reunião com representantes da Sangfor, em 09 de julho de 2026, para
apresentação de solução de integração; b) escopo do Programa de Voluntariado e das Ações Sociais; e c)
as análises do Programa de Remuneração Variável.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente,
encerrou a reunião às doze horas e quarenta e cinco minutos da qual é lavrada a presente ata, lida,
discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Andrezza de Albuquerque Lima, secretária
da reunião, lavro e subscrevo esta Ata.

 
 

Cícero Rafael Barros Dias
Diretor-Presidente

 

Regina Célia Dias
Diretora de Seguridade

 

Fabiano Soares dos Santos
Diretor de Investimentos

 

Marco Antônio Fragoso de Souza
Diretor de Administração

 

Andrezza de Albuquerque Lima
Secretária da Reunião

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Soares dos Santos , Diretor de Investimentos, em
20/07/2026, às 14:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Regina Celia Dias, Diretora de Seguridade, em 20/07/2026,
às 15:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Fragoso de Souza , Diretor de
Administração, em 21/07/2026, às 13:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias , Diretor Presidente, em
28/07/2026, às 16:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andrezza de Albuquerque Lima , Coordenador(a), em
29/07/2026, às 16:46, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0293639 e o
código CRC 019A9FA3.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.030204.000105/2026-78 SEI nº 0293639

Fundação de Previdência Complementar do Servidor Público Federal do Poder Executivo – Funpresp-Exe
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