Funpresp

ORDEM DE EXECUGAO DE SERVICO N2 98/2026

Processo Administrativo n2 03750.010305.000143/2026-85

1. DAS PARTES

CONTRATANTE: | Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo - Funpresp-Exe
CNPJ: 17.312.597/0001-02
Endereco: Edificio Corporate Financial Center - SCN - Quadra 02 - Bloco A - 22 andar, salas 201 a 204 -

CEP: 70.712-900

Fone: (061) 2020-9700

CONTRATADA: ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA.

CNPJ: 35.963.479/0001-46

Endereco: Av. Rio Branco, nimero 1765, Edificio Delta, salas 205 e 206, Vitdria/ES
CEP: 29.055-643

Fone: (27) 3224-4461

2. DO OBIJETO

2.1. A presente Ordem de Execucdo de Servicos tem por objeto a contratacdo para a participacdo de 1 (um) profissional da Funpresp-Exe na
capacitacdo "Gestdo de Documentos Publicos (Curso Completo de Gestdo de Documentos Fisicos e Digitais na Adm. Publica de acordo com a LGPD)", que ocorrera entre
os dias 01, 02 e 03 de julho de 2026 (das 08h30 as 16h30), em formato presencial na cidade de Foz do Iguacu/PR.

3. DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1. Pela execucdo dos servicos, objeto deste instrumento, a FUNPRESP-EXE pagara a CONTRATADA o valor global de RS 4.290,00 (quatro mil, duzentos e
noventa reais), em conformidade com as informagdes constantes na pdagina da capacitagdo (https://esafi.com.br/cursos/gestao-documental-arquivistica-publica) e troca
de e-mails com a instituicdo, com cépias anexadas ao processo SEl!, que passam a ser parte integrantes deste instrumento, independentemente da transcricao.




3.2. O pagamento sera realizado a partir do recebimento do boleto, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pela contratada e os documentos de pagamento deverdo ser encaminhados para os e-mails gelog.pagamentos@funpresp.com.br e codes.gepes@funpresp.com.br.

3.3. Antes de cada pagamento serd verificada, junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF —, a regularidade fiscal da contratada
perante o INSS e o FGTS.

3.4. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada perante o INSS e o FGTS sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, apresente
defesa para que, no prazo fixado pelo fiscal da contratacdo, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
a critério da contratante.

3.5. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao fiscal.

3.6. Poderd ser rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade ou outro de interesse da Funpresp-
Exe de alta relevancia, devidamente justificado e, em qualquer caso, aprovado pela Diretoria Executiva da Funpresp-Exe.

3.7. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, ndo acarretando qualquer
onus para a Funpresp-Exe

3.8. A empresa a ser contratada devera informar, quando da assinatura do instrumento contratual, o enquadramento tributdrio a ser dado ao objeto da
contratagdo, para fins de avaliacao de sua pertinéncia pela Funpresp-Exe.

3.9. Havendo divergéncia em relacdo ao enquadramento tributario informado, a Funpresp-Exe comunicard a contratada, antes da emissdo da nota fiscal
relativa ao servigo contratado, para que se utilize do enquadramento tributario adequado.

3.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser
acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados
a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes féormulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438.

4. DO PRAZO DE EXECUGAO

4.1. Os servicos serao executados conforme programacao da contratada e em conformidade as disposicOes a seguir:
4.1.1. Data: 01, 02 e 03 de julho de 2026.

4.1.2. Modalidade: Presencial, Foz do Iguacu/PR.

4.1.3. Carga Horaria: 21 horas.

5. DA VIGENCIA

5.1. e ' .. ' Servicos tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias corridos, a contar de sua assinatura.



6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo para o corrente exercicio correrdao a conta dos recursos previstos no orcamento de 2026 do Plano de
Gestdo Administrativa, aprovado na 1532 reunido Ordindria do Conselho Deliberativo, de 27 de novembro de 2025, na Ac¢do Orgcamentaria — Gestdo , Iltem —
Treinamentos / Congressos e Seminarios, Subitem — Treinamentos / Congressos.

7. DA EXECUGCAO CONTRATUAL E DA FISCALIZAGAO

7.1. As regras da execucgao contratual e da fiscalizagdo estdo dispostas no Projeto Basico, anexo deste instrumento.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes do projeto basico, deste instrumento contratual e da sua proposta, assumindo exclusivamente os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

8.2. Prestar os servicos em perfeitas condicdes, conforme especificacbes, prazo e local constantes deste contrato, acompanhado da respectiva nota fiscal, na
qual constard a descri¢ao do objeto executado.

8.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto da contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregoes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

8.4. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da Funpresp-Exe, as obrigacdes oriundas desta contratacdo.

8.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e outros resultantes da execuc¢do da contratacdo, cuja inadimpléncia
da contratada, em relagdo a esses custos, ndo transferird a Funpresp-Exe a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato.

8.6. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido nas dependéncias da Funpresp-Exe.

8.7. Prestar os servicos de acordo as especificagdes previstas neste instrumento, responsabilizando-se pelos ajustes dos itens que, porventura, estejam fora
das especificagdes, independentemente do motivo alegado, cuja inobservancia ensejara a aplicagdao das penalidades cabiveis previstas neste Instrumento Contratual.
8.8. Atender prontamente as solicitacdes ou reclamacdes do fiscal da contratacdo.

8.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos constatados no objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2
8.078/1990).

8.10. Observar o Cédigo de Etica e de Conduta e a Politica de Gestdo da Integridade, Riscos e Controles Internos da Funpresp-Exe nas transacdes com partes
interessadas, bem como as normas relativas a aspectos ambientais e sociais.

8.11. Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na prestacdao dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar
sua execucgao, apresentando razdes justificadoras, que serdao objeto de apreciacdo pela contratante.

8.12. Abster-se de veicular qualquer publicidade que envolva a Funpresp-Exe e as atividades, objeto deste documento, sem a prévia autorizacao desta.

8.13. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na contratagao.

8.14. Indicar preposto para representd-la durante a execucdo do instrumento contratual.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. neeewun u umgewo o macu @ condicdes estabelecidas neste instrumento contratual e seus anexos.



9.2. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo dos servicos, para a realizacao de ajustes e
corregdes.

9.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da contratada, através de representante especialmente designado.

9.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados com as especificagdes constantes neste instrumento e na proposta,
para fins de aceitacdo e recebimento definitivo.

9.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo prestado em desacordo com as especificagdes.

9.6. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura fornecida pela contratada, quando aplicavel.

9.7. Atestar a nota fiscal/fatura e efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente a prestacdo dos servicos, no prazo, especificacbes e forma
estabelecidos neste instrumento contratual.

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento das clausulas e condigdes deste instrumento sujeitard a CONTRATADA as sancdes previstas nos artigos 82 e 83 da lei 13.303/2016 e

nos artigos 190 e 191 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratagdes da Funpresp-Exe.

10.2. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos de entrega a CONTRATADA ficara sujeita a multa diadria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao
dia do valor total, até o periodo de 30 (trinta) dias. A partir deste prazo sera cobrada multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da contratagdo, sem prejuizo das
demais penalidades estabelecidas no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da Funpresp-Exe.

10.3. As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas dos créditos da CONTRATADA, conforme artigos 82, § 32 e 83, § 12
da Lei n? 13.303/2016.

10.4. Quando inviaveis ou insuficientes as compensacoes previstas no item, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante da multa apurada, no
prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da intimag¢do, sob pena de cobranga judicial.

11. DO REAJUSTE

11.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis.

12. DA SUBCONTRATAGCAO

12.1. N3o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

13. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

13.1. Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestacao de servigos, tenha acesso a dados pessoais, devera respeitar as regras editadas pela Autoridade Nacional

de Protecdo de Dados ("ANPD") no tocante ao armazenamento e tratamento de referidos dados e informacdes, sem prejuizo do estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014
("Marco Civil da Internet"), Decreto n. 8.771 de 2016 ("Regulamento do Marco Civil da Internet"), bem como quaisquer outras leis ou normas relativas a protecao de
dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia deste Contrato, em especial a Lei n2 13.709 de 2018 ("Lei Geral de Protegdo de
Dados Pessoais").

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. As partes se obrigam a observar as disposi¢cdes da Lei n? 13.303/2016, das demais legislacGes aplicaveis, bem como do Regulamento Interno de LicitagGes
e Contratacdes da Funpresp-Exe.



14.2. Para firmeza e validade do pactuado, a presente ordem de execuc¢do de servico serd lavrada em Unica via, que, depois de lida e achada em ordem, vai
assinada, de forma eletronica, pelos contraentes e duas testemunhas.

Brasilia, de maio de 2026.
CONTRATANTE

ROBERTO MACHADO TRINDADE
Gerente de Patrimonio Logistica e ContratagcGes

MARCO ANTONIO FRAGOSO DE SOUZA
Diretor de Administracdo

CONTRATADA

PIERRE CUNHA DE ALMEIDA
Representante legal

TESTEMUNHAS
FABIANE DE SOUSA DUMONT

IBSEN NAEZIO ALVES AGUIAR
Analistas de Previdéncia Complementar

Anexo | - Projeto Basico (SEI n°® 0281122).

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.010305.000143/2026-85 SEI n2 0284612

Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70712-900 -
https://funpresp.com.br



Funpresp

PROJETO BASICO
Processo n2 03750.010305.000143/2026-85
1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo para participacdo de 1 (um) profissional da Funpresp-Exe na capacitacdo "Gestdo de Documentos Publicos" (Curso Completo de Gestdo de

Documentos Fisicos e Digitais na Adm. Publica de acordo com a LGPD), ofertada pela ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA., inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n2 35.963.479/0001-46, com realizagdo entre os dias 01, 02 e 03 de julho de 2026 (das 08h30 as 16h30), em formato presencial na cidade de Foz do Iguagu/PR.

2. DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

2.1. Nome: Gestdo de Documentos Publicos (Curso Completo de Gestdo de Documentos Fisicos e Digitais na Administracdo Publica de acordo com a LGPD).
2.2. Carga hordria: 21 horas. O programa é composto por 21 horas de imersao técnica e pratica divididas em trés dias de atividades presenciais.

2.3. Publico-alvo: Servidores publicos de 6rgdos da administracdo, profissionais das dareas juridica, gestdo de pessoas, ouvidoria, compliance, tecnologia e
agentes de tratamento de dados, bem como gestores envolvidos no planejamento estratégico de gestdo documental.

24, Modalidade: Presencial.

2.5. Local: Foz do Iguacu/PR (Hotel a definir pela institui¢do).

2.6. Acesso ao curso: Dias 01, 02 e 03 de julho de 2026.

2.7. Treinamentos disponiveis na capacita¢do (documento SEI n2 0281113):

Moédulo 1 — Processos e Controles:
Metodologia de elaboracdo;

Plano de classificagdo; e

Esquema de Metadados.

Mdédulo 2 — Gestdo de Documentos:
Captura;

Classificacdo;



Controle de acesso;

Armazenamento; e

Destinagao.

Mddulo 3 — Sistemas Informatizados:
Conceitos basicos; e

definicdes de SIGAD.

Mddulo 4 — Legislagcdo e Normas:
Legislacdo brasileira sobre documentos digitais;
MP 2.200-2/2001;

LGPD; e

Resolugdes do CONARQ (e-ARQ).

Mddulo 5 — Requisitos e Funcionalidades:
Tramitagao;

Preservacgao;

Interoperabilidade; e

Usabilidade em sistemas.

Mddulo 6 — Tecnologia Avangada:
Repositérios confidveis (1SO 14.721);
Certificagdo Digital (PKI);

Blockchain; e

Inteligéncia Artificial junto ao RDC-ARQ.
2.8. Docente (documento SEI n? 0281119):

Rosangela Cunha: Capita de Mar-e-Guerra (RRM1) da Marinha do Brasil, foi Chefe do Departamento de Arquivos da instituicdo (1987-2008), onde desenvolveu o Sistema de
Gestdo de Documentos da Marinha. Atuou como Assessora Especial da Casa Civil do Governo do Estado do RJ, coordenando o Programa de Gestao de Documentos e projetos
de GED. Coordenou a elaboragao do Plano de Classificagdo e Tabela de Temporalidade para as atividades-fim do Ministério da Defesa e participou da concepgdo do SIGDEM.

2.9. Diante do exposto, solicitamos a Geréncia de Patrimonio, Logistica e Contrata¢des (GELOG) a instrucdo do processo de contratacdo de servico de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, em conformidade com os dados supracitados.

3. DO PRECO DA CONTRATACAO

3.1. O valor total alocado no orcamento de 2026 para a contratacdo da participacdo de 1 (um) profissional na capacitacdo é de RS 4.290,00 (quatro mil,

duzentos e noventa reais), em conformidade com as informacdes da pagina da ESAFI (https://esafi.com.br/cursos/gestao-documental-arquivistica-publica), que passa a
ser parte integrante deste instrumento (documento SEI n2 0281113), com a Proposta Comercial enviada pela empresa (documento SEI n? 0281128), com o folder de
detalhamento do curso (documento SEI n2 0281129) e com as correspondéncias eletronicas com o fornecedor (documento SEI n2 0281127).

‘ ITE ‘ DESCRIC UNIDADE DE QUANTID VALOR VALOR DATA LIMITE DE
M Ao MEDIDA ADE UNITARIO TOTAL PAGAMENTO




Inscrica . o RS
1 o Servico unitario 1 RS 4.290,00 4.290,00 29/06/2026
3.2. As despesas decorrentes da contratacdo sairdo dos recursos constantes do Item "Treinamentos / Congressos e Seminarios", Subitem "Treinamentos /
Congressos", parte do Orcamento da Funpresp-Exe para o exercicio de 2026.
4, DA FUNDAMENTACAO LEGAL DA CONTRATACAO
4.1. A contratagdo serd realizada com base no com base no inciso Il, alinea "f", do art. 30 da Lei 13.303/2016 e no inciso Il, alinea "f" do Art. 138, combinado

com o Art. 135 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratacdes da Funpresp-Exe e conforme consta no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratagdes da
Funpresp-Exe.

4.2. A principio, faz-se necessario ressaltar que a regra adotada pelo legislador, no caso de licitagdes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos,
inclusive de publicidade, compras, alienagdes e locag¢des, € a obrigatoriedade de licitacdo, conforme estabelece o artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal (CF/1988):
Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
(...)

XXl — ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure
igualdade de condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obriga¢ées de pagamento, mantidas as condicGes efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

4.3, A Funpresp-Exe aplica-se a legislacdo federal atinente s empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conforme determinac¢do da Lei n? 14.463, de 26 de outubro de 2022.
Art. 22 A Lein2 12.618, de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragbes:

"Art. 82 As entidades fechadas de que trata o art. 42, observado o disposto na Lei Complementar n2 108, de 29 de maio de 2001, na Lei Complementar n2 109, de 29 de maio
de 2001, e nesta Lei, submetem-se as demais normas de direito publico exclusivamente no que se refere a:

| - submissdo a legislagdo federal sobre licitagdo e contratos administrativos aplicdvel as empresas publicas e sociedades de economia mista;

4.4, Dessa forma, a Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, que regulamenta o art. 37, inciso XXI|, da Constituicdo Federal e institui normas para licitacdes e
contratos para as empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, previu
hipdteses em que a Administracao Publica pode, legitimamente, celebrar contratos sem a realizacdo de procedimento licitatdrio, permitindo maior celeridade nessas
situagdes.

4.5, Nesse sentido, as hipdteses de licitagcao dispensada, licitacdo dispensavel e inexigibilidade de licitagdo constituem exce¢des ao procedimento licitatdrio. A
inviabilidade de competi¢ao na prestagdo de servigo é fator preponderante para a adogao das mencionadas excegdes, conforme consta no inciso |l do paragrafo 32 do
artigo 28 da Lei n2 13.303/2016:

§ 32 S3o0 as empresas publicas e as sociedades de economia mista dispensadas da observancia dos dispositivos deste Capitulo nas seguintes situagdes:

| - comercializagao, prestacao ou execuc¢do, de forma direta, pelas empresas mencionadas no caput , de produtos, servicos ou obras especificamente relacionados com seus
respectivos objetos sociais;

Il - nos casos em que a escolha do parceiro esteja associada a suas caracteristicas particulares, vinculada a oportunidades de negdcio definidas e especificas, justificada a
inviabilidade de procedimento competitivo.

4.6. A Alfnnn M dnciea I Aa grt. 30 da Lei n? 13.303/2016 especifica a contratagdo de treinamentos como hipdtese especificamente prevista de

afascaricinu uc nuitagav.



Art. 30. A contratagdo direta serd feita quando houver inviabilidade de competigcdo, em especial na hipotese de:

(...)

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagéo;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 12 Considera-se de notdria especializagéo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfa¢éo do objeto do contrato.

(...)

4.7. A Lei n2 13.303/2016 possui como regra a necessidade de licitagdo nas contratacdes com terceiros sendo, no entanto, possivel o seu afastamento nas
hipdteses excepcionais de dispensa, inexigibilidade ou inaplicabilidade de licitacdo trazidas pela Lei das Estatais em seus artigos 28, 29 e 30.

4.38. Além disso, as hipoteses do rol do caput do art. 30 da Lei n? 13.303/2016 devem ser entendidas como exemplificativas e ndo taxativas, podendo as
praticas de mercado e o caso concreto estabelecerem outras situacdes de afastamento das regras acerca da licitacdo da Lei das Estatais. No entanto, a inaplicabilidade
de licitacdo ndo se confunde com arbitrariedade, mas sim liberdade para que o gestor possa escolher a melhor solucdo para o caso concreto.

“A auséncia de licitago ndo equivale a contrata¢Go informal, realizada com quem a Administragdo bem entender, sem cautelas nem documentagdo. Ao contrdrio, a
contratagdo direta exige um procedimento administrativo prévio, em que a observdncia de etapas e formalidades é imprescindivel. Somente em hipdteses-limite é que a
Administragdo estaria autorizada a contratar sem o cumprimento dessas formalidades. Seriam aqueles casos de emergéncia tdo grave que a demora, embora minima, pusesse
em risco a satisfacdo dos valores a cuja realizagdo se orienta a atividade administrativa.

Nas etapas internas iniciais, a atividade administrativa serd idéntica, seja ou néo a futura contratagdo antecedida de licitagdo. Em um momento inicial, a administra¢Go
verificard a existéncia de uma necessidade a ser atendida. Deverd diagnosticar o meio mais adequado para atender ao reclamo. Definird um objeto a ser contratado, inclusive
adotando providéncias acerca da elaborag¢do de projetos, apuragdo da compatibilidade entre a contratagdo e as previsbes orcamentdrias. Tudo isso estard documentado em
procedimento administrativo, (...)” (JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios a lei de licitagdes e contratos administrativos, 16 ed. - SGo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014, p. 391).

4.9, A propésito, ratificam esse entendimento os julgados do Tribunal de Contas da Unido (TCU), como os seguintes:
ACORDAO TCU 1.802/2014 — Plendrio

Enunciado: E vedada a inexigibilidade quando ndo comprovado o requisito da inviabilidade de competicdo. E dever do agente publico responsdvel pela contratagéo confirmar a
condigdo de exclusividade nos casos em que o objeto so possa ser fornecido por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo.

Acordéo 2533/2021 - Plendrio

Nos casos de dispensa de licitagéo fundada no art. 32 da Lei 9.074/1995, a constitui¢éo e a instru¢do do respectivo processo administrativo devem observar os principios gerais
da Administrag¢do Publica, notadamente os da isonomia, da publicidade e da moralidade, bem como o disposto no art. 30, § 39, incisos Il e Ill, da Lei 13.303/2016 (Lei das
Estatais), que exige a divulgagdo das razbes para a escolha do fornecedor ou do prestador de servigos, além da justificativa para o prego acertado.

ACORDAO TCU 1630/2006 — Plendrio

Enunciado: A singularidade do objeto e a comprovagdo da notoriedade da entidade contratada justificam a contratagdo direta.

ACORDAO TCU 2142/2007 - Plendrio

Enunciado: A contratagdo por inexigibilidade de licitagdo em virtude de objeto singular e de notdria especializacdo do contratado exige avalia¢dGo subjetiva no que pertine a
1do profissional a ser contratado.



ACORDAO TCU 2762/2011 - Plendrio

Enunciado: A inexigibilidade de licitagdo para contratag¢éo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notdria especializagGo somente é cabivel quando se trata de
servigo de natureza singular, capaz de exigir, na selecdo do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos.

4.10. Assim, a Geréncia de Pessoas enquadrou a presente contratacdo na hipotese de inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com o art. 30 da Lei
n? 13.303/2016, nas seguintes disposicdes:

4.11. Da singularidade do servico a ser contratado

4.11.1. Conforme elencado na alinea "f" do inciso Il do art. 30 da Lei n2 13.303/2016, exige-se que tais servicos sejam de natureza singular.

4.11.2. Nesse sentido, os professores lvan Barbosa Rigolin e Marcos Tullio Bottino esclarecem que:

“Singular é aquele servico cujo resultado final ndo se pode conhecer nem prever exatamente antes de pronto e entregue; aquele cujas caracteristicas inteiramente
particulares, préprias do autor, o fagam Unico entre quaisquer outros. O Unico elemento sabido nesse caso é que cada autor o fard de um modo, sem a minima possibilidade de
que dois produzam exatamente o mesmo resultado. Cada qual tem a chancela de um autor, sendo, nesse sentido, Unico. Caracterizada e justificada essa singular natureza, ao
lado da comprovacdo documental de notdria especialidade do autor, teremos a inexigibilidade de licitacdo para cada caso concreto que se apresente." (grifos nossos)

4.11.3. Conforme ensina o professor Luiz Cldudio de Azevedo Chaves, em artigo "Contratacdo de servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal na
Administra¢do Publica: uma breve analise da Decisdo 439/98, Plenario do TCU":

"Nos servicos de treinamento, os objetivos gerais e especificos, publico alvo, metodologia e o conteiudo programatico constituem caracteristicas técnicas do objeto, mas
definitivamente n3o é o nucleo. O objeto do servico de treinamento sé se materializa com a aula (o fazer). E por meio desta acdo que o docente, fazendo uso da metodologia
didatico-pedagdgica, utilizando os recursos instrucionais e aplicando o contetido programatico, realiza o objeto. Portanto, o ntcleo do servico é a prépria aula. Ora, se é a aula,
nao se pode, em regra, considerar que seja um servico usual ou executado de forma padronizada; ndo se pode admitir que, quem quer que seja o executor (o professor), desde
que aplicando os recursos acima, obtenha os mesmos resultados. Afinal, cada professor possui sua técnica prépria, a forma de lidar com grupos, a empatia, a didatica, as
experiéncias pessoais, o ritmo e tom de voz, tornando-os incomparaveis entre si. Ademais disso, cada turma também possui caracteristicas préprias que as distinguem umas
da outras, a exigir do profissional adaptacdo a cada vez que se apresenta. Alids, o proprio professor podera executar o servi¢co de forma distinta a cada aula proferida, ainda
que do mesmo tema, provocado, por exemplo, por uma mudanca de visdo e conceitos. Quer dizer, as aulas sempre serdo diferentes, seja na condugdo, seja no contetdo, seja
na forma de exposicdo. Ndo ha como negar que cada aula (cada servico) é, em si, singular, inusitado, peculiar.

(...)

Diante do acima exposto, é correto afirmar que, sempre que o nucleo do servigo de treinamento for a aula (o fazer) significara que a atuagdo do professor sera determinante
para o alcance dos resultados pretendidos, revelando a natureza singular do servigo." (grifos nossos)

4.12. A singularidade do servico reside no repertdério de conteldos voltados a integracdao entre arquivos e sistemas eletronicos de gestao documental, com foco
na aplicagdo da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). Destacam-se tépicos baseados em normas internacionais e nacionais como a ISO 16.175:2011, o E-ARQ e o
MOREQ2. O treinamento oferece uma abordagem sistémica que integra as perspectivas administrativa, juridica e contabil, capacitando o profissional para atuar na
mitigacdo de riscos e garantindo a rastreabilidade e a seguranca juridica no tratamento de informacgdes sensiveis (documento SEI n2 0281113).

4.13. Nesse sentido, a participacdo do profissional da Geréncia de Patriménio, Logistica e Contratacbes (GELOG), especificamente da Coordenacdo de
Patrimonio e Logistica (COLOG), justifica-se por permitir a otimizacdo da fiscalizacdo e instrucdo processual. O objetivo é elevar a eficiéncia administrativa e a seguranca
juridica, garantindo a integridade do histérico documental da Fundacao e fornecendo subsidios técnicos para a futura licitagdo de um sistema de arquivos (documentos
SEI n25 0281126, 0281129 e 0281128).

4.14. Acrescentamos que a aprendizagem adquirida alinha-se de forma direta com o Mapa Estratégico da Fundacao, justificando-se pelos eixos de Governanga
de Alto Desempenho e Compliance. Segurang¢a da Informacdo e LGPD, e Eficiéncia e Escala. A capacitacdo garante que o servidor esteja apto a assegurar que as



repactuacdes e prorrogacdes de contratos sejam conduzidas com maximo rigor técnico e rastreabilidade, protegendo a credibilidade e a transparéncia da Entidade
(documento SEI n2 0281126).

4.15. Da caracterizagdo como servico técnico especializado

4.16. Conforme elencado na alinea "f" do inciso Il do art. 30 da Lei n? 13.303/2016, cursos para "treinamento e aperfeicoamento de pessoal" sdo enquadrados
como servico técnico de profissional especializado. Dentre os objetivos do curso, destaca-se a promocao de habilidades para a gestdo estratégica de documentos fisicos
e digitais. Dessa forma, o profissional podera otimizar processos internos, reduzir o tempo de tramitacdo de aditivos e assegurar a conformidade com as normas do
CONARQ e da LGPD (documentos SEI n2s 0281113, 0281126, 0281129 e 0281128).

4.17. A Fundacdo tem como objetivos estratégicos prover soluces eficientes que agreguem valor ao negdcio e promover o desenvolvimento profissional.
Portanto, a participacdo na capacitacdo incrementara conhecimentos em assuntos inerentes a geréncia, conforme o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) do
profissional Pedro Henrique de Melo Miranda. A acdo atende diretamente a necessidade de desenvolver competéncias técnicas operacionais, focando no aprendizado
de arquivistica e termos técnicos previstos para o 12 e 22 trimestres do PDI 2026, visando o resultado esperado de organizar e manter arquivos fisicos e digitais de forma
padronizada (documento SEI n2 0281125).

4.18. A ESAFI é uma instituicdo amplamente respeitada no mercado de capacitacdo voltada ao setor publico, com 35 anos de atuacdo e reconhecimento
nacional. Destaca-se pelo seu papel de fomentar conhecimento técnico especializado por meio de uma abordagem sistémica, promovendo a atualizacdo constante de
servidores frente as inovacdes legislativas e tecnoldgicas da Gestdo Publica brasileira (documento SEI n2 0281120).

4.19. Dessa forma, a selecdo desta instituicdo para a capacitacdo “Gestdo de Documentos Publicos” se d4 em virtude de sua diferenciagdo técnica, fornecendo
ao profissional um aprendizado estritamente condizente com as necessidades da GELOG e com os objetivos estratégicos da Funpresp-Exe, especialmente no que tange
a transparéncia institucional e a seguranca da informacao (documento SEI n2 0281129).

4.19.1. Segundo a doutrina de Hely Lopes Meirelles:

"(...) servicos técnicos profissionais especializados, no consenso doutrinario, sdo os prestados por quem, além da habilitacdo profissional técnica e profissional — exigida para os
servicos técnicos de profissionais em geral - aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na pesquisa cientifica, ou através de estagios de aperfeicoamento.

(...

Inexigivel é a licitagdo somente para a contratagdo de servigos técnicos profissionais especializados de natureza singular, prestados por empresas ou profissionais de
notdria especializagdo. A lei acolheu, assim, as teses correntes na doutrina no sentido de que a notdria especializagdo traz, em seu bojo, uma singularidade subjetiva e de que
o0 ‘caso da notdria especializacdo diz respeito a trabalho marcado por caracteristicas individualizadoras". (grifos nossos)

4.20. Da notoéria especializacdo do Contratado
4.20.1. O § 1°, do artigo 30 da Lei 13.303/2016 dispde que:

§ 192 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacGes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

4.20.2. Conforme ensina o professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, no artigo "Contratacdo de servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal na
Administragdo Publica: uma breve andlise da Decisdo 439/98, Plendrio do TCU":

"(...) O dispositivo em tela indica o norte de quais peculiaridades ou requisitos sdo considerados idoneos para se inferir se um profissional é ou ndo notdrio especialista, a
saber: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacGes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica...”. Mais ainda. A expressdo “...ou de outros...” da bem o tom
de rol exemplificativo desses requisitos. O legislador admite, portanto, que outros conceitos e requisitos, ndo ditados no texto expresso da lei, podem servir de base a
conclusio de aue o nrofissional escolhido é o mais adequado a satisfagdo do contrato. Nota-se, também, que a enumeragdo dos requisitos sdo alternativos. Significa que ndo é
“ m todos contemplados na justificativa da escolha, bastando apenas o apontamento de um deles para baliza-la."



4.20.3. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e da Funpresp-Exe, vedando-se qualquer relagdo entre
estes que caracteriza pessoalidade e subordinacao.

4.20.4. A notodria especializagdo se manifesta por meio do docente que conduzira a capacitagao, comprovada através de seu curriculo e da lideranca da ESAFI na
disseminagao de conhecimento sobre gestdao documental (documento SEI n2 0281119):

®  Rosangela Cunha (Professora): Capitd de Mar-e-Guerra (RRM1) da Marinha do Brasil e especialista em gestdo arquivistica. Sua trajetéria inclui a chefia do Departamento de Arquivos da Marinha,
onde desenvolveu sistemas de gestdo e preservagao digital. Atuou na administracdo estadual do Rio de Janeiro e em projetos estratégicos do Ministério da Defesa, sendo referéncia em planos de
classificacdo e tabelas de temporalidade. Sua abordagem integra normas internacionais (ISO) a pratica cotidiana da gestdo eletrénica de documentos, focando na interoperabilidade, seguranca e
conformidade com a LGPD.

4.21. Nesse sentido, entendemos que a contratagao podera ocorrer de forma direta, por inexigibilidade de licitagao, com fulcro no inciso Il, alinea "f", do art.
30 da Lei 13.303/2016 e no inciso I, alinea "f" do Art. 138, combinado com o Art. 135 do Regulamento Interno de Licitagcbes e Contrata¢cdes da Funpresp-Exe, em
virtude dos motivos demonstrados acima, em especial pela singularidade do servigo, notdria especializacdo e caracterizacdo de servico técnico especializado, traduzidos
na agenda completa, no conteddo programatico do evento e nos documentos anexados ao processo.

5. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

5.1. A demanda alinha-se a necessidade institucional de aprimoramento técnico e capacitagao continua dos profissionais da Fundag¢do, promovendo também
a valorizacdo e o bem-estar da equipe. Nesse contexto, a participacao fortalece as habilidades necessarias para o exercicio do cargo, com reflexos positivos na atuacao
profissional e na qualidade das decisGes estratégicas.

5.2. A capacitagdo objetiva capacitar servidores que atuam direta ou indiretamente na administragdo publica, fornecendo atividades praticas para
compreender como a gestao arquivistica contribui para os objetivos estratégicos das organizacdes. O treinamento foca na integracdo de arquivos a sistemas eletrénicos
de gestdao documental, utilizando como base normas internacionais e nacionais como a ISO 16.175:2011, o E-ARQ e o MOREQ2, além de abordar a aplicacdo da Lei
Geral de Protecdo de Dados (LGPD) (documentos SEI n2s 0281113, 0281129 e 0281128).

5.3. O curso abrange o ciclo de processos e controles de documentos de arquivo — desde a metodologia de elaboracdo de planos de classificacdo e esquemas
de metadados até a captura, indexacdo, armazenamento e destinacdo final. Com foco pratico, explora requisitos para sistemas informatizados de gestao arquivistica (e-
ARQ), certificacdo digital e a andlise de solu¢des de mercado, incluindo a possibilidade de utilizacdo de Blockchain e Inteligéncia Artificial junto ao RDC-ARQ (documento
SEI n2 0281113).

5.4, Nesse sentido, o treinamento permitird ao profissional da Geréncia de Patrimbnio, Logistica e ContratacGes (GELOG), especificamente da Coordenacdo de
Patrimonio e Logistica (COLOG) da Funpresp-Exe, adquirir e aperfeicoar conhecimentos técnicos essenciais para a otimizacao da fiscalizacdo e instrucdo processual. O
dominio dos fundamentos de um Sistema de Gestdo Eletronica de Documentos (GED) trard maior eficiéncia a tramitacdo e ao fluxo de trabalho interno, garantindo
seguranca juridica no tratamento de informacgdes sensiveis e assegurando a integridade do histérico documental da Fundacdo. Adicionalmente, a capacitacao fornecerd
0 escopo técnico necessario para auxiliar a COLOG na construcdo do Termo de Referéncia para a futura licitacdo de um sistema de arquivos (documento SEl
n2 0281126).

5.5. A iniciativa é da ESAFI, instituicdo criada em 1990 e especializada em educacdo continuada dedicada exclusivamente a capacitacdo de agentes publicos
das diversas esferas federais, estaduais e municipais. Com 35 anos de atuacdo e um histdrico de mais de 120 mil técnicos e servidores capacitados, a ESAFI é
reconhecida no mercado pela exceléncia técnica na transmissdao de conhecimento voltado a governanga responsavel. A instituicao trabalha em parceria com 6rgaos
governamentais para identificar necessidades especificas de treinamento, consolidando-se como um centro de referéncia para a melhoria dos resultados na Gestdo
Publica brasileira (documento SEI n2 0281120).

5.6. C - " _ipacdo do curso na modalidade presencial em Foz do Iguacu/PR e, dentre seus diferenciais, destacam-se a carga horaria de 21
horas e a metodologia de abordagem pratica que integra as perspectivas administrativa e juridica. O pacote de contratacdo é abrangente, incluindo material didatico



completo, kit do aluno com mochila executiva, além de coffee-breaks e almocos inclusos durante os dias do evento para facilitar a permanéncia no local. E indicado que
os participantes utilizem seus préprios notebooks para potencializar o aproveitamento das atividades e, ao final da jornada, sera conferido o certificado de conclusao
aos participantes que cumprirem a frequéncia minima exigida (documentos SEI n2s 0281129 e 0281128).

5.7. Ressaltamos que a participagao do profissional na capacitagdao da ESAFI se justifica pela necessidade de atualizagdo frente aos desafios da gestao
documental moderna e do uso de ferramentas digitais e normativas de protecdo de dados. Portanto, como Analista Previdencidrio da COLOG, é essencial a
compreensdo técnica para fundamentar decisdes estratégicas, garantir a regularidade da movimentacdo documental e prevenir o extravio de registros contratuais.

5.8. Em suas préprias palavras, o profissional solicitante destaca que a qualificacdo reflete diretamente os eixos centrais do planejamento estratégico da
Funpresp-Exe, especialmente no que tange a "Governanga de Alto Desempenho e Compliance" e a "Seguranca da Informacdo e LGPD". Reforca que o dominio das
normas ISO e das diretrizes da LGPD mitiga riscos no manuseio de documentacgdes de fornecedores, enquanto a implanta¢do de conceitos de GED confere celeridade ao
fluxo de trabalho didrio na GELOG, reduzindo o tempo de tramitacdo de aditivos e eliminando gargalos burocraticos (documento SEI n2 0281126). A solicitacdo conta
com a aprovacgao da chefia imediata, a Coordenadora de Patriménio e Logistica, Ana Clécia (documento SEI n2 0281130).

5.9. Informamos ainda que o treinamento estd em estrita consonancia com o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) do profissional Pedro Henrique de
Melo Miranda para o ciclo 2026. O curso atende diretamente a necessidade de "Desenvolver competéncias técnicas e operacionais necessarias para atuar de forma
eficiente na Gestdao Documental". A acdo auxilia no foco principal do 12 trimestre (Arquivistica + Noc¢Oes gerais de contratos) e do 22 trimestre (Estudo de termos
técnicos). Além disso, a acdo reforca a meta de "aprimorar conhecimento e pratica em organizac¢do, classificacdo, guarda e descarte de arquivos", competéncias
fundamentais para que o profissional atinja o resultado esperado de organizar e manter arquivos fisicos e digitais de forma padronizada (documento SEI n2 0281125).

5.10. Ante o exposto, a Geréncia de Pessoas (GEPES) prop&e a utilizacdo de recursos do Item "Treinamentos / Congressos e Seminarios", Subitem
"Treinamentos / Congressos" para custear a contratacdo da Instituicdo para a participacdo na capacitacdo.
6. DA VIGENCIA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
6.1. O prazo de vigéncia da contratagao é de 180 dias, sendo vedada a sua prorrogagao, salvo mediante as devidas justificativas, nos casos previstos em Lei e
no Regulamento Interno de LicitacGes e Contrata¢des da Funpresp-Exe.
7. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
7.1. O servico consiste na contratacdo para a participacdo de 1 (um) profissional da Funpresp-Exe na capacitacdo "Gestdo de Documentos Publicos".
7.2. Os servicos serdo prestados em formato presencial, no periodo de 01 a 03 de julho de 2026, com o pacote incluindo material didatico completo, kit do
aluno com mochila executiva, certificado de conclusao, coffee-breaks e almogos inclusos.
8. DA EXECUCAO CONTRATUAL E DA FISCALIZACAO
8.1. O instrumento contratual devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas, sendo que cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
8.2. Previamente a celebracdo do instrumento contratual a Funpresp-Exe verificard se existe sancdo que impeca a empresa de ser contratada, mediante a
consulta aos cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.3. e B >rdem de paralisacdo ou suspensao do instrumento contratual, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias em simples apostila.



8.4. A execucdo do instrumento contratual deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal da contratacdo, designado conforme o disposto no art. 159 do
Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratacdes da Funpresp-Exe.

8.4.1. O fiscal da contratagdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do instrumento contratual, determinando o que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

8.5. As comunicacdes entre a Funpresp-Exe e a contratada serdo realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.6. Apds a assinatura do instrumento contratual a Funpresp-Exe poderd convocar, se julgar necessario, o representante da contratada para reunido inicial,
objetivando a realizacdo de tratativas para a adequada prestacdo dos servicos.

8.7. Antes da assinatura do instrumento contratual, o fornecedor devera comprovar os requisitos de habilitacdo previstos no Regulamento Interno de
LicitacGes e ContratacGes da Funpresp-Exe, segundo a natureza da empresa.

9. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagao para o corrente exercicio correrdo a conta dos recursos constantes das Despesas do Plano de Gestao
Administrativa — PGA da Funpresp-Exe.

9.2. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo previstas no Item "Treinamentos / Congressos e Seminarios", Subitem "Treinamentos / Congressos" da
proposta orcamentdria para o exercicio de 2026.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste projeto bdsico e seus anexos.

10.2. Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeices, falhas ou irregularidades verificadas na execuc¢do dos servicos, para a realizacdao de ajustes e
corregdes.

10.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da contratada, através de representante especialmente designado.

10.4. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados com as especificacbes constantes neste instrumento e na proposta,
para fins de aceitacdao e recebimento definitivo.

10.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o servi¢o prestado em desacordo com as especifica¢des.

10.6. Efetuar as retengOes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura fornecida pela contratada, quando aplicavel.

10.7. Atestar a nota fiscal/fatura e efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente a prestacdo dos servigcos, no prazo, especificacdes e forma
estabelecidos neste projeto basico.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Cumprir todas as obrigagGes constantes deste projeto basico, do instrumento contratual e da sua proposta, assumindo exclusivamente os riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

11.2. Prestar os servicos em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes, prazo e local constantes deste contrato, acompanhado da respectiva nota fiscal, na
gual constard a descricdao do objeto executado.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto da contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos
oui o ou de materiais nela empregados.



11.4. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da Funpresp-Exe, as obrigaces oriundas desta contratacao.

11.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e outros resultantes da execuc¢do da contratacdo, cuja inadimpléncia
da contratada, em relagdo a esses custos, nao transferird a Funpresp-Exe a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato.

11.6. Orientar os seus empregados sobre a necessidade de observagao das normas da Funpresp-Exe quando em suas dependéncias.

11.7. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdao com eles, ainda que acontecido nas dependéncias da Funpresp-Exe.

11.8. Prestar os servicos de acordo as especificacbes previstas neste instrumento, responsabilizando-se pelos ajustes dos itens que, porventura, estejam fora
das especificacOes, independentemente do motivo alegado, cuja inobservancia ensejara a aplicacdo das penalidades cabiveis previstas neste projeto basico.

11.9. Atender prontamente as solicitacdes ou reclamacgdes do fiscal da contratacao.

11.10. Responsabilizar-se pelos vicios e danos constatados no objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n?

8.078/1990).

11.11. Observar o Cédigo de Etica e de Conduta e a Politica de Gestdo da Integridade, Riscos e Controles Internos da Funpresp-Exe nas transacdes com partes
interessadas, bem como as normas relativas a aspectos ambientais e sociais.

11.12. Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na prestacdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar
sua execucao, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de apreciacdo pela contratante.

11.13. Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade acerca das atividades, objeto deste instrumento, sem prévia autorizacdo da Funpresp-
Exe.

11.14. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas

na contratagao.

11.15. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do instrumento contratual.
12. DO PAGAMENTO
12.1. O pagamento sera realizado a partir do recebimento do boleto, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados

pela contratada e os documentos de pagamento deverdo ser encaminhados para os e-mails gelog.pagamentos@funpresp.com.br e codes.gepes@funpresp.com.br.

12.2. Antes de cada pagamento serd verificada, junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF —, a regularidade fiscal da contratada
perante o INSS e o FGTS.

12.3. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada perante o INSS e o FGTS sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, apresente
defesa para que, no prazo fixado pelo fiscal da contratagdo, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
a critério da contratante.

12.4. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao
regularize sua situacao fiscal.

12.5. Poderd ser rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de economicidade ou outro de interesse da Funpresp-
Exe de alta relevancia, devidamente justificado e, em qualquer caso, aprovado pela Diretoria Executiva da Funpresp-Exe.

12.€ oo dt- -ee- - -------*9¢30 da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, cumo, por exempio, oorigagdo nnanceira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada



providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da situacdao, ndao acarretando qualquer
onus para a Funpresp-Exe

12.7. A empresa a ser contratada deverd informar, quando da assinatura do instrumento contratual, o enquadramento tributario a ser dado ao objeto da
contratagdo, para fins de avaliagao de sua pertinéncia pela Funpresp-Exe.

12.8. Havendo divergéncia em relacdo ao enquadramento tributario informado, a Funpresp-Exe comunicard a contratada, antes da emissdo da nota fiscal
relativa ao servico contratado, para que se utilize do enquadramento tributario adequado.

12.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no art. 31 da Lei 8.212/1993.

12.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser

acrescido de atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados
a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado.

13. DO REAJUSTE

13.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O descumprimento das cldusulas e condigdes deste instrumento sujeitara a CONTRATADA as sangbes previstas nos artigos 82 e 83 da lei 13.303/2016 e

nos artigos 190 e 191 do Regulamento Interno de LicitacGes e Contratos da Funpresp-Exe.

14.2. Em caso de descumprimento dos prazos estabelecidos de entrega a CONTRATADA ficara sujeita a multa didria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao
dia do valor total, até o periodo de 30 (trinta) dias. A partir deste prazo sera cobrada multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da contratacdo, sem prejuizo das
demais penalidades estabelecidas no Regulamento Interno de LicitagGes e Contratos da Funpresp-Exe.

14.3. As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderao ser descontadas dos créditos da CONTRATADA, conforme artigos 82, § 32 e 83, § 12
da Lei n2 13.303/2016.

14.4. Quando invidveis ou insuficientes as compensagdes previstas no item, a CONTRATADA serd intimada a recolher o valor restante da multa apurada, no
prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagdo, sob pena de cobranga judicial.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

16. DAS VEDACOES



16.1. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. As partes se obrigam a observar as disposi¢des da Lei n? 13.303/2016, do Regulamento Interno de LicitagGes e Contrata¢des da Funpresp-Exe, bem como
das demais legislacOes aplicaveis.

Brasilia, 12 de maio de 2026.

Paulo Victor Pereira Queiroz
Analista de Previdéncia Complementar
De acordo.

Aprovo o presente projeto basico.

Monica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno

Coordenadora de Selegao e Desenvolvimento

Claudia Leticia Boato Alves

Gerente de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Paulo Victor Pereira Queiroz, Analista de Previdéncia Complementar, em 12/05/2026, as 15:18, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Monica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno, Coordenador(a), em 12/05/2026, as 15:24, conforme hordrio oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Claudia Leticia Boato Alves, Gerente, em 12/05/2026, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Assinaturas

@ Ibsen Naezio Alves Aguiar
CPF: 043.308.441-33

Assinou como testemunha em 29 mai 2026 as 12:05:03

@ Marco Antonio Fragoso de Souza
CPF: 622.920.994-20

Assinou como contratante em 29 mai 2026 as 12:35:17

@ Roberto Machado Trindade
CPF: 099.533.531-15

Assinou como contratante em 29 mai 2026 as 12:43:52

@ Fabiane de Sousa Dumont
CPF: 005.987.071-07

Assinou como testemunha em 29 mai 2026 as 17:43:53

@ Pierre Cunha de Almeida
CPF: 862.666.677-20

Assinou como contratada em 01 jun 2026 as 11:23:13

Log

29 mai 2026, 12:00:02 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 criou este documento nimero f82cead3-9f8d-4456-ae8d-3d1f849be7a8. Data
limite para assinatura do documento: 28 de junho de 2026 (12:00). Finalizacdo automatica apds
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.
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Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
marco.souza@funpresp.com.br para assinar como contratante, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Marco Antonio Fragoso
de Souza e CPF 622.920.994-20.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
roberto.trindade@funpresp.com.br para assinar como contratante, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagdao do signatario: nome completo Roberto Machado
Trindade e CPF 099.533.531-15.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
pierre@esafi.com.br para assinar como contratada, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validagao do signatario: nome completo Pierre Cunha de
Almeida.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
ibsen.aguiar@funpresp.com.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Ibsen Naezio Alves
Aguiar e CPF 043.308.441-33.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
fabiane.dumont@funpresp.com.br para assinar como testemunha, via E-mail.

Pontos de autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Fabiane de Sousa
Dumont e CPF 005.987.071-07.

Ibsen Naezio Alves Aguiar assinou como testemunha. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
ibsen.aguiar@funpresp.com.br. CPF informado: 043.308.441-33. IP: 189.6.13.215. Componente
de assinatura versao 1.1452.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Marco Antonio Fragoso de Souza assinou como contratante. Pontos de autentica¢do: Token via
E-mail marco.souza@funpresp.com.br. CPF informado: 622.920.994-20. IP: 187.43.178.161.
Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -15.7838998 e longitude
-47.8782011. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1452.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Roberto Machado Trindade assinou como contratante. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
roberto.trindade@funpresp.com.br. CPF informado: 099.533.531-15. IP: 170.245.26.183.
Componente de assinatura versao 1.1452.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Fabiane de Sousa Dumont assinou como testemunha. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
fabiane.dumont@funpresp.com.br. CPF informado: 005.987.071-07. IP: 179.178.201.139.
Componente de assinatura versao 1.1452.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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01 jun 2026, 11:23:13 Pierre Cunha de Almeida assinou como contratada. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
pierre@esafi.com.br. CPF informado: 862.666.677-20. IP: 187.36.145.51. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -20.29386597602439 e longitude
-40.2941558743447. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1452.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 jun 2026, 11:23:14 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
uUltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
f82cead3-9f8d-4456-ae8d-3d1f849be7a8.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

:-,-)m ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° f82cead3-9f8d-4456-ae8d-3d1f849be7a8, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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