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ATA DA 101 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA REALIZADA EM 3 DE DEZEMBRO DE 2021

DATA,HORA E LOCAL: As nove horas e quatro minutos do terceiro dia do més de dezembro do
ano de dois mil e vinte e um, por intermédio de ferramenta eletronica de reunides. PRESENCAS: Sr.
Cleuber Oliveira, Presidentedo Comité; St. Leonardo André Paixao e Str. Nestor Ferreira Campos Filho,
membros efetivos. Presente também a Sra. Jamile Bilu Rodrigues, Analista de Previdéncia
Complementar. PARTICIPANTES EVENTUALIS: Sr. Luiz Eduardo Alves Ferreira, Gerente de
Auditoria Interna; Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, Coordenador de Planejamento e Articulacio
Institucional; e Sra. Ana Julia Sousa Fernandes, Analista de Previdéncia Complementar. Registra-se,
ainda, a presenca do Sr. Rodrigo Silva e da Sra. Riamar Bueno, representantes da Auditoria

Independente. MESA: Presidiu a reunido o Sr. Cleuber Oliveira e a secretariou a Sra. Jamile Bilu

Rodrigues. PAUTA DA REUNIAO: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do dia; 2) Ata Reunido

Anterior — 97* a 100* Reunides Ordinarias; 3) Reuniao Conjunta com a Geréncia de Auditoria Interna
e Auditoria Independente; 4) Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos
Planos de A¢ao - novembro 2021; 5) Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna — Patai 2022; 6)
Plano Plurianual de Trabalho da Auditoria Interna — PPAI 2022-2025; 7) Calendario de Reunides e

Plano Anual de Trabalho do Comité de Auditoria — 2022; Assuntos Informativos: 8) Plano de Acao

Anual Estratégico/Tético — 3° trimestre 2021; 9) Ata dos Colegiados e Orgﬁos Auxiliares; ¢ 10)
Informes. INSTALAGCAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 60, § 1° do
Regimento Interno da Funpresp-Exe, o Presidente do Comité de Auditoria (Coaud) instalou a reuniao
e declarou iniciados os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A ordem do dia foi aprovada pelos
membros do Comité e seguiu a sequéncia: 1,2, 3, 6,5,4,7,9, 10 e 8. Item 2) As atas da 97*a 100
Reunides Ordinarias do Comité de Auditoria serdo analisadas em uma préxima reuniao. Item 3) Os
membros do Comité de Auditoria se reuniram com a Geréncia de Auditoria Interna e a Auditonia
Independente para apresenta¢iao da minuta do Relatério Parcial sobre o Andamento dos Trabalhos de
Auditoria, referente ao 3° trimestre de 2021. Sobre o assunto, o Sr. Rodrigo Silva e a Sra. Riamar Bueno,
representantes da Auditoria Independente, informaram que o referido Relatério registra o andamento
dos trabalhos de auditoria, com data-base a findar em 31 de dezembro de 2021, com base nos
procedimentos ja executados até a posi¢ao em 30 de setembro de 2021. Para o trimestre encerrado no
més de setembro deste ano, as atividades foram baseadas preponderantemente em testes substantivos
analiticos (Revisao Analitica), confrontos dos saldos contabeis aos relatérios auxiliares analiticos,
acompanhamento das recomendag¢des do relatorio de auditoria anterior (fo/low-up) e uma revisao dos

controles internos da 4rea de investimentos da Fundacio. Os membros do Comité de Auditotia
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tomaram conhecimento do assunto. Item 4) O Sr. Luiz Eduardo Ferreira apresentou o Relatorio de
Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos Planos de A¢ido referente ao més de
novembro de 2021. Segundo o Gerente, estao em andamento os trabalhos de Gestao Documental e de
Seguranca da Informacio e os trabalhos de Gestao de Aquisi¢oes. Além desses, destacam-se também
() as diligéncias referentes a contrata¢iao de empresa para assessorar o Conselho Fiscal na elaboracao
do Relatério de Controles Internos, (7z) a apuragao mensal dos indicadores do Programa de Participagio
de Resultados e do Programa de Remuneragao Variavel e o acompanhamento da pesquisa Nez Promoter
Score; (i7i) o trabalho de Auditoria Atuarial; (7v) o planejamento referente a 2022, com a elaboragao do
Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna e do Plano Plurianual de Trabalho da Auditoria Interna
—2022-2025¢ (#) o acompanhamento dos trabalhos da Auditoria Externa. O Comité de Auditoria nao
apresentou bices em relacio ao documento apresentado. RESOLUGAO N° 43: O COMITE DE
AUDITORIA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes
e nos termos do art. 52,inciso IV do Regimento Interno, avaliouo Relatériode Atividades da Auditonia
Interna e de Acompanhamento dos Planos de A¢ao, referente ao més de novembro de 2021, e ndo
manifestou ébices em relagao ao documento apresentado. Item 5) Os membros do Coaud tomaram
conhecimento da minuta do Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna (Patai) 2022, sugeritam
ajustes formais e de conteudo no documento apresentado e recomendaram, ao Conselho Deliberativo,
aprovar o documento, com a seguinte alteragao: incluir, na tabela disponivel no item 3.1, colunas com
quantidades de horas referentes ao atendimento as demandas dos Conselhos Deliberativo e Fiscal e ao
Comité de Auditoria. RECOMENDACAO N° 50: O COMITE DE AUDITORIA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢oes e nos termos do art. 52,
inciso IV do Regimento Interno, recomenda, ao Conselho Deliberativo, aprovar o Plano Anual de
Trabalho da Auditoria Interna (2022), com a seguinte alteracao: incluir, na tabela disponivel no item
3.1, colunas com quantidades de horas referentes ao atendimento as demandas dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal eao Comité de Auditoria. Item 6) Os membros do Coaud tomaram conhecimento
do Planejamento Plurianual da Auditoria Interna (PPAI) 2022-2025 e recomendaram, ao Conselho
Deliberativo, ajustes formais e de conteido no documento apresentado, sem prejuizo da formulagao
de novas observagoes em momento postetior, a saber: (7) ajustar o texto da tabela referente ao item
2.4.2: “ingeréncia politica do patrocinador” para “possibilidade de ingeréncia politica do patrocinador”; (ii) ajustar o
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texto referente ao item 3.4.3: “Gmplementacao da auditoria continua” para “escopo da anditoria continua™; e (iii)
elaborar nova redagdo para a alinea “h” do item 4.1.1.1, com contextualiza¢do do conceito de
“transparéncia ativa”. RECOMENDACAO N° 51: O COMITE DE AUDITORIA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢oes e nos termos do art. 52,
inciso IV do Regimento Interno, recomenda, ao Conselho Deliberativo, aprovar o Planejamento
Plurianual da Auditoria Interna 2022-2025, com os seguintes ajustes, sem prejuizo da formulacao de
novas observa¢des em momento posterior: (z) alterar o texto da tabela referente ao item 2.4.2: “ingerénaa
politica do patrocinador’ para “possibilidade de ingeréncia politica do patrocinador’”; (ii) alterar o texto referente ao
item 3.4.3: “implementagio da auditoria continna” para “escopo da anditoria continua’; e (i) elaborar nova
redagdo para a alinea “h” do item 4.1.1.1, com contextualiza¢dao do conceito de “transparéncia ativa”.
Item 7) A Coordenacio de Secretariado ¢ Orgios Colegiados (Cosec) apresentou proposta de
Calendario de Reunides e de Plano Anual de Trabalho do Comité de Auditoria para o ano de 2022.
Com relagao as politicas e normas de governanga previstas para serem analisadas pelo Coaud em 2021,
a Cosec informou aos membros que, de acordo com a Recomendagao Coaud n. 41, de 28 de maio de
2021, a norma “Elaboracio e Redacao de Atos e Comunicacoes Oficiais” foi excluida do rol de normas
a serem analisadas no item “Avaliacio das Normas Internas de Governanca” do Plano de Trabalho de
2021, visto que, de acordo com a Geréncia de Governanga e Planejamento, (7)a norma sera impactada
substancialmente devido ao Sistema Eletronico de Informacdes e (i7) nao existia, no momento da
decisao, data prevista para revisao do documento, uma vez que o foco erainicialmente adaptaros fluxos
internos a0 Novo sistema e, posteriormente, analisar os impactos objetivos no referido documento. Para
2022, os membros do Comité de Auditoria sugeriram incluir as seguintes normas no tépico do rol de
normas a serem analisadas no item “Avalia¢do das Normas Internas de Governanga™ “Apuracao de
Responsabilidade” e “Assessoria a Diretoria Executiva. Ao final recomendaram, ao Conselho
Deliberativo, a aprovacao do Calendario de Reunides e o Plano Anual de Trabalho para 2022 com os
ajustes feitos em reunido. RECOMENDAGAO N° 52: O COMITE DE AUDITORIA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢coes e nos termos do art. 52,
inciso I do Regimento Interno, recomenda, ao Conselho Deliberativo, aprovar o Calendario de
Reunides e o Plano Anual de Trabalho do Comité de Auditoria para o exercicio 2022, conforme

documentos anexos. Item 8) O Sr. Marcos Ordonho apresentou, por intermédio da Nota Técnica n°
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13/2021/Copat/Gepog/Funpresp-Exe, de 19 de novembro de 2021, informacdes atualizadas sobre o
monitoramento das acoes do Planode A¢ao Anual 2021, referente ao 3° trimestre de 2021. Os membros
do Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 9) Os membros do Comité de Auditoria tomaram
conhecimento das atas das reunides ordinarias n® 55 e 56 do Comité de Assessoramento Técnico
LegisPrev. Item 10) Nao houve informes nessa sessio. ENCERRAMENTO: A préxima reuniao do
Comité¢ de Auditoria estd agendada para o dia dez de dezembro de dois mil e vinte e um, as quatorze
horas. Nada mais havendo a tratar, o St. Cleuber Oliveira, Presidente do Comité de Auditoria da
Funpresp-Exe, considerou encerrados os trabalhos as treze horas e quatro minutos tendo eu, Jamile
Bilu Rodrigues, secretaria da reunido, lavrado e subscrito esta ata, que ap6s lida e aprovada, segue

assinada pelos presentes.

Cleuber Oliveira Leonardo André Paixao
Presidente do Comité de Auditoria Membro do Comité de Auditoria
Nestor Ferreira Campos Filho Jamile Bilu Rodrigues
Membro do Comité de Auditoria Secretaria da Reuniao
_4/4_

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (61) 2020-9700
www.funpresp.com.bt’



