
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO  

ATA DA 157ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

Verificado o quórum necessário, de acordo com o art. 35 do Estatuto da Funpresp-Exe, a Presidente do
Conselho Deliberativo (CD) instalou a reunião e declarou iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:

1) Ordem do Dia

A ordem do dia foi aprovada pelos membros do colegiado e seguiu a sequência: 1, 2, 3, 11, 4, 12, 5, 6, 7, 8,
9, 10, 13, 14, 15 e 16.

2) Atas de Reuniões Anteriores - 156ª reunião ordinária 
A ata da 156ª reunião ordinária foi aprovada e será assinada pelos conselheiros por meio de ferramenta

DATA: 27/03/26
HORA: 8h30
LOCAL: Sede da Funpresp-Exe e por meio de videoconferência
PRESENÇAS: Sra. Cynthia Beltrão de Souza Guerra Curado, Presidente do Conselho

Deliberativo; e os conselheiros no exercício da titularidade: Sr. Bráulio
Santiago Cerqueira, Sr. Adauto Modesto Junior  (por videoconferência), Sra.
Ilka Gislayne de Melo Souza, Sr. André Machado Gonçalves e Sr. Carlos
Henrique Firmino de Oliveira, todos convocados em conformidade com o art.
35, inciso V, do Regimento Interno, por meio de comunicação eletrônica. 

Presentes também o Sr. Igor Lins da Rocha Lourenço, a Sra. Carina Bellini
Cancella (por videoconferência), o Sr. Emílio Chernavsky (por
videoconferência) e a Sra. Carolina Venturini Marcelino, membros suplentes.

CONVIDADOS: Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente; Sra. Regina Célia Dias,
Diretora de Seguridade; Sr. Marco Antônio Fragoso de Souza (por
videoconferência), Diretor de Administração; Sr. Fabiano Soares dos Santos,
Diretor de Investimentos; Sr. Claus Nogueira Aragão, Gerente Jurídico; Sra.
Andrezza de Albuquerque Lima, Coordenadora de Governança (por
videoconferência); Sra. Patrícia Linden, Gerente de Comunicação e
Relacionamento; Sr. Antônio dos Santos Drumond Filho, Gerente de
Auditoria Interna; Sra. Graciene Valderez Pereira Andrade, Coordenadora da
Secretaria de Órgãos Estatutários, Substituta; Sr. Douglas Araújo Ruas,
Analista de Previdência Complementar, todos com participação integral.
 
Sr. José Luiz Barros Junior, Gerente de Orçamento, Contabilidade e
Tesouraria, Srs. Vitor Taube e Daniel Pereira Silva (por videoconferência),
representantes da Wedan Consultoria e Assessoria Atuarial; Sra. Kamila
Magalhães de Rezende, Coordenadora de Auditoria; Sr. Alexandre Hirome
Moura Takeda, Analista de Previdência Complementar, com participação
parcial.
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eletrônica.

3) Demonstrações contábeis da Funpresp-Exe - 2025
O Sr. José Luís Barros Junior apresentou os seguintes demonstrativos contábeis, referentes ao exercício
social findo em 31 de dezembro de 2025: a) Balanço Patrimonial Consolidado comparativo com o exercício
anterior; b) Demonstração da Mutação do Patrimônio Social (consolidada) comparativa com exercício
anterior; c) Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (consolidada) comparativa com o exercício
anterior; d) Demonstração do Ativo Líquido (por plano de benefício previdencial) comparativa com o
exercício anterior; e) Demonstração da Mutação do Ativo Líquido (por plano de benefício previdencial)
comparativa com exercício anterior; f) Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios (por
plano de benefício previdencial) comparativa com o exercício anterior; e g) Notas explicativas às
demonstrações contábeis consolidadas. Ressaltou ainda que as Notas Explicativas foram aprimoradas em
decorrência do trabalho conjunto entre a Gerência de Contabilidade, Orçamento e Tesouraria, o Comitê de
Auditoria e a Gerência de Auditoria Interna. Complementarmente, a Secretaria de Órgãos Estatutários deu
conhecimento aos conselheiros dos seguintes documentos: Recomendação Coaud nº 125, de 20 de março de
2026, Recomendação CF nº 427, de 24 de março de 2026, acompanhada do Parecer nº 2/2026/CF, de mesma
data, que recomendam a aprovação das Demonstrações Contábeis na forma apresentada pela Diretoria
Executiva, bem como a manifestação do Auditor Independente, conforme relatório emitido em 27 de março
de 2026 (item 11 desta ata). Na ocasião, o Sr. Carlos Henrique Firmino demandou maior detalhamento da
rubrica “serviços com terceiros”, referente às despesas administrativas constantes do quadro “Demonstração
do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada)”, com vistas ao aprimoramento da transparência. Os
conselheiros debateram o assunto, apresentaram suas considerações, e deliberaram nos termos da Resolução
a seguir.

RESOLUÇÃO nº 793: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso das atribuições que lhe confere o inciso XVII do art. 34 do Estatuto da Fundação, c/c art. 17 da
Resolução CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, e do art. 362 da Resolução Previc n° 23, de 14 de agosto
de 2023, e considerando: i) a Resolução da Diretoria Executiva nº 2.470, de 11 de março de 2026, ii) a
Recomendação do Comitê de Auditoria nº 125, de 20 de março de 2026; iii) a Resolução do Conselho Fiscal
nº 427, de 24 de março de 2026; e iv) a manifestação do Auditor Independente, conforme Relatório emitido
em 27 de março de 2026, resolve aprovar as Demonstrações Contábeis, Atuariais, Financeiras e de
Benefícios da Funpresp-Exe e as Contas da Diretoria Executiva referentes ao exercício social findo em 31 de
dezembro de 2025. 

4) Avaliação Atuarial 2025 e Plano de Custeio 2026 
O Sr. Luís Pacheco apresentou, por intermédio da Nota Técnica nº 10/2026/COATU/GEATE/DISEG, de 27
de janeiro de 2026, a avaliação atuarial de encerramento do exercício social de 2025 dos planos ExecPrev e
LegisPrev e o Plano de Custeio para o exercício de 2026. Complementarmente, a Secretaria de Órgãos
Estatutários disponibilizou aos conselheiros os seguintes documentos: (i) Resolução CF nº 426, de 24 de
fevereiro de 2026, que aprova o Parecer nº 1/2026/CF, de mesma data, que se manifesta favoravelmente à
submissão da matéria ao Conselho Deliberativo, na forma apresentada pela Diretoria Executiva; e (ii)
Recomendação Coseg nº 64, de 29 de janeiro de 2026, que recomendou a aprovação da matéria pela
Diretoria Executiva. Os conselheiros discutiram o assunto e demandaram a apresentação dos estudos técnicos
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realizados que embasaram a proposta de redução dos percentuais da tabela da taxa de carregamento
consignada no plano de custeio para 2026. A esse respeito, a área técnica esclareceu que os estudos serão
disponibilizados e que a estratégia de redução da referida taxa está diretamente associada ao crescimento do
fundo, refletindo postura prudencial da Fundação na gestão dos recursos, ao mesmo tempo em que atende às
demandas dos participantes. Encerrados os debates, a Presidente do colegiado submeteu a matéria à
deliberação, tendo os conselheiros votado pela manutenção da taxa de carregamento vigente e pela
apresentação do estudo técnico elaborado, ocasião em que a proposta será apreciada. Registra-se que os Srs.
André Gonçalves e Ilka de Melo Souza se manifestaram favoravelmente à redução da taxa de carregamento,
nos termos da proposta apresentada pela área técnica. Na sequência, deliberaram nos termos da Resolução a
seguir.

RESOLUÇÃO nº 794: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições, nos termos do art. 34, incisos VI e XVII, do Estatuto da Fundação, c/c a
Resolução CNPC nº 30, de 10 de outubro de 2018, e com base na Recomendação Coseg nº 64, de 29 de
janeiro de 2026 e na Resolução do Conselho Fiscal nº 426, de 24 de fevereiro de 2026, resolve: (i) aprovar a
Avaliação Atuarial dos Planos de Benefícios ExecPrev e LegisPrev do exercício social de 2025; (ii) aprovar
o Plano de Custeio dos referidos Planos para o exercício social de 2026, mantida a taxa de carregamento
vigente; e (iii) determinar à Diretoria Executiva a apresentação de estudo técnico já elaborado referente à
taxa de carregamento.

5) Programa de Participação nos Resultados e Programa de Remuneração Variável - aprovação dos
resultados 2025
Em cumprimento à Cláusula 7ª do Regulamento do Programa de Participação nos Resultados e à Cláusula 6ª
do Regulamento do Programa de Remuneração Variável, ambos referentes ao ano-base 2025, o Sr. Antônio
Drumond apresentou o Relatório de Auditoria nº 15/2025, de 12 de março de 2026, referente à apuração dos
indicadores dos referidos programas. Complementarmente, a Secretaria de Órgãos Estatutários
disponibilizou aos conselheiros as Recomendações Coaud nº 126 e 127, ambas de 20 de março de 2026,
relativas à matéria. Após considerações e debates, os conselheiros ratificaram a Recomendação Coaud nº
126, de 20 de março de 2026, que determina à Diretoria Executiva a atualização dos regulamentos dos
programas, com vistas ao aprimoramento do processo de apuração para o próximo ciclo avaliativo. Na
sequência, deliberaram nos termos das Resoluções a seguir.

RESOLUÇÃO nº 795: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO –
FUNPRESPEXE, no uso de suas atribuições, nos termos do art. 34, inciso XIII, do Estatuto da Fundação;
com base no Relatório de Auditoria nº 15/2025, de 12 de março de 2026, da Gerência de Auditoria Interna; e
no que consta da Recomendação Coaud nº 127, de 20 de março de 2026, resolve aprovar os resultados do
Programa de Participação nos Resultados, relativo ao ano-base 2025, com pagamento, em razão do
atendimento aos pré-requisitos definidos na Cláusula Quinta do Regulamento do Programa de Participação
nos Resultados, aprovado pela Resolução CD nº 684, de 22 de novembro de 2024. 

RESOLUÇÃO nº 796: CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições, nos termos da cláusula 4ª do Programa de Remuneração Variável, ano-base
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2025, com base no Relatório de Auditoria nº 015/2025, de 12 de março de 2026, da Gerência de Auditoria
Interna, e no que consta da Recomendação Coaud nº 126, de 20 de março de 2026, resolve aprovar os
resultados do Programa de Remuneração Variável relativo ao ano-base 2025, com pagamento, em razão do
atendimento aos pré-requisitos definidos na Cláusula Quarta do Regulamento do Programa de Remuneração
Variável, aprovado pela Resolução CD nº 684, de 22 de novembro de 2024. 

6) Avaliação de Desempenho Individual de Diretores - 2025 
Em cumprimento à Cláusula 12 do Regulamento do Programa de Participação de Resultados, ano-base 2025,
os conselheiros procederam à consolidação das avaliações de desempenho individual dos diretores,
abrangendo a atribuição de notas em formulário próprio e a formalização do feedback individual para cada
diretor em exercício. Na sequência, deliberaram nos termos da Resolução a seguir.

RESOLUÇÃO nº 797: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições, nos termos do art. 34, inciso XIII, do Estatuto da Funpresp-Exe, c/c
Cláusula 12 do Regulamento do Programa de Participação de Resultados, ano-base 2025, e com base no que
consta do processo SEI nº 03750.020305.000091/2026-09, resolve aprovar a Avaliação de Desempenho
Individual dos Diretores, referente ao exercício de 2025, conforme documentos anexos.

7) Encontro de Governança - aprovação do calendário 2026 
Em atendimento à Recomendação CGOR nº 003, de 9 de fevereiro de 2026, os conselheiros aprovaram a
realização do evento “Encontros de Governança” nas datas de 21 de maio e de 20 de agosto de 2026, nos
termos da Resolução a seguir.

RESOLUÇÃO nº 798: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições, nos termos do art. 69 do Regimento Interno da Fundação e com base na
Recomendação CGOR nº 003, de 9 de fevereiro de 2026, resolve aprovar o calendário do evento “Encontros
de Governança” para o ano de 2026. 

ASSUNTOS INFORMATIVOS:

8) Monitoramento e Análise de Performance de Ativos – MAPA - janeiro de 2026
Os conselheiros tomaram conhecimento do relatório de monitoramento e análise de performance de ativos
relativo a janeiro de 2026.

9) Monitoramento de Riscos de Investimentos - janeiro de 2026
Os conselheiros tomaram conhecimento, por meio de apresentação por vídeo, do monitoramento dos riscos e
dos limites de investimentos com posição em 30 de janeiro de 2026.  

10) Indicadores Estratégicos - 4º trimestre de 2025 
Os conselheiros tomaram conhecimento, por meio de apresentação em vídeo, dos resultados apurados dos
indicadores estratégicos, com posição em 9 de março de 2026.

11) Relatório do Auditor independente sobre as Demonstrações Contábeis de 2025
Os conselheiros tomaram conhecimento do Relatório do Auditor Independente sobre as Demonstrações

Ata de Reunião Órgãos Colegiados 0277178         SEI 03750.000001.000024/2026-93 / pg. 4



Contábeis, elaborado com base nos procedimentos executados até a posição em 31 de dezembro de 2025.
Segundo o documento, as referidas demonstrações contábeis apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira consolidada da Funpresp-Exe, individualmente e por
plano de benefícios, no período considerado, bem como o desempenho consolidado e por plano de benefícios
de suas operações, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis às entidades reguladas
pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar (CNPC).

12) Relatório de Segunda Opinião Atuarial dos Planos ExecPrev e LegisPrev 
O Sr. Victor Taube apresentou o relatório referente à segunda opinião atuarial dos Planos ExecPrev e
LegisPrev do exercício social de 2025. Após, o Sr. Luís Pacheco apresentou a Nota Técnica nº
1/2026/GEATE/DISEG e a Nota Técnica nº 2/2026/GEATE/DISEG, ambas de 13 de março de 2026, que
tratam do posicionamento da Fundação sobre as recomendações constantes do referido relatório. Os
conselheiros tomaram conhecimento do assunto e esclareceram suas dúvidas.

13) Programa Mês da Auditoria 
O Sr. Antônio Drumond apresentou o programa Mês da Auditoria, previsto no Plano Anual de Trabalho da
Auditoria Interna relativo ao exercício de 2026, aprovado por meio da Resolução CD nº 778, de 12 de
dezembro de 2025. Segundo o Gerente, o programa encontra-se em fase de execução, com a definição de
formato sendo conduzida em articulação com a Diretoria Executiva.

14) Relatório de Atividades de Auditoria Interna e de acompanhamento dos Planos de Ação - fevereiro
2026
O Sr. Antônio Drumond apresentou o Relatório de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento
dos Planos de Ação referente a fevereiro de 2026. De acordo com o referido Relatório, estão em andamento
as auditorias em “Gerir a Arrecadação de Recursos e Cadastro”, “Gerir Investimentos” e “Promover
Seguridade”. Adicionalmente, foi apresentado o extrato do Paint atualizado. Os conselheiros tomaram
conhecimento do assunto.

15) Atas dos colegiados e órgãos auxiliares 
As seguintes atas foram disponibilizadas: (i) Comissão de Apuração Ética e Disciplinar: ata da 61ª reunião
extraordinária; (ii) Comissão de Apuração Ética: atas da 1ª, 2ª, 3ª e 4ª reuniões extraordinárias e da 1ª
reunião ordinária; (iii) Comitê de Assessoramento Técnico LegisPrev: ata da 99ª reunião ordinária e atas da
6ª e 7ª reuniões extraordinárias; (iv) Comitê de Auditoria: atas da 302ª, 303ª, 304ª, 305ª, 306ª e 307ª reuniões
ordinárias; (v) Diretoria Executiva: atas da 593ª, 594ª, 595ª, 596ª, 597ª e 598ª reuniões ordinárias; (vi)
Comitê de Investimentos: atas da 35ª e 36ª reuniões ordinárias; (vii) Comitê de Seguridade: ata da 10ª
reunião extraordinária; (viii) Comitê de Riscos de Investimentos: ata da 21ª reunião ordinária; e (ix) Comitê
de Tecnologia e Segurança da Informação: ata da 29ª reunião ordinária. Os conselheiros tomaram
conhecimento dos documentos e deliberaram conforme o que se segue: a) Solicitação CAL nº 035, de 3 de
outubro de 2025: tendo em vista que a matéria será apreciada no âmbito das discussões sobre a política de
investimentos, a solicitação foi deferida; e b) Solicitação CAL nº 036, de 5 de dezembro de 2025: deferida.

16) Informes 
16.1) Informes da Diretoria Executiva
O Sr. Cícero Dias informou que a Funpresp-Exe realizou, entre 19 de fevereiro e 23 de março de 2026, 16
eventos em 14 órgãos públicos, alcançando 1.288 servidores. Complementarmente, fez os seguintes
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destaques: (i) publicação da “Trilha do Conhecimento Financeiro e Previdenciário”, composta por cursos,
apostilas, vídeos e materiais gratuitos, destinados a auxiliar os participantes na compreensão de sua  realidade
financeira e na tomada de decisão; (ii) divulgação dos dados referentes à realização do evento “Onboarding
de Novos Membros dos Conselhos e Comitês”, ocorrido em 2 de março de 2026; (iii) informações sobre as
certificações dos conselheiros e sobre o plano de capacitação para 2026; (iv) divulgação do projeto
“Previdência Itinerante”, que objetiva levar informações sobre a Funpresp-Exe diretamente para o servidor; e
(v) 3ª edição do projeto “Funpresp Mulher+”, iniciativa institucional voltada ao fortalecimento da educação
financeira, do planejamento previdenciário e do protagonismo feminino.

Após, o Diretor-Presidente apresentou as estatísticas descritivas de seguridade da Funpresp-Exe, relativas a
fevereiro de 2026, e o Sr. Fabiano Santos apresentou as informações relativas aos investimentos, destacando
que a Funpresp-Exe atingiu R$ 15,59 bilhões de patrimônio, com posição em 27 de fevereiro de 2026.

 

Nada mais havendo a tratar, a Sra. Cynthia Beltrão de Souza Guerra Curado, Presidente do Conselho
Deliberativo, considerou encerrados os trabalhos às 13h36, tendo eu, Graciene Valderez Pereira Andrade,
secretária da reunião, lavrado e subscrito esta ata, que após lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Cynthia Beltrao De Souza G Curado , Presidente do
Conselho Deliberativo, em 17/04/2026, às 08:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique Firmino de Oliveira , Conselheiro(a), em
17/04/2026, às 08:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Cynthia Beltrão de Souza Guerra Curado
  Presidente do Conselho Deliberativo

 

Bráulio Santiago Cerqueira
Conselheiro

 

Carlos Henrique Firmino de Oliveira
  Conselheiro

 

Graciene Valderez Pereira Andrade
  Secretária da Reunião

 

André Machado Gonçalves
  Conselheiro

 

Ilka Gislayne de Melo Souza
  Conselheira

 

Adauto Modesto Junior
Conselheiro
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Documento assinado eletronicamente por Andre Machado Goncalves, Conselheiro(a), em 23/04/2026,
às 12:27, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Braulio Santiago Cerqueira, Presidente do Conselho
Deliberativo, em 23/04/2026, às 14:18, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º,
§ 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Ilka Gislayne de Melo Souza , Conselheiro(a), em
23/04/2026, às 14:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Adauto Modesto Junior, Conselheiro(a), em 28/04/2026, às
09:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Graciene Valderez Pereira Andrade , Coordenador(a),
Substituto(a), em 28/04/2026, às 14:14, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0277178 e o
código CRC 05605CC7.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.000001.000024/2026-93 SEI nº 0277178
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