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DATA, HORA E LOCAL:  às nove horas e trinta e cinco minutos do dia primeiro do mês de abril do ano
de dois mil e vinte e seis, na sede da Funpresp-Exe.

PRESENÇAS: Sra. Regina Célia Dias, Diretora-Presidente Substituta; Sr. Fabiano Soares dos Santos,
Diretor de Investimentos; e Sr. Marco Antônio Fragoso de Souza, Diretor de Administração. Estiveram
presentes também na reunião a Sra. Bruna Chaves, Gerente de Governança e Planejamento Substituta, e a
Sra. Andrezza de Albuquerque Lima, Coordenadora de Governança.

PRESENÇAS EVENTUAIS: Sr. José Dória Pupo Neto, Gerente de Operações Financeiras, Sr. Anselmo
Carvalho de Oliveira, Gerente de Análise, Planejamento e Pesquisa Substituto, e Sr. Thales Maia
Mendonça, Gerente de Controle de Investimentos, durante o item 2 da pauta; Sr. José Luiz Barros Junior,
Gerente de Orçamento, Contabilidade e Tesouraria, durante o item 3 da pauta; e a Sra. Cláudia Letícia
Boato Alves, Gerente de Pessoas, durante o item 4 da pauta.

MESA: Presidiu a sessão a Sra. Regina Célia Dias, Diretora-Presidente Substituta, e a secretariou a Sra.
Andrezza de Albuquerque Lima.

INSTALAÇÃO: Verificado o quórum necessário, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, a
Sra. Regina Célia Dias instalou a reunião e declarou abertos os trabalhos.  

DELIBERAÇÕES:  
1. Ordem do dia: 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7.

2. Estratégia de Investimentos e Desinvestimentos por Plano e Perfil: Os Srs. José Neto, Anselmo e
Thales apresentaram, por intermédio da Proposição nº 36/2026/COINV/DE, de 30 de março de 2026, a
Recomendação nº 60 do Comitê de Investimentos, referente à proposta de estratégia de curto prazo de
investimentos. Foram demonstrados o desempenho e a composição da carteira de investimentos, a
conjuntura econômica, a posição das carteiras de operações com participantes e os principais indicadores
de mercado. Na sequência, o Sr. José Neto apresentou as principais premissas da proposta de estratégia de
investimentos e desinvestimentos, com destaque para a realização da primeira proposta de compra do ETF
DIVO11 para investimento em renda variável com estratégia de dividendos, a alocação aproximada nos
perfis de investimentos de cada plano e o detalhamento de movimentações propostas para carteira
preservação e performance, bem como para o FCBE dos Planos. A Diretoria Executiva solicitou
esclarecimentos pertinentes, debateu a proposta, aprovou a matéria nos termos da resolução a seguir e
determinou o seu encaminhamento ao Comitê de Investimentos e à Coordenação de Riscos de
Investimentos para conhecimento e à Gerência de Operações Financeiras para providências pertinentes. 

RESOLUÇÃO Nº 2.477: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
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EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do art. 82, inciso IV do Regimento Interno e da Proposição
nº 36/2026/COINV/DE, de 30 de março de 2026, resolve aprovar: i) a habilitação do ETF DIVO11 para
investimento em renda variável com estratégia de dividendos; e ii) a Recomendação nº 60 do Comitê de
Investimentos, de 30 de março de 2026, referente à estratégia de curto prazo de investimentos com
vigência da presente data até futura deliberação sobre a matéria, conforme documentos anexos.

INFORMATIVOS:
3. Balancetes, execução orçamentária do PGA e fluxo de caixa (fevereiro/2026): O Sr. José Luiz
apresentou, por intermédio da Nota Técnica Nº 11/2026/COORC/GECOT, de 30 de março de 2026, os
eventos relevantes, a variação do patrimônio social, rentabilidade mensal, a execução orçamentária do
PGA e o fluxo de caixa.  A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu
encaminhamento ao Comitê de Auditoria e ao Conselho Fiscal, em atendimento aos respectivos Plano
Anuais de Trabalhos.

INFORMES:
4. Resultado Pesquisa GPTW 2026: A Sra. Cláudia apresentou, por intermédio da Nota Informativa nº
3/2026/GEPES/DIRAD, de 26 de março de 2026, os resultados da Pesquisa de Clima 2026, realizada pela
GPTW no período de 23 de fevereiro a 9 de março de 2026, junto aos profissionais do quadro próprio da
Funpresp-Exe. Na ocasião, destacou a conquista do Selo, as adaptações da pesquisa ao modelo global,
bem como seu desenho metodológico, composto por 60 declarações, ressaltando, ainda, o aumento da taxa
de participação em relação ao ano anterior e os resultados em nível geral. Na sequência, apresentou os
resultados por dimensões avaliadas e respectivas declarações, evidenciando àquelas com menores
percentuais de favorabilidade, bem como as oportunidades de melhoria identificadas em comparação ao
benchmark. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria, esclareceu dúvidas e debateu acerca
dos resultados, enfatizando a relevância da adoção de medidas voltadas à continuidade do tratamento dos
pontos de atenção identificados. Ademais, solicitou que a Gerência de Pessoas realize as providências
necessárias quanto à comunicação dos resultados da pesquisa.

5. Ata dos Colegiados: A Sra. Andrezza deu conhecimento das seguintes atas e atos de órgãos colegiados:
a) Ata da 101ª Reunião Ordinária do Comitê de Assessoramento Técnico ExecPrev, de 10 de fevereiro de
2026; b) Ata da 101ª Reunião Ordinária do Comitê de Assessoramento Técnico LegisPrev, de 10 de
fevereiro de 2026; c) Ata da 4ª Reunião Extraordinária do Comitê de Desenvolvimento Executivo, de 06
de fevereiro de 2026; d) Ata da 151ª Reunião Ordinária do Conselho Fiscal, de 24 de fevereiro de 2026;
e) Resolução do Conselho Fiscal nº 426, de 24 de fevereiro de 2026; f) Resolução do Conselho Fiscal nº
427, de 24 de março de 2026; g) Ata da 156ª Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo, de 20 de
fevereiro de 2026; h) Resolução do Conselho Deliberativo nº 793, de 27 de março de 2026; i) Resolução
do Conselho Deliberativo nº 794, de 27 de março de 2026; j) Resolução do Conselho Deliberativo nº 795,
de 27 de março de 2026; k ) Resolução do Conselho Deliberativo nº 796, de 27 de março de 2026; l)
Resolução do Conselho Deliberativo nº 797, de 27 de março de 2026; e m) Resolução do Conselho
Deliberativo nº 798, de 27 de março de 2026. Dentre os documentos apresentados, destacam-se: a)
Resolução CD nº 794: “...resolve: (i) aprovar a Avaliação Atuarial dos Planos de Benefícios ExecPrev e
LegisPrev do exercício social de 2025; (ii) aprovar o Plano de Custeio dos referidos Planos para o
exercício social de 2026, mantida a taxa de carregamento vigente; e (iii) determinar à Diretoria Executiva
a apresentação de estudo técnico já elaborado referente à taxa de carregamento.” A Diretoria Executiva
tomou conhecimento e determinou seu encaminhamento à Gerência de Atuária e Estatística para
providências; b) Resolução CD nº 795: “...resolve aprovar os resultados do Programa de Participação nos
Resultados, relativo ao ano-base 2025, com pagamento, em razão do atendimento aos pré-requisitos
definidos na Cláusula Quinta do Regulamento do Programa de Participação nos Resultados, aprovado pela
Resolução CD nº 684, de 22 de novembro de 2024”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento e
determinou seu encaminhamento à Gerência de Pessoas para providências; c) Resolução CD nº 796: “...
resolve aprovar os resultados do Programa de Remuneração Variável relativo ao ano-base 2025, com
pagamento, em razão do atendimento aos pré-requisitos definidos na Cláusula Quarta do Regulamento do
Programa de Remuneração Variável, aprovado pela Resolução CD nº 684, de 22 de novembro de 2024.” A
Diretoria Executiva tomou conhecimento e determinou seu encaminhamento à Gerência de Pessoas para
providências; e d) Resolução CD nº 798: “... resolve aprovar o calendário do evento “Encontros de
Governança” para o ano de 2026.” A Diretoria Executiva tomou conhecimento e determinou seu
encaminhamento à Gerência de Governança e Planejamento para providências.
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6. Informes GEPOG: A Sra. Andrezza prestou os seguintes informes: a) a ata da 601ª Reunião Ordinária,
de 18 de março de 2026, está disponível para assinatura; b) a ata da 602ª Reunião Ordinária, de 25 de
março de 2026, está disponível para revisão; c) em atenção à Resolução nº 794 do Conselho Deliberativo,
de 27 de março de 2026, os Pareceres Atuariais dos Planos ExecPrev e LegisPrev foram adequados à
decisão do Colegiado, no que diz respeito à manutenção da Taxa de Carregamento vigente. Os
documentos foram encaminhados para conhecimento da Diretoria Executiva e à Secretaria dos Órgãos
Colegiados para providências cabíveis; e d) foi publicado, em 31 de março de 2026, o Relatório de Gestão
da Funpresp-Exe referente ao exercício de 2025, após a validação do Diretor-Presidente.

7. Informes Diretores: A Sra. Regina informou sobre: a) participação em reunião com representantes da
Sulamérica e demais Diretores, em 26 de março de 2026, para apresentação do cenário macroeconômico; e
b) participação no Webinar promovido pela Abrapp, em 30 de março de 2026, que teve como tema a
“Autonomia e educação financeira das mulheres na prevenção da violência”. O Sr. Fabiano informou
sobre: a) participação na reunião do PRI Brasil, em 26 de março de 2026, a qual deu posse ao Sr. Cláudio
Gonçalves, diretor de investimentos da Previ, eleito para o Board do PRI em janeiro de 2026; e b)
participação em reunião com a Comissão de Fiscalização do LegisPrev, em 31 de março de 2026. O Sr.
Marco Antônio informou sobre: a) realização de reunião com representantes da Megaquality, em 26 de
março de 2026, para tratar dos testes de avaliação psicológica de processo seletivo; b) participação em
reunião com representantes da G4F e IBM, em 26 de março de 2026, para apresentação da Governança de
Dados IBM; c) participação em reunião com representantes da empresa Redspark, em 30 de  março de
2026, para apresentação de Solução de IA para desenvolvimento de software; d ) visita institucional de
representantes da empresa Compwire Informática, em 31 de março de 2026, para tratar de projetos de
infraestrutura; e e) visita institucional de representantes da empresa Pentágono TI, em 31 de março de
2026, para tratar de solução de gestão de contratos e contratações.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a Sra. Regina Célia Dias, Diretora-Presidente
Substituta, encerrou a reunião às treze horas e trinta e três minutos da qual é lavrada a presente ata, lida,
discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Andrezza de Albuquerque Lima, secretária
da reunião, lavro e subscrevo esta Ata.

 

 

Regina Célia Dias
Diretora-Presidente Substituta

 

Fabiano Soares dos Santos
Diretor de Investimentos

 

Marco Antônio Fragoso de Souza 

Diretor de Administração

 

Andrezza de Albuquerque Lima
Secretária da Reunião

Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Fragoso de Souza , Diretor de
Administração, em 13/04/2026, às 18:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Fabiano Soares dos Santos , Diretor de Investimentos, em
15/04/2026, às 18:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Regina Celia Dias, Diretor Presidente, Substituto, em
16/04/2026, às 11:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andrezza de Albuquerque Lima , Coordenador(a), em
16/04/2026, às 15:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0276570 e o
código CRC 133D81A2.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.030204.000040/2026-61 SEI nº 0276570
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