FUNDACAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DA 151° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

DATA: 24/02/2026

HORA: 9h10

LOCAL: Sede da Funpresp-Exe e por meio de videoconferéncia

PRESENCAS: Sr. Marcelo Dias Varella, Presidente do Conselho Fiscal, ¢ os conselheiros no exercicio da
titularidade: Sra. Marcia Fernanda de Oliveira Tapajos (por videoconferéncia), Sr. Marcelo Coelho de Sa e
Sr. Egbert Nascimento Buarque, todos convocados em conformidade com o art. 26 do Regimento Interno,
por meio de comunicagdo eletronica. Presentes ainda o Sr. Antonio Fiuza de Sousa Landim (por
videoconferéncia), a Sra. Luciola Mauricio de Arruda e a Sra. Mayla Cristina Costa Maroni Saraiva,
membros suplentes; o Sr. Antonio dos Santos Drumond Filho, Gerente de Auditoria Interna; a Sra. Graciene
Valderez Pereira Andrade, Coordenadora da Secretaria de Orgﬁos Estatutarios, Substituta; e o Sr. Douglas
Araujo Ruas, Analista de Previdéncia Complementar, todos com participagao integral.

CONVIDADOS: Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente; Sr. Fabiano Soares dos Santos, Diretor
de Investimentos; Sra. Regina Célia Dias, Diretora de Seguridade; Sr. Marco Antonio Fragoso de Souza,
Diretor de Administragdo; Sr. Edmilson Gama da Silva, Presidente do Comité de Auditoria; Sra. Erika
Akemi Kimura Reis, membra do Comité de Auditoria (por videoconferéncia) Sr. José Luiz Barros Junior,
Gerente de Orcamento, Contabilidade e Tesouraria; Sr. Luis Marcio Couto Pacheco, Gerente de Atuaria ¢
Estatistica (por videoconferéncia); Sra. Patricia Linden, Gerente de Comunica¢do e Relacionamento; Sra.
Elvira Mariane Schulz, Coordenadora de Riscos de Investimentos; Sr. Roberto Machado Trindade, Gerente
de Patrimonio, Logistica e Contratagdes (por videoconferéncia); e Sr. Roberto Marques Gori, Analista de
Previdéncia Complementar (por videoconferéncia), todos com participacao parcial.

Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 43 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Presidente do
Conselho Fiscal instalou a reunido e declarou iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:

1) Ordem do Dia
A ordem do dia foi aprovada pelos membros do colegiado e seguiu a sequéncia: 1, 2, 4, 16.1, 3, 5,6, 7, 8, 9,
10, 11,12, 13, 14 e 15.

2) Ata da Reunido Anterior - 150" Reunido Ordinaria
A ata da 150" reunido ordinaria do Conselho Fiscal serd disponibilizada e assinada por meio de ferramenta

eletronica.

3) Avaliacdo Atuarial dos Planos de Beneficios (2025) e Plano de Custeio (2026)

O Sr. Luis Pacheco apresentou, por intermédio da Nota Técnica n® 10/2026/COATU/GEATE/DISEG, de 27
de janeiro de 2026, a avaliag¢@o atuarial de encerramento do exercicio social de 2025 dos Planos ExecPrev e
LegisPrev e o Plano de Custeio para o exercicio de 2026. Segundo o Gerente, quanto a evolucao dos Planos
em relagdo a ocorréncia de Obito e invalidez entre os participantes, foram alteradas as premissas de
mortalidade geral e entrada em invalidez com a adoc¢do de tabuas mais longevas ou menos gravosas,

conforme estudo técnico especifico. Em que pese o resultado desta avaliagdo possibilitar a manutencdo da



aliquota de custeio do FCBE, verificou-se que a rentabilidade desse grupo de custeio superou o indice de
referéncia, atingindo um ganho de 4,04% no Plano ExecPrev e de 4,38% no Plano LegisPrev no ano de
2025. Considerando o exposto, concluiu-se que os Planos ExecPrev e LegisPrev se encontram equilibrados,
com suas obrigagdes integralmente cobertas pelos respectivos ativos, em conformidade com a legislagdo
especifica e com os principios financeiros e atuariais geralmente aceitos, observados os resultados e
indicacdes apurados nesta avaliagdo atuarial. Os conselheiros apreciaram as referidas propostas e, por
unanimidade, emitiram Parecer favoravel a sua submissao ao Conselho Deliberativo, na forma apresentada

pela Diretoria Executiva.

RESOLUCAO n° 426:0 CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESPE-
XE, no uso de suas atribui¢des e nos termos do inciso II do art. 13 do Regimento Interno da Fundagao, e com
base na Nota Técnica n° 10/2026/COATU/GEATE/DISEG, de 27 de janeiro de 2026, resolve aprovar o
Parecer n° 01 de 2026, relativo a Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio social de 2025 e a
defini¢ao do Plano de Custeio do exercicio social de 2026 para os Planos de Beneficios ExecPrev e

LegisPrev, com posterior encaminhamento ao Conselho Deliberativo, para manifestacao.
ASSUNTOS INFORMATIVOS:

4) Reuniao com o Comité de Auditoria - 4° trimestre de 2025

Os membros do Comité de Auditoria (Coaud) participaram da 151* Reunido Ordinéria do Conselho Fiscal,
realizada no contexto da reunido trimestral conjunta prevista no inciso XII do art. 51 do Regimento Interno
da Fundacdo. Na ocasido, o Sr. Edmilson Gama, Presidente do Coaud, apresentou sintese das atividades
desenvolvidas no periodo compreendido entre 13 de outubro de 2025 e 10 de janeiro de 2026, destacando os
principais assuntos apreciados pelo Comité e o acompanhamento de temas relevantes para a governanga e o
adequado funcionamento da Entidade. No periodo, foram realizadas sete reunides ordindrias e duas
extraordinarias do Comité, incluindo encontros conjuntos com o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal, a
Diretoria Executiva, a Auditoria Interna, a Auditoria Externa ¢ a Geréncia de Conformidade e Controles
Internos, o que contribuiu para o fortalecimento da interlocugdo institucional e para o acompanhamento de
matérias estratégicas da Fundacdo. No eixo de monitoramento da gestdo, o Presidente do Coaud reportou as
apresentacdes realizadas pelas unidades técnicas, abrangendo temas relacionados a gestdo de riscos e aos
controles internos, ao acompanhamento das atividades da Diretoria Executiva, a evolucdo dos créditos a
receber em atraso, as atividades da Comissdo de Etica e da Ouvidoria, ao quadro de contingéncias judiciais e
ao cumprimento do calendario de obrigacdes legais e fiscais. Foram igualmente apresentados os
demonstrativos financeiros, incluindo balancetes, execu¢ao orcamentaria do PGA ¢ fluxo de caixa, bem
como os relatorios relativos a execugdo das politicas de investimento e a gestdo de riscos de investimentos.
No mesmo contexto, registraram-se as apresentacdes referentes as atividades da Auditoria Interna, inclusive
o acompanhamento dos planos de acdo decorrentes de auditorias e o reporte do Plano de Ac¢do Anual.
Complementarmente, foram apresentados o quadro de aquisi¢des e contratacdes, as acdes conduzidas pela
Geréncia de Comunicacdo e Relacionamento e os Relatorios de Controles Internos do Conselho Fiscal. No
que se refere as matérias apreciadas pelo Comité no periodo, o Presidente destacou: (i) o processo licitatorio
da auditoria independente contabil; (ii) o processo licitatorio da auditoria independente atuarial; (iii) a
prorrogacdo contratual da Auditoria Independente; (iv) a minuta da Politica de Auditoria Interna; (v) a

revisdo e proposi¢cdo dos indicadores e metas do PPR/PRV 2026; e (vi) o planejamento do calendario de



reunides e do plano de trabalho de 2026 do Comité. O Sr. Edmilson Gama registrou, ainda, a emissdao de
recomendagdes pelo Coaud voltadas ao aprimoramento da governanga e das atividades de auditoria,
abrangendo, entre outros temas, aspectos relacionados a Ouvidoria, ao Plano Anual de Auditoria Interna
(exercicios de 2025 e 2026) e ao Plano Plurianual de Auditoria. No eixo de capacitagdo e desenvolvimento,
foi registrada a participagdo e o acompanhamento dos contetidos apresentados nos congressos do IBGC e da
Abrapp, com destaque para temas relacionados a governanga, gestdo de riscos e auditoria baseada em risco.
Nesse contexto, também foi mencionado o planejamento do processo seletivo para novo membro do Comité.
Durante a reunido, o Sr. Edmilson Gama apresentou, ainda, sintese dos riscos regulatorios do setor, com
mapeamento de prioridades de fiscalizacdo e medidas de atuacdo preventiva. As discussdes abrangeram: (a)
o cendrio regulatorio de 2026 e a atuagdo de Previc/CGU/TCU; (b) a evolugdo para uma abordagem baseada
em risco, com énfase na qualidade das evidéncias e na tempestividade das respostas institucionais; (c) o
fortalecimento das trés linhas de defesa, com clareza de papéis e rotas de escalonamento; (d) os eixos criticos
de fiscalizacdo, especialmente investimentos, tecnologia da informacdo e ciberseguranga, passivo atuarial,
controles internos e governancga; e (e) o dever de diligéncia dos 6rgdos estatutarios na supervisdo de temas
materiais. O Comité de Auditoria tratou, ainda, da importincia de procedimentos normatizados e de
metodologia propria de acompanhamento dos riscos de investimentos, com monitoramento recorrente de
emissores de crédito, revisao de limites e ratings, reporte periddico de excecdes de risco de investimentos e

foco continuo em investimentos em tecnologia da informacao.

5) Balancetes, execucao orcamentaria do PGA e fluxo de caixa — dezembro de 2025

Os conselheiros tomaram conhecimento, por meio de apresentacdo em video, dos Balancetes e do Fluxo de
Caixa dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev e do Plano de Gestdo Administrativa (PGA), bem
como da execugdo orgamentaria do PGA, referentes ao més de dezembro de 2025. Na ocasido, o Gerente de
Or¢amento, Contabilidade e Tesouraria foi chamado para prestar esclarecimentos adicionais acerca de
valores residuais nas contas referentes a Parcela Adicional de Risco (PAR) e das alteragdes contabeis

resultantes da implementagao do novo sistema de Recursos Humanos (RH Benner).

6) Monitoramento e Analise de Performance de Ativos — dezembro de 2025
Os conselheiros tomaram conhecimento, por meio de apresentagdo em video, do relatério de monitoramento

e analise de performance de ativos relativo a dezembro de 2025.

7) Monitoramento de Riscos de Investimentos - dezembro de 2025
Os Srs. Roberto Gori e Elvira Schulz apresentaram o relatorio de gestdo de riscos de investimentos relativo
ao 4° trimestre de 2025. Na ocasido, os conselheiros demandaram esclarecimentos e sugeriram

aprimoramentos, prontamente acatados pela area técnica.

8) Acoes implementadas pela Geréncia de Comunicacio e Relacionamento - 2° semestre de 2025
A Sra. Patricia Linden apresentou o balanco das atividades da Geréncia de Comunicagdo e Relacionamento

relativo ao 2° semestre de 2025. Os conselheiros tomaram conhecimento do assunto.

9) Relatorio de Atividades da Diretoria Executiva - 4° trimestre de 2025
Os conselheiros tomaram conhecimento, por meio de apresentacao em video, do Relatorio de Atividades da

Diretoria Executiva referente ao 4° trimestre de 2025.

10) Relatorio de Ouvidoria - 4° trimestre de 2025



Os conselheiros tomaram conhecimento do Relatério de Ouvidoria relativo ao 4° trimestre de 2025.

11) Relatério de Atividades da Comisséiio de Etica - 4° trimestre de 2025
Os conselheiros tomaram conhecimento do Relatério de Atividades da Comissdo de Apuragio Etica relativo
ao 4° trimestre de 2025.

12) Quadro das aquisicoes e contratacdes da entidade — 2° semestre de 2025

Os conselheiros tomaram conhecimento do quadro das aquisigdes e contratacdes realizadas pela Geréncia de
Patrimonio, Logistica e Contratagdes no segundo semestre de 2025. Na ocasido, o Sr. Roberto Trindade foi
chamado para dirimir dtividas acerca dos valores constantes do contrato com a consultoria responsavel pelos

processos seletivos para os cargos de Diretor de Administracdo e Diretor de Investimentos.

13) Evolucao dos créditos a receber em atraso - 4° trimestre de 2025
Os conselheiros tomaram  conhecimento, por  meio da  Nota  Informativa  n°
14/2026/COARC/GEARC/DISEG, de 19 de janeiro de 2026, da evolugdo dos créditos a receber com atraso

superior a 90 dias, com posi¢ao em dezembro de 2025.

14) Relatorio de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento dos Planos de Ac¢do - janeiro
de 2026

O Sr. Antonio Drumond apresentou o Relatdorio de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento
dos Planos de Acao referente a janeiro de 2026. De acordo com o referido Relatorio, estio em andamento as
auditorias nos processos “Gerir a Arrecada¢do de Recursos e Cadastro”, “Gerir Investimentos” e
“Promover Seguridade”. Adicionalmente, foi apresentado o extrato do Paint atualizado. Os conselheiros

tomaram conhecimento do assunto.

15) Atas dos colegiados e orgaos auxiliares

As seguintes atas foram disponibilizadas: (i) Conselho Deliberativo: ata da 30? reunido extraordinaria; (7i)
Comité de Desenvolvimento Executivo: ata da 2% reunido ordinaria; (iii)) Comité de Governanga, Riscos e
Conformidade: ata da 3? reunido ordinaria; (iv) Comité de Auditoria: atas da 298?, 299* e 300? reunides
ordindrias; (v) Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev: ata da 100* reunido ordinaria; (vi) Comité de
Assessoramento Técnico ExecPrev: atas da 100? reunido ordinaria e da 4 reunido extraordinaria; (vii)
Comissdo de Apuragio Etica e Disciplinar: ata da 60° reunido extraordinaria; e (viii) Comissdo de Apuragdo

Etica: ata da 1? reunido extraordinaria. Os conselheiros tomaram conhecimento dos documentos.

16) Informes

16.1) Informes da Diretoria Executiva

O Sr. Cicero Dias informou que a Funpresp-Exe realizou, no periodo entre 20 de janeiro e 19 de fevereiro de
2026, 11 eventos em 10 6rgaos publicos, alcangando 1.694 servidores. Complementarmente, fez os seguintes
destaques: (i) conquista de 5 reconhecimentos no Focus Top 5, do Banco Central do Brasil, para projecdes
do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA); (ii) classificagdo no indicador IPCA Cesta, calculado a
partir da média das notas dos componentes Administrados, Servigos, Livres, Alimentagdo no Domicilio e
Bens Industriais; (iii) langamento do novo slogan e da nova assinatura institucional; (iv) marca de R$ 15
bilhdes de patrimdénio administrado em janeiro de 2026; (v) realizacdo do evento “Live de Resultados de
20257, no dia 28 de janeiro; (vi) abertura do processo seletivo para Gerente de Analise, Planejamento e

Pesquisa; (vii) realizagdo da cerimonia de posse dos novos conselheiros e membros de comités no dia 22 de



janeiro; e (viii) comemoracao dos 13 anos de existéncia da Fundacdo, no dia 4 de fevereiro.

Na sequéncia, a Sra. Regina Dias apresentou as estatisticas descritivas de seguridade da Funpresp-Exe,
relativas a janeiro de 2026, e o Sr. Fabiano Santos apresentou as informagdes relativas aos investimentos,
destacando que a Funpresp-Exe atingiu R$ 15,29 bilhdes de patrimdénio, com posi¢do em 30 de janeiro de
2026.

Apbs, o Diretor-Presidente informou que o resultado do indice Net Promoter Score (NPS), com posi¢do em

dezembro de 2025, foi de 30,1, destacando que esse foi o maior resultado da série historica da Fundagao.

16.2) Outros Informes
O Sr. Marcelo Sa destacou a necessidade de acompanhamento do volume de processos judiciais da

Fundagdo. Os conselheiros discutiram o assunto e deliberaram nos termos da Solicitagdo a seguir.

SOLICITACAO n° 052: O CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribui¢des, nos termos do art. 13, inciso VII, do Regimento Interno da Fundacao,
solicita, a Diretoria Executiva, que antecipe a apresentacdo do Quadro de Acdes Judiciais da Funpresp-Exe

para a data mais breve possivel.

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Marcelo Dias Varella, Presidente do Conselho Fiscal, considerou
encerrados os trabalhos as 12h45, tendo eu, Graciene Valderez Pereira Andrade, secretaria da reunido,

lavrado e subscrito esta ata, que apds lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Marcelo Dias Varella Egbert Nascimento Buarque
Presidente Conselheiro

Marcelo Coelho de Sa Marcia Fernanda de Oliveira Tapajos
Conselheiro Conselheira

Graciene Valderez Pereira Andrade
Secretaria da Reunido
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JEI- lil! Documento assinado eletronicamente por Marcelo Coelho de Sa, Conselheiro, em 19/03/2026, as

eletronica 11:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8

de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por Egbert Nascimento Buarque, Conselheiro(a), em
24/03/2026, as 09:33, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Dias Varella, Presidente do Conselho Fiscal, em
24/03/2026, as 14:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marcia Fernanda de Oliveira Tapajos, Conselheiro(a), em
30/03/2026, as 10:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Graciene Valderez Pereira Andrade, Coordenador(a),
Substituto(a), em 30/03/2026, as 10:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= hittps://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?

B acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0272312 e o
j c6digo CRC BEADBSDI1.
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