
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO  

ATA DE REUNIÃO

595ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA 

EM 28 DE JANEIRO DE 2026

 

     

DATA, HORA E LOCAL:  às nove horas e dez minutos do dia vinte e oito do mês de janeiro do ano de
dois mil e vinte e seis, na sede da Funpresp-Exe.     

PRESENÇAS: Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente; Sra. Larissa de Paula Gouvêa, Diretora
de Seguridade Substituta; Sr. José Dória Pupo Neto, Diretor de Investimentos Substituto; e Sr. Marco
Antônio Fragoso de Souza, Diretor de Administração. Estiveram presentes também na reunião o Sr.
Marcos de Carvalho Ordonho, Gerente de Governança e Planejamento, e Sra. Andrezza de Albuquerque
Lima, Coordenadora de Governança.  

PRESENÇAS EVENTUAIS: Sr. Thales Maia Mendonça, Gerente de Controle de Investimentos, Sr.
Anselmo Carvalho de Oliveira, Coordenador de Modelagem e Macroalocação, e Sr. Bernardo Garcia Pinto
Coelho, Coordenador de Operações Financeiras, durante o item 2 da pauta; e Sra. Cláudia Letícia Boato
Alves, Gerente de Pessoas, e Sra. Mônica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno, Coordenadora de
Seleção e Desenvolvimento, durante o item 5 da pauta. 

MESA: Presidiu a sessão o Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente e a secretariou a Sra.
Andrezza de Albuquerque Lima.  

INSTALAÇÃO: Verificado o quórum necessário, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o
Sr. Cícero Rafael Barros Dias instalou a reunião e declarou abertos os trabalhos.    

DELIBERAÇÕES:     
1. Ordem do dia: A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva, seguindo a
ordem: 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7. 

2. Recomendação COINV nº 57: Estratégia de Investimentos e Desinvestimentos por Plano e Perfil: Os
Srs. Thales, Bernardo e Anselmo apresentaram, por intermédio da Nota Técnica nº
2/2026/COPEF/GEOFI/DIRIN, de 22 de janeiro de 2026, a Recomendação nº 57 do Comitê de
Investimentos, de 26 de janeiro de 2026, referente à proposta de estratégia de curto prazo de
investimentos. Foram demonstrados o desempenho e a composição da carteira de investimentos, a
conjuntura econômica, a posição das carteiras de operações com participantes e os principais indicadores
de mercado, bem como foram especificadas as principais premissas da proposta de estratégia de
investimentos e desinvestimentos, a alocação aproximada nos perfis de investimentos de cada plano e o
detalhamento de movimentações propostas para carteira preservação e performance. A Diretoria Executiva
debateu e aprovou a matéria nos termos da resolução a seguir e determinou o seu encaminhamento ao
Comitê de Investimentos e à Coordenação de Riscos de Investimentos para conhecimento e, à Gerência de
Operações Financeiras para providências pertinentes.  

RESOLUÇÃO Nº 2.458: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
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COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do art. 82, inciso IV do Regimento Interno e da Nota
Técnica nº 2/2026/COPEF/GEOFI/DIRIN, resolve aprovar a Recomendação nº 57 do Comitê de
Investimentos, de 26 de janeiro de 2026, referente à estratégia de curto prazo de investimentos com
vigência da presente data até futura deliberação sobre a matéria, conforme documentos anexos. 

3. Designação de Diretor responsável pela comunicação e atendimento: O Sr. Marcos apresentou por
intermédio da Proposição nº 10/2026/GEPOG/PRESI, a necessidade de designar formalmente membro da
Diretoria Executiva como responsável pela comunicação e pelo atendimento, em atenção ao art. 46-A, §1º
da Resolução PREVIC nº 26, de 16 de dezembro de 2025. A Diretoria Executiva debateu a matéria de
aprovou a designação nos termos da resolução a seguir, determinando que a Gerência de Governança e
Planejamento realize a comunicação à PREVIC.  

RESOLUÇÃO Nº 2.459: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições nos termos do art. 47 do Estatuto e do §1, do art. 46-A, da Resolução
PREVIC nº 26, de 16 de dezembro de 2025, resolve designar o Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-
Presidente, como o responsável pela comunicação e atendimento da Funpresp-Exe.  

INFORMES: 
4. Atas dos Colegiados: O Sr. Marcos deu conhecimento das seguintes atas e manifestações de órgãos
colegiados: a) ata da 154ª Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo, de 12 de dezembro de 2025; b)
atas da 148ª e 149ª Reuniões Ordinárias do Conselho Fiscal, de 25 de novembro de 2025 e 16 de
dezembro de 2025, respectivamente; c) Resoluções nº 771, 772, 773, 774, 775, 776, 777, 778, 779, 780 e
781 da154ª Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo; e d) ata da 35ª Reunião Ordinária do Comitê de
Investimentos, de 15 de dezembro de 2025. Dentre os documentos apresentados, destacam-se: a)
Resolução CD nº 771: “...tomou conhecimento do Relatório de Controles Internos relativo ao 1º semestre
de 2025, emitido pelo Conselho Fiscal, e não manifestou óbices, tendo encaminhado o mesmo para a
Diretoria Executiva, para adoção das providências cabíveis”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento e
determinou seu encaminhamento àGerênciade Governança e Planejamento para providências. b) Ata da
154ª Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo: “6. Documento de Gestão de Riscos Referenciado na
Política de Investimentos 2026-2030 [...] Na ocasião, os presentes discutiram a Recomendação CAL nº 68,
de 3 de outubro de 2025, que recomenda que a Diretoria Executiva avalie restringir a aquisição de ativos
de crédito bancário e não bancário, constante da Tabela 3 do referido documento, com rating, em escala
nacional de longo prazo, igual ou superior a A-. Sobre esse assunto, os conselheiros ressaltaram que as
Políticas de Investimento para o quinquênio 2026-2030, assim como as anteriores, restringem a aquisição
de papéis de crédito privado àqueles com grau de investimento, ou seja, com baixo risco, com
monitoramento contínuo e o devido reporte às instâncias de governança da entidade. Complementarmente,
os membros do Conselho demandaram que as manifestações dos Comitês de Assessoramento Técnico, a
saber, Solicitação CAL nº 35 e Solicitação CAE nº 20, ambas de 3 de outubro de 2025, que tratam de
assunto análogo, sejam apreciadas pela área técnica no bojo dos estudos previstos para o próximo ciclo de
elaboração das Políticas de Investimento. Após as discussões e esclarecimentos, os conselheiros
deliberaram nos termos da Resolução a seguir.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento e determinou
seu encaminhamento à Gerência de Análise, Planejamento e Pesquisa, Gerência de Controle de
Investimentos e à Coordenação de Riscos de Investimentos para providências. c) Recomendação CD nº
52: “...recomenda, à Diretoria Executiva, propor ao Conselho Deliberativo a atualização da metodologia
utilizada na avaliação de desempenho dos órgãos estatutários, considerando a necessidade de maior
aderência do seu conteúdo às especificidades da Fundação e às competências de cada colegiado, conforme
o Estatuto e o Regimento Interno.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento e determinou seu
encaminhamento à Gerência de Pessoas para providências. 

5. Diretrizes Avaliação de Desempenho 2026 (Projeto Performance 2.0): O Sr. Marco Antônio
informou que a matéria retornou à pauta para alinhamento quanto aos direcionamentos para o novo
modelo de avaliação de desempenho. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e debateu
aprimoramentos relacionados ao alinhamento estratégico, definição de indicadores mínimos, regras para
casos disciplinares, consideração da temática de gestão de riscos, revisão de escala, ajustes de pesos nas
avaliações e adequações cabíveis para os cargos gerenciais.  

6. Informes GEPOG: O Sr. Marcos informou: a) que a ata da 594ª Reunião Ordinária da Diretoria
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Executiva, de 21 de janeiro de 2026 está disponível para revisão; b) sobre a necessidade de definição do
plano de trabalho do Ex-Diretor, em atenção ao disposto na Resolução do Conselho Deliberativo nº 765;
c) que, em relação às avaliações de desempenho em curso, há previsão normativa de que o Ouvidor será
avaliado pelos membros da Diretoria Executiva em conjunto. Na oportunidade a Diretoria Executiva
debateu sobre o tema e definiu que o Diretor-Presidente realizará a avaliação e a compartilhará com o
Colegiado; d) que, em virtude de agendas institucionais, a 597ª Reunião Ordinária da Diretoria Executiva
será realizada em 12 de fevereiro de 2026; e) que o Programa de Onboarding do Diretor de Administração
e do Diretor de Investimentos será realizado em 05 de fevereiro de 2026; e f) que o cronograma de revisão
da Política de Alçadas será iniciado pela reunião de alinhamento de diretrizes gerais, prevista para 06 de
fevereiro de 2026, com a participação dos Diretores e da Gerência de Governança e Planejamento. 

7. Informes Diretores: O Sr. Cícero informou sobre: a) a participação em almoço com representantes da
Investo em 22 de janeiro de 2026, com a participação do Sr. José Dória; e b) a participação na Oficina de
Planejamento Estratégico de Ações Internacionais, promovida pelo Ministério da Gestão e da Inovação em
Serviços Públicos – MGI, em 26 de janeiro de 2026. O Sr. Marco Antônio informou sobre a visita
Institucional da Approach Tech em 22 de janeiro de 2026.  

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente,
encerrou a reunião às doze horas e trinta e quatro minutos da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e
assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Andrezza de Albuquerque Lima, secretária da reunião,
lavro e subscrevo esta Ata.

      
Cícero Rafael Barros Dias 

Diretor-Presidente 

 

Larissa de Paula Gouvêa  
Diretora de Seguridade Substituta 

 

José Dória Pupo Neto  
Diretor de Investimentos Substituto 

 

Marco Antônio Fragoso de Souza 
Diretor de Administração 

 

Andrezza de Albuquerque Lima 
Secretária da Reunião 

Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Fragoso de Souza , Diretor de
Administração, em 06/02/2026, às 10:34, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Larissa de Paula Gouvea , Diretor de Seguridade,
Substituto(a), em 06/02/2026, às 16:34, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Jose Doria Pupo Neto , Diretor de Investimentos,
Substituto(a), em 10/02/2026, às 15:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias , Diretor Presidente, em
19/02/2026, às 07:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andrezza de Albuquerque Lima , Coordenador(a), em
19/02/2026, às 13:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0265532 e o
código CRC 1B4D38DF.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.030204.000010/2026-54 SEI nº 0265532

Fundação de Previdência Complementar do Servidor Público Federal do Poder Executivo – Funpresp-Exe

SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center  Salas 201-204 - CEP 70712-900 -

https://funpresp.com.br
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