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Funpresp

ATA DA 992 REUNIAO ORDINARIA
DO COMITE DE ASSESSORAMENTO TECNICO EXECPREV

DATA: 05/09/2025
HORA: 09h04
LOCAL: Por meio de videoconferéncia.

Sra. Marcia Paim Romera, Presidenta do Comité, Substituta; Sr. Bruno Félix de Almeida; Sra. Cynthia Beltrdo de
Souza Guerra Curado (por videoconferéncia) e Sr. Narlon Gutierre Nogueira (por videoconferéncia), membros no
exercicio da titularidade.

PRESENCAS:
Registra-se ainda a presenca do Sr. Erwin Nogueira de Andrade (por videoconferéncia); do Sr. Rodrigo de Andrade
Moreira; do Sr. Vicente Antonio Oliveira Rossi; e da Sra. Renata Baars Paternostro, membros do Comité de
Assessoramento Técnico LegisPrev; da Sra. Graciene Valderez Pereira Andrade, Coordenadora da Secretaria de
Orgaos Estatutarios, Substituta; e do Sr. Douglas Araujo Ruas, Analista de Previdéncia Complementar.

Sr. Gilberto Tadeu Stazione, Diretor de Investimentos; Sr. José Déria Pupo Neto, Gerente de Controle de
Investimentos; Sr. Fabiano Soares dos Santos, Geréncia de Andlise, Planejamento e Pesquisa; Sra. Patricia Linden,
Gerente de Comunicac¢do e Relacionamento; Sr. Anselmo Carvalho de Oliveira, Coordenag¢do Econémica de
Modelagem e Macroalocagdo; Sr. George Alberto Carvalhaes Gongalves Mota, Coordenador de Operagdes com
Participantes; e Sr. Yuri Marti Santana Santos, Coordenador de Inteligéncia Previdenciaria.

CONVIDADOS:

Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 30, inciso Il, do Regimento Interno da Funpresp-Exe, o Presidente do Comité
de Assessoramento Técnico ExecPrev (CAE) instalou a reunido e declarou iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:

1) Ordem do Dia

A ordem do dia foi aprovada pelos membros do colegiado.
2) Aprimoramento da Governanga da Fundagdo

A Secretaria de Orgdos Estatutdrios apresentou a Sra. Renata Baars Paternostro, nova membra suplente do CAL, representante dos
patrocinadores, em substituicdo ao Sr. Diomar Corréa da Costa Neto. Apds a apresentagdo, o colegiado registrou votos de boas-
vindas a nova membra, desejou-lhe éxito no desempenho das fungGes e colocou-se a disposi¢do para o apoio institucional
necessario ao exercicio do mandato na Fundagdo.

3) Calendario de Reunides e Plano Anual de Trabalho 2025 - Atualizacdo

A Secretaria de Orgdos Estatutarios apresentou aos membros dos Comités de Assessoramento Técnico a proposta de atualizacdo
do calendario de reunides e do Plano Anual de Trabalho para o exercicio de 2025. Apds a analise do material disponibilizado, os
membros promoveram debates acerca dos ajustes necessarios, em razdo da alteracdo da periodicidade das reuniGes para
bimestral, de acordo com o novo Regimento Interno.

ASSUNTOS INFORMATIVOS:

4) Estrutura Organizacional 2025

O item de pauta foi adiado para reunido futura do colegiado, a pedido dos membros.
5) Panorama das adesGes aos planos da Funpresp-Exe - histdrico e evolugao

Em atendimento a Solicitagdo CAE n2 18, de 8 de abril de 2025, o Sr. Yuri Marti apresentou o panorama das adesGes aos planos da
Funpresp-Exe (histdrico e evolugdo), contemplando séries anuais de adesdes, cancelamentos e desisténcias dos planos de
beneficios, com recorte por género; a comparagdo com a representatividade de género na forga de trabalho do governo federal no
mesmo periodo; o indicador de taxa de participagdo feminina nos planos da Fundagdo e a distribuicdo dos tipos de beneficio por
género, bem como a evolugdo desses indicadores ao longo do tempo. De acordo com o documento, a taxa de participagao
feminina corresponde a 76,95% ao longo da série histdrica, sendo que o numero de participantes assistidos alcangou 233,
enquanto o de beneficiarios assistidos atingiu 344.
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Na sequéncia, os membros esclareceram duvidas e a Sra. Marcia Paim prop6s explicitar melhor o relatério por género, com a
inclusdo de saldrio de participagdo/remuneracdo e percentual de contribuicdo por género. Registrou-se, ainda, a conveniéncia de
estratégias especificas para o publico feminino, a luz das evidéncias apresentadas. O Sr. Yuri Marti comprometeu-se a apresentar,
na proxima reunido ordinaria, o nivel de contribuicdo e de remuneragdo por género, a fim de verificar eventuais assimetrias entre
os contribuintes. Ademais, a Sra. Cynthia Beltrdo ficou responsavel por obter, junto ao SIAPE, levantamento do quantitativo de
servidores do governo federal para conferir maior robustez as analises, tendo em vista que a Fundagdo ndo detém acesso a base
integral do Servigo Publico Federal, dispondo, em regra, de informagdes de servidores a partir de 2013 ou daqueles que, por
migracdo ou interagdo, ja se relacionam com a Funpresp-Exe.

6) Panorama das adesdes aos planos da Funpresp-Exe - 22 trimestre de 2025

O Sr. Yuri Marti apresentou o panorama atualizado das adesGes aos Planos de Beneficios da Funpresp-Exe relativo ao 22 trimestre
de 2025. A exposicdo foi estruturada nos seguintes eixos: (i) perfil das adesdes; (ii) dados segmentados por tipo de publico; (iii)
adesdes e arrecadacgdo (meta versus realizado até junho de 2025); (iv) taxa de carregamento; e (v) distribuicdo dos beneficios. Os
membros tomaram conhecimento do assunto e esclareceram suas duvidas. Adicionalmente, a Sra. Marcia Paim ponderou que,
para fins de analise, o “salario de participagdo médio” deve ser adotado em lugar da “remunerag¢do média”, por refletir com maior
fidedignidade a base contributiva dos planos e, portanto, produzir impacto estatistico mais aderente a realidade da Fundagao.
Sugeriu, ainda, a apresentacdo da diferenga entre o saldrio de participagdo médio da Fundagdo e as ponderagbes “pesos”
utilizadas nas analises, de modo a explicitar eventuais assimetrias por publico, plano ou segmento. As sugestdes foram registradas
para consideragdo nas proximas versdes do relatorio.

RECOMENDAGAO n2 051: O COMITE DE ASSESSORAMENTO TECNICO EXECPREV DA FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicBes e nos termos do art. 43, §39,
do Regimento Interno, recomenda, ao Conselho Deliberativo, as seguintes alteragdes no “Panorama das adesdes aos planos da
Funpresp-Exe”: (i) adotar o “salario de participagdo médio” no lugar da “remuneragdo média” para fins de analise e (ii) apresentar
a diferenca entre o saldrio de participagdo médio da Fundagdo e as ponderagdes “pesos” utilizadas nas andlises, de modo a
explicitar eventuais assimetrias por publico, plano ou segmento.

7) Reclassificagao dos Titulos Publicos Federais - CNPC n2 61, de 2024

Em atendimento a Solicitagdo CAL n? 32, de 4 de abril de 2025 os Srs. Gilberto Tadeu, Fabiano Soares e Anselmo Carvalho
apresentaram a Nota Técnica n? 6/2025, relativa ao estudo de liquidez e a reclassificacdo de Titulos Publicos Federais (TPF) para
fins de gestdo de liquidez das carteiras, em conformidade com os §§ 22 e 32 do art. 30 da Resolugdo CNPC n? 43, de 2021, na
redacdo dada pela Resolugdo CNPC n2 61, de 2024. O estudo teve por objetivo demonstrar a capacidade de liquidez da Fundacao,
mensurando a parcela passivel de marcagdo na curva (“mantidos até o vencimento”) a luz das provisdes de pagamentos futuros
trazidas a valor presente, de modo a evidenciar quanto a Fundagao pode carregar em TPF marcados na curva sem comprometer a
solvéncia e o atendimento aos compromissos dos planos. As hipdteses consideraram dois cenadrios, partindo de fluxos e evolugao
de saldos atuariais calculados a valor presente pelo atuario dos planos: (i) Cendrio 1 — populagdo real vinculada aos planos de
beneficios em 30 de novembro de 2024 (data-base das avaliagGes atuariais); (ii) Cenario 2 — hipétese de novos entrantes até 2033,
refletindo maior acimulo de reservas e redistribuigdo futura dos fluxos de pagamentos dos passivos. Quanto aos investimentos,
ndo foram considerados fluxos de caixa proprios dos ativos, e os compromissos atuariais dos planos de Contribui¢cdo Definida
correspondem integralmente as reservas matematicas dos planos ExecPrev e LegisPrev. Concluiu-se que os fluxos e as reservas
atuariais analisados indicam capacidade para sustentar posigdes de longo prazo em titulos mantidos até o vencimento. Segundo o
Sr. Gilberto Tadeu, a adogdo da marcagdo na curva visa a reduzir a volatilidade dos resultados. Na sequéncia, foi apresentada a
estratégia de marcagdo na curva para 2025. Apds tomar conhecimento, os membros esclareceram suas duvidas sobre a
metodologia de reclassificagdo, o periodo de transi¢ao, as carteiras abrangidas, bem como sobre os proximos passos e a estratégia
de investimentos de médio prazo associada a politica de marcagao.

8) Relatorio de Atividades da Diretoria Executiva - 12 trimestre de 2025

O Sr. José Déria apresentou o Relatério de Execugdo das Politicas de Investimentos referente ao més de junho de 2025. Em junho,
o patriménio total da Fundacdo atingiu RS 12.888,26 milhdes, sendo RS 11.501,74 milh&es no ExecPrev, RS 1.221,08 milhdes no
LegisPrev e RS 165,44 milhdes no PGA. Como destaques do més, registraram-se a aquisicdo de aproximadamente RS 174,72
milhGes em NTN-B com vencimento em 2060, marcadas na curva com taxa real média de 7,17% ao ano, e a aquisi¢cdo de cerca de
RS 40 milhdes em cotas do fundo internacional JPMorgan Global Research. Além disso, foi concluida a reclassificacdo de
aproximadamente RS 0,9 bilhdo em NTN-B, totalizando, até 30 de junho, RS 2,9 bilhées em titulos publicos remarcados,
encerrando o ciclo previsto para a carteira preservagdo de ambos os planos. Em termos de desempenho, os Planos ExecPrev e
LegisPrev tiveram rentabilidades de 0,82% e 0,81%, respectivamente, superando o indice de referéncia de 0,57% (IPCA + 4% a.a.),
com destaque para os titulos publicos de longo prazo atrelados ao IPCA. O PGA apresentou rentabilidade de 1,03%, proxima ao
indice de referéncia de 1,11% (IMA-S). No acumulado de 12 meses, os resultados foram de 8,85% (ExecPrev), 8,69% (LegisPrev) e
11,61% (PGA), frente aos indices de 9,57% e 12,40%, respectivamente. Ao final da exposi¢cdo, os membros do Comité tomaram
conhecimento do contelido do Relatdrio e esclareceram suas duvidas.

9) Acompanhamento da Carteira de Empréstimos do ExecPrev - 22 trimestre de 2025

O Sr. George Alberto apresentou informagdes atualizadas sobre a carteira de empréstimos aos participantes dos Planos de
Beneficios ExecPrev e LegisPrev, com posicdo em junho de 2025. A exposi¢do abrangeu: (i) a composicdo e a evolugdo das
alocagGes relativas as operagdes com participantes; (ii) a participagdo da carteira de empréstimos nos recursos garantidores dos
planos; (iii) a rentabilidade da carteira; e (iv) os indicadores de inadimpléncia. Os membros do Comité tomaram conhecimento.

10) Plano de A¢do Anual - Monitoramento - 22 trimestre de 2025

O item de pauta foi adiado para reunido futura do colegiado, a pedido dos membros.
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11) Quadro de Agoes Judiciais - 22 trimestre de 2025
O item de pauta foi adiado para reunido futura do colegiado, a pedido do Gerente Juridico.
12) Acbes implementadas pela Geréncia de Comunicagao e Relacionamento - 12 semestre de 2025

A Sra. Patricia Linden apresentou o balanco das agdes implementadas pela Geréncia de Comunicag¢do e Relacionamento no
primeiro semestre de 2025. Durante a exposi¢cdo, foram destacados os principais resultados obtidos no periodo, entre os quais:
alcance de 3.133.770 pessoas nas redes sociais, envio de 3.826.284 e-mails, realizagcdo de 68.812 atendimentos pela central de
relacionamento e Sala do Participante, 720.107 visualizagdes no Portal e produgdo de 134 pecas de comunicag¢do interna. Apds a
apresentagdo, os membros do Comité esclareceram suas duvidas.

13) Atas dos colegiados e 6rgdos auxiliares
Ndo houve.
14) Informes

Os membros debateram a conveniéncia e a oportunidade de realizagdo de reunido extraordinaria conjunta em outubro, com o
objetivo de concluir a apreciagdo dos itens de pauta remanescentes desta reunido e promover discussdo técnica preliminar sobre a
Politica de Investimentos 2026-2029, previamente a deliberagdo prevista para a proxima reunido ordindria. Ao final, o colegiado
decidiu pela realizagdo da reunido extraordinaria, incumbindo a Secretaria de Orgdos Estatutarios de adotar as providéncias
necessarias a definicdo de data e convocagao, incluindo os insumos técnicos a serem apresentados.

Nada mais havendo a tratar, a Sra. Marcia Paim Romera, Presidenta do Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev, Substituta,
considerou encerrados os trabalhos as 12h23, tendo eu, Douglas Araujo Ruas, secretario da reunido, lavrado e subscrito esta ata,
que apos lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Marcia Paim Romera Bruno Félix de Almeida
Presidenta do Comit&, Substituta Membro do Comité

Cynthia Beltrao de Souza Guerra Curado Narlon Gutierre Nogueira
Membra do Comité Membro do Comité

Douglas Araujo Ruas
Secretdria da Reunido
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5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
A% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0248325 e o c6digo CRC 46516B7C.
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