
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO  

ATA DE REUNIÃO

584ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 16 DE
OUTUBRO DE 2025  

 

DATA, HORA E LOCAL:  às nove horas e cinco minutos do dia dezesseis do mês de outubro do ano de
dois mil e vinte e cinco, na sede da Funpresp-Exe.   

PRESENÇAS: Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente, Sra. Regina Célia Dias, Diretora de
Seguridade, Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos e Sr. Cleiton dos Santos Araújo,
Diretor de Administração. Estiveram presentes também na reunião o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho,
Gerente de Governança e Planejamento e a Sra. Andrezza de Albuquerque Lima, Coordenadora de
Governança.

PRESENÇAS EVENTUAIS: Sr. Roberto Machado Trindade, Gerente de Patrimônio, Logística e
Contratações; Sr. João Batista de Jesus Santana, Coordenador de Contratações e Aquisições, e a Sra. Ana
Clécia Silva Gonçalves de Franca, Coordenadora de Patrimônio e Logística, durante o item 3 da pauta. Sr.
Bernardo Garcia Pinto Coelho, Gerente de Operações Financeiras, Sra. Elvira Mariane Schulz,
Coordenadora de Riscos de Investimentos, Sra. Cristina Araújo Santana, Coordenadora de Controles
Internos e Riscos, e Sra. Rafaela Rodrigues Ferreira, Coordenadora de Planejamento Financeiro, durante o
item 5 da pauta; e Sra. Patrícia Liden, Gerente de Comunicação e Relacionamento; Sra. Bruna Chaves,
Coordenadora de Planejamento, Sra. Maria Eduarda Barbosa de Azevedo Ordonho, Analista de
Previdência Complementar, Sr. Paulo Henrique Valença da Silva, Analista de Previdência Complementar,
Sr. Claus Nogueira Aragão, Gerente Jurídico, e Sr. Yuri Marti Santana Santos, Coordenador de
Inteligência Previdenciária, durante o item 6 da pauta.

MESA: Presidiu a sessão o Sr. Cícero Rafael Barros Dias e a secretariou a Sra. Andrezza de Albuquerque
Lima.

INSTALAÇÃO: Verificado o quórum necessário, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o
Sr. Cícero Rafael Barros Dias instalou a reunião e declarou abertos os trabalhos.  

DELIBERAÇÕES:   
1. Ordem do dia: A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva, seguindo a
ordem: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 12.

2. Atas de Reuniões Anteriores:  O Sr. Marcos informou que a ata da 583ª Reunião Ordinária da
Diretoria Executiva, de 10 de outubro de 2025 está disponível para revisão.

3. Abertura de processo para contratação emergencial de serviços de limpeza e conservação: O Sr.
Cleiton apresentou, por intermédio da POC nº 187/2025/Cocaq/Gelog/Dirad, de 14 de outubro de 2025,
solicitação para autorização de abertura de processo e autorização para contratação emergencial de
empresa para prestação de serviços de limpeza e conservação, com fornecimento de mão de obra,
materiais, equipamentos e ferramentas necessárias, para atender à Funpresp-Exe. Destacou-se que o
Pregão Eletrônico nº 90012/2025 foi devidamente adjudicado e homologado à empresa Crescer World
Service Ltda., a qual, entretanto, não deu início à prestação dos serviços na data prevista em contrato.
Ressaltou-se, ainda, que foram realizadas tratativas com a segunda colocada no certame, sem êxito, em
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razão dos valores propostos. Considerando as regras previstas para o processo licitatório quanto às
tratativas com demais empresas participantes e os riscos envolvidos para a Fundação, esclareceu-se que a
proposta de celebração de contrato emergencial tem por finalidade assegurar a continuidade das atividades
até a conclusão dos trâmites necessários para uma nova contratação regular. A Diretoria Executiva debateu
a proposta e aprovou a matéria nos termos da resolução a seguir e determinou o seu encaminhamento para
Gerência de Patrimônio, Logística e Contratações para providências.

RESOLUÇÃO N° 2417: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do Anexo I da Política de Alçadas, resolve aprovar a
abertura de processo e a contratação emergencial da empresa Humanas Prestadoras de Serviços Ltda.,
inscrita no CNPJ nº 02.853.446/0001-94, no valor global de R$ 195.570,61 (cento e noventa e cinto mil,
quinhentos e setenta reais e sessenta e um centavos), para contratação de prestação de serviços de limpeza
e conservação pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, conforme documentos anexos.

4. Programa de Responsabilidade Social e Ambiental, biênio 2025-2027:  O Sr. Marcos apresentou, por
intermédio da POC nº 188/2025/Coplan/Gepog/Presi/Funpresp-Exe, de 14 de outubro de 2025, a proposta
do Programa de Responsabilidade Ambiental e Social para o biênio 2025-2027, destacando ainda o
andamento das ações da 1ª edição do Programa, biênio 2023-2025. A Diretoria Executiva debateu a
matéria e aprovou a proposta nos termos da resolução a seguir, determinando seu encaminhamento à
Gerência de Governança e Planejamento para divulgação junto aos demais colaboradores, e à Gerência de
Conformidade e Controles Internos, para fins de publicação do documento na Intranet. 

RESOLUÇÃO Nº 2418: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO – FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuições e nos termos do art. 47 do Estatuto, aprovou o Programa de
Responsabilidade Ambiental e Social, conforme documento anexo.

INFORMATIVOS
5. Due diligence de contratação - fundo de crédito - BB Asset: A Sra Rafaela apresentou, por
intermédio da Nota Técnica nº 11/2025/Cofin/Geapp/Dirin, o reporte da Due diligence prévia à assinatura
do contrato com a BB Gestão de Recursos Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A., na qual
não foram encontradas evidências capazes de inviabilizar a assinatura do termo contratual e da
transferência de recursos do Banco Daycoval, atual gestor do Fundo de Investimentos Restrito. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria e solicitou ajustes na Nota Técnica quanto à suposta ausência
de avaliação interna de rating e tratativas referente ao distrato em negociação com o Banco Daycoval.

6. Relatório de Trabalho e Recomendações da Comissão Eleitoral 2025: A Sra. Patrícia Linden
apresentou o Relatório de Trabalho e Recomendações da Comissão Eleitoral 2025. A Diretoria Executiva
tomou conhecimento da matéria e, considerando as recomendações apresentadas, solicitou à Comissão
Eleitoral a elaboração de proposta de alteração do Regulamento Eleitoral, a ser encaminhada ao Conselho
Deliberativo para deliberação, juntamente com o relatório a ser submetido ao conhecimento daquele órgão.
Desta forma, resta estabelecido, que a Comissão Eleitoral somente será dissolvida após a entrega da
documentação referente à revisão do Regulamento Eleitoral.

INFORMES
7. Atas dos Colegiados: O Sr. Marcos deu conhecimento dos seguintes documentos: a) Proposição nº
185/2025/CAE/CD/Funpresp-Exe, de 13 de outubro de 2025, referente à proposta das Políticas de
Investimentos 2026-2030 - Solicitação CAE nº 020 e Recomendação CAE nº 052; e b ) Proposição nº
186/2025/CAL/CD/Funpresp-Exe, de 13 de outubro de 2025, referente à proposta das Políticas de
Investimentos 2026-2030 - Solicitação CAL nº 035 e Recomendação CAL nº 068. Dentre os documentos
apresentados, destaca-se a Solicitação CAE nº 020 e Solicitação CAL nº 35: “...solicita ao Conselho
Deliberativo que a Diretoria Executiva elabore estudo técnico, com base em dados do mercado de crédito
privado brasileiro, indicando os benefícios, o retorno esperado, as consequências de eventual restrição à
aplicação e os riscos assumidos pela aquisição de títulos com rating mínimo exigido em escala nacional de
longo prazo inferior”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento e determinou o encaminhamento da
matéria à Coordenação de Riscos de Investimentos, Gerência de Análise, Planejamento e Pesquisa e
Gerência de Controle de Investimentos para atendimento da demanda.
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8. Acompanhamento da Carteira de Empréstimos do ExecPrev e LegisPrev: A Diretoria Executiva
tomou conhecimento da evolução da carteira de empréstimos aos participantes dos Planos LegisPrev e
ExecPrev com data-base de 30 de setembro de 2025 e determinou o seu encaminhamento ao Comitê de
Assessoramento Técnico LegisPrev e ao Comitê de Assessoramento Técnico ExecPrev em cumprimento
aos Planos Anuais de Trabalho desses Comitês. 

9. Alterações Normativas e seus Impactos na Fundação:  A Diretoria Executiva tomou conhecimento
das alterações normativas e seus impactos na Fundação referentes ao período de julho a outubro/2025 e
determinou o seu encaminhamento ao Comitê de Assessoramento Técnico LegisPrev e ao Comitê de
Assessoramento Técnico ExecPrev em atendimento aos seus respectivos Planos Anuais de Trabalho.

10. Radar de Investimentos: A Diretoria Executiva tomou conhecimento do “Radar de Investimentos”
relativo ao mês de setembro de 2025 e determinou o seu encaminhamento ao Comitê de Assessoramento
Técnico ExecPrev e ao Comitê de Assessoramento Técnico LegisPrev, para fins de atendimento aos
respectivos Planos Anuais de Trabalho.  

11. Informes GEPOG:  O Sr. Marcos informou sobre envio de resposta à Previc, referente ao Ofício
Circular nº 24/2025/PREVIC.

12. Informes Diretores: O Sr. Cícero informou sobre: a) participação em reunião da Comissão de Atuária
Conaprev, em 13 de outubro de 2025; e  b) participação de reunião da Uniabrapp, em 15 de outubro de
2025. O Sr. Gilberto informou sobre: a) participação em reunião com representantes da RBR Asset, em 14
de outubro de 2025, junto com os Srs. Cícero e Cleiton; e b) recebimento de representantes da JP Morgan
na Sede da Funpresp-Exe, em 15 de outubro de 2025. O Sr. Cleiton informou sobre sua participação no
26º Congresso do Instituto Brasileiro de Governança Corporativa (IBGC), nos dias 08 e 09 de outubro, em
São Paulo/SP.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cícero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente,
encerrou a reunião às onze horas e oito minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada
por todos os presentes. E, para constar, eu, Andrezza de Albuquerque Lima, secretária da reunião, lavro e
subscrevo esta Ata

 

  
  
  

Cícero Rafael Barros Dias
Diretor-Presidente

  

Regina Célia Dias
Diretora de Seguridade

  

Gilberto Tadeu Stanzione  
Diretor de Investimentos   

  

Cleiton dos Santos Araújo
 Diretor de Administração

               

Andrezza de Albuquerque Lima
Secretária da Reunião
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Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, em
24/10/2025, às 18:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo , Diretor de Administração, em
28/10/2025, às 15:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Regina Celia Dias, Diretor de Seguridade, em 29/10/2025,
às 09:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias , Diretor Presidente, em
03/11/2025, às 17:26, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andrezza de Albuquerque Lima , Coordenador(a), em
04/11/2025, às 16:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0248383 e o
código CRC C5464AA5.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.030204.000062/2025-40 SEI nº 0248383

Fundação de Previdência Complementar do Servidor Público Federal do Poder Executivo – Funpresp-Exe
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