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Funpresp

ATA DE REUNIAO

5642 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 15 DE MAIO DE 2025

DATA, HORA E LOCAL: as nove horas e quinze minutos do dia quinze do més de maio do ano de dois mil e
vinte e cinco, na sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente, Sr.
Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administragao, Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de
Investimentos, e Sra. Regina Célia Dias, Diretora de Seguridade. Estiveram presentes também na reunido a
Sra. Bruna Chaves, Gerente de Governanca e Planejamento Substituta, e a Sra. Ana Julia Sousa Fernandes
de Moura, Analista de Previdéncia Complementar. PRESENCAS EVENTUAIS: Sr. Geraldo Julido Junior,
Coordenador de Orgcamento, e Sr. Jose Luiz Barros Junior, Gerente de Orgcamentos, Contabilidade e
Tesouraria, durante o item de pauta 3; Sr. Roberto Machado Trindade, Gerente de Patrimdnio, Logistica e
ContratacGes, Sr. André Costa Santana Pulschen, Gerente de Tecnologia e Informacdo, Sra. Riane de
Oliveira Torres Santos, Coordenadora de Processos e Governanga de Tl, e o Sr. Jodo Batista de Jesus
Santana, Coordenador de Contratagdes e Aquisi¢des, durante o item de pauta 4; Sra. Cristina Araujo
Santana, Gerente de Conformidade e Controles Internos Substituta, e a Sra. Elisa Rabelo Branco,
Coordenadora de Controles Internos e Riscos Substituta, durante o item de pauta 5; Sr. Luis Marcio Couto
Pacheco, Gerente de Atuaria e Estatistica, Sr. Jodo Luiz Pinheiro Horténcio de Medeiros, Gerente de
Beneficios e Institutos, e a Sra. Larissa de Paula Gouvéa, Gerente de Cadastro e Arrecadacdo, durante o
item de pauta 6; Sr. Antdnio dos Santos Drumond Filho, Gerente de Auditoria Interna, durante o item 7ii.
MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cicero Rafael Barros Dias e a secretariou a Sra. Bruna Chaves. Assuntos
Deliberativos: 1. Ordem do dia; 2. Atas de Reunides Anteriores; 3. Orcamento - cronograma elaboragao
(2026); 4. Contratacdo e AquisicOes - Celebracdo (Prestacdo de servicos em nuvem); 5. Recomendacdo
COGER n? 51 (Limites de exposicdo a riscos). Assuntos Informativos: 6. Normativos Internos - Revisao
(Regulamentos dos Planos ExecPrev/LegisPrev - Recomendacgdo CAL n2 065 e Recomendagdo CAE n2 048);
7. Informes: i. Atas dos Colegiados ii. Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento
dos Planos de Acdo (maio/2025); iii. Radar de Investimentos (abril/2025); iv. Solicitagdo CAL n? 30
(Evolucdo de Créditos a receber em atraso); v. Informes sobre o Processo Eleitoral (2025); vi. Informes
GEPOG; e vii. Informes Diretores. Assuntos Extrapauta Informativos: Normativos Internos - Revisdo
(Regimento Interno - Recomenda¢dao COAUD n2 110, Recomendagado CAE n2 049, e Recomendagao CAL n?
066). INSTALACAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-
Exe, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias instalou a reunido e declarou abertos os trabalhos. DELIBERACOES:
Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva, seguindo a ordem: 2, 5, 3, 4,
6, 7iv, 8, 7i, 7ii, 7iii, 7v, 7vi e 7vii. O item 6 foi reclassificado para deliberativo. Item 2) A Sra. Bruna
informou que: a) as atas da 5602 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, de 17 de abril de 2025, e da
5612 Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, de 23 de abril de 2025, estdo pendentes de assinatura
pelo Sr. Cicero; e b) a ata da 5622 Reunidao Ordindria da Diretoria Executiva, de 02 de maio de 2025, esta
pendente de revisdao pelo Sr. Cicero e pelo Sr. Cleiton. Item 3) O Sr. Geraldo Julido apresentou, por
intermédio da POC n2 88/2025/Coorc/Gecot, de 08 de maio de 2025, proposta de cronograma para
elaboracdo do orcamento da Funpresp-Exe para o exercicio 2026. Segundo o Coordenador, o processo de
elaboracdo da proposta orcamentdria da Fundagdo consiste em sete etapas: (i) Definicdo de Parametros
Gerais; (ii) Projecdo das Receitas; (iii) Orcamento dos Planos; (iv) Proposta das Geréncias - Fase
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Quantitativa; (v) Proposta Consolidada da Funpresp-Exe - Fase Qualitativa; (vi) Aprovacdo; e (vii)
Divulgagdo. Oportunamente, o Sr. Geraldo informou que a Fundagdo ja se encontra em conformidade
com o art. 18, da Resolucdo CNPC N2 62, de 9 de dezembro de 2024, bem como com as orientacdes
trazidas pelo Oficio Circular DINOR n2 3/2025/PREVIC, de 25 de abril de 2025, que dispGe sobre o Plano
de Gestdo Administrativa (PGA), os fundos administrativos, o orcamento, as fontes de custeio
administrativo e as receitas e despesas da gestdo administrativa das fundagdes. A Diretoria Executiva
aprovou a matéria nos termos da resolucdo a seguir e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de
Orcamento, Contabilidade e Tesouraria para providéncias cabiveis. RESOLUCAO N° 2.359: A DIRETORIA
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do Estatuto da
Fundacdo e dos itens 6.1.14. e 6.2.5. da Norma de Elaboracdo e Acompanhamento dos Orcamentos do
Plano de Gestdo Administrativa — PGA e dos Planos de Beneficios Previdenciarios, resolve aprovar o
cronograma para a elaboracdo do Orcamento da Funpresp-Exe para o exercicio de 2026, conforme
documentos anexos. Item 4) O Sr. Cleiton solicitou, por intermédio da POC n@
98/2025/COCAQ/GELOG/DIRAD, de 13 de maio de 2025, autorizacdo para celebra¢do de contrato com a
empresa Softwareone Comércio e Servicos de Informdatica Ltda., inscrita no CNPJ sob o n@
08.270.727.0001-09, e com a empresa Extreme Digital Consultoria e Representag¢des Ltda., inscrita no
CNPJ sob 0 n2 08.270.727.0001-09, cujo objeto é a prestacdo de servicos gerenciados de computacdo em
nuvem, em catalogo de servicos aberto, adotando o modelo de cloud broker (integrador). A Diretoria
Executiva aprovou a matéria nos termos da resolucdo a seguir e determinou o seu encaminhamento para
Geréncia de Patrimdnio, Logistica e Contratacdes para providéncias. RESOLUGAO N° 2.360: A DIRETORIA
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do Anexo | da Politica de
Alcadas, resolve autorizar a celebracdo de contrato com a empresa Softwareone Comércio e Servicos de
Informatica Ltda., inscrita no CNPJ sob o n2 08.270.727.0001-09, e com a empresa Extreme Digital
Consultoria e Representagdes Ltda., inscrita no CNPJ sob o n?2 08.270.727.0001-09, cujo objeto é a
prestacdo de servicos gerenciados de computacdo em nuvem, em catalogo de servicos aberto, adotando
o modelo de cloud broker (integrador), conforme documentos anexos. Item 5) A Sra. Elisa apresentou,
por intermédio da Recomendacao n? 51 do Comité de Gestdo de Riscos, proposta referente aos limites de
exposicao das categorias de riscos previstas na Politica de Gestdo de Riscos e Controles Internos da
Fundacdo, contemplando, para cada um dos indicadores de riscos, métrica, meta, apetite e tolerancia. O
Sr. Gilberto destacou que, em um proximo ciclo, fossem considerados indicadores especificos
relacionados ao processo de empréstimos. Adicionalmente, a Sra. Cristina apresentou material
complementar referente a Matriz de Riscos 2024/2025, o qual sera igualmente encaminhado ao Conselho
Deliberativo. Em relacdo a Matriz, os Diretores solicitaram inclusdo a respeito do monitoramento dos
planos de controle, a fim de mitigar os riscos observados. Adicionalmente, o Sr. Cicero ressaltou a
importancia da ciéncia dos Diretores na oportunidade e viabilidade da constituicdo de planos de acao
para mitigar os riscos classificados como moderados. A Diretoria Executiva deferiu a Recomendacao e,
nos termos da resolucdo a seguir, determinou o encaminhamento a Geréncia de Conformidade e
Controles Internos para conhecimento e ao Conselho Deliberativo para deliberagio. RESOLUCAO N°
2.361: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos dos arts. 10 e
12 da Politica de Gestdo de Riscos e Controles Internos, resolve deferir a Recomendac¢do n2 051 do
Comité de Gestdao de Riscos, referente a definicdo dos limites de exposicdo das categorias de riscos, e
submeter a matéria para deliberacdo do Conselho Deliberativo, conforme documentos anexos. Item 6) A
Sra. Regina apresentou, por intermédio da Recomendacdo CAL n2 065 e da Recomendagdo CAE n? 048,
consideracdes dos Comités de Assessoramento referentes a proposta de alteracdo do Regulamento dos
Planos ExecPrev e LegisPrev. Em relacdo as sugestGes apresentadas, as seguintes consideracdes foram
destacadas: i) “realizar maior detalhamento das cldusulas relativas a inscricdo automdtica, em
conformidade com os arts. 32 e 79, inciso Il, da Resolu¢cGo CNPC n? 60, de 07 de fevereiro de 2024,
especialmente no que tange aos procedimentos de comunicagdo e disponibiliza¢do de informagdes aos
participantes apds a efetivacdo da inscricdo automdtica”: considerando que as alteragGes estritamente
necessarias para atendimento a Resolugdo CNPC n? 62/2024 ja foram incorporadas ao texto proposto
para alteracdo, a Diretoria Executiva recomendou o ndo acatamento da proposta; ii) “reavaliar as
redagdes dos incisos Il e lll do art. 52-A, com vistas a retirada da mengéo expressa ao "participante ativo”,
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de modo a assegurar maior clareza e alinhamento com as demais disposi¢cées do Regulamento”; a
Diretoria Executiva registrou concordancia com a sugestao apresentada; iii) “no § 49 do art. 13, flexibilizar
a regra atual, de modo que a altera¢do de aliquota pelo participante possa ocorrer a qualquer tempo,
respeitados os critérios operacionais da Fundagdo”: A Diretoria Executiva recomendou que a sugestdo
apresentada ndo fosse acatada, tendo em vista que os participantes Ativo Normal optam
majoritariamente pela aliqguota de 8,5%, com o objetivo de obter a contrapartida da contribuicdo
patronal, ndo realizando alteracdes frequentes dessa opc¢do. De igual modo, os participantes Ativo
Alternativo tendem a optar pela aliquota de 7,5%, visando a reducdo do custeio administrativo
despendido, e, semelhantemente aos Ativos Normais, ndo realizam alteragées com frequéncia; iv) “em
relagdo ao pardgrafo unico do art. 17, rever a redagdo para que a alocagdo dos valores arrecadados néo
identificados esteja fundamentada na justificativa de inviabilidade operacional para individualiza¢éo, e
néo na suposta impossibilidade de identificagdo dos respectivos participantes, com vistas a garantir maior
precis@o técnica e transparéncia normativa”: a Diretoria Executiva registrou concordancia com a sugestdo
apresentada; v) “substituir a figura do “beneficio antecipado”, previsto no art. 26-A, pela aplica¢do direta
do instituto do “resgate”, com objetivo de prover padroniza¢Go conceitual e operacional do Regulamento
aos normativos vigentes”: A Diretoria Executiva recomendou que a sugestdo apresentada ndo fosse
acatada, uma vez que o beneficio ja é amplamente conhecido, compreendido e utilizado pelos
participantes, ndo havendo ganhos efetivos na substituicdo pelo resgate parcial; vi) “alterar na tabela
constante do inciso lll, art. 33 de “até 3 anos” para “até 48 meses”, de “0%” para “20%”, de “a partir de 3
anos” para “49 a 96 meses”, de “10%” para “40%”, de “a partir de 5 anos” para “de 97 a 144 meses”, de
“25%” para “80%”, de “a partir de 10 anos” para “a partir de 145 meses”, de “40%” para “100%” e excluir
as duas linhas posteriores”: A Diretoria Executiva recomendou que a sugestdo apresentada ndo fosse
acatada, visto que esta alteracdo desvirtua a caracteristica previdenciaria do plano, possibilitando o
acesso as contribuicdes patronais em niveis extremos na opc¢do pelo instituto de resgate, momento em
que o participante rompe o vinculo com o empregador; e vii) “renumerar o Regulamento em sua
totalidade, uma vez que a reutilizagdo de numeragéo de artigos com conteudo diverso do original ndo
estd alinhada a boa técnica legislativa, como é o caso, por exemplo, do art. 52-A no corpo do normativo”:
em que pese a proposta tenha como objetivo uma melhor fluidez na leitura do Regulamento, esta nao foi
acatada, ja que é pratica comum em normativos em que ja ha um dominio do publico e menc¢do nos
documentos de comunicacdo sobre o conteddo de determinados paragrafos e sua respectiva numeracao,
sem prejuizo de andlise em futura proposta de alteracdao. A Diretoria Executiva aprovou a matéria nos
termos da resolucdo a seguir e determinou o seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo para
deliberacdo. RESOLUCAO N2 2.362: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de
suas atribuicdes e nos termos do inciso Il, art. 34 e do inciso |, art. 49, do Estatuto da Fundacdo, resolve
tomar conhecimento da Recomendacdo n2 65 do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev e da
Recomendacdo n? 48 do Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev e submeter a proposta de revisdo
dos Regulamentos dos Planos ExecPrev e LegisPrev para fins de deliberacdo do Conselho Deliberativo,
conforme documentos anexos. 7) Informes: i) A Sra. Bruna deu conhecimento das seguintes atas de
Orgdos colegiados: a) Ata da 82 Reunido Extraordindria do Comité de Seguridade; b) Ata da 462 reunido
ordindria da Comissdo de Apuragdo Etica e Disciplinar; e c) Atas da 252 e 262 reunides ordinarias e 52 e 62
reunides extraordindrias do Comité de Investimentos. Ndo houve encaminhamentos em relagdo as atas
apresentadas. ii) A Diretoria Executiva tomou conhecimento do Relatdrio de Atividades da Auditoria
Interna e de acompanhamento dos Planos de Ac¢do referente ao més de abril de 2025. iii) A Diretoria
Executiva tomou conhecimento do “Radar de Investimentos” relativo ao més de abril de 2025 e
determinou o seu encaminhamento ao Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev e ao Comité de
Assessoramento Técnico LegisPrev, para fins de atendimento aos respectivos planos anuais de trabalho.
iv) A Diretoria Executiva tomou conhecimento da apresentacdo referente ao repasse de contribuicdo
previdenciaria sobre a parcela remuneratéria de servidores cedidos a Camara dos Deputados pelo Senado
Federal de maio/2023 a janeiro/2025. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e
determinou o seu encaminhamento ao Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev, em atendimento a
Solicitagdo CAL n2 30, e a Coordenacao de Planejamento para baixa da demanda. v) A Diretoria Executiva
tomou conhecimento do processo de contratacdo de Sistema de Elei¢cdo Eletronica para a realizacdo das
eleicGes Funpresp 2025. vi) Ndo houve informes da Geréncia de Governanca e Planejamento nesta
reunido. vii) O Sr. Cicero informou sobre: a) apresentacdo de seminario sobre previdéncia, com o tema
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"Atudrios na Previdéncia Complementar de Servidores Publicos", em evento coordenado pela
Universidade Federal de Sergipe, no dia 14 de maio de 2025; b) realizagdo de palestra com o tema
“Financas e previdéncia para jovens”, na Universidade de Brasilia, como parte da 122 edicdo da Semana
Nacional de Educagdo Financeira, juntamente com a Sra. Regina, no dia 13 de maio de 2025; e c)
participacdo da abertura da 122 edicdo da Semana Nacional de Educacdo Financeira, no dia 12 de maio de
2025. O Sr. Cleiton informou sobre a publicacdo do resultado do Concurso Publico para provimento de
vagas para o cargo de Analista de Previdéncia Complementar da Funpresp-exe, ocorrido no dia 13 de
maio de 2025. item 8) A Sra. Bruna apresentou a Recomendacdo COAUD n? 110, a Recomendacdo CAE n?®
49 e a Recomendagdo CAL n? 66, referentes as sugestGes sobre a proposta de revisdao do Regimento
Interno da Fundagdo. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria. ENCERRAMENTO: Nada
mais havendo a tratar, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a
reunido as doze horas e quarenta e quatro minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e
assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Bruna Chaves, secretaria da reunido, lavro e
subscrevo esta Ata.

Cicero Rafael Barros Dias

Diretor-Presidente

Cleiton dos Santos Araujo

Diretor de Administracao

Regina Célia Dias

Diretora de Seguridade

Gilberto Tadeu Stanzione

Diretor de Investimentos

Bruna Chaves

Secretdria da Reunido

— Ty
Ei' _ Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administracdo, em
- - [Ely 30/05/2025, as 11:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinaiura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

——y
eil _ Documento assinado eletronicamente por Regina Celia Dias, Diretor de Seguridade, em 02/06/2025,
o * [Ely as 16:47, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,

assinatura

eletrdnica de 8 de outubro de 2015.

— Ty
Ei' _ Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, em
- - [Ely 11/06/2025, as 17:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinaiura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—-
Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias, Diretor Presidente, em

&
el ; ‘ 2 por M -
o * [Ely 02/07/2025, as 21:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eil Documento assinado eletronicamente por Bruna Chaves, Gerente, Substituto(a), em 03/07/2025, as
;g'mm':. L‘ily 08:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
eletrénica 8 de outubro de 2015.

- https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?

2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0219352 e
W1 0 codigo CRC 7757AE69.
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