FUNDACAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DA 95* REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE DE ASSESSORAMENTO TECNICO LEGISPREV

DATA: 04/04/2025
HORA: 09h10
LOCAL: Por meio de videoconferéncia

Sr. José Henrique de Oliveira Varanda, Presidente do Comit€; Sr. Erwin Nogueira de
Andrade; Sr. Rodrigo de Andrade Moreira; Sr. Felipe Paulino Tavares; e Sra Diézica
Vargas, membros no exercicio da titularidade.

PRESENCAS:
Registra-se ainda as presencas do Sr. Vicente Antonio Oliveira Rossi, membro
suplente; da Sra. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de Secretariado e Orgaos
Colegiados; e do Sr. Douglas Aratjo Ruas, Analista de Previdéncia Complementar.
Sr. Bernardo Garcia Pinto Coelho, Gerente de Operagdes Financeiras; Sr. Yuri Marti
CONVIDADOS: Santana Santos, Coordenador de Estatistica e Informacdes Previdenciarias; Sr. Luis

Marcio Couto Pacheco, Coordenador de Atuaria; e Sra. Cristina Arajo Santana,
Coordenadora de Compliance.

Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 31, inciso II, do Regimento Interno da Funpresp-
Exe, o Presidente do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev (CAL) instalou a reunido e declarou
iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:

1) Ordem do Dia

A ordem do dia foi aprovada pelos membros.

2) Ata da Reuniido Anterior

Nao houve.

3) Aprimoramento da Governanca da Fundacao

SOLICITACAO n° 031: O COMITE DE ASSESSORAMENTO TECNICO LEGISPREV DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e nos termos do art. 46 do
Regimento Interno da Funpresp-Exe, solicita, ao Conselho Deliberativo, que a Diretoria Executiva realize
apresentacao sobre a estrutura organizacional da Fundagdo para o exercicio de 2025, destacando as
modificacdes realizadas, bem como o plano de cargos e salarios vigente, abrangendo os cargos estatutarios



e os cargos de carreira.
ASSUNTOS INFORMATIVOS:

4) Relatorio de Gestiao de Riscos de Investimentos - 4° trimestre de 2024

A Sra. Mirza Pinto apresentou, por meio de video, a Resolucao CORIC n° 006, de 6 de fevereiro de 2025,
que trata do Relatorio de Gestdo de Riscos de Investimentos referente ao 4° trimestre de 2024. Referido
relatorio tem por finalidade fornecer informagdes sobre os riscos associados aos investimentos
administrados pela Funpresp-Exe, conforme disposto na Se¢do II, do Capitulo II, da Resolugdo CMN n°
4.994, de 24 de marco de 2022. De acordo com o documento, os riscos de mercado, de crédito e de
liquidez se mantiveram dentro dos pardmetros definidos nas politicas de investimentos da Fundagdao e em
conformidade com a legislagdo vigente. Quanto ao risco sist€émico, o monitoramento realizado nao
identificou indicios de elevacdo de riscos que pudessem representar ameaga de crise sist€émica. Os
membros do Comité tomaram conhecimento do contetdo apresentado.

5) Panorama das adesoes aos planos da Funpresp-Exe - 4° trimestre de 2024

O Sr. Yuri Marti apresentou, por meio do Documento SEI n°® 0207516, constante do processo SEI n°
03750.000306.000003/2025-62, o panorama atualizado das adesdes aos Planos de Beneficios da Funpresp-
Exe relativo ao 4° trimestre de 2024. A apresentacao foi segmentada em: (i) perfis das adesoes; (ii) taxa de
participagdo; (iii) adesdes (meta versus realizado até dezembro de 2024); (iv) arrecadacdao (meta versus
realizado até dezembro de 2024); (v) taxa de carregamento (meta versus realizado até¢ dezembro de 2024);
e (vi) perfis dos beneficios. Os membros tomaram conhecimento do assunto e esclareceram suas duvidas.

6) Acompanhamento Atuarial do Plano

O Sr. Luis Pacheco apresentou a Recomendacdo COSEG n° 54, de 6 de fevereiro de 2025, que trata dos
resultados da Avaliagao Atuarial de encerramento do exercicio de 2024, bem como da proposi¢ao do
Plano de Custeio para o exercicio de 2025, referente ao Plano de Beneficios LegisPrev. Segundo o
documento, as provisdes matematicas de beneficios concedidos apresentaram aumento em relagdo ao
montante contabilizado em 31 de dezembro de 2023, em virtude do provisionamento de 3 novos
beneficios concedidos ao longo do ano de 2024. J4 as provisdes matematicas de beneficios a conceder
também registraram elevacdo, impulsionadas pelo crescimento da Reserva Acumulada do Participante
(RAP), decorrente da rentabilidade do plano, do incremento das parcelas das contribuicdes bdésicas
alocadas a essa reserva e da adesdo de novos participantes na condi¢do de Ativo Normal. Diante do
exposto, concluiu-se que o Plano LegisPrev permanece em situagdo de equilibrio atuarial, com todas as
obrigacgdes devidamente cobertas pelo ativo do plano, em conformidade com a legislagdao vigente e com os
principios atuariais e financeiros geralmente aceitos, conforme evidenciado nos resultados e indicagdes
apresentados na Avaliacdo Atuarial. Os membros do Comité tomaram conhecimento da matéria e
esclareceram suas duvidas.

7) Acompanhamento da Carteira de Empréstimos do LegisPrev

O Sr. Bernardo Garcia apresentou informagdes atualizadas quanto a carteira de empréstimos para os
participantes do Plano de Beneficios LegisPrev, com posicao de fevereiro de 2025. Os membros do
Comité tomaram conhecimento do assunto.

8) Alteracdes Normativas e seus Impactos na Fundacio - 4° trimestre de 2024

A Sra. Cristina Aradjo apresentou as principais alteragdes normativas referentes ao 4° trimestre de 2024,
com destaque para: (i) Resolugdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024, que dispde sobre os
procedimentos contabeis das EFPC e sobre o registro e avaliagdo de titulos e valores mobilidrios; (ii)
Resolugao CNPC n° 62, de 9 de dezembro de 2024, que dispde sobre o plano de gestdo administrativa, os
fundos administrativos, o or¢gamento, as fontes de custeio administrativo e as receitas e despesas da gestao
administrativa das entidades fechadas de previdéncia complementar, e sobre os limites e critérios
especificos aplicaveis ao custeio das entidades e planos de beneficios regidos pela LC n°® 108, de 2001;
(ii1) Instru¢ao Normativa RFB n° 2.244, de 30 de dezembro de 2024, que dispde sobre a tributagdo dos
planos de beneficio de carater previdenciario, Fapi e seguros de vida com cldusula de cobertura; (iv)
Oficio Circular DINOR n°® 2/2024/PREVIC, de 20 de dezembro de 2024, que esclarece a aplicacao da
Resolugcdo CNPC n° 61, de 11 de dezembro de 2024; (v) Medida Provisoria n° 1.286, de 31 de dezembro
de 2024, que altera na Lei 12.618, de 2012, a regra de designacdo dos membros dos conselhos
deliberativos e fiscais das entidades fechadas de previdéncia complementar e da outras providéncias; e (vi)



Portaria Previc n® 257, de 18 de margo de 2025, que dispde sobre a avaliagdo de viabilidade para
licenciamento de novas EFPC e de novos planos de beneficios administrados por EFPC. O Comité tomou
conhecimento do assunto.

9) Atas dos Colegiados e Orgios Auxiliares

A Coordenagio de Secretariado e Orgaos Colegiados disponibilizou aos membros as seguintes atas: (i) 23
reunido ordindria do Comité de Investimentos; (i1) 265 a 269? reunides ordinarias do Comité de Auditoria;
e (ii1) 15 reunido ordinaria do Comité de Pessoas.

SOLICITACAO n° 032: O COMITE DE ASSESSORAMENTO TECNICO LEGISPREV DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e nos termos do art. 46 do
Regimento Interno da Funpresp-Exe, solicita, ao Conselho Deliberativo, que a Diretoria Executiva realize
apresentacao sobre a reclassificacdo dos Titulos Publicos Federais (TPF) no ambito da liquidez das
carteiras, com vistas ao atendimento aos §§ 2° ¢ 3° do art. 30 da Resolugdo CNPC n° 43, de 2021,
conforme as alteracdes promovidas pela entrada em vigor da Resolugdo CNPC n° 61, de 2024.

10) Informes

Nao houve.

ASSUNTO EXTRAPAUTA DELIBERATIVO:

11) Regulamentos dos Planos (ExecPrev e LegisPrev) - proposta de alteracio

Em atendimento & Solicitagdo CD n° 45, de 28 de marco de 2025, o Sr. Luis Pacheco apresentou o
Documento n° 0205401, constante do Processo SEI n® 03750.000106.000008/2024-61, elaborado com
base na Recomendagdo n°® 52/2024 do Comité de Seguridade, no Parecer Juridico n° 8/2024 da Geréncia
Juridica e na Nota Técnica n° 19/2025/COATU/GEABE/DISEG. Referido documento trata da proposta de
alteracdo dos Regulamentos dos Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev, em atendimento,
principalmente, a Resolugao CNPC n° 60, de 2024, que estabelece critérios minimos para a implementagao
da inscri¢do automatica nos planos de previdéncia complementar. Os regulamentos foram adaptados para
atender aos prazos e exigéncias definidos na mencionada Resolugdo, além de contemplarem
aprimoramentos adicionais com vistas ao alinhamento a realidade operacional da Fundagdo. As
modificacdes também buscam conferir maior clareza, seguranca juridica e conformidade normativa. Entre
as alteragdes propostas, destacam-se: (i) Inclusdo de dispositivos com base na Resolugdo CNPC n°
50/2022, que trata dos institutos dos planos de beneficios; (ii) Inclusdo de previsdo que permita a
portabilidade de recursos provenientes de Entidades Abertas de Previdéncia Complementar (EAPC), bem
como de contribui¢des facultativas; (iii) Especifica¢do da distingdo entre tipo e situagdo do participante, a
fim de evitar ambiguidades interpretativas e riscos de ndo conformidade; (iv) Detalhamento dos direitos
dos ex-participantes, de seus beneficidrios e herdeiros legais; (v) Supressdao da avaliagdo anual acerca do
pagamento integral a vista do Beneficio Suplementar quando este for inferior a 10 URP, restringindo a
analise apenas a concessdo inicial; (vi) Previsdo de direcionamento da Reserva Acumulada para
Previdéncia (RAP) a Reserva de Antecipacao de Suplementacao (RAS), em casos de eventos de risco
(morte ou invalidez) durante periodos de suspensdo de contribui¢des; (vii) Inclusdo de previsdo para o
recalculo do Beneficio Suplementar em caso de recebimento de indenizagdes ou valores provenientes de
Programas de Aposentadoria Incentivada (PAR); e (viii) Outros aprimoramentos complementares com o
intuito de modernizar e tornar os regulamentos mais aderentes a operacdo e a legislagdo vigente. Os
membros tomaram conhecimento do assunto e esclareceram suas duvidas, devendo o assunto ser
deliberado em reunido futura do colegiado.

Nada mais havendo a tratar, o José¢ Henrique de Oliveira Varanda, Presidente do Comité de
Assessoramento Técnico LegisPrev, considerou encerrados os trabalhos as 11h43, tendo eu, Douglas
Aratijo Ruas, secretario da reunido, lavrado e subscrito esta ata, que apos lida e aprovada, segue assinada
pelos presentes.



José Henrique de Oliveira Varanda Diézica Vargas

Presidente do Comité Membra do Comité
Erwin Nogueira de Andrade Felipe Paulino Tavares

Membro do Comité Membro do Comité
Rodrigo de Andrade Moreira Douglas Aratjo Ruas

Membro do Comité Secretéario da Reunido
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo De Andrade Moreira, Conselheiro(a), em
23/04/2025, as 15:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Douglas Araujo Ruas, Analista de Previdéncia
Complementar, em 23/04/2025, as 15:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Erwin Nogueira de Andrade, Conselheiro(a), em
23/04/2025, as 16:12, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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il
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Documento assinado eletronicamente por Felipe Paulino Tavares, Conselheiro(a), em 24/04/2025, as
14:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

sel g

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Diezica Vargas, Conselheiro(a), em 27/04/2025, as 23:30,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jose Henrique De Oliveira Varanda, Conselheiro(a), em
20/05/2025, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

I https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?

=l acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0212660 e o
Al ) codigo CRC 4892CE20.
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