FUNDACAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DA 282* REUNIAO ORDINARIA

DO COMITE DE AUDITORIA
DATA: 29/04/2025
HORA: 09h11
LOCAL: Presencialmente e por meio de videoconferéncia.

Sr. Cleuber Oliveira, Presidente do Comité; Sr. Antdnio Elias Zoghbi de Castro (por
videoconferéncia); Sr. Edmilson Gama da Silva (por videoconferéncia), membros
efetivos.

PRESENCAS: Presentes também a Sra. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de Secretariado e
Orgaos Colegiados; o Sr. Douglas Aratijo Ruas, Analista de Previdéncia
Complementar (por videoconferéncia); a Sra. Graciene Valderez Pereira Andrade,
Analista de Previdéncia Complementar; ¢ Sra. Claudiane Gomes Lima Avelino,
Assistente Administrativa.

Sr. Marcelo Dias Varella, Presidente do Conselho Fiscal, Interino (por
videoconferéncia); Sr. José Naum de Mesquita Chagas; Sr. Carlos Roberto Caixeta; e
Marcia Fernanda de Oliveira Tapajos; conselheiros no exercicio do Conselho Fiscal.

CONVIDADOS: Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente; Sr. José Doéria Pupo Neto, Diretor
de Investimentos, Substituto (por videoconferéncia); Sra. Regina Célia Dias, Diretora
de Seguridade; e Sr. Antonio dos Santos Drumond Filho, Gerente de Auditoria
Interna.

Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 31, inciso II, do Regimento Interno da Funpresp-
Exe, o Presidente do Comité de Auditoria (Coaud) instalou a reunido e declarou iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:

1) Ordem do Dia

A ordem do dia foi aprovada pelos membros do colegiado.
2) Ata da Reuniido Anterior

Nao houve.

ASSUNTOS INFORMATIVOS:

3) Reuniio com o Conselho Fiscal

Os membros do Comité de Auditoria participaram da 141* Reunido Ordinéria do Conselho Fiscal, ocasido
em que realizaram a reunido trimestral conjunta prevista no inciso XII do art. 52 do Regimento Interno da
Fundacdo. Na oportunidade, o Sr. Cleuber Oliveira apresentou uma sintese das atividades desenvolvidas
pelo Comité entre os dias 24 de janeiro de 2025 e 17 de abril de 2025, com foco nos principais assuntos
analisados e no acompanhamento de temas relevantes da Fundag¢do. Durante esse periodo, foram



realizadas quatorze reunides ordinarias, destacando-se as reunides conjuntas com o Conselho Deliberativo,
com o Conselho Fiscal, com a Diretoria Executiva, com a Auditoria Interna ¢ com a Auditoria
Independente. Também ocorreram diversas apresentagdes realizadas pelas geréncias da Fundagao,
abrangendo temas como: Quadro de aquisi¢des e contratagdes da entidade; A¢des implementadas pela
Geréncia de Comunicacdo; Relatorio de Gestdo de Riscos de Investimento; Relatério de Controles
Internos; Relatério de atividades da Diretoria Executiva; Plano de Acdo Anual — Estratégico/Tatico;
Monitoramento de Indicadores Estratégicos; Evolucdo dos Créditos a Receber em atraso; Relatério de
atividades da Comissio de Etica; Quadro de contingéncias judiciais; Relatorio de Ouvidoria;
Cumprimento do Calendério de Obrigacdes Legais e Fiscais; Balancetes, Execu¢do Orgamentéaria do PGA
¢ Fluxo de Caixa; Relatério de Execucgao das Politicas de Investimento; ¢ Relatério de atividades da
Geréncia de Auditoria Interna e acompanhamento dos Planos de Acdo. Além dessas, foi destacada a
apresentacao oriunda de demandas especificas do Coaud as respectivas areas responsaveis: Planejamento
Estratégico (Solicitagdo Coaud n°® 99), Politicas de Investimentos (2025-2029) e Gestdo de Riscos de
Investimentos (2025-2029). Em seguida, o Presidente do Comité relatou os temas conhecidos e analisados
pelo colegiado, com destaque para: Relatorio Anual de Informagdes 2024; Planos Anuais de Trabalho dos
colegiados estatutarios; Quadro de certificacdes e habilitagcdes dos conselheiros e profissionais; Parecer
sobre as Demonstracdes Contabeis, Atuariais, Financeiras ¢ de Beneficios da Diretoria Executiva;
Relatorio Anual da Auditoria Interna 2024; Politica de Gestao de Integridade, Riscos e Controles Internos;
Status de implantagdo e operacionalizagdo da Ciberseguranca; Plano de trabalho e cronograma 2025 da
Auditoria Interna; Programa de Participagao dos Resultados e Programa de Remuneragao Variavel 2024;
Autoavaliagdo do Comité de Auditoria 2024; Avaliagdo de Desempenho do Gerente de Auditoria Interna
2024; e Plano de Desenvolvimento Individual do Gerente de Auditoria Interna 2025, além das atas dos
colegiados analisadas pelo Comité. Complementarmente, o Sr. Cleuber Oliveira informou sobre o
andamento das manifestagoes emitidas pelo Coaud no decorrer dos trabalhos.

Durante a reunido, o Sr. Cleuber Oliveira registrou que o Comité abordaria trés temas para discussao: (i)
Processo Seletivo do Coordenador de Auditoria Interna; (i) Desenvolvimento das Atividades da Auditoria
Externa; e (iii) Uso da Inteligéncia Artificial (IA) na Fundagdo. Sobre o processo seletivo do Coordenador
de Auditoria Interna, o Sr. Cleuber Oliveira informou que a Geréncia de Pessoas (Gepes) escolheu um
representante do Coaud para o acompanhamento da selecdo e que houve uma pequena contribui¢do do
Comité na elaboragdo do edital. Foram elaborados nove cases para correcdo, o que demandou esforco
consideravel diante do curto prazo. Apds avaliagdo, foram selecionados cinco candidatos para a banca. O
processo evidenciou que, apesar do alinhamento técnico dos candidatos, poucos possuiam bagagem
especifica em previdéncia complementar. Nesse contexto, sugeriu a alteragao da norma para garantir uma
participag@o mais intensa do Comité de Auditoria nos processos de selecdo de Gerente e Coordenador de
Auditoria. No que se refere as atividades da Auditoria Externa, o Sr. Elias Zoghbi ressaltou que a relagao
com a empresa Moore Brasil tem se mantido satisfatéria, com atendimento adequado as solicitacdes e
entrega de documentos nos prazos estabelecidos. De modo geral, a auditoria registrou uma percepcao
positiva sobre a evolu¢do da governanca da Fundagdo. Além disso, foi destacada a melhoria nas Notas
Explicativas as Demonstra¢des Contabeis, fruto de trabalho continuo e do benchmarking realizado junto a
grandes entidades de previdéncia complementar. A respeito da utilizagdo da Inteligéncia Artificial (IA) na
Fundagdo, o Sr. Elias Zoghbi destacou a relevancia do tema e a necessidade de sua regulamentacao
interna, especialmente diante dos riscos relacionados ao uso indevido de informagdes confidenciais e
pessoais. Foi enfatizada a importancia de se estabelecer uma politica de conscientizacio e de
implementagdo segura da IA na Fundacdo, com a devida observancia a legislagdo vigente, como a Lei
Geral de Protecao de Dados (LGPD) e as boas praticas de governanga. Em seguida, o Sr. Marcelo Dias
ponderou que, com o amadurecimento das iniciativas internas, sera possivel estruturar um plano de acao
voltado ao controle e a governanca do uso da Inteligéncia Artificial na Fundagdo. Desse modo, a Auditoria
Interna podera atuar de forma preventiva, avaliando os riscos e identificando as oportunidades associadas
a aplicagdo da IA. Por fim, o Sr. Antonio Drumond complementou que a area de Tecnologia da
Informacao (Getic) esta em fase de elaboragdo de uma nota técnica para regulamentar a utiliza¢ao da IA na
entidade, além de ter promovido, em conjunto com a Diretoria Executiva, agdes de capacitagdo para
disseminar o conhecimento sobre o tema entre os colaboradores.

3) Informes

N3do houve.



A proxima reunido do Comité de Auditoria estd agendada para o dia 08 de maio de 2025, as 09:00. Nada
mais havendo a tratar, o Sr. Cleuber Oliveira, Presidente do Comité de Auditoria da Funpresp-Exe,
considerou encerrados os trabalhos as 09h44, tendo eu, Patricia Brito Avila, secretaria da reunio, lavrado
e subscrito esta ata, que apds lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Cleuber Oliveira Antonio Elias Zoghbi de Castro
Presidente do Comité de Auditoria Membro do Comité de Auditoria
Edmilson Gama da Silva Patricia Brito de Avila

Membro do Comité de Auditoria Secretaria da Reunido

Documento assinado eletronicamente por Cleuber Oliveira, Membro do Comité de Auditoria, em
19/05/2025, as 20:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Antonio Elias Zoghbi, Membro do Comité de Auditoria,
em 20/05/2025, as 12:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Edmilson Gama da Silva, Membro do Comité de
Auditoria, em 20/05/2025, as 13:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, §
1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Patricia Brito de Avila, Coordenadora, em 21/05/2025, as
16:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

2 htt s://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?

B acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0217352 ¢ o
cédigo CRC 132263C4.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n° 03750.000501.000070/2025-71 SEIn® 0217352
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