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Funpresp

ATA DE REUNIAO

539 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 07 DE NOVEMBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL : as nove horas e trinta minutos do dia sete do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, na
sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente, Sr. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de
Administragdo, Sr. José Déria Pupo Neto, Diretor de Investimentos Substituto, e Sra. Larissa de Paula Gouvéa, Diretora de Seguridade
Substituta. Estiveram presentes também na reunido o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, Gerente de Governanga e Planejamento (por
videoconferéncia), e a Sra. Ana Julia Sousa Fernandes, Analista de Previdéncia Complementar. PRESENCAS EVENTUAIS: Sr.
José Luiz de Barros Junior, Gerente de Orcamentos, Contabilidade e Tesouraria (por videoconferéncia), Sr. Andrei José Rodrigues,
Gerente de Pessoas (por videoconferéncia), Sra. Claudia Leticia Boato Alves, Coordenadora de Remuneragdo e Desempenho (por
videoconferéncia), Sra. Fabiana Cristina da Silva Castro, Gerente de Comunicagdo e Relacionamento (por videoconferéncia), Sra.
Sandiscleia Beni Gutierrez, Gerente Comercial (por videoconferéncia), e Sr. Thales Maia Mendonga, Coordenador de Monitoramento
de Investimentos, durante o item 5 da pauta; Sra. Carina Bellini Cancella, Gerente Juridica (por videoconferéncia), e Sr. George
Alberto Carvalhaes Gongalves Mota, Coordenador de Operagdes com Participantes (por videoconferéncia), durante o item 6 da pauta;
Sr. Bernardo Garcia Pinto Coelho, Gerente de Operagdes Financeiras (presencial/por videoconferéncia), durante os itens 5 e 6 da
pauta; MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cicero Rafael Barros Dias e a secretariou o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho. Assuntos
Deliberativos: 1. Ordem do Dia; 2. Atas de Reunides Anteriores; 3. Revisdo de Normativos Internos - Plano de Carreira dos Analistas
(PCA); 4. Revisdo de Normativos Internos - Politica de Remuneragao para Cargos de Gestdo (PRCG); 5. Elaboragdo de Normativos
Internos - Programa de Remuneragdo Variavel (2025); 6. Revisdo de Normativos Internos - Norma de Cobranca da Inadimpléncia
relativa a Carteira de Operagdes com Participantes; Assuntos Informativos: 7. Relatorio de Ouvidoria (3° trimestre/2024); 8.
Indicadores Estratégicos (3° trimestre/2024); 9. Plano de Acdo Anual (PAA) - monitoramento (3° trimestre/2024); 10. Indicadores
Remuneracgdo Variavel - PRV (3° trimestre/2024); 11. Informes: i. Atas dos Colegiados; ii. Deliberagdes COINV (Resolugdo n° 10 -

Estratégias de Investimentos e Desinvestimentos - outubro/novembro de 2024); iii. Indicadores de Atendimento (3° trimestre/2024); iv.
Programa de Participagdo nos Resultados - PPR (2025); v. Plano Anual de Capacitagdo - monitoramento (3° trimestre/2024); vi.
Informes Gepog ; e vii. Informes Diretores. INSTALACAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da
Funpresp-Exe, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias instalou a reunido e declarou abertos os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A
Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1, 2, 5, 6, 11.v, 7, 11.i, 11.ii, 11.iii,

11.vi e 11.vii. Os itens 3, 4, 8, 9 ¢ 10 foram transferidos para a préxima reunido ordinaria da Diretoria e o item 11.iv foi excluido da
pauta. Item 2) O Sr. Marcos informou que a ata da 537* Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, de 15 de outubro de 2024, esta
pendente de assinatura do Sr. Cicero e do Sr. Gilberto e que a ata da 538" Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, de 31 de outubro
de 2024, esta disponivel para revisdo dos Diretores. Item 3) O item foi transferido para a proxima reunido ordinaria da Diretoria
Executiva. Item 4) O item foi transferido para a proxima reunido ordinaria da Diretoria Executiva. Item 5) O Sr. Cleiton apresentou,
por intermédio da POC n° 296/2024/Colog/Gelog, de 04 de novembro de 2024, proposta para o Regulamento do Programa de
Remuneragdo Variavel (PRV) para o ano de 2025. Destacou as alteragdes propostas ao regulamento do exercicio vigente, as quais
contaram com a participagdo com sugestdes de aprimoramento dos gestores da Fundagdo. Apos apresentacdo da proposta consolidada
pela Geréncia de Pessoas, os diretores passaram a discutir os indicadores individualmente, analisando sua aderéncia e possiveis
melhorias. Considerando o regulamento do Programa de Remuneracdo Varidvel vigente no ano de 2024, apds a discussdo foram
sugeridos ajustes na proposta de alteracdo de calculo do pré-requisito “atingir indice de referéncia dos planos de beneficios”, bem
como em alguns indicadores, em especial nos seguintes: i) Crescimento da Carteira de Operagdes com Participantes; ii) Satisfagao; iii)
Indice de Resolutividade; Indice de Controles Internos; iv) Tempo de Disponibilizagdo do Extrato; e iv) Taxa de Reversdo. Por fim,
foram discutidos os indicadores e metas da Geréncia de Auditoria Interna. A Diretoria Executiva aprovou a matéria, com ajustes, nos
termos da resolugdo a seguir e determinou o seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo para apreciagio. RESOLUCAO N° 2283:
A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL

DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des ¢ nos termos do art. 34, inciso VII, e art. 49, inciso I, do
Estatuto, aprova o encaminhamento da proposta do Regulamento do Programa de Remuneragdo Variavel (PRV) para o exercicio
de 2025, conforme documentos anexos. Item 6) O Sr. George apresentou, por intermédio da POC n° 297/2024/Geofi, de 04 de
novembro de 2024, a proposta de revisdo da Norma de Cobranga da Inadimpléncia relativa a Carteira de Operagdes com Participantes
para inclusdo das condigdes de realizacdo de baixa contabil e demais atualizagdes, em atendimento a recomendacdo da Auditoria
Externa n° 001/1° trimestre de 2024, no sentido de que fossem incluidas na referida norma as condigdes para realizacdo de baixa
contabil e demais atualiza¢des, com base no estudo de comportamento da carteira de empréstimos. O Sr. José Doria contextualizou a
matéria e, apos discussdo, os Diretores solicitaram ajustes de melhoria redacional. A Diretoria aprovou a matéria, com ajustes,
principalmente no que tange a redugdo do prazo para encaminhamento a Geréncia Juridica de parcelas vencidas e ndo pagas para
abertura do processo de cobranga judicial, desde que atingidos os critérios estabelecidos, nos termos da resolugdo a seguir e
determinou o seu encaminhamento & Geréncia de Operacdes Financeiras para conhecimento e a Geréncia de Conformidade e
Controles Internos para providéncias de publicagdo e divulgagdo do normativo na intranet e, caso aplicavel, no sitio eletronico da
Fundacdio, em atendimento ao item 6.8.1 da Norma de Elaboracdo e Controle de Normativos. RESOLUCAO N° 2284: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA F UNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO



PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des e nos termos do item 6.7.1 da Norma de Elaboragdo e
Controle de Normativos, resolve aprovar a revisdo da Norma de Cobranga da Inadimpléncia relativa a Carteira de Operagdes com
Participantes, conforme documentos anexos. Item 7) A Diretoria Executiva tomou conhecimento, por intermédio da POC n°
300/2024/Ouvir, de 04 de novembro de 2024, do Relatorio Trimestral da Ouvidoria referente ao 3° trimestre de 2024 e determinou o
seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo, ao Conselho Fiscal e ao Comité de Auditoria conformes previsto nos Planos Anuais de
Trabalho dos referidos colegiados. Adicionalmente, determinou a Geréncia de Governanga e Planejamento que providencie, no ambito
das reunides de alinhamento estratégicos, que a Ouvidoria possa apresentar detalhadamente a matéria a todos os Gerentes da
Fundagio. Item 8) O item foi transferido para a proxima reunido ordinéria da Diretoria Executiva. Item 9) O item foi transferido para
a proxima reunido ordinaria da Diretoria Executiva. Item 10) O item foi transferido para a proxima reunido ordinaria da Diretoria
Executiva. Item 11) Informes: i) O Sr. Marcos deu conhecimento: a) Atas da 2517, 252% 253%, 255 e 256" reunides ordinarias do
Comité de Auditoria; e b) Ata da 90 reunido ordinaria do Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev. Nao houve encaminhamentos
oriundos de demandas dessas atas. ii) A Diretoria Executiva tomou conhecimento, por intermédio da POC n° 291/2024/Coinv, de 04
de novembro de 2024, da Resolucdo Coinv n° 010, de 30 de outubro de 2024, a qual aprova a estratégia de curto prazo de
investimentos para o periodo o compreendido entre as reunides do Comité de Investimentos (COINV) de outubro a novembro de
2024. iii) A Diretoria Executiva tomou conhecimento, por intermédio da POC n°® 299/2024/Gecom, de 04 de novembro de 2024, dos
Indicadores de Atendimento referentes ao 3° trimestre de 2024 e determinou o seu encaminhamento ao Conselho Fiscal conforme
previsto no seu Plano Anual de Trabalho. iv) O item foi excluido da pauta da reunido. v) A Diretoria Executiva tomou conhecimento,
por intermédio da POC n° 295/2024Codes/Gepes, de 04 de novembro de 2024, do monitoramento do Plano de Capacitagdo Anual
referente ao 3° trimestre de 2024, que tem por objetivo mostrar as agdes, participagdes e despesas orcamentarias realizadas de julho a
setembro de 2024. vi) O Sr. Marcos informou sobre: a) o Oficio n°® 1231/2024/COGEP/SAA/SE/MS, 30 de outubro de 2024, referente
a solicitagdo de patrocinio/parceria para a festa de Confraternizacdo de Fim de Ano, promovida pela Subsecretaria de Assuntos
Administrativos do Ministério da Saude (SAA/MS). A Diretoria tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento
a Geréncia de Comunicagdo e Relacionamento para conhecimento e providéncias cabiveis; e b) o Oficio n°
10993/2024/CGOUV/DOUV/OGU/CGU, de 05 de novembro de 2024, referente ao mandato do titular da unidade de Ouvidoria da
Funpresp-Exe. A Diretoria tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Governanga e
Planejamento para elaboragdo de oficio-resposta, com o suporte da Geréncia Juridica. vii) O Sr. José Neto informou sobre: a) reunido
com a Gestora Aberdeen para tratar de assuntos ligados a investimentos no exterior, no dia 04 de novembro de 2024; e b) almogo
institucional com representantes do JP Morgan Asset Management, no dia 31 de outubro de 2024. O Sr. Cleiton informou sobre a
continuidade de reunides executivas junto a representantes do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Sele¢ao e de Promocao de
Eventos (Cebraspe). ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente da
Funpresp-Exe, encerrou a reunido as quatorze horas e trinta e trés minutos, da qual ¢ lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada
por todos os presentes. E, para constar, eu, Marcos de Carvalho Ordonho, secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cicero Rafael Barros Dias

Diretor-Presidente

Cleiton dos Santos Aratjo

Diretor de Administragao

Larissa de Paula Gouvéa

Diretora de Seguridade Substituta

José Déria Pupo Neto

Diretor de Investimentos Substituto

Marcos de Carvalho Ordonho
Secretario da Reunido
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: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0189241 e o codigo CRC 6D85716F.
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