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FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DE REUNIAO

ATA DA 142 REUNIAO ORDINARIA
DO COMITE DE PESSOAS

DATA: 12/08/2024
HORA: 09h11
LOCAL: Por meio de videoconferéncia.

Sr. Andrei Jose Rodrigues, Presidente do Comité, Substituto; Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho, Gerente de Governanca e Planejamento; Sr. Augusto Vieira Santana, Analista de
Previdéncia Complementar; e Sra. Rafaela Rodrigues Ferreira, Coordenadora de

Planejamento Financeiro, membros efetivos.
PRESENCAS:
Presentes também a Sra. Evilania Soares Braga Sousa, Analista de Previdéncia

Complementar, membra suplente; a Sra. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de
Secretariado e Orgdos Colegiados; e o Sr. Douglas Aratjo Ruas, Analista de Previdéncia
Complementar.

Verificado o quérum necessdrio, de acordo com o art. 31, inciso Il, do Regimento Interno da Funpresp-
Exe, o Presidente do Comité de Pessoas instalou a reunido e declarou iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:
1) Ordem do Dia

A ordem do dia foi aprovada pelos membros do colegiado.
2) Ata da Reunido Anterior

A ata da 132 reunido ordindria do Comité de Pessoas foi assinada pelos membros por meio de ferramenta
eletronica.

ASSUNTOS INFORMATIVOS:

3) Processo de medicdo do nivel de satisfagdo interna da Fundagdo e planos de acdo - avaliagdo e
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monitoramento

O Sr. Andrei José apresentou dados e informacdes sobre o processo de medicdo do nivel de satisfacdo
interna da Funpresp-Exe, ou Relatério de Resultados da Pesquisa de Clima GTPW, e sobre as a¢des da
Geréncia de Pessoas (Gepes) que estdo em andamento. Segundo o relatdrio, a pesquisa foi respondida,
de forma voluntdria e an6nima, por 100 colaboradores do quadro préprio, representando 77% de
participacao dos 130 convidados e acima da meta estipulada em 70%, creditado a campanha de
mobilizacdo que incentivou a participacdo. Na sequéncia, o gerente informou sobre as acles realizadas
pela Gepes: (i) as comemoragdes de dez anos da Funpresp-Exe; (ii) o Mural de pautas/Temas de
comunicacao; (iii) o Ta rolando ao vivo (iv) o Férum de Lideres; (v) a Semana de Qualidade de Vida; e a
Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do Trabalho (Sipat). E as a¢des para 2024, com destaques
para: i) Melhorias na intranet; ii) Acoes de endomarketing; iii) Funpresp talk; e iv) Projeto piloto de rede
social. Os membros do Comité tomaram conhecimento do assunto.

4) Agoes de Capacitagdo - avaliagao

O Sr. Andrei José apresentou o Plano Anual de Capacitacdo (PAC) 2024. Os objetivos do PAC 2024
contemplam: i) Desenvolvimento profissional da equipe para o alcance dos resultados individuais e
institucionais da Fundacao; ii) Oferecer capacitacdes de qualidade; iii) Desenvolver as competéncias dos
profissionais, com alinhamento as estratégias da Entidade, de modo a construir uma gestdo focada em
resultados; iv) Fomentar as competéncias necessarias para a execu¢do do Plano de Trabalho Individual; v)
Garantir a certificacdo profissional dos dirigentes, gestores e profissionais, conforme exigéncia dos drgaos
reguladores e de normativos internos da Funpresp-Exe. Os membros tomaram conhecimento do assunto.

5) Informes

Nao houve.

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Andrei José Rodrigues, Presidente do Comité de Pessoas, Substituto,
considerou encerrados os trabalhos as 10h21 tendo eu, Douglas Araldjo Ruas, secretario da reunido,
lavrado e subscrito esta ata, que apods lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Andrei José Rodrigues Marcos de Carvalho
Presidente do Comité de Pessoas, Ordonho
Substituto Membro do Comité
Rafaela Rodrigues Ferreira Augusto Vieira Santana
Membro do Comité Membro do Comité

Douglas Arautjo Ruas
Secretario da Reunido
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Documento assinado eletronicamente por Douglas Araujo Ruas, Secretdrio(a) da Reunido, em
26/08/2024, as 10:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Augusto Vieira Santana, Membro do Comité de Pessoas,
em 26/08/2024, as 10:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos De Carvalho Ordonho, Membro do Comité de
Pessoas, em 26/08/2024, as 10:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rafaela Rodrigues Ferreira, Membro do Comité de
Pessoas, em 26/08/2024, as 15:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Se’ Documento assinado eletronicamente por Andrei Jose Rodrigues, Gerente, em 29/08/2024, as 14:26,
e @ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
eletrbnica outubro de 2015.
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I A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.funpresp.com.br/sei/
2 ! controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso externo=0, informando o
| g codigo verificador 0173137 e o c6digo CRC 5798051F.
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