
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 14ª REUNIÃO ORDINÁRIA
DO COMITÊ DE PESSOAS

DATA: 12/08/2024

HORA: 09h11

LOCAL: Por meio de vídeoconferência.

PRESENÇAS:

Sr. Andrei Jose Rodrigues, Presidente do Comitê, Subs�tuto; Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho, Gerente de Governança e Planejamento; Sr. Augusto Vieira Santana, Analista de
Previdência Complementar; e Sra. Rafaela Rodrigues Ferreira, Coordenadora de
Planejamento Financeiro, membros efe�vos.

Presentes também a Sra. Evilânia Soares Braga Sousa, Analista de Previdência
Complementar, membra suplente; a Sra. Patrícia Brito de Ávila, Coordenadora de
Secretariado e Órgãos Colegiados; e o Sr. Douglas Araújo Ruas, Analista de Previdência
Complementar.

Verificado o quórum necessário, de acordo com o art. 31, inciso II, do Regimento Interno da Funpresp-
Exe, o Presidente do Comitê de Pessoas instalou a reunião e declarou iniciados os trabalhos.

ASSUNTOS DELIBERATIVOS:

1) Ordem do Dia

A ordem do dia foi aprovada pelos membros do colegiado.

2) Ata da Reunião Anterior

A ata da 13ª reunião ordinária do Comitê de Pessoas foi assinada pelos membros por meio de ferramenta
eletrônica.

ASSUNTOS INFORMATIVOS:

3) Processo de medição do nível de sa�sfação interna da Fundação e planos de ação -  avaliação e
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monitoramento

O Sr. Andrei José apresentou dados e informações sobre o processo de medição do nível de sa�sfação
interna da Funpresp-Exe, ou Relatório de Resultados da Pesquisa de Clima GTPW, e sobre as ações da
Gerência de Pessoas (Gepes) que estão em andamento.  Segundo o relatório, a pesquisa foi respondida,
de  forma  voluntária  e  anônima,  por  100  colaboradores  do  quadro  próprio,  representando  77%  de
par�cipação  dos  130  convidados  e  acima  da  meta  es�pulada  em  70%,  creditado  à  campanha  de
mobilização que incen�vou a par�cipação. Na sequência, o gerente informou sobre as ações realizadas
pela  Gepes:  (i)  as  comemorações  de  dez  anos  da  Funpresp-Exe;  (ii)  o  Mural  de  pautas/Temas  de
comunicação; (iii) o Tá rolando ao vivo (iv) o Fórum de Líderes; (v) a Semana de Qualidade de Vida; e a
Semana Interna de Prevenção de Acidentes do Trabalho (Sipat).  E as ações para 2024, com destaques
para: i) Melhorias na intranet; ii) Ações de endomarke�ng; iii) Funpresp talk; e iv) Projeto piloto de rede
social. Os membros do Comitê tomaram conhecimento do assunto.

4) Ações de Capacitação - avaliação

O  Sr.  Andrei  José  apresentou  o  Plano  Anual  de  Capacitação  (PAC)  2024.  Os  obje�vos  do  PAC  2024
contemplam:  i)  Desenvolvimento  profissional  da  equipe  para  o  alcance  dos  resultados  individuais  e
ins�tucionais da Fundação; ii) Oferecer capacitações de qualidade; iii) Desenvolver as competências dos
profissionais, com alinhamento às estratégias da En�dade, de modo a construir uma gestão focada em
resultados; iv) Fomentar as competências necessárias para a execução do Plano de Trabalho Individual; v)
Garan�r a cer�ficação profissional dos dirigentes, gestores e profissionais, conforme exigência dos órgãos
reguladores e de norma�vos internos da Funpresp-Exe. Os membros tomaram conhecimento do assunto.

5) Informes

Não houve.

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Andrei José Rodrigues, Presidente do Comitê de Pessoas, Subs�tuto,
considerou encerrados  os  trabalhos  às  10h21 tendo eu,  Douglas  Araújo  Ruas,  secretário  da  reunião,
lavrado e subscrito esta ata, que após lida e aprovada, segue assinada pelos presentes. 

Andrei José Rodrigues
Presidente do Comitê de Pessoas,

Subs�tuto

Marcos de Carvalho
Ordonho

Membro do Comitê

Rafaela Rodrigues Ferreira
Membro do Comitê

Augusto Vieira Santana
Membro do Comitê

Douglas Araújo Ruas
Secretário da Reunião
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Documento assinado eletronicamente por Douglas Araujo Ruas, Secretário(a) da Reunião, em
26/08/2024, às 10:12, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Augusto Vieira Santana, Membro do Comitê de Pessoas,
em 26/08/2024, às 10:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcos De Carvalho Ordonho, Membro do Comitê de
Pessoas, em 26/08/2024, às 10:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rafaela Rodrigues Ferreira, Membro do Comitê de
Pessoas, em 26/08/2024, às 15:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, §
1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Jose Rodrigues, Gerente, em 29/08/2024, às 14:26,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.funpresp.com.br/sei/
controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 0173137 e o código CRC 5798051F.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.000203.000005/2024-29 SEI nº 0173137

Fundação de Previdência Complementar do Servidor Público Federal do Poder Execu�vo – Funpresp-Exe

SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70712-900 -

h�ps://funpresp.com.br
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