FUNDACAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DE REUNIAO

525" REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 18 DE JULHO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL : as nove horas e dezoito minutos do dia dezoito do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, na
sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente, Sr. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de
Administragdo, Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, e Sra. Regina Célia Dias, Diretora de Seguridade. Estiveram
presentes também na reunido o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, Gerente de Governanga e Planejamento (por videoconferéncia) e a
Sra. Ana Julia Sousa Fernandes, Analista de Previdéncia Complementar. PRESENCAS EVENTUAIS: Sra. Elvira Mariane Schulz,
Coordenadora de Riscos de Investimentos, Sra. Anna Rosa Alux Simao, Analista de Previdéncia Complementar, Sr. Rafael Liberal

Ferreira de Santana, Gerente de Conformidade e Controles Internos, Sra. Mirza Maria Farias Pinto, Analista de Previdéncia
Complementar, Sr. Thales Maia Mendong¢a, Coordenador de Monitoramento de Investimentos e Sr. Carlos Augusto de Carvalho Alves

de Faria, Coordenador de Operagdes Financeiras, durante os itens 4, 5, e 9.iv da pauta. Sra. Ana Clécia Silva Gongalves,
Coordenadora de Patrimonio e Logistica, e Sr. Claudia Leticia Boato Alves, Coordenadora de Remuneracdo e Desempenho, durante o
item 3 da pauta. Sr. Silvano Costa Barbosa, Coordenador de Informagdo de Investimento, durante os itens 6 e 9.ii da pauta. Sr. José
Luiz de Barros Junior, Gerente de Or¢camentos, Contabilidade e Tesouraria, ¢ Sr. Geraldo Julido Junior, Coordenador de Orgamentos,

durante os Itens 7 e 8 da pauta. MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cicero Rafael Barros Dias e a secretariou o Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho. Assuntos Deliberativos: 1. Ordem do Dia; 2. Atas de Reunides Anteriores; 3. Contratacdes e Aquisicdes (Abertura do
Processo) - Apoio Administrativo; 4. Recomendagdo CORIC n° 022 (Critérios para Avaliagdo dos Investimentos em Ativos de

Emissores Privados — Risco de Imagem); 5. Recomendagdo CORIC n°® 023 (Calculo de Rating Interno para Institui¢des Bancarias -
2023). Assuntos Informativos: 6. Relatério de Execugdo das Politicas de Investimentos (junho/2024); 7. Balancetes, Execucdo
Orcamentaria do PGA e Fluxo de Caixa (junho/2024); 8. Outras Demandas GECOT - Relatério de Avaliacdo da Execucdo
Orgamentaria do PGA (1° semestre/2024); 9. Informes: i. Atas dos Colegiados; ii. Radar de Investimentos (junho/2024); iii.
Acompanhamento Empréstimos - ExecPrev (junho/2024); iv. Resolugdo CORIC n° 003 - Relatorio de Gestdo de Riscos de
Investimentos (1° trimestre/2024); v. Informes Diretores. INSTALACAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 51
do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias instalou a reunido e declarou abertos os trabalhos. DELIBERACOES:
Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1, 2,4, 9.iv, 5, 3,6, 7, 8,
9.1, 9.ii, 9.iii e 9.v. O item 5 foi alterado para informativo. Item 2) O Sr. Marcos informou que a ata da 523° Reunido Ordinaria da
Diretoria Executiva, realizada em 04 de julho de 2024, esta disponivel para assinatura da Diretoria Executiva e a ata da 524* Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva, realizada em 12 de julho de 2024, esta disponivel para revisao. Item 3) O Sr. Cleiton solicitou, por
intermédio da POC n°® 194/2024/Gelog/Dirad, de 15 de julho de 2024, autorizagdo para abertura de processo visando contratacdo de
empresa especializada na prestagdo de servigos de apoio administrativo, objetivando suprir a Fundacdo com forga de trabalho
necessaria para execugdo de atividades auxiliares, instrumentais e acessorias. A Sra. Ana Clécia apresentou as fundamentagdes para a
contratag@o e informou que a Geréncia de Patrimdnio, Logistica e Contratagdes (GELOG) solicitou a cada gerente da Fundagdo, que
fossem discriminadas as atividades executadas por cada assistente administrativo e as justificativas da necessidade da manutencao dos
postos de trabalho. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria, procedeu com as discussdes iniciais sobre o assunto e
decidiu que a matéria retorne na proxima reunido ordinaria do colegiado, com as informagdes, por area, sobre as demandas dos postos
de trabalho. Item 4) A Sra. Elvira apresentou, por intermédio da POC n° 190/2024/Coric/De, de 15 de julho de 2024, a Recomendacéo
n® 022 do Comité de Riscos de Investimentos, de 10 de julho de 2024, referente a proposta de critérios para avaliagdo dos
investimentos em ativos de emissores privados quanto ao risco de imagem para a Funpresp-Exe, nos termos da Nota Técnica n°
12/2024/CORIN/GECCI/PRESI, de 10 de junho de 2024. Além das propostas relativas aos critérios a serem considerados para
investimentos na carteira propria e quanto a inclusdo do tema nos processos de due diligences nos fundos restritos, foram apresentados
os procedimentos em eventos de riscos, as competéncias € o monitoramentos relacionados, bem como o prazo de implantagdo, que
seria de 18 (dezoito) meses a contar da aprovagdo por parte da Diretoria Executiva. Adicionalmente, foi destacado que, em relagdo a
selecdo de prestadores de servigos de administracao e gestao de ativos, sugere-se que a area de investimentos avalie a possibilidade de
utilizagdo de critérios e diretrizes propostos, no que couber. O Sr. Gilberto sugeriu que seja analisada a viabilidade e a necessidade de
que a Geréncia de Conformidade e Controles Interno (GECCI) seja envolvida no processo relativo as possiveis comunicagdes junto
aos participantes e partes interessadas, sendo oportuno avaliar também se haveria necessidade de alteracdo da Norma de Comunicagdo,
bem como destacou a importancia de que as competéncias previstas na proposta estejam alinhadas a Matriz de Competéncia, que esta
no momento em processo de revisdo. A Diretoria Executiva aprovou a matéria, com ajustes, nos termos da resolucdo a seguir e
determinou o seu encaminhamento a Coordenagdo de Secretariado e Orgios Colegiados e a Geréncia de Conformidade e Controles
Internos para conhecimento e providéncias cabiveis. RESOLUCAO N° 2250: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no

uso de suas atribuigdes e nos termos do art. 47 do Estatuto e do inciso X do art. 19 do Regimento Interno da Fundagao, resolve aprovar
a Recomendacdo do Comité de Riscos de Investimentos n® 022, de 10 de julho de 2024, referente a proposta de critérios para a

avaliacdo dos investimentos em ativos de emissores privados quanto ao Risco de Imagem, conforme documentos anexos. Item 5) A
Sra. Elvira apresentou, membro do Comité de Riscos de Investimentos, por intermédio da POC n° 192/2024/Coric/De, de 15 de julho
de 2024, a Recomendagio n°® 023 do Comité de Riscos de Investimentos, de 10 de julho de 2024, referente a atualizagdo da avaliagdo



da situacdo econdmico-financeira de bancos (Rating) para a data-base 31/12/2023, considerando a metodologia de Rating aprovada
nos termos da Nota Técnica n° 16/2023/CORIN/GECCI/PRESI. A metodologia de Rating tem como objetivo analisar aspectos
econdmico-financeiros e de governanga de forma a expressar em uma unica nota a avaliagdo da institui¢do bancaria, cuja finalidade ¢
a de subsidiar a decisdo de investimentos, sob a otica de riscos. Nos termos da Nota Técnica n® 13/2024/CORIN/GECCI/PRESI,
considerando a metodologia aprovada sobre o assunto, apos os ajustes qualitativos, apresentou-se o Rating final dos emissores em que
ndo ha obice quanto ao investimento, sendo necessario considerar os limites previstos na Resolu¢do CMN 4.994/2022, nas politicas de
investimentos vigentes e na Nota Técnica n° 15/2024/CORIN/GECCI/PRESI. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria
e, por se tratar de um item de avaliagdo decorrente de metodologia previamente aprovada pela Diretoria, alterou de item deliberativo
para item informativo e determinou o seu encaminhamento a Coordenacgio de Secretariado ¢ Orgdos Colegiados e a Geréncia de
Conformidade e Controles Internos para conhecimento.Item 6)O Sr. Silvano apresentou, por intermédio da POC n°
178/2024/Coifi/Gecoi, de 15 de julho de 2024, o Relatorio de Execug@o das Politicas de Investimentos relativo ao més de junho de
2024. No cenario internacional, o destaque ficou para a decisdo do Banco Central Americano de manter sua taxa de juros estavel na
reunido do més, em resposta a atividade econdmica e inflagdo ainda resilientes. Entretanto, na Zona do Euro, com a desaceleracao da
inflagdo e ancoragem das expectativas, o Banco Central Europeu (BCE) reduziu suas taxas de juros em 0,25 ponto percentual na
reunido de junho. No ambiente interno, os dados de inflacdo de maio superaram as expectativas do mercado, impulsionados pelo
aumento dos pregos em alimentacdo e bebidas, habitacdo, transportes e saide e cuidados pessoais. As estimativas do mercado apontam
para uma inflagcdo acima do centro da meta, mas dentro do intervalo estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional (CMN). Nesse
contexto, em linha com o esperado pelo mercado, o Comité de Politica Monetaria (Copom) decidiu na reunido do més, de forma
unanime, manter a taxa Selic em 10,50% ao ano. Adicionalmente, apresentou os seguintes destaques: i) exposicdo das carteiras de
investimento por plano; ii) desempenho e aderéncia aos referenciais de rentabilidade por plano; iii) monitoramento dos riscos
financeiros; iv) enquadramento dos investimentos aos limites legais; e v) perfil de investimento. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento para conhecimento do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria, do
Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev e do Comité de Assessoramento Técnico ExcePrev, conforme previsto nos Planos de
Trabalho desses colegiados. Item 7) O Sr. José Luiz apresentou, por intermédio da POC n° 181/2024/Coorc/Gecot, de 16 de julho de
2024, a analise dos balancetes, do acompanhamento da execugao or¢gamentaria do plano de gestdo administrativa (PGA), dos planos de
beneficios e do fluxo de caixa sintético do més de junho de 2024, que compdem o processo de prestagdo de contas anual da Diretoria
Executiva de acordo com o previsto no artigo 42, Incisos I e II, do Estatuto da Funpresp-Exe. Foram destacados os seguintes aspectos
para junho de 2024: i) crescimento de R$ 144,9 milhdes no ativo; ii) resultado negativo de Investimentos dos Planos de Beneficios de
RS 2,6 milhdes; iii) 87,2% de execucdo das despesas administrativas no més; e iv) encerramento do més de junho de 2024 com um
ativo total de R$ 10,2 bilhdes. O acréscimo de R$ 144,9 milhdes em relagdo ao més de maio de 2024 tem como principal fator as
variagdes no Grupo Investimentos, decorrente das aplicacdes das contribuigdes recebidas do més. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria, solicitou ajustes na apresentagdo, ¢ determinou o seu encaminhamento a Coordenagdo de Secretariado e
Orgaos Colegiados, para ciéncia do Comité de Auditoria e do Conselho Fiscal, em atendimento aos respectivos Planos de Trabalhos, e
a Geréncia de Or¢amento, Contabilidade e Tesouraria para posterior envio & Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc), em atendimento ao art. 363 da Resolugdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023. Item 8) O Sr. Geraldo Julido apresentou,
por intermédio da POC n° 196/2024/Coorc/Gecot, de 15 de julho de 2024, o Relatério de Avaliagio da Execug@o Orgamentaria do
PGA referente ao 1° semestre de 2024, em atendimento a Recomendagido do Conselho Fiscal R.5.2, contida no Relatério de Controles
Internos do 1° semestre de 2023. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento ao
Conselho Fiscal. Item 9) Informes: i) O Sr. Marcos deu conhecimento a Diretoria Executiva dos seguintes documentos dos Orgios
Colegiados: a) 230* a 237* reunides ordinarias do Comité de Auditoria, juntamente com o Relatorio Anual do Comité, devidamente
assinado pelos membros; b) 130" reunido ordinaria do Conselho Fiscal; ¢) 16* reunido ordinaria do Comité de Investimentos; d) 20* a
23 reunides extraordinarias da Comissio de Apuragio Etica e Disciplinar; e) 13* reunido ordinaria do Comité de Pessoas; e f) 11* e 12°
reunides ordinarias do Comité de Riscos de Investimentos. Dentre os documentos apresentados, destacam-se os seguintes
encaminhamentos: Comité de Auditoria: a) Recomendacdo n® 097: ... recomenda, a Geréncia de Auditoria Interna, (i) o
gerenciamento e o monitoramento do processo de envio das cartas de circularizagdo pela Auditoria Externa, para mitigar o risco de
ndo recebimento pelas areas técnicas no exercicio de 2025 e (ii) a coordenagdo das recomendagoes encaminhadas pela Auditoria
Externa relativo ao ambiente de tecnologia da informagdo.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e encaminhou a
Geréncia de Auditoria Interna para conhecimento e providéncias; b) Solicitacdo n® 065: “... solicita, a Diretoria Executiva, um
levantamento relativo as demandas da drea juridica que tratam de consultivo, além das ja apresentadas sobre o contencioso
Judicial.” A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e encaminhou a Geréncia Juridica para atendimento da demanda; c)
Solicitaciio n°® 066: “... solicita, a Diretoria Executiva, disponibilizagdo de resumo relativo ao pedido de impugnagdo, pela Mongeral
Aegon Seguros e Previdéncia S/A, na licitagdo para contratag¢do de seguro especifico para cobertura de riscos atuariais decorrentes
da concessdo de beneficio em razdo de invalidez e morte de participantes e a resposta da Fupresp-Exe sobre a improcedéncia dessa
impugnagdo.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e encaminhou a Geréncia de Atudria e Beneficios para
atendimento da demanda; d) Selicitaciio n°® 067: “... solicita, a Diretoria Executiva, apresentagdo sobre os contratos relativos a
seguranga cibernética firmado pela Fundagdo.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e encaminhou a Geréncia de
Tecnologia e Informagdo para atendimento da demanda; ¢) Recomendacédo n® 099: “... recomenda ao Conselho Deliberativo que a
Geréncia de Auditoria Interna realize benchmarking sobre a confec¢do das Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis junto as
entidades fechadas de previdéncia complementar de maior porte do mercado.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da
matéria; f) Recomendacio n® 100: “... recomenda, a Diretoria Executiva, cumprir o prazo de envio do extrato mensal aos assistidos
dos planos de beneficios, tendo em vista a mitigagdo do risco de imagem.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria.
Comissdo de Apuragdo Etica e Disciplinar: a) Resolugiio n°® 024: “...resolve instaurar processo de apuracdo de infra¢do ao Cédigo de
Conduta Etica e Disciplinar.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria; b) Resolu¢do n® 026: ... delibera no sentido
da inadmissibilidade da denuncia, tendo em vista a auséncia de materialidade que indique a ocorréncia de possivel infragdo ética e
disciplinar.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria; c) Resolu¢iio n® 027: “... resolve suspender o prazo para
conclusao do referido processo até 14 de junho de 2024.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria. ii) A Diretoria
Executiva tomou conhecimento do Radar de Investimentos do més de junho de 2024 e determinou o seu encaminhamento ao Comité
de Assessoramento Técnico LegisPrev e ao Comité de Assessoramento ExecPrev, em atendimento aos respectivos Planos Anuais de




Trabalho, conforme documentos anexos. iii) A Diretoria Executiva tomou conhecimento da evolugdo da carteira de empréstimos aos
participantes do Plano ExecPrev com data base de 30 de junho de 2024 e determinou o encaminhamento da matéria ao Comité de
Assessoramento Técnico ExecPrev, em atendimento ao seu Plano Anual de Trabalho. iv) A Sra. Anna Rosa apresentou, por intermédio
da POC n° 187/2024/Coric/DE, de 10 de julho de 2024, a Resolug@o n° 003 do Comité de Riscos de Investimentos, de 10 de julho de
2024, referente ao Relatorio de Gestdo de Riscos de Investimentos do 1° trimestre de 2024. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento ao Conselho Fiscal, ao Comité de Auditoria, ao Administrador
Estatutario Tecnicamente Qualificado ao Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev e ao Comité de Assessoramento Técnico
LegisPrev. v) O Sr. Cicero informou sobre: a) o recebimento do Oficio n® 9530/2024/CGOUV/DOUV/OGU/CGU, referente a
permanéncia no cargo de titular do Coordenador de Ouvidoria no ambito da Fundagdo. A Diretoria Executiva tomou conhecimento e
determinou seu encaminhamento & Geréncia de Governanca e Planejamento para elaboragdo de oficio-resposta; e b) participacao na
Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo da Abrapp, no dia 17 de julho de 2024. O Sr. Gilberto Informou sobre: a) participagdo em
reunido, com a presenca da Sra. Regina, junto a membros da Eurasia Group, no dia 17 de julho de 2024; e b) participacdo em almoco
institucional, com a presenga do Sr. Cleiton, com representantes da HMC Capital & Turim, no dia 17 de julho de 2024.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a
reunido as quatorze horas e vinte e cinco minutos, da qual ¢ lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E,
para constar, eu, Marcos de Carvalho Ordonho, secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cicero Rafael Barros Dias

Diretor-Presidente

Cleiton dos Santos Aratjo

Diretor de Administra¢do

Regina Célia Dias

Diretora de Seguridade

Gilberto Tadeu Stanzione

Diretor de Investimentos

Marcos de Carvalho Ordonho

Secretario da Reunido
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