FUNDACAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

ATA DE REUNIAO

521* REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 19 DE JUNHO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL : as nove horas e vinte minutos do dia dezenove do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, na
sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente (por videoconferéncia), Sr. Roberto
Machado Trindade, Diretor de Administragdo Substituto (por videoconferéncia), Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de
Investimentos, e Sra. Regina Célia Dias, Diretora de Seguridade (por videoconferéncia). Estiveram presentes também na reunido o Sr.
Marcos de Carvalho Ordonho, Gerente de Governanca e Planejamento (por videoconferéncia), a Analista de Previdéncia
Complementar, Sra. Ana Julia Sousa Fernandes, e o Assistente Administrativo, Sr. Newton Carlos Fernandes Almeida. PRESENCAS
EVENTUAIS: Sr. José Luiz de Barros Junior, Gerente de Or¢camentos, Contabilidade e Tesouraria (por videoconferéncia), e o Sr.
Reginaldo Guedes da Silva, Coordenador de Contabilidade, durante o item 3 da pauta. MESA: Presidiu a sess@o o Sr. Cicero Rafael
Barros Dias e a secretariou o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho. Assuntos Deliberativos: 1. Ordem do Dia; 2. Atas de Reunides
Anteriores. Assuntos Informatives: 3. Balancetes, Execugdo Orcamentaria do PGA e Fluxo de Caixa (maio/2024). Informes: 4.
Informes: i. Atas dos Colegiados; ii. Relatério Anual das Atividades do Comité de Auditoria (2023); iii. Relatorio de Controles
Internos — RCI (2° semestre/2023); iv. Demanda Orgdos Externos (Oficio n® 207/2024/SNAI - Sistema e Langamento do Guia sobre
Informagdes Classificadas e Desclassificadas); v. Demanda Orgios Externos (e-mail CGU - Cadastramento Sistema SeCi); vi.
Demanda Orgdos Externos (Oficio n® 0262/2024/TCU - Fiscalizagio LGPD); e vii. Informes Diretores. INSTALACAO: Verificado o
quérum necessario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias instalou a reunido e
declarou abertos os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria Executiva
conforme a seguinte sequéncia: 1, 2, 3, 4. i, 4. ii, 4. iii, 4. iv e 4. v, 4. vi e 4. vii). Item 2) O Sr. Marcos informou que a ata da 518*
Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, realizada em 21 de maio de 2024, esta pendente de assinatura do Sr. Gilberto Tadeu
Stanzione, e que a Ata da 88* Reunido Extraordinaria da Diretoria Executiva, realizada em 24 maio de 2024, esta pendente de
assinatura do Sr. Gilberto Tadeu Stanzione e do Sr. Cleiton dos Santos Aratjo. Ademais, informou que a ata da 519" Reunido
Ordinaria da Diretoria Executiva, realizada em 06 de junho de 2024, serd disponibilizada para assinatura dos diretores. Por fim,
informou que a ata da 520* Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva, de 13 de junho de 2024, foi disponibilizada para revisdo. Item
3) O Sr. José Luiz apresentou, por intermédio da POC n° 165/2024/Gecot/Dirad, de 17 de junho de 2024, a analise dos balancetes, do
acompanhamento da execu¢do or¢amentaria do plano de gestdo administrativa (PGA), dos planos de beneficios e do fluxo de caixa
sintético do més de maio de 2024, que compdem o processo de prestacdo de contas anual da Diretoria Executiva de acordo com o
previsto no artigo 42, Incisos I e I, do Estatuto da Funpresp-Exe. Em maio de 2024, destacam-se os seguintes fatos: i) crescimento de
R$ 211,6 milhdes no ativo; ii) O total de ativos da Fundagio ultrapassou R$ 10,0 bilhdes; iii) Resultado positivo de Investimentos dos
Planos de Beneficios de R$ 98,1 milhdes; ¢ iv) Execugdo de 87,2% das despesas administrativas no més. O acréscimo de R$ 211,6
milhdes em relagdo ao més de abril de 2024 tem como principal fator as variagdes no Grupo Investimentos, decorrente das aplicagdes
das contribui¢cdes recebidas do més. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria, sugeriu alguns ajustes formais na
apresentagdo, e determinou o seu encaminhamento a Coordenagdo de Secretariado e Orgdos Colegiados, para ciéncia do Comité de
Auditoria e do Conselho Fiscal, em atendimento aos respectivos Planos de Trabalhos, ¢ a Geréncia de Or¢camento, Contabilidade e
Tesouraria para posterior envio a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), em atendimento ao art. 363 da
Resolucdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023. Item 4) Informes: i) Nao houve atas dos colegiados nesta reunido. ii) A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da Resolugdo n° 92 do Comité de Auditoria, de 14 de junho de 2024, referente ao Relatorio Anual do
Comité de Auditoria do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023. iii) A Diretoria Executiva tomou conhecimento do
Relatorio de Controles Internos do Conselho Fiscal referente ao 2° semestre de 2023. Em relagdo as informagdes apresentadas,
especificamente no Anexo II, que trata do acompanhamento de manifestacdes de semestres anteriores ainda pendentes, a Diretoria
Executiva fez as seguintes observagdes: a) Recomendacio n® 040: “...recomenda ao Conselho Deliberativo que a Comissdo de Etica
faga uma consulta formal a Geréncia Juridica, no ambito do Processo SEI n°03750.000601.000045/2021-35, acerca da possibilidade
de distribui¢do de brindes e premiag¢oes no Projeto Inova Funpresp-Exe”. Manifestagdo da Diretoria Colegiada: a demanda ja foi
atendida, tendo em vista elaboracdo do Parecer Juridico n° 14/2022/GEJUR/PRESI, de 18 de agosto de 2022, disponibilizado
tempestivamente ao Conselho Fiscal; b) Recomendacdo n® 041: “...recomendar ao Conselho Deliberativo: (i) a aprovag¢do da
segregagdo total das estruturas de gestdo de investimentos e de gestdo dos riscos inerentes aos investimentos, bem como a cisdo do
Comité de Investimentos e Riscos (CIR).....; e (i) a alteracdo do § 4°, do artigo 20, do Estatuto da Funpresp-Exe...”. Manifestacdo da
Diretoria Colegiada: avaliar a razoabilidade de manter como “pendéncia” em um RCI, que € um documento eminentemente de carater
interno, uma demanda que ja foi acolhida internamente pelo Conselho Deliberativo, quando aprovou tanto a cisdo do Comité de
Investimentos ¢ Riscos em dois comités quanto a alteracdo do art. 20. A Unica pendéncia atualmente tem carater externo, sem
ingeréncias diretas do Conselho Deliberativo ou da Fundag@o como um todo, visto que toda e qualquer alteracdo do Estatuto depende
da aprovacgdo por parte da PREVIC; ¢) Recomendagdo n° 043: “...recomendar ao Conselho Deliberativo: (i) que leve em consideragcdo
os apontamentos do Conselho Fiscal por ocasido da aprecia¢do da proposta de alteragdo do Estatuto da Funpresp-Exe, com as
consideragoes constantes do documento anexo; (ii) que aprove alteragdo, tornando os honordrios dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal equivalentes, tendo em vista que sdo orgaos equiparados, ndo havendo hierarquia entre eles, e (iii) que, nos casos registrados
no documento anexo, aguarde a edi¢do do ato legislativo, haja vista a necessidade de alteragdo legal prévia” . Manifestacdo da



Diretoria Colegiada: avaliar a razoabilidade de manter como “pendéncia” em um RCI, que € um documento eminentemente de carater
interno, uma demanda que ja foi acolhida internamente pelo Conselho Deliberativo, quando levou em consideracdo as manifestacdes
do Conselho Fiscal a respeito da proposta de alteragdo do Estatuto, inclusive no que diz respeito a equiparagdo dos honorarios dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal. A unica pendéncia atualmente tem carater externo, sem ingeréncias diretas do Conselho Deliberativo
ou da Fundagdo como um todo, visto que toda e qualquer alteracdo do Estatuto depende da aprovagdo por parte da PREVIC; e d)
Solicitagdo n°® 31: “O Conselho Fiscal da Funpresp-Exe, no uso de suas atribui¢oes e nos termos do art. 42, inciso 1V do Estatuto da
Fundacgdo, solicitou a Diretoria Executiva apresenta¢do sobre a adequag¢do da Fundagdo a Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais”. Manifestacdo da Diretoria Colegiada: sugere-se a exclusdo da lista de "pendéncias” no RCI visto que o Conselho
Deliberativo, ao analisar a demanda, deliberou por sua perda de objeto (120" Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo, ocorrida em
24 de fevereiro de 2023). iv. O Sr. Marcos deu conhecimento do Oficio Circular n® 207/2024/SNAI-GGU referente a solicitagdo para
que a Funpresp-Exe realize, caso aplicavel, a classificacdo e/ou reavaliagcdo das informagdes produzidas pela Fundagio e classificadas
como reservada, secreta ou ultrassecreta. Adicionalmente, informou que o Sr. Adan Henrique, Coordenador de Ouvidoria, respondeu
de forma tempestiva a demanda. O Sr. Cicero solicitou que fosse disponibilizada aos Diretores a resposta encaminhada. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria. v) O Sr. Marcos deu conhecimento da correspondéncia eletronica enviada pela
Controladoria Geral da Unido (CGU) referente a solicitacdo de cadastramento da Funpresp-Exe no Sistema Eletronico de Prevengao
de Conflito de Interesses (SeCi), sistema responsavel pelo gerenciamento das consultas sobre a existéncia de conflito de interesses e os
pedidos de autorizacdo para o exercicio de atividade privada de servidores ou empregados publicos do Poder Executivo Federal.
Adicionalmente, solicita a indicacdo de, pelo menos, 02 (dois) membros para o gerenciamento do Sistema. A Diretoria Colegiada
tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Pessoas para analise e elaboragdo de oficio-
resposta contando com o auxilio da Geréncia Juridica. vi) A Diretoria Executiva tomou conhecimento do Oficio Circular n°
0262/2024/TCU, o qual comunica o inicio de fiscalizacdo do tipo Auditoria de Conformidade, em 27 de maio de 2024, com os
objetivos de elaborar diagnoéstico acerca dos controles implementados por organizagdes publicas federais para adequacdo a Lei Geral
de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) e induzir tais organizagdes a conduzirem iniciativas para providenciar o pleno cumprimento da
Lei n° 13.709/2018. Adicionalmente, o Tribunal deu conhecimento dos membros do TCU que irdo conduzir os trabalhos e solicitou
que seja indicado um interlocutor da Fundagao para o acompanhamento dos trabalhos, bem como que seja respondido um questionario
sobre a matéria, que sera disponibilizado no dia 24 de junho de 2024. A Diretoria Colegiada designou a Sra. Cristina Aratjo Santana,
Coordenadora de Compliance, para que, com o auxilio da Geréncia de Tecnologia e Informagao, seja a interlocutora junto a equipe de
fiscalizag@o e determinou o encaminhamento da matéria & Geréncia de Conformidade e Controles Internos para fins de elaboragdo de
atendimento as demais demandas e a Geréncia de Tecnologia e Informagdo para conhecimento. vii) O Sr. Cicero informou sobre a
participac@o, contando com a presenca da Sra. Regina, no Encontro Nacional de Gestdo de Pessoas, promovido pelo Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Federal (SIPEC), no dia 18 de junho de 2024. O Sr. Gilberto informou sobre a participagdo na 9*
edi¢do da “Missdo de Fundos de Penséo Brasileiros ao Reino Unido”, organizada pelo governo daquele pais em parceria com gestores
de investimentos 14 baseados para conhecimento do trabalho que estes gestores desenvolvem com ativos globais. A missdo se deu
entre os dias 08 e 14 de junho, em Londres. Todos os custos relativos a viagem foram cobertos pelos organizadores.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a
reunido as onze horas e seis minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar,
eu, Marcos de Carvalho Ordonho, secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cicero Rafael Barros Dias

Diretor-Presidente

Roberto Machado Trindade

Diretor de Administragao Substituto

Regina Célia Dias

Diretora de Seguridade

Gilberto Tadeu Stanzione

Diretor de Investimentos

Marcos de Carvalho Ordonho
Secretario da Reunido
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JEI! d Documento assinado eletronicamente por Roberto Machado Trindade, Diretor de Administragio, Substituto(a), em
assinatura 28/06/2024, as 11:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro

eletrénica de 2015.

—
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Jel! Llj Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, em 28/06/2024, as 14:59,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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3EII tll Documento assinado eletronicamente por Regina Celia Dias, Diretor de Seguridade, em 28/06/2024, as 17:55, conforme
I assinawrs horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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3EII t1| Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias, Diretor Presidente, em 02/07/2024, as 09:04, conforme
I assinawrs horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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3EII t1| Documento assinado eletronicamente por Marcos De Carvalho Ordonho, Gerente, em 02/07/2024, as 09:19, conforme horario
I assinawrs oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

: 3 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 0163626 ¢ o codigo CRC E419B6C3.
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