Funpresp

ATA DE REUNIAO

ATA DA 4872 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 08 DE SETEMBRO DE
2023

DATA, HORA E LOCAL: as nove horas e cinco minutos do oitavo dia do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e trés, na sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente,
Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de
Seguridade, e Sr. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administracdo. Estiveram presentes também na
reunido o Gerente de Governanca e Planejamento, Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, a Coordenadora de
Planejamento e Articulacdo Institucional, Sra. Marta Maria Marques Magalhdes, a Analista de Previdéncia
Complementar, Sra. Ana Julia Sousa Fernandese a Analista de Previdéncia Complementar, Sra. Jordana
Alves Batista Tassi (por videoconferéncia). PRESENGCAS EVENTUAIS: Sra. Fabiana Cristina da Silva Castro,
Coordenadora de Relacionamento e Atendimento, em atendimento a recomendacdo da Geréncia de
Auditoria Interna no sentido de envolver a Geréncia de Comunica¢dao e de Relacionamento em temas
estratégicos e de especial interesse aos participantes, durante os itens 9, 11, 12 e 13 da pauta; Sr. José
Déria Pupo Neto, Gerente de Analise e Operagdes Financeiras, durante o item 9 da pauta; Sr. Vinicius Silva
Bastos, Gerente de Estatisticas e Desenvolvimento de Produtos substituto, durante os itens 5, 11, 12, 13 e
17 da pauta; Sr. Cleyton Domingues de Moura, Gerente de Tecnologia e Informacdo, durante os itens 4, 5,
7,11, 12, e 13; Sr. Roberto Machado Trindade, Gerente de Patrimdnio, Logistica e Contratacdes, durante
os itens 5, 6 e 7 da pauta; Sr. Geraldo Julido Junior, Coordenador de Or¢gamento, durante o item 8 da
pauta; e Sr. Eber Luis Barbosa Cherulli, Coordenador de Infraestrutura de Tl e Seguranca da Informacao,
durante o item 16 da pauta. MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cristiano Rocha Heckert e a secretariou a Sra.
Marta Maria Marques Magalhdes. Assuntos Deliberativos: 1. Ordem do Dia; 2. Atas de Reunides
Anteriores; 3. Estudo da Taxa de Juros para Avaliagdo Atuarial 2023 (Recomendagao COSEG n? 43); 4.
Prioridades dos times de desenvolvimento de Tl; 5. Regulamento Licitacdes, Contratacdes e Aquisicdes
(Elaboracdao de Normativos); 6. Contratacbes e AquisicGes — Servicos de Eventos (Abertura); 7.
ContratacGes e Aquisicdes SERPRO (Abertura); 8. Orcamento (Remanejamento); 9. Atualizacdo das taxas
de juros efetivas vigentes nas opera¢des com participantes (Recomendacdo COINV n2 012); Assuntos
Informativos: 10. Demandas de Conselheiro Deliberativo - Medida Proviséria n. 1.119/2022; 11. Desafio
Inova Funpresp (Panorama geral); 12. Plano de Ac¢bes Anual — Projeto n2 08 (Plano de Saude); 13. Plano
de A¢bes Anual — Projeto n? 06 (PAR Protecdo Especial); 14. Informes; i. Atas dos Colegiados; ii. Processo
de migracdo do sistema de gestdo previdencidria; iii. Demandas Orgdos Externos (Nota Técnica n2
2418/2023/CGU - PAD); iv. Informes Diretores; Assuntos Extrapauta Deliberativos: 15. Cédigo de Etica e
de Conduta - Revisdo (Elaboragdo de Normativos); 16. Delegacdao de Poderes (emissdo de Certificado ICP-
Brasil Digital Tipo Al, “carimbo.funpresp.com.br”); Assuntos Extrapauta Informativos: 17. Plano de
Acdes Anual — Projeto n2 10 (Programa de Transformacdo Digital — Projeto 6 em 6 — apresentacdo de
resultados); e 18. Projecdo de Rentabilidade do FCBE para Estudo Técnico Atuarial de Convergéncia da
Hipdtese das Taxas de Juros. INSTALAGAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 51 do
Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Cristiano Rocha Heckert instalou a reunido e declarou abertos os
trabalhos. A reunido foi interrompida as onze horas e quarenta e cinco minutos para almoco, sendo
retomada as quatorze horas. DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da
Diretoria-Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1, 2, 18, 9, 11, 12,13, 17, 4, 8, 6, 7, 16, 15, 10, 5, 14i;
14iii e 14iv. O item 3 foi retirado de pauta em virtude da inclusdo do item 18. O item 14ii foi adiado para a




préxima reunido ordindria. Item 2) A Sra. Marta informou que a ata da 4862 reunido ordinaria, ocorrida
em 29 de agosto de 2023, estd disponivel para revisdao pelos diretores. Item 3) Retirado de pauta. Item 4)
O Sr. Cleiton apresentou, por intermédio da POC n2 359/2023/Getic, de 25 de agosto de 2023, projetos e
proposicdes de solucdes tecnoldgicas para desenvolvimento interno, a fim de que sejam analisadas pela
Diretoria-Executiva e as devidas prioridades de atendimento sejam deliberadas. Os projetos priorizados
serdo atendidos pelas duas equipes de desenvolvimento de software (Squad Team) alocadas na Tl por
meio do contrato n. 02/2023 firmado com a empresa G4F SolugBes Corporativa Ltda. A Diretoria-
Executiva deliberou nos termos da resolucdo a seguir e determinou o encaminhamento da matéria a
Geréncia de Tecnologia e Informac3o para providéncias. RESOLUCAO N° 2118: A DIRETORIA-EXECUTIVA
DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicbes e nos termos do art. 47 do Estatuto, resolve
deliberar pela priorizagdo dos projetos e proposi¢ées de solugdes tecnoldgicas para desenvolvimento
interno, conforme documento anexo. Item 5) O Sr. Roberto apresentou, por intermédio da POC n9
391/2023/Gelog, de 06 de setembro de 2023, minuta do Regulamento Interno de Licitacbes e
ContratacOes. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria, com ajustes, nos termos da resolucdo a seguir e
determinou seu encaminhamento, & Coordenacdo de Secretariado e Orgdos Colegiados, para apreciacio
pelo Conselho Deliberativo. RESOLUCAO N° 2119: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuicdes, nos termos do art. 47 do Estatuto e, nos termos do § 12 do art. 71 do
Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016. aprova a minuta do Regulamento Interno de Licitacdes e
ContratacOes, a ser encaminhada para deliberacdo do Conselho Deliberativo, conforme documentos
anexos. Item 6) O Sr. Cleiton solicitou, por intermédio da POC n2 370/2023/Cocaq, de 30 de agosto,
abertura de processo objetivando contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de
operacionalizacdo, de acompanhamento e de logistica para a realizacdo de eventos visando a atender
demandas da Funpresp-Exe, em todo o territério nacional. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria nos
termos da Resolugdo a seguir e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Patrimonio, Logistica e
Contrata¢des para providéncias. RESOLUGAO N° 2120: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuicbes e nos termos do Anexo | da Politica de Alcadas, aprova a abertura de
processo objetivando contratacdo de empresa especializada na prestacio de servicos de
operacionalizacao, de acompanhamento e de logistica para a realizagao de eventos, conforme documento
anexo. Item 7) O Sr. Cleiton solicitou, por intermédio da POC n2 373/2023/Cocaq, de 31 de agosto de
2023, abertura de processo objetivando contratacdo do Servico Federal de Processamento de Dados
(SERPRO) para a prestacdo de servicos de operacionalizacdo das consignagées no ambito do Sistema de
Gestdo de Pessoas do Poder Executivo Federal, compreendendo os servicos de cadastramento e
habilitacdo dos consignatarios, gestdo da margem consignavel dos consignados, recepcdo e envio de
informacGes de consignacOes para processamento no sistema de gestdo de pessoas do Poder Executivo
Federal e de consultoria. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria nos termos da Resolucdo a seguir e
determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Patrimonio, Logistica e Contratacdes para
providéncias. RESOLUCAO N° 2121: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de
suas atribuicOes e nos termos do Anexo | da Politica de Algadas, aprova abertura de processo objetivando
contratacdo do Servico Federal de Processamento de Dados (SERPRO) para a prestacdo de servicos de
operacionalizacdo das consignacdes no ambito do Sistema de Gestdo de Pessoas do Poder Executivo
Federal, conforme documento anexo. Item 8) O Sr. Geraldo Julido solicitou, por intermédio da POC n?
360/2023/Coorc, de 25 de agosto de 2023, autorizacdo para remanejamento entre A¢des Orcamentarias
reduzindo o valor de "Despesas Administrativas" de forma a suplementar as ages "Gestao" e "Projetos
Estruturantes"”, respeitado o limite de 15% estabelecido no Orcamento aprovado para o exercicio de
2023. Ademais, solicitou validacdo do remanejamento entre as a¢ées "Tributacdo da Receita" e "Despesas
Judiciais do PGA" de acordo com autorizacdo prevista no paragrafo 111 do Orcamento 2023. A Diretoria-
Executiva aprovou a matéria nos termos da Resolucdo a seguir e determinou o seu encaminhamento a
Geréncia de Orcamento, Contabilidade e Tesouraria para providéncias. RESOLUCAO N° 2123: A
DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos dos itens 109
e 111 do Orgcamento do Plano de Gestao Administrativa da Funpresp-Exe 2023, aprovado pela Resolugao



n2 545 do Conselho Deliberativo, de 15 de dezembro de 2022, aprova o remanejamento entre a¢oes
orcamentarias reduzindo o valor de "Despesas Administrativas" para suplementar as acdes "Gestdo" e
"Projetos Estruturantes”, respeitando o limite de 15% estabelecido no Orgamento 2023, assim como
valida o remanejamento entre as a¢des "Tributacdo da Receita" e "Despesas Judiciais do PGA", conforme
documento anexo. Item 9) O Sr. José Déria apresentou, por intermédio da POC n2 379/2023/COINV, de 01
de setembro de 2023, a Recomendagao COINV n2 012, de 30 de agosto de 2023, a qual recomenda a
Diretoria-Executiva a atualizagao das taxas de juros efetivas vigentes, para concessao de empréstimos aos
participantes elegiveis, nos termos do constante da Tabela 4 da Nota Técnica n?9
25/2023/COOPP/GEOFI/DIRIN, de 22 de agosto de 2023. Considerando o inciso | e paragrafo terceiro do
art. 23 e do inciso VI do art. 38 do Regulamento de Empréstimos aos Participantes e Assistidos dos Planos
de Beneficios Administrados pela Funpresp-Exe, e observada a metodologia de calculo disposta pela Nota
Técnica n? 20/2021/GEAPP/DIRIN/Funpresp-Exe, de 27 de janeiro de 2021, aprovada pela Recomendacgdo
do Comité de Investimentos e Riscos (CIR) n2 104, de 27 de janeiro de 2021, e deferida pela Resolucdo da
Diretoria Executiva (DE) n2 1.684, de 02 de fevereiro de 2021, apresentou o resultado atualizado do
calculo da Taxa de Juros Efetiva (TJE). Esclareceu que as médias das inflagdes implicitas negociadas no
mercado e utilizadas pela metodologia de célculo das taxas de juros dos empréstimos apresentaram
reducdo quando comparadas as de 14/04/2023, data de elaboracdo da ultima nota aprovada pelo COINV.
O Sr. Cristiano questionou qual o valor da taxa média de juros apresentada pela proposta, sendo
esclarecido que a taxa média estd sendo reduzida de 1,19% para 1,13%. O Sr. Cicero consultou se foi
observada alguma tendéncia de aumento na taxa de inadimpléncia, tendo sido esclarecido pelo Sr.
Gilberto que a taxa de inadimpléncia vem se mantendo estavel. O Sr. Cristiano solicitou a Sra. Fabiana
especial atencdo quanto a comunicacdo da matéria aos participantes da Fundacdo, reforcando a reducao
da taxa média do empréstimo consignado ao més de 1,19% para 1,13%, o que representa a menor taxa
entre as instituicdes divulgadas pelo Banco Central. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria nos termos
da Resolucdo a seguir e determinou o seu encaminhamento a Coordenacdo de Secretariado e Orgdos
Colegiados e a Geréncia de Andlises e Operacdes Financeiras para providéncias. RESOLUCAO N° 2124: A
DIRETORIAEXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso |,
art. 23 do Regulamento de Empréstimos aos Participantes e Assistidos dos Planos de Beneficios
Administrados pela Funpresp-Exe, aprovou a Recomendagdo do Comité de Investimentos n? 012, de 30
de agosto de 2023, referente a proposta de atualizagdo das taxas de juros efetivas vigentes para
concessdo de empréstimos aos participantes elegiveis, conforme documento anexo. Item 10) O Sr.
Marcos apresentou, por intermédio da POC n2 369/2023/CD, de 29 de agosto de 2023, demanda do
Conselheiro Ivan Bechara, em nome dos representantes dos participantes, acerca de informacgdes para
subsidiar os seguintes itens de pauta previstos para a reunido do Conselho Deliberativo de setembro: a)
Impactos da Medida Proviséria n. 1.119/2022 nas licitacdes e contratos da Funpresp-Exe - Parecer
Juridico n. 10/2022/GEJUR/PRESI; e b) Efeitos da Medida Provisdria n. 1.119/2022 sobre o teto
remuneratério - Parecer Juridico n. 20/2022/GEJUR/PRESI. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da
matéria e determinou o seu encaminhamento a Geréncia Juridica para que esta avalie a necessidade de
elaboracdo de parecer complementar em relagdo as informacgdes solicitadas e aos pareceres ja existentes,
com apresentagdo da informagdo na préxima reunido da Diretoria-Executiva. Item 11) O Sr. Vinicius
apresentou, por intermédio da POC n? 386/2023/Gedep, de 05 de setembro de 2023, o andamento do
projeto “Desafio Inova Funpresp 2023”. Destacou a grande adesdao dos profissionais da Funpresp no
projeto que teve duracdo de aproximadamente 8 semanas e contando com 8 projetos apresentados pelos
colaboradores. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria. Iltem 12) O Sr. Vinicius apresentou,
por intermédio da POC n? 387/2023/Gedep, de 05 de setembro de 2023, a estratégia adotada para
incorporagao do produto Plano de Saude ao portfélio da Fundagdo. Destacou que as diretrizes para a
selecdo da proposta sdo melhor custo/beneficio para o servidor publico; melhor pacote de servicos de
assisténcia adicionais e facilidade de contratacdo via Funpresp. A modelagem inclui melhor composicao
de produtos para as realidades diversas; existéncias de servigos adicionais como vacinas, medica¢des com
desconto, telemedicina e plano odontolégico e precos diferenciados em relagdo ao mercado aberto. Por
fim, destacou como vantagens para a Funpresp o maior engajamento e aproximag¢ao ao publico-alvo;
promocgao institucional com patrocinadores, diversificacdao do portfélio de produtos e servigos e ganho de
imagem. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria e solicitou que o tema seja novamente
apresentado a Diretoria-Executiva em cardater deliberativo na primeira reunido de outubro. Item 13) O Sr.



Vinicius apresentou, por intermédio da POC n?2 388/2023/Gedep, de 05 de setembro de 2023, a
estruturacdo e estratégia de modelagem de produto para cobertura para recusados - PAR Protecdo
Especial. Destacou que o produto foi construido de forma colaborativa entre Geréncia de Atudria e
Beneficios, Geréncia de Arrecadacdo e Cadastro, Geréncia de Estatistica e Desenvolvimento de Produtos e
Geréncia Comercial. O produto tem enfoque em recusas formais de PAR por agravamento de risco, sendo
o produto ofertado de forma exclusiva para quem ja obteve uma negativa na analise de risco. O modelo
inclui duas tabelas de prego, conforme grau de risco agravado, com 5% de teto de implementagdao em
comparacdo a PAR Padrdo. O lancamento oficial do produto esta previsto para 15 de setembro de 2023. O
Sr. Cristiano solicitou reforco das acGes de comunicacdo considerando o lancamento do produto. A
Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria. Item 14) Informes: i) O Sr. Marcos deu
conhecimento dos seguintes documentos dos Orgdos Colegiados: ata da 1242 reunido ordindria do
Conselho Deliberativo, de 23 de junho de 2023; e ata da 1902 reunido ordinaria do Comité de Auditoria,
de 28 de julho de 2023. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou os seguintes
encaminhamentos: a) Comité de Auditoria - Solicitagdo n2 52 “... solicita, a Diretoria-Executiva, uma
apresentacdo sobre a metodologia empregada nas andlises de riscos dos investimentos em crédito
privado.”. A Diretoria-Executiva determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Conformidade e
Controles Internos para atendimento da demanda. ii) Adiado para préxima reunido. iii) A Sra. Marta deu
conhecimento da Nota Técnica n? 2418/2023/CGUNE/DICOR/CRG, que trata sobre consulta formulada
por Corregedoria de Instituicdo Federal de Ensino Superior a Corregedoria-Geral da Unido, para verificar a
adequacdo dos procedimentos relacionados a publicizacdo dos processos administrativos disciplinares
finalizados. Por intermédio da referida Nota Técnica, a Controladoria-Geral da Unido apresentou diretrizes
gerais para a abordagem do tema “Disponibilizacdo de acesso aos processos administrativos disciplinares
finalizados”. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento
a Geréncia de Pessoas e a Geréncia Juridica para andlise da aplicabilidade dessa orientacdo no ambito da
Funpresp-Exe. iv) O Sr. Cristiano informou sobre: a) participacdo em dois podcasts do Sindireceita, no dia
29 de agosto de 2023; b) participacdo no ConectaGente, promovido pela SGP/MGI, no dia 31 de agosto
de 2023; c) participacao no evento Expert XP 2023, nos dias 12 e 2 de setembro de 2023; d) reunido com
a Ministra da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos, no dia 04 de setembro de 2023; e e) reunido
com o Secretario Executivo do Ministério do Planejamento e Orcamento, no dia 05 de setembro de 2023;
O Sr. Cleiton informou sobre: a) participacdo no evento Expert XP 2023, nos dias 12 e 2 de setembro de
2023; e b) participagao no evento CSCM promovido pela Connected Smart Cities, nos dias 12, 2 e 3 de
setembro de 2023; o Sr. Cicero informou sobre: a) reunido com a FIPECq, Fundacdo de Previdéncia
Complementar dos Empregados ou Servidores da FINEP, do IPEA, do CNPg, do INPE e do INPA, e com a
FIPECq Vida, no dia 05 de setembro de 2023. Item 15) O Sr. Marcos Ordonho apresentou, por intermédio
da POC n? 380/2023/Gepog, de 05 de setembro de 2023, nova proposta de revisdo do Cédigo de Etica e
de Conduta, em decorréncia de pedido dos Conselheiros na Reunido Ordindria do Conselho Deliberativo,
ocorrida no dia 18 de agosto de 2023, de que fosse realizada reunido especifica com a unidade técnica a
fim discutir alguns pontos da proposta. O Sr. Marcos informou que, nesse sentido, no dia 25 de agosto de
2023, foi realizada reunido técnica entre a Gepog e o Conselheiro Igor Lourenco na qual foram sanadas as
duvidas sobre as propostas de ajuste, bem como houve uma explanacdo a respeito do fluxo pratico a ser
considerado para as apuragdes éticas e disciplinares tendo em vista a proposta de alteragao do Cédigo.
Como resultado da supracitada reunido, foram sugeridas 3 alteragdes no documento: 01) Item 7.6 -
determinacao do voto de minerva para o presidente da Camara Recursal; 02) Item 7.8 - determinacdo de
estabilidade relativa, considerando a data da ultima decisdo proferida pelo membro; e 03) Item 7.9 -
possibilidade de criacdo de enunciados com repercussao geral em relacdo as decisdes proferidas pelas
comissdes. Por fim, ficou alinhado entre o Conselheiro e a Gepog que, apds analise pela Diretoria-
Executiva, a proposta deveria ser antecipadamente encaminhada aos conselheiros, juntamente com a
proposta de alteracdo da Norma de Apuracdo Etica e Disciplinar. O Sr. Marcos ressaltou que a Resolucdo
Previc n2 23, de 14 de agosto de 2023, estabelece no § 22 do artigo 82 a nao interferéncia do Conselho
Fiscal da gestdo das Entidades Privadas de Previdéncia Complementar: “§ 22 O conselho fiscal deve
pautar sua atuagdo na andlise dos atos e decisGes de gestdo praticados por drgdos de administragdo ou
colegiados, comunicando eventuais irregularidades e recomendando providéncias sem interferéncia na
gestdo da EFPC.”. Sobre este ponto, a Diretoria-Executiva solicitou que a Geréncia de Governanga e
Planejamento prepare consulta a Geréncia Juridica a respeito da eventual atuacdo de membros do
Conselho Fiscal na analise recursal das decisdes da Comissdo de Etica, a fim de subsidiar a decisdo do



Conselho Deliberativo. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria nos termos da Resolugdo a seguir e
determinou o seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo para deliberagio. RESOLUGAO N° 2125: A
DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 34,
inciso XXIIl e do art. 49, inciso | do Estatuto da Fundacdo, aprova o encaminhamento da proposta de
revisdo do Codigo de Etica e de Conduta da Funpresp-Exe para exame e deliberacdo do Conselho
Deliberativo, conforme documentos anexos. SOLICITACAO N2 10: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO
— FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes, solicita a Geréncia de Governanca e Planejamento
consultar a Geréncia Juridica a respeito da eventual atuacdao de membros do Conselho Fiscal na analise
recursal das decisdes da Comissdo de Etica Geréncia Juridica. Item 16) O Sr. Cristiano solicitou, por
intermédio da Proposicdo n? 394/2023/Coinf/Getic/Funpresp-Exe, de 08 de setembro de 2023,
autorizacdo da Diretoria-Executiva para, nos termos do inciso Il do art. 49 do Estatuto da Fundacdo,
delegar ao Sr. Eber poderes para representar a Fundagdao como responsavel para emissao de Certificado
ICP-Brasil Digital Tipo A1, “carimbo.funpresp.com.br”, junto ao SERPRO. A Diretoria-Executiva aprovou a
matéria nos termos da Resolucdo a seguir e determinou o seu encaminhamento a Geréncia de Tecnologia
e Informacgdo para providéncias. RESOLUCAO N° 2122: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribui¢cdes e nos termos do inciso Il do art. 49 do Estatuto da Fundacao, autoriza a
delegacdo de poderes ao Sr. Eber Luis Barbosa Cherulli como responsavel pelo Certificado ICP-Brasil
Digital Tipo Al, carimbo.funpresp.com.br, a ser utilizado pela Funpresp-Exe para ter acesso ao servi¢o
“Carimbo de Tempo”, conforme documento anexo. Item 17) O Sr. Vinicius apresentou, por intermédio da
Proposi¢cdo n2 389/2023/Coseg/DE/Funpresp-Exe, os resultados auferidos com a automacdo de processos
em oito casos concretos desenvolvidos no dmbito da Diretoria de Seguridade, empregando uma
ferramenta low-code com utilizacado livre em algumas das suas funcionalidades. Por fim, apresentou as
recomendacdes decorrentes do projeto piloto: i) ampliar o produto para toda a Funpresp, trazendo
ferramentas de automacao escaladveis para dar suporte ao trabalho, ii) intensificar o trabalho com grupos
multidisciplinares e iii) criar laboratdrio para discutir a utilizagdo de ferramentas low-code. O Sr. Cristiano
pontuou a necessidade de expandir as ferramentas disponiveis no ambito da Fundagdo, sem custo,
programando realizacdo de licitacdo para o préximo ano e, para isso, solicitou que o Sr. Vinicius apresente
estimativa de valores a serem incluidos na proposta orcamentdria para 2024, bem como propds inclusao
do projeto no Plano de Acdo Anual 2024, o qual estd em processo de elaboracdo. A Diretoria-Executiva
tomou conhecimento da matéria. Item 18) O Sr. Gilberto apresentou em carater extrapauta, por
intermédio da Proposicdo n? 393/2023/GEAPP/Dirin/Funpresp-Exe, de 07 de setembro de 2023, as
proje¢des de rentabilidade para os Fundos de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) dos Planos
em substituicdo a projegdes previamente apresentadas a Diretoria-Executiva, objetivando subsidiar o
estudo técnico atuarial de convergéncia da hipdtese de taxa de juros dos Planos ExecPrev e LegisPrev.
Apds consideragoes e debate, a Diretoria-Executiva considerou a matéria como conhecida, solicitando seu
encaminhamento a Geréncia de Atuaria e Beneficios para fins de avaliagdo do impacto no Estudo da Taxa
de Juros para Avaliagdo Atuarial 2023, com posterior submissdo ao Comité de Seguridade, se for o caso, e
a Diretoria-Executiva. Diante desse entendimento, os diretores decidiram excluir de pauta o item 3
(Estudo da Taxa de Juros para Avaliagao Atuarial 2023). ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o
Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reunido as dezessete horas e
dez minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E, para
constar, eu, Marta Maria Marques Magalhaes, secretaria da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cristiano Rocha Heckert

Diretor-Presidente

Cicero Rafael Barros Dias

Diretor de Seguridade
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