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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

Ordem de Execugdo de Servigos n2 94/2023/COCAQ/GELOG/DIRAD 03750.010305.000267/2023-18
1. DAS PARTES

CONTRATANTE: Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal — Funpresp-EXE

CNPJ: 17.312.597/0001-02

Enderego: Edificio Corporate Financial Center — SCN — Quadra 02 — Bloco A — 22 andar, salas 201 a 204 -
CEP: 70.712-900

Fone: (061) 2020-9303

CONTRATADA: Federagdo Nacional das Empresas de Seguros Privados, de Capitalizagdo e de Previdéncia Complementar Aberta - FENASEG
CNPJ: 33.623.893/0001-80
Enderego: Rua Senador Dantas, n? 74, 72 andar, 92 andar (parte), 122 andar, 152 andar, 162 andar, 172 andar (parte) e 182 andar (parte) - Centro,
Rio de Janeiro/RJ
CEP: 20031-205
Contato: contato@abalonne.com.br | WhatsApp: +55 21 984910154

2. DO OBIJETO

2.1. A presente Ordem de Execugdo de Servigos tem por objeto a contratagdo para participagdo para 1(um) profissional da Funpresp-Exe
na capacitacdo "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023", organizada pela FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE SEGUROS
PRIVADOS, DE CAPITALIZACAO E DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA - FENASEG, inscrita no CNPJ 33.623.893/0001-80, a ser realizado no
formato presencial no Rio de Janeiro - RJ do dia 24 a 26/09/2023.

3. DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1. Pela participacdo de 1 (um) profissional da Funpresp-Exe, esta pagara a Contratada o valor global de R$ 7.800 (sete mil e oitocentos reais), pelo
ingresso "Observador - N3do Afiliados a Associagdo de Seguros de seu pais e membros da FIDES", em conformidade com as informagdes constantes na
pagina da capacitagdo, que passa a ser parte integrante deste instrumento, qual seja:https://fidesrio2023.com.br

3.2. Ap6s a emissdo do termo de aceite, a CONTRATADA devera emitir nota fiscal/boleto/fatura para que a FUNPRESP-EXE possa realizar o pagamento
devido.

3.3. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util apds a apresentagdo da nota fiscal/boleto/fatura, devidamente atestada pelo setor
competente, confirmando a realizagdo do servigo.

3.4. A nota fiscal/boleto/fatura devera ser entregue no protocolo geral da FUNPRESP-EXE, localizado no enderego: SCN, Quadra 02, Bloco “A” 22 andar
— Edificio Corporate Financial Center — salas 201, 202, 203 e 204 - CEP 70.712-900 — Brasilia—DF, devidamente discriminada, em nome da FUNPRESP-
EXE. Caso seja possivel o faturamento mediante nota fiscal eletrénica, esta devera ser encaminhada para os e-mails codes.gepes@funpresp.com.br e
gelog.pagamentos@funpresp.com.br.

3.5. Somente serdo aceitas notas fiscais e faturas corretamente preenchidas e sem rasuras.
3.6. Serd considerada como data do pagamento a data da emissdo do Documento de Ordem de Crédito - DOC em favor da CONTRATADA.

3.7. O CNPJ constante da nota fiscal/boleto/fatura devera ser o mesmo indicado na Proposta e da Ordem de Pagamento emitida pela FUNPRESP-EXE,
sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

3.8. Qualquer atraso na apresentagdo da nota fiscal/boleto/fatura ou dos documentos exigidos como condi¢cdo para pagamento importard em
prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da FUNPRESP-EXE.

3.9. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia.

3.10. Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela FUNPRESP-EXE, o valor devido poderd, quando solicitado pela
CONTRATADA, ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em
que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagdo das seguintes

férmulas: o DocusSig
EM=1xNxVP

Onde: DS

I = Indice didrio de atualizagdo financeira; 0(1090
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento; DS

VP = Valor da parcela em atraso. ﬂe\'u\/
4. PRAZO DE EXECUGAO

4.1. A capacitagdo sera realizada no formato presencial na cidade do Rio de Janeiro/RJ entre os dias 24/09/2023 a 26/09/2023.
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5. DA VIGENCIA

5.1. Esta Ordem de Execucdo de Servigos tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias a partir da sua emissdo.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 S3o obrigacGes da Contratada:

6.1.1 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante, as obrigacdes oriundas dessa contratagdo;

6.1.2 Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade acerca da participacdo do funciondrio da Funpresp-Exe, objeto deste
instrumento, sem prévia autoriza¢do da Contratante;

6.1.3 Assegurar a participacao dos profissionais na capacitagao, se atendidos os requisitos necessarios;

6.1.4 Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mdo de obra, acidentes de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, transportes, seguros operacionais, taxas, tributos, contribui¢des relacionadas a organizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros -
FIDES Rio 2023" que sejam de sua responsabilidade;

6.1.5 Organizar a "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023" conforme as especificagbes constantes na pagina
https://fidesrio2023.com.br/;

6.1.6 Utilizar empregado(s) habilitado(s) ou terceiros contratados, com conhecimentos basicos, para a organizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de
Seguros - FIDES Rio 2023", em conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

6.1.7 Manter a situagdo regular no que tange as obrigagdes fiscais e trabalhistas, durante a vigéncia da contratagdo;

6.1.8 Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos,
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.1.9 Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

6.1.10 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da organizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES
Rio 2023", que impacte ou inflencie na participagdo do funciondrio da Funpresp-Exe, na qualidade de "Observador".

7. DAS OBRIGACOES DA FUNPRESP-EXE
7.1 S3o obrigacGes da Contratante:

7.1.1 Conferir a participagdo do funcionario da FUNPRESP-EXE na "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023", efetuando o seu ateste
se estiver em conformidade com as exigéncias do Projeto Basico.

7.1.2 Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada, em conformidade com as condigGes estabelecidas neste instrumento;

7.1.3 Notificar a Contratada, formal e tempestivamente, sobre quaisquer irregularidades durante a participagdo do funcionario da Funpresp-Exe na
"382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023

7.1.4 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela FENASEG e contidos neste instrumento.
8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 O descumprimento das cldusulas e condigbes deste instrumento sujeitara a CONTRATADA as sang¢des previstas nos artigos 82 e 83 da lei
13.303/2016.

8.2 Em caso de ndo realizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023" nos dias previstos, a CONTRATADA ficara sujeita ao a
devolugdo do valor eventualmente pago pela CONTRATANTE para a inscri¢cdo de seu funcionario, sem prejuizo das demais penalidades estabelecidas
na lei 13.303/2016.

8.3 A devolugdo deverd ocorrer até 5 (cinco) dias Uteis da comunicagdo.

8.4 Sera cobrado multa diaria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor pago a contratante por dia de atraso, até o periodo de 30 (trinta) dias. A
partir deste prazo sera cobrada multa de 10% (dez por cento), sobre o valor da contratagdo.

8.5 As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas dos créditos da CONTRATADA, conforme artigos 82 e 83 da
Lei n2 13.303/2016.

8.6 Quando inviaveis ou insuficientes as compensagdes previstas no item, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante da multa apurada,
no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagdo, sob pena de cobranga judicial.

9. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

9.1. Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestacdo de servicos, tenha acesso a dados pessoais, devera respeitar as regras editadas pela Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados (“ANPD”) no tocante ao armazenamento e tratamento de referidos dados e informagdes, sem prejuizo do estrito
respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n. 8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como
quaisquer outras leis ou normas relativas a prote¢do de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia
deste Contrato, em especial a Lei n2 13.709 de 2018 (“Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais”).

Brasilia, 19 de setembro de 2023.

— DocuSig
(_,,NBWE']?~
CONTRATANTE ,_-% \’
ROBERTO MACHADO TRINDADE

Gerente de Patrimonio Logistica e Contratages

CLEITON DOS SANTOS ARAUJO
Diretor de Administragdo

ﬂe\' (/N CONTRATADA DocuSigned by:
011090 tunrigue Ao Blincira

DYOGO OLIVEIRA B1B46388B8DF409...
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ALEXANDRE HENRIQUES LEAL NETO [DocuSigned by:

Representante legal da FENASEG ﬂuymm kwws WL I\»u‘b

TESTEMUNHAS 728AAFDF36494CE...

PRISCILLA LUZ OTONI (FUNPRESP-EXE) DocuSigned by:
PAOLA FERREIRA TEIXEIRA DE ALMEIDA (FENASEG) -/P, oloe Ferreiis “Ze vere de Alreco

DocuSigne AF7D5F1AOE37428. .. DocuSigned by

ANEXO | - PROJETO BASICO - 0121241 DS

-

)E|l tll Documento assinado eletronicamente por Roberto Machado Trindade, Gerente, em 08/09/2023, as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com

g?;.'fr‘g;-:c': fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-

_»)e‘I tll Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administragdo, em 12/09/2023, as 11:39, conforme horario oficial de

:g;;\g;g: Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
_\’E|I tll Documento assinado eletronicamente por Fabiane de Sousa Dumont, Analista de Previdéncia Complementar, em 12/09/2023, as 11:52, conforme
assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0121444 e o cédigo CRC 7AA6470E.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.010305.000267/2023-18 SEIn2 0121444
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70712-900 -

https://funpresp.com.br
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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp

PROJETO BASICO - PB

Processo n2 03750.010305.000267/2023-18

1. CONCEITOS

1.1. PAC: Plano Anual de Capacitagdo.

1.2 Capacitagdo: Processo permanente e deliberado de aprendizagem, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento das
competéncias institucionais, por meio do desenvolvimento das competéncias individuais.

1.3. Desenvolvimento: Agdo orientada para o crescimento pessoal e profissional

1.4. Treinamento: Agdo direcionada para atividades desempenhadas.

1.5. Inexigibilidade de licitagdo: com fulcro no inciso Il, alinea "f", do art. 30 da Lei 13.303/2016.

2. OBIJETIVO

2.1. O Plano Anual de Capacitagdo da Funpresp-Exe é uma ferramenta relevante para o processo de desenvolvimento dos profissionais,

gestores e membros de drgdos estatutarios da Fundagdo e representa um norteador das iniciativas de capacitagdo, descrevendo temas, metodologias
e critérios a serem observados no desenvolvimento profissional do quadro funcional, em consonancia com os principios, objetivos e metas da
Entidade.

2.2. Constitui-se em oportunidade de desenvolvimento, visando a aprendizagem e aperfeicopamento dos profissionais da Funpresp-Exe, de
forma a aprimora-los continuamente no desempenho de suas atribuigdes, a fim de oferecer servigos de exceléncia para os participantes, obedecendo
a legislagdo geral e especifica para o segmento de previdéncia e as boas praticas de governanga.

2.3. Pretende-se, assim, minimizar ou eliminar lacunas de conhecimento identificadas, reforgar a gestdo por resultados e trabalhar o
desempenho de todo o quadro funcional.

3. OBIJETO

3.1. Contratagdo para participacdo para 1(um) profissional da Funpresp-Exe na capacitagdo "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES

Rio 2023", organizada pela FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS, DE CAPITALIZACAO E DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
ABERTA - FENASEG, inscrita no CNPJ 33.623.893/0001-80, a ser realizado no formato presencial no Rio de Janeiro - RJ do dia 24 a 26/09/2023.

4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACI\O
4.1. A demanda esta alinhada com os objetivos do PAC 2023, que assim dispde:

O Plano Anual de Capacitagéo tem os seguintes objetivos:

d) Desenvolver as competéncias individuais dos profissionais da Funpresp-Exe, com alinhamento as estratégias da Entidade e na gestdo por resultados;
e) Prover os profissionais com as competéncias técnicas necessarias as diferentes areas da Fundagdo;"

4.2. A capacitagdo tem como justificativa a relevancia da participagdo do profissional em uma Conferéncia consolidada como a principal
plataforma de conteldo e de relacionamento da industria de seguros nas Américas e Peninsula Ibérica. Sendo uma oportunidade para atualizagdo e
aprofundamento em temas pertinentes e que podem ser incorporados nas agdes e praticas de desenvolvimento da Fundagdo. O encontro é
organizado a cada dois anos pela Federagdo Interamericana de Empresas de Seguros, entidade sem fins lucrativos que agrega atualmente as
associagdes de seguros privados de vinte paises membros, tendo a CNSEG entre as entidades fundadoras e representantes do Brasil. Dessa forma, a
capacitagdo proporcionara um momento de didlogo com liderangas empresariais globais, executivos, formadores de opinido e autoridades, fomentara
o conhecimento das tendéncias e transformagbes do mercado segurador, além de permitir a exploragdo de uma ampla agenda de negdcios.

4.3, Ante o exposto, a Geréncia de Pessoas (GEPES) propde a utilizagdo de recursos do Plano Anual de Capacitagdo 2023 para custear a
contratagdo de empresa para realizagdo da capacitagdo.
5. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
5.1. Formato: Presencial DS
Ei zataj. .th a 26/99/2023 ) 0(1090
3. orario: a partir das 8h, conforme programacgdo do evento
5.4. Local: Windsor Convention & Expo Center - Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - RJ
5.5. Programacdo da capacitagdo em anexo ao processo DS
5.6. Opcgdo ingresso: Observador - Ndo Afiliados a Associagdo de Seguros de seu pais e membros da FIDES ﬂe\,u\/
5.7. Informag&es "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023":
5.7.1. A Conferéncia Hemisférica de Seguros — FIDES consolidou-se como a principal plataforma de contetdo e de relacionamento da industria

de seguros nas Américas e Peninsula Ibérica. O encontro é organizado a cada dois anos pela Federagdo Interamericana de Empresas de Seguros,
entidade sem fins lucrativos que agrega atualmente as associagdes de seguros privados de vinte paises membros, tendo a CNSEG entre as entidades
fundadoras e representantes do Brasil.

5.7.2. Na FIDES Rio 2023 o participante terd a oportunidade de ficar frente a frente com liderangas empresariais globais, executivos,
formadores de opinido e autoridades, conhecer as tendéncias e transformagdes do mercado segurador, além de explorar uma ampla agenda de
negacios e atividades esportivas.
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5.8. Cronograma:
5.8.1. Dia 24/09:

e 08:00-17:00 - Atividades Esportivas — Jogo de Golfe

08:00 — Saida do lobby dos hotéis credenciados

08:30 — Café da Manha no Campo Olimpico de Golfe

09:00 — Inicio do jogo — Saida Simultanea

13:00 — Término do Jogo e Almogo

16:30 — Saida do Campo Olimpico de Golfe para hotéis credenciados
e 18:00-21:00 - Coquetel de Abertura da Conferéncia e da EXPOFIDES

5.8.2. Dia 25/09:

08:00 - 17:00 - Credenciamento

e 09:00 - 10:00 - Abertura Oficial

e 10:00-11:00 -Networking Break

e 11:30-12:30 -Plenaria FIDES — Keynote 1
e 12:30-14:30 -Networking Lunch

e 15:00 - 16:30 Painel FIDES 1 e 2

o Painel 1 — Insurance Global Trends: Oferecer visdo atualizada das prioridades e tendéncias da industria global de seguros,
como foco no desenvolvimento de novos produtos e servigos, visando ampliar, cada vez mais, o nimero de beneficidrios. O
Painel também tem como objetivo debater a repercussdo de novas tecnologias e inovagdes do setor, pensando, sobretudo,
nos efeitos da agenda de sustentabilidade (ASG).

o Painel 2 — Transformacgdo Digital: A transformacdo digital do setor de seguros experimenta intensa aceleragdo, impondo uma
ampla revisdo de produtos e servigos. O uso de novas tecnologias, como inteligéncia artificial e blockchain, impacta cada vez
mais os canais de distribuicdo e a experiéncia do cliente. O que esperar do futuro?

~—— DocuSigned
e 16:40 - 17:40 Networking Break

Gp\mr\if;?\

u

5.8.3. Dia 26/09:

DS
e 08:00-17:00 - Credenciamento 0‘1090
e (09:30-10:30 - Plenaria FIDES — Keynote 2

e 10:30-11:00 - Networking Break

e 11:00-12:00 -Plenaria FIDES — Keynote 3 M\'(,N
e 12:00 - 14:30 -Networking Lunch

e 15:00- 16:30 -Painel FIDES 3 e 4

DS

o Painel 3 — ASG: O setor de seguros no Brasil é referéncia em boas praticas ASG, com projetos de eficiéncia energética,
economia circular e compensagdo de emissGes de gases de efeito estufa (GEE). H4 uma década, os Principios para
Sustentabilidade em Seguros (PSIs) se consolidam no tratamento de riscos e oportunidades do setor. Como a agenda ASG
impacta na competitividade e eficiéncia da industria de seguros?

o Painel 4 — Seguranga Cibernética: A transformacgdo digital foi acelerada pela pandemia e traz inquestiondveis ganhos e
beneficios para o setor de seguros. Simultaneamente, descortinam-se riscos até entdo desconhecidos ou ndo mapeados. A
seguranga cibernética ganha relevancia neste cendrio e impG&e investimentos e novas responsabilidades. Como manter a trilha
da alta conectividade e a modernizagdo do setor, administrando cendrios de risco cibernético?

e 16:30-17:00 -Networking Break

e 20:00 - 00:00 - Jantar de Gala — Encerramento e apresentacdo da préxima FIDES

5.9. Diante do exposto, solicitamos a Geréncia de Patrimonio, Logistica e Contratagdes (GELOG) a instrugdo do processo de contratagcdo de
servigo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, em conformidade com os supracitados dados.

6. VALOR DA CONTRATAGAO

6.1. Pela participagdo de 1 (um) profissional da Funpresp-Exe, esta pagard a Contratada o valor global de RS 7.800 (sete mil e oitocentos

reais), pelo ingresso "Observador - Ndo Afiliados a Associagdo de Seguros de seu pais e membros da FIDES", em conformidade com as informagdes
constantes na pagina da capacitacdo, que passa a ser parte integrante deste instrumento, qual seja: https://fidesrio2023.com.br

6.2. As despesas decorrentes da contratagdo ocorrerdo as expensas dos recursos constantes no Plano Anual de Capacitagdo 2023, parte
do Orgamento da Funpresp-Exe para o exercicio de 2023.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL

7.1. A principio, faz-se necessario ressaltar que a regra adotada pelo legislador, no caso de licitagdes e contratos administrativos pertinentes

a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes e locagbes, é a obrigatoriedade de licitagdo, conforme estabelece o artigo 37, inciso XXI
da Constitui¢do Federal (CF/1988):

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()
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XXI — ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras e alienagdes seréo contratados mediante processo de licitagéo publica
que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam obrigagbes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas
da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigagées.

7.2. A Funpresp-Exe aplica-se a legislacdo federal atinente as empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias, no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, conforme determinagdo da Lei n? 14.463, de 26 de outubro de 2022.
Art. 22 A Lei n2 12.618, de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Art. 82 As entidades fechadas de que trata o art. 42, observado o disposto na Lei Complementar n2 108, de 29 de maio de 2001, na Lei Complementar n2
109, de 29 de maio de 2001, e nesta Lei, submetem-se as demais normas de direito publico exclusivamente no que se refere a:

| - submissdo a legislagdo federal sobre licitagdo e contratos administrativos aplicavel as empresas publicas e sociedades de economia mista;

7.3. Dessa forma, a Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢cdo Federal e institui normas
para licitagdes e contratos para as empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, previu hipoteses em que a Administragdo Publica pode, legitimamente, celebrar contratos sem a realizagdo de procedimento
licitatdrio, permitindo maior celeridade nessas situagGes.

7.4. Nesse sentido, as hipoteses de licitagdo dispensada, licitagdo dispensavel e inexigibilidade de licitagdo constituem excegBes ao
procedimento licitatério. A inviabilidade de competigcdo na prestagdo de servigo é fator preponderante para a adogdo das mencionadas excegoes,
conforme consta no inciso Il do paragrafo 32 do artigo 28 da Lei n2 13.303/2016:

§ 32 S30 as empresas publicas e as sociedades de economia mista dispensadas da observancia dos dispositivos deste Capitulo nas seguintes situagdes:

| - comercializagdo, prestagdo ou execugdo, de forma direta, pelas empresas mencionadas no caput , de produtos, servigos ou obras especificamente
relacionados com seus respectivos objetos sociais;

Il - nos casos em que a escolha do parceiro esteja associada a suas caracteristicas particulares, vinculada a oportunidades de negdcio definidas e
especificas, justificada a inviabilidade de procedimento competitivo.

7.5. A alinea "f", inciso Il, do art. 30 da Lei n2 13.303/2016 especifica a contratagdo de treinamentos como hipdtese especificamente prevista
de afastamento de licitagdo:

Art. 30. A contratagdo direta serd feita quando houver inviabilidade de competigio, em especial na hipétese de:

()

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo,;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
§ 1° Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,

estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que
o seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

()
7.6. A Lei n2 13.303/2016 possui como regra a necessidade de licitacdo nas contratacdes com terceiros sendo, no entanto, possivel o seu
afastamento nas hipoteses excepcionais de dispensa, inexigibilidade ou inaplicabilidade de licitagdo trazidas pela Lei das Estatais em seus artigos 28,
29 e 30.
7.7. Além disso, as hipdteses do rol do caput do art. 30 da Lei n2 13.303/2016 devem ser entendidas como exemplificativas e ndo taxativas,

podendo as praticas de mercado e o caso concreto estabelecerem outras situagdes de afastamento das regras acerca da licitagdo da Lei das Estatais.
No entanto, a inaplicabilidade de licitagdo ndo se confunde com arbitrariedade, mas sim liberdade para que o gestor possa escolher a melhor solugdo
para o caso concreto.

“A auséncia de licitagdo ndo equivale a contratagdo informal, realizada com quem a Administragdo bem entender, sem cautelas nem documentagdo. Ao
contrdrio, a contratagdo direta exige um procedimento administrativo prévio, em que a observdncia de etapas e formalidades é imprescindivel. Somente
em hipdteses-limite é que a Administragdo estaria autorizada a contratar sem o cumprimento dessas formalidades. Seriam aqueles casos de emergéncia
téo grave que a demora, embora minima, pusesse em risco a satisfagcdo dos valores a cuja realizagdo se orienta a atividade administrativa.

DS
011090 Nas etapas internas iniciais, a atividade administrativa serd idéntica, seja ou ndo a futura contratagdo antecedida de licitagdo. Em um momento inicial, a
administragdo verificard a existéncia de uma necessidade a ser atendida. Deverd diagnosticar o meio mais adequado para atender ao reclamo. Definird
um objeto a ser contratado, inclusive adotando providéncias acerca da elaboragdo de projetos, apuragdo da compatibilidade entre a contratagdo e as
previsdes orcamentdrias. Tudo isso estard documentado em procedimento administrativo, (...)” (JUSTEN FILHO, Margal. Comentdrios a lei de licitacdes e
contratos administrativos, 16 ed. - SGo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014, p. 391).

7.8. A propdsito, ratificam esse entendimento os julgados do Tribunal de Contas da Unido (TCU), como os seguintes:

ACORDAO TCU 1.802/2014 — Plendrio

DS . .
Enunciado: E vedada a inexigibilidade quando ndo comprovado o requisito da inviabilidade de competicéo. E dever do agente publico responsdvel pela
ﬂ e\'(//\j contratagdo confirmar a condigéo de exclusividade nos casos em que o objeto sé possa ser fornecido por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo.

Acérdéo 2533/2021 - Plendrio

Nos casos de dispensa de licitagdo fundada no art. 32 da Lei 9.074/1995, a constituicdo e a instrucdo do respectivo processo administrativo devem
DocuSigned by: observar os principios gerais da Administracdo Publica, notadamente os da isonomia, da publicidade e da moralidade, bem como o disposto no art. 30, §
39, incisos Il e lll, da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), que exige a divulgagdo das razées para a escolha do fornecedor ou do prestador de servigos, além
da justificativa para o prego acertado.

GNMNE Te A\

ACORDAO TCU 1630/2006 — Plendrio

Enunciado: A singularidade do objeto e a comprovagéo da notoriedade da entidade contratada justificam a contratagdo direta.

ACORDAO TCU 2142/2007 - Plendrio

Enunciado: A contratagéo por inexigibilidade de licitagdo em virtude de objeto singular e de notdria especializagéo do contratado exige avaliagdo subjetiva
no que pertine a escolha da empresa ou do profissional a ser contratado.

ACORDAO TCU 2762/2011 — Plendrio
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Enunciado: A inexigibilidade de licitagdo para contratagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas de notdria especializagdo somente é cabivel
quando se trata de servigo de natureza singular, capaz de exigir, na sele¢do do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido
pelos critérios objetivos.

7.9. Assim, a Geréncia de Pessoas enquadrou a presente contratagdo na hipdtese de inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com o art.
30 da Lei n? 13.303/2016, nas seguintes disposig¢des:

7.9.1. Da caracterizagdo como servico técnico especializado

7.9.1.1. Conforme elencado na alinea "f" do inciso Il do art. 30 da Lei n2 13.303/2016, cursos para "treinamento e aperfeicoamento de pessoal"

sdo enquadrados como servigo técnico de profissional especializado.
7.9.1.2. Segundo a doutrina de Hely Lopes Meirelles:

"(...) servigos técnicos profissionais especializados, no consenso doutrindrio, sdo os prestados por quem, além da habilitagdo profissional técnica e
profissional — exigida para os servigos técnicos de profissionais em geral - aprofundou-se nos estudos, no exercicio da profissdo, na pesquisa cientifica, ou
através de estagios de aperfeicoamento.

Inexigivel é a licitagdo somente para a contratagdo de servigos técnicos profissionais especializados de natureza singular, prestados por empresas ou

profissionais de notdria especializa¢do. A lei acolheu, assim, as teses correntes na doutrina no sentido de que a notdria especializagdo traz, em seu bojo,
uma singularidade subjetiva e de que o ‘caso da notdria especializagdo diz respeito a trabalho marcado por caracteristicas individualizadoras". (grifos

Nnossos)
7.9.2. Da notdria especializagdo do Contratado
7.9.2.1. 0 §1°, do artigo 30 da Lei 13.303/2016 disp&e que:

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.
7.9.2.2. Conforme ensina o professor Luiz Claudio de Azevedo Chaves, no artigo "Contratagdo de servigos de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal na Administragdo Publica: uma breve analise da Decisdo 439/98, Plenario do TCU":
"(...) O dispositivo em tela indica o norte de quais peculiaridades ou requisitos sdo considerados idoneos para se inferir se um profissional é ou ndo
notdrio especialista, a saber: “...desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica...”. Mais ainda. A
expressdo “...ou de outros...” dd bem o tom de rol exemplificativo desses requisitos. O legislador admite, portanto, que outros conceitos e requisitos, ndo
ditados no texto expresso da lei, podem servir de base a conclusdo de que o profissional escolhido é o mais adequado a satisfagdo do contrato. Nota-

se, também, que a enumeragdo dos requisitos sdo alternativos. Significa que n3o é obrigatério que estejam todos contemplados na justificativa da
escolha, bastando apenas o apontamento de um deles para balizé-la."

7.9.2.3. Dessa forma, justifica-se a inexigibilidade da Licitagdo na contratacdo dos servigos técnicos profissionais de notdria especializagdo que,
conforme justifica o Art. 28 da Lei N.2 13.303/16, autoriza a dispensa da observancia da licitagdo no caso de inviabilidade de procedimento
competitivo, nos casos em que a escolha do parceiro esteja associada a suas caracteristicas particulares, vinculada a oportunidades de negdcio
definidas e especificas.

7.10. A notéria especializacdo se manifesta por meio da instituicdo e/ou do(s) especialista(s) que conduzird(30) a capacitacdo, comprovada
através do portfélio da empresa e/ou do curriculo do(s) profissional(is), conforme documentos que seguem anexo a este processo.
7.11. Abaixo, os curriculos resumidos dos palestrantes da capacitagdo:

LUIS ALBERTO MORENO

Presidente do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) durante 3 periodos (2005 — 2020):

Uma das figuras mais destacadas no cendrio financeiro e multilateral a nivel mundial

Sob sua lideranga, o BID foi reconhecido como uma das instituiges mais eficazes em termos de influéncia na formulagdo de agenda para o

Ds desenvolvimento.
O 090 Antes de sua atuagdo no BID, ele foi Embaixador da Colémbia nos Estados Unidos (durante 7 anos), fortalecendo as relagdes entre paises e apoiando a
(1 criagdo de programas de assisténcia bilateral (ex. Plano Col6mbia)

Recebeu incontaveis prémios e distingdes por sua gestdo e lideranga na América Latina, como o Atlantic Council Leadership Award, o prémio Woodrow
Wilson, Inter American Dialogue, Clinton Global Initiative; também |he foram concedidas condecoragdes de paises membros, como a Ordem Isabel la
Catdlica de Espaiia, entre outros

Atualmente, é membro do Conselho de Administragdo do Foro Econémico Mundial (WEF), do Comité Olimpico Internacional, do Latin American
Conservation Council (LAAC), entre muitos

E também membro do Conselho Diretor de Dow Chemical, Nubank e FEMSA

DS
ﬂe\'w PAUL KRUGMAN

Prémio Quatro Liberdades 2013 do Instituto Roosevelt: Liberdade de Expressdo. Como um dos economistas mais conhecidos e aclamados do mundo, Paul
discute as principais questdes atuais que afetam a economia global. Colunista de opinido clara e franca do New York Times, ele também é um orador
apaixonado e articulado. Tem o dom de relatar eventos econdmicos globais a seu publico, sempre comprometido com a verdade, a partir de seu ponto de
vista, utilizando os termos mais convincentes.

DocuSigned byj Duas vezes por semana, suas colunas no New York Times modelam a profundidade de sua visdo e o estilo direto e franco que ele apresenta em seus
discursos.

O mais recente dos muitos livros do Professor Krugman é chamado, Discutir com Zombies: Economia, Politica e Luta por um Futuro Melhor, extraido
principalmente de sua coluna do New York Times, Paul aborda as complexidades de vérias questdes politicas.

Seus livros anteriores incluem: Acabem com esta Crise ja! , um chamado a agdo, A Consciéncia de um Liberal, A Desintegragdo Americana, um bestseller, e
O Regresso de Economia da Depressdo e a Crise Atual (2008), uma resposta a crise financeira, uma edi¢do atualizada de seu livro O Regresso da Economia
da Depressdo de 1999.

Além do Prémio Nobel, o trabalho de Krugman em economia lhe rendeu amplo reconhecimento na imprensa econémica e varios prémios de prestigio,
incluindo a Medalha John Bates Clark da Associacdo Econdmica Americana por seu trabalho no comércio e finangas internacionais. E reconhecido
mundialmente como um lider nos campos da geografia econdmica e do papel dos. rendimentos crescentes na formagdo do comércio internacional.

Paul Krugman é Professor Emérito de Economia no Centro de Pés-Graduagdo da Universidade da Cidade de Nova York (CUNY), membro do corpo docente
do Stone Center on Socio-Economic Inequality e do Luxembourg Income Study (LIS). Anteriormente, foi professor de economia na Universidade de
Princeton.

Ele foi eleito como uma das 50 pessoas mais influentes da Bloomberg nas finangas globais, 2011. Ele teve a honra de ser um dos 100 principais
pensadores globais em Politica Externa por quatro anos consecutivos (2009-2012).
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Krugman, o economista Paul Krugman ganhou o Prémio Nobel de Economia de 2008 por seu trabalho inovador em comércio internacional e geografia

econdmica (eis aqui uma descricdo em suas préprias palavras do trabalho pelo qual ele ganhou o Prémio). E autor ou editor de 20 livros e mais de 200

artigos em revistas profissionais e volumes editados. O professor Krugman é um dos fundadores da “nova teoria do comércio”, uma grande reformulagdo

DS DS da teoria do comércio internacional, pela qual ele também recebeu a Medalha John Bates Clark de 1991 da Associagdo Econdmica Americana, um prémio
concedido a cada dois anos “aquele economista com menos de quarenta anos de idade que se considera haver contribuido significativamente ao
‘ ﬂe\'(/l\/ ‘ 011090 conhecimento econdmico”.

E também o principal pioneiro em geografia econdmica: a dindmica econémica que determina como e por que certos lugares (como o Vale do Silicio)
acabam se especializando economicamente e as vantagens que este tipo de concentragdo traz para as empresas e economias. Por exemplo, ndo tem
ﬁg\adgd%m grande trafego comercial no Canal Erie desde 1850, mas a vantagem que o canal deu a Nova York permitiu que esta cidade continuasse sendo a
maior dos Estados Unidos e seu principal centro comercial até os dias de hoje.

—— DocusSi bypocuSig

NERN . ) . . . . -
GRBINER \ O tema geral de seu trabalho: trazer a lei dos rendimentos crescentes para a economia convencional. “Rendimento crescente” é o termo técnico para o
; ’ fendmeno que entende que o sucesso tende a gerar mais sucesso: que a economia é dindmica, ndo estdtica, e que as multiplas escolhas disponiveis para

as economias acabam se resolvendo através do acimulo de vantagens iniciais que podem ser acidentes da histéria. Ele tem aplicado a lei do rendimento

crescente ao comércio internacional e a concentragdo geografica.

~ A pesquisa académica atual do Sr. Krugman se concentra em crises econdmicas e monetdrias.

7.12. Nesse sentido, entendemos que a contratacio da FEDERACAO NACIONAL DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS, DE CAPITALIZACAO E
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA - FENASEG, inscrita no CNPJ 33.623.893/0001-80 podera ocorrer de forma direta, por inexigibilidade de
licitacdo com fulcro no art. 30, inc. Il, alinea "f", da Lei n2 13.303/2016.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da Contratante, as obrigagbes oriundas dessa
contratagdo;

8.2. Abster-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular publicidade acerca da participagdo do funcionario da Funpresp-Exe, objeto deste
instrumento, sem prévia autorizagdo da Contratante;

8.3. Assegurar a participagdo do profissional na capacitagdo, se atendidos os requisitos necessarios;

8.4. Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mdo de obra, acidentes de trabalho, encargos trabalhistas, previdencidrios,

fiscais e comerciais, transportes, seguros operacionais, taxas, tributos, contribuigdes relacionadas a organizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de
Seguros - FIDES Rio 2023" que sejam de sua responsabilidade;

8.5. Organizar a "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023" conforme as especificagdes constantes na pagina
https://fidesrio2023.com.br/;

8.6. Utilizar empregado(s) habilitado(s) ou terceiros contratados, com conhecimentos bdasicos, para a organizagdo da "382 Conferéncia
Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023", em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.7. Manter a situagdo regular no que tange as obrigagdes fiscais e trabalhistas, durante a vigéncia da contratagdo;

8.8. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de

quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.9. Responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

8.10. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da organizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros
- FIDES Rio 2023", que impacte ou influencie na participa¢do do funciondrio da Funpresp-Exe, na qualidade de "Observador".

9. OBRIGACGES DA CONTRATANTE

9.1. Sdo obriga¢des da Contratante:

9.1.1. Conferir a participa¢do do funciondrio da Funpresp-Exe na "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023", efetuando o seu
ateste se estiver em conformidade com as exigéncias do Projeto Basico;

9.1.2. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada, em conformidade com as condi¢des estabelecidas neste
instrumento;

9.1.3. Notificar a Contratada, formal e tempestivamente, sobre quaisquer irregularidades durante a participagdo do funcionario da Funpresp-
Exe na "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023;

9.1.4. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela FENASEG e contidos neste instrumento.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS (PENALIDADES)

10.1. O descumprimento das clausulas e condigdes deste instrumento sujeitara a CONTRATADA as sangGes previstas nos artigos 82 e 83 da lei
13.303/2016.

10.2. Em caso de ndo realizagdo da "382 Conferéncia Hemisférica de Seguros - FIDES Rio 2023" nos dias previstos, a CONTRATADA ficard

sujeita ao a devolugdo do valor eventualmente pago pela CONTRATANTE para a inscri¢cdo de seu funcionario, sem prejuizo das demais penalidades
estabelecidas na lei
13.303/2016.

10.3. As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas dos créditos da CONTRATADA, conforme artigos
82, § 32 e 83, § 32 da Lei n? 13.303/2016.

10.4. Quando inviaveis ou insuficientes as compensagdes previstas no item, a CONTRATADA sera intimada a recolher o valor restante da multa
apurada, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da intimagdo, sob pena de cobranga judicial.

11. GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

11.1. A execugdo da presente Ordem de Servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por representante da
CONTRATANTE, para este fim especialmente indicado, com as atribuigdes especificas determinadas pela legislagdo vigente.

12. LIQUIDAGAO E PAGAMENTOS A CONTRATADA

12.1. Pela prestagdo dos servigos objeto deste instrumento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor previsto na proposta comercial,

que passa também a fazer parte das relagdes firmadas neste instrumento.
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12.2. A CONTRATADA devera emitir a nota fiscal/fatura para que a CONTRATANTE possa realizar o pagamento devido.
12.3. Antes de efetuar o pagamento sera consultada a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA.
12.4. A nota fiscal/fatura devera ser entregue devidamente discriminada ou enviada para o e-mail da codes.gepes@funpresp.com.br.
12.5. Somente serdo aceitas notas fiscais corretamente preenchidas e sem rasuras.
12.6. O CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado pela CONTRATADA, sob pena de n3o ser efetuado o pagamento.
13. VIGENCIA CONTRATUAL
13.1. A Ordem de Execugdo de Servigos tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias apds sua emissao.
14. GARANTIA CONTRATUAL
14.1. Pela natureza dos servigos e considerando tratar-se de contratagdo de pequeno vulto, ndo serd exigida a prestacdo de garantia
contratual.
15. REAJUSTE
15.1. O prego contratado é fixo e irreajustavel.
16. DOTACAO ORGAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo previstas no Plano Anual de Capacitagdo da Funpresp-Exe para o exercicio de 2023.

=

_a,ElI tll Documento assinado eletronicamente por Izabela Maria Rodrigues de Carvalho, Analista de Previdéncia Complementar, em 06/09/2023, as 14:52,
assinatura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

-

3E|l tll Documento assinado eletronicamente por Monica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno, Coordenador(a), em 08/09/2023, as 10:10, conforme
assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

‘ eletrdnica

-

.‘)EII tl| Documento assinado eletronicamente por Andrei Jose Rodrigues, Gerente, em 08/09/2023, as 10:51, conforme horario oficial de Brasilia, com
assinatura fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i eletrdnica
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