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NÚMERO ITEM  DE PAUTA ORIGEM DA DEMANDA PERIODICIDADE ÁREA RESPONSÁVELTIPO DE ASSUNTO

Conselho Fiscal 121 21/08/2023Ordinária

Ordem do Dia Deliberativo Regimento Interno Mensal COSEC1

Balancetes, execução orçamentária do PGA e fluxo de caixa - julho de 2023 Deliberativo Estatuto Mensal GECOT2

Relatório de Execução das Políticas de Investimentos - julho de 2023 Deliberativo Regimento Interno Trimestral GECOI3

Plano de Ação Anual - 2º trimestre de 2023 Informativo A pedido da GEPOG, 
por e-mail, em 
02/08/23.

Trimestral GEPOG4

Indicadores Estratégicos, com destaque com para os indicadores de atendimento - 2º 
trimestre de 2023

Informativo Regimento Interno Trimestral COPAR5

Seminário do Planejamento Estratégico - Discussões Iniciais Informativo A pedido da GEPOG, 
por e-mail, em 
03/08/23.

Eventual GEPOG6

Relatório de Atividades da Diretoria Executiva - 2º trimestre de 2023 Informativo Regimento Interno Trimestral GEPOG7

Relatório de Atividades da Comissão de Ética - 2º trimestre de 2023 Informativo Regimento Interno Trimestral CET8

Relatório de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento dos Planos de Ação - 
julho de 2023

Informativo Regimento Interno Mensal GEAUD9

Relatório de Controle Interno da Auditoria Externa - 1º trimestre de 2023 Informativo Adiado da 120ª RO CF, 
de 24/07/23.

Trimestral GEAUD10

Resultado da avaliação das prestadoras de serviços da carteira de investimentos - em 
atendimento à Solicitação CF nº 35

Informativo A pedido da GEPOG, 
por e-mail, em 
02/08/23.

Eventual DIRIN11
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Quadro das aquisições e contratações da entidade - 1º semestre de 2023 Informativo Regimento Interno -
Resolução CF n. 271, 
de
17/02/2020

Semestral GELOG12

Atas dos colegiados e órgãos auxiliares Informativo Regimento Interno Mensal COSEC13

Informes
14.1 Informes DE

Informativo Regimento Interno Mensal COSEC14
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