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EDITAL CONCORRENCIA N° 01/2023
PROCESSO N° 03750.000107.000010/2022-68

Fﬁnpresp

OBJETO: Sclecio de 4 (quatro) gestores de fundo multimercado em cotas de fundos de
investimentos imobiliarios.
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EDITAL DA CONCORRENCIA N° 01/2023

PROCESSO N° 03750.000107.000010/2022-68

A Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo —
Funpresp-Exe, localizada na SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial
Center — Brasilia — DF — CEP: 70712-900, insctita no CNPJ sob o n°® 17.312.597/0001-02, pot
intermédio da sua Comissao Especial de Licitagdo, instituida pela Portaria n® 6, de 30 de janeiro de
2023, torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura da licitacio na modalidade
concorréncia, do tipo técnica e preco para contratagao dos servigos descritos no presente edital.

O procedimento licitatorio obedecera integralmente a Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, Lei
n°® 12.618, de 30 de abril de 2012, as Instrucoes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de
2017 e n® 03, de 26 de abril de 2018, as normas da Comissiao de Valores Mobiliarios e do Conselho
Monetario Nacional, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, a
legislagao correlata e demais exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

Data da sessdo: 12/09/2023.

Horario: 11 horas.

Local: SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF
— CEP: 70712-900.

Critério de Julgamento: Técnica e Prego

Regime de Execugao: Empreitada por Preco Global

1. HORARIO, DATA E LOCAL PARA A ENTREGA DOS ENVELOPES
CONTENDO A DOCUMENTAGAO E PROPOSTAS:

1.1. Os 03 (tres) envelopes opacos relativos a habilitagdo, a proposta técnica e a proposta
de precos deverao ser entregues, separadamente, fechados e lacrados, rubricados no fecho e
identificados com o nome do licitante e contendo em suas partes externas e frontais, em
caracteres destacados, contendo as seguintes informagdes:

ENVELOPE N° 01 —- DOCUMENTOS DE HABILITACAO
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 03/2021

RAZAO SOCIAL

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 02- PROPOSTA TECNICA
FUNPRESP-EXE
CONCORRENCIA N° 03/2021
RAZAO SOCIAL
CNPJ N° XXXX
Fundaciao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo - FUNPRESP-EXE
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ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 03,2021

RAZAO SOCIAL

CNPJ N° XXXX

2. HORARIO, DATA E LOCAL PARA INICIO DA SESSAO PUBLICA

2.1. Conforme data, horario e local designados neste Edital, tera inicio a sessao,
prosseguindo-se com o credenciamento dos participantes e a abertura dos envelopes contendo
a documentac¢io de habilitacdo e a realizacio de consulta “on line” ao SICAF.

2.2. Os licitantes interessados em participar do certame nao necessitam encaminhar seus
representantes legais para entregar os envelopes com a documentacio e as propostas,
podendo, inclusive, encaminha-los via Correio ou outro meio de preferéncia do licitante,
atentando para as datas e horarios finais para recebimento dos mesmos, constantes neste
Edital. A correspondéncia devera ser enderegada com aviso de recebimento para a Comissao
de Licitagao no endereco da Funpresp-Exe e conter os trés envelopes acima mencionados,
cuja entrega devera ocorrer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do momento marcado
para abertura da sessdao publica.

3. DO REPRESENTANTE E DO CREDENCIAMENTO

3.1 Os licitantes que desejarem se manifestar durante as fases do procedimento

licitatério deverdo estar devidamente representados por:

3.1.1. Titular da empresa licitante, devendo apresentar cédula de identidade ou
outro documento de identifica¢do oficial, acompanhado de: registro comercial no caso
de empresa individual, contrato social ou estatuto em vigor, no caso de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por agoes, dos documentos de eleicao de seus
administradores; inscricio do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio; sendo que em tais documentos
devem constar expressos poderes para exercerem direitos e assumir obriga¢oes em
decorréncia de tal investidura;

3.1.2. Representante designado pelo licitante, que devera apresentar
instrumento particular de procuragiao ou documento equivalente, com poderes para se
manifestar em nome da empresa licitante em qualquer fase da licitagao, acompanhado
de documento de identificagao oficial e do registro comercial, no caso de empresa
individual; contrato social ou estatuto em vigor no caso de sociedades comerciais e no
caso de sociedades por a¢oes, acompanhado, neste ultimo, de documentos de elei¢io
de seus administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

3.2. Cada representante legal/credenciado poderi representar apenas um licitante.

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo —- FUNPRESP-EXE
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4. DO OBJETO

4.1. O objeto deste processo licitatério é a selecao de 4 (quatro) GESTORES DE
FUNDO MULTIMERCADO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS, observado o seguinte:

41.1.Em até 3 dias tuteis, apds divulgacio de ranking estabelecido pela aplicagao da
metodologia descritas nas seg¢oes 11 a 13, serdio convocados os 4 (quatro)
GESTORES DE FUNDOS, com a maior pontuacio.

4.1.2.Aos 4 convocados sera aplicada Prova de Conceito, com o propésito de validar as
informag¢des encaminhadas no formulario de Duwe Diligence (Anexo 11 do Projeto
Basico).

4.1.3.A Prova de Conceito sera efetuada por diligéncia, presencial ou por teleconferéncia,
que sera realizada pela Subcomissao Técnica, metodologia descrita nos Itens 13.4 a
13.17 do Projeto Basico, podendo ser os licitantes considerados aptos ou inaptos para
prestacao do servigo.

4.1.4.Ao término da Prova de Conceito, o resultado sera divulgado no Diario Oficial da
Unido e em seguida havera o inicio da fase de recursos das Propostas de Prego
(classificatoria) e das Provas de Conceito (ndo-classificatoria).

4.1.5.Ap6s a fase de recursos das Propostas de Prego e Provas de Conceito, os 2 (dois)
GESTORES com maior pontuagio final serdo os licitantes vencedores.

4.1.6.0s 2 (dois) GESTORES DE FUNDOS secguintes aos licitantes vencedores, no
ranking estabelecido pela metodologia das se¢des 11 a 13 do Projeto Basico, formario
o cadastro de reserva, com prazo de validade de 5 (cinco) anos.

4.1.7.A selegdo para integrar o cadastro de reserva implica compromisso de prestagao do
servico nos termos da proposta ofertada, no prazo de 5 (cinco) anos. Contudo, é
facultado a0 GESTOR, que compde o cadastro reserva, a aderéncia ao contrato de

prestacao, caso convocado.

4.2. A convocagio dos GESTORES DE FUNDOS classificados no cadastro de
reserva podera ser realizada nos seguintes termos:

4.2.1.Declinacio do GESTOR titular do mandato;

4.2.2.N3o cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.5 do Projeto Bésico para a
constituicao do FUNDO;

4.2.3.Descumprimento de obrigacbes do GESTOR titular do mandato, descritas na se¢ao
22 do Projeto Basico;

4.2.4.Inconformidades identificadas na Prova de Conceito, metodologia dos itens 13.4 a
13.17 do Projeto Basico;
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4.2.5.Nao atingimento dos critérios de avaliagio de desempenho do FUNDO; descritos
na sec¢ao 19 do Projeto Basico; e

4.2.6.Na hipotese dos recursos destinados aos licitantes titulares atingirem 3,5% dos
recursos garantidores da carteira consolidada dos planos administrados pela
Funpresp-Exe.

4.3, Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

4.4. A estimativa de recursos que serdo destinados aos 2 (dois) FUNDOS contratados,
como desctito da Politica de Investimentos 2023/2027, sera de aproximadamente R$ 140
milhGes de reais para cada FUNDO.

4.5. O nao cumprimento do prazo estabelecido no item 7.10.5 do Projeto Basico para
constituicado do FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO peclo GESTOR
selecionado, ensejara rescisio contratual e a Funpresp-Exe podera habilitar a GESTORA em
posicao subsequente do ranking estabelecido pela metodologia de classifica¢ao, com anuéncia
desta, observados os demais critérios anteriormente estabelecidos.

4.6. Sem prejuizo ao que determina a Lei n° 13.303/2016, a contratacio dos
GESTORES sclecionados, tera vigéncia maxima de 5 (cinco) anos, a contar da data da
assinatura do respectivo contrato com a Funpresp Exe, nos termos do §3° do art. 15 da Lei n°
12.618/2012.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas para atender a esta licitagio estio programadas no orcamento de taxa de
administracao e da taxa de performance que serd deduzida do valor da cota do FUNDO
(o percentual remuneratério sera previsto em contrato), ndo provocando impactos ao
orcamento administrativo, mas na remuneracao do investimento.

DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

0.1. Poderao participar desta licitagdo, os interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagao

6.2. Nao poderao participar desta licitagao:

6.2.1. proibidos de participar de licitages e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagao vigente;

6.2.2. que nao atendam as condi¢oes destes Edital e seus anexos;

6.2.3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

6.2.4. que se enquadrem nas vedagGes previstas no artigo 44 da Lei n® 13.303, de
2016;
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6.2.5. que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou insolvéncia,
em processo de dissolu¢iao ou liquidagio;

6.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

6.2.7. organizag¢oes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condi¢ao (Acérdio n® 746/2014-TCU-Plenirio);

6.2.8. sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no art. 10 da
Instrucio Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

6.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018 e nas normas de Governanca
da Funpresp-Exe, ¢ vedada a contratagio de pessoa juridica na qual haja administrador ou
s6cio com poder de diregao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissio ou funcio de confianca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito da Funpresp-Exe.

6.3.1.Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro
ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau (Simula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n® 12.813, de 16
de maio de 2013 e art. 2°, inciso 111, do Decreto n.” 7.203, de 04 de junho de 2010);

6.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010 e nas normas de Governancga
da Funpresp-Exe, ¢ vedada, ainda, a utilizacdo, na execugao dos servicos contratados, de
empregado da futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fung¢ao de confianga na Funpresp-Exe.

DA HABILITAGCAO

7.1. Todos os documentos constantes do envelope n° 01 — habilitacio - deverdo ser
apresentados por uma das seguintes formas:

a)  em original;

b)  por qualquer processo de copia autenticada, empregado da Funpresp-Exe, devidamente
qualificado, ou por cartério competente;

¢) publicacao em 6rgao da Imprensa Oficial, quando couber.

7.1.1  Os documentos serao autenticados pela Comissao Especial de Licitagao, mediante
cotejo com os originais, impreterivelmente até as 17 (dezessete) horas do dia
anterior a data marcada para o recebimento e abertura da licitagao.

7.1.2  Serdo aceitas somente copias legiveis.

7.1.3  Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

7.14 A Comissao Especial de Licitacdo reserva-se o direito de solicitar o original de
qualquer documento, sempre que julgar necessario.

7.2. O licitante cadastrado, ou nao, no SICAF, deve inserir no envelope n° 01, dos documentos
de habilitagdo e das condi¢Ges de participagao, as declaragoes complementares que
consistem nos seguintes documentos:
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7.2.1  documentos relacionados no item 9 do Projeto Basico, anexo I deste Edital;

7.2.2  declaragdo de acordo do administrador fiduciario, anexo I do Projeto Basico;

7.2.3  que esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no Edital;

7.24 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

7.2.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucio
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;

7.2.6 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no
inciso I1I do art. 5° da Constituicao Federal,

7.2.7 que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacio,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, caso opte
pelo beneficio previsto no art. 3°, § 2°, inciso V, da Lei n°® 8.666/1993.

7.2.8  que nao utiliza de mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de
16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
nos termos da Lei 9.854, 1999, conforme modelo anexo 111 deste Edital.

7.3 A declaragio falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as
sang¢des previstas em lei e neste Edital.

7.4 Serdao habilitados os licitantes que possuirem e comprovarem, por documentagao
propria, de fontes conhecidas no segmento, ou por 6rgios oficiais, os requisitos
descritos no item 9 do Projeto Basico.

7.5 Os licitantes que nido estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, deverao apresentar, no envelope n° 1, a seguinte documentagao
relativa a Habilitacdo Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, bem como a
Qualificacao Economico-Financeira, nas condi¢cdes descritas adiante.

7.6 Habilitagao Juridica:
7.6.1  Os documentos abaixo deverio estar acompanhados de todas as suas alteraces ou
da respectiva consolidagao e deles devera constar, entre os objetivos socials, a
execu¢ao de atividades da mesma natureza ou compativel com o objeto desta
concottréncia;

7.6.1.1 No caso de empresario individual: inscricio no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.6.1.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

7.6.1.3 Inscri¢ao no Registro Pablico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbac¢ao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;
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7.6.1.4 No caso de sociedade simples: inscri¢io do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacio dos seus administradores;

7.6.1.5 Decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pafs;

7.6.2  Cédula de identidade dos responsaveis legais da proponente.
7.7 Regularidades Fiscal e Trabalhista:

7.7.1  prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.7.2  prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretitio da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.7.3  prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.74 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.7.5  prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

7.7.5.1 caso o licitante seja considerado isento de tributos relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicio mediante a apresentagdao de
declaragao emitida pela correspondente Fazenda do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.8 Qualificagdo Econdmico-Financeira:
7.8.1 certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da
sede do licitante;

7.8.1.1 No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial,
o licitante devera apresentar a comprova¢ao de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101,
de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacao, devendo, ainda, comprovar
todos os demais requisitos de habilitacao.

7.8.2  balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresenta¢dao da proposta;
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7.8.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-
se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragoes contabeis referentes
ao perfodo de existéncia da sociedade;

7.8.2.2 ¢ admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

7.9 Qualificagdao Técnica

7.9.1

7.9.2

7.9.3

7.9.4

7.9.5

7.9.6

A proposta técnica e respectivos documentos deverdo ser entregues em envelope
opaco, fechado, contendo em sua parte externa as informacOes necessarias a sua
identificagdo conforme disposto no item 1 deste Edital.

A proposta técnica, contida no envelope n°® 2, devera ser apresentada em 01 (uma)
via, em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes técnicas de uso corrente. Em
papel timbrado da licitante, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone, enderego
eletronico e e-mail do responsavel. Datilografada ou impressa por processo
eletronico em papel branco, rubricada em todas as laudas, com numeracio
sequencial das paginas, sem emendas e rasuras, assinatura e identificagao clara do
signatario (representante legal).

O envelope de proposta técnica (envelope n° 2) devera ser adequadamente
preenchida, contendo os requisitos técnicos e funcionais pontuaveis, desctitos no
item 11 do Projeto Basico.

Somente serdo considerados os pontos indicados nos fatores de pontuacio e nos
quesitos do Projeto Basico deste Edital se os respectivos documentos
comprobatérios forem pertinentes a comprovagao exigida.

Os documentos solicitados para a fase de habilitacio, que se for o caso de
constituirem provas para a fase de julgamento da proposta técnica deverdo ser
apresentados em ambos os envelopes.

A Funpresp-Exe podera solicitar a apresentacao de documentagao suplementar que
comprove o atendimento aos requisitos funcionais e técnicos.

7.10 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os

beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2000,

estara dispensado (a) da prova de inscricio nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal e (b) da apresentagao do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis

do ultimo exercicio.

7.11  Naio serdo aceitos documentos com indica¢ao de CNP]J/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

7.12  Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverio estar em nome da matriz, e se

o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
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atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.12.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centraliza¢ao do recolhimento dessas contribui¢des.

7.13  Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacio fixadas no Edital, o licitante
estara habilitado para a fase de classificagao.

8 DA PROPOSTA DE PRECOS

8.2 A proposta de precos e respectivos documentos deverao ser entregues em envelope
opaco, fechado, contendo em sua parte externa as informagbes necessarias a sua
identificagdo conforme disposto no item 1 deste Edital.

8.3 Devera ser apresentada em 01 (uma) via, em lingua portuguesa, em papel timbrado da
licitante, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone, e-mail do responsavel.
Datilografada ou impressa por processo eletronico, rubricada em todas as laudas, com
numeracao sequencial das paginas, sem emendas ou rasuras, assinatura e identificacao
do representante legal.

8.4 Deverao estar inclusas na proposta de prego, a ‘taxa maxima de administra¢ao’ e a ‘taxa
de performance’, nos termos do item 12 do Projeto Basico, anexo I deste edital.
8.5 Nos precos cotados deverdo estar incluidos custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execug¢ao do objeto e todos os insumos que os compdem,
tais como despesas com impostos, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros que incidam
na contratacao do objeto , ndo sendo admitidos pleitos de acréscimos a esse ou a

qualquer titulo.

8.6 A proposta de precos devera conter oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos
ou quaisquer condi¢des ou vantagens que induzam o julgamento.

8.7 Ocorrendo divergéncia entre o valor numérico e por extenso contidos na proposta de
precos, prevalecera o valor por extenso.

8.8 O prazo de validade da proposta de precos sera de no minimo 90 (noventa) dias, a

contar da data de abertura da sessio publica. Caso nao conste o prazo na proposta, esta
sera considerada valida pelo referido periodo.

8.9 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convoca¢ao para a contratagao,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

8.10  Até a abertura da sessio (Envelope n® 1), a licitante podera retirar ou substituir a
proposta anteriormente encaminhada.

8.11  ApOs a abertura da sessdo, somente serao aceitas alteracdes formais, destinadas a sanar
evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracio do conteddo e das condicOes
referidas.

8.12 A apresentagio das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Projeto Basico, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto nos seus termos.

Fundaciao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo - FUNPRESP-EXE
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



v ‘.J

Funpresp

9 DA ABERTURA DOS ENVELOPES

9.1.No dia, hora e local designados neste Edital, em ato publico, na presenga dos licitantes, a
Comissao Permanente de Licita¢do recebera, de uma sé vez, os Envelopes n° 01, n® 02 e
n° 3 e procedera a abertura da licitacao.

9.1.1.  Os atos publicos poderio ser assistidos por qualquer pessoa, mas somente deles
participarao ativamente os licitantes ou representantes credenciados, nao sendo
permitida a intercomunicagdo entre eles, nem atitudes desrespeitosas ou que
causem tumultos e perturbem o bom andamento dos trabalhos.

9.2.Depois de ultrapassado o horario para recebimento dos envelopes, nenhum outro sera
recebido.

9.3. A seguir, serao identificados os licitantes e proceder-se-a a abertura dos Envelopes n° 01 -
Documentos de Habilitagao.

9.3.1. O conteudo dos envelopes sera rubricado pelos membros da Comissao e pelos
licitantes presentes ou por seus representantes.

9.4. Como condigao prévia ao exame da documentacao de habilitagao do licitante, a Comissao
verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagao, especialmente
quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura
contratagdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
¢) Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU;

9.4.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicio das

consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa
Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.bt/)

9.4.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
preve, dentre as san¢OGes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicio de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

9.4.2.1. Caso conste na Consulta de Situacio do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.
9.4.2.1.1. A tentativa de butla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
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9.4.2.1.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificacao.

9.4.3. Constatada a existéncia de sangio, o licitante sera declarado inabilitado, por falta
de condigao de participagao.

9.5 Apbds a verificagdo de sangbes que impegam a participagdo no certame, serao
verificadas as condi¢oes de participagdao objeto das declaragcées complementares.

9.6 Realizadas ambas as verificacoes, a documentacio de habilitacio dos licitantes sera
entdo verificada, observando-se as demais exigéncias previstas neste instrumento

convocatotio.

9.6.1 Também sera consultado o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedotes —
SICAF, em relacido aos licitantes nele cadastrados e que optaram por
comprovar sua habilitacio por meio deste sistema, em relacdo a habilitagao
juridica, a regularidade fiscal, a qualificagao economica financeira e habilitagao
técnica, conforme o disposto na Instru¢io Normativa SEGES/MP n° 03, de
2018.

9.6.2 Também poderao ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacio vencida
junto ao SICAF.

9.7 Caso a Comissao Especial de Licitacdo julgue conveniente, podera suspender a
reuniao para analisar os documentos apresentados, marcando, na oportunidade, nova
data e horario em que voltara a reunir-se, informando os licitantes. Nessa hipotese,
todos os documentos de habilitagdo ja rubricados e os Envelopes n° 02 e n° 03 -
Proposta Técnica e Proposta de Pregos, rubricados externamente por todos os
licitantes e pelos membros da Comissao, permanecerdo em poder desta, até que seja
concluida a fase de habilitacao.

9.8 Ao licitante inabilitado sera devolvido o respectivo Envelope n° 02 e n® 03, sem ser
aberto, depois de transcorrido o prazo legal sem interposicao de recurso ou de sua
desisténcia, ou da decisio desfavorivel do recutso.

9.9 Ultrapassada a fase de habilitacao e aberto o envelope n® 02, nao cabe desclassificar
o licitante por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razio de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

9.10 As propostas técnica e precos dos licitantes habilitados serdo entdo julgadas,
conforme item préprio deste Instrumento Convocatorio.

9.11 Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Comissao Permanente de Licitacido podera fixar o prazo de 08 (oito) dias
uteis para a apresentacao de nova documentagao ou proposta, escoimadas das causas que as
inabilitaram ou desclassificaram.
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9.12 Em todos os atos publicos, serdo lavradas atas circunstanciadas, assinadas pelos
membros da Comissao e pelos representantes credenciados e licitantes presentes.

9.13 Sera considerado inabilitado o licitante que:
9.13.1 Incluir a proposta de precos nos Envelopes n° 01 e n® 02.

9.13.2 Nao apresentar os documentos exigidos por este Instrumento Convocatorio
no prazo de validade e/ou devidamente atualizados, ou nio comprovar sua
habilitacao por meio do SICAF.

9.14 Constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, a mesma
tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a regularizagdo da documentagio, a realizacio do
pagamento ou parcelamento do débito e a emissao de eventuais certidoes negativas ou
positivas com efeito de certidio negativa. O prazo para regularizacio fiscal sera contado a
partir da divulgacao do resultado do julgamento das propostas e podera ser prorrogado por
igual perfodo a critério da Funpresp-Exe, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

9.14.1 A ndo regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei
13.303, de 2016, sendo facultado a Funpresp-Exe convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar a licitagao.

9.15 A intimacao dos atos de habilitacio ou inabilitacao dos licitantes sera feita mediante
publicagdao na imprensa oficial, salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato publico
em que foi adotada a decisdo, caso em que a intimagao sera feita por comunicagao direta aos
interessados e lavrada em ata.

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. O critério de julgamento sera a conjugacao dos critérios técnicos, combinados com
o preco, consoante as disposi¢es contidas no projeto basico, anexo I deste edital.

10.2. Na data da abertura dos envelopes contendo as propostas técnicas e pregos, serio
rubricados os documentos pelos membros da Comissao de Licitagdo e pelos representantes
legais das licitantes. A Comissao, caso julgue necessario, podera suspender a reunido para
analise das mesmas.

10.3. A Comissio especial de Licitagdio verificarda as propostas apresentadas,
desclassificando desde logo aquelas que nio estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital e seus anexos.

10.4. Nio sera considerada qualquer oferta ou vantagem nao prevista neste Edital, para
efeito de julgamento da proposta.

10.5. As propostas serdo classificadas em ordem, conforme item 13 do Projeto Basico,
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anexo I deste Edital.

10.6. Confirmada a classificagdo e atendimento dos requisitos técnicos e na fase dos

precos, a Funpresp-Exe negociara condigdes mais vantajosas com quem o apresentou.

10.6.1. A negociagao devera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem
inicialmente estabelecida, quando o pre¢o do primeiro colocado, mesmo apos a
negociagdo, permanecer acima do or¢amento estimado.

10.6.2. Se depois de adotada a providéncia referida no item 10.6 nao for obtido valor igual
ou inferior a0 or¢amento estimado para a contratacio, sera revogada a licitagao.

10.7. Quando todos os licitantes forem desclassificados, a Comissao de Licitagdo podera
fixar o prazo de 8 (oito) dias uteis para a apresentagao de novas propostas, escoimadas das

causas de desclassificacio.

10.8. Sera desclassificada a proposta que:
10.8.1.  nio estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
10.8.2.  contiver vicio insanavel ou ilegalidade;
10.8.3.  ndo apresentar as especificagdes técnicas exigidas no projeto basico ou
anexos;

10.9. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui Ou POSsuird recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta

de pregos.

10.9.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
a exemplo das enumeradas no subitem 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°
5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

10.9.2. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam a suspeita.

10.9.3. Sera facultado ao licitante o prazo de 02 (dois) dias tuteis para comprovar a
viabilidade dos pregos constantes em sua proposta, sob pena de desclassificacao.

10.10. Erros formais no preenchimento da proposta nao sao motivo suficiente para a
desclassificacao, quando puder ser ajustada sem a necessidade de majoragao do preco ofertado,

atendidas as demais condicOes de aceitabilidade.

10.10.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas.
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10.11. Transcorrido o prazo recursal, sem interposi¢io de recurso, ou decididos os
recursos interpostos, a Comissiao Especial de Licitagao encaminhara o procedimento licitatorio
para homologacao do resultado do certame pela autoridade competente e, apds adjudicagdo
do objeto licitado aos licitantes vencedores, conforme lista de classificagao geral, nos termos

do item 13 do Projeto Basico, anexo I deste Edital.

10.12. A intimagao do resultado final do julgamento das propostas sera feita mediante
publicagdo na imprensa oficial, salvo se presentes os prepostos dos licitantes no ato publico
em que foi adotada a decisdo, caso em que a intimagao sera feita por comunicagao direta aos

interessados e lavrada em ata.
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. A interposi¢io de recurso referente a habilitacio ou inabilitagdo de licitantes e
julgamento das propostas observara o disposto no art. 59, § 2°, da Lei 13.303, de 2016.

11.2. Apbs cada fase da licitagdo, os autos do processo ficardao com vista franqueada aos
interessados, pelo prazo necessario a interposi¢ao de recursos.

11.2.1. Sera dada ciéncia aos licitantes para apresenta¢ao de recurso no prazo de 5 (cinco)
dias uteis. Interposto o recurso, sera comunicado aos demais licitantes, que poderao
impugna-lo no mesmo prazo.

11.3. O recurso da decisao que habilitar ou inabilitar licitantes e que julgar as propostas
tera efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes razoes
de interesse publico, atribuir aos demais recursos interpostos, eficicia suspensiva.

11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados e protocolados no endereco da Funpresp-
Exe. A comissao especial de licitagao podera divulgar aviso para a entrega de recurso por outro

meio.

11.5. O recurso sera dirigido ao Diretor de Administracio da Funpresp-Exe por
intermédio do Presidente da Comissao de Licitagdo, a qual podera reconsiderar sua decisao,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informados, devendo, neste caso, a decisdao ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

11.7. O resultado do certame sera divulgado no Diario Oficial da Unido.

12. DA GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Nao havera exigéncia de garantia de execugao para a presente contratagao.
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13. DO TERMO DE CONTRATO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Ap6s a homologacio da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato.

O adjudicatario tera o prazo de 5(cinco) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito
a contratacao, sem prejuizo das sangoes previstas neste Edital.

13.2.1. Alternativamente a convocag¢ao para comparecer a Funpresp-Exe para a
assinatura do Termo de Contrato, a fundac¢ao podera encaminha-lo para
assinatura por meio eletronico, para que seja assinado no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

13.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela
Funpresp-Exe.

O prazo de vigéncia da contratacio ¢ estabelecido no Projeto Basico.

13.3.1. Previamente a contratagao a Funpresp-Exe realizara consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensao temporaria de participagdio em
licitagao, no ambito da Fundacao, proibicao de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instru¢ao Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

13.3.1.1.  Nos casos em que houver necessidade de assinatura
do instrumento de contrato, e o fornecedor nio
estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem 6nus, antes da contratagio.

13.3.1.2.  Na hipotese de irregularidade do registro no
SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacio das condi¢oes de
habilitagao consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante
a vigéncia do contrato.

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndao comprovar
que mantém as mesmas condi¢oes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente,
recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada
a ordem de classifica¢ao, celebrar a contratacao, sem prejuizo das sanc¢des
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.
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13.6. A Funpresp-Exe formalizara a contratacao por meio da assinatura de contrato de
prestagio de servico com o gestor de recursos e com o administrador

fiduciario como interveniente anuente, cuja minuta do contrato, que se

constitui o anexo 1I do Edital sera ajustada para fazer constar todas as partes.
DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

14.1. Considerando que a remuneragdo do licitante ocorrera mediante a aplicacio de

taxas, ndo se aplica o reajuste a esta contratagao.

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

15.1. Os critérios de recebimento e aceitagao do objeto e de fiscalizagao estao previstos

no Projeto Basico, anexo I deste Edital.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Projeto
Bisico, anexo I deste Edital.

DA REMUNERACAO
17.1. As regras acerca da remuneragao siao as estabelecidas no Projeto Basico, anexo a
este Edital.

17.1.1. E admitida a cessio de crédito decotrrente da contratacio de que trata este
Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a
este Edital.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
18.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 13.303, de 2016, o

licitante/adjudicatario que:

18.1.1.  ndo assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta;
18.1.2.  apresentar documentacao falsa;
18.1.3.  deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.1.4.  ensejar o retardamento da execugao do objeto;
18.1.5.  ndo mantiver a proposta;
18.1.6.  cometer fraude fiscal;
18.1.7.  comportar-se de modo inidoéneo.
18.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as

condi¢oes de patticipagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagao, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
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18.3. O licitante/adjudicatatio que cometer qualquer das infragoes acima discriminadas
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

18.3.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nio acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

18.3.2.  Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado, pela conduta do

licitante;

18.3.3.  Suspensio de licitar e impedimento de contratar com a Funpresp-Exe pelo

prazo de até dois anos;

18.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
18.4. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de

infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias
a apurac¢ao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragio de
investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

18.5. A apuragao e o julgamento das demais infracGes administrativas nao consideradas
como ato lesivo 2 Administra¢ao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.840,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

18.6. O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracio da ocorréncia de danos e prejuizos a Funpresp-Exe
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente
publico.

18.7. Caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Funpresp-Exe podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

18.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 13.303, de 2016, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

18.9. A autoridade competente, na aplicacio das sancoes, levard em consideracio a
b b
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a

Funpresp-Exe, observado o principio da proporcionalidade.
18.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

18.11. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas no

Projeto Basico.
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DA IMPUGNACAO E DOS PEDIDOS DE ECLARECIMENTOS

19.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a Funpresp-Exe, o
licitante que nao o fizer até 5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para abertura dos
envelopes de habilitagdo, pelas falhas ou irregularidades que viciariam este Edital,

hipétese em que tal comunicagdo nio tera efeito de recurso.

19.2. A impugnagao feita tempestivamente pelo licitante nao o impedira de participar do
processo licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

19.3. Qualquer cidadio ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagao da Lei n° 13.303, de 2016, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias tuteis antes
da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagao, devendo a Funpresp-Exe julgar e
responder a impugnacao em até 3 (trés) dias tuteis.

19.4. A impugnacio podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail
licitacao@funpresp.com.br ou por peticio dirigida ou protocolada no endereco da Funpresp-
Exe.

19.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser
enviados a Comissao Especial de Licitagao, até 05 (cinco) dias uteis anteriores a data designada
para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego
indicado no Edital.

19.6. A Comissao Especial de Licitagao respondera aos pedidos de esclarecimentos no
prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar

subsidios formais aos responsaveis pela elaboragiao do Edital e dos anexos.

19.7. As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos previstos
no certame.
19.8. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser

motivada pela Comissao Especial de Licitagao, nos autos do processo de licitagao.

19.9. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdao divulgadas pelo sistema e

vincularao os licitantes e a Funpresp-Exe.

DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A autoridade competente podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagio de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

20.2. A homologaciao do resultado desta licitagao nao implicara direito a contratagao.

20.3. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacado de suas
propostas e a Funpresp-Exe nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.
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20.4. A participagao na licitagdo implica plena aceitacdo, por parte do licitante, das
condicoes estabelecidas neste instrumento convocatorio e seus Anexos, bem como da

obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nele contidas.

20.5. Qualquer modificaciao no instrumento convocatorio exige divulgacao pelo mesmo
instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracio nao afetar a formulagdao das

propostas.

20.0. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde

que nao haja comunica¢io da Comissao em sentido contrario.

20.7. No julgamento das propostas e da habilitagao, a Comissio podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classifica¢do.

20.8. E facultada 2 Comissio ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagao, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar no ato da sessio
publica.

20.9. Os licitantes, quando solicitados, deverao disponibilizar todas as informagdes

necessarias a comprovacio da legitimidade dos documentos solicitados.

20.10.  As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da

Funpresp-Exe, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

20.11.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de

expediente na Funpresp-Exe.

20.12. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os

principios da isonomia e do interesse publico.

20.13. Em caso de divergéncia entre disposi¢oes deste Edital e de seus Anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

20.14. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Especial de Licitagdio com base
nas disposi¢oes da Lei n. 13.303, de 2016, e demais diplomas legais eventualmente aplicaveis.
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20.15. As licitantes deverao consultar constantemente, desde a divulgagao do aviso desta
licitagao até a sua abertura, o site www.funpresp.com.br, (acesso a informagao) para tomarem

conhecimento de avisos, esclarecimentos, decisdes e demais informagoes julgadas relevantes
pela Comissao Especial de Licitagao.

20.16. O Edital esta disponibilizado, na integra, no site Comprasnet e também podera ser
lido e/ou obtido no site da Fundac¢io ou no endereco da sua sede, nos dias uteis, no horario
das 8 horas as 18 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

20.17. O foro para dirimir questoes relativas ao presente Edital sera o da Circunscri¢ao
Especial Judiciaria de Brasilia do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territorios, com

exclusio de qualquer outro.

20.18. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
20.18.1.  ANEXO I — Projeto Basico;
20.18.2. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato;
20.18.3. ANEXO III — Modelos de Documentos/Declaracoes.

Brasilia, de julho de 2023.

Joao Batista de Jesus Santana
Gerente de Patrimonio, Logistica e Contratagdes Substituto
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ANEXO I DA CONCORRENCIA N° 01/2023
PROJETO BASICO E ANEXOS
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FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Fljnpresp

PROJETO BASICO - PB

Processo n? 03750.000107.000010/2022-68
1. DOS CONCEITOS

1.1. Administragdo — exercicio profissional de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, ao
funcionamento, a manutengdo e a gestdo de uma carteira de valores mobilidrios, incluindo a aplicagdo de recursos
financeiros no mercado de valores mobiliarios por conta do investidor.

1.2. Administrador fiduciario — atividade profissional relacionada, direta ou indiretamente, ao funcionamento e
a manutenc¢do de uma carteira de valores mobiliarios.

1.3. Fundos de Investimentos Imobilidrios (FII) — comunhdo de recursos destinados a aplicagdo em ativos
relacionados ao mercado imobilidrio.

1.4. Fundos de Investimento Multimercado (FIM) — fundos de investimentos com politica de investimento ou
mandatos que envolvam varios fatores de risco, sem compromisso de concentracdo em algum fator em especial ou em
fatores distintos das demais classes de ativos previstas expressamente nos normativos vigentes. Os fundos FIM realizam
aplicagdes em quaisquer ativos ou modalidades operacionais de responsabilidade de pessoas fisicas ou juridicas de direito
privado, ou ainda em cotas de fundos de classes distintas, ao passo que para este certame é necessario a observagdo das
restricdes impostas pela Resolugdo do Conselho Monetério Nacional — CMN — n2 4.994/2022, cumulativamente com a
Instrugdo CVM n2 555/2014, e alteragbes posteriores.

1.5. Gestor de Recursos — atividade privativa de pessoa autorizada pela CVM para a gestdo de carteira de valores
mobilidrios, incluindo a aplicagdo de recursos financeiros no mercado de valores mobilidrios como modalidade de servigo
contratado pelo investidor.

1.6. Regulamento - documento de constituicdo de fundo de investimento que deve conter, no minimo, as
disposicBes obrigatdrias previstas pela Instrucdo CVM n® 555/2014, e alteragBes posteriores, e as orientacdes para
alinhamento entre a atividade de gestdo e os interesses dos cotistas.

2. DAS SIGLAS
ANBIMA - Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais;
BCB - Banco Central do Brasil;
CDI - Certificado de Deposito Interbancario;
CMN - Conselho Monetario Nacional,
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios;
FIP - Fundos de Investimento em Participagdes
FOF - Fundo de Fundos (Funds of Funds, em inglés)
Funpresp-Exe - Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo;
IFIX - Indice de Fundos de Investimentos Imobiliarios
IPCA - Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo
IN - Instrugao Normativa;
PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar

3. DO OBJETIVO
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3.1. O objetivo deste instrumento é promover a diversificagdo e a rentabilizagdo da carteira de investimentos da
Funpresp-Exe por meio da implantacdo de mandato de gestdo no segmento imobilidrio previsto na Politica de
Investimentos da Fundacdo (Pl 2023/2027).

4. DO OBJETO

4.1. O objeto deste processo licitatério é a selegdo de 4 (quatro) GESTORES DE FUNDO MULTIMERCADO EM
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS; observado o seguinte:

4.1.1. Em até 3 dias uteis, apds divulgacdo de ranking estabelecido pela aplicagdo da metodologia descritas
nas se¢bes 11 a 13, serdo convocados os 4 (quatro) GESTORES DE FUNDOS, com a maior pontuacdo.

4.1.2. Aos 4 convocados serd aplicada Prova de Conceito, com o propdsito de validar as informagdes
encaminhadas no formulario de Due Diligence (Anexo 1) (0101104).

4.1.2.1. A Prova de Conceito serd efetuada por diligéncia, presencial ou por teleconferéncia, que sera realizada
pela Subcomissao Técnica, metodologia descrita nos Itens 13.1 a 13.17, podendo ser os licitantes considerados aptos
ou inaptos para prestacdo do servigo.

4.1.2.2. Ao término da Prova de Conceito, o resultado sera divulgado no Diario Oficial da Unido e em seguida
haverd o inicio da fase de recursos das Propostas de Pre¢o (classificatéria) e das Provas de Conceito (ndo-
classificatdria).

4.1.2.3. Apos a fase de recursos das Propostas de Preco e Provas de Conceito, os 2 (dois) GESTORES com maior
pontuacdo final serdo os licitantes vencedores.

4.1.2.4. Os 2 (dois) GESTORES DE FUNDOS seguintes aos licitantes vencedores, no ranking estabelecido
pela metodologia das se¢des 11 a 13, formardo o cadastro de reserva, com prazo de validade de 5 (cinco) anos.

4.1.2.5. A selecdo para integrar o cadastro de reserva implica compromisso de prestacdo do servigo nos termos
da proposta ofertada, no prazo de 5 (cinco) anos. Contudo, é facultado ao GESTOR, que compde o cadastro reserva, a
aderéncia ao contrato de prestagdo, caso convocado.

4.2. A convocacdo dos GESTORES DE FUNDOS classificados no cadastro de reserva poderd ser realizada nos
seguintes termos:

4.2.1. Declinagdo do GESTOR titular do mandato;

4.2.2. N3o cumprimento do prazo estipulado no item 7.11.6 para a constituigdo do FUNDO;

4.2.3. Descumprimento de obrigacGes do GESTOR titular do mandato, descritas na se¢do 22;

4.2.4. Inconformidades identificadas na Prova de Conceito, metodologia descrita na se¢do 13;

4.2.5. Nao atingimento dos critérios de avaliagdo de desempenho do FUNDO; descritos na se¢do 19; e

4.2.6. Na hipotese dos recursos destinados aos licitantes titulares atingirem 3,5% dos recursos garantidores

da carteira consolidada dos planos administrados pela Funpresp-Exe.

4.3, Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o direito a
prévia e ampla defesa.

4.4, A estimativa de recursos que serdo destinados aos 2 (dois) FUNDOS contratados, como descrito da Politica
de Investimentos 2023/2027, serd de aproximadamente RS 140 milh&es de reais para cada FUNDO.

4.5, O ndo cumprimento do prazo estabelecido no item 7.11.6 para constituicdo do FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO pelo GESTOR selecionado, ensejard rescisdo contratual e a Funpresp-Exe poderd habilitar a
GESTORA em posicdo subsequente do ranking estabelecido pela metodologia de classificagdo, com anuéncia
desta, observados os demais critérios anteriormente estabelecidos.

4.6. Sem prejuizo ao que determina a Lei n? 13.303/2016, a contratagdo dos GESTORES selecionados, terd
vigéncia maxima de 5 (cinco) anos, a contar da data da assinatura do respectivo contrato com a Funpresp Exe, nos termos
do §32 do art. 15 da Lei n2 12.618/2012.

5. DA CLASSIFICACAO E DESCRICAO DO SERVIGCO

5.1. Nos termos da Instru¢do CVM n2 555/2014, e alteracdes posteriores, objetiva-se a contratacdo de
GESTOR de recursos com as seguintes atribuicoes:

I - negociar e contratar, em nome do FUNDO, os ativos financeiros e os intermediarios para realizar
operagdes em nome do FUNDO, bem como firmar, quando for o caso, todo e qualquer contrato ou
documento relativo a negociacdo e contratacdo dos ativos financeiros e dos referidos intermediarios,
qualquer que seja a sua natureza, representando o FUNDO, para todos os fins de direito, para essa
finalidade; e

Il - exercer o direito de voto decorrente dos ativos financeiros detidos pelo FUNDO, realizando todas
as demais agOes necessdrias para tal exercicio, observado o disposto na politica de voto do FUNDO.
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5.2. O exercicio de administragdo fiducidria dos FUNDOS sera exercido por administrador de carteiras de valores
mobilidrios autorizado pela CVM, nos termos da Resolugdo CVM n2 21/2021, doravante denominado ADMINISTRADOR.
5.3. O ADMINISTRADOR devera ser indicado pelo GESTOR DO FUNDO e atuard na qualidade de interveniente

anuente nesse processo licitatorio. O GESTOR devera apresentar o registro da anuéncia do ADMINISTRADOR em
concordancia aos termos e objetivos deste processo licitatorio conforme modelo estabelecido no Anexo 11 (0101105).

5.3.1. A Funpresp-Exe devera avaliar e aprovar o ADMINISTRADOR mediante critérios de habilitagdo que
contemplem o porte, a governanga e os riscos; e
5.3.2. Em caso de desaprovacio do ADMINISTRADOR indicado, A INSTITUICAO poderd indicar um substituto,
que passara por igual processo de avaliagdo.
5.4. Caberd ao ADMINISTRADOR DO FUNDO, em consonancia com a Resolu¢gdo CVM n2 555/2014, e
alteragOes posteriores:
5.4.1. Atividades de tesouraria, de controle e processamento dos ativos financeiros; e
5.4.2. Escrituracdo da emissdo e resgate de cotas.

5.5. Nos termos da Instrugdo CVM n2 555/2014, e alteracBes posteriores, competira aos ADMINISTRADORES o

exercicio do conjunto de servicos relacionados direta ou indiretamente ao funcionamento e a manutenc¢do dos FUNDOS,
com excec¢do das atividades da gestdo da carteira e da custddia dos ativos financeiros, sem prejuizo do previsto pelo art.
90 da Instrugdo CVM n2 555/2014, e altera¢des posteriores.

5.6. Os servigos de custédia e controladoria do FUNDO serdo centralizados por instituicdo contratada pela
Funpresp-Exe para esse propdsito, atendendo ao disposto no art. 13 da Resolugdo CMN n2 4.994/2022.

5.7. O servico a ser contratado se enquadra nos pressupostos do Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal da
Funpresp-Exe, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

5.8. O servigo a ser contratado possui natureza continuada, nos termos do art. 15 da Instrugao Normativa do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo n2 05, de 26 de maio de 2017, — IN SLTI n® 05/2017 — e sera
executado na medida das necessidades decorrentes das operacGes das carteiras de investimentos dos planos
administrados pela Funpresp-Exe.

5.9. O servico a ser contratado ndo pode ser enquadrado como servico comum, pois ndo é possivel definir
padrées de desempenho e de qualidade por meio da definicdo de especificagcdes reconhecidas e usuais de mercado.

5.10. O servigo a ser contratado ndo exige regime de dedica¢do exclusiva da mao de obra, ndo se enquadrando
nas condi¢Bes previstas no art. 17 da IN SLTI n2 05/2017, de tal modo que, durante a execugdo do contrato, é permitido aos
GESTORES o compartilhamento de recursos humanos para execug¢ao simultanea de outros contratos.

5.11. Observa-se que a infraestrutura atual da Funpresp-Exe, bem como o seu corpo técnico, dispdem de
condi¢Bes adequadas para a execug¢do do contrato, ndo sendo necessdrias providéncias adicionais para adequagao do
ambiente ao objeto contratado.

6. DA FUNDAMENTAGAO E DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

6.1. A Lei n? 12.618, de 30 de abril de 2012, que institui o regime de previdéncia complementar para os
servidores publicos federais titulares de cargo efetivo, estabelece, no art. 15, que a gestdo dos recursos garantidores dos
planos administrados pela Funpresp-Exe pode ocorrer por meio de carteira prépria, carteira administrada ou fundos de
investimento.

6.2. Adicionalmente, a Lei estabelece, que para a gestdo terceirizada desses recursos garantidores, deverdo ser
contratadas institui¢cdes, Administradores de Carteiras ou Fundos de Investimentos que estejam autorizados e registrados
na CVM, e que sua contratagdo devera ser feita mediante licitagdo.

6.3. Por conseguinte, a sele¢do das instituicdes autorizadas pela CVM a prestacdo de servico de administracdo de
carteiras de valores mobilidrios, titulos e direitos ou de recursos é uma das vias disponiveis a Funpresp-Exe para exercer a
sua finalidade de administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario.

6.4. Ao longo da trajetéria da Funpresp-Exe, em busca de melhores ferramentas de gestdo para atender aos
objetivos de diversificagdo e rentabilidade, verificou-se a necessidade de reestruturar a carteira de investimentos por meio
da aquisi¢do de instrumentos financeiros, valores mobiliarios, titulos da divida publica mobiliaria federal interna, operagGes
com participantes, renda variavel, investimento imobilidrio e investimentos no exterior.

6.5. Gradualmente, as alocacbes em novos ativos permitem que a fundacdo adquira conhecimento sobre as
diversas categorias de ativos e estabelega mecanismos adequados de controle.

6.6. Nesse contexto, no ano de 2019, a Funpresp-Exe realizou os pregdes presenciais n2 6 e n? 7/2019 que
habilitaram 12 (doze) Fundos de Investimentos abertos e ndo exclusivos, dedicados a classes de ativos especificos, que
possuem fatores de risco amplamente utilizados pelo mercado no processo de alocagédo de recursos financeiros.
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6.7. No ano de 2021, acrescentou-se a sele¢do de novos gestores qualificados por técnica e preco que, através do
edital de licitagdo n? 03/2021, selecionou 2 (dois) gestores de carteiras para a constituicio de fundos de investimentos
exclusivos classificados como renda fixa “Crédito Privado”.

6.8. Com os avangos da diversificagdo nas modalidades de ativos que compdem a carteira de investimentos da
Funpresp-Exe, o préximo passo é implementar o mandato do segmento imobilidrio, para ampliar os graus de liberdade de
gestdo da carteira de investimentos com a diversificacdo, observadas as diretrizes estabelecidas pela Resolugdo CMN n2
4.994/2022 e definidas no Plano de Ag¢do Anual 2021, 2022 e 2023 e na Politica de Investimentos (Pl 2023/2027).

6.9. Dada a complexidade do instrumento, a contratacdo de fundo se adequa pela possibilidade de modelar o
mesmo as necessidades institucionais da Funpresp Exe.

6.10. Nesse sentido, os fundos com nimero limitado de cotistas admitem o estabelecimento de procedimentos de
controle mais detalhados, como a disponibilizacdo da carteira e das operagdes didrias, através de um servigo de custddia
centralizada, aspecto ndo observado na maior parte do mercado de fundos com multiplos cotistas.

6.11. Da mesma forma, o instrumento possibilita ao cotista (contratante) estabelecer uma politica de investimento
especifica, alinhada aos objetivos de investimentos, aos normativos internos e a legislagao vigente.

6.12. Os FUNDOS estardo aptos a compor as carteiras administradas pela Funpresp-Exe, bem como os portfélios
de investimentos dos planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe, conforme definicdo do art. 14 dos Manuais
Técnicos de Perfis de Investimentos.

7. DAS CARACTERISTICAS DO FUNDO
7.1. Os FUNDOS a serem constituidos deverao:

I - Ser classificados como “Multimercado” em sua razdo social nos termos da Instrugdo CVM n?@
555/2014, e altera¢des posteriores, sob a forma de "condominio aberto", cujos cotistas sdo os planos
administrados pela Funpresp-Exe;

Il - Estar de acordo com as regras e limites estabelecidos pela Resolu¢gdo CMN n?2 4.994, de 24 de
marg¢o 2022, e alteragdes posteriores;

I - Alocar os recursos garantidores em cotas de Fundos de Investimentos Imobiliarios (FIl) e ou em
Cotas de Fundos de Investimentos em cotas de Fundos de Investimentos Imobiliario (FOF/FII), listados em
bolsa de valores e aderentes a IN CVM n2 472/2008;

IV - Ser aderente a Politica de Investimentos e normativos dos planos administrados pela Funpresp-
Exe; e
V- Aos demais normativos emitidos pelo BCB, CMN, CVM e PREVIC.

7.2. Os gestores devem possuir, no minimo, RS 2 bilhdes sob gestdo em fundos de investimentos imobiliario (Fll)

registrados na CVM. Tal volume de recursos sob gestdo sugere maior acimulo de expertise, solidez no negécio, habilidade
na construcao de estratégias e no controle de riscos inerentes a esse segmento em evolugdo.

7.3. O administrador do fundo indicado pelo GESTOR deve possuir, no minimo, RS 10 bilhdes (dez bilhdes de
reais) em recursos totais sob administragdo em fundos de investimentos, apurado pelo Ranking ANBIMA, o volume de
recursos sob administragdo sugere maior solidez, acumulo de especializagdo na atividade, habilidade na gestdo
administrativa de fundos e de controle de riscos especificos a atividade de administracdo de fundos de investimentos.

7.4. Os FUNDOS terdo gestdo "ativa e discricionaria"” por parte dos GESTORES, cabendo a eles a melhor alocagdo
com base na avaliacdo de risco/retorno, obedecidas as restricdes impostas pelos normativos citados, regulamentos dos
fundos, bem como aos demais dispositivos contidos neste processo licitatdrio.

7.5. Os Fundos selecionados serdo Multimercados, constituidos sob a forma de “condominio
aberto”, classificagdo na qual as cotas podem ser resgatadas a qualquer tempo, respeitando os limites do regulamento e as
negocia¢des no mercado secundario, cujos cotistas serdo os planos administrados pela Funpresp-Exe.

7.6. O objetivo dos FUNDOS desta sele¢do sera alocar os recursos em cotas de FIl ou FOF/FIl, nas categorias
Renda, Titulos e Valores Imobiliarios (TVM), Hibridos e Desenvolvimento (conforme Deliberagdo n2 62/2015
da ANBIMA), listados em Bolsa de Valores;

7.6.1. A alocacdo direta ou indireta dos recursos garantidores destinados a fundos classificados como
Desenvolvimento, obedecerdo o limite maximo 5% dos recursos destinados ao FUNDO, cabendo ao gestor o controle
do limite apresentado;

7.7. Aos FUNDOS sera vedada a alocagdo de recursos diretamente em titulos do segmento imobiliario.
7.8. E vedado ao FUNDO a cobranca de taxa de entrada e taxa de saida.
7.9. E vedado ao FUNDO aplicar seus recursos em cotas de fundos de investimento imobilidrios ou em cotas de

fundos de investimentos em cotas de fundos de investimentos imobilidrios que cobrem taxa de entrada e saida.
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7.10. A utilizagdo de instrumentos derivativos sera admitida somente para fins de prote¢do da carteira, permitindo

a exposicao ao fator de risco que compde o indice de referéncia estabelecido no referencial de rentabilidade dos FUNDOS.

7.11. No que se refere aos prazos de aplicacdo e resgate, os FUNDOS deverdo seguir os seguintes parametros:
7.11.1. A disponibilizacdo dos recursos para aplicagdo e a conversdo das cotas para aplicacdo deverdo ser

efetuadas no dia seguinte ao envio da ordem (D+1);

7.11.2. A conversdo da cota das ordens de resgate e sua respectiva liquidagdo financeira devera ser realizada
em até 90 (noventa) dias corridos a partir da ordem de resgate (D+90);

7.11.3. Destaca-se que os prazos de resgate atenuam a menor liquidez tipica observada na classe de ativo a ser
contratada, permitindo que a negocia¢do dos ativos em carteira ndo incida em perdas ao cotista;

7.11.4. Observa-se que, para efeito da contagem dos prazos, as ordens deverdo ser realizadas até o horario
estipulado pelo ADMINISTRADOR.

7.11.5. O gestor tera até 60 (sessenta) dias apos a integralizagdo dos recursos (D+60) para ajustar a carteira ao
regulamento e as Politicas de Investimentos. Em caso de mudangas nas Politicas de Investimentos que afetem a
composi¢cdo dos FUNDOS, o gestor terd o mesmo prazo legal para se adequar;

7.11.6. Os 2 (dois) GESTORES DE FUNDOS com maior pontuacdo no ranking estabelecido nas metodologias
descritas nas se¢Oes 11, 12 e 13 deste processo licitatorio terdo prazo de até 90 dias corridos, a partir da assinatura do
contrato, para constituicdo dos fundos em todos os seus aspectos legais para recebimento de aportes. As mesmas
condigOes e prazos serdo estabelecidos para os FUNDOS que constituirem o cadastro reserva e forem convocados para
recebimento de aportes;

7.11.6.1. Durante o prazo fixado no item 7.11.6 a Funpresp-Exe podera solicitar aos GESTORES contratados
informacgdes atualizadas acerca das providéncias ja adotadas para a constituicdo dos fundos, as quais deverdao
ser prestadas no prazo de 5 dias Uteis.

7.11.6.2. E facultado & Funpresp-Exe prorrogar o prazo previsto no item 7.11.6, a partir de solicitacdo
fundamentada formalizada pelo GESTOR, antes de exaurido o prazo.

7.11.6.3. Caso ndo sejam acatadas as justificativas para a inobservancia do prazo de constituicdo
do FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, sera formalizado o Termo de Rescisdo Contratual, acerca do
qual sera dada ciéncia ao Gestor do Fundo.

7.11.7. A rescisdo de que trata o item anterior ndo afasta eventual apuracdo de responsabilidade civil,
administrativa e/ou penal em virtude do descumprimento das obrigac6es pactuadas.

8. DO REFERENCIAL DE RENTABILIDADE

8.1. O parametro de rentabilidade (benchmark) dos FUNDOS corresponde & variacdo do indice de Fundos de

Investimentos Imobiliarios (IFIX) ao ano.

8.2. A adogdo do referencial levou em consideragdo dois fatores principais: (i) indexador conhecido pelo mercado
e amplamente disseminado como referéncia para esta classe de ativos; e (ii) a facilidade de mensuragao e controle.

9. DOS CRITERIOS DA HABILITAGAO

9.1. Sem prejuizo do disposto em normativos que tratam de procedimentos de licitagdes e de contratos, serao
habilitados os licitantes que possuirem e comprovarem, por documentagdo prépria, de fontes conhecidas no segmento, ou
por érgdos oficiais:

9.1.1. No minimo, RS 2 bilhdes (dois bilhdes de reais) em ativos do segmento imobilidrio sob gestdo, sendo
FIl e FOF/FIl, apurado no Ranking ANBIMA correspondente a informagdo mais recente disponivel no portal da
ANBIMA, a data de abertura dos envelopes de habilitacdo do certame;

9.1.2. Os licitantes deverdo preencher e assinar o formuldrio Due Diligence, Anexo |l do Projeto Basico
(0101104), devendo anexa-lo ao envelope n? 1, de habilitagdo;

9.1.3. Os licitantes deverdo apresentar declaragdo padrdo, conforme o modelo que integra o anexo IV deste
Projeto Basico (0101106) de que atendem as exigéncias do Edital e que atestam a veracidade das informagdes
prestadas no formuldrio de Due Diligence (Anexo I1) (0101104);

9.1.4. Registro como gestor de carteira de valores mobilidrios junto a CVM na categoria gestor de recursos,
conforme dispde o art 12; inciso "ll" Resolu¢do CVM n2 21/2021;

9.1.5. Registro compativel a profissional expressamente capacitado para figurar como responsavel pela estrita
observancia da legislagdo e normativos aplicados as entidades fechadas de previdéncia complementar (mediante
CTPS, contrato, ou instrumentos congéneres), incluindo o respectivo curriculum do profissional;

9.1.6. Registro compativel de adesdo a cddigos de autorregulacdo e cédigos de ética e conduta que
incentivem boas praticas de mercado, transparéncia e padrées éticos na gestdo de carteira de valores mobilidrios;
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9.1.7. Plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado e implementado,
comprovado por meio de elaboragdo de documento préprio e assinado pelo representante legal;

9.1.8. Metodologia propria ou terceirizada de calculo, andlise e controle de riscos de mercado, liquidez e
crédito, cuja comprovagao pode ser por meio da apresentagdo das politicas internas de controle de riscos, assinadas
pelo representante legal; e

9.1.9. Inexisténcia de processo de suspensdo ou inabilitagdo do GESTOR DE FUNDOS ou de algum de seus
dirigentes na CVM, BCB e no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional (CRSFN).

9.2. Cumulativamente, competira aos GESTORES a apresentacdo de comprovacdo, por documentacdo de fontes
ou érgdos oficiais, para os seguintes atributos dos ADMINISTRADORES:

9.2.1. Possuir, no minimo, R$ 10 bilhdes (dez bilhdes de reais) em ativos sob administra¢do, apurado pelo
Ranking ANBIMA de Administradores de Fundos de Investimentos, observada a exclusdo do patrimonio dos fundos de
investimento em cotas de fundos de investimentos, correspondente a informagdo mais recente disponivel no portal
da ANBIMA a data de abertura do envelope de habilitagdo do certame;

9.2.2. Registro como administrador de carteira de valores mobilidrios junto a CVM, conforme dispGe o
art 19, inciso "I", da Resolug¢do CVM n° 21/ 2021;

9.2.3. Registro compativel a profissional expressamente capacitado para figurar como responsavel pela estrita
observancia da legislagdo e normativos aplicados as entidades fechadas de previdéncia complementar (mediante
CTPS, contrato, ou instrumentos congéneres), incluindo o respectivo curriculum do profissional;

9.2.4. Registro compativel de adesdo a cddigos de autorregulagdo e cddigos de ética e conduta que
incentivem boas praticas de mercado, transparéncia e padrées éticos na administracdo de carteira de valores
mobiliarios;

9.2.5. Plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado, assinado e implementado,

cuja comprovagado pode ser por meio da apresentagao de documento préprio e assinado pelo representante legal; e

9.2.6. Inexisténcia de processo de suspensdo ou inabilitagdo do GESTOR DE FUNDOS ou de algum de seus
dirigentes na CVM, BCB e no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro Nacional (CRSFN).

9.3. Os GESTORES deverdo apresentar os documentos comprobatdrios para confirmac¢do do atendimento dos
critérios de habilitagdo.

9.4, A Funpresp-Exe podera efetuar a comprovacdo destes por meio de consulta a érgdo competentes,
reguladores da atividade e/ou outras fontes especializadas. Quando aplicavel, o atendimento aos parametros sera
verificado a partir de informagdes publicas divulgadas até a data da informagdo mais recente disponivel no portal da
ANBIMA, por ocasido da abertura dos envelopes de habilitagdo, conforme critério de habilitagdo do item "9.1.1" e do
fechamento do més anterior a data de abertura dos envelopes de habilita¢do, para cumprimento do item "9.2.1".

9.5. A Funpresp-Exe formalizara a contratagcdo por meio da assinatura do contrato de presta¢do de servico com o
GESTOR DE FUNDOS e com o ADMINISTRADOR como interveniente anuente.

10. DOS CRITERIOS CLASSIFICATORIOS DOS GESTORES HABILITADOS

10.1. Satisfeitas as condicdes descritas na Se¢do 9 - CRITERIOS PARA HABILITAGAO DAS INSTITUICOES — a etapa

subsequente ordenara as instituigdes habilitadas segundo dois conjuntos de critérios e uma prova final de conceito (Due
Diligence), o primeiro deles é fundamentado nas caracteristicas técnicas da gestdo e o segundo, nos critérios de preco.

10.2. O primeiro critério (Técnica) serd dependente do histdrico de resultados obtidos no segmento imobiliario
para o fundo indicado pela instituicdo como sendo representativo da gestao, em horizonte minimo de 36 meses, segundo
as métricas da metodologia elaborada internamente e especificada nas se¢des 11, 12 e 13.

10.3. O segundo critério (Prego) sera dependente das taxas cobradas pelo administrador e pelo gestor para a
realizagdo dos servigos, conforme indicado também na metodologia. As ponderagdes para composi¢cao da nota final, a
partir de cada conjunto de critérios, foram definidas da seguinte forma:

a) resultados dos critérios técnicos, com base na adequagdo ao portfélio da Funpresp-Exe e parametros
de risco-retorno, peso 70%; e

b) resultados dos critérios de preco, peso 30%.

10.4. Como esse processo de selecdo se refere a fundos multimercados, que exigem elevado grau de expertise dos
gestores e qualidade na execuc¢do dos servigos prestados, o critério de “Técnica” sera o mais relevante e receberd o maior
peso dentre ambos. Contudo, para atender aos principios da economicidade e de eficiéncia na gestdo, o critério de “Preco”
participa da composicdo da nota final, porém com o menor peso dentre ambos.

10.5. Neste sentido, a constru¢do da metodologia para definir a métrica satisfatéria de classificacdo dos melhores
GESTORES DE FUNDOS, nas especificacdes que atendam ao arcabouco legal e a estratégia da Fundacdo se faz necessadria
visto que, no mercado, ndo foram observados parametros padronizados a serem considerados.
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10.6. A Nota Final (NF) sera resultado das notas obtidas nos dois conjuntos de critérios, conforme ponderagao
observada na se¢do 13 — Da prova de conceito e da nota final das institui¢des.

10.7. Apds a consolidacdo das notas de técnica e preco serdo convocados os 4 (quatro) GESTORES DE FUNDOS
com a maior pontuacdo e aplicada Prova de Conceito (Due Diligence- Anexo Il) (0101104), em consonancia com o0s
procedimentos descritos nos subitens 13.1 a 13.17, apds esse procedimento sera publicado o resultado final do certame.

11. DA TECNICA

11.1. O gestor apresentard um Fundo de sua carteira, com a classificagdo mencionada nos itens 11.1.1 e 11.1.2 a
seguir, que seja representativo da qualidade do time de gestdo que assumirda o mandato em questdo, e a Funpresp
avaliara e ponderara critérios de Técnica e de Preco, combinando e ponderando seus resultados para a formagdo da nota
final de classificagdo dos gestores interessados neste certame, nos seguintes termos:

11.1.1. Um Fundo Multimercado (FIM) lastreados em cotas de FIl com, no minimo, 2/3 da composicdo da
carteira investida em cotas de FlIs listados em Bolsa de Valores; ou

11.1.2. Um Fundo de Investimento em Cotas de Fundos Imobilidrios (FOF-FII), cujos Fll's componentes da
carteira sejam listados em Bolsa de Valores;

11.2. O FIM ou FOF/FIl indicado pela instituicdo devera possuir histdrico minimo de 36 meses consecutivos a
contar do fechamento do més anterior a abertura dos envelopes de habilitagdo deste certame.

11.2.1. A janela temporal escolhida para a andlise técnica corresponderd ao maior periodo comum dentre as séries
histdricas recebidas correspondentes aos fundos de investimento apresentados pelas instituigdes licitantes, limitado ao
minimo de 36 meses exigidos na habilitacao.

11.2.1.1. O gestor responsavel devera ser o mesmo que assumira o mandato em questdo; e

11.2.1.2. Para as andlises, serdo considerados os retornos histéricos mensais das cotas patrimoniais, ajustadas
por proventos (dividendos ou bonus de subscri¢do), dos FIMs ou FOFs apresentados pelas instituices participantes do
certame. Estas devem garantir que os Flls componentes das cotas dos portfélios sejam listados e estejam marcados a
mercado, isto é, estejam contabilizados por suas respectivas cotas no mercado secundario. Estas informagdes serdo
validadas por instrumentos de controle e monitoramento utilizados pela Entidade.

11.3. Sobre o critério de apuracdo da nota técnica:

11.3.1. As notas obtidas nos critérios de técnica, apresentados a seguir, serdo normalizadas, calculadas
conforme as formulas, e redistribuidas entre 0 e 5 para refletirem o espectro de avaliacdo desejado, onde a menor
nota sera ajustada para "0" e a maior nota ajustada para "5".

11.3.1.1. A Nota Técnica serd calculada de acordo com a seguinte equacgao:

Nota da Técnica

1 1 1
NT; = (3) * NCF; + (3) * NRA; + (3) * NPA;

onde,

NT i = Nota Técnica da Institui¢ao i;
NCF i = Nota Técnica da Correlagdo entre Fundo de Investimento indicado pela instituigdo i e o portfolio da
Fundacao;
NRA i = Nota Técnica do Retorno Ajustado a Riscos do Fundo de Investimento indicado pela institui¢ao i;
NPA i = Nota Técnica da Performance Acumulada do FIM ou FOF/FII indicado pela institui¢do i; e
1= institui¢do habilitada.

11.4. Detalhamos, a seguir, os respectivos célculos das notas técnicas anteriormente listadas para avaliagdo das

instituicdes interessadas neste certame para selegdo de GESTORES de recursos de FUNDO MULTIMERCADO com carteira
no segmento imobilidrio. A saber:
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11.4.1. NCF i — Nota obtida pela correlagdo entre a série histérica do fundo indicado pela instituicdo i, como
sendo representativo da gestdo que assumird o mandato, e a série histérica do portfélio da Funpresp-Exe. Neste
critério, quanto menor a correlagdo obtida, maior a nota, proporcionalmente distribuida entre 0 e 5, sendo a menor
nota ajustada para “0” e a maior nota ajustada para “5”.

11.4.2. NRA i — E a nota a partir do histdrico de cotas do fundo indicado pela instituicdo i, serd avaliado o
retorno ajustado ao risco, sendo o risco medido pela volatilidade da cota no periodo (minimo de 36 meses). Essa
avaliacdo corresponde ao calculo do IS (indice de Sharpe) relativo ao fundo indicado, que consideramos adequado a
formacdo inicial de portfélio. Neste critério, quanto maior o IS obtido, maior a nota, proporcionalmente distribuida
entre 0 e 5, sendo a menor nota ajustada para “0” e a maior nota ajustada para “5”.

11.4.3. NPA i — E a nota a partir do histérico de cotas do fundo sugerido pela instituicdo i, serd avaliado o
retorno acumulado, medido pela variagdo percentual na cota, por periodo minimo de 36 meses, comparativamente
aos demais competidores habilitados. Conforme citado anteriormente, o horizonte da analise sera o maior periodo
comum, limitado ao minimo de 36 meses, dentre as séries histéricas dos fundos indicados pelas instituigdes licitantes.
Neste critério, quanto maior o retorno acumulado, maior a nota, proporcionalmente distribuida entre 0 e 5, sendo a
menor nota ajustada para “0” e a maior nota ajustada para “5”.

11.5. A Funpresp-Exe disponibilizard o retorno do portfélio da carteira prépria para analise e cdlculos das
instituigdes licitantes e realizard a conferéncia das informagdes recebidas sobre os fundos de investimento apresentados
pelas instituicdes por meio de consulta a banco de dados especificos do segmento. Ressalta-se que os calculos oficiais
segundo a metodologia apresentada serdo realizados pela Funpresp-Exe.

11.6. Os gestores participantes deste certame deverdo encaminhar as cotas dos fundos para andlise da Funpresp-
Exe, no formato impresso e em dispositivo pen drive verificado, contendo um Unico arquivo em formato de planilha Excel
(XLS), ambos a serem encaminhados dentro do envelope lacrado da proposta.

12. DO PRECO

12.1. As notas obtidas nos critérios de preco apresentados a seguir serdo absolutas, calculadas conforme as
férmulas, e distribuidas para refletirem o espectro de avaliacdo desejado, isto é, a amplitude de notas que variam de zero a
cinco.

12.1.1. A Nota do Prego serd calculada de acordo com a seguinte equacgao:

Nota do Prego

NP; = 50% = NTMA; + 50% = NTP;

onde,
NP i = Nota do Pre¢o da institui¢ao i;

NTMA i = Nota do critério funcdo da Taxa Maxima de Administragdo da instituicdo i, taxa essa, expressa em
termos anuais;

NTP i = Nota do critério fungdo da Taxa de Performance da institui¢ao i, taxa essa, sobre o retorno excedente ao
benchmark do fundo no periodo, de acordo com o método da “linha d’agua”; e

1= institui¢ao habilitada.

12.2. Sendo cada uma das componentes deste indicador definidas pelas seguintes férmulas:

TMA; )

NTMA; = 5*(1—,—
Max(TMA;)

12.2.1. Onde TMAI, ¢é a taxa maxima de administracdo apresentada pela instituicdo i, expressa em pontos
percentuais, podendo ser de no maximo 0,7% (sete décimos por cento) sobre o respectivo Patriménio Liquido do
Fundo na base 252 dias uteis, e Mdx(TMAI) é o maior valor dentre as taxas maximas de administracdo apresentadas
pelas instituicdes participantes.
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12.2.2. A TMA deve englobar todas as taxas cobradas pelo FUNDO, exceto as taxas de custédia e controladoria,
de responsabilidade da Funpresp-Exe. As notas obtidas serdo distribuidas, proporcionalmente, entre 0 e 5, e
classificadas conforme os valores de suas notas, sem ajustes.

NTP; =5 (1 T )

. = & e —

' Max(TP;)

12.2.3. Onde TPi é a taxa de performance apresentada pela instituicdo i, expressa em pontos percentuais, e

M3ax(TPi) é o maior valor dentre as taxas de performance apresentadas pelas instituicGes participantes, desde que ndo
ultrapasse 20% (vinte por cento). As notas obtidas serdo distribuidas, proporcionalmente, entre 0 e 5, e classificadas
conforme os valores de suas notas, sem ajustes.

12.3. A proposta de preco deve ser encaminhada conforme modelo padrdo do anexo V (0101110).
13. DA PROVA DE CONCEITO E DA NOTA FINAL DAS INSTITUIC()ES
13.1. As notas finais e as notas consolidadas dos conjuntos de critérios (Técnica e Prego) serdo arredondadas na

sexta casa decimal, conforme os padrdes de arredondamento estabelecidos na ABNT NBR 5891/1977 e o ranking final da
classificagdo sera elaborado a partir destas notas finais.

13.1.1. A Nota Final (NF) de cada candidato sera obtida por meio da seguinte férmula:

Nota Final

NF; = 70% = NT; + 30% = NP;

onde,
NFi = Nota Final da institui¢ao i;
NTi = Nota da Técnica da instituicdo i,
NPi = Nota do Prego da instituigdo i; e
1= institui¢do habilitada.
13.2. Apenas a Nota Final e as notas consolidadoras dos critérios relativos a Técnica e ao Prego serdo

arredondadas na sexta casa decimal, conforme os padrdes de arredondamento estabelecidos na ABNT NBR 5891/1977,
apesar do valor poder ser apresentado com menos algarismos apds a virgula, se ndao houver coincidéncias nos mesmos.
Nestes casos, os demais algarismos decimais serdo considerados na classificagdo, podendo permanecer ocultos para efeito
de visualizag3o.

13.3. Em caso de empate na Nota Final, o critério de desempate sera por sorteio, conforme art. 55, inciso 1V, da
Lei 13.303 de 30/06/2016.
13.4. A Comissdo Especial de Licitagdo divulgara o ranking preliminar de classificagdo no site da Funpresp-Exe de

todos os licitantes habilitados e classificados tecnicamente, em até 3 (trés) dias Uteis apds a abertura das propostas de
pregos.

13.5. Para efetuar a analise das informaces da prova de conceito das instituicdes preliminarmente melhores
classificadas em relagdo ao formulario Due Diligence - Anexo 1l (0101104), sera designada Subcomissdo Técnica, composta
por 3 (trés) membros integrantes do quadro de pessoal da Funpresp-Exe.

13.6. Os 4 (quatro) licitantes detentores das maiores notas finais (NFi preliminares), apuradas apds a abertura das
propostas de precgos, serdo comunicados via e-mail, pela Subcomissdo Técnica, em até 5 (cinco) dias Uteis, acerca dos
quesitos de Due Diligence a serem comprovados, quando entdo serd definida, em comum acordo, a data e hora para a
diligéncia que ocorrerd em até 5 (cinco) dias Uteis, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo por interesse da
Funpresp-Exe, ou por solicitagdo do licitante, desde que as justificativas apresentadas pelo seu preposto sejam aceitas pela
Subcomissdo Técnica.

13.7. Na data e hora estabelecidas, a Subcomissdo Técnica podera realizar diligéncia presencial na sede do
licitante, ficando a seu critério, a opgao por reunido via teleconferéncia.
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13.8. Os licitantes convocados para a prova de conceito deverdo cumprir todos os requisitos do formulario de Due
Diligence, sob pena de desclassificagao.

13.9. Caso o licitante ndo preste as informagdes requeridas no prazo determinado ou apresente divergéncia entre
as informagbes apresentadas no formuldrio e as praticas por ele adotadas sera considerado inapto. Neste caso, serd
convocado outro licitante pela Subcomissao Técnica, observando a ordem de classificagdo divulgada no ranking preliminar
e de acordo com os procedimentos para a prova de conceito aplicaveis, consoante o rito descrito nos itens anteriores.

13.10. Apods a apuragdo de todos os licitantes considerados aptos na prova de conceito, a Subcomissao Técnica
emitira relatério em que descrevera os fatos relevantes, bem como motivara as respectivas desclassificagdes, se houver.

13.11. Em face do relatério assinado pelos membros da Subcomissdo Técnica, a Comissdo Especial de Licitagdo
efetuara o julgamento final, lavrando o respectivo relatério de julgamento com a classificagdo dos licitantes selecionados.

13.12. O resultado da licitacdo sera publicado no Diario Oficial da Unido e na mesma data sera divulgado o relatério
de julgamento do certame no site da Funpresp-Exe, quando, entdo, terd inicio o prazo recursal, em conformidade com as
normas de regéncia.

13.13. A fase recursal acerca da Proposta de Precos é Unica e também abrange os procedimentos da Prova de
Conceito.
13.14. Havendo recursos administrativos, a Comissdao Especial de Licitagdo os submetera, juntamente com as

respectivas contrarrazdes, a apreciacdo da Subcomissdo Técnica para se manifestar e assim fornecer os subsidios para o
julgamento final.

13.15. Caso a decisdo contestada em recurso administrativo ndo seja reformada pela Comissdao Especial de
Licitacdo, o processo serd devidamente instruido a autoridade competente para a decisao final.

13.16. Apos a fase de recursos inerente as Propostas de Pregos, o resultado da concorréncia serd adjudicado e
homologado pela autoridade competente da Funpresp-Exe aos 2 (dois) licitantes melhores classificados.

13.17. Os 2 (dois) licitantes com a maior pontuagdo final, adjudicados e homologados, serdo efetivamente
contratados pela Funpresp-Exe e os outros 2 (dois) seguintes classificados formardo o cadastro de reserva, com prazo de
validade de 5 (cinco) anos.

14. DO CONTRATO

14.1. Os 2 (dois) primeiros colocados na licitacdo serdo notificados para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apés fase
de cursos da Propostas de Prego e Provas de Conceito, para procederem a assinatura do contrato, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢Ges aqui previstas.

14.2. O prazo de 5 (cinco) dias Uteis podera ser prorrogado mediante o consentimento das partes.

14.3. A Funpresp-Exe formalizara a contratagdo por meio da assinatura do contrato de prestagdo de servico com o
GESTOR, e com o ADMINISTRADOR enquanto interveniente anuente.

14.4. Se os adjudicatdrios, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovarem que mantém as mesmas condi¢Ges
de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, se recusarem a assina-lo, podera ser convocado licitante, que comp&em o
cadastro de reserva, desde que respeitada a ordem de preferéncia fundamentada na classificagdo pela nota final do
certame, para, apds a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negocia¢do, e comprovados os requisitos de habilitacao,
celebrar a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas e das demais cominagdes legais.

14.5. Sem prejuizo ao que determina a Lei n? 13.303, a contratagdo dos FUNDOS selecionados, terd vigéncia
maxima de 5 (cinco) anos a contar da data da assinatura pela Funpresp-Exe, nos termos do § 32 do art. 15 da Lei n®
12.618/2012, de 30 de abril de 2012, do respectivo contrato.

14.6. Os GESTORES classificados nas posi¢es de cadastro de reserva, estabelecido pela metodologia descrita nos
itens 11,12 e 13 deste processo poderdo vir a ser contratados em caso de substituicdo dos LICITANTES VENCEDORES em
face das hipodteses previstas no art. 92 na Instru¢gdo CVM n° 555/2014 e alteragbes posteriores, e ou nas hipdteses previstas
nos itens "4.2.1a 4.2.5".

14.7. Da mesma forma, os GESTORES classificados nas posicGes de cadastro de reserva, estabelecido pela
metodologia descrita nos itens 11,12 e 13 deste processo poderao vir a ser contratados mediante enquadramento na
hipdtese do item 4.2.6.

15. DA SUBCONTRATAGAO

15.1. E vedada a subcontratacdo da parcela principal do objeto.

16. DA REMUNERACAO

16.1. A remunera¢do dos FUNDOS é representada pela taxa maxima de administragdo e pela taxa de

performance, nos limites definidos nos itens 12.2.1 e 12.2.3, constante das propostas vencedoras deste processo seletivo.

16.2. A taxa maxima de administracdo sera calculada segundo metodologia descrita na Se¢do 12 — Do Prego — e
provisionada por dia util, sempre como despesa do FUNDO.
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16.3. A taxa de performance serd calculada segundo metodologia descrita na Se¢do 12 — Do Pre¢o — e
provisionada por dia Util e serd paga no dia util subsequente ao periodo de apuracdo de 252 dias Uteis, sempre como
despesa do FUNDO.

16.4. O volume financeiro a ser alocado ou resgatado sera determinado conforme critérios préprios da Funpresp-
Exe, que considerara parametros de volume de recursos, fluxo de caixa, liquidez, conjuntura de mercado e de equilibrio
temporal e financeiro entre ativo e passivo, observando sempre as Politicas de Investimentos dos planos e os Manuais de
Perfis de Investimentos dos planos que administra.

16.5. O custeio dos FUNDOS, decorrente da taxa mdxima de administracdo e da taxa de performance sao
deduzidos do valor da cota dos FUNDQOS, ndo provocando impactos ao or¢camento administrativo e sim a remunerac¢do do
investimento.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
17.1. CONTRATADA, sem prejuizo de outras obrigagdes previstas nos demais instrumentos da licitagdo e na
legislagdo em vigor, obrigar-se-a a:

17.1.1. Prestar informacdes atualizadas didrias de posicdes em carteira dos recursos da Funpresp-Exe, com
nivel de detalhamento solicitado pela Diretoria de Investimentos da Funpresp-Exe, sem que isso implique acréscimo
nos pregos contratados;

17.1.2. Em caso de solicitagcdo formal, oferecer cursos de atualizacdo e formac¢do acerca do objeto contratado a
equipe da Funpresp-Exe com periodicidade minima semestral para, ao menos, 2 (dois) funcionarios, sem que isso
implique acréscimo nos pregos contratados;

17.1.3. Executar os servigos de acordo com as normas técnicas em vigor;

17.1.4. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta
contratagao;

17.1.5. Confirmar recebimento das demandas da Funpresp-Exe no prazo de até 1 (um) dia util a partir da

comunicagdo, prestando os esclarecimentos devidos e efetuando as corre¢cdes e adequagbes que se fizerem
necessarias dentro do prazo a ser combinado entre as partes;

17.1.6. Indenizar qualquer prejuizo ou reparar os danos causados a Funpresp-Exe, por seus empregados ou
prepostos, em decorréncia da execugdo dos servigos referente a contratagdo, desde que tenha comprovadamente
agido com dolo ou culpa;

17.1.7. Comunicar a Funpresp-Exe, com a maior brevidade possivel e por escrito, aceitando-se por meio
eletrénico, qualquer anormalidade que verificar na execug¢do dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar sua execugdo, apresentando razdes justificadoras, que serdo objeto de aprecia¢do pela Funpresp-Exe;

17.1.8. Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mdo de obra, acidentes de trabalho, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, equipamentos, seguros operacionais, taxas, tributos,
contribuicdes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execugdo dos
servigos contratados;

17.1.9. Sujeitar-se a fiscalizacdo por parte da Funpresp-Exe ou por terceiros por ela autorizados em relacdo a
execucdo do objeto deste Contrato, desde que respeitado o sigilo bancério e o dever de confidencialidade;

17.1.10. Apresentar relatério mensal demonstrativo dos servicos realizados;

17.1.11. Indicar o responsavel pela execugdo dos servigos, que serd a pessoa de contato entre a Contratada e a

Fiscalizacdo da Funpresp-Exe;

17.1.12. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Projeto Bdsico, em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢ao;

17.1.13. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Funpresp-Exe ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa, ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Contratante ou por algum érgido/entidade que tenha competéncia para tanto;

17.1.14. Abster-se, qualquer que seja a hipdtese, de veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca
das atividades, objeto deste Projeto Basico, sem prévia autorizagdo do contratante;

17.1.15. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigcos avencados, sem prévia e expressa anuéncia
do contratante, ressalvadas as subcontrata¢es indicadas e aceitas pela Funpresp-Exe quando da apresentacdo da
proposta;

17.1.16. Dar ciéncia ao fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade ou irregularidade

verificada na execucdo dos servicos, mantendo um “diario de ocorréncias” durante toda a prestacdo dos servigos
autorizados;

17.1.17. Adotar praticas de sustentabilidade em conformidade com a legislagdo vigente;
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17.1.18. Designar expressamente administrador ou membros do comité responsavel pela gestao de riscos;

17.1.19. Avaliar a capacidade técnica e potenciais conflitos de interesse de seus prestadores de servicos e das
pessoas que participam do processo decisorio, inclusive por meio de assessoramento;

17.1.20. Formalizar ao CONTRATANTE a existéncia de qualquer potencial conflito de interesse, em especial
quando da sele¢do do prestador de servigo de administragdo fiduciaria; e

17.1.21. Garantir a separacdo de responsabilidades e objetivos associados aos mandatos de todos os agentes
gue participem do processo de andlise, avaliacdo, gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre a aplicacdo dos
recursos do FUNDO, inclusive com a defini¢cdo das algadas de decisdo de cada instancia.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
18.1. A CONTRATANTE obrigar-se-a a:
18.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas

contratuais e os termos de sua proposta;

18.1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

18.1.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao;
18.1.4. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da presta¢do do servigo, no prazo e condi¢des previamente
estabelecidas por este instrumento;
18.1.5. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
CONTRATADA.
18.1.6. Efetuar o resgate total dos recursos aplicados pela Funpresp-Exe no FUNDO no caso de risco a imagem
da Fundagdo, conforme preconizado em CONTRATO.

19. DO SISTEMA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO COM VISTAS A SUBSTITUGAO DO GESTOR

19.1. Os dois GESTORES cujos FUNDOS receberem aportes de recursos pela Funpresp-Exe terdo sua primeira

avaliacdo realizada, em até 30 dias, do final do semestre calendario subsequente ao término do periodo de 12 meses do
aporte inicial.

19.2. As avaliagOes subsequentes serdo realizadas, em até 30 dias, a cada 12 meses da avaliagao inicial.
19.3. Os Gestores contratados serdo avaliados, anualmente, na forma do item anterior e observados os critérios
abaixo:

19.3.1. Se algum fundo apresentar a rentabilidade acumulada inferior ao resultado da formula: minimo entre

os dois critérios { 80% do benchmark ou (benchmark - 2 pontos percentuais)} ; e

19.3.2. A diferenca entre a rentabilidade acumulada dos 2 (dois) fundos, entre o maior periodo coincidente até
a data de avalia¢do, seja maior ou igual a 3 pontos percentuais.

19.4. Caso ambas condig¢des acima sejam atingidas, o fundo com menor rentabilidade acumulada no periodo de
avaliagdo, sofrera saque integral e serd substituido pelo GESTOR imediatamente classificado no cadastro reserva.

19.5. Havendo o enquadramento no critério do subitem 19.3.1, a Funpresp-Exe solicitard a manifestagdo do
GESTOR, no sentido de apresentar as justificativas e explicagdes para o desempenho apresentado, bem como em relagdo as
providéncias ja adotadas para a melhora do desempenho, cujas informagdes deverdo ser prestadas no prazo de até 10
(dez) dias uteis.

19.6. E facultado a Funpresp-Exe prorrogar o prazo previsto no item 19.5, a partir de solicitacdo fundamentada
formalizada pelo GESTOR, antes de exaurido o prazo.

19.7. O GESTOR substituido, por sua vez, podera, a seu critério, permanecer na lista das quatro instituicGes
capacitadas a receber aportes, porém na pior ordem de classificagdo das Notas Finais (NFi).

20. DA AVALIAGAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

20.1. O GESTOR obrigar-se-a a executar os servicos estritamente de acordo com as especificacdes constantes
neste Projeto Basico, responsabilizando-se pelo desenquadramento dos pardmetros de risco e alocacdo aqui referenciados
e em normativos aplicados as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

20.2. O Gestor do Contrato com o auxilio do Fiscal do Contrato deve, neste caso, comunicar formalmente a
Diretoria de Investimentos quaisquer ocorréncias quanto a execuc¢do dos servigos, para anotacdo e adocdo das medidas
cabiveis.
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20.3. A Funpresp-Exe acompanhara periodicamente a qualidade dos servigos prestados com base nos seguintes
critérios:
| - Rentabilidade mensal, semestral e anual dos investimentos;

Il - Prestacdo de informacGes tempestivas a Funpresp-Exe no que refere a rentabilidade, riscos e
decisOes de investimentos; e

I - Manuteng¢do do investimento em capital humano e tecnolégico direcionados a gestdo dos
investimentos da Funpresp-Exe.

21. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

21.1. Os fiscais de contrato deverdo monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar desconformidade na prestagdo do servico a
qualidade exigida, no tocante de suas atribui¢des, especificadas no contrato.

21.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos:

|- Resultados alcancados em relagdo aos parametros e benchmarks estabelecidos, com a verificagcdo
dos prazos de execucdo e da qualidade demandada;

Il - Recursos humanos empregados, em fun¢do da quantidade e disponibilidade exigidas;

I - Adequacao dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida em normas da instituicao; e

IV - Cumprimento das demais obrigacGes decorrentes do contrato.

V- Complementarmente, o representante da CONTRATANTE devera:
21.2.1. Ter a experiéncia necessdria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do
contrato; e
21.2.2. Promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel

cumprimento das clausulas contratuais.

21.3. A fiscalizacdo ndo aceitard, sob pretexto algum, a transferéncia de qualquer responsabilidade da
CONTRATADA para terceiros.

21.4. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeices técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com as responsabilidades previstas em CONTRATO.

21.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigaces e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA
ensejara a aplica¢cdo de san¢Ges administrativas previstas no Termo de Contrato e na legislacdo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual.

22. DA DESTITUICAO DO MANDATO
22.1. Estara passivel de destituicdo do mandato o GESTOR que incidir em uma ou mais de uma das seguintes
hipdteses:

22.1.1. Deixar de atender, a qualquer momento, os limites e restricdes estabelecidos na politica de

investimento do FUNDO, na Resolugdo CMN n2 4.994, de 2022, na Instrugao CVM n2 555, de 2014, e alteragOes
posteriores, ou nas Politicas de Investimentos dos Planos administrados pela Funpresp-Exe;

22.1.2. Descumprir o estipulado pelo contrato ou regulamento do FUNDO que estiver sob sua gestao;
22.1.3. Ceder, em todo ou em parte, o contrato de administracdo de carteira de valores mobilidrios e titulos;
22.1.4. Descumprir o prazo de até 90 dias corridos a partir da assinatura do contrato de prestagao de servigo

para constituicdo do FUNDO em todos seus aspectos legais para recebimento de aportes.

22.1.5. Ndo atender, a qualquer tempo, a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) — Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018;

22.2. Os GESTORES deverdo comunicar tempestivamente os atos identificados, apresentando as razoes
justificadores, que serdo objeto de avaliagdo por parte da Funpresp- Exe.

22.3. O GESTOR destituido na forma desta se¢do terd o FUNDO encerrado apds o pedido de resgate e liquidacao
financeira ou transferéncia dos ativos em carteira e, por sua vez, deixarda de compor a lista de preferéncia das instituicdes
capacitadas.
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23. ALTERAGAO SUBJETIVA

23.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as
demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Funpresp-Exe a continuidade do contrato.

24. CONSIDERAGCOES FINAIS

24.1. Como medida estruturante é importante que a Funpresp-Exe mantenha o esfor¢o de garantir a eficiéncia na
gestdo dos recursos da carteira de investimentos da Fundacgao.

24.2. Nada obstante, declaramos de modo expresso que o presente processo licitatério é vidvel com base nos
elementos e documentos acima apresentados.

24.3. Registra-se ainda que ndo ha a necessidade de classificagdo nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro
de 2011. Ndo obstante, em cumprimento a Lei 12.618, de 30 de abril de 2012, indica-se a divulgagdo das informagdes desta
contratagdo no site institucional, conforme padrdo e praxe ja adotados pela Funpresp-Exe.

24.4, Ademais, a Funpresp-Exe zela pela transparéncia de seus atos, divulgando as informacdes de sua atuacgdo
aos participantes dos planos de beneficios e em obediéncia a Lei 12.527 de 2011, no que for aplicavel.

Atenciosamente,

PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

| - INTEGRANTE REQUISITANTE E TECNICA

Brasilia, 29 de Junho 2023.

RAFAELA RODRIGUES FERREIRA

De acordo e Aprovo o presente Projeto Basico.

FABIANO SOARES DOS SANTOS
GERENTE DE ANALISE, PLANEJAMENTO E PESQUISA — GEAPP

-

JE'I d Documento assinado eletronicamente por Fabiano Soares dos Santos, Gerente, em 29/06/2023, as 14:30, conforme
assinatura horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrdnica

=

Documento assinado eletronicamente por Rafaela Rodrigues Ferreira, Coordenador, Substituto(a), em 29/06/2023, as

I
JE' L__'_l| 14:41, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

pssinatura

eletrdnien 2015.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.000107.000010/2022-68 SEIn20111351
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, ANEXO | )
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO - ETPC

DAS DEFINICOES

Administragdo - exercicio profissional de atividades relacionadas, direta ou indiretamente,
ao funcionamento, a manutengao e a gestao de uma carteira de valores mobiliarios, incluindo
a aplicacio de recursos financeiros no mercado de valores mobilidrios por conta do
investidor.

Administrador fiduciario - atividade profissional relacionada, direta ou indiretamente, ao
funcionamento e 2 manuten¢ao de uma carteira de valores mobiliarios.

Fundo de Investimentos Imobiliarios (FII) - comunhio de recursos destinados a
aplicacao em ativos relacionados ao mercado imobiliario.

Fundos de Investimento Multimercado (FIM) - fundos de investimentos com politica de
investimento ou mandatos que envolvam varios fatores de risco, sem compromisso de
concentracao em algum fator em especial ou em fatores distintos das demais classes de ativos
previstas expressamente nos normativos vigentes. Os fundos FIM realizam aplicagdes em
quaisquer ativos ou modalidades operacionais de responsabilidade de pessoas fisicas ou
juridicas de direito privado, ou ainda em cotas de fundos de classes distintas, observadas as
restricbes impostas pela Resolu¢ao do Conselho Monetario Nacional — CMN — n°
4.994/2022, cumulativamente com a Instru¢aio CVM n° 555/2014, e suas postetiores
alteracoes.

Gestor de Recursos - atividade privativa de pessoa autorizada pela CVM para a gestao
de carteira de valores mobiliarios, incluindo a aplicagao de recursos financeiros no mercado
de valores mobiliarios como modalidade de servigo contratado pelo investidor; e

Regulamento - documento de constituicao de fundo de investimento que deve conter, no
minimo, as disposi¢bes obrigatorias previstas pela Resolu¢io CVM n® 555/2014, e alteragGes

posteriores, e as orientagdes para alinhamento entre a atividade de gestao e os interesses dos
cotistas.

DAS SIGLAS

ANBIMA — Associacédo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de
Capitais;

BCB - Banco Central do Brasil;
CDI - Certificado de Depésito Interbancario;

CMN - Conselho Monetéario Nacional;
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CVM - Comisséo de Valores Mobiliarios;
FIP - Fundos de Investimento em Participac0es
FOF - Fundo de Fundos (Funds of Funds, em inglés)

Funpresp-Exe - Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal
do Poder Executivo;

IF1X - Indice de Fundos de Investimentos Imobiliarios

IPCA — indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo

IN - Instrucdo Normativa;

PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
CONSIDERAQ@ES INICIAIS

1. Em cumprimento 2 Instrucio Normativa SEGES/SEDGGD/ME n° 40/2020, os
Estudos Técnicos Preliminares sao partes integrantes do processo de sele¢ao de
institui¢oes autorizadas e registradas pela CVM para a prestacao de servico de gestio de
carteiras de valores mobilidrios, titulos e direitos - GESTOR DE FUNDO que
correspondam as reservas técnicas, provisdes e fundos dos planos administrados pela
Funpresp-Exe, nos termos deste instrumento. A prestacao de servico de gestao de
carteira de valores mobiliarios, titulos e direitos sera realizada por meio de FUNDO
MULTIMERCADO DE INVESTIMENTOS EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, FUNDOS abertos com gestao “ativa” e
"discricionaria", cujos cotistas sio os planos administrados pela Funpresp-Exe, regidos
pela Instrucio CVM n°® 555/2014 e alteracoes postetiores, denominado FUNDO.

2. Neste estudo analisamos os principais fundamentos para atender as necessidades da
Funpresp-Exe no que tange a implantacio do Mandato de Fundo imobiliario previsto
na Politica de Investimento 2023/2027, com o objetivo de diversificar e rentabilizar a
carteira de ativos.

DIAGNOSTICO

3. Em alinhamento com os objetivos estratégicos da Funpresp-Exe, a busca pela
rentabilidade consistente para os planos de beneficios geridos é um dos pilares para a
manuten¢ao do equilibrio temporal entre os respectivos ativos (direitos) e
passivos (obrigacdes).

4. A politica de investimento (PI), documento de maior relevancia de uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), conforme disposto na Resolugao CMN
4.994/2022 — é a ferramenta de planejamento de longo prazo que compreende conjuntos

2
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de diretrizes para aplica¢ao dos recursos correspondentes as reservas técnicas, provisoes
e fundos do plano de beneficios.

Ao longo da trajetéria da Funpresp-Exe, em busca de melhores ferramentas de gestao
para atender aos objetivos de diversificagdo e rentabilidade, verificou-se a necessidade
de reestruturar a carteira de investimentos por meio da aquisicio de instrumentos
financeiros, valores mobiliarios, titulos da divida publica mobiliaria federal interna,
operagoes com participantes, renda variavel, investimento imobiliario e investimentos no
exteriof.

Gradualmente, as alocagbes em novos ativos, permitem que a fundacdo adquira
conhecimento sobre as diversas categorias de ativos e estabelega mecanismos adequados
de controle.

Nesse contexto, no ano de 2019, a Funpresp-Exe realizou os pregodes presenciais n° 6 e
n° 7/2019 que habilitaram 12 (doze) Fundos de Investimento abettos e nio exclusivos,
dedicados a classes de ativos especificos, que possuem fatores de risco amplamente
utilizados pelo mercado no processo de alocagao de recursos financeiros.

No ano de 2021, acrescentou-se a selegao de novos gestores qualificados por técnica e
preco que, através do edital de licitagao n® 03/2021, selecionou 2 (dois) gestores de
carteiras para a constituicao de fundos de investimentos exclusivos classificados como
renda fixa “Crédito Privado”.

Com os avangos da diversificagao nas modalidades de ativos que compdem a carteira de
investimentos da Funpresp-Exe, o proximo passo é implementar o mandato do
segmento imobilidrio, para ampliar os graus de liberdade de gestio da
carteira de investimentos com a diversificacao, observadas as diretrizes estabelecidas pela
Resolucio CMN n° 4.994/2022 e definidas nos Planos de Acio Anual 2021, 2022 e
2023 e nas Politicas de Investimentos (PI 2023/2027).

Os Fundos de Investimentos Imobiliarios (FII), foram criados em 1993, pela lei n°
8.668/ 1993, e representam a juncio de recursos captados no sistema de distribui¢io de
valores mobiliarios destinados a empreendimentos imobiliarios, como, por exemplo,
incorporagao, compra, venda elocacio de imoéveis. O fundo imobiliario é um
instrumento que acessa o mercado imobiliario de forma simplificada. Os ganhos podem
ser obtidos por meio da valorizagao das cotas, rendimentos de titulos e dos recebimentos
de aluguéis (95% dos lucros do FII devem ser distribuidos entre os cotistas, segundo o
art. 1°, inciso XI da Lei n° 9.779/1999 que altera o art. 10° da Lei 8.668/1993), estes
ultimos a depender da natureza do fundo. Os mandatos dos FII foram classificados pela
Associacio Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais — ANBIMA
em (2015), da seguinte forma:

@) Renda: que objetiva investir acima de 2/3 de seu patrimonio liquido,
direta ou indiretamente, em empreendimentos imobiliarios
construidos, para fins de geracao de renda com locagdo ou
arrendamento;

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
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Titulos e Valores Mobiliarios (TVM): que objetiva investir acima
de 2/3 de seu patrimonio liquido, direta ou indiretamente, em
Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRI), Letra de Crédito
Imobiliarios (LCI) entre outros titulos imobiliarios;

Hibrido: que nao observa as concentra¢oes das classificacdes
anteriores e a estratégia é definida por regulamento. Adicionalmente,
existem os FOF (Funds of Funds), ou Fundos de Fundos, que podem
comprar livremente cotas de outros fundos imobiliarios existentes
para negociagao no mercado, aproveitando o melhor cenario ou as
oportunidades existentes para alocagao;

Desenvolvimento/Venda: que objetiva investir acima de 2/3 (dois
tercos) do seu patrimonio liquido, direta ou indiretamente, em
desenvolvimento de empreendimentos imobilidrios em fase de
projeto ou construg¢ao, para fins de alienacio futura a terceiros;
Desenvolvimento/Renda: que objetiva investir acima de 2/3 (dois
tercos) do seu patrimonio liquido, direta ou indiretamente, em
desenvolvimento/incorpora¢do de empreendimentos imobilidrios
em fase de projeto ou construgao, para fins de geracao de renda com
locacao ou arrendamento.

Tabela I: CLASSIFICACAO ANBIMA DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS
IMOBILIARIOS (FII) - LISTADOS EM BOLSA- POR PATRIMONIO LiQUIDO

CLASSIFICACAO

ANBIMA

TIPO DE GESTAO : PATRIMONIO LIQUIDO PARTICIPACAO NO

¢ Janeiro/23 (EM RSBi) | MERCADO de FlI

FlIRenda Gestdo Ativa
FlIRenda Gestdo Passiva

62.061 35,70%

FIITVM Gestdo Ativa
FIl TVM Gestdo Passiva

66.324 3815%

FllHibrido Gestdo Ativa
FllHibrido Gestdo Passiva

29.469 16,95%

DESENVOLVIMENTO

Fll Desenvolvimento para Renda
Gestdo Ativa

Fll Desenvolvimento para Renda
Gestdo Passiva

Fll Desenvolvimento para Venda
Gestdo Ativa

Fll Desenvolvimento para Venda
Gestdo Passiva

13.348 7,68%

Fundos de Participagies
Nao dassificado

2.636 1,52%

Total Geral 173.837
Fonte: Quantum Axis/ laneiro 2023
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11. A implementacio gradual e revisao do arcabougo normativo tém contribuido com o
crescimento e amadurecimento do mercado. Um dos principais atrativos para o
segmento ¢é a isenc¢do de imposto de renda para pessoas fisicas, nos casos descritos na
Lei n° 11.033/2004 em seu art. 3°, fazendo com que o maior volume de investidores
em ativos imobilidrios pertencesse a este grupo.

GRAFICO I: Evolugdo do Nimero de Investidores (milhares)

2.500

1.999 2.062

2.000
1.546
1.500
1.172

1.000
645

500
89 89 121 208 I

0 ] ] [ ] .

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Fante: Baletim Mensal Fll - B3 Janeira/2023

Tabela Il : NOdmero de Investidores por tipo - JANEIRO/2023

TIPO QUANTIDADE % PARTICIPACAO POR TIPO
Pessoas Fisicas 2.055.900 99,71%
Outros 3.465 0,17%
Investidores Institucionais 2.349 0,11%
Investidores nao residentes 129 0,01%
Instituicbes Financeiras 35 0,00%

Fonte: Boletim Mensal Fll -B3 Janeiro 2023

12. No grafico II a seguir, apresentamos o volume negociado na B3 por tipo de participante
do segmento imobiliario.
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Grafico ll: Participacdo no volume negociado
Janeiro/2023

Pessoas Fisicas
67,7%

Investidores ndo
residente
9%

Outros
0,8%
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13. Com o passar dos anos, marcos normativos como a Resolu¢io CMN 4.994/2022
passaram a vedar que as EFPC apliquem recursos em imoveis fisicos, estabelecendo que
as entidades passem a utilizar os Fundos de Investimentos Imobiliarios (FII) como
veiculo para alocagdo de recursos neste segmento.

Grafico Ill. Fll - Patrimonio Liquido e nimero de Fundos de
Investimentos Imobiliario - Listados em Bolsa (2015 - 2022)
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Fonte: Quantum Axis/ Elaboracdo Funpresp-Exe

14. No contexto anterior a pandemia de COVID-19, o cenario de taxa de juros em baixa
contribuiu para a expansao do mercado de FII. Passado o periodo de incertezas, com o
aumento da cobertura vacinal e a consequente reabertura das atividades
econdmicas, o setor esta diante de cenario de recuperacao. Entretanto, observam-se

6
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desafios conjunturais, principalmente no que diz respeito a0 novo comportamento do
mercado imobilidrio em relagio a demanda por imdveis, principalmente apos a
popularizagdo do teletrabalho e das compras on-line, que afetam os mercados
de lajes corporativas, shoppings centers, galpdes logisticos, etc.

Grafico IV. Performance IFIX/CDI e Poupanca (2011-2022)
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Fonte: Quantum Axis/ Elaboracdo Funpresp-Exe

15. Diante do amadurecimento do mercado de FII e da habilitagio para alocar parte dos
recursos no setor imobiliario, a Funpresp-Exe estabeleceu na Politica de Investimentos
(PI 2023/2027), o mandato em questdo, a fim de diversificar seu portfélio e buscar
boas oportunidades. As diferentes combinag¢oes de fundos e cotas de fundos agregados
a expertise de terceiros, gerou a expectativa de auferir resultados consistentes no longo
prazo.

16. Para tal, é necessario que os profissionais envolvidos no processo de sele¢ao e gestao dos
ativos sejam qualificados, certificados e especializados, e tenham a disposicao todas as
ferramentas necessarias (suporte juridico, consultorias especializadas, vivéncia de
mercado e modelo de precificagao do setor, dentre outras) para a tomada de decisdes
assertivas.

17. Como prerrogativa para que as EFPC instituam mandatos no segmento imobiliario de
acordo com a Resolucio CMN 4.994 /2022, se faz necessario adotar os seguintes limites:

Art. 28. A EFPC deve observar, considerada a soma dos recursos por ela
administrados, o limite de concentragdo por emissor:

I - até 25% (vinte e cinco por cento) do patriminio liquido de:

a) instituigdo financeira antorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil;

e) FII e FICFII;
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1) fundos de investimento constituidos no Brasil de que tratam os incisos 111 e 17
do caput do art. 26;

II - até 25% (vinte e cinco por cento) do patriminio separado constituido nas
enmissoes de certificado de recebiveis com a adogdo de regime fiducidrio; e

I - 15% (quinzge por cento) do patrimonio liguido:

a) do fundo de investimento constituido no exterior de que trata o inciso 11 do
art. 26

18. Perante as vedagOes normativas, as possiveis alternativas para implementa¢io do
mandato do segmento imobiliario a carteira de ativos da Funpresp-Exe sao:

18.1. Alocar, em carteira propria, os investimentos no segmento imobiliario, com
aplica¢ao direta em Fundo de Investimentos Imobiliario (FII), respeitando as
vedag¢oes da legislacao, limitado a 20% do patrimonio do plano de beneficios e 25%
do patrimonio liquido dos fundos (FII ou FICFII);

18.2. Terceirizar o mandato, adquirindo cotas de um Fundos de Investimentos
Imobiliarios (FII) ndo exclusivo com o limite de alocagao de 25% do patrimonio
liquido do fundo;

18.3. Terceirizar o mandato, adquirindo cotas de Fundos de Investimento
Multimercado (FIM), ndo exclusivos, podendo alocar recursos em todas as classes
de ativos e, prioritariamente, aplicar recursos em Fundos de Investimentos
Imobiliatio; ou

18.4. Terceirizar o mandato, estruturando um Fundo de Investimentos
Multimercado com ntimero limitado de cotistas, como veiculo de investimento
direcionado a aplicag¢ao em ativos do segmento imobiliario, enquadrando-se, diante
do exposto, na categoria de FUNDOS MULTIMERCADOS DE
INVESTIMENTOS com numero limitado de cotistas, veiculo que atende as
normativas e possibilita melhores processos de controles, monitoramento de
enquadramentos e desenquadramentos e auditoria.

19. Neste sentido, com o objetivo de mitigar riscos e agregar a expertise de
gestores experientes nesse segmento, optou-se por selecionar 4 (quatro) instituicoes
habilitadas pela CVM, pessoas juridicas, para o exercicio profissional de gestao
de FUNDO MULTIMERCADO DE INVESTIMENTOS EM COTAS DE
FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, que contemplem as seguintes
caractetisticas;

19.1. Os gestores devem possuir, no minimo, R$ 2 bilhdes sob gestao em fundos
de investimentos imobiliario (FII) registrados na CVM . Tal volume de recursos sob
gestdo sugere maior acumulo de expertise, solidez no negocio, habilidade na
construcao de estratégias ¢ no controle de riscos inerentes a esse segmento em
evolucao;
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19.2. O administrador do fundo indicado pelo GESTOR deve possuir, no
minimo, R$ 10 bilhdes (dez bilhdes de reais) em recursos totais sob
administragdio em fundos de investimentos, apurado pelo Ranking ANBIMA, o
volume de recursos sob administragio sugere maior solidez, acimulo de
especializagdo na atividade, habilidade na gestio administrativa de fundos e de
controle de riscos especificos a atividade de administracio de fundos de
investimentos.

19.3. Os Fundos selecionados serao Multimercados, pois os fundos multimercado
nao precisam recolher imposto de renda quando negociam cotas de fundos
imobiliarios, enquanto os fundos imobiliarios que negociam cotas de outros fundos
imobiliarios necessitam fazé-lo sempre que houver ganho de capital na venda de
cotas, ou seja, trata-se de uma opgao com vistas a obter a melhor estrutura do ponto
de vista tributario. Os fundos Multimercado serao constituidos sob a forma
de “condominio aberto”, classificacio na qual as cotas podem ser resgatadas a
qualquer tempo, respeitando os limites do regulamento e as negociagbes no
mercado secundario, cujos cotistas serdo somente os planos administrados pela
Funpresp-Exe. Isso permite a Fundagao maior customizacio do veiculo a ser
contratado.

19.4. A Gestao do FUNDO sera “ativa e discricionaria”, com o proposito de
atribuir liberdade de escolha aos gestores selecionados, para que possam empregar
estratégias compativeis com a dinamica do segmento e buscar melhores janelas de
oportunidade frente a alternativa de gestio “passiva’, onde o gestor utiliza sua
habilidade ao acompanhar o indice de referéncia do segmento.

19.5. O objetivo dos FUNDOS desta selecao sera alocar os recursos em cotas de
FII ou FOF (Funds of Funds)/FII, nas categorias Renda, Titulos e Valores
Imobiliarios (TVM), Hibridos e Desenvolvimento (conforme Delibera¢ao n°
62/2015 da ANBIMA), listados em Bolsa de Valores.

19.4.1. A alocacao direta ou indireta dos recursos garantidores destinados a fundos
classificados como Desenvolvimento, obedecerdo o limite maximo 5% dos
recursos destinados ao FUNDO, cabendo ao gestor o controle do limite
apresentado;

19.6. Aos FUNDOS sera vedada a alocacao de recursos diretamente em titulos do
segmento imobiliario.

19.7. E vedado a0 FUNDQO a cobranca de taxa de entrada e taxa de saida.

19.8. E vedado ao FUNDO aplicar seus recursos em cotas de fundos de
investimento imobiliarios ou em cotas de fundos de investimentos em cotas de
fundos de investimentos imobiliarios que cobrem taxa de entrada e saida.

20. A justificativa para a selecao de 4 (duas) GESTORES DE FUNDOS deve-se:
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20.1. A pequena escala da carteira pretendida, que eleva os custos da gestao propria da
carteira em relagao a gestdo terceirizada;

20.2. A falta de profissionais em quantidade suficiente e com
a experiéncia especifica necessaria, no quadro interno da Fundagao, para gerir carteira
propria no segmento imobiliario;

20.3. Ao objetivo de troca de conhecimentos sobre as classes de ativos no segmento
imobiliario com profissionais de maior expertise e a existéncia de mecanismos de
controle adequados a implementa¢ao do mandato;

20.4. Alinhamento ao planejamento estratégico da Fundacdo, que recomenda inicialmente
um aumento da terceirizagdo das atividades de gestdo para depois internalizar essas
atividades;

20.5. Ao intuito de rentabilizar o portfélio de ativos;

20.6. A contribuigio para ampliar a diversificacio dos ativos e, por conseguinte, dos fatores
de riscos que compoem a carteira de investimentos dos planos administrados.
Enfatiza-se que ha previsao da aplicagio em ativos no segmento imobiliario
na Politica de Investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe e
respaldada pela Resolu¢aio CMN n° 4.994/2022;

20.7. A mitigacio do risco de desenquadramento ao limite imposto a2 Funpresp-Exe pelo
§ 5° do art. 15 da Lei n° 12.618/2012, que estabelece que cada instituicio contratada
pela fundagao podera administrar, no maximo, 20% (vinte por cento) dos recursos
garantidores correspondentes as reservas técnicas; e

20.8. Aos beneficios da diversificagio da gestio, ao diminuir o risco operacional e de
descontinuidade e promover a livre concorréncia entre as institui¢oes habilitadas, que
irdo competir por recursos, tendo como métrica primaria 0 desempenho auferido na
metodologia descrita no anexo I, entre outras.
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Dada a complexidade dos servigos a serem prestados as diversas combinagoes na composicao da carteira
de ativos fundamentada na discricionariedade dos GESTORES dos FUNDOS, a qualidade —
técnica — tem uma importancia relevante para a obtengao de bons resultados sobressaindo-se as taxas
cobradas — prego — pelo prestador de servio de administragio de carteiras de valores mobilidrios e direitos.
Os seguintes aspectos justificam a adogio de licitacdo do tipo concorréncia:

21.1 a énfase dada pela Lei n° 12.618/2012 a solidez, ao porte e a experiéncia em gestao

financeira dos administradores a serem selecionados;

21.2 as caracteristicas dos servigos de administragao de recursos, ramo da atividade econdmica
bastante sofisticado e de natureza predominantemente intelectual, em que se exige um alto nivel de
especializacao e formagao dos recursos humanos empregados no negdcio, além de um forte investimento em
tecnologia pelas instituigoes que atnanm no setor;

21.3 0 objeto da licitagao, que ¢ a gestao dos recursos garantidores, é a atividade fim da Funpresp-
Exce, de modo que a exceléncia no servio prestado pelo contratado serd refletida na possibilidade de uma
melhor rentabilidade dos investimentos em tais recursos, com impacto direto sobre os beneficios futuros
dos participantes dos planos;

214 o melhor desempenho dos Fundos de Investimentos, nao estd vinculado ao prego praticado
pelos prestadores de servigos essenciats, assim o adequado atendimento das demandas do presente processo
licitatdrio se da de acordo com a maior perfeicao técnica.

21.5 0 objeto desta licitagao nao pode ser enguadrado como servico comum, pois nao ¢ possivel
definir padries de desempenho e de qualidade por meio da definicao de especificagoes reconbecidas e nsnais
de mercado.

NECESSIDADES INSTITUCIONAIS

A Lei n° 12.618/2012, que institui o regime de previdéncia complementar para os
servidores publicos federais titulares de cargo efetivo, estabelece, no art. 9°, que a
administracio da Funpresp-Exe observara os principios que regem a administragao
publica, especialmente os da eficiéncia e da economicidade, devendo adotar mecanismos
de gestao operacional que maximizem a utilizagao de recursos, de forma a otimizar o
atendimento aos participantes e assistidos e diminuir as despesas administrativas.

Por sua vez, a Resolugio CMN n° 4.994/2022, determina no art. 4° que a aplica¢ao dos
recursos dos planos administrados pela Funpresp-Exe deve observar os principios da
seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez, adequagao a natureza de suas obrigacoes e
transparéncia. Além disso, deve executar com diligéncia a sele¢ao, o acompanhamento e
a avaliacio de prestadores de servigos relacionados a gestao de ativos.
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Ainda na Lei n° 12.618/2012, em seu art. 15, tem-se que a gestdio dos recursos
garantidores dos planos administrados pela Funpresp-Exe pode ocorrer por meio de
carteira propria, carteira administrada ou fundos de investimentos. A referida Lei
estabelece, ainda, que para a gestao terceirizada desses recursos garantidores deverao ser
contratadas institui¢des, administradores de carteiras ou fundos de investimento que
estejam autorizados e registrados na CVM, e que sua contratacio devera ser feita
mediante licitacao.

A gestao dos recursos garantidores da Funpresp-Exe deve contar com uma estrutura que
seja adequada as necessidades institucionais. A gestdo eficiente dos recursos passa pela
diversificagdao dos fatores de risco, que progride para a implementagao dos perfis de
investimentos.

Portanto, a realizagao desse processo licitatorio para prestagiao de servico de gestao de

carteira de valores mobiliarios, titulos e direitos do setor imobiliatio por meio
de FUNDO:

26.1  Contribuira para maior dinamicidade nos investimentos e desinvestimentos da
Funpresp-Exe e na internalizagao de conhecimento obtido dos prestadores de
servico; e

26.2  Ampliara os graus de liberdade e, por conseguinte, a eficiéncia na gestio de
recursos pela Funpresp-Exe.

Dadaa complexidade do instrumento, a contratacio de fundo se adequa pela
possibilidade de modelar o instrumento as necessidades institucionais da Funpresp-Exe.
Nesse sentido, os fundos com numero limitado de cotistas admitem o estabelecimento
de procedimentos de controle mais detalhados, como a disponibiliza¢io da carteira e das
operagoes diarias, aspecto nao observado na maior parte do mercado de fundos com
multiplos cotistas.

Da mesma forma, o instrumento possibilita ao cotista (contratante) estabelecer uma
politica de investimento especifica, alinhada aos objetivos de investimentos e com 0s
normativos internos e a legislacao vigente.
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Considerando que as atribui¢oes relativas a administracdo fiduciaria dos FUNDOS
estardo contempladas nesta contratacio na condi¢io de interveniente anuente e,
considerando que os servigos referentes a custodia de valores mobilidrios ja estao
previamente contratados pela Funpresp- Exe, entende-se que ndo sio necessarias
contratagoes adicionais para a viabilizagio do contrato. Ademais, registra-se que a atual
estrutura de investimentos da Funpresp-Exe ja contempla aplicagbes em Fundos de
Investimentos Multimercados, nio sendo necessaria a transferéncia de conhecimento,

tecnologia e técnicas empregadas.

Cabe registrar que a solugao niao pode ser parcelada. O servico sera entregue por meio
de fundo cujo administrador contratara todos os prestadores de servigo necessarios a seu
funcionamento, conforme previsto na regulamenta¢ao especifica do setor.

O servico estd enquadrado no processo de "Gerenciamento do Investimento e
Desinvestimento" no ambito da arquitetura de processos da Funpresp-Exe.

DA CLASSIFICACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

32.

O objeto deste processo licitatério € a selecao de 4 (quatro) GESTORES DE FUNDO
MULTIMERCADO DE INVESTIMENTOS EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS; observado o seguinte:

32.1 Em até 3 dias uteis, ap6s divulgacao do ranking estabelecido pela aplicagdao
da metodologia do Anexo I, serdo convocados os 4 (quatro) GESTORES DE
FUNDOS, com a maior pontuagao.

32.2 Aos 4 convocados sera aplicada Prova de Conceito, com o propésito de
validar as informagoes encaminhadas no formulario de Due Diligence (anexo II do
Projeto Basico).

32.3 A Prova de Conceito sera efetuada por diligéncia, presencial ou por
teleconferéncia, que sera realizada pela Subcomissao
Técnica, metodologia descrita no Anexo II, podendo ser os licitantes considerados
aptos ou inaptos para prestacio do servico.
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324 Ao término da Prova de Conceito, o resultado sera divulgado no Diario
Oficial da Unido e em seguida havera o inicio da fase de recursos das Propostas de
Prego (classificatoria) e das Provas de Conceito (nfo-classificatoria).

32.5 Ap0s a fase de recursos das Propostas de Prego e Provas de Conceito, os
2 (dois) GESTORES com maior pontuagao final serdo os licitantes vencedores.

32.6 Os 2 (dois)y GESTORES DE FUNDOS seguintes aos licitantes
vencedores, no ranking estabelecido pela metodologia dos anexos I e II, formarao o
cadastro de reserva, com prazo de validade de 5 (cinco) anos.

A selegao para integrar o cadastro de reserva implica compromisso de prestacio do
servico nos termos da proposta ofertada, no prazo de 5 (cinco) anos. Contudo, é
facultado ao GESTOR, que compde o cadastro reserva, a aderéncia ao contrato de
prestagio, caso convocado.

A convocacao dos GESTORES DE FUNDOS classificados no cadastro de reserva
podera ser realizada nos seguintes termos:

34.1 Declinacao do GESTOR titular do mandato;

34.2 Nao cumprimento do prazo estipulado no item 51.4 para constituicao do
FUNDO;

34.3 Descumprimento de obrigacdes do GESTOR titular do mandato;

34.4 Inconformidades identificadas na Prova de Conceito, metodologia do
Anexo 1II;

34.5 Nio atingimento dos critérios de avaliagdo de desempenho do FUNDO; e
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34.6 Na hipétese dos recursos destinados as licitantes titulares atingirem 3,5%
dos recursos garantidores da carteira consolidada dos planos administrados pela
Funpresp-Exe.

Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

36. A estimativa de recursos que serdo destinados aos 2 (dois) FUNDOS contratados, como

37.

38.

39.

descrito da Politica de Investimentos 2023/2027, sera de aproximadamente R$ 140
milhGes de reais para cada FUNDO.

Nos termos da Instrucio CVM n° 555/2014, e alteragdes posteriores, objetiva-se a
contratacio de GESTOR de recursos com as seguintes atribui¢oes:

1- Negociar e contratar, em nome do FUNDO, os ativos financeiros e
os intermediarios para realizar opera¢oes em nome do FUNDO, bem como
firmar, quando for o caso, todo e qualquer contrato ou documento relativo a
negociagao e contratacao dos ativos financeiros e dos referidos intermediarios,
qualquer que seja a sua natureza, representando o FUNDO, para todos os fins
de direito, para essa finalidade; e

II- Exercer o direito de voto decorrente dos ativos financeiros em
carteira pelo FUNDO, realizando todas as demais agdes necessarias para tal
exercicio, observado o disposto na politica de voto do FUNDO.

O exercicio de administracao fiduciaria dos FUNDOS sera exercido pelo administrador

de carteiras de valores mobiliarios autorizado pela CVM, nos termos da Resolu¢aio CVM
n°® 21/2021, doravante denominado ADMINISTRADOR.

O ADMINISTRADOR devera ser indicado pelo GESTOR DO FUNDO e atuara na
qualidade de interveniente anuente nesse processo licitatério. O GESTOR devera
apresentar o registo da anuéncia do ADMINISTRADOR em concordancia aos termos
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e objetivos deste processo licitatério conforme modelo estabelecido no Anexo 1V do
Projeto Basico.

39.1. A Funpresp-Exe devera avaliar e aprovar o ADMINISTRADOR mediante
critérios de habilitacio que contemplem o porte, a governanga e 0s tiscos; e

39.2. Em caso de ndo aprovagio do ADMINISTRADOR indicado,
a INSTITUICAO podera indicar um substituto, que passard por igual
processo de avaliacio.

40. Cabera a0 ADMINISTRADOR DO FUNDO, em consoniancia com a
Resolugio CVM n° 555/2014 e alteragcdes postetiores:

40.1. Atividades de tesouraria, de controle e processamento dos ativos
financeiros; e

40.2. Escrituragao da emissao e resgate de cotas.

41. Nos termos da Instru¢io CVM n° 555/2014, e alteragdes posteriores, competird
aos ADMINISTRADORES o exercicio do conjunto de servigos relacionados direta ou
indiretamente ao funcionamento e a manutencao dos FUNDOS, com exceciao das
atividades da gestio da carteira e da custédia dos ativos financeiros, sem prejuizo do
previsto pelo art. 90 da Instrugio CVM n° 555/2014, e alteracoes postetiores.

42. Os servigos de custddia e controladoria do FUNDO serio centralizados por instituicao

contratada pela Funpresp-Exe para esse proposito, atendendo ao disposto no art. 13 da
Resolug¢io CMN n° 4.994/2022.

43. O servigo a ser contratado se enquadra nos pressupostos do Decreto. n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
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complementares a area de competéncia legal da Funpresp-Exe, nio inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

O servico a ser contratado possui natureza continuada, nos termos do art. 15 da
Instrug¢ao Normativa do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao n°® 05,
de 26 de maio de 2017, -- IN SLTI n°® 05/2017 e seri executado na medida das
necessidades decorrentes das operagoes das carteiras de investimentos dos planos
administrados pela Funpresp-Exe.

O servigo a ser contratado nio exige regime de dedicacdo exclusiva da mao de obra, nao
se enquadrando nas condi¢oes previstas no art. 17 da IN SLTI n°® 05/2017, de tal modo
que, durante a execugao do contrato, ¢ permitido aos GESTORES o compartilhamento
de recursos humanos para execugao simultanea de outros contratos.

Sem prejuizo ao que determina a Lei n° 13.303/2016, a contratagio
dos GESTORES sclecionados, tera vigéncia maxima de 5 (cinco) anos, a contar da data
da assinatura do respectivo contrato com a Funpresp Exe, nos termos do §3° do art. 15
da Lei n® 12.618/2012.

DOS MANDATOS DOS FUNDOS

47.

Os FUNDOS a serem constituidos deverao ser aderentes:

47.1. A Resolucio CMN n° 4.994/2022, que dispée sobre as diretrizes de aplicacio
dos recursos garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar (EFPC), e alteragdes posteriores;

47.2. As politicas de investimentos e normativos dos planos administrados pela
Funpresp-Exe;

47.3. A IN CVM n° 555/2014 e alteracies posteriores, classificados como Fundo
Multimercado de Investimento em Cotas de Fundos de Investimentos Imobiliarios,
FUNDOS abertos com gestio “ativa’; e
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49.

50.

51.

47.4. Aos demais normativos emitidos pelo CMN, CVM, BCB e PREVIC.

Os FUNDOS terao gestao ativa e discricionaria por parte dos GESTORES DE
FUNDOS, cabendo a esses a melhor alocagio com base em sua avaliacio de
risco/retorno e demais critérios pertinentes ao segmento, obedecidas as restrices
impostas pelos normativos citados, bem como aos demais dispositivos
contidos neste processo licitatério. O limite de concentragiao por categoria de ativos deve
observar o disposto na Politica de Investimentos vigente da Funpresp-Exe e suas
posteriores atualizacoes.

No intuito de permitir que o GESTOR DE FUNDOS tenha tempo para compor o
portfélio, evitando assim a procura por ativos a revelia de boas condi¢des economicas,
sera admitida a aquisicao de Cotas de Fundos de Investimento ou titulos publicos, até
que o GESTOR, no prazo estipulado pelo item 51.3 se adeque aos alvos de alocagao do
regimento do FUNDO.

A almejada diversificagio dos FUNDOS implica que a carteira ndo deve possuir tao
somente uma vasta gama de ativos, conforme o leque de possibilidades estabelecidas nas
Politicas de Investimentos e normas vigentes, mas também a pulverizagio dos ativos
entre seus emissores, atenuando o risco nao-sistematico do portfolio.

No que se refere aos prazos de aplicagio e resgate, os FUNDOS deverao seguir os
seguintes parametros:

51.1. A disponibiliza¢ao dos recursos para aplicagdao e a conversao das cotas para
aplicacao deverao ser efetuadas no dia seguinte ao envio da ordem (D+1);

51.2. A conversao da cota das ordens de resgate e sua respectiva liquidacao

financeira devera ser realizada em até 90 (noventa) dias corridos a partir da ordem
de resgate (D+90);

51.2.1  Destaca-se que os prazos de resgate atenuam a menor liquidez tipica
observada na classe de ativo a ser contratada, permitindo que a negociagao dos
ativos em carteira nao incida em perdas ao cotista;
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51.3. O gestor tera até 60 (sessenta) dias apos a integralizacao dos recursos (D+60)
para ajustar a carteira ao regulamento e as Politicas de Investimentos. Em caso de
mudangas nas Politicas de Investimentos que afetem a composi¢io dos FUNDOS,
o gestor tera 0 mesmo prazo legal para se adequar;

51.4. Os 2 (dois) GESTORES DE FUNDOS com maior pontuag¢ao no ranking,
estabelecido nas metodologia do anexo I e II a este processo licitatorio, terdo prazo
de até 90 dias corridos, a partir da assinatura do contrato, para constitui¢ao do fundo
em todos os seus aspectos legais, e prontos para recebimento de aportes. O mesmo
sera estabelecido para os FUNDOS que constituitem o cadastro reserva e forem
convocados para recebimento de aportes;

51.5. O parametro de rentabilidade (benchmark) dos FUNDOS corresponde
a variacao do Indice de Fundos de Investimentos Imobiliarios (IFIX) ao ano;

51.5.1. A adocio do referencial levou em consideracio dois fatores
principais: (i) indexador conhecido no mercado e amplamente disseminado
como referéncia para esta classe de ativos; e (if) facilidade de mensuragao e
controle.

52. O nao cumprimento do prazo estabelecido no item 51.4, relativo a constituigao do
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO pclos GESTORES
contratados, sera causa de rescisao contratual, reservando-se a Funpresp-Exe o direito
de convocar o GESTOR da posicio subsequente no ranking estabelecido pela
metodologia de classificagao.

52.1. Durante o prazo fixado no item 51.4 a Funpresp-Exe podera solicitar aos
GESTORES contratados informacOes atualizadas acerca das providéncias ja
adotadas para a constitui¢ao dos fundos, as quais deverao ser prestadas no prazo de
5 dias uteis.

52.2. E facultado 2 Funpresp-Exe prorrogar o prazo previsto no item 51.4, a partir
de solicitagdao fundamentada formalizada pelo GESTOR, antes de exaurido o prazo.
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52.3. Caso nao sejam acatadas as justificativas para a inobservancia do prazo de
constituicio do FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, sera
formalizado o Termo de Rescisao Contratual, acerca do qual sera dada ciéncia ao
Gestor do Fundo.

52.4. A rescisio de que trata o item anterior nao afasta eventual apuracdo de
responsabilidade civil, administrativa e/ou penal em virtude do descumprimento das
obrigacoes pactuadas.

CRITERIOS PARA HABILITACAO DAS INSTITUICOES

53. Sem prejuizo do disposto em normativos que tratam de procedimentos de licitacbes e de
contratos, serao habilitados os licitantes que possuirem e comprovarem, por
documentagao propria, de fontes conhecidas no segmento, ou por 6rgao oficiais:

53.1. No minimo, R$ 2 bilhdes (dois bilhdes de reais) em ativos do segmento
imobiliario sob gestio, sendo FII e FOF/FII, apurado no Ranking ANBIMA
correspondente a informacao mais recente disponivel no portal da ANBIMA, a data
de abertura dos envelopes de habilitagao do certame;

53.1.1. Os licitantes deverao preencher e assinar o formulario
Due Diligence, Anexo II do Projeto Basico, devendo anexa-lo ao envelope
n° 1, de habilitacio;

53.1.2. Os licitantes deverdo apresentar declaragiao padrao,
conforme o modelo que integra o anexo III deste Projeto Basico, de que
atendem as exigéncias do Edital e que atestam a veracidade das informacoes
prestadas no formulario de Due Diligence (Anexo II do Projeto Basico);

53.2.  Registto como gestor de carteira de valores mobiliarios junto a CVM na

categoria gestor de recursos, conforme dispde o art 1° inciso "II" Resolugao CVM n°
21/2021;
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53.3.  Registro compativel a profissional expressamente capacitado para figurar
como responsavel pela estrita observancia da legislagdo e normativos aplicados as
entidades fechadas de previdéncia complementar (mediante CTPS, contrato, ou
instrumentos congeneres), incluindo o respectivo curriculum do profissional;

53.4. Registro compativel de adesio a c6digos de autorregulacio e codigos de ética
e conduta que incentivem boas praticas de mercado, transparéncia e padroes éticos na
gestao de carteira de valores mobiliarios;

53.5. Plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado,
assinado e implementado, cuja comprovagao pode ser por meio da apresentagao de
documento proéprio, assinado pelo representante legal;

53.6. Metodologia préopria ou terceirizada de célculo, analise e controle de riscos
de mercado, liquidez, crédito e de imagem, cuja comprovagao pode ser por meio da
apresentagao das politicas internas de controle de riscos, assinadas pelo representante
legal; e

53.7.  Inexisténcia de processo de inabilitacio ou suspensio do GESTOR DE
FUNDOS ou de algum de seus dirigentes no BCB ,CVM e no Conselho de Recursos
do Sistema Financeiro Nacional (CRSFN).

54. Cumulativamente, competira aos GESTORES a apresentagao de comprovacio, por

documentagao de fontes ou Orgaos oficiais, para os seguintes atributos dos
ADMINISTRADORES:

54.1. Possuir, no minimo, R$ 10 bilhdes (dez bilhdes de reais) em ativos sob
administragdo, apurado pelo Ranking ANBIMA de Administradores de Fundos
de Investimentos, observada a exclusio do patriménio dos fundos de
investimento em cotas de fundos de investimentos, correspondente 2
informagdo mais recente disponivel no portal da ANBIMA a data de abertura do
envelope de habilitacdo do certame;
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54.2. Registro como administrador de carteira de valores mobiliarios junto a CVM,
conforme dispoe o art 1°, da Resolugaio CVM n° 21/ 2021;

54.3. Registro compativel a profissional expressamente capacitado para figurar
como responsavel pela estrita observancia da legislagao e normativos aplicados as
entidades fechadas de previdéncia complementar (mediante CTPS, contrato, ou
instrumentos congeneres), incluindo o respectivo curriculum do profissional;

54.4. Registro compativel de adesao a co6digos de autorregulacao e codigos de ética
e conduta que incentivem boas praticas de mercado, transparéncia e padroes éticos
na administracdo de carteira de valores mobiliarios;

54.5. Plano de continuidade de negdcios, atualizado e devidamente documentado,
assinado e implementado, cuja comprovagao pode ser por meio da apresentagao de
documento proprio e assinado pelo representante legal; e

54.6. Inexisténcia de processo de suspensiao ou inabilitacaio do GESTOR DE
FUNDOS ou de algum de seus dirigentes na BCB, CVM e no Conselho de
Recursos do Sistema Financeiro Nacional (CRSFN).

Os requisitos minimos de porte dos GESTORES DE FUNDOS e
ADMINISTRADORES contemplam numero suficiente de potenciais concorrentes
para que se garanta um processo licitatério com competitividade entre os candidatos e
se atenda ao critério de porte disposto na Lei n® 12.618/2012.

A Funpresp-Exe formalizara a contratagdo por meio da assinatura do contrato de
prestacao de servico com o GESTOR DE FUNDOS ¢ com o ADMINISTRADOR
como interveniente anuente.

Os riscos da contratacido siao tratados com mais detalhes por meio do documento
"Analise de Riscos", previstos na Instru¢io Normativa MPOG/SLTI n® 05/2017.
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DOS CRITERIOS CLASSIFICATORIOS DAS INSTITUICOES HABILITADAS

58. Satisfeitas as condicdes descritas nos itens "53 a 57" e seus subitens - CRITERIOS
PARA HABILITAGCAO DAS INSTITUICOES — a etapa subsequente ordenara as
institui¢oes habilitadas segundo dois conjuntos de critérios e uma prova final de conceito
(Due Diligence). O primeiro deles é fundamentado nas caracteristicas técnicas da gestao e
o segundo, nos critérios de preco.

59. O primeiro critério (Técnica) sera dependente do histérico de resultados obtidos no
segmento imobiliario para o fundo indicado pela instituigao, como sendo representativo
da gestdo, em horizonte minimo de 36 meses, segundo as métricas da metodologia
elaborada internamente e especificada no Anexo 1.

60. O segundo critério (Preco) sera dependente das taxas cobradas pelo administrador e pelo
gestor para a realizagao dos servicos, conforme indicado também na metodologia. As
pondera¢Ges para composicao da nota final, a partir de cada conjunto de critérios, foram
definidas da seguinte forma:

(a) resultados dos critérios técnicos, com base na adequagao ao portfolio da
Funpresp-Exe e parametros de risco-retorno, peso 70%; e

(b) resultados dos critérios de preco, peso 30%.

61. Apés consolidagio das notas de técnica e pre¢o serdo convocados Os
4 (quatro) GESTORES DE FUNDOS com a maior pontuagao (licitantes
convocados) e aplicada Prova de Conceito (Dxe Diligence), pela metodologia do Anexo
II.

62. Como esse processo de selecao se refere a fundos multimercados, que exigem elevado
grau de expertise dos gestores e qualidade na execugao dos servicos prestados, o critério
de “Técnica” sera o mais relevante e recebera o maior peso dentre ambos. Contudo, para
atender aos principios da economicidade e de eficiéncia na gestao, o critério de “Pre¢o”
participa da composi¢ao da nota final, porém com o menor peso dentre ambos.
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Neste sentido, a constru¢do da metodologia para definir a métrica satisfatoria de classificagdo dos
melhores GESTORES DE FUNDOS, nas especificagdes que atendam ao arcabouco legal e a estratégia
da Fundagdo se faz necessaria visto que, no mercado, ndo foram observados parametros
padronizados a serem considerados.

ESTIMATIVA DE PRECOS

64.

65.

06.

67.

68.

09.

70.

A remuneracdo dos servigos prestados pelo FUNDO ¢ representada pela taxa maxima
de administragao (TMA) e pela taxa de performance - TP da respectiva proposta, sendo
vedadas a incidéncia de outras taxas.

A TMA sera calculada e provisionada por dia util, sempre como despesa do FUNDO,
conforme plano contabil dos fundos regulados pela CVM.

A TMA devera ser expressa em percentual anual do patrimonio liquido na base de 252
(duzentos e cinquenta e dois) dias uteis.

A TMA deve englobar os pagamentos devidos aos prestadores de servicos do FUNDO,
exceto custodia e controladoria.

O nivel maximo de taxa maxima de administracio a ser cobrado pelo FUNDO ¢
de 0,7% (sete décimos por cento). Tal valor foi definido por meio da analise das
informagées disponibilizadas pelo sistema de informagdes Quantum-Axis das taxas
cobradas por fundos de investimento nos moldes daquele que deve ser constituido em
nome da Funpresp-Exe, evidenciadas no anexo IV destes Estudos Técnicos
Preliminares.

Essa pesquisa identificou que 90% dos fundos Multimercado (FIM), com no minino 2/3
do PL alocados em FII , possuem taxa de administracao igual ou inferior a 0,7% a.a..
Cabe enfatizar que a observagio envolve fundos com diferentes politicas de
investimentos, bem como a existéncia ou niao de outras taxas, tais como taxa de
performance, entrada ou saida.

A TMA sera calculada sobre o respectivo patrimonio liquido do FUNDO na base 252
dias uteis, observada a seguinte equagao:
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VA =PL —TMA
= *
252

onde:

VA = valor absoluto em moeda corrente relativo a TMA;
PL = patrimoénio liquido diario do FUNDO; e
TMA = taxa maxima de administracio do FUNDO em percentual ao ano.

71. A Taxa de Performance (IP) incidira sobre a rentabilidade obtida pelo FUNDO acima
do referencial definido pelo item 51.5 (IFIX), apds a deducio de todas as despesas,
inclusive as relativas a taxa de administracao.

72. O nivel maximo da TP a ser indicado na proposta ¢ de 20% (vinte por cento) sobre o
que exceder o benchmark, observada a seguinte equagao:

VP = (RE-RB)*TP

onde:

VP = wvalor cobrado pelo GESTOR relativo a TP;

RF = rentabilidade do FUNDO;

RB = rentabilidade do indice de referéncia definido no item 51.5 (IFIX); e
TP = taxa de performance.

72.1 O nive maximo fixado para taxa de performance é de 20%, taxa convencionada
pelo mercado de Fundos de Investimento. Este parametro foi obtido por meio
de pesquisa realizada na mesma fonte utilizada no caso da Taxa Maxima de
Administragao (item 69.1), sendo que 63% dos Fundos que cobram a taxa de
performance, aplicam esta aliquota. Observa-se assim que, no caso da Taxa de
Performance nao é possivel utilizar uma média, pois dependera do referencial de
rentabilidade sobre a qual ela serd cobrada.

73. Além do disposto no art. 34 da Resolugao CMN n° 4.994/2022, a taxa de petformance
sera calculada e provisionada por dia util e serd paga no dia util subsequente ao periodo
de apuracao de 252 dias uteis.
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A taxa de performance somente sera devida se, cumulativamente: (i) a rentabilidade
acumulada do FUNDO, a cada novo periodo de calculo for superior a acumulagao do
indice de referéncia no mesmo periodo, e (ii) o valor da cota do FUNDO, ao final de
cada perfodo de calculo for superior ao seu valor na data da ultima cobranga de
performance ou no inicio do FUNDQO, para o caso da primeira cobranga, corrigido pela
variacdo do benchmark neste periodo (critério da linha d’agua).

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

75.

76.

77.

78.

79.

Priorizar o objetivo de longo prazo da Funpresp-Exe, alinhando a alocagao dos recursos
garantidores em ativos para valorizagao ao longo tempo, otimizando a gestao dos fluxos
financeiros oriundos das contribui¢des dos participantes e patrocinadores.

Ampliar as classes de ativos na carteira da Funpresp-Exe, concorrendo para a
diversificagio das reservas, segundo principio basilar da gestdo de investimentos,
convergindo para a maior flexibilidade no atendimento a legislacao vigente, aos Manuais
Técnicos internos e aos desafios da conjuntura economica.

Mitigar o risco de descontinuidade no processo de investimentos e desinvestimentos dos
recursos garantidores dos planos administrados.

Oportunizar, como instrumento adequado para a diversificacio do portfélio, para
incrementar aos resultados e alinhamentos ao indice de referéncia dos planos de
beneficios.

Implementar melhores praticas de gestio de investimentos, amplamente adotadas por
institui¢oes publicas e privadas, assegurando os principios da economicidade, eficacia,
eficiéncia e melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais, tecnolégicos e
financeiros disponiveis.

CONSIDERAGOES FINAIS

80.

Como escopo estruturante, faz-se prudente que a Funpresp-Exe mantenha o empenho
em garantir a eficiéncia e rentabilidade na gestio dos recursos.
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Nesta perspectiva, declaramos de forma expressa que o presente processo
licitatorio € viavel com embasamento nos elementos e documentos apresentados acima.

REFERENCIAS NORMATIVAS

82.

Os normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo com a sua
natureza, sao:

82.1. Lei n® 4.591/1964, e suas alteracOes posteriores — Dispoe sobre o
condominio em edificagdes e as incorporagdes imobiliarias;

82.2. Lei n°® 6.385/ 1976, e suas alteracoes posteriores — Dispoe sobre o mercado
de valores mobiliarios e cria a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM);

82.3. Lei n° 13.303/2016 — Dispoe sobte o estatuto jutidico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no ambito da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e institui normas para licitagdes e
contratos das empresas publicas e da outras providéncias;

82.4. Medida Provisoria n® 1.119/2022 — Dispde sobre a submissio das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar a legislagdo federal sobre licitagdo e
contratos administrativos aplicavel as empresas publicas e sociedades de economia
mista;

82.5. Lei n° 8.668/1993 — Dispde sobte a constituicio e o regime tributatio dos
Fundos de Investimento Imobiliario e da outras providéncias;

82.0. Lei n® 9.514/1997 — Dispoe sobte o Sistema de Financiamento Imobiliario,
institui a alienagdo fiduciaria de coisa imovel e dd outras providéncias, regulamenta
os Certificados de Recebiveis Imobiliarios (CRI);
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82.7. Lei n® 10.931/2004 — Dispde sobre o patriménio de afetacio de
incorporagdes imobiliarias, Letra de Crédito Imobiliario (LCI), Cédula de Crédito
Imobiliario (CCI), Cédula de Crédito Bancario (CCB);

82.8. Instrucio CVM n° 472/2008 — Dispoe sobre a constitui¢ao, a administracio,
o funcionamento, a oferta publica de distribui¢io de cotas e a divulgacio de
informacdes dos Fundos de Investimento Imobiliario — FII;

82.9. Lei n°10.406/ 2002 — Institui o Cédigo Civil;

82.10. Lei n° 12.618/2012 — Institui o regime de previdéncia complementar para os
servidores publicos federais titulares de cargo efetivo;

82.11. Decreto n° 9.507/2018 — Dispoe sobre a execucio indireta, mediante
contratagao, de servicos da administracao publica federal direta, autirquica e
fundacional e das empresas publicas e sociedades de economia mista controladas
pela Uniao;

82.12. Resolugao CMN n° 4.994/2022 — Dispoe sobre as ditetrizes de aplicagao dos
recursos garantidores dos planos administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar;

82.13. Instrucio CVM n° 555/2014 — Dispoe sobre a constitui¢ao, a administracio,
o funcionamento e a divulgacio das informagdes dos fundos de investimento, bem
como suas alteracoes posteriores;

82.14. Resolugio CVM n° 21/2021, e suas alteracoes posteriores — Dispoe sobre o
exercicio profissional de administracdo de carteiras de valores mobiliarios;
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82.15. Instrucio Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 e suas alteracdes
posteriores — Dispoe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacao de
servigcos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional,

82.16. Instru¢io Normativa SEGES/SEDGGD/ME n° 40/2020 — Dispoe sobre a
elaboracao dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP) — para a aquisi¢ao de bens e a
contratacao de servicos e obras, no ambito da Administracao Publica federal direta,
autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital; e

82.17. Resolugao CNPC N° 46/2021 - Dispée sobre as condi¢oes e os
procedimentos para a identificacdo e o cadastramento dos planos de beneficios no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios e no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica para fins de operacionaliza¢ao da independéncia patrimonial dos planos de
beneficios administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

ANEXO | - DETALHAMENTO DE PROCEDIMENTOS E FORMULAS

83. O gestor apresentara um Fundo de sua carteira, com a classificagao mencionada nos itens
83.1 e 83.2 a seguir, que seja representativo da qualidade do time de gestio que
assumira o mandato em questdo, ¢ a Funpresp avaliara e ponderara critérios de
Técnica e de Preco, combinando e ponderando seus resultados para a formagao da nota
final de classificacdo dos gestores interessados neste certame, nos seguintes termos:

83.1. Um Fundo Multimercado (FIM) lastreados em cotas de FII com, no minimo,
2/3 da composicio da carteira investida em cotas de FIIs listados em Bolsa de
Valores; ou

83.2. Um Fundo de Investimentos em Cotas de Fundos Imobiliarios (FOF-FII),
cujos FII’s componentes da carteira sejam listados em Bolsa de Valores.

84. O FIM ou FOF/FII indicado pela instituicao devera possuir histérico minimo de 36
meses consecutivos a contar do fechamento do més anterior a abertura dos envelopes
de habilitacao deste certame;
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84.1. A janela temporal escolhida para a analise técnica correspondera ao maior
periodo comum dentre as séries histéricas recebidas, correspondentes aos fundos
de investimento apresentados pelas institui¢ées licitantes, limitado ao minimo de 36
meses exigidos na habilitacdo;

85. O gestor responsavel deverd ser o mesmo que assumira o mandato em questao;

86. Para as analises, serdo considerados os retornos historicos mensais das cotas
patrimoniais, ajustadas por proventos (dividendos ou bonus de subscri¢io), dos FIMs
ou FOFs apresentados pelas institui¢des participantes do certame;

87. Estas devem garantir que os FIIs componentes das cotas dos portfélios sejam listados e
estejam marcados a mercado, isto ¢, estejam contabilizados por suas respectivas cotas no
mercado secundario. Estas informagdes serdo validadas por instrumentos de controle e
monitoramento utilizados pela Entidade;

88. As notas obtidas nos critérios de prego apresentados a seguir serao absolutas, calculadas
conforme as férmulas, e distribuidas para refletirem o espectro de avaliagio desejado,
isto é, a amplitude de notas que variam de zero a cinco.

89. As notas obtidas nos critérios de técnica apresentados a seguir serdo normalizadas,
calculadas conforme as férmulas, e redistribuidas entre O e 5 para refletirem o espectro
de avaliagao desejado, onde a menor nota sera ajustada para "0" e a maior nota ajustada
para "5".

90. As notas finais e as notas consolidadas dos conjuntos de critérios (Técnica e Preco) serao
arredondadas na sexta casa decimal, conforme os padroes de arredondamento
estabelecidos na ABNT NBR 5891/1977 e o ranking provisério da classificagio sera
elaborado a partir destas notas finais.

91. A Nota do Preco sera calculada de acordo com a seguinte equagio:
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Nota do Preco

NP; = 50% * NTMA; + 50% * NTP;

onde,

NP; = Nota do Preco da instituicao 7

NT. _ Nota do critério fun¢ao da Taxa Maxima de Administracao da institui¢ao i, taxa
MA, =

€ssa expressa em termos anuais;

Nota do critério funcao da Taxa de Performance da instituicao I, taxa essa
NTP. = sobre o retorno excedente ao benchmark do fundo no periodo, de acordo com
' o método da “linha d’agua”; e

7 = institui¢ao habilitada.

92. Cabe ressaltar que cada uma das componentes deste indicador sao definidas pelas
seguintes formulas:

NTMA; =5 (1 S
EZ 2R T Man(TMA))

93. Onde TMA, ¢ a taxa maxima de administragdo apresentada pela instituicao i, expressa
em pontos percentuais, podendo ser de no maximo 0,7% (sete décimos por cento)
sobre o respectivo Patriménio Liquido do Fundo na base 252 dias
uteis, e Max(TMAi) é o maior valor dentre as taxas maximas de administragio
apresentadas pelas instituicdes participantes.

(a) A TMA deve englobar todas as taxas cobradas pelo FUNDO, exceto as
taxas de custodia e controladoria, de responsabilidade da Funpresp. As
notas obtidas serdo distribuidas, proporcionalmente, entre 0 e 5, e
classificadas conforme os valores de suas notas, sem ajustes.

TPi )

NTP, =5 (1 SN
EZ2F T Max(TR)
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94. Onde TPi ¢ a taxa de performance apresentada pela instituicao 7 expressa em pontos
percentuais, e Max(TPi) é o maior valor dentre as taxas de performance apresentadas
pelas instituices participantes, desde que nao ultrapasse 20% (vinte por cento).

(a) As notas obtidas serdo distribuidas, proporcionalmente, entre 0 e 5, e
classificadas conforme os valores de suas notas, sem ajustes.

95. Para a Nota Técnica tem-se que a mesma sera calculada de acordo com a seguinte
€quagao:

Nota da Técnica

1 1 1

onde,

NT; = Nota da Técnica da instituicio i;

NCF; = Nota Técnica da Correlagao entre Fundo de Investimento indicado pela
institui¢ao i e o portfolio da Fundagio;

NRA; = Nota Técnica do Retorno Ajustado a Riscos do Fundo de Investimento
indicado pela instituigdo i;

NPA _ Nota Técnica da Performance Acumulada do FIM ou FOF/FII indicado pela

' instituicdo i; e
[ = institui¢do habilitada.

96. ANCF/ é a nota obtida pela correlacao entre a série histérica do fundo indicado pela
institui¢ao 7, como sendo representativo da gestdo que assumira o mandato, e a série
histérica do portfélio da Funpresp-Exe.

(a) Neste critério, quanto menor a correlagio obtida, maior a nota,
proporcionalmente distribuida entre 0 e 5, sendo a menor nota ajustada
para “0” e a maior nota ajustada para “5”.

97. ANRA/7 ¢ a nota a partir do histérico de cotas do fundo indicado pela institui¢ao i.

(a) Nesse caso, sera avaliado o retorno ajustado ao risco, sendo o risco
medido pela volatilidade da cota no periodo (minimo de 36 meses).
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(b) Essa avaliagio corresponde ao céilculo do IS (Indice de Sharpe)
relativo ao fundo indicado, que consideramos adequado a formacao
inicial de portfolios.

(c) Neste critério, quanto maior o IS obtido, maior a nota,
proporcionalmente distribuida entre 0 e 5, sendo a menor nota ajustada
para “0” e a maior nota ajustada para “5”.

98. A NPA7 ¢ a nota a partir do histérico de cotas do fundo sugerido pela instituicao i.

(a) Nesse caso, sera avaliado o retorno acumulado, medido pela variacio
percentual na cota, por periodo minimo de 36 meses, comparativamente
aos demais competidores habilitados.

(b) Conforme citado anteriormente, o horizonte da andlise serd o maior
periodo comum, limitado ao minimo de 36 meses, dentre as séries
histéricas dos fundos indicados pelas institui¢oes licitantes.

(c) Neste critério, quanto maior o retorno acumulado, maior a nota,
proporcionalmente distribuida entre 0 e 5, sendo a menor nota ajustada
para “0” e a maior nota ajustada para “5”.

99. A Funpresp-Exe disponibilizara o retorno do portfélio da carteira propria para analise e
calculos das instituicdes licitantes e realizard a conferéncia das informacoes recebidas
sobre os fundos de investimentos apresentados pelas instituigdes por meio de consulta a
banco de dados especificos do segmento. Ressalta-se que os calculos oficiais segundo a
metodologia apresentada serao realizados pela Funpresp-Exe.

99.1. Os gestores participantes deste certame deverdo encaminhar as cotas dos
fundos para analise da Funpresp-Exe, no formato impresso e em dispositivo pendrive
verificado, contendo um tnico arquivo em formato de planilha Excel (xIs), ambos a
serem encaminhados dentro do envelope lacrado da proposta.
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100. A Nota Final (NF) desta etapa, de cada candidato, sera obtida por meio da

seguinte formula:

Nota Final

NF; = 70%  NT; + 30% * NP,

onde,

NFi=Nota Final da instituicao i;
NTi=Nota da Técnica da institui¢ao 7
NPi=Nota do Preco da institui¢io I; e
I =instituicao habilitada.

101.  Apenas a Nota Final e as Notas dos critérios relativos a Técnica e ao Preco serao
arredondadas na sexta casa decimal, conforme os padroes de arredondamento
estabelecidos na ABNT NBR 5891/1977, apesar do valor poder ser apresentado com
menos algarismos ap6s a virgula, se ndo houver coincidéncias nos mesmos. Nestes casos,
os demais algarismos decimais serdo considerados na classificaciao, podendo permanecer
ocultos para efeito de visualizagao.

102.  Em caso de empate na Nota Final, o critério de desempate adotado sera por
sorteio, conforme art. 55, inciso IV, da Lei 13.303 de 30/06/2016.

103.  Apds computadas as notas das institui¢cOes participantes, a Funpresp-Exe divulgard
lista com a classifica¢ao geral em ordem decrescente de NFi.

104.  Os 4 (quatro) GESTORES com as maiores NFi serdo convocados a participar da
proxima fase do certame.
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ANEXO Il - PROVA DE CONCEITO

105. A Comissao Especial de Licitagao divulgara o ranking preliminar de classificagao no
site da Funpresp-Exe de todos os licitantes habilitados e classificados tecnicamente, em
até 3 (trés) dias uteis apos a abertura das propostas de prec¢os.

106.  Para efetuar a andlise das informacées da prova de conceito das institui¢oes
preliminarmente melhores classificadas em relagao ao formulario Due Diligence - Anexo
IT do Projeto Basico, sera designada Subcomissio Técnica, composta por 3 (tres)
membros integrantes do quadro de pessoal da Funpresp-Exe.

107.  Os 4 (quatro) licitantes detentores das maiores notas finais (NFi preliminares),
apuradas apos a abertura das propostas de pregos, serdo comunicados via e-mail, pela
Subcomissao Técnica, em até 5 (cinco) dias uteis, acerca dos quesitos de Due Diligence
a serem comprovados, quando entao sera definida, em comum acordo, a data e hora para
a diligéncia que ocorrera em até 5 (cinco) dias uteis, podendo este prazo ser prorrogado
por igual periodo por interesse da Funpresp-Exe, ou por solicitacdo do licitante, desde
que as justificativas apresentadas pelo seu preposto sejam aceitas pela Subcomissao
Técnica.

108. Na data e hora estabelecidas, a Subcomissio Técnica podera realizar diligéncia
presencial na sede do licitante, ficandoa seu critério, a opgdao por reunido via
teleconferéncia.

109.  Os licitantes convocados para a prova de conceito deverdao cumprir todos os
requisitos do formulario de Due Diligence, sob pena de desclassificagao.

110.  Caso o licitante nao preste as informagoes requeridas no prazo determinado ou
apresente divergéncia entre as informagoes apresentadas no formulario e as praticas por
ele adotadas sera considerado inapto. Neste caso, sera convocado outro licitante pela
Subcomissao Técnica, observando a ordem de classificagdo divulgada no ranking
preliminar e de acordo com os procedimentos para a prova de conceito aplicaveis,
consoante o rito descrito nos subitens anteriores.
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111.  Apés a apuragiao de todos os licitantes considerados aptos na prova de conceito, a
Subcomissao Técnica emitira relatério em que descrevera os fatos relevantes, bem como
motivara as respectivas desclassificagdes, se houver.

112.  Em face do relatério assinado pelos membros da Subcomissao Técnica, a Comissao
Especial de Licitagao efetuara o julgamento final, lavrando o respectivo relatério de
julgamento com a classificagao dos licitantes selecionados.

113. O resultado da licitagao sera publicado no Diario Oficial da Unido e na mesma data
sera divulgado o relatério de julgamento do certame no site da Funpresp-Exe, quando,
entao, tera inicio o prazo recursal, em conformidade com as normas de regéncia.

114. A fase recursal acerca da Proposta de Pregos ¢é unica e também abrange os
procedimentos da Prova de Conceito.

115.  Havendo recursos administrativos, a Comissio Especial de Licitagao os submetera,
juntamente com as respectivas contrarrazoes, a apreciacio da Subcomissao Técnica para
se manifestar e assim fornecer os subsidios para o julgamento final.

116.  Caso a decisio contestada em recurso administrativo nao seja reformada pela
Comissao Especial de Licitagdo, o processo sera devidamente instruido a autoridade
competente para a decisao final.

117.  Apos a fase de recursos inerente as Propostas de Pregos, o resultado da concorréncia
sera adjudicado e homologado pela autoridade competente da Funpresp-Exe aos 2 (dois)
licitantes melhores classificados.

118.  Os 2 (dois) licitantes com a maior pontuagao final, adjudicados e homologados, serao
efetivamente contratados pela Funpresp-Exe e os outros 2 (dois) seguintes classificados
formario o cadastro de reserva, com prazo de validade de 5 (cinco) anos.
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ANEXO 111 DO ESTUDO TECNICOS PRELIMINAR - HABILITACAO

119.  Relagdo dos gestores do Ranking ANBIMA de Gestio de Fundos de Investimentos,
que possuem sob gestio o valor minimo de R$ 2 bilhdes de reais em fundos de
investimentos imobiliario (FII).

Tabela 1: Ranking ANBIMA de GESTAO/ Fundos de Investimentos Imobiliario (valores em R$ Bilhdes)

PATRIMONIO FII  PATRIMONIO TOTAL ~ PARTICIPAGAO DO PL DOS Fll

GESTOR SOB GESTAO SOB GESTAO SOBRE O PATRIMONIO TOTAL

1 BTG PACTUAL 24.818 283.612 8,75%

2 KINEA INVESTIMENTO LTDA 23.299 77.072 30,23%
3 BRL DTVM 17.502 211.311 8,28%

4 XP ASSET MANAGEMENT 12.830 152.347 8,42%

5 CREDIT SUISSE 10.293 78.050 13,19%
6 PLURAL 9.332 53.472 17,45%
7 RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA 8.604 9.717 88,55%
8 HEDGE INVESTMENTS 7.157 7.709 92,83%
9 VINCI PARTNERS 6.150 49.107 12,52%
10  |RBR ASSET MANAGEMENT 5.855 6.018 97,28%
11 |[VOTORANTIM ASSET 5.603 40.408 13,87%
12 |VBIREAL ESTATE GESTAO DE CARTEIRAS LTDA 5.288 5.850 90,39%
13 |OLIVEIRA TRUST DTVM 5.145 76.010 6,77%

14  |CAPITANIA INVESTIMENTOS 4.701 26.562 17,70%
15  |HSI GESTORA DE FUNDOS IMOBILIARIOS LTDA 3.661 3.732 98,11%
16 [VALORA GESTAO DE INVESTIMENTOS LTDA 3.558 7.805 45,59%
17 IRIDIUM GESTAO DE RECURSOS LTDA 3.540 7.701 45,96%
18 |OURINVEST 3.392 3.392 100,00%
19 RIZA GESTORA DE RECURSOS LTDA 3.355 11.945 28,08%
20  |MAUA CAPITAL S.A. 3.053 3.919 77,91%
21 BRESCO INVESTIMENTOS E GESTAO LTDA 3.050 3.050 100,00%
22 BANCO GENIAL S.A. 2.824 2.824 100,00%
23 |HECTARE CAPITAL GESTORA DE RECU 2.741 2.933 93,47%
24 |REAG INVESTIMENTOS 2.705 71.224 3,80%

25 |SAFRA 2.492 99.260 2,51%

26 |TG CORE ASSET 2.358 2.559 92,13%
27 NORTHWEST GESTAO DE FUNDOS E INVESTIMENT 2.285 4.584 49,84%
28 |AUTONOMY INVESTIMENTOS - Al REAL ESTATE 2.187 4.075 53,68%
29 |VECTIS GESTAO DE RECURSOS LTDA. 2.131 2.166 98,39%

Fonte: Ranking de Gestdo ANBIMA Margo/2023

Em destaque Gestoras Especialistas com mais de 50% do PL gerido em FII.

ANEXO IV DO ESTUDO TECNICOS PRELIMINAR - PESQUISA DE PRECO

120.  Utilizando o Sistema Quantum Axis, plataforma de pesquisa e analise contratada pela
Funpresp-Exe, realizamos a seguinte pesquisa de taxas de administracao e performance,
seguindo os requisitos abaixo:

120.1. Data base, janeiro de 2023;

120.2. Fundos Multimercado (FIM), com no mimino 2/3 do PL alocados em FII; e
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120.3. Na referida data base, foram encontrados 53 (cinquenta e trés) Fundos de
Investimentos aderentes as especificagoes citadas acima.

Tabela I: Taxa de Administracdo e de Performance dos Fundos de
Investimentos Multimercado (FIM) com no minimo 2/3 alocados em
FII - Janeiro 2023

SEQ CLASSIFICACAO o TAXA DE TAXA DE
cvm FUNDO GESTAO ADMINISTRAGCAO | PERFORMANCE
MILETO INVESTIMENTO NO EXTERIOR . o - .
! FIM FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO | A2 2,50% Nao possul
2 FIM BRL TELLUS FIC MULTIMERCADO Tellus 1,40% 20,00%
Investimentos
3 FIM LIMA FI MULTIMERCADO Iron Capital 1,10% N3o possui
4 FIM RBR JATOBA FIC MULTIMERCADO RBR Asset 0,86% 20,00%
Management
SABESPREV RB CAPITAL MERCADO RB Capital
5 FIM IMOBILIARIO FI MULTIMERCADO Asset 0,72% 15,00%
CREDITO PRIVADO Management
TALENTO FI MULTIMERCADO CREDITO | Kinea 0 0
6 FIM PRIVADO Investimentos Rl A0
7 FIM SOLE FI MULTIMERCADO Genesis Capital 0,65% N3o possui
8 FIM Eglf/z)'\gULTIMERCADO SR Paramis Capital 0,60% 20,00%
9 FIM MARE FI MULTIMERCADO Genesis Capital 0,60% N3o possui
10 FIM SERENA FI MULTIMERCADO Genesis Capital 0,60% N3o possui
SABESPREV CAPITANIA MERCADO Capitania
11 FIM IMOBILIARIO FI MULTIMERCADO P 0,57% 20,00%

CREDITO PRIVADO LU

RIO BRAVO VALOR IMOBILIARIO Rio Bravo
12 FIM MA’STER FIC MULTIMERCADO Investimentos 0,55% 15,00%
CREDITO PRIVADO

FCOPEL IMOB | FI MULTIMERCADO Capitania

[s) 0,
13 FiM CREDITO PRIVADO Investimentos 0,53% 20,00%
ICATU VANGUARDA IMOBILIARIO Fl Icatu 0 0
14 FIM MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO | Vanguarda 0,50% 20,00%
MODALMAIS BRASKERUD FIC 0 0
15 FIM MULTIMERCADO Modal DTVM 0,50% 50,00%
16 FIM ALDEOTA FI MULTIMERCADO Genesis Capital 0,50% N3o possui
G5 STAR INVESTIMENTO NO
17 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO G5 Partners 0,48% N3o possui
CREDITO PRIVADO
18 FIM ICARAI FI MULTIMERCADO Vinci Partners 0,45% N3o possui
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ALAMO INVESTIMENTO NO EXTERIOR . . .
e FIM FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO | B¢ Pactual B Ndo possui
RIO BRAVO CAMPECHE FIC Rio Bravo . .
A ALY MULTIMERCADO Investimentos Blpsse A0S
SIRIUS IV INVESTIMENTO NO Braers Gastio
21 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO Patfimonial 0,39% N3o possui
CREDITO PRIVADO
22 FIM MOGNO VIRTU FI MULTIMERCADO Mogno Capital 0,35% Nao possui
23 FIM TC JA FI MULTIMERCADO TG Core Asset 0,35% Nao possui
CONTE GRANDE FI MULTIMERCADO . . . .
24 FIM CREDITO PRIVADO Sueste Capital 0,30% Nao possui
FRALUE INVESTIMENTO NO EXTERIOR . . .
25 FIM FI MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO | SU€ste Capital O SRS
ACAO INVESTIMENTO NO EXTERIOR FI . . .
26 FIM MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO G5 Partners 0,25% Nao possui
BRB CORPORATIVO FI ) . . .
27 FIM MULTIMERCADO LP Genial Banco 0,25% Nao possui
IMPAR + CAPITAL INVESTIMENTO NO
28 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO G5 Partners 0,25% N3o possui
CREDITO PRIVADO
HIGH INVESTIMENTO NO EXTERIOR FI | . . . .
29 FIM MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO | 18N Agro Bpitss Nao possui
ACURA CB FI MULTIMERCADO ) . . .
30 FIM CREDITO PRIVADO Acura Capital 0,20% N3o possui
CSHG SIRIUS INVESTIMENTO NO
31 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO Credit Suisse 0,20% N3o possui
CREDITO PRIVADO
JADE FI MULTIMERCADO CREDITO o . .
32 FIM PRIVADO TMF Group 0,20% Nao possui
33 FIM RICCA FI MULTIMERCADO Ezg?tg;"'a 0,15% 20,00%
REAL INVESTOR IMOBILIARIO MASTER
34 FIM FIC MULTIMERCADO CREDITO Real Investor 0,15% Nao possui
PRIVADO
SAMESIDE COLORADO INVESTIMENTO
35 FIM NO EXTERIOR FI MULTIMERCADO SameSide 0,15% Nao possui
CREDITO PRIVADO
BRL IPANEMA FI MULTIMERCADO BRL Trust . . .
=L FIM CREDITO PRIVADO Investimentos Blis Nao possui
BRL LAGOA FI MULTIMERCADO BRL Trust . . .
= FIM CREDITO PRIVADO Investimentos Blis Nao possui
CAJUTI FI MULTIMERCADO CREDITO . . .
38 FIM PRIVADO BTG Pactual 0,15% Nao possui
CF GOLGI HOLDINGS FI P—
39 FIM MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO Investime‘;tos 0,10% 20,00%
CURTO PRAZO
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JICHI FI MULTIMERCADO CREDITO Autonomy

o n .

4 FIM PRIVADO Investimentos B0 Ndo possui
NORSTAR FI MULTIMERCADO o o .

41 FIM CREDITO PRIVADO BTG Pactual 0,10% Nao possui
PETTRA FI MULTIMERCAD REDIT

42 FIM PRIVADO U CADO C © Paramis Capital 0,10% Nao possui

43 FIM VX XXIV FI MULTIMERCADO Versal Finance 0,10% Nao possui
SINGULARE AAA INVESTIMENTO NO

44 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO Singulare Invest 0,08% Nao possui

CREDITO PRIVADO

G5 LAGUNA SECA INVESTIMENTO NO
45 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO G5 Partners 0,08% N3o possui
CREDITO PRIVADO

WE MOB INVESTIMENTO NO
46 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO We Capital 0,07% N3o possui
CREDITO PRIVADO
LOFT FI MULTIMERCADO CREDITO Modal Asset

o ~ .

47 FIM PRIVADO WErREETen 0,06% Nao possui
G5 F EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO

48 FIM SUB INVESTIMENTO NO EXTERIOR FI | G5 Partners 0,05% N3o possui

MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO
LESTE CREDIT ACCESS CREDITO PRI FIC

o ~ .

49 FIM MULTIMERCADO Leste 0,05% Nao possui
FRAM CAPITAL RAVNA

50 FIM INVESTIMENTO NO EXTERIOR FIC Fram Capital 0,05% N3o possui
MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO

51 FIM NORTHWEST INVESTIMENTO EM Northwest 0,05% N0 possui

SAUDE FUND | FI MULTIMERCADO Gestdo
SUESTE MONTREAL INVESTIMENTO
52 FIM NO EXTERIOR FI MULTIMERCADO Sueste Capital 0,00% 15,00%
CREDITO PRIVADO

SUESTE OCTOPUS INVESTIMENTO NO
53 FIM EXTERIOR FI MULTIMERCADO Sueste Capital 0,00% 15,00%
CREDITO PRIVADO

Total de fundos com Taxa de Administracdo até 0,67% a.a 48

Percentual de fundos com Taxa de Administracdo até 0,67% a.a
(amostra 53 fundos) 91%

Fundos com taxa de ADM igual ou menor que 0,67% a.a

FONTE: QUANTUM AXIS 11.01.2023

Atencionsamente,
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EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

| - INTEGRANTE REQUISITANTE E Il - INTEGRANTE
TECNICA ADMINISTRATIVO

BRASILIA, 29 DE JUNHO DE 2023. BRASILIA, 29 DE JUNHO DE 2023.

RAFAELA RODRIGUES FERREIRA FABIANE DE SOUSA DUMONT
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Anexo Il do Projeto Basico
FORMULARIO DE INFORMAGCOES QUALITATIVAS
Due Diligence

ORGANIZACAO E GESTAO

Dados Gerais

1.1. Razao Social

[ ]

12.  CNPJ
[ ]

1.3.  Data de constituigao

[ ]

1.4. Nome e cargo do responsdvel pelo preenchimento do formulario.

[ ]

1.5. Descrever as atividades desenvolvidas pela gestora:
Produtos geridos

Escopo das atividades desenvolvidas pela gestao e pelo grupo econdmico proprietario.

[ ]
Rating de Gestao

1.6. A gestora é avaliada por agéncia classificadora de risco? Apresentar o rating mais atualizado e a
agéncia classificadora.

[ ]

Solidez

1.7. Acerca do perfil dos clientes da gestora, apresentar o nimero de investidores e ha quanto tempo
realiza a atividade de gestao de recursos para:
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- EFPC
- EAPC

- RPPS

[ ]

« Qualificados

[ ]

* Profissionais

[ ]

* Total

1.8. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob gestao, divididos entre:
« Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

[ ]

« Titulos de renda fixa emitidos por companhia aberta nédo financeira

[ ]

+ Cotas de fundos de investimento em crédito privado

[ ]

 Cotas de fundos de investimento imobilidrio

[ ]

 Cotas de fundos de investimento em direitos creditérios

[ ]

 Cotas de fundos de investimento em renda fixa

[ ]

+ Outros valores mobilidrios de obrigagédo ou coobrigagao de pessoa juridica de direito privado

[ ]

1.9. Informar o Patriménio Liquido sob gestdo em Fundos de Investimento Imobiliario no encerramento
dos ultimos 5 (cinco) exercicios.

[ ]

1.10. Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais sécios e respectivas
participagdes (informar os sdcios que possuem, no minimo, percentual de participagdo acima de 5%).

[ ]
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1.11. Descrever o grupo econémico em que se insere a gestora, indicando:
« controladores diretos e indiretos

« controladas e coligadas

* participagdes da empresa em sociedades do grupo

« participagdes de sociedades do grupo na empresa

 sociedades sob controle comum

[ ]

1.12. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo os principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisbes, alienagbes e
aquisi¢coes de controle societdrio.

[ ]

1.13. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste formuldrio, a receita proveniente, durante o0 mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:

» Taxas com bases fixas

[ ]

« Taxas de performance

[ ]

+ Taxas de ingresso

[ ]

» Taxas de saida

[ ]

* Qutras taxas

[ ]

1.14. A receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item é suficiente para cobrir
0s custos e os investimentos da empresa com a atividade de administragdo de carteira de valores
mobilidrios?

[ ]

1.15. Qual a participagao percentual do patriménio liquido da empresa gestora relativamente ao total de
recursos financeiros sob gestao?

[ ]

Governancga

1.16. Apresentar o modelo de negécio e a filosofia de administragdo da gestora.

[ ]
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1.17. A gestora adere a cédigos de autorregulagao e cddigos de ética e conduta que incentivam boas
praticas de mercado, transparéncia e padrdes éticos? Listar.

[ ]

1.18. Descreva os mecanismos de adesao dos funciondrios ao codigo de ética e conduta.

[ ]

1.19. Descreva a politica de investimentos pessoais e seu monitoramento.

[ ]

1.20. Descreva a politica de alocagao de capital dos sdcios nos fundos da gestora.

[ ]

1.21. A gestora oferece acesso aos instrumentos de investimentos para o funcionario e sécios?
Detalhar.

[ ]

1.22. A gestora recebe comissdes/remuneracéo (rebate) pela alocagdo em ativos? Qual o tratamento
dado ao soft dollar? Ha casos vigentes na gestora? Destacar o fluxo de aprovagéo.

[ ]

1.23. Em caso de exercer outras atividades além da gestdo de recursos, descreva a politica de chinese
walls. Registrar as medidas de segregacgao e a utilizacdo de dados comuns, bem como a autonomia e
autoridade dos profissionais que desempenham fungdes relacionadas ao risco.

[ ]

1.24. A gestora atua, direta ou indiretamente, na originagao das emissdes? Detalhar a relagdo com os
emissores, como sdo mitigados os potenciais conflitos de interesses e indicar a existéncia de documentos
internos que tratam do tema.

[ ]

1.25. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno, identificando:

« atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

+ em relagdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que séo realizadas suas reunides e a forma
como sdo registradas suas decisdes

+ em relagdo aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

° 0S organogramas internos

[ ]

1.26  Descrever a politica de selegao, contratagdao e supervisdo de prestadores de servicos. Ha
procedimentos do tipo know your partner (KYP) ou know your supplier (KYS)?

[ ]
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PROCESSO DE INVESTIMENTOS

Fluxo

2.1. Apresentar a filosofia de investimentos da empresa.

[ ]

2.2. Apresentar o fluxograma do processo de decisdo do gestor.

[ ]

2.3. H4a restricdo a algum ativo na gestora? Apresentar a lista.

[ ]

Analise

2.4, Descrever como cada operagao de investimentos e desinvestimentos em fundos imobilidrios sdo
analisadas e aprovadas. Detalhar a forma de analise e os critérios utilizados.

[ ]

2.5. As questoes e riscos ASG sao considerados na anadlise de investimentos e desinvestimentos em
fundos imobilidrios ? Quais os critérios observados e o peso atribuido aos critérios ASG na andlise?

[ ]

Monitoramento

2.6. Ha previsibilidade de reavaliagéo periddica da qualidade dos ativos crédito imobiliario e de suas
garantias dentro dos fundos contratos? Quais os procedimentos adotados?

[ ]

RISCOS

Conformidade

3.1. A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentagbes e
autorregulamentacgao aplicaveis ao seu segmento de atuagdo com execucao de agdes preventivas e
corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados. Indicar se ha sistemas contratados
para este fim.

[ ]

3.2. Descreva os procedimentos de adequacgao realizados pela gestora em fungédo da edigcdo da
Resolugdo CMN 4.994/2022.
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Controle

3.3. Como é verificada a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das posigoes
dos fundos sob gestdo da gestora? A gestora utiliza algum agente externo?

[ ]

3.4. Como é realizado o controle de:
* Leis e regulamentagoes
- Mandatos dos clientes

+ Politicas e procedimentos

[ ]

3.5. Quais sao os relatérios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém estes
relatérios?

[ ]

3.6. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestao do risco de liquidez das carteiras
de valores mobilidrios. Como é feita a classificagdo dos ativos de crédito imobilidrio que compdem os
fundos que investe ou gere?

[ ]

3.7. Descreva os procedimentos de verificagdo de ordens executadas e de checagem das posi¢des
das carteiras.

[ ]

3.8. Descreva os critérios adotados para distribuigdo do envio de ordens entre as corretoras aprovadas,
incluindo o limite de concentracao de volume de operagdes por corretora, se houver.

[ ]

3.9. Descrever como os custos de transagdo com valores mobilidrios sdo monitorados e minimizados.

[ ]

3.10. Sao realizados testes periddicos para verificagdo de segurancga e integridade de sistemas? Com
que frequéncia? Descreva-os.

[ ]

3.11. Quais os procedimentos adotados para a prevengao e deteccao de praticas ilicitas de trading?

[ ]

3.12. Quais os procedimentos adotados de prevencdo da lavagem de dinheiro e financiamento ao
terrorismo?
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3.13. Informar, em relagéo aos ultimos dois anos:

* por quantas ocorréncias de desenquadramentos de ativos os fundos de Investimentos Imobilidrio e
Fundos Multimercado em cotas de fundos de investimentos imobilidrio o gestor passou?

» Todas as ocorréncias foram comunicadas a CVM?

+ Todas as ocorréncias foram regularizadas, provocaram perdas ao patriménio do fundo?

[ ]

3.14. A gestora possui um modelo proprietdrio de precificacdo de ativos? Descreva as regras e
procedimentos de monitoramento das operagOes realizadas fora de plataformas eletronicas de
negociagao, enfatizando estabelecimento de pregos e fontes de referéncia utilizadas.

[ ]

3.15. Nos Fundos sob gestdo da empresa, quem é o responsavel pela precificagdo? Como sao tratadas
eventuais divergéncias com o modelo de precificagao interna?

[ ]

Contencioso

3.16. Qual o tratamento adotado em caso de default de ativos de crédito imobilidrio que compdem as
carteiras da geridas? Informar se a gestora sofreu algum tipo de default nos ultimos 10 (dez) anos em sua
carteira de ativos sob gestdo. A gestora contrata prestadores de servigos para auxiliar na recuperagao
desses créditos?

[ ]

3.17. Qual o percentual de recuperagao desses créditos?

[ ]

3.18. A gestora, possui algum procedimento ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos
de inadimpléncia dos titulos de crédito imobilidario que compdem a carteira dos FIl ou FOF geridos?

Descreva

3.19. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagdo de desastres
adotados.

[ ]

3.20. Descrever os processos judiciais e eventuais condenagbes (ocorridas nos ultimos 5 anos),
administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa ou seus gestores (ou ex-
gestores em razdo do exercicio de suas atribuicdes na gestora) figurem no polo passivo, que sejam
relevantes para os negécios da empresa, indicando:
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« principais fatos

« valores, bens ou direitos envolvidos

[ ]

3.21. Informar, se houver, a existéncia de pessoas politicamente expostas que tenham sido envolvidas
em escandalos de corrupgao ou em investigagoes de qualquer natureza que possam representar potencial
risco de imagem aos clientes da empresa.

[ ]
RECURSOS

Equipe

4.1. Em relagdo aos gestores de fundos imobiliarios, diretores responsdveis pelo compliance, diretores
de investimento e administrag&o, apresentar os curriculos com histérico minimo de 10 (dez) anos com as
seguintes informacgoes:

+ Experiéncia profissional

« Certificagbes

+ Formagao académica stricto sensu
+ Cursos latu sensu concluidos

* Premiagdes

* Histérico / PL / Performance dos Fundos de Fundos de investimentos imobiliarios ou FIC lastreados em
Fll abertos em bolsa de valores geridos (apenas para gestores de FlI, FOF ou FIC de Fll).

[ ]

4.2. Descrever as principais mudangas nos ultimos 5 (cinco) anos, nas equipes de risco, gestdo e
analise.

[ ]

4.3. 0 gestor incentiva a educacao continuada de seus quadros? Descrever as politicas adotadas e os
resultados obtidos.

[ ]

4.4, No que se refere as praticas de remuneragcao empregadas pela gestora, destacar:
+ as regras de remuneracao ou comissionamento dos profissionais e associados

+ 0s mecanismos de retencao de talentos

[ ]

4.5. H4a diferenciacdo na avaliagdo de analistas e gestores? Descreva.

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

"Funpresp

4.6. Ha diferenciagédo na avaliagdo entre a area de risco e a area de gestado de recursos? Descreva.

[ ]

4.7. De que forma a gestora inibe a tomada de risco excessiva por parte dos gestores?

[ ]

4.8. Descreva os mecanismos utilizados afim de minimizar o risco de pessoas-chave no

processo de gestao dos recursos.

[ ]

4.9. Informar o quantitativo de profissionais da gestora, divididos entre:
* sOcios

* equipe técnica

[ ]

« colaboradores

[ ]

Estrutura tecnoldgica

4.10. Descreva a estrutura tecnologica, os protocolos de recursos de manutengdo, backup e
redundancia de informacgdes, desktops e servidores.

[ ]

4.11. A gestora utiliza research préprio ou de terceiros? Quais os sistemas utilizados.

[ ]

4.12. Qual o nivel de automagao na execugao das atividades de gestéo de riscos e no fluxo de trabalho
do front office? Descreva os sistemas utilizados e o grau de integragao entre eles.

[ ]

4.13. Existe sistema de gravagao de ligagdes telefénicas? Em caso positivo, qual a politica de escuta
das gravagoes?

[ ]
PERFORMANCE

5.1 A Funpresp solicita, a titulo de avaliagdo da qualidade de gestdo e adequacgao a sua estratégia
corrente, a indicagdo de Fundo de Investimentos Multimercado (FIM) lastreados em cotas de Fll's, listados

9
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em bolsa de valores, e um FOF/FII, que possuam histérico minimo de 36 meses e seja gerenciado pela
Equipe de gestao que, eventualmente, assumira o mandato desta licitagao.

[ ]
Anexos ou link

6.1. Estatuto Social, acompanhado dos atos constitutivos e/ou modificativos, oficialmente arquivados
e publicados.
6.2. Documentagédo gerada na analise de um emissor e de uma emissao.

[ ]

6.3. Plano de continuidade de negécios

[ ]

6.4. Manual/Politica de controles internos e compliance

[ ]

6.5. Manual/Politica de gestao de risco

[ ]

6.6 Relatério de rating de gestdo mais atualizado.

[ ]

10
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ANEXO I11 DO PROJETO BASICO

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS EDITAL

Edital de concorréncia n® XX/2023 - Gestores de Recursos

(Nome da Gestora) , CNPJ n° _ , sediada em

(enderegco completo), DECLARA, sob as penas da Lei, por intermédio
de seu Representante Legal, o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , que atende as exigéncias do

Edital e atesta a veracidade das informagdes prestadas no formulario de Due
Diligence (Anexo Il do Projeto Bésico).

[Local e data]:

Representante Legal
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ANEXO IV DO PROJETO BASICO

DECLARACAO DE ACORDO DO ADMINISTRADOR
FIDUCIARIO

Edital de concorréncia n® XX/2023 - Gestores de Recursos

Por este instrumento, aempresa ..........cccccvveeeeennee. , inscrita no CNPJ/MF sob o
N e , sediada Na ... Ml ,
doravante designada INTERVENIENTE-ANUENTE, neste ato representada
pelo(@) Sr(a) oo , portador(a) da cédula de
identidade n° .........ccooeiieiennn, , expedida pela (0) ....ccccoeee... , € CPF n°
.............................. , tendo em vista o que consta no Edital de Concorréncia
FUNPRESP-Exe n°......... /2023, tem justo e acertado a ADMINISTRAGAO
FIDUCIARIA do FUNDO a ser constituido caso a proposta da GESTORA
.............................. , inscrita no CNPJ/MF ............................. seja declarada
classificada e venha a assinar contrato de prestagao de servigos objeto deste
edital, declarando assim, pleno acordo com os termos do edital e projeto basico
deste processo licitatério, e da mesma forma, o cumprimento aos deveres e
responsabilidades atribuidas ao administrador de carteiras de valores
mobiliarios conforme Resolugdo n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, e alteragdes

posteriores.

Representante legal da Representante legal da
INTERVENIENTE-ANUENTE GESTORA
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ANEXO V - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Data / /

Validade da proposta: 60 meses.

Modalidade Licitagao: Concorréncia do tipo técnica e preco.

1. Objeto: Selecao de 4 (duas) pessoas juridicas autorizadas pela CVM para o exercicio
profissional de administragdo de carteiras de valores mobiliarios, FUNDO
MULTIMERCADO DE INVESTIMENTOS EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS ou FUNDOS DE INVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, definidos conforme,
a categoria “gestor de recursos”, nos termos do art. 1°, § 1°, inciso II da Resolugdo CVM
n°® 21, de 25 de fevereiro de 2021, doravante denominados GESTORES, nos seguintes
termos:

1.1 Os 2 (dois) GESTORES DE FUNDOS com maior pontua¢do no ranking
estabelecido pela metodologia proposta no Projeto Basico, mediante a aprovagao da
Prova de Conceito aplicada por meio do Formulario de Informag¢oes Qualitativas —
Due Diljgence (Anexo 11 Projeto Basico), serdo os licitantes vencedores, e iniciardo o
processo de contratagio de prestagdo de servico pela Funpresp-Exe, apos a
homologacio do resultado final;
1.2 Os 2 (dois) GESTORES DE FUNDOS seguintes aos licitantes vencedores no
ranking estabelecidos pela metodologia proposta no Projeto Basico, formario o
cadastro de reserva, vigente pelo horizonte de tempo da licitagao (5 anos).
PROPOSTA DE PRECO
Proponente:
CNPJ n*: Inscr. Est. n°
Endereco:
Fone: E-mail:
Municipio: Estado: CEP:
Item | Descricao Percentual
1 | Taxa maxima de Administracdo/TMA (somatéria de todas as taxas %
fixas a serem cobradas do fundo) a.a
1.1 | Taxa de Administracdo, gestdo, outras taxas e ou custos segregados %
2 | Taxa de Performance (considerando o critério de linha d’agua) %
Atenciosamente,

Representante Legal:
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ANEXO VI — PROJETO BASICO
PORTFOLIO CONSOLIDADO MENSAL (FEV-2023) / FUNPRESP-EXE

TEM | DATAMES) | et | FumpremeiE
1 18/02/2013 1,000000 0,0000%
2 28/02/2013 1,002306 0,2306%
3 31/03/2013 1,007799 0,5480%
4 30/04/2013 1,013368 0,5527%
5 31/05/2013 1,016562 0,3151%
6 30/06/2013 1,020840 0,4209%
7 31/07/2013 1,029366 0,8352%
8 31/08/2013 1,033117 0,3644%
9 30/09/2013 1,046180 1,2644%

10 31/10/2013 1,058982 1,2237%
11 30/11/2013 1,061205 0,2099%
12 31/12/2013 1,068690 0,7053%
13 31/01/2014 1,067850 -0,0786%
14 28/02/2014 1,081721 1,2990%
15 31/03/2014 1,097843 1,4904%
16 30/04/2014 1,112264 1,3136%
17 31/05/2014 1,121216 0,8048%
18 30/06/2014 1,133735 1,1166%
19 31/07/2014 1,145484 1,0363%
20 31/08/2014 1,160135 1,2790%
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21 30/09/2014 1,160658 0,0451%
22 31/10/2014 1,172508 1,0210%
23 30/11/2014 1,183525 0,9396%
24 31/12/2014 1,189984 0,5457%
25 31/01/2015 1,201611 0,9770%
26 28/02/2015 1,218962 1,4440%
27 31/03/2015 1,239205 1,6607%
28 30/04/2015 1,254259 1,2148%
29 31/05/2015 1,267637 1,0666%
30 30/06/2015 1,282895 1,2036%
31 31/07/2015 1,296547 1,0642%
32 31/08/2015 1,302614 0,4679%
33 30/09/2015 1,310890 0,6353%
34 31/10/2015 1,327746 1,2859%
35 30/11/2015 1,343295 1,1711%
36 31/12/2015 1,361991 1,3918%
37 31/01/2016 1,380882 1,3870%
38 29/02/2016 1,403169 1,6140%
39 31/03/2016 1,429433 1,8718%
40 30/04/2016 1,449124 1,3775%
41 31/05/2016 1,460634 0,7943%
42 30/06/2016 1,480585 1,3659%

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
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43 31/07/2016 1,501843 1,4358%
44 31/08/2016 1,518037 1,0783%
45 30/09/2016 1,534168 1,0626%
46 31/10/2016 1,550539 1,0671%
47 30/11/2016 1,554560 0,2593%
48 31/12/2016 1,571017 1,0586%
49 31/01/2017 1,592228 1,3502%
50 28/02/2017 1,614427 1,3942%
51 31/03/2017 1,628455 0,8689%
52 30/04/2017 1,636388 0,4871%
53 31/05/2017 1,641090 0,2873%
54 30/06/2017 1,649377 0,5050%
55 31/07/2017 1,670901 1,3049%
56 31/08/2017 1,694517 1,4134%
57 30/09/2017 1,710464 0,9411%
58 31/10/2017 1,719927 0,5532%
59 30/11/2017 1,726199 0,3647%
60 31/12/2017 1,741782 0,9027%
61 31/01/2018 1,772959 1,7899%
62 28/02/2018 1,783991 0,6223%
63 31/03/2018 1,796935 0,7256%
64 30/04/2018 1,805940 0,5011%
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65 31/05/2018 1,796161 -0,5415%
66 30/06/2018 1,808677 0,6968%
67 31/07/2018 1,839012 1,6772%
68 31/08/2018 1,844902 0,3203%
69 30/09/2018 1,854754 0,5340%
70 31/10/2018 1,899211 2,3969%
71 30/11/2018 1,913100 0,7313%
72 31/12/2018 1,922985 0,5167%
73 31/01/2019 1,955443 1,6879%
74 28/02/2019 1,965154 0,4966%
75 31/03/2019 1,979467 0,7283%
76 30/04/2019 2,001048 1,0902%
77 31/05/2019 2,022882 1,0911%
78 30/06/2019 2,042249 0,9574%
79 31/07/2019 2,056646 0,7049%
80 31/08/2019 2,065612 0,4360%
81 30/09/2019 2,084802 0,9290%
82 31/10/2019 2,105579 0,9966%
83 30/11/2019 2,104717 -0,0409%
84 31/12/2019 2,138541 1,6070%
85 31/01/2020 2,153016 0,6769%
86 29/02/2020 2,149789 -0,1498%
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87 31/03/2020 2,053467 -4,4806%
88 30/04/2020 2,078124 1,2008%
89 31/05/2020 2,098883 0,9989%
90 30/06/2020 2,133018 1,6263%
91 31/07/2020 2,192535 2,7903%
92 31/08/2020 2,184261 -0,3774%
93 30/09/2020 2,171934 -0,5644%
94 31/10/2020 2,184093 0,5598%
95 30/11/2020 2,254770 3,2359%
96 31/12/2020 2,343480 3,9343%
97 31/01/2021 2,339947 -0,1508%
98 28/02/2021 2,322816 -0,7321%
99 31/03/2021 2,353378 1,3158%
100 30/04/2021 2,372478 0,8116%
101 31/05/2021 2,406553 1,4362%
102 30/06/2021 2,420871 0,5950%
103 31/07/2021 2,423017 0,0886%
104 31/08/2021 2,411971 -0,4559%
105 30/09/2021 2,400474 -0,4767%
106 31/10/2021 2,380470 -0,8334%
107 30/11/2021 2,424077 1,8319%
108 31/12/2021 2,446209 0,9130%
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109 31/01/2022 2,452120 0,2417%
110 28/02/2022 2,465186 0,5328%
111 31/03/2022 2,521194 2,2719%
112 30/04/2022 2,513062 -0,3225%
113 31/05/2022 2,544740 1,2605%
114 30/06/2022 2,521716 -0,9048%
115 31/07/2022 2,532858 0,4418%
116 31/08/2022 2,567896 1,3833%
117 30/09/2022 2,590136 0,8661%
118 31/10/2022 2,624820 1,3391%
119 30/11/2022 2,626283 0,0557%
120 31/12/2022 2,624804 -0,0563%
121 31/01/2023 2,633352 0,3257%
122 28/02/2023 2,638232 0,1853%

Fonte: Funpresp-Exe - Fev/2023

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
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ANEXO VI - PROJETO BASICO
PORTFOLIO CONSOLIDADO MENSAL (ABRIL-2023) / FUNPRESP-EXE

ITEM DATA (MES) Cota Gerencial Retorno da Cota Gerencial
Funpresp-EXE Funpresp-EXE
1 18/02/2013 1,000000 0,0000%
2 28/02/2013 1,002306 0,2306%
3 31/03/2013 1,007799 0,5480%
4 30/04/2013 1,013368 0,5527%
5 31/05/2013 1,016562 0,3151%
6 30/06/2013 1,020840 0,4209%
7 31/07/2013 1,029366 0,8352%
8 31/08/2013 1,033117 0,3644%
9 30/09/2013 1,046180 1,2644%
10 31/10/2013 1,058982 1,2237%
11 30/11/2013 1,061205 0,2099%
12 31/12/2013 1,068690 0,7053%
13 31/01/2014 1,067850 -0,0786%
14 28/02/2014 1,081721 1,2990%
15 31/03/2014 1,097843 1,4904%
16 30/04/2014 1,112264 1,3136%
17 31/05/2014 1,121216 0,8048%
18 30/06/2014 1,133735 1,1166%
19 31/07/2014 1,145484 1,0363%
20 31/08/2014 1,160135 1,2790%
21 30/09/2014 1,160658 0,0451%
22 31/10/2014 1,172508 1,0210%
23 30/11/2014 1,183525 0,9396%
24 31/12/2014 1,189984 0,5457%
25 31/01/2015 1,201611 0,9770%
26 28/02/2015 1,218962 1,4440%
27 31/03/2015 1,239205 1,6607%
28 30/04/2015 1,254259 1,2148%
29 31/05/2015 1,267637 1,0666%
30 30/06/2015 1,282895 1,2036%
31 31/07/2015 1,296547 1,0642%
32 31/08/2015 1,302614 0,4679%
33 30/09/2015 1,310890 0,6353%
34 31/10/2015 1,327746 1,2859%
35 30/11/2015 1,343295 1,1711%
36 31/12/2015 1,361991 1,3918%
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ITEM DATA (MES) Cota Gerencial Retorno da Cota Gerencial
Funpresp-EXE Funpresp-EXE
37 31/01/2016 1,380882 1,3870%
38 29/02/2016 1,403169 1,6140%
39 31/03/2016 1,429433 1,8718%
40 30/04/2016 1,449124 1,3775%
41 31/05/2016 1,460634 0,7943%
42 30/06/2016 1,480585 1,3659%
43 31/07/2016 1,501843 1,4358%
44 31/08/2016 1,518037 1,0783%
45 30/09/2016 1,534168 1,0626%
46 31/10/2016 1,550539 1,0671%
47 30/11/2016 1,554560 0,2593%
48 31/12/2016 1,571017 1,0586%
49 31/01/2017 1,592228 1,3502%
50 28/02/2017 1,614427 1,3942%
51 31/03/2017 1,628455 0,8689%
52 30/04/2017 1,636388 0,4871%
53 31/05/2017 1,641090 0,2873%
54 30/06/2017 1,649377 0,5050%
55 31/07/2017 1,670901 1,3049%
56 31/08/2017 1,694517 1,4134%
57 30/09/2017 1,710464 0,9411%
58 31/10/2017 1,719927 0,5532%
59 30/11/2017 1,726199 0,3647%
60 31/12/2017 1,741782 0,9027%
61 31/01/2018 1,772959 1,7899%
62 28/02/2018 1,783991 0,6223%
63 31/03/2018 1,796935 0,7256%
64 30/04/2018 1,805940 0,5011%
65 31/05/2018 1,796161 -0,5415%
66 30/06/2018 1,808677 0,6968%
67 31/07/2018 1,839012 1,6772%
68 31/08/2018 1,844902 0,3203%
69 30/09/2018 1,854754 0,5340%
70 31/10/2018 1,899211 2,3969%
71 30/11/2018 1,913100 0,7313%
72 31/12/2018 1,922985 0,5167%
73 31/01/2019 1,955443 1,6879%
74 28/02/2019 1,965154 0,4966%
75 31/03/2019 1,979467 0,7283%
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ITEM DATA (MES) Cota Gerencial Retorno da Cota Gerencial
Funpresp-EXE Funpresp-EXE
76 30/04/2019 2,001048 1,0902%
77 31/05/2019 2,022882 1,0911%
78 30/06/2019 2,042249 0,9574%
79 31/07/2019 2,056646 0,7049%
80 31/08/2019 2,065612 0,4360%
81 30/09/2019 2,084802 0,9290%
82 31/10/2019 2,105579 0,9966%
83 30/11/2019 2,104717 -0,0409%
84 31/12/2019 2,138541 1,6070%
85 31/01/2020 2,153016 0,6769%
86 29/02/2020 2,149789 -0,1498%
87 31/03/2020 2,053467 -4,4806%
88 30/04/2020 2,078124 1,2008%
89 31/05/2020 2,098883 0,9989%
90 30/06/2020 2,133018 1,6263%
91 31/07/2020 2,192535 2,7903%
92 31/08/2020 2,184261 -0,3774%
93 30/09/2020 2,171934 -0,5644%
94 31/10/2020 2,184093 0,5598%
95 30/11/2020 2,254770 3,2359%
96 31/12/2020 2,343480 3,9343%
97 31/01/2021 2,339947 -0,1508%
98 28/02/2021 2,322816 -0,7321%
99 31/03/2021 2,353378 1,3158%
100 30/04/2021 2,372478 0,8116%
101 31/05/2021 2,406553 1,4362%
102 30/06/2021 2,420871 0,5950%
103 31/07/2021 2,423017 0,0886%
104 31/08/2021 2,411971 -0,4559%
105 30/09/2021 2,400474 -0,4767%
106 31/10/2021 2,380470 -0,8334%
107 30/11/2021 2,424077 1,8319%
108 31/12/2021 2,446209 0,9130%
109 31/01/2022 2,452120 0,2417%
110 28/02/2022 2,465186 0,5328%
111 31/03/2022 2,521194 2,2719%
112 30/04/2022 2,513062 -0,3225%
113 31/05/2022 2,544740 1,2605%
114 30/06/2022 2,521716 -0,9048%
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115 31/07/2022 2,532858 0,4418%
116 31/08/2022 2,567896 1,3833%
117 30/09/2022 2,590136 0,8661%
118 31/10/2022 2,624820 1,3391%
119 30/11/2022 2,626283 0,0557%
120 31/12/2022 2,624804 -0,0563%
121 31/01/2023 2,633352 0,3257%
122 28/02/2023 2,638232 0,1853%
123 31/03/2023 2,681249 1,6218%
124 30/04/2023 2,724396 1,6092%

Fonte: Funpresp-Exe - ABRIL/2023
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MINUTA DE CONTRATO

Processo n? 03750.000107.000010/2022-68

CONTRATO DE ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE INVESTIMENTO NO SEGMENTO
IMOBILIARIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO— FUNPRESP-
EXEEA

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio Corporate Financial Center - SCN - Quadra 02 — Bloco
A — 22 Andar — Salas 201 a 204 - Brasilia — DF — CEP: 70712-900, inscrita ho CNPJ sob o n2
17.312.597/0001-02, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente, o Sr. , brasileiro, divorciado, portador cédula de identidade n? ,
expedida pela , inscrito no CPF sob o n2 , cargo para o qual foi nomeado mediante a
Resolucdo do Conselho Deliberativo n2 469, de 03 de dezembro de 2021 e por seu Diretor de
Administracdo, o Sr. , brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade n? ,
expedida pela SSP/DF, inscrito no CPF sob o n? , cargo para o qual foi nomeado mediante
a Resolucdo do Conselho Deliberativo n? 452, de 06 de outubro de 2021, ambos residentes e
domiciliados em Brasilia/DF, na forma da competéncia contida no Anexo | da Politica de Algadas
da CONTRATANTE, e de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ sob o n?
estabelecida no , daqui por diante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr
, (nacionalidade), (estado civil), portador da cédula de identidade n? , expedida pela
e do CPF n¢ , residente e domiciliado em , com a INTERVENIENCIA DA
, inscrita no CNPJ sob o n? , sediada na , heste ato
representada pelo Sr. , (nacionalidade), (estado civil), portador da cédula de identidade n2
, expedida pela e do CPF n? , residente e domiciliado em
, resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o que consta do Processo
Administrativo n2 03750.000107.000010/2022-68, referente a Concorréncia n2 01/2023, nos termos da
Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, da Lei n? 12.618, de 30 de abril de 2012, das Instrucdes
Normativas SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n2 03, de 26 de abril de 2018, das normas da
Comissdo de Valores Mobilidrios e do Conselho Monetario Nacional aplicando-se, subsidiariamente, a
legislacdo correlata e mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a gestdao de fundo multimercado em cotas de fundos
de investimentos imobiliarios ou fundos de investimento em cotas de fundos de investimentos

https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125206&infra_s...
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imobilidrios da Funpresp-Exe.

1.2. A CONTRATADA caberd a administracdo de fundo multimercado em cotas de fundos de
investimentos imobiliarios ou fundos de investimento em cotas de fundos de investimentos imobiliarios,
abertos e exclusivos em nome da Funpresp-Exe, denominado FUNDO. Os FUNDOS obedecerdao
integralmente os requisitos presentes no Projeto Basico, Anexo | deste instrumento.

1.3. A INTERVENIENTE ANUENTE cabera o servico de administracdo fiduciaria do FUNDO, nos
termos da Resolu¢do CVM n? 21/2021, com exce¢do da custddia e controladoria, que serdo centralizados
por instituicdo contratada pela CONTRATANTE para esse propdsito, atendendo ao disposto no art. 13 da
Resolugdo CMN n? 4.994/2022.

1.4, Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital da Concorréncia identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 5 (cinco) anos a contar da data da sua
assinatura, ndo podendo ser prorrogado, conforme art. 71 da Lei 13.303, de 2016.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA REMUNERAGAO

3.1. A remuneracdo dos servicos é representada pela taxa maxima de administracdo e pela taxa
de performance, nos termos da proposta da CONTRATADA, a seguir especificados.

Taxa Maxima de Administragao %

Taxa de Performance %

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

3.3. A remunera¢do dos FUNDOS é representada pela taxa maxima de administracdo e pela
taxa de performance constante das propostas vencedoras deste processo seletivo, ndo sendo definidos
limites maximos absolutos para ambas, apenas classificatorios de modo a seguir as principais tendéncias
de mercado.

3.4. A taxa mdaxima de administracdo serd calculada segundo metodologia descrita na Secdo 12
— Do Prego — e provisionada por dia util, sempre como despesa do FUNDO.

3.5. A taxa de performance serd calculada segundo metodologia descrita na Secdo 12 — Do
Preco — e provisionada por dia util e sera paga no dia util subsequente ao periodo de apuragao de 252
dias uteis, sempre como despesa do FUNDO.

3.6. O volume financeiro a ser alocado ou resgatado sera determinado conforme critérios
préprios da Funpresp-Exe, que considerara parametros de volume de recursos, fluxo de caixa, liquidez,
conjuntura de mercado e de equilibrio temporal e financeiro entre ativo e passivo observando sempre as
Politicas de Investimentos dos planos e os Manuais de Perfis de Investimentos dos planos que administra.
Em decorréncia da imprevisibilidade destes fatores, ndo é possivel estimar o valor da contratacao.

3.7. O custeio dos FUNDOS, decorrente da taxa mdxima de administracdo e da taxa de
performance sao deduzidos do valor da cota dos FUNDOS n3do provocando impactos ao or¢amento
administrativo e sim a remuneracdo do investimento.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas no orcamento de taxa de
administracdo e taxa de performance que sera deduzida do valor da cota do FUNDO, ndo provocando
impactos ao orcamento administrativo, mas na remuneragao do investimento.

https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=125206&infra_s... 2/7
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5. CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

5.1. N3o haverd exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - DO REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

6.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais

gue serao empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Projeto Basico, anexo
desse instrumento.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

7.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3ao aquelas previstas no Projeto
Basico, anexo desse instrumento.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

8.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 83 da Lei n? 13.303/2016, a
CONTRATADA que:

a) falhar na execugdo do contrato, pela inexecugao, total ou parcial, de quaisquer das
obrigacdes assumidas na contratacao;

b) ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
c) fraudar na execugdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidoneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

8.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Funpresp-Exe pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das obriga¢des
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

8.2.2. Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Funpresp-Exe, no caso de
execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdao
unilateral da avenga;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado
o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

f) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

8.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com a Funpresp-Exe pelo prazo de até
dois anos;
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8.3. As sancles previstas nos subitens 8.2.1 e 8.2.3 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
8.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
conseqliéncias letais, por ocorréncia;
) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdao para executar os servigos contratados, por 03

empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 02
Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a

> anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia; 03
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 01
funcionario e por dia;
7 Cumprir determinacgao formal ou instrugé? co‘mplementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;
3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01

necessidades do servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de
9 multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por item e 03
por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no

10 edital/contrato; 01
1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdao de 01
obrigac6es da CONTRATADA

8.5. Também ficam sujeitas as penalidades, as empresas ou profissionais que:
8.5.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
8.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
8.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.
8.6. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo

gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n2 13.303, de 2016, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

8.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Funpresp-Exe, ou deduzidos da garantia pela sua diferenca, que
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Funpresp-Exe ou cobrada judicialmente.
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8.7.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

8.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Funpresp-Exe poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cédigo Civil.

8.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangles, levara em consideracdo a gravidade

da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Funpresp-Exe,
observado o principio da proporcionalidade.

8.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracado
administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

8.11. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirao seu rito normal na Funpresp-Exe.

8.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Funpresp-Exe resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
9.1.1. por ato unilateral e escrito da Funpresp-Exe e com as consequéncias indicadas nos

artigos 82 a 84 da Lei n2 13.303, de 2016, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des previstas no Projeto
Basico, anexo desse contrato.

9.1.2. amigavelmente.

9.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

9.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 83 da Lei n2 13.303, de 2016.

9.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

9.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

9.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

9.4.3. Indenizacdes e multas.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES E PERMISSOES

10.1. E vedado a CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de

inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

10.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa
SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020.

10.3. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo, dependera de
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista da cessiondria, bem como da certificacdo de que a
cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao
em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DE DADOS
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11.1. Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestacdo de servigos, tenha acesso a dados pessoais,
devera respeitar as regras editadas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (“ANPD”) no tocante
ao armazenamento e tratamento de referidos dados e informacdes, sem prejuizo do estrito respeito a Lei
n2 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n2 8.771 de 2016 (“Regulamento do Marco Civil
da Internet”), bem como quaisquer outras leis ou normas relativas a protecdo de dados pessoais que
vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia deste Contrato, em especial a Lei n?
13.709 de 2018 (“Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais”).

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

12.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 72 da Lei n2 13.303, de
2016.

12.2. A CONTRATADA, desde que haja acordo entre as partes, poderd aceitar, nas mesmas

condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VALIDADE DA ASSINATURA ELETRONICA

13.1. As Partes desde j& acordam que o presente instrumento e os demais documentos

correlatos poderdo ser assinados eletronicamente por meio de plataforma que assegure a sua autoria e
integridade, reconhecendo desde ja a sua validade juridica, nos termos do art. 102, § 29, da Medida
Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ANTICORRUPCAO

14.1. As partes, bem como no seu melhor conhecimento, seus respectivos representantes,
administradores, diretores, conselheiros, sdcios ou acionistas, declaram que:

14.1.1. cumprem, e se obrigam a continuar cumprindo, rigorosamente todas as leis cabiveis,
incluindo, mas ndo se limitando a legislacdo brasileira anticorrup¢do, contra suborno e lavagem de
dinheiro, com destaque para a Lei Federal n? 12.846/13, lei federal n2 9.613/98, lei n? 8.429/92 e as
disposi¢cdes do Decreto Lei n? 2.848/40 (“leis anticorrup¢do”).

14.1.2. nao autorizaram, ofertaram, prometeram ou realizaram o pagamento ou cessao, direta ou
indiretamente, de qualquer bem, valor, entretenimento, ou qualquer forma de vantagem indevida a
agente publico ou pessoa ou entidade a ele relacionada.

14.1.3. cumpriram, cumprem e continuardo a cumprir com todos os requisitos legais e limites
referentes as contribuicdes eleitorais, como determinado na Lei Federal n? 9.504/97, e demais leis e
regulamentos aplicaveis.

14.2. As partes declaram e garantem que ndo estdo envolvidas ou irdo se envolver, direta ou
indiretamente, por seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, sécios ou acionistas,
durante o cumprimento das obrigacdes previstas neste instrumento, em qualquer atividade ou pratica
gue constitua uma infracdo aos termos das leis anticorrupcao.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢Ges contidas na
Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, normas e principios
gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdao deste instrumento, por extrato, no
Didrio Oficial da Uniao.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato

serd o da Circunscricdo Especial Judicidria de Brasilia do Tribunal de Justica do Distrito Federal e
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Territorios.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e duas testemunhas.

Brasilia/DF, , de de 2023.

Pela Contratante:

DIRETOR DE ADMINISTRACAO

DIRETOR PRESIDENTE

Pela Contratada:

Pela Interveniente Anuente:

Testemunhas:

Analistas de Previdéncia Complementar

Anexo | do Contrato __ /2023 - Projeto Basico.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.000107.000010/2022-68 SEIn20111936

Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70712-900 -

https://funpresp.com.br
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ANEXO III DO EDITAL DA CONCORRENCIA N° 01/2023
MODELOS DE DOCUMENTOS/DECLARACOES

MODELO 01: CARTA DE CREDENCIAMENTO

A
Comissao Especial de Licitagao
Ref.: Concorréncia n® 01/2023

Local e data.
Prezados Senhores,

Pelo presente documento, fica credenciado o Sr(a) (nome, qualificacdo e
endereco), portador(a) do RG n° , emitido pelo(a) , inscrito(a) no CPF
sob o n° residente e domiciliado na para representar esta Empresa,

(razao social e endereco da licitante), CNPJ/MF n °

, nos autos da licitagdo em epigrafe, podendo para tanto acompanhar a sessao de abertura
da documentacido de habilitagdo e da proposta e demais reunides referentes a presente licitagao,
podendo praticar todos os atos inerentes ao certame, tais como assinar documentos, atas, bem como
interpor, impugnar e desistir de recursos.

Atenciosamente,

Representante Legal:

Obsl: A Carta de Credenciamento devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
por um representante legal que tenha poderes para constituir mandatéario.

Obs2: A Carta de Credenciamento é o documento que comprova a representacdo legal do outorgante, e
devera ser entregue, pelo credenciado, ao Presidente da Comissdo Especial de Licitacdo, juntamente com o0s
Envelopes n° 01, 02 e 03. Portanto, ndo deve ser colocada dentro de nenhum envelope.

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br
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MODELO 02: DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL

DECLARACAO
Ref.: Concorréncia n® 01/2023
(nome da sociedade) , CNPJ n° , sediada em

(endereco completo), sob as penas da Lei, por intermédio de seu Representante Legal, o(a)

St(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
, declara:

a) que concorda com as exigéncias contidas no Edital e em seus anexos;
b) que a atende plenamente as respectivas exigéncias de habilitagao;
<) que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagao dos servigos;
d) que possui estrutura e aparelhamento e pessoal técnico adequado para a realizacio do objeto.

Local e data.

Representante Legal:
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MODELO 03: DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 7°, XXXIII da CF/1988

Ref.: Concorréncia n® 01/2023

DECLARACAO

Declaramos, para os fins de habilitagdo no certame em referéncia que esta empresa nao possui em seu
quadro funcional nenhum menor de dezoito anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, nem qualquer trabalho desempenhado por menor de 16 anos, na forma do art. 7°, XXXIII da

Constituicao Federal de 1988.

Local e data.

Representante Legal:
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MODELO 04: DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

Ref.: Concorréncia n® 01/2023

(IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE), como representante
devidamente constituido de (IDENTIFICACAO COMPLETA DA LICITANTE), declara, sob as
penas da lei, em especial o art. 299 do cédigo Penal Brasileiro, que:

a)

b)

a proposta foi elaborada de maneira independente, e que o contetido da proposta anexa nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido
de qualquer outro participante potencial ou por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

a inten¢ao de apresentar a proposta nao foi informada a, discutida com ou recebida de
qualquer outro participante potencial por qualquer meio ou qualquer pessoa;

nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer outro
participante potencial quanto a participar ou nao da referida licitagao;

o conteido da proposta niao serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial antes da adjudica¢ao do
objeto da referida licitacao;

o contetido da proposta nao foi no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a,
discutido com ou recebido da FUNPRESP-EXE antes da abertura oficial das propostas e;

esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragiao e que detém plenos poderes e
informagoes para firma-la.

Local e data.

Representante Legal:

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br




FUNDAGAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL P
Q0

DO PODER EXECUTIVO o -
O

Funpresp

MODELO 05 DECLARACAO INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO

Ref.: Concorréncia n® 01/2023

NOME DA EMPRESA CNPJ ou CIC
SEDIADA (enderego completo), declara, sob as penas da lei, que até a

presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para sua habilitagio no presente processo
licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(representante legal, RG e CPF)
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