Funpresp

ATA DE REUNIAO

ATA DA 4832 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 27 DE JULHO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL: as dez horas e cinco minutos do dia vinte e sete do més de julho do ano de dois mil e vinte e
trés, na sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente (por videoconferéncia), Sr.
Helano Borges Dias, Diretor de Investimentos Substituto, Sra. Larissa de Paula Gouvéa, Diretora de Seguridade
Substituta, e Sr. Cleiton dos Santos Araudjo, Diretor de Administracdo. Estiveram presentes também na reunido o
Gerente de Governanca e Planejamento, Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, e as Analistas de Previdéncia
Complementar, Sra. Ana Julia Sousa Fernandes, e Sra. Jordana Alves Batista Tassi (por videoconferéncia). PRESENCAS
EVENTUAIS: Sr. José Luiz Barros Junior, Gerente de Contabilidade, Orcamento e Tesouraria, € o Sr. Reginaldo Guedes
da Silva, Coordenador de Contabilidade, durante o item 3 de pauta. Sra. Carina Bellini Cancella, Gerente Juridica,
durante o item 5 da pauta. Sra. Cristina Araudjo Santana, Coordenadora de Compliance, durante os itens 6.iii. e 6.x da
pauta. Sr. José Dédria Pupo Neto, Gerente de Analises e OperacGes Financeiras, durante os itens 6.iv e 6.v da pauta. Sr.
Cleyton Domingues de Moura, Gerente de Tecnologia da Informacdo, durante o item 6.vi da pauta. Sr. Rafael Liberal
Ferreira de Santana, Gerente de Conformidade e Controles Internos; e a Sra. Samitha Terra Duarte Freitas,
Coordenadora de Controles Internos e Risco, durante o item 6.ix. MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cristiano Rocha
Heckert e a secretariou o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho. Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do dia; 2) Atas de
Reunides Anteriores; 3) Alteracdo de Normativo (Recomendacdo COAUD n2 71 - Norma de Gestdo Contabil); 4)
Recomendacgdo CET n2 9 (Atendimentos presenciais - agdes mitigadoras); Assuntos Informativos: 5) Quadro de A¢des
Judiciais (22 trimestre/2023); 6) Informes: i. Atas dos Colegiados; ii. Alteragdo de Normativo (Politica de Atendimento
e Relacionamento - Encaminhamento ao COAUD); iii. Alteracdes Normativas e seus Impactos na Fundacdo
(junho/2023); iv .Acompanhamento da Carteira de Empréstimos do ExecPrev (julho/2023); v. Acompanhamento da
Carteira de Empréstimos do LegisPrev (julho/2023); vi. Processo de migracdo do sistema de gestdo previdenciaria -
reporte; vii. Demandas Orgdos Externos (Previc - Estatuto); viii. Demandas Orgdos Externos (Oficio n2
10819/2023/CGU - Gestdo Correicional); ix. Mapeamento de Processos (Acompanhamento); x. Outras Demandas
Gecci (Semana da Integridade); xi. Concurso Publico 2022 - Convocagdes; e xii. Informes Diretores. INSTALAGAO:
Verificado o quérum necessdrio, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Cristiano Rocha Heckert
instalou a reunido e declarou abertos os trabalhos. DELIBERAGCOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos
membros da Diretoria-Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1; 2; 3; 6vi; 4; 6i; 6ii; 6iv; 6v; 5; 6iii; 6x; 6ix; 6viii; 6Vvii;
6xi; e 6xii. O Sr. Cleiton solicitou a inclusdo do item 6.xi, referente a informe sobre a convocacdo dos novos Analistas
de Previdéncia Complementar aprovados no Concurso Publico, conforme Edital n2 12 - Funpresp-Exe, de 10 de maio
de 2022. Item 2) O Sr. Marcos informou que as atas da 4782, 4792, e 4802 reunibes ordindrias estdo disponiveis para
assinatura dos diretores, e que a ata da 4812 reunido ordinaria esta disponivel para revisdo. Item 3) O Sr. José Luiz
apresentou, por intermédio da POC n2 312/2023/Cocon/Gecot, de 21 de julho de 2023, a proposta de revisdo da
Norma de Gestdo Contdbil, em atendimento ao Comité de Auditoria — COAUD, que, em sua 1662 reunido ordinaria,
emitiu a Recomendac¢do n° 71, e a Geréncia de Auditoria Interna — GEAUD, que emitiu a recomendag¢do n° 01-
001/2023. A Diretoria aprovou a matéria, com ajustes, nos termos da Resolu¢do a seguir e determinou o seu
encaminhamento ao Comité de Auditoria e a Geréncia de Orcamento, Contabilidade e Tesouraria, para
conhecimento, e a Geréncia de Conformidade e Controles Internos, para providéncias de publicacdo e divulgacao do
normativo na intranet, em atendimento ao item 6.8.1 da Norma de Elaboracdo e Controle de Normativos.
RESOLUCAO N° 2103: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do item 6.7.1
da Norma de Elaboracdo e Controle de Normativos, resolve aprovar a Norma de Gestdo Contabil, conforme
documento anexo. Item 4) O Sr. Marcos apresentou, por intermédio da POC n2 304/2023/CET/CD, de 19 de julho de
2023, a Recomendacdo da Comissdo de Etica n? 9, de 05 de junho de 2023. Nesta, a Comissdo de Etica recomenda a




Diretoria-Executiva (i) priorizar o atendimento das demandas feitas pela Ouvidoria e pela Geréncia e Comunicacdo e
Relacionamento (Gecom), a saber: a) instalacdo de cadmera para registro de audio e video dos atendimentos a
participantes, assistidos e potenciais participantes feitos presencialmente na Fundacdo e demais acessorios
necessarios de acordo com a legislacdo pertinente; b) substituicio da porta existente por uma porta de vidro
temperado transparente, para permitir a visualizacdo interna durante o atendimento; c) destinacdo de um
funcionario terceirizado para acompanhamento, caso o/a responsavel pelo atendimento identificar a necessidade de
acompanhamento; d) instalacdo de botdo de alerta em local de facil acesso para acionamento de emergéncia, se
necessario; e) sinalizacdo da sala indicando que se trata de local para atendimento presencial; f) coloca¢do de cartaz
com protocolo de atendimento em destaque; g) instalacdo de estacdo de trabalho para atendimento; e h) notebook
disponivel para autoatendimento; e (ii) ouvir, no que couber, a Comissdao da Lei Geral de Protecdo de Dados da
Fundacdo, a Geréncia de Patriménio, Logistica e Contrata¢des, a Geréncia de Tecnologia e Informacdo e a
Coordenacao de Compliance sobre as referidas sugestdes. O Sr. Cleiton relatou que a maioria dessas providéncias ja
estava em andamento. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria nos termos da Resolugdo a seguir, além de outras
medidas que se fizerem necessdrias para garantir a seguranca de todos os colaboradores da Fundacdo, e determinou
o seu encaminhamento a Geréncia de Governanca e Planejamento para providéncias. RESOLUCAO N° 2104: A
DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do inciso XIV do art. 25 do Regimento
Interno da Funpresp-Exe, resolve aprovar a Recomendagdo n2 9 da Comissdo de Etica, de 05 de junho de 2023,
conforme documento anexo. Item 5) A Sra. Carina apresentou, por intermédio da Proposicio n2
314/2023/Gejur/Presi/Funpresp-Exe, de 24 de julho de 2023, o quadro atualizado das acdes judiciais existentes até o
dia 30 de junho de 2023, em que a Funpresp-Exe figura como parte interessada. A Diretoria-Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento ao Comité de Auditoria em atendimento ao seu
Plano de Trabalho. Item 6) Informes: i) O Sr. Marcos deu conhecimento dos seguintes documentos dos Orgdos
Colegiados: a) ata da 522 reunidio ordindria da Comissdo de Etica, de 01 de junho de 2023; b) ata da 532 reunido
ordinaria da Comiss3o de Etica, de 15 de junho de 2023; e c) ata da 572 reunido extraordinaria da Comiss3o de Etica,
de 05 de junho de 2023. Dentre os documentos, destacam-se os seguintes encaminhamentos: Solicitacdo n? 3:
“solicita a Diretoria Executiva: (i) criacdo de grupo de trabalho com profissionais das dreas de Geréncia de Pessoas,
Ouvidoria, Geréncia de Comunicacéo e Relacionamento e da Comissdo de Etica para realizagdo de cartilha sobre o
tema constante do Processo SEI n® 03750.000603.000027/2023-03, com divulgagdo para o publico interno e externo
da Fundacgdo, ouvidas, caso necessdrio, a Geréncia Juridica e a Geréncia de Conformidade e Controles Internos; (ii)
que as Geréncias Comercial, de Estatistica e Desenvolvimento de Produtos e de Atudria e Beneficios divulguem a
referida cartilha para os assessores que prestam servicos a Fundagdo.”. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria e
determinou seu encaminhamento, & Coordenacdo de Secretariado e Orgdos Colegiados, para fins de conhecimento
pela Comissdo de Etica, e, a Geréncia de Pessoas, que coordenard os trabalhos. ii) A Diretoria-Executiva tomou
conhecimento da minuta da Politica de Relacionamento com Participantes, Assistidos e Patrocinadores, e determinou
0 seu encaminhamento ao Comité de Auditoria para que este se manifeste, previamente a aprovacdao do normativo
pelo Conselho Deliberativo, nos termos do item 5.2 da Nota Técnica n? 46/Compl/Gecci, de 04 de julho de 2023,
conforme disposto na Recomendac¢do Couad n2 68, de 02 de dezembro de 2022. Adicionalmente, informou que a
revisdo da referida politica atende, respectivamente, as Recomendacbes n? 06, de 24 de abril de 202, e n?2 35, de 11
de dezembro de 2020, do Comité de Auditoria. iii) A Sra. Cristina informou sobre as alteragbes normativas,
referentes ao periodo de abril a julho de 2023, e seus impactos na Fundacdo. A Diretoria-Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento aos Comités de Assessoramento Técnico LegisPrev e
ExecPrev em atendimento aos seus respectivos Planos Anuais de Trabalho. iv) O Sr. José Neto apresentou a evolugdo
da carteira de empréstimos aos participantes do Plano ExecPrev com data base de 30 de junho de 2023. A Diretoria-
Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento ao Comité de Assessoramento
Técnico ExecPrev, em cumprimento ao Plano Anual de Trabalho deste Comité. v) O Sr. José Neto apresentou as
perspectivas para disponibilizacdo da carteira de empréstimos aos participantes do Plano LegisPrev. A Diretoria-
Executiva tomou conhecimento da matéria, solicitou ajustes nas datas estimadas de oferecimento de empréstimo
aos participantes do Senado Federal e do Tribunal de Contas da Unido, respectivamente, para os dias 15 e 30 de
setembro de 2023, e determinou o encaminhamento da matéria ao Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev, em
cumprimento ao Plano Anual de Trabalho deste Comité. vi) O Sr. Cleyton apresentou reporte sobre a implantacdo do
Sistema de Gestdo Previdenciaria entre o periodo de 19 a 26 de julho de 2023. Informou que os mddulos de
Contabilidade, Orcamento, Cotas Patrimoniais, Backoffice Investimento, Cotas Investimento, Compliance
Investimento e Tesouraria estdo em producdo, que os mddulos de Empréstimos e Beneficios estdo aptos para entrar
em producdo e que o maior desafio estdo sendo os médulos de Cadastro e Arrecadacdo; Resgate e Portabilidade; e
Seguro, os quais estdo em implantacao. A Sra. Larissa informou que, muito além dos dados numéricos de evolucao da
implantacdo do Sistema, ha muito trabalho sendo dedicado para que a transicdo do Sistema seja bem-sucedida. A
Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria e reiterou solicitacdio, a Geréncia de Governan¢a e
Planejamento, de inclusdo de reporte semanal sobre o processo de migra¢do do Sigprev nas pautas de suas reunioes.




vii) A Diretoria-Executiva tomou conhecimento de Consulta Interna, realizada em 21 de julho, pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar, a Procuradoria Federal da Previc, para manifestacdo, referente a
guestionamentos concernentes a aprovacgao do Estatuto da Funpresp-Exe. viii) O Sr. Marcos informou sobre o Oficio
n? 10819/2023 da Controladoria-Geral da Unido (CGU), de 14 de julho de 2023, referente ao inicio da Avaliacdo e
Acompanhamento da Gestdao Correcional 2023 das unidades setoriais de correicdo. No referido oficio, solicitou-se
gue a Fundacdo informe a CGU, area e servidor responsdveis para tratar das atividades correcionais. A Diretoria-
Executiva tomou conhecimento da matéria, indicou a Geréncia de Conformidade e Controles Internos, cujo gerente é
o Sr. Rafael Liberal Ferreira de Santana, como ponto focal. Apds, determinou encaminhamento a Geréncia de
Governanga e Planejamento, para providéncias cabiveis, conforme o disposto no oficio. ix) A Sra. Samitha informou
sobre o andamento do projeto de Mapeamento de Processos. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da
matéria. x) A Sra. Cristina informou sobre a programacdao do més da Integridade, a qual tem inicio previsto no dia 03
de agosto de 2023 e término no dia 31 de agosto de 2023. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento da matéria. xi)
O Sr. Cleiton apresentou o quadro geral de convocac¢des de Analistas de Previdéncia Complementar da Funpresp-Exe
em 2023, ja considerando as 7 (sete) novas admissdes que irdo ocorrer no més de agosto, assim como informou
sobre a lotacdo e perfil dos novos analistas convocados e a trilha de formacdo inicial que deverdo realizar. Ademais, o
Sr. Cleiton prestou informacgdes gerais sobre a realizagcdo do ultimo concurso publico da Fundacdo. xii) O Sr. Cristiano
informou sobre: a) participacdo na reunido inicial do subgrupo 5 da Abrapp (Entidades com Patrocinio Publico de
Grande Porte; e b) participacdo com a 82 Live da Unafisco, com a Sra. Patricia Laurentino de Mesquita, ambas no dia
20 de julho de 2023. O Sr. Helano informou sobre: a) almoco institucional com a Mirae Assets, no dia 20 de julho de
2023; O Sr. Cleiton informou sobre: a) participacao na Insurtech & Innovation 2023, nos dias 25 e 26 de julho de
2023; e b) manutencdo das reunides junto a Diretoria da Intech sobre o processo de migra¢do do Sistema de Gestdo
Previdencidaria. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente da
Funpresp-Exe, encerrou a reunido as treze horas e vinte e dois minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida,
discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Marcos de Carvalho Ordonho, secretario da reunido,
lavro e subscrevo esta Ata.

Cristiano Rocha Heckert

Diretor-Presidente

Larissa de Paula Gouvéa

Diretora de Seguridade Substituta

Helano Borges Dias

Diretor de Investimentos Substituto

Cleiton dos Santos Araujo

Diretor de Administracdo

Marcos de Carvalho Ordonho

Secretario da Reunido

Documento assinado eletronicamente por Helano Borges Dias, Diretor de Investimentos, Substituto(a), em
09/08/2023, as 17:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos De Carvalho Ordonho, Gerente, em 09/08/2023, as 22:21,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Larissa de Paula Gouvea, Diretor de Seguridade, Substituto(a), em
10/08/2023, as 17:06, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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I — A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
‘-.‘j,-_ https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
! 'i

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0117203 e o cédigo CRC
peiiLy (¥ 67AEF45A.
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