
FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PÚBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

ATA DA REUNIÃO DA 11ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ DE PESSOAS, DE 16 DE JUNHO DE
2023

DATA, HORA E LOCAL: Às quinze horas e três minutos do décimo sexto dia do mês de junho do ano de
dois mil e vinte e três, por intermédio de ferramenta eletrônica de reuniões. PRESENÇAS: Sr. Cleiton dos
Santos Araújo,  Presidente do Comitê de Pessoas;  Sr.  Eduardo Bergamaschi Felizola,  representante  do
Conselho Delibera�vo; Sr. Andrei José Rodrigues, Gerente de Pessoas; Sr. Bernardo Garcia Pinto Coelho,
Coordenador  de  Operações  Financeiras;  Sra.  Marta  Maria  Marques  Magalhães,  Coordenadora  de
Planejamento e Ar�culação Ins�tucional; e Sra. Maeeby Lopes de Oliveira, Coordenadora de Arrecadação
e Cobrança, todos membros no exercício da �tularidade do Comitê de Pessoas. Também presentes a Sra.
Evilânia  Soares  Braga  Sousa,  Analista  de  Previdência  Complementara; Sra.  Cris�na  Araújo  Santana,
Coordenadora de Compliance; e o Sr.  Roberto Machado Trindade, Gerente de Patrimônio,  Logís�ca e
Contratações,  membros  suplentes. Registra-se,  ainda,  as  presenças  da  Sra.  Patrícia  Brito  de  Ávila,
Coordenadora de Secretariado e Órgãos Colegiados; e da Sra. Graciene Valderez Pereira Andrade, Analista
de Previdência Complementar. PARTICIPANTES EVENTUAIS: Sra. Mônica Fernanda Lima Bandeira Abreu
Adorno, Coordenadora de Capacitação e Desenvolvimento. MESA: Presidiu a reunião o Sr. Cleiton  dos
Santos Araújo, Presidente do Comitê de Pessoas, e a secretariou a Sra. Patrícia Brito de Ávila. PAUTA DA
REUNIÃO: Assunto Delibera�vo: 1) Ordem do Dia; Assuntos Informa�vos: 2) Processo de medição do
nível  de sa�sfação interna da Fundação e planos de ação -  avaliação e monitoramento; 3) Ações  de
Capacitação -  avaliação; 4) Informes.  INSTALAÇÃO:  Verificado  o  quórum necessário,  o  Presidente  do
Comitê instalou a reunião e declarou iniciados os trabalhos. DELIBERAÇÕES: Item 1) A ordem do dia foi
aprovada pelos membros do colegiado. Item 2) A Sra. Mônica Adorno apresentou, por meio da POC nº
244/2023/CODES/GEPES/DIRAD/ FUNPRESP-EXE, de 9 de junho de 2023, dados e informações sobre o
processo de medição do nível de sa�sfação interna da Funpresp-Exe, ou Pesquisa de Clima Organizacional,
e sobre as ações da Gerência de Pessoas que estão em andamento. Segundo a Coordenadora, a pesquisa
foi  respondida,  de forma voluntária e anônima, por 103 colaboradores do quadro próprio,  sendo  41
gestores e 62 analistas, no período de 12 a 21 de dezembro de 2022. Desse modo, houve um alcance de
aproximadamente 84% dos respondentes, acima da meta es�pulada em 70%, creditado à campanha de
mobilização que incen�vou a par�cipação. Na sequência, ela informou sobre as ações em andamento,
com destaques para: (i) as comemorações de 10 anos Funpresp-Exe; (ii) o Conexão Funpresp; (iii) o Plano
de Sucessão de Liderança; (iv) o Café com a Diretoria; (v) o Desafio Inova Funpresp; (vi) o Mural de Pautas
e Temas de Comunicação; (vii) o Tá rolando ao vivo; (viii) as Pílulas de Conhecimento para Gestores; e (ix)
a Semana de Qualidade de Vida. Os membros do Comitê tomaram conhecimento do assunto.  Após,
diante das informações prestadas, o Sr. Eduardo Felizola sugeriu que, no âmbito da promoção da saúde no
trabalho, as ações sejam realizadas, sempre que possível, nas dependências da Fundação, como forma de
aumentar  a  adesão e  o  engajamento das  pessoas.  Adicionalmente,  sugeriu  a  implementação  de  um
programa permanente voltado para a saúde mental dos colaboradores. Item 3) Preliminarmente, o Sr.
Cleiton Araújo destacou que a Fundação considera a capacitação um dever. Por essa razão, a Diretoria de
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Administração busca promover o con�nuo aperfeiçoamento dos colaboradores em todos os cargos e
níveis existentes no quadro funcional. Após, a Sra. Mônica Adorno apresentou, por intermédio da POC nº
244/2023/CODES/GEPES/DIRAD/FUNPRESP-EXE,  de  9  de  junho  de  2023,  a  avaliação  das  ações  de
Capacitação referentes ao 1º trimestre de 2023, conforme execução do Plano Anual de Capacitação do
ano corrente. Os membros tomaram conhecimento do assunto. Em seguida, o Sr. Eduardo Felizola sugeriu
a criação de trilhas de aprendizagem para todos os cargos da Fundação, e não somente para os cargos de
gestão, já que esses estão contemplados no Plano de Sucessão de Liderança. Segundo ele, a medida visa a
promover ações mínimas de capacitação para os colaboradores em todos os níveis hierárquicos. A esse
respeito,  o  Sr.  Andrei  Rodrigues informou que as  trilhas  de aprendizagem foram desenvolvidas,  num
primeiro  momento, para  os  membros  dos  Conselhos,  mas  que  também  serão  implementadas
futuramente para os cargos do quadro próprio da Fundação. Item 4) O Sr.  Cleiton Araújo prestou  os
seguintes informes: (i) há previsão de contratação de 6 novos Analistas de Previdência Complementar,
classificados no úl�mo concurso para a  carreira,  no segundo semestre do ano corrente,  conforme o
Orçamento aprovado no úl�mo ano; e (ii) em decorrência do processo de implantação do CNPJ por Plano
de Bene�cios na Fundação, o pagamento da folha de pessoal,  proveniente de recursos do PGA, será
realizado obrigatoriamente no segundo dia ú�l do mês. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o
Sr. Cleiton dos Santos Araújo, Presidente do Comitê de Pessoas, considerou encerrados os trabalhos às
16h17, na qual eu, Patrícia Brito de Ávila, secretária da reunião, lavrei e subscrevi esta Ata, que após lida e
aprovada, segue assinada pelos presentes.

Cleiton dos Santos Araújo
Presidente do Comitê

Andrei José Rodrigues
Membro do Comitê

Bernardo Garcia Pinto Coelho
Membro do Comitê

Eduardo Bergamaschi Felizola
Membro do Comitê

Maeeby Lopes de Oliveira
Membro do Comitê

Marta Maria Marque Magalhães
Membro do Comitê

Patrícia Brito de Ávila
Secretária da Reunião

Documento assinado eletronicamente por Patricia Brito de Avila, Coordenadora, em 27/07/2023, às
11:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administração, em
28/07/2023, às 14:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Bernardo Garcia Pinto Coelho, Coordenador, em
04/08/2023, às 14:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Jose Rodrigues, Gerente, em 08/08/2023, às 14:18,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Maeeby Lopes De Oliveira, Coordenador(a), em
08/08/2023, às 14:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marta Maria Marques Magalhaes, Coordenador(a), em
08/08/2023, às 16:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.funpresp.com.br
/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 0115176 e o código CRC 479C3AE0.

Referência: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo nº 03750.000203.000003/2023-59 SEI nº 0115176
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Assinaturas

EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA

CPF: 011.242.521-69

Assinou para aprovar em 09 ago 2023 às 15:02:40

Log

09 ago 2023, 13:31:55 Operador com email patricia.avila@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-

30a8be81b5c5 criou este documento número ba79acac-4b0d-4481-bdfa-eb648a842fc7. Data

limite para assinatura do documento: 08 de setembro de 2023 (13:31). Finalização automática

após a última assinatura: habilitada. Idioma: Português brasileiro.

09 ago 2023, 13:31:57 Operador com email patricia.avila@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-

30a8be81b5c5 adicionou à Lista de Assinatura:

eduparkway@gmail.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autenticação:

Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereço de IP. Dados informados pelo Operador para

validação do signatário: nome completo EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA e CPF 011.242.521-

69.

09 ago 2023, 15:02:40 EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA assinou para aprovar. Pontos de autenticação: Token via E-

mail eduparkway@gmail.com. CPF informado: 011.242.521-69. IP: 179.214.113.236. Localização

compartilhada pelo dispositivo eletrônico: latitude -15.7623656 e longitude -47.8808137. URL

para abrir a localização no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura

versão 1.560.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

09 ago 2023, 15:02:40 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalização automática após a

última assinatura habilitada. Processo de assinatura concluído para o documento número

ba79acac-4b0d-4481-bdfa-eb648a842fc7.
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Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatários ou

envie este arquivo em PDF.
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Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento nº ba79acac-4b0d-4481-bdfa-eb648a842fc7, com os efeitos

prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponível em www.clicksign.com.
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