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1. Objetivo

O presente Relatorio de Gestdo tem como objetivo prestar informacgdes ao Tribunal
de Contas da Unido — TCU e a sociedade sobre a Fundacgéao de Previdéncia Complementar
do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe, relativas ao exercicio de
2022, destacando os principais resultados, de acordo com o planejamento estratégico
institucional e os objetivos da gestéo.

2. Informacgoes

¢ Nome/Razao Social: Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe;
e CNPJ: 17.312.597/0001-02.

A Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo — Funpresp-Exe, estruturada na forma de fundagdo, com personalidade juridica
de direito privado e autonomia administrativa, financeira e gerencial, é entidade fechada de
previdéncia complementar — EFPC, sem fins lucrativos, vinculada ao Ministério da
Economia e constituida de acordo com a Lei n° 12.618, de 30 de abril de 2012.

A Funpresp-Exe tem como finalidade administrar e executar planos de beneficios de
carater previdenciario, na modalidade de contribuicdo definida.

Nos termos do artigo 8° da Lei n° 12.618/2012, alterada pela Lei n°® 14.463/2022, a
Funpresp-Exe submete-se as normas de direito publico exclusivamente no que se refere a:
i) submissdo a legislagado federal sobre licitagdo e contratos administrativos aplicavel as
empresas publicas e as sociedades de economia mista; ii) realizacdo de concurso publico
para a contratagdo de pessoal, no caso de empregos permanentes, ou de processo
seletivo, em se tratando de contrato temporario; e iii) publicagdo anual, na imprensa oficial
ou em sitio oficial da administracdo publica certificado digitalmente por autoridade para
esse fim credenciada no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP
Brasil), de seus demonstrativos contabeis, atuariais, financeiros e de beneficios.

Por se tratar de uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, a
Funpresp-Exe esta subordinada as normas editadas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CNPC (6rgao regulador) e supervisionada pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc (6rgéo fiscalizador),
autarquia vinculada ao Ministério da Previdéncia Social. A Funpresp-Exe administra dois
planos de beneficios, um para servidores do Poder Executivo (ExecPrev) e outro para
servidores do Poder Legislativo (LegisPrev).
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3. Principais resultados do exercicio de 2022

A seguir apresentamos a mensagem da Diretoria-Executiva da Funpresp-Exe e os
principais resultados do exercicio de 2022.

3.1. Mensagem da Diretoria-Executiva

“Tivemos mais um ano de muitos desafios e também de muitas conquistas para a
Funpresp. A Diretoria-Executiva, composta pelo colegiado dos quatro diretores, trabalhou
com foco na garantia da rentabilidade de longo prazo, no refor¢go da governanga e na busca
de uma proximidade mais direta com os participantes.

O cenario econémico-financeiro foi de volatilidade nos mercados internos e externos,
com a inflagdo global ainda em patamares elevados, mas mostrando claros sinais de
arrefecimento conforme cessavam os efeitos da pandemia e os bancos centrais atuavam.
Mantendo a estratégia de priorizar a aquisi¢ao de titulos publicos, sem perder de vista a
diversificacdo aprovada na Politica de Investimentos, aproveitamos as oportunidades de
mercado para adquirir titulos de renda fixa que devem garantir rentabilidade muito superior
a do indice de referéncia (IPCA + 4% ao ano) para as proximas décadas, considerando que
devem ser carregados até os seus vencimentos.

Ultrapassamos a marca histérica de mais de 100 mil participantes ativos, sendo 17
mil novos participantes que ingressaram somente em 2022, demonstrando sua confianga
na instituicido. Reflexo do trabalho, comprometimento e responsabilidade com que
conduzimos esta entidade, ingressamos entre os 30 maiores fundos de pensao do Brasil,
com patrimonio administrado de R$ 6,49 bilhdes ao final de 2022.

Pautamos nossa gestdo em trés pilares: a valorizagdo do relacionamento com o
nosso participante (antigos e novos), fortalecida com ampliagdo e integragdo da nossa
central de atendimento e a consolidacdo da geréncia comercial, estratégias fundamentais
para o sucesso da janela de migragdo; uma governanga robusta e transparente com o
mapeamento de 100% dos processos e com a realizagdao do segundo concurso publico que
trouxe novos analistas para nosso corpo funcional; e investimentos solidos e diversificados
a partir de uma politica que prioriza a seguranga, estabelecendo 0 compromisso com uma
entidade cada vez mais forte.

Findamos o ano com a confianca de que estamos trilhando o caminho da
prosperidade e do futuro seguro para nés, que somos todos servidores publicos e
participantes. Aqueles que estdo conosco desde o inicio, e também aqueles que confiaram
recentemente na Funpresp, podem ter a certeza de que estamos firmes em nossa missao:
zelar pela seguranca e prosperidade do servidor e de sua familia hoje e amanha, com
transparéncia, confianga e empatia.”
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Adiante, apresentamos com mais detalhes os resultados obtidos no exercicio.

3.2. Principais resultados

Com o advento da Medida Provisoria n° 1.119, de 25/05/2022, houve reabertura do
prazo de migracao para o Regime de Previdéncia Complementar (RPC), que permitiu que
os servidores ingressos antes de 2013 pudessem aderir a Funpresp-Exe como
participantes tipo Ativo Normal. O prazo de migragao iniciou em 26 de maio e se encerrou
em 30 de novembro. Apds aprovacédo do Congresso Nacional, a MP foi convertida na Lei
n°® 14.463, de 26/10/2022.

Portanto, foram seis meses focados na estratégia de informar, orientar, estar perto
dos servidores elegiveis a migragcao para que pudessem fazer uma escolha de forma
consciente e segura.

A estratégia resultou em um contingente expressivo de servidores que, mesmo
optando por nao migrar, aderiram a Fundacdo como “ativos alternativos”, além daqueles
que ja poderiam ser ativos normais, mas somente em 2022 tomaram a decisao de aderir.
Tudo isso fez com que, mesmo em um ano de poucos concursos publicos, a Funpresp-Exe
alcancasse um crescimento no numero de participantes ativos maior que o observado na
soma dos 3 anos anteriores.

Nesse sentido, a nova janela de migracao ensejou aumento substancial no quadro
de participantes, que se aproximou de 103 mil participantes ativos nos planos de beneficios
ExecPrev e LegisPrev, com mais de 17,5 mil novas adesb6es em relagdo ao ano anterior —
um crescimento de 16,52% — e um patriménio administrado de R$ 6,49 bilhdes.

A estratégia em 2022 foi concentrar esforgos para que o ano fosse de prosperidade
para a Fundacao, com reflexo direto para os servidores publicos federais do Executivo e do
Legislativo que confiaram a Funpresp-Exe suas reservas para o futuro.

O desafio de atingir metas que pudessem dar félego e sustentabilidade a Funpresp-
Exe a longo prazo foi a base de muita articulacdo entre as diversas areas da Entidade,
conselheiros, 6rgaos patrocinadores, parceiros institucionais, Congresso Nacional, em uma
grande mobilizacdo para que a Funpresp-Exe se aproximasse dos servidores e os
orientasse sobre as vantagens e beneficios em fazer parte da Funpresp-Exe.

O ano de 2022 também foi marcado pela renovacao dos quadros de governanca da
Funpresp-Exe, com a posse de novos diretores, recrutados com transparéncia e seguranga
por meio processo seletivo técnico e independente, e de novos conselheiros pelos
participantes.
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Outrossim, tomaram posse os novos membros dos Comités de Assessoramento
Técnico e de novo membro do Comité de Auditoria.

Consideraveis resultados se materializaram em 2022. O Plano ExecPrev, destinado
aos servidores do Poder Executivo Federal, alcangou a 32 posicdo no ranking dos planos
de Contribuicdo Definida (CD) do Brasil. Com isso, a Fundagao se consolidou como a
gestora do maior plano da modalidade Contribuigdo Definida de patrocinio publico do pais.

Além disso, a Funpresp-Exe se posicionou entre os 30 maiores fundos de penséao
do Brasil, segundo o ranking da Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar - Abrapp.

Os participantes legitimaram essa relevancia, com 77% atribuindo nota acima de 7
na pesquisa NPS (Net Promoter Score), e a qualificagcdo do atendimento na zona de
exceléncia, com nota 9. A mesma nota receberam os assessores previdenciarios em suas
palestras pelo Brasil para oferecer orientacdo para a importante decisdo de permanecerem
aderidos a Funpresp-Exe.

3.3. Foco do participante

Em 2022, a Funpresp-Exe alcangou a maior taxa de permanéncia ja observada na
histéria da Fundacdo: a cada 100 participantes aderidos automaticamente, 96 optaram por
permanecer no plano.

Demonstra-se, portanto, a confianca na Entidade como parceira na qual os
servidores depositam seu futuro. Outra sinalizagdo na mesma linha foram os mais de R$ 36
milhdes em contribuigdes facultativas (+10,53% em relacdo ao ano anterior) e
portabilidades de outros planos de previdéncia complementar, as quais mais que dobraram
se comparadas a 2021 (+103,49%).

O aperfeigoamento dos servicos em beneficio a todos os participantes foi também
uma meta perseguida pela gestdo da Fundagdo em 2022. No ano, 86.339 participantes
foram contemplados com a redugao das taxas para o custeio administrativo da Entidade ao
evoluirem na tabela de taxas de carregamento decrescentes.

Com uma atuacgao responsavel, qualificada e atenta as demandas dos servidores
participantes, foi possivel aumentar a oferta de crédito consignado, com taxas mais
atrativas e que pudessem atender as necessidades mais urgentes. Foram mais de 1,8 mil
novas contratagdes. Com isso, a carteira dos consignados ultrapassou o montante de R$
66 milhdes: um incremento de 63% em relagdo ao ano anterior.

Importante lembrar que o ano foi de instabilidade econémica e politica. Somada a
isso, a guerra na Ucrania pressionou as economias globais provocando aumento no preco
7
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dos combustiveis, nos alimentos, entre outros, elevando os riscos e impactando nas
receitas de grandes empresas e no mercado de acbes. A rentabilidade consolidada
acumulada desde o inicio da Fundagao alcangou 161,31% e continuou a mostrar aderéncia
ao indice de referéncia (161,54%) e, consequentemente, ao objetivo de longo prazo dos
investimentos da Fundacéo.

Em suma, o ano de 2022 foi marcado por crescimento, consolidagdo no mercado,
oferta de juros menores e geragao de confianga aos servidores participantes.

3.4. Planejamento Estratégico

O atual posicionamento estratégico da Funpresp-Exe foi desenvolvido e apresentado
em novembro de 2019 em evento que contou com membros dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, de comités técnicos de assessoramento, da Diretoria-Executiva, gestores e
colaboradores da Funpresp-Exe, reformulando missao, visdo, valores, acrescentando o
proposito da Entidade, além de definir novos objetivos estratégicos. O Plano Estratégico
Institucional vigente abrange o periodo de 2020 a 2024 e encontra-se em plena execucgao.

A missao da Funpresp-Exe, “zelar pela segurancga e prosperidade do servidor e de
sua familia hoje e amanha”, reflete 0 compromisso e o propésito da Entidade em cuidar de
seus participantes e beneficiarios desde a fase laboral, percorrendo toda a aposentadoria
programada, incluindo os eventos nao programados, como invalidez e morte.

Sua visdo de “Ser a instituicdo privada de previdéncia lider no segmento dos
servidores publicos” contempla o rapido crescimento e a consolidagdo da Fundagdo como
uma das maiores do segmento no pais, num contexto em que a reforma da previdéncia
apontou para maior competicao entre os Fundos de Pensao.

Os valores — transparéncia, confianca e empatia — traduzem as qualidades pela qual
a Entidade preza, além do reconhecimento perante seu publico. A transparéncia é a forma
que a sociedade e os participantes esperam que a Entidade aja na gestéo profissional e
compromisso continuo na melhoria da Fundagao. A confianga €, sobretudo, uma crenga
que os participantes depositam para a administracdo da sua poupanca presente e futura
para a aposentadoria. Por isso, 0s processos e operagdes primam por respeitar e dar
significado a essa credibilidade. Por fim, a empatia advém do fato de que a Fundagao
sempre se coloca no lugar dos seus clientes, para saber ouvir, gerar esperanca e estar
presente junto aos participantes.

O propésito no posicionamento estratégico tem o objetivo de nortear o trabalho em
busca de atender o principal patriménio da Funpresp-Exe: o participante. A Entidade almeja
‘ser o exemplo na gestdo previdenciaria brasileira regida pelos interesses dos
participantes”.

Tudo isso se traduz nos sete objetivos estratégicos da Funpresp-Exe:
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Garantir eficiéncia e escala;

Buscar rentabilidade consistente para os planos/perfis;

Gerenciar reservas previdenciarias compativeis e adequadas ao participante;
Ser uma entidade focada no cliente;

Zelar pelo clima e engajamento organizacional,

Garantir governanca de alto desempenho; e

NS ok obd-

Ser reconhecido pela qualidade e credibilidade.

Figura 1 — Mapa Estratégico da Funpresp-Exe
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Elaboragéo: PRESI/Funpresp-Exe

Em outubro de 2022, foi realizado o Seminario de Planejamento Estratégico, que
reuniu os membros dos Conselhos e dos Comités, os Diretores e os demais profissionais
da Funpresp-Exe para definigdo das ag¢des que serdo colocadas em pratica em 2023. O
evento foi realizado na forma de apresentacdes, palestras e oficinas para a proposigcao de
ideias.
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A abertura do Seminario foi feita pelo presidente do Conselho Deliberativo e pelo
presidente do Conselho Fiscal. O diretor-presidente da Funpresp-Exe apresentou uma
proposta de portfélio de projetos para 2023, os quais foram debatidos e datalhados nas
oficinas de trabalho. Foi feita também uma revisdo completa dos indicadores associados
aos objetivos estratégicos, de forma que o Planejamento Estratégico Institucional conta
agora com os seguintes indicadores associados aos Objetivos Estratégicos — OE.

OE 1 - Ser uma entidade focada no cliente -

* Indicador: Net Promoter Score (NPS)

OE 2 - Ser reconhecido pela qualidade e credibilidade .

* Indicador 1: Quantitativo de participantes ativos
* Indicador 2: Taxa de Participagao
* Indicador 3: Taxa de Retencéao

OE 3 - Buscar rentabilidade consistente para os planos/perfis

* Indicador: Renatabilidade Consolidada

OE 4 - Gerenciar reservas previdenciarias compativeis e adequadas ao participante

* Indicador 1: Reservas Acumuladas
* Indicador 2: Solvéncia Atuarial

OE 5 - Garantir governanga de alto desempenho .

* Indicador: Nivel de Aderéncia ao Codigo de Boas Praticas da Previc

OE 6 - Garantir eficiéncia e escala _

* Indicador 1: Receita per Capita
* Indicador 2: Despesa Administrativa per Capita

OE 7 - Zelar pelo clima e engajamento organizacional _

* Indicador 1: Retenc¢ao do Quadro Funcional
« Indicador 2: indice de Satisfacdo Interna

Elaboragdo: GEPOG/PRESI/Funpresp-Exe
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Por meio dos indicadores de gestao, estratégicos e de desempenho, metas e agdes, a
Funpresp-Exe monitora continuamente suas atividades e resultados, acompanhando o
cumprimento das agbes previstas no planejamento estratégico institucional e apontando
situacdes ou riscos no processo para que pudessem ser corrigidos a tempo. Ademais, os
indicadores sao apresentados periodicamente a Diretoria-Executiva.

3.5. Estrutura Organizacional

A Funpresp-Exe conta com uma estrutura organizacional edificada para prestar
atendimento de exceléncia aos servidores publicos, preparada para enfrentar os desafios
do crescimento de forma agil e eficiente no setor de previdéncia. Destaca-se, em 2022, a
criacdo da Coordenacédo de Riscos de Investimento na Geréncia de Conformidade e
Controles Internos e da Coordenacédo de Informagdes de Investimentos na Geréncia de
Controle de Investimentos.

Ao final de 2022, a Funpresp-Exe constituia-se estruturalmente da seguinte forma:

Figura 2 — Estrutura Organizacional da Funpresp-Exe
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3.5.1. Cargos comissionados

A tabela a seguir apresenta a distribuicdo dos cargos comissionados por areas,
geréncias e coordenacgodes.

Tabela 1 — Distribuicdo dos cargos comissionados

CD Geréncia de Auditoria Interna Coordenacao de Auditoria
DE - Ouvidoria
PRESI Geréncia Comercial Coordenacao Comercial
Geréncia Juridica Coordenacgao de Assuntos Juridico-Administrativos
Geréncia de Governanga e Coordenacdo de Secretariado e Orgdos Colegiados
Planejamento Coordenacgao de Planejamento e Articulacdo Institucional
Geréncia de Conformidade e Coordenacao de Compliance
Controles Internos Coordenacéo de Controles Internos e Riscos
Coordenacao de Riscos de Investimentos
Geréncia de Comunicacao Coordenacao de Comunicagio e Marketing
Coordenacgao de Relacionamento e Atendimento
DIRAD Geréncia de Orgamento, Coordenacao de Orgamento
Contabilidade e Tesouraria Coordenacao de Contabilidade
Coordenacao de Tesouraria e Liquidagao
Geréncia de Patriménio, Coordenacao de Patriménio e Logistica
Logistica e Contratagdes Coordenacao de Contratagdes e Aquisi¢cdes
Geréncia de Pessoas Coordenacao de Capacitagdo e Desenvolvimento
Coordenagao Remuneragédo e Desempenho
Geréncia de Tecnologia e Coordenagao de Processos e Governanga de Tl
Informagao Coordenacgao de Sistemas de Tl
Coordenacao de Infraestrutura de Tl e Seguranca da Informacéo
DIRIN Geréncia de Controle de Coordenagao de Monitoramento de Investimento
Investimentos Coordenacao de Informacdes de Investimentos
Geréncia de Andlise, Coordenacao de Planejamento e Pesquisa
Planejamento e Pesquisa
Geréncia de Operagdes Coordenacao de Operagdes Financeiras
Financeiras Coordenacao de Operacdes com Participantes
DISEG Geréncia de Atuaria e Coordenacédo de Beneficios
Beneficios Coordenacgao de Atuaria
Geréncia de Arrecadacéao e Coordenacdo de Dados Cadastrais
Cadastro Coordenacédo de Arrecadagao e Cobranga
Geréncia de Estatisticas e Coordenacgao de Estatistica e Informacgdes Previdenciarias
Desenvolvimento de Produtos Laboratério de Inovagao Previdenciaria

Elaboragédo: GEPES/DIRAD/Funpresp-Exe

3.5.2. Rol de responsaveis

Informamos a seguir o rol de responsaveis em 31 de dezembro de 2022, conforme
estabelece o inciso |V, do art. 8°, da Instrucdo Normativa n° 84, de 22 de abril de 2020, do
TCU. Além disso, a Funpresp-Exe disponibiliza em seu Portal as informacdes sobre os
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membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, da Diretoria-Executiva, e dos membros dos
Comités de Auditoria e de Assessoramento Técnico dos Planos de Beneficios.

Tabela 2 — Rol de Responsaveis pela Funpresp-Exe

Composigao do Conselho Deliberativo — CD
Representantes dos Patrocinadores

Marcelo de Siqueira Freitas Titular Presidente 18/09/2019 | 01/10/2019 30/09/2023
Eduardo Bergamaschi Felizola Suplente 06/07/2022 | 06/07/2022 17/09/2023
Igor Lins da Rocha Lourengo Titular 19/01/022 08/02/2022 29/11/2025
Julio Alexandre Menezes da Silva Suplente 19/01/2022 | 08/02/2022 29/11/2025
Rafael Cunha Alves Moreira Titular 20/04/2021 08/02/2022 29/11/2025
Marco Aurélio Alves da Cruz Suplente 19/01/2022 | 15/02/2022 29/11/2025
Representantes dos Participantes
Thiago Feran Freitas Araujo Titular 18/09/2019 | 01/10/2019 30/09/2023
Inés Ramos Cavalcanti Suplente 18/09/2019 | 01/10/2019 30/09/2023
Marcelo Coelho de Sa Titular 18/09/2019 | 01/10/2019 30/09/2023
Luiz Carlos Santos Junior Suplente 18/09/2019 | 01/10/2019 30/09/2023
Ivan Jorge Bechara Filho Titular 19/01/2022 | 08/02/2022 29/11/2025
Carlos Henrique Firmino de Suplente 19/01/2022 | 15/02/2022 | 29/11/2025

Composicao da Diretoria-Executiva — DE

Cristiano Rocha Heckert Diretor Presidente - 07/01/2022 29/11/2023
Cicero Rafael Barros Dias Diretor Presidente ; 21/01/2022 ;
Sustituto
Gilberto Tadeu Stanzione Diretor de Investimentos - 12/01/2022 29/11/2025
Helano Borges Dias Diretor de Investimentos ; 21/01/2022 ;
Substituto
Cicero Rafael Barros Dias Diretor de Seguridade - 07/01/2022 29/11/2023
Larissa de Paula Gouvea Diretora de S_eguridade - 23/07/2021 -
Substituta
Cleiton dos Santos Araujo Diretor de Administragéo - 07/01/2022 29/11/2025
Diretor de Administragéo
Roberto Machado Trindade Substituto ) 12/09/2016 )

Elaboragédo: GEPOG/PRESI/Funpresp-Exe

3.6. Quadro de Pessoal
Além do quadro dirigente formado por Diretores, Conselheiros Deliberativos e

Fiscais, a estrutura organizacional da Fundagao é composta por trés niveis hierarquicos: de
geréncia; de coordenagao e de analistas previdenciarios.
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A Funpresp-Exe encerrou o ano de 2022 com um quadro de pessoal de 122
profissionais, entre Analistas de Previdéncia Complementar regidos pela CLT e contratados
por concurso publico, coordenadores e gerentes, cujas contratagdes sao realizadas apos o
devido processo seletivo do qual podem participar profissionais do mercado ou servidores
publicos cedidos por patrocinadores, além dos quatro diretores.

O perfil de pessoal da Funpresp-Exe encontra-se resumido abaixo:

Grafico 1 — Perfil de pessoal da Funpresp-Exe

Profissionais por tipo de vinculo Perfil por género

Gestores CLT
26%

Mulheres
45% u
Concursados qens
57% 55%
Gestores
Cedidos
17%
Perfil por faixa etaria Perfil de cargos de gestdo por género
Acima de 51
anos 21 a30anos
17% 8%
Mulheres
3%

Homens
63%

41 a50anos
28%

31 a 40 anos
aT%

Elaboragéo: DIRAD/Funpresp-Exe

A Fundagdo também conta com seis membros no Conselho Deliberativo, quatro
membros no Conselho Fiscal, trés membros no Comité de Auditoria e 12 membros dos
Comités de Assessoramento dos Planos ExecPrev e LegisPrev.
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3.6.1. Capacitagao, treinamento e qualidade de vida

A Geréncia de Pessoas da Funpresp-Exe realizou em 2022 uma Pesquisa de Clima
e obteve participacdo 84% do quadro funcional. Para isso, utilizou-se de metodologia
alinhada com as melhores praticas de recursos humanos aplicadas no mercado atualmente
Em 2023, sera realizada a fase qualitativa, para avaliar os resultados e construir
coletivamente um plano de agbes de melhoria continua e de reforgo de atividades que
estao trazendo bons resultados.

A Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar -
Abrapp promoveu, em novembro de 2022, a 22 edigdo do programa de concessao do Selo
Nacional de Engajamento das EFPC. O programa avalia o vinculo entre a entidade e seus
profissionais, fazendo com que o ambiente de trabalho seja produtivo e contributivo entre
todos. A Funpresp-Exe conquistou o Selo com 82% de participacao dos profissionais.

Dentro do mesmo objetivo de permitir a escuta e o esclarecimento de duvidas dos
profissionais em relagdo a assuntos diversos, a Funpresp-Exe realizou ao longo do ano
cinco edi¢cbes da acdo Café com a Diretoria. Foram encontros entre os diretores e os
profissionais da Entidade, em uma oportunidade de interagdo, troca de informacdes,
escuta, esclarecimento de duvidas e estimulo para compartilhamento de experiéncias.

A Semana da Integridade, Protecdo de Dados e Riscos, realizada em agosto de
2022, integrou o esforgo de capacitacéo trazendo especialistas nas areas de privacidade e
protecdo de dados, seguranga da informacao, ética e integridade e gerenciamento de
riscos.

A Entidade promoveu uma série de ag¢des para a construcdo de um ambiente de
bem-estar individual e coletivo, prevenindo riscos a saude e reforcando um clima
colaborativo na Fundagédo. O Programa Viver Bem Funpresp, a Semana de Qualidade de
Vida, o Conexao Funpresp e as capacitagdes in company abordaram varias tematicas
importantes, como Ergonomia do Teletrabalho, Felicidade e Bem-Estar, Consciéncia
Nutricional e Gestdo das Emocgdes, Trabalho hibrido, habilidades do futuro e as
ferramentas essenciais; Transformacdo Digital e Inovagdo na Pratica e Comunicagao
Empatica.

3.6.2. Selegao de gestores

Em 2022, foram realizados oito Processos Seletivos para Cargos de Gestdo — PSG,
para os cargos de Membro de Comité de Auditoria, Gerente de Estatistica e
Desenvolvimento de Produto, Coordenador de Estatistica e Informacdes Previdenciarias,
Coordenador de Laboratério de Inovagdo e Produtos Previdenciarios, Gerente de
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Operagdes Financeiras, Coordenador de Monitoramento de Investimentos, Coordenador de
Planejamento e Articulag&o Institucional e Coordenador de Riscos de Investimentos.

Os PSGs contemplam etapas de avaliagao curricular, realizagao de Case Situacional
(teste de conhecimentos técnicos composto por questdes a serem respondidas), teste de
personalidade e entrevista, resultando na atragdo de profissionais altamente qualificados,
sejam profissionais do mercado ou servidores publicos federais cedidos.

3.6.3. Concurso publico

Em junho de 2022, a Funpresp-Exe recebeu o refor¢o de 31 analistas de previdéncia
complementar aprovados no segundo concurso publico da historia da Entidade, reforcando
principalmente areas estratégicas como Seguridade e Investimento. Ao todo foram
aprovados 271 candidatos e o concurso tem validade de dois anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

3.6.4. Outras informagoes

Os novos profissionais que passam a integrar o Quadro de Pessoal da Funpresp-
Exe participam de “trilhas de formagao”, compostas por treinamentos e capacitagdes que
abordam conhecimentos sobre seguridade, investimentos, conformidade, integridade e
ética, entre outros temas.

Mais informagdes (como, por exemplo, Acordo Coletivo de Trabalho, Concurso
Publico, Plano de Cargos e de Carreira, Diarias e Passagens, Quadro de Pessoal e
Ressarcimento de pessoal cedido) estdao disponiveis no Portal Funpresp no endereco
https://www.funpresp.com.br/pessoas/.

4. Governanga, Integridade, Riscos e Controles

O inicio do ano de 2022 foi marcado pela renovagao dos quadros de governanga da
Funpresp-Exe, com a posse de novos diretores selecionados e conselheiros eleitos em
2021. O Diretor-Presidente, Cristiano Rocha Heckert, e o Diretor de Investimentos, Gilberto
Tadeu Stanzione, foram selecionados apds processos seletivos rigorosos realizados com o
apoio de consultoria externa. O Diretor de Seguridade, Cicero Rafael Barros Dias, e o
Diretor de Administragdo, Cleiton dos Santos Araujo, foram reconduzidos aos cargos.

Em 28 de margo de 2022, tomaram posse os novos membros do Conselho Fiscal,

Conselho Deliberativo, dos Comités de Assessoramento Técnico e do novo membro do
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Comité de Auditoria. Participaram do evento os demais integrantes dos conselhos e dos
comités, além dos diretores da Fundacéao, e do novo membro do Comité de Auditoria.

4.1. Estrutura de Governanga

O Estatuto e o Regimento Interno da Funpresp-Exe estabelecem as diretrizes da
Entidade, incluindo as atribuicbes dos agentes de governanca. Compete ao Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe definir a estrutura organizacional da Funpresp-Exe, a qual,
ao final de 2022, estava estabelecida da seguinte maneira:

l. orgaos colegiados:
a) o Conselho Deliberativo;
b) o Conselho Fiscal; e
c) a Diretoria-Executiva;

Il. como orgaos especificos singulares:
a) o Diretor-Presidente;
b) a Diretoria de Investimentos;
c) a Diretoria de Seguridade; e
d) a Diretoria de Administragao;

1. como orgaos auxiliares ou de assessoramento vinculados ao Conselho
Deliberativo:
a) os Comités de Assessoramento Técnico;
b) o Comité de Auditoria;
c) a Geréncia de Auditoria Interna;
d) a Comisséo de Etica;
e) o Comité de Governancga; e
f) o Comité de Remuneracéao e Selecao de Diretores;

IV.  como 6rgdos auxiliares técnicos vinculados a Diretoria-Executiva:
a) o Comité de Investimentos;
b) o Comité de Riscos de Investimentos;
c) o Comité de Gestao de Riscos;
d) o Comité de Pessoas;
e) o Comité de Seguridade;
f) o Comité de Tecnologia da Informacéo; e
g) a Ouvidoria.

O Conselho Deliberativo da Funpresp-Exe, instdncia superior da estrutura
organizacional, € composto por representantes dos patrocinadores e dos participantes e
assistidos. E responsavel pela definicdo da politica geral de administracdo e das diretrizes
€ normas para a organizagao, funcionamento e operagao da Funpresp-Exe.
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A Diretoria-Executiva representa o 6érgao de administragao e gestao da Funpresp-Exe,
responsavel por executar as diretrizes e a politica de administracdo estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo. E composta por 4 (quatro) membros, nomeados pelo Conselho
Deliberativo para as fungdes de Diretor-Presidente, Diretor de Investimentos, Diretor de
Seguridade e Diretor de Administragao.

O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizagdo e controle interno da Funpresp-Exe,
responsavel pela fiscalizacdo da gestdo administrativa e econdmico-financeira da Entidade
e de seus planos de beneficios, e exerce suas fungdes nos termos da lei e do Estatuto, na
forma disciplinada pelo Regimento Interno. E composto por representantes dos
participantes e patrocinadores, que tém a fungdo de analisar as contas mensalmente e
acompanhar as agdes, os relatorios e os prazos, além de sugerir melhorias de controle.

A Funpresp-Exe possui Comités de Assessoramento Técnico, de carater consultivo,
para cada plano de beneficios, com competéncia para apresentar propostas, sugestoes e
recomendacgdes prudenciais quanto a gestdo da Entidade e sua politica de investimentos e
a situacgao financeira e atuarial do respectivo plano de beneficios.

O Comité de Auditoria € o 6rgdo de assessoramento ao Conselho Deliberativo, de
carater consultivo e com autonomia operacional, e a ele vinculado na estrutura
organizacional da Funpresp-Exe.

A Comissdo de Etica detém a competéncia de orientar e aconselhar sobre a ética
profissional dos empregados e dirigentes da Funpresp-Exe, em especial quanto ao
cumprimento do Cédigo de Etica e de Conduta, atuando, preferencialmente, de forma
preventiva.

O Comité de Governanga auxilia o Conselho Deliberativo na definicdo e
acompanhamento do modelo de governanga da Funpresp-Exe e o Comité de
Remuneracéao e Selecao de Diretores é responsavel por subsidiar o Conselho Deliberativo
da Entidade no tocante a estudos e analises em relagdo as estratégias, politicas de
remuneragao e ao processo de selecio de diretores.

Como pratica de integragao entre os 6rgaos, a Funpresp-Exe realiza encontros anuais
de governanga reunindo todas as esferas de decisdo e gestado, cujo objetivo é estreitar as
relagdes entre os conselheiros, membros dos comités, diretores e gestores da Fundagéo.

4.2, Nova Lei e normativos para uma entidade mais robusta e transparente

A Lei n® 14.463, sancionada em 26 de outubro de 2022, alterou a Lei n°® 12.618/2012
e legitimou o processo de migragao de regime previdenciario pelo servidor federal ingresso
na administragao publica antes de 2013 autorizado pela Medida Provisoéria n® 1.119/2022.
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O texto original da referida Medida Provisoria previa o uso de todas as contribui¢coes
que o servidor fez ao longo da carreira no calculo do Beneficio Especial. Todavia, a
conversao em lei previu a utilizagao da média das 80% maiores contribuigdes, descartando
as menores e resultando em aumento do beneficio. Outra mudanga importante prevista na
lei refere-se a regra que considerava como tempo total 25, 30 ou 35 anos de contribui¢ao, a
depender do género e da categoria profissional, em vez de 40 anos para todos, como
estava no texto original da Medida Proviséria. Dessa forma, as duas alteragbes trouxeram
para essa janela as mesmas condicbes de migracdo previstas antes da Reforma da
Previdéncia de 2019.

A Lei n° 14.463/2022 alterou ainda a natureza juridica da Funpresp-Exe, seguindo
como fundacado de direito privado e sem fins lucrativos, porém nao mais de natureza
publica, tornando-a mais competitiva, profissional, técnica e meritocratica dentro do
segmento de previdéncia complementar.

As atividades da Funpresp-Exe permanecem sendo fiscalizadas pelo Tribunal de
Contas da Uniao - TCU, pela Controladoria-Geral da Unidao — CGU e pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, além das auditorias interna e externa,
Comité de Auditoria e pelos 186 6rgaos patrocinadores existentes ao final de 2022.

Com o objetivo de reforcar a gestdo e governanca da Fundacdo e, levando em
consideragao o atual contexto das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, o
Conselho Deliberativo aprovou a proposta de alteracao do Estatuto da Entidade. Dentre os
principais aspectos propostos, destacam-se: i) padronizagdo da estrutura remuneratoria
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal; ii) aprimoramentos no processo eleitoral da Fundacéo;
iii) cisdo do Comité de Investimento e Riscos em colegiados distintos e independentes
entre si (Comité de Investimento e Comité de Riscos), com competéncia para avaliar as
propostas de investimentos e monitorar continuamente os riscos financeiros pela Entidade,
fortalecendo o processo de segregacao de fungdo na gestdo dos investimentos; e iv)
aprimoramentos nos fluxos da governanca da Entidade. Ao final de 2022, a proposta de
Estatuto encontrava-se em analise pela PREVIC.

A Entidade realizou em 2022 o mapeamento de 100% de seus processos,
favorecendo a produtividade e interatividade das equipes. Ademais, promoveu a revisdo e
aprovagao de 18 documentos normativos, garantindo transparéncia e autonomia na
conduc¢ao das atividades, com destaque para:

¢ Manual de Governanca: consolida as principais diretrizes e praticas do sistema
de Governanca Corporativa da Fundacao e, juntamente com o Estatuto, o
Regimento Interno e o Cédigo de Etica, integra a base documental do processo
decisorio organizacional;

e Atualizagcdo do Regimento Interno: com o desmembramento do Comité de
Investimentos e Riscos, o normativo passou a dispor das competéncias do
Comité de Investimentos e do Comité de Riscos de Investimentos, dentre
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outras alteragdes com o objetivo de simplificacdo do fluxo operacional, e
demais ajustes redacionais e adequagdes formais;

e Atualizacdo da Politica de Algadas: adequacado de dispositivos para a devida
conformidade decorrente da implementacao do registro, no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ), dos planos de beneficios;

e Norma de Gestdo de Continuidade de Negodcios: estabelece as diretrizes,
estrutura e atribuicdes relacionadas a Gestdo de Continuidade de Negdcios na
Funpresp-Exe.

4.3. Gestao de Riscos e Controles Internos

Em julho de 2022, foi criada a Coordenagcdo de Riscos de Investimentos, na
Geréncia de Conformidade e Controles Internos, vinculada ao Diretor-Presidente, com
competéncia e independéncia para avaliar os investimentos administrados pela Funpresp-
Exe quanto aos riscos de mercado, de liquidez, de crédito e sistémico, atuando como
segunda linha, conforme os principios do Modelo das Trés Linhas.

Ainda no ano de 2022, a nova Coordenagdo desenvolveu: a)metodologia para
monitoramento do risco de liquidez; b) metodologia para classificacdo de ativos em niveis
de risco de crédito e critérios para a constituicdo de provisdes; e ¢) Documento de Gestao
de Riscos de Investimentos a ser referenciado nas Politicas de Investimentos da Funpresp-
Exe para o periodo 2023-2027.

Quanto aos riscos organizacionais, em 2022 a Funpresp-Exe atualizou sua Matriz de
Riscos com base na metodologia de gerenciamento de riscos, que incorpora orientagdes e
designacgdes de boas praticas reconhecidas no mercado, tendo como diretrizes a norma
NBR ISO 31000:2018 e a estrutura do COSO-ERM (ou COSO II). Para o levantamento dos
riscos, conforme dispde a metodologia, analisa-se as forgas, oportunidades, fraquezas e
ameacas. O nivel de risco é obtido pela mensuracao de probabilidade de ocorréncia e pelo
impacto nos processos e atividades da Funpresp-Exe, segundo o0s objetivos e
componentes da estrutura do COSO |II.

Considerando o setor de previdéncia complementar no qual a Funpresp-Exe esta
inserida, destacam-se o0s riscos previdenciarios, de investimento, de imagem, de
governancga e operacionais.

Em relacdo as oportunidades levantadas na Matriz de Riscos da Fundagéo em 2022,
observa-se a aprovacgao da Medida Provisoéria n°® 1.119/2022, posteriormente convertida na
Lei n° 14.463/2022, que reabriu prazo para migracao de regime previdenciario e alterou o
regime juridico da Fundagao para pessoa juridica de direito privado.
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No ambito da gestdo de investimentos, as oportunidades estdo relacionadas a
diversificacao de instrumentos da carteira de investimentos e a possibilidade de ampliagdo
da carteira de empréstimos, que apresenta baixo risco de crédito e taxas competitivas.

A Matriz de Riscos da Fundacéo, atualizada em 2022, considerou todos os potenciais
eventos de riscos identificados em 81 processos, distribuidos conforme tabela a seguir.

Como referenciado, os riscos mais relevantes para a Fundacao se relacionam com a
suas atividades finalisticas, conforme refletido na Matriz de Riscos.

Grafico 2: Matriz de Riscos Residuais

/_ Iimpacto Matriz de Riscos - Residual 5
Catastrofice (5 : Fijnpresp
Alto (4) Critico
Babo (2] Moderado
Desprazivel (1) g "..ﬁ ; o - N m_
Rara(1) Improvavel (2) Possivel (3] Provavel (d) Fraquente [5)
\ Probabilidade _/
Qtde . % Risco Residual
Risco Critico | 0 0.00% ' ' L] 0,00%]
Risco Alto 1 [ 4,14% . : e 'm
92 - 34,59% o=y =
_ i 163 61,28% mbia e
Total de Eventos _| 266 - 100,00% ' 3 i R,

Fonte: GECCI/PRESI/Funpresp-Exe

A Matriz de Riscos da Fundacgao observa as diretrizes definidas na Politica de Gestao
de Integridade, Riscos e Controles Internos da Funpresp-Exe, aprovada pelo Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe.

4.4. Programa / Plano de Integridade

O Programa de Integridade foi instituido em 2020 na Entidade, momento em que foi
formalizado o Plano de Integridade para o biénio 2020/2021, ratificando o compromisso da
alta administracdo da Funpresp-Exe para com seus colaboradores, participantes,
patrocinadores e sociedade civil, fundamentado nos principios da transparéncia, ética,
eficiéncia, economicidade e demais preceitos e valores que conduzem a Fundacdo. O
Programa de Integridade foi desenvolvido com base nas diretrizes do Decreto n°
9.203/2017 e da Portaria CGU n° 57/2019.
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No inicio de 2022, a Diretoria-Executiva aprovou a segunda edicdo do Plano de
Integridade, estalecido para o biénio 2022-2023, publicado no Portal Funpresp. A segunda
edicdo do documento reforca o compromisso firmado pela Funpresp-Exe e consolida
diversas agdes e mecanismos que atuam para a prevengao de praticas de corrupcéo,
fraudes, irregularidades e desvios éticos.

As medidas definidas no Plano formam uma base consistente para atuacdo da
Funpresp-Exe e encontram-se alinhadas as diretrizes da Politica de Gestao de Integridade,
Riscos e Controles Internos e ao Codigo de Etica e de Conduta.

Dentre as acdes previstas no Plano de Integridade vigente, destacam-se as seguintes
acoes realizadas em 2022:

a) conclusao do programa de sucessao de lideres/gestores, apresentado a todos os
profissionais da Fundacdo em 8 de dezembro de 2022;

b) realizacdo da Semana da Integridade, Seguranga de Dados e Gestdo de Riscos,
que contou com cinco palestras promovidas na semana de 8 a 12 de agosto de 2022;

c) divulgacdo de pagina no Portal Funpresp com orientagdes sobre reclamacao,
sugestéo, elogio e denuncia;

d) divulgacao de pagina no Portal Funpresp para atendimento as exigéncias da Lei de
Acesso a Informacdo e aderéncia ao principio da transparéncia, dispondo da
composi¢cao e agenda dos diretores, da estrutura organizacional, de normas e do
acesso a todas as atas dos 6érgaos colegiados;

e) materializacdo do Relatério de Efetividade da Politica de Prevencao a Lavagem de
Dinheiro e Financiamento do Terrorismo da Funpresp-Exe;

f) atualizacao da Matriz de Riscos da Funpresp-Exe.

Complementarmente, a Fundagédo possui campanha para divulgagdo de normativos
internos com o objetivo de orientar e precaver seus profissionais no exercicio de suas
atividades e rotinas de trabalho.

4.5. Prevencgao a lavagem de dinheiro

A Diretoria-Executiva aprovou em junho de 2022 o Relatério de Efetividade de
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento do Terrorismo, por intermédio da
Resolugcao n°® 1932. O referido relatorio tem por objetivo apresentar a avaliagdo de
efetividade das disposi¢des estabelecidas na Politica de Prevengao a Lavagem de Dinheiro
e Financiamento do Terrorismo da Funpresp-Exe, aprovada pelo Conselho Deliberativo da
Entidade.
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Apods a aprovagao pela Diretoria-Executiva, o Relatério foi apresentado para ciéncia
do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria da Funpresp-Exe.

4.6. Auditorias e fiscalizagoes

Em 2022 foram realizados diversos atendimentos a érgéos de supervisdo, como a
Previc, e de controle (Tribunal de Contas da Unido e Controladoria Geral da Unido),
ratificando o comprometimento e a responsabilidade da Fundagcdo com a transparéncia e
prestagcdo de contas aos participantes, patrocinadores e a sociedade em geral.

Adicionalmente, os processos da Fundagao passam quadrimestralmente por auditoria
externa independente, por auditoria interna permanente, pela avaliacdo do Comité de
Auditoria e fiscalizacdo do Conselho Fiscal.

RESULTADOS DA GESTAO

5. Gestao orgamentaria e financeira

As receitas administrativas (taxa de carregamento, pro-labore, taxa administrativa
sobre operagbes de crédito consignado ao participante, contribuicdo administrativa sobre
reservas de adesdes canceladas e outras receitas administrativas), totalizaram R$ 71,0
milhdes, valor 5,1% superior ao previsto para o ano. Ja o resultado de aplicacao financeira
do Plano de Gestdao Administrativa - PGA foi positivo em R$ 6,3 milhdes, um resultado
246,7% superior ao previsto para o exercicio. Assim, o total das receitas do PGA em 2022
foi de R$ 77,3 milhdes. Por outro lado, o total de despesas do PGA no mesmo periodo foi
de R$ 55,6 milhdes, ou seja, 83,9% do orgado para o ano.

Com isso, em 2022, a geragao de receitas administrativas do PGA mais o resultado
da aplicagdo financeira do Fundo Administrativo foi R$ 21,7 milhdes superior ao
comprometimento orgamentario/financeiro com as despesas do ano, em razéo do resultado
operacional (receitas administrativas deduzida das despesas administrativas) de R$ 15,4
milhdes e resultado da aplicagdo financeira de R$ 6,3 milhdes.
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Tabela 3 - Execucdo das Receitas e Despesas PGA

Receita Orgamentaria/ltem % Executdo
Realizado
1 RECEITAS ADMINISTRATIVAS DO PGA 67.565 71.000 105,1
1.1 Taxa de Carregamento sobre as Contribuigbes 57.822 60.603 104,8
1.2 Receita de Pré-labore 8.679 9.112 105,0
1.3 Taxa Administrativa OperagOes Participantes 814 1.019 125,1
1.4 Contribuigdo Administrativa sobre Reservas de Adesdes Canceladas 200 264 132,2
1.5 Qutras Receitas Administrativas 50 2 4,0
2022
Acgdo Orgcamentaria/ltem % Executdo
Orgado LEEFEL L
2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS DO PGA 66.300 55.602 83,9
2.1 Pessoal e Encargos 37.802 34.907 92,3
s Tecnologia da Informac&o 8.153 5.956 73,1
2.3 Despesas Administrativas 6.922 5.399 78,0
2.4 Gestdo 2.973 1.902 84,0
2.5 Comunicacdo e Relacionamento 4.572 2.570 56,2
2.6 Projetos Estruturantes 1.412 864 61,2
2.7 Tributagdo da Receita 3.995 3.996 100,0
2.8 Despesas Judiciais do PGA 471 8 1,8
3 | Resultado Orgamentario do PGA (1-2) 1.266 15.397 1.216,6
1 Resultado Consolidado do PGA (Resultado Orcamentdrio + Receita 3.832 21.927 567.0
Aplicagdo Financeira)
1.1 Receita Aplicag8o Financeira do Fundo Administrativo (+) 2.566 6.330 246,7

Fonte/Elaboragéo: GECOT/DIRAD/FUNPRESP-EXE

Indicadores - O orgamento do PGA estabelece alguns indicadores que sao
acompanhados mensalmente. A Funpresp-Exe tem dois indicadores que correlacionam o
volume das despesas de pessoal com o total das receitas administrativas - cuja meta para
2022 é que essa razao deveria ser menor que 0,60 - e com o valor total das despesas
administrativas — a meta para esse indicador em 2022 também deveria ser menor de 0,60.
Além desses indicadores, o orcamento estabelece uma meta de resultado no qual o total
das receitas administrativas deveriam ser menores que o volume total das despesas
administrativas, sendo que essa relagdo deveria ser maior ou igual a 90,0%.

No exercicio de 2022, esses e os demais indicadores se comportaram conforme
demonstrado na Tabela abaixo:
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Tabela 4 - Indicadores Orgamentarios do PGA

Descricao
Realizado

Despesa de Pessoal (DP) RS Mil 37.802 34.907
Receitas Administrativas (RA)* RS Mil 67.565 71.000
Despesas Administrativas (DA)** RS Mil 66.300 55.602
Total do ativo (TA) RS Mil - 6.639.438
Participantes Ativos (PA)*** Mil 91,5 102,9

Realizado

Indicadores Orgamentarios

Despesa per capita (DA/PA) (RS) 724.515,50 540,18
Receita per capita (RA/PA) (RS) 738.346,08 689,77
DP/RA (%) 60,00 49,17
DP/DA (%) 60,00 62,78
RA/DA (%) 90,00 127,69

DA/TA (%)

) 0,84

* Receitas administrativas compostas por taxa de carregamento, pro-labore, taxa adm. de empréstimos e
Contribui¢do administrativa sobre reservas de adesdes canceladas.
** Considera as Despesas Administrativas do PGA

*** Corresponde ao total de participantes ativos normais, alternativos e autopatrocinados apresentado em
milhares

Fonte/Elaboragéo: GECOT/DIRAD/FUNPRESP-EXE

O indicador referente a razdo entre a Despesa de Pessoal e a Receita
administrativa, que tinha como meta ficar menor que 60,0% terminou o exercicio com um
numero de 49,2%.

Ja o indicador que mede a razdo entre a Despesa de Pessoal e o total das
Despesas Administrativas, que tinha como meta ficar menor que 60,0% no exercicio de
2022 ficou em 62,8%. Cabe destacar que esse desempenho guarda relagcdo direta com a
execugao orgamentaria e financeira do conjunto de despesas administrativas.

Além desses indiciadores, foi incorporado, conforme orientagédo do Conselho Fiscal,
a razao entre as Despesas Administrativas e o Ativo Total. Esse indicador ndo possui meta,
mas foi inserido para acompanhamento, pois nao constava do orcamento aprovado, e essa
razéo verificada em 2022 foi de 0,84%.

Por ultimo, o orgcamento também estabelece que a Taxa de Carregamento da
Fundacao deve ser inferior a 9,0% e maior ou igual a 4,5% ao ano. Para 2022 o valor
verificado para a taxa de carregamento anual, foi de 4,98%.

A tabela abaixo, mostra o comportamento desse indicador para o exercicio de 2022:
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Tabela 5 - Indicador Taxa de Carregamento

Indicadores do Orgamento ‘ 2022
Recursos Transferidos para o PGA (RTP) 60.867
ContribuigOes e Reembolsos 60.867
Fluxo Previdenciario (FP) 1.221.181
Patrocinadores 576.045
Participantes Ativo + Assistidos 642.613
Autopatrocinados 2.522

Taxa de Carregamento (RTP/FP) | 4,98%

Fonte/Elaboragdo: GECOT/DIRAD/FUNPRESP-EXE

Fonte de Custeio do PGA - O orcamento aprovado para 2022 previa as seguintes fontes
de custeio para o PGA: (1) Taxa de Carregamento sobre as Contribui¢gdes Previdenciarias;
(2) Receita de pro-labore (3) Taxa de administracdo sobre Operagdes de Empréstimos com
Participantes; (4) Contribuicdo administrativa sobre reservas de adesdes canceladas (5)
Outras Receitas Administrativas. Todas essas fontes de custeio foram aprovadas pela
Resolugdo n° 461 do Conselho Deliberativo, de 19 de dezembro de 2021, que aprovou o
orgcamento do PGA para 2022.

5.1. Gestao administrativa

Conforme orientagdes extraidas do Guia Previc de Melhores Praticas Contabeis:

As demonstragbes consolidadas obrigatdérias apresentam o volume e a
evolugéo dos recursos administrados e dos compromissos assumidos pela
EFPC. Essas demonstragbes consolidam o patrimbnio dos planos de
beneficios e do plano de gestdo administrativa (Balango Patrimonial),
identificam os elementos patrimoniais que contribuem para as alteracdes do
patrimdénio social (Demonstracdo da Mutac¢ao do Patriménio Social — DMPS)
e evidenciam o0s elementos da execugdo orgcamentaria por meio da
discriminagdo dos recursos utilizados na gestdo administrativa
(Demonstragéo do Plano de Gestdo Administrativa — DPGA).

No Balango Patrimonial Consolidado da Funpresp-Exe, que compreende os
patriménios dos Planos de Beneficios ExecPrev, LegisPrev e do Plano de Gestao
Administrativa, observa-se que durante o exercicio de 2022 o total do Ativo cresceu de R$
5.086 milhdes para R$ 6.639 milhdes e a Carteira de Investimentos de R$ 4.964 milhdes
para R$ 6.486 milhdes.
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Da mesma forma, a Demonstracdo da Mutagdao do Patrimdnio Social Consolidado
apresenta a evolugcdo das Reservas Matematicas e Fundos Previdenciais, que iniciou o
exercicio com R$ 5.037 milhdes e encerrou 2022 com R$ 6.568 milhdes.

Na Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa (PGA) destaca-se o aumento
do valor acumulado em decorréncia da taxa de carregamento no percentual de 0,07% em
2022 (de R$ 60,827 milhdes em 2021 para R$ 60.867 milhdes em 2022).

Ressalta-se que o percentual da taxa de carregamento é reduzido de maneira
escalonada, conforme o tempo de participagdo no plano de beneficios. As Despesas
Administrativas tiveram um aumento de 10,08% em relagdo ao exercicio anterior, sendo
impactadas pela contratagdo de novos empregados concursados.

Os Anexos do presente Relatorio, bem como Parecer do Conselho Fiscal da
Funpresp-Exe (Anexo VI), Manifestacdo do Comité de Auditoria (Anexo VII) e a Resolugao
do Conselho Deliberativo da Funpresp-Exe (Anexo VIIl) se posicionam em relagdo as
referidas demonstragdes, detalham as despesas administrativas e com investimentos, que
abrangem, em cumprimento ao art. 5° da Resolugdo CNPC n° 32, de 2019, os gastos
referentes a gestdo de carteiras, custddia, corretagens pagas, acompanhamento da politica
de investimentos, consultorias, honorarios advocaticios, auditorias, avaliagbes atuariais e
outras despesas relevantes por planos de beneficios.

5.2. Licitacdes e contratos

No ano de 2022 a Funpresp-Exe realizou numero expressivo de contratagbes
focadas no apoio ao negécio da Fundagdo e no atendimento ao participante,
proporcionando significativa economia, crescimento em capacidade de entrega e dando
condicdes para que a Entidade buscasse alcancar os melhores resultados.

Além da economia em valores contratados, merecem destaque as condigdes mais
favoraveis obtidas na Concorréncia relativa a Administracdo de Carteira de Valores
Mobiliarios (fundos de crédito privado), mediante a contratacdo de duas instituicbes
financeiras, possibilitando, dessa maneira, a diversificagdo dos investimentos e o
respectivo barateamento dos custos operacionais para a Fundacgao.
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Tabela 6 - Economia gerada em processos licitatérios 2022

Economia Gerada

Modalidade/Objeto

Valor

Estimado

Valor
Contratado

Pregdo Eletronico/Atendimento de Muticanais | RS 1.345.735,76 | RS 1.098.000,00 | RS 247.735,76 18,41%
Pregdo Eletronico/Telefonia 0800 R$ 199.433,20 RS 183.646,00 RS 15.787,20 7,92%
Pregdo Eletrdnico/Baterias Estacionarias RS 122.320,00 RS 112.464,00 RS 9.856,00 8,06%
Pregdo Eletronico/Relatério de RCI RS 61.623,90 RS 24.900,00 RS 36.723,90 59,59%
Pregdo Eletronico/Solucdo de Base de Dados RS 54.000,00 RS 53.460,00 R$ 540,00 1,00%
Pregdo Eletrdnico/Help Desk RS 1.035.731,88 RS 920.493,30 RS 115.238,58 11,13%
Pregéo Eletrénico/Medicina do Trabalho RS 110.770,00 RS 64.000,00 RS 46.770,00 42,22%
Concorréncia/Comunicac3o Coorporativa RS 2.959.819,05 RS 1.768.144,21 RS 40,26%
! ! 1.191.674,84
*Concorréncia Administracdo de Carteira de Nao constou do 0,08% Néo se aplica N&o se
Valores Mobiliarios Edital aplica
*Obs.: as taxas obtidas no concorréncia de valores 0.09%
maobiliarios foram ofertadas por dois licitantes ' ’
distintos, os guais foram contratados.

R$

0,
1.664.326,28 2R.20%

RS 5.889.433,79

RS 4.225.107,51

Fonte: GELOG/DIRAD/FUNPRESP-EXE

Como contextualizado no inicio deste Relatério, a edicdo da Medida Proviséria n°
1.119, de 25 de maio de 2022, posteriormente transformada na Lei n°® 14.463, de 22 de
outubro de 2022, acarretou significativas alteracdes para a Entidade, especialmente no que
se refere a mudanga de sua natureza juridica, de publica para privada. A Lei também
determinou que a partir de sua publicagao, para a realizacao de licitagdes e contratacdes, a
Entidade passaria a se submeter a n° Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

A Lei n® 13.303, conhecida como “Lei das Estatais”, disciplina a exploragao direta de
atividade econbémica pelo Estado por intermédio de suas empresas publicas e sociedades
de economia mista.

Em atendimento aos ditames do art. 40 da supramencionada lei, a Funpresp-Exe
iniciou a elaboragdao do Regulamento de Licitacbes e Contratacdes, no intuito de suprir
lacunas e complementar o normativo, tratando, portanto, os assuntos com detalhes e
fornecendo o auxilio necessario as unidades organizacionais para conferir maior seguranga
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as contratacdes e evitar duvidas acerca dos procedimentos, cujo documento foi submetido
a analise pelas unidades organizacionais, conforme o Regimento Interno, e sera submetido
a deliberagao das algadas competentes.

Prestigiando a transparéncia, um dos valores centrais da Entidade, a Fundacgao
passou, a partir de 2022, a divulgar no site Comprasnet o seu plano nacional de
contratagdes, cujo intuito é disponibilizar informagdes acerca de contratagcdes a serem
realizadas pela entidade durante o exercicio, medida que também sera adotada nos
exercicios subsequentes.

6. Gestao Previdenciaria
6.1. Recorde de Adesoes

Em 2022, a Funpresp-Exe alcangou 102.896 participantes ativos nos planos de
beneficios ExecPrev e LegisPrev. Destes, foram 15.292 adesbes liquidas adicionais (total
de novas adesdes menos total de saidas) em relagdo a 2021, o que representou
crescimento de 17,46% na base de participantes ativos.

Grafico 3: Evolugdo anual dos participantes ativos nos planos de beneficios administrados pela
Funpresp-Exe
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Desde o inicio das atividades da Funpresp-Exe em 2013, 60,11% das adesbes foram
voluntarias e 39,89% automaticas (aquelas realizadas no ato da posse do servidor, desde
que possua base de contribuicdo superior ao teto do RGPS; ou em caso de aumento da
base de contribuicdo, com valor superior ao teto do RGPS, e submetido ao RPC).
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Vale ressaltar que mais da metade das adesdes foram oriundas diretamente das
acdes realizadas pela Funpresp-Exe de comunicacdo e de relacionamento com os
servidores, em busca da oferta de protecao previdenciaria complementar.

Grafico 4 - Evolucao anual das adesoes aos planos de beneficios administrados pela Funpresp-
Exe por tipo de adesao
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Os 102.896 participantes ativos em 2022 estdo distribuidos da seguinte forma:
82,20% sao ativos normais; 17,59% séo ativos alternativos; 0,21% sao autopatrocinados.

Em relagédo aos planos, 97,14% dos participantes fazem parte do ExecPrev (99.953),
enquanto 2,86% séo do LegisPrev (2.943).

Quanto ao perfil dos participantes, 58,03% sao do género masculino e 41,97% sao do
género feminino e em relagdo a faixa etaria, a concentracdo maior de participantes esta
entre 36 e 40 anos.

Grafico 5 - Distribuigdo de participantes ativos por género e idade (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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A maioria dos participantes ativos normais (74,56%) possui renda superior a R$ 10
mil. Esse publico € o que mais busca uma complementagao previdenciaria, uma vez que 0s
beneficios da previdéncia oficial estdo limitados ao teto do RGPS (R$ 7.087,22 em 2022) e
precisam de um incremento para garantir a manutengdo do poder de compra quando da
aposentadoria.

Grafico 6 - Distribuigdo de participantes ativos normais por remuneragao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

A regido Sudeste € a que concentra o maior numero de participantes, 35,65% do total,
seguida pelas regides Centro-Oeste e Nordeste, representando 22,03% e 20,50%,
respectivamente, conforme mostra o grafico a seguir.

Grafico 7- Distribuicao de participantes ativos por regiao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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Em relagao a lotagdo dos participantes ativos (grafico seguinte), a maioria é formada
por servidores vinculados as universidades e instituicdbes federais de ensino superior,
seguido dos servidores do antigo Ministério da Economia, do Departamento de Policia
Rodoviaria Federal, do Departamento de Policia Federal e da Advocacia-Geral da Unido.
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Grafico 8 - Distribuigdo de participantes ativos por 6érgao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Entre as carreiras dos participantes ativos da Funpresp-Exe, a de professores das
universidades e institutos federais esta em maior numero (41,08%), seguida dos policiais
rodoviarios federais (4,08%) e auditores-fiscais da Receita Federal do Brasil (3,02%).

Grafico 9 - Distribuicao de participantes ativos por cargo (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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6.2. Recorde na taxa de permanéncia dos participantes

A taxa de permanéncia no plano de beneficios vem sendo acompanhada desde 2015,
quando houve a implantagdo da adesédo automatica dos servidores submetidos ao RPC e
com base de contribuigdo superior ao teto do RGPS. Por esse modelo, o servidor aderido
automaticamente tem 90 dias para solicitar, de forma facultativa, a desisténcia.

A taxa de permanéncia é o percentual de aderidos automaticamente que nao optaram
pela desisténcia ao plano. Em 2022, a Funpresp-Exe alcangou a maior taxa de
permanéncia ja observada: a cada 100 participantes aderidos automaticamente, 96
optaram por permanecer na Funpresp.

Grafico 10 - Evolugao anual da taxa de permanéncia dos participantes aderidos

100%

95,99%

95%
92,22%

90% BB, f0%
87,12% 86,36%
355 82,90% B3,69%
80,31%
: .
75
T0%

2015 2016 2017 2018 2013 2020 2021 2022

il
o

=]
o

Iri}
ot

Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Os dados mostram o bom indice de confiabilidade dos participantes na
administracdo da Entidade, bem como com o cumprimento de padrdes éticos e de boas
praticas de gestdo. No exercicio, a Funpresp-Exe recebeu mais de R$ 36 milhdes em
contribui¢cdes facultativas e portabilidades de outros planos de previdéncia complementar,
num total de 17.554 aportes de 3.655 participantes. Em relacdo as contribuicbes
facultativas, houve um crescimento de 10,53% no volume de recursos, enquanto em
portabilidades, o aumento foi de 103,49%. O valor desses aportes extras realizados em
2022 corresponde a 29,27% do total de contribuigdes facultativas (mensais e esporadicas)
e portabilidades recebidas pela Fundag¢ao desde a sua criagao, em 2013.
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Tabela 7 - Evolugao anual das contribuicdes facultativas (mensais e esporadicas) e das

portabilidades

Contribuictes facultativas

_ . Portabilidades
{(mensais e esporadicas)

RS |Quantidade | RS |Quantidade | RS | Quantidade

2013 RS 41.628,27 34| RS 287.274,98 11 RS 328.903,25

2014 R$ 587.574,04 264| RS 3.088.282,69 68| RS 3.675.856,73 332
2015 R$ 981.088,43 598| RS 2.995.608,77 67| RS3.976.697,20 665
2016 | RS 1.376.164,30 689| RS 2.412.064,69 57| RS 3.788.228,99 746
2017 | RS 2.571.542,65 1.526| RS 2.750.587,57 75| R$5.322.130,22 1.601
2018 | R$5.414.571,11 3433| RS 2.576.696,65 71| R$7.991.267,76 3.504
2019 | RS 13.204.489,79 8.471| R$4.533.140,76 79| RS 17.737.630,55 8.550
2020 | RS 14.978.816,08 10.828| RS 3.825.976,99 60| RS 18.804.793,07 10.888
2021 | RS 20.065.481,50 14.243| R$7.172.510,40 137| R$ 27.237.991,90 14.380
2022 | RS 22.179.288,32 17.338| RS 14.595.540,92 216| R$36.774.829,24 17.554

RS 81.400.644,49 : RS 44.237.684,42 841| RS 125.638.328,91

Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Grafico 11 - Evolugao anual das contribuigdes facultativas e das portabilidades
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Considerando os valores contidos nas reservas dos participantes e dos ex-
participantes com recursos administrados pela Fundacgao, 42,24% possuem como fonte o
proprio servidor, 36,69% vem da contribuicdo patronal e 21,08% de rentabilidade.
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Grafico 12 - Distribuicdo dos valores das reservas por fonte do recurso (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

6.3. Crescimento no pagamento de beneficios

Em 2022, a Fundagdo pagou R$ 45,72 milhdes em beneficios previdenciarios, com
crescimento de 91,37% no valor da folha de beneficios, quando comparado a 2021. Desses
R$ 45,72 milhdes pagos em 2022, R$ 2,57 milhdes foram em decorréncia de oébitos por
COVID-19.

Também foram pagos 12 Beneficios Previdenciarios Temporarios (BPT) num valor de
R$ 394,65 mil, beneficio incluido nas alteragdes dos regulamentos dos planos ocorridas em
2021, que flexibilizaram o acesso a reserva previdenciaria, possibilitando ao participante
acessar a qualquer tempo a reserva acumulada suplementar, que ¢é formada por
contribui¢des facultativas e portabilidades provenientes de bancos e seguradoras.
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Grafico 13 - Evolugao do montante da folha de beneficios pagos pela Funpresp-Exe
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Em dezembro de 2022, a folha de beneficios contemplava 50% decorrentes de
pensao por morte e outros 24% de aposentadoria por invalidez de participantes, com valor
de beneficio de até a R$ 25 mil. Os numeros atestam a importancia da previdéncia
complementar, ja que os planos de beneficios da Funpresp-Exe funcionam nao apenas
como uma protecao para o titular do plano, mas também para os familiares dos servidores.

Grafico 14 - Distribuicdo de beneficios pagos pela Funpresp-Exe por tipo (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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A Fundagdo também garantiu o acesso ou a transferéncia dos

Tabela 8 - Evolugédo anual dos resgates e das portabilidades de saidas

anresp

recursos
previdenciarios daqueles participantes que cessaram o vinculo funcional com o seu
patrocinador. Durante o ano, foram pagos R$ 7,89 milhdes, correspondente a 285 resgates
e 90 portabilidades de saida de reservas previdenciarias para outro plano de previdéncia
complementar escolhido pelo participante. Desde o inicio da Fundagao, em 2013, ja foram
disponibilizados para estes participantes o total de R$ 21,87 milhdes.

2013 RS 1.770,00 1 RS 0,00 0 RS 1.770,00 1

2014 RS 80.920,00 43 RS 0,00 0 R$ 80.920,00 43
2015 RS 214.400,00 90 R$ 19.520,00 1 RS 233.920,00 91
2016 RS 272.390,00 80 RS 282.810,00 15 RS 555.200,00 95
2017 RS 600.650,00 113 RS 946.980,00 53 RS 1.547.630,00 166
2018 RS 792.510,00 143 RS 964.220,00 45 RS 1.756.730,00 188
2019 RS 1.322.640,00 43 RS 1.443.200,00 50 RS 2.765.840,00 193
2020 RS 951.580,00 151 RS 1.190.609,89 30 RS 2.142.189,89 181
2021 RS 2.109.860,00 217 RS 2.786.000,00 68 RS 4.895.860,00 285
2022 RS 4.274.999,65 285 RS 3.611.148,97 90 RS 7.886.148,62 375

RS 21.866.208,51

RS 10.621.719,65 RS 11.244 488,86

Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Grafico 15 - Evolugao anual dos resgates e das portabilidades de saidas
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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Considerando o tempo de filiacdo do participante, a taxa de carregamento é reduzida
de forma escalonada, passando dos iniciais 7,00% para 6,25% ja no segundo ano, até

chegar a 2,50% a partir do sétimo ano de filiagao ao plano, como apresentado no grafico a
sequir.

Grafico 16 - Taxa de carregamento por tempo de filiagao aos planos administrados pela Funpresp-
Exe
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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Em 2022, 86.339 participantes foram contemplados com a reducao das taxas para o
custeio administrativo da Entidade. Isso reflete a busca recorrente da Fundacgéo pela
prosperidade do servidor e de sua familia, dado que menores custos de administracéo se
refletem em maior destinacdo das contribuicdes as contas individuais de aposentadoria e,
por consequéncia, maior sera a reserva acumulada e o beneficio de aposentadoria
complementar oferecido pela Funpresp-Exe.

Grafico 17 - Distribui¢do de participantes ativos por taxa de carregamento (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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Os participantes ativos normais do ExecPrev, a partir do sétimo ano de filiagdo ao
plano, tém 84,56% das suas contribuicdes destinadas as contas individuais para
pagamento da aposentadoria programada. O restante da contribuicdo €& destinado ao
custeio administrativo (2,50%) e ao fundo coletivo (12,94%) para financiamento dos
beneficios decorrentes de invalidez, morte e longevidade.

Grafico 18 - Distribuigdo da contribuicao a partir do sétimo ano de filiagdo ao plano previdenciario
na Funpresp-Exe
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

6.4. Recursos acumulados pelo participante é maior que o dobro de um PGBL

O grafico a seguir representa uma simulacdo da formacao de reserva ao longo do
tempo entre um participante ativo normal com remuneragdo de R$ 12 mil, contribuindo por
40 anos para o plano de beneficios e a reserva que o mesmo participante teria em uma
previdéncia complementar aberta, oferecida por bancos ou seguradoras (ha modalidade
PGBL). Essa simulagao prevé taxa de administragao de 1% ao ano aplicada sobre o saldo
acumulado (para o PGBL) e a atual tabela de taxa de carregamento da Funpresp-Exe (que
corresponderia a uma taxa de administracao de 0,12% ao ano), admitindo-se, em ambos
0S casos, que 0s recursos evoluem a uma rentabilidade real de 4% ao ano.

O volume de recursos acumulados na Funpresp-Exe, quando comparado, € maior que
o dobro, ou 146,37% superior ao valor obtido no PGBL, comprovando a grande vantagem
dos planos da Fundagéo, seja por conta dos menores custos de administracdo da
Entidade.
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Grafico 19 - Simulacao de reserva acumulada — Funpresp-Exe x PGBL
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Do ponto de vista do esforgo contributivo para a formagao de reservas previdenciarias
ao longo do tempo na Funpresp-Exe, de acordo com a simulagcdo e os resultados
demonstrados nos graficos a seguir, verifica-se que o participante contribui com pouco
mais de 25% do montante total, acompanhado de mesmo montante e porcentual pelo
patrocinador. Cerca de metade das reservas (50,49%) é formada pela rentabilidade dos
recursos.

Por sua vez, no caso do PGBL, o esforgo contributivo do participante corresponde a
64,71% da reserva, ja que ndo ha contrapartida do patrocinador, com rentabilidade
equivalente aos 35,29% restantes, e reserva acumulada inferior a apresentada junto a
Funpresp-Exe.

Grafico 20 - Esforgo contributivo na formagao da reserva acumulada — Funpresp-Exe x PGBL

Funpresp PGBL

Participante ® Patrocinador
m Rentabilidade B Participante ® Renizbifidade

Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
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Outra vantagem significativa da Funpresp-Exe esta nas coberturas adicionais
oferecidas para os riscos de invalidez e morte. O grafico a seguir apresenta comparagao
entre o custo da Parcela Adicional de Risco (PAR) oferecida aos participantes dos planos
da Funpresp-Exe para cobertura em casos de morte ou invalidez e os valores de produtos
semelhantes oferecidos pelas seguradoras, refletindo para todos os casos o capital
segurado de R$ 100 mil. Os valores consideram a faixa etaria do contratante. No grafico,
fica evidente que o produto da Funpresp-Exe tem um custo muito menor do que ao da
concorréncia.

Grafico 21 — Custo da Parcela Adicional de Risco (PAR) — Capital segurado de R$ 100 mil —
Funpresp-Exe x Seguradoras
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Em 2022, os participantes dos planos ExecPrev e LegisPrev realizaram 20.327
contratagdes da Parcela Adicional de Risco (PAR), sendo 9.538 para cobertura contra o
risco de morte e 10.789 para cobertura contra o risco de invalidez. O valor médio da
contribuicdo dessas contratagcbes de PAR contra o risco de morte foi de R$ 187,67,
representando um capital segurado médio de R$ 1.146.918,91. Para o risco de invalidez, o
valor médio da contribuigcdo foi R$ 158,78 com capital segurado de R$ 1.614.025,71. Houve
um acréscimo de 43,41% na quantidade de contratagcbes de PAR realizadas em 2022,
quando comparado com o numero do ano anterior.
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Grafico 22 - Evolugao anual das contratagdes de PAR
10.783

B.000 7.461

6.713

Morte v alidez

Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Em dezembro de 2022, havia 66.889 coberturas de PAR ativas para os participantes
dos planos ExecPrev e LegisPrev, sendo 31.536 para cobertura contra o risco de morte e
35.353 para cobertura contra o risco de invalidez, correspondendo a uma cobertura total de
R$ 31 bilhdes para o risco de morte e R$ 49 bilhdes para o risco de invalidez.

Durante o ano, foram pagos mais de R$ 90 milhdes de reais em contribuicbes para
custeio das coberturas adicionais de PAR contratadas e custeadas exclusivamente pelos

participantes.
Grafico 23 - Evolugao mensal das contribuicbes de PAR em 2022
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
Durante o exercicio, foram recebidas 30 indenizagdes de PAR, que somam cerca de

R$ 31,6 milhdes, direcionadas a concessao do beneficio suplementar decorrente de 6bito
ou aposentadoria por invalidez dos participantes com essa cobertura adicional.
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Considerando as premissas biométricas adotadas para os calculos atuariais, a
previsdo para 2022 era de 63 Obitos e 94 aposentadorias por invalidez entre os
participantes ativos normais do plano ExecPrev e 2 ébitos e 2 aposentadorias por invalidez
no plano LegisPrev. No periodo, foram registrados 22 ébitos e 18 casos de invalidez no
plano ExecPrev, e 2 ébitos e 1 caso de invalidez no plano LegisPrev.

Grafico 24 - Eventos esperados e ocorridos de morte e invalidez em 2022
100 24
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Mesmo com os obitos decorrentes da COVID-19, a ocorréncia dos eventos durante o
ano foi inferior ao esperado (grafico 23), exceto pelo evento de morte no plano LegisPrev
que foi igual a expectativa, em duas ocorréncias. Dessa forma, a cobertura dos beneficios
de risco nao foi comprometida pelo evento da COVID-19.

Grafico 25 - Eventos esperados e ocorridos de morte em 2022
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
A Funpresp-Exe também possui um seguro para compartilhamento do risco relativo a
cobertura dos beneficios de Aposentadoria por Invalidez e Pensdo por Morte de
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participantes ativos normais, financiado pelo Fundo de Cobertura de Beneficios
Extraordinarios (FCBE).

No periodo de julho/2021 a junho/2022, terceiro ano de execucédo do contrato de
seguro, foram pagos R$ 66,7 milhdes de reais a titulo de prémio para o seguro
terceirizado.

Durante o ano de 2022, a Funpresp recebeu R$ 31,9 milhées correspondentes a 35
indenizagdes para a cobertura de beneficios financiados pelo FCBE.

Devido a ocorréncia de eventos de morte e invalidez inferiores as expectativas
durante o periodo do terceiro ano de execugéo do contrato de compartilhamento de risco
do FCBE no plano ExecPrev, o Fundo Previdencial recepcionou o valor de R$ 7.597.123,29
referente ao excedente de resultado. Nao houve excedente de resultado no plano
LegisPrev.

6.5. Janela de migragao de regime previdenciario para os servidores do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS)

Em 2022, foi aberta a quarta de janela de migragao de regime previdenciario para os
servidores do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), por meio da Medida
Provisdria n® 1.119/2022, convertida na Lei n° 14.463/2022. O prazo de migracao foi de 26
de maio a 30 de novembro de 2022.

Historicamente, a oportunidade de migragcdo de regime ocorreu quatro vezes. A
primeira de 04/02/2013 a 04/02/2015 (Lei n° 12.618/2012), a segunda de 29/07/2016 a
29/07/2018 (Lei n° 13.328/2016), a terceira de 26/09/2018 a 29/03/2019 (Lei n°
13.809/2019) e a quarta em 2022.

Dentre os participantes ativos da Funpresp-Exe em dezembro de 2022, 21.812
migraram voluntariamente para o Regime de Previdéncia Complementar (RPC), sendo
19.727 do plano ExecPrev e 2.085 do plano LegisPrev. Ainda considerando os
participantes ativos migrados, alguns deles ja pertenciam a Funpresp-Exe, como
participantes ativos alternativos antes da migragao.

O grafico a seguir mostra a propor¢cao de participantes ativos migrados por momento
da adeséao a Funpresp-Exe (antes ou depois da migracao) e janela de migragcado. Constata-
se que entre os participantes ativos migrados, 79,28% aderiram a Funpresp-Exe apds a
migracao e 20,72% aderiram a Funpresp-Exe antes da migragao.
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Grafico 26 - Participantes ativos migrados por momento da adeséo e janela de migracao
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Em relagdo ao género, 66,72% dos participantes ativos migrados sdo homens; com
excecao da primeira janela de migracao, esse percentual médio se mantém estavel nas
demais janelas. A seguir, o perfil dos participantes ativos migrados por janela de migracao.

Grafico 27 - Participantes ativos migrados por género e janela de migragdo — (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Considerando a faixa etaria no momento da migracdo dos participantes ativos
migrados, a idade média é de 42,18 anos, quando analisado as 4 janelas migratérias.
Verifica-se em cada janela, aumento dessa idade: 34,36, 38,04, 40,69 e 47,17,

respectivamente, como observado no grafico a seguir.

Grafico 28 - Idade média no momento da migracgao dos participantes ativos migrados por janela de

migragao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Quanto ao estado civil dos participantes ativos migrados, cerca de 75% séo casados.
Perfil caracteristico em todas as janelas.

Grafico 29 - Participantes ativos migrados por estado civil no momento da migragao e janela de
migracao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe
Na primeira e segunda janelas de migracéo, mais da metade dos participantes ativos
migrados encontravam-se na regiao Centro-Oeste, com percentuais de 62,12% e 53,65. Na
terceira, observa-se 0 mesmo numero de migrados nas regides Centro-Oeste e Sudeste,

com percentuais de 35,33%. Na quarta, a regiao com o maior niumero de participantes
ativos migrados foi a Sudeste, com percentual de 35,79%.

Grafico 30 - Participantes ativos migrados por regido e janela de migragao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Considerando todas as janelas de migragao, 28,51% dos 21.812 participantes ativos
migrados sdo do antigo Ministério da Economia, 10,81% da Advocacia-Geral da Unido e
4,86% do Ministério do Trabalho e Previdéncia. A seguir, o grafico apresenta os 10 6rgéos
com as maiores frequéncias de participantes ativos migrados.

Grafico 31 - Orgaos com as maiores frequéncias de participantes ativos

migrados (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Dentre os 21.812 participantes ativos migrados, seguem as carreiras com as maiores
frequéncias: 12,18% s&o auditores fiscais da Receita Federal do Brasil,
procuradores federais e 6,13% sao analistas tributarios da Receita Federal do Brasil.
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

Considerando todas as janelas de migracdo, a remuneracdo média do participante
ativo migrado é de R$ 22.714,57, 60,26% maior que a remuneragdo média de todos os
participantes ativos, que é de R$ 14.173,75.

Grafico 33 - Remuneragdo média dos participantes ativos migrados por janela de
migragao (dezembro/2022)
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Fonte: DISEG/Funpresp-Exe

6.6. Gestao Atuarial

Os resultados atuariais de encerramento do exercicio de 2022 estdo demonstrados
no “Parecer Atuarial” (Anexo V) de cada Plano de Beneficios administrado pela Funpresp-
Exe, que tém como objetivo apresentar os principais resultados da avaliagdo atuarial,
dimensionar os compromissos dos planos e estabelecer o plano de custeio, bem como o
montante das reservas matematicas com posigdo em 31/12/2022.
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Cumpre informar que ndao ha resultados deficitarios em planos de beneficios na
modalidade de Contribuicdo Definida (CD), modalidade dos dois planos administrados pela
Funpresp-Exe (ExecPrev e LegisPrev), motivo pelo qual n&o se aplica o acompanhamento
de justificativas e analises desses resultados.

A composicdo do Patriménio de Cobertura dos Planos, em 31/12/2022, que
corresponde ao conjunto de recursos previdenciarios necessarios a cobertura dos
compromissos atuariais de cada Plano de Beneficios administrado pela Funpresp-Exe,
pode ser verificado nos pareceres atuariais dos planos ExecPrev e LegisPrev referentes ao
exercicio de 2022.

De acordo com os regulamentos e a Lei n® 12.618/2012, os planos de beneficios sao
estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), sendo o valor do beneficio
programado permanentemente ajustado ao saldo de conta do participante, inclusive na
fase de percepcgao do beneficio.

Nessa modalidade, os riscos sdo minimizados e a responsabilidade do patrocinador
€ limitada a contribuicao prevista no regulamento do plano. Além disso, o regulamento dos
planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe estabelecem o Fundo de Cobertura
de Beneficios Extraordinarios - FCBE para cobertura de beneficios ndo programados ou de
risco, constituido por parcela da contribuigao do participante e do patrocinador.

Em relacdo ao custeio do plano, a parcela destinada ao FCBE, de natureza coletiva
e de custeio agregado, pode variar, principalmente, pelas caracteristicas demograficas da
populacdo avaliada. Nao obstante, o custo agregado do plano esta limitado pela lei
supracitada e pelo regulamento do plano de beneficios.

6.6.1. Riscos Atuariais

Considerando que os planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe séo
estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida (CD), as hipéteses atuariais ndo séo
utilizadas para apuracao das obrigacdes do plano de beneficios junto a seus participantes,
mas sim para o calculo das rendas mensais, por equivaléncia financeira, especificamente
ao que for correspondente aos beneficios programados onde as contas sao de natureza
individual.

Tais beneficios de prestagcdo continuada tém seu valor permanentemente ajustado
ao saldo de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepcao de
beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagdo, os valores aportados e os
beneficios pagos. Dessa forma, esses beneficios apresentam proteg¢ao integral contra o
surgimento de desequilibrios atuariais.
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Os riscos atuariais também sao considerados no ambito da avaliagdo de riscos
organizacionaisda Entidade, os quais sao analisados quanto a probabilidade e impacto. A
Matriz de Riscos da Fundacido contempla a referida categoria € o monitoramente é
realizado regularmente.

7. Gestao dos Investimentos

A Funpresp-Exe encerrou o ano de 2022 com patriménio administrado de R$ 6,49
bilhdes. Um dos principais objetivos da estratégia de alocagdo dos recursos foi a
diversificagao da carteira, com foco nos resultados de longo prazo. Dessa forma, o portfélio
dos investimentos finalizou o0 ano com composi¢cao, em volume, equivalente a 79,07% em
renda fixa publica (titulos publicos federais), 9,10% na renda fixa privada (debéntures e
letras financeiras), 8,84% em renda variavel local (a¢des), 1,94% em renda variavel no
exterior (agdes) e 1,05% em operagao com os participantes (empréstimos consignados).

Grafico 34 - Composicéo dos Investimentos da Funpresp-Exe
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Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

O ano de 2022 foi marcado por um ambiente econdmico-financeiro desafiador, com o
cenario externo registrando aceleragéo da inflagdo global, aumento de taxas basicas de
juros nas principais economias, além dos efeitos decorrentes da eclosdo da guerra na
Ucrania e da persisténcia dos efeitos da pandemia na China. No cenario doméstico, o
aperto monetario e a deterioracdo da perspectiva fiscal foram os principais condicionantes
para as flutuacdes das expectativas de mercado.

Neste contexto, a rentabilidade consolidada do ano (7,40%) ficou abaixo do indice de
referéncia (10,02%), que tem por caracteristica ndo sofrer com oscilagdes de mercado. A
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rentabilidade consolidada acumulada desde o inicio da Fundacgéo (161,31%), por sua vez,
continuou a mostrar aderéncia ao indice de referéncia (161,54%) e, consequentemente, ao
objetivo de longo prazo dos investimentos da Fundacgao.

Grafico 35 - Patrimdnio e Rentabilidade da Funpresp-Exe
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Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

Um dos destaques dos investimentos ao longo do ano de 2022 foi a aquisicéo de
titulos publicos indexados a inflagdo (Notas do Tesouro Nacional Série B - NTN-B).
Aproveitamos as oportunidades de mercado para adquirir titulos que garantem
rentabilidade real (acima da inflagdo) entre 5,59% e 6,86%, muito superior ao indice de
referéncia (IPCA + 4% ao ano), considerando que os titulos devem ser carregados até os
seus vencimentos. Importante notar que os prazos estdo concentrados entre os anos de
2045 e 2060, conforme pode ser verificado no grafico a seguir.
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Grafico 36 - Taxas de Juros Reais das NTN-B adquiridas m 2022*
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O grafico apresenta a data de compra, o ano de vencimento e a taxa de aquisicdo das NTN-B.
Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

7.1.1. Perfis de investimento

O modelo implementado de perfis permite aos participantes identificarem se os
investimentos que lastreiam as reservas individuais estdo condizentes com os seus
objetivos, considerando suas expectativas, caracteristicas e preferéncias individuais.

Em 2022, mais de 8,8 mil participantes (8,6%) acessaram a ferramenta de troca de
perfil, sendo que 20,5% desses acessos se converteram em trocas efetivas de perfil e
21,1% em manutengao do perfil indicado no Ciclo de Vida (CV). Os demais participantes
que acessaram a ferramenta (58,3%) ndo concluiram o processo e, portanto, nao
realizaram agao sobre o perfil vigente.

A Analise de Perfil de Investidor (API) ou suitability foi disponibilizada para que a
Funpresp-Exe pudesse estimar a tolerancia ao risco dos participantes e realizar, de forma
agrupada por perfil, os investimentos das contribuicbes. Para os que optaram por néo
realizar a API, foi aplicado, automaticamente, o modelo “Ciclo de Vida’1, que é funcao da
faixa etaria do participante.
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Tabela 9 - A¢des na Ferramenta de Troca de Perfil — 2022

o2 N % |

Participantes que acessaram a plataforma 8.874 100%
Participantes que executaram acdo sobre seu perfil 3.696 41,65%
Manutencéo Ciclo de Vida 1.877 50,78%
Troca de Perfil 1.819 49,22%

Partici T a t a b
articipantes que ndo executaram agdo so r‘;eesr.feill_J 5178 58,35%

Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

O maior numero de participantes e os correspondentes recursos financeiros ficaram
concentrados nos perfis 1 e 2 dos planos ExecPrev e LegisPrev (86,71% do total). Uma
explicacéo possivel para essa concentragao € que a maioria dos participantes da Fundagao
possui até 40 anos de idade, o que permite maior apetite na exposicao ao risco.

A tabela a seguir apresenta a distribuicado da quantidade de participantes, volume de
recursos e a rentabilidade no exercicio de 2022, por perfil:

Tabela 10 - Quantidade, Recursos e Rentabilidade por Perfil — 2022

ExecPrev LegisPrev

Tipos de dq:antidade Recursos Rentabilidade :Z’l:antidade Recursos Rentabilidade
Perfis Participantes (RS mi) (6a.a) Participantes (RS mi) (%6 a.a)

Perfil 1 57.780  |RS 2.447,34 |5,80% 1.097 |RS 218,13  |6,50%

Perfil 2 37.751  |RS 2.066,93 [7,45% 1172 |RS 186,11 |7,25%

Perfil 3 11577 |RS 497,21 [8,06% 635 |RS 49,81 |7,80%

Perfil 4 2.708 |RS 146,45 8,31% 74 |RS 12,99 |[8,04%

Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

O Manual Técnico de Perfis de Investimentos define a composi¢do de cada perfil
como a combinagao de duas carteiras de investimentos: Preservacdo e Performance. O
objetivo da Carteira Preservacéao é realizar investimentos aderentes ao indice de referéncia
do plano (atualmente, IPCA + 4% ao ano) e limitados aos investimentos nos segmentos de
renda fixa, imobiliario e de operagcbes com participantes.

Por sua vez, a Carteira Performance procura agregar prémios de risco em relagéao
ao retorno obtido com a Carteira Preservacao, podendo acessar todos os ativos financeiros
dos segmentos de aplicagdo permitidos pelas Politicas de Investimentos dos planos de
beneficios e pela legislagcéo vigente.
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Em 2022, devido ao contexto desafiador do cenario econdbmico e financeiro, a
Carteira Performance apresentou desempenho inferior a Carteira Preservagcdo. Com isso,
os perfis que possuem maior exposicdo a Carteira Preservagao conseguiram retornos
superiores aos perfis de maior apetite ao risco.

Tabela 11 - Rentabilidade das Carteiras no ano de 2022

Carteiras ExecPrev LegisPrev
Preservacio 8,28% 8,04%
Performance 4,10% 3,79%

Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

Dado o perfil demografico dos participantes, o horizonte para aplicacdo das carteiras
€ de longo prazo, periodo em que a maioria dos participantes ativos se torna elegivel ao
recebimento dos beneficios associados as suas reservas. Dessa forma, vale ressaltar que,
mesmo em momentos adversos, € fundamental manter a estratégia tracada na Politica de
Investimentos para atingir resultados consistentes, reforcar a boa governanga dos
investimentos e cumprir com a responsabilidade fiduciaria que temos em relacdo as
reservas dos participantes.

7.1.2. Politica de Investimento

Para os investimentos e desinvestimentos dos recursos, a Fundagao observou as
diretrizes estabelecidas pelas politicas de investimentos dos planos administrados para o
periodo de 2022 a 2026, os normativos internos e a regulamentagéo vigente no setor.

As politicas orientam a manutencao do equilibrio entre ativos e passivos dos planos
administrados, observando os principios da seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e
transparéncia, garantindo dessa forma a regularidade nos pagamentos de beneficios aos
participantes.

Todos os investimentos feitos pela Funpresp-Exe tém respaldo em leis especificas e
resolu¢des aplicadas ao setor de previdéncia complementar, mas também seguem rigidas
restricoes definidas pela propria Fundacgao.

Essas normas internas sao constantemente atualizadas para garantir o alinhamento
as melhores praticas de seguranca e performance nos investimentos. Todo o processo
decisorio dos investimentos e desinvestimentos é baseado na metodologia de gestédo
baseada em risco. A tabela a seguir demonstra o objetivo de alocag&o para os segmentos
de aplicacdo em cada plano administrado pela Funpresp-Exe em 2022.
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Tabela 12 - Alocagdes Objetivo e Observada dos planos administrados pela Funpresp-Exe, por
segmento de aplicacao, conforme politica de investimentos para o periodo de 2022 a 2026

_ Alocagdo Objetivo - 2022 Alocacdo Observada - 2022

Se:::::;ide Execprev Legisprev| PGA Execprev Legisprev PGA
Renda Fixa 80,6% 81,9% 100,0% 87,9% 89,8% 100,0%
Renda Variavel 9,3% 9,2% 0,0% 9,0% 8,1% 0,0%
Estruturados 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Imobilidrio 5,1% 5,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Op. Participantes 1,5% 0,5% 0,0% 1,2% 0,0% 0,0%
Exterior 3,5% 3,4% 0,0% 1,9% 2,2% 0,0%

Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

Cabe tecer os seguintes comentarios em relacdo a alocacdo objetivo para 2022
(tracada ao final de 2021) em comparagao com a alocagao observada ao final de 2022:

O investimento no segmento “imobiliario” foi postergado para 2023, pois 0 momento
adequado para se entrar nessa classe de ativos ndo € durante um ciclo de alta das taxas
basicas de juros (conforme observado em 2022), mas sim durante um ciclo de baixa (o que
se espera para 2023). A Funpresp-Exe reduziu sua exposicdo a ativos do segmento
“exterior” ja no inicio de 2022 em func&o do ciclo de alta das taxas basicas de juros nos
Estados Unidos e na Europa, estratégia que se mostrou adequada, pois diminuiu o impacto
na nossa carteira da depreciagao observada nessa classe de ativos.

7.1.3. Diversificacao Continuada

O cenario econbmico brasileiro continuou a apresentar pressdes inflacionarias
relevantes, especialmente em decorréncia de uma severa aceleragao inflacionaria
registrada no primeiro semestre de 2022. Com isso, 0 aperto monetario seguiu em curso e
as perspectivas passaram a indicar a taxa de juros em um nivel elevado por um periodo
mais duradouro, devido as incertezas sobre o arcabouco fiscal do pais e aos impactos das
politicas econdmicas dos principais paises do mundo sobre a economia doméstica.

Diante da perspectiva econdmica futura, o segmento de renda fixa apresenta
rendimentos reais em patamares superiores, com a curva de juros pressionada pelo
aumento da inflagdo e dos riscos domésticos e globais. Como estratégia, optou-se por
reduzir a exposi¢cao no segmento de renda variavel (doméstica e exterior).
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Dessa forma, e também como parte da diversificagao, passou-se a utilizar dois fundos
de investimentos em crédito privado com mandato de alocagdo no segmento de crédito
privado “high grade™. Tais fundos possuem liberdade para investir em ativos autorizados
na politica de investimentos da Funpresp-Exe em busca de superar um determinado indice
de referéncia (IPCA + 4,5% a.a.).

A construcdo da carteira de investimentos é dindmica, com implementagdo sendo
realizada por etapas, conforme o cenario econédmico, a complexidade dos instrumentos
financeiros a serem incorporados e a modalidade de licitagdo a ser realizada para escolha
dos gestores de cada classe de ativos terceirizada.

7.1.4. Sustentabilidade como critério de avaliagao

As Politicas de Investimentos mais recentes preveem a utilizagao de critérios de
sustentabilidade ambiental, social e de governangca na analise de riscos relativos a
investimentos. Nesse sentido, a contratacdo dos prestadores de servicos da area de
investimentos tem procurado avaliar a utilizagao de critérios ligados aos referidos temas na
escolha de investimentos.

7.1.5. Gestao qualificada e transparente

A carteira de investimentos da Funpresp-Exe possui uma gestdo mista. Parte dos
recursos € gerida pelos profissionais da prépria Fundacédo (gestao prépria) e parte por
gestores terceirizados, por meio de fundos de investimentos (gestéo terceirizada).

O processo de contratagao do gestores terceirizados, por licitagdo publica, considera
a solidez, o porte e a experiéncia em gestdo de recursos, seguindo os principios da
impessoalidade e da publicidade. A Funpresp-Exe encerrou 0 ano com recursos financeiros
investidos em 16 (dezesseis) fundos de investimentos pertencentes a 6 (seis) categorias
distintas: juros de curto prazo, inflacdo, acdes nacionais, acdes estrangeiras, crédito
privado e multimercados. Os 12 (doze) gestores desses fundos sdo: BNP Paribas,
Bradesco, Caixa, Daycoval, Icatu, Itau, JPMorgan, Mongeral, Safra, Santander, SulAmérica
e Votorantim.

Quanto a carteira de gestao prépria, observando o principio da economicidade e a
conjuntura econémica, manteve-se a concentragao em titulos publicos federais atrelados a
inflacdo, no segmento de renda fixa. A carteira também possui exposi¢cao a taxa de juros
prefixada e poés-fixada, além de fundos de indice (conhecidos como ETF - Exchange
Traded Funds) e operagdes com participantes - empréstimos consignados. Na carteira
terceirizada, a partir de 2022, foram intensificados os aportes de recursos em fundos de
crédito privado, como parte da estratégia de diversificacdo da carteira.
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A tabela a seguir apresenta o valor alocado nas carteiras sob gestao propria e gestao
terceirizada, bem como os percentuais de exposicdo aos segmentos de aplicagao
presentes nas carteiras.

Tabela 13 - Carteira de Investimentos consolidada, terceirizada e propria por fator de risco

(dezembro/2022)
Total da Carteira de Investimentos: RS 6,49 bilhdies
Renda Fixa 88,18%
Renda Variavel ],84%
Investimento no Exterior 1,94%
Operagdes com Participantes 1,05%
Gestdo Terceirizada R$ 2,01 bilhdes
Renda Fixa 83,03%
Renda Variavel 10,70%
Investimento no Exterior 6,27%
Gestdo Prépria RS 4,48 bilhdes
Renda Fixa 90,48%
Renda Variavel 8,00%
OperacBes com Participantes 1,52%
Investimento no Exterior 0,00%

Fonte: DIRIN/Funpresp-Exe

7.1.6. Segregacao dos riscos de investimentos

A Funpresp-Exe implantou um novo modelo organizacional com o objetivo de
segregar integralmente as estruturas de gestao de investimentos e de controle de riscos de
investimentos. A segregacado de funcgdes fortalece os controles da Fundagdo e vem em
consonancia com o direcionamento dado pela Politica de Investimento, de aumentar a
diversificagao de fatores de riscos para lidar com o contexto econémico de médio e longo
prazos.

Esta implementagcdo, concretizada em 2022, permite ganhos de eficiéncia
importantes, tais como: i) estruturar portflios consistentes com um processo de
governanga robusto, de forma a produzir decisdes apropriadas; ii) construir portfolios de
longo prazo resilientes contra as adversidades do mercado; iii) buscar oportunidades
superiores de investimentos (classes de ativos e gestores especializados); e iv) reforgar o
processo de decisdes colegiadas da Fundacgao.
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7.1.7. Oferta de crédito

A carteira de empréstimos consignados seguiu com forte crescimento em 2022. O
numero de novas contratagdes alcangou 1.866 no periodo, fazendo com o que o saldo da
carteira ultrapassasse R$ 66 milhdes (variagdo de aproximadamente +63% em relacdo a
2021). O produto encontra-se cada vez mais bem estabelecido na carteira de investimentos
da Fundacéo, além de ser bastante competitivo com outros similares em seu segmento de
mercado.

Vale destacar que no ano ocorreram avangos em relagdo a modernizacdo do sistema
informatizado de gestao dos empréstimos consignados, o que permitira a oferta também
aos participantes do Legislativo e do Banco Central do Brasil a partir de 2023. Destacam-se
ainda melhorias no processo de concessao e esforcos continuos para a diminuigdo do
Custo Efetivo Total das operagdes. Tais fatos reforcam a visdo estratégica da Fundacao
em relagdo ao produto, ao mesmo tempo em que criam uma relagdo cada vez mais
préxima com o participante.

Trata-se de uma politica de “ganha-ganha”, benéfica individualmente aos
participantes que tomam empréstimos, uma vez que as taxas praticadas sao, em média,
inferiores as praticadas pela grande maioria do mercado e, sob a 6tica dos investimentos,
benéfica coletivamente a todos os participantes dos planos que contam com um ativo de
alta rentabilidade e baixo risco. Assim, o retorno da carteira de operagbes com
participantes representa um importante apoio em cenarios de incerteza macroeconémica.

7.1.8. Responsabilidade na gestao das despesas com investimentos

As despesas com gestado de investimentos corresponderam a 0,05% do patrimdnio
total. Para a gestédo dos investimentos, considerando as despesas para a manutengao dos
fundos de investimentos e taxas, sem incluir os custos administrativos, foi gasto o total de
R$ 2,14 milhdes ao longo de 2022. A discriminagdo dessas despesas, segregadas por tipo
de gestao, encontra-se na tabela a seguir.
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Tabela 14 - Despesas e taxas por tipo de gestao de investimentos da Funpresp-Exe no ano
de 2022 — (valores em R$)

Gest8o da Carteira Terceirizada

Despesa BM&F

2021

1.678.446

166.437

2022

1.338.501

7.541

Despesa CBLC

11.317

7.455

Despesa CETIP

120.277

178.447

Despesa com Corretagem

250.553

38.501

Despesa de Auditoria dos Fundos 48.098 0
Despesa de Cartdrio 675 57
Despesa SELIC 34.083 38.956
Taxa ANBIMA 23.010 17.825
Taxa CVM 131.479 122.770

Taxa de Administragdo

757.906

736.550

Taxa de Custddia

134.613

185.915

Taxa CETIP 67.934 66.745
Taxa Selic 65.393 75.606
Taxa de Custddia 656.214 582.630
TaxafCorretagem de empréstimos de Agdes o] 76.561
OTAL | 2.468.186 2.140.043

Elaboragéo e fonte: BTG Pactual/Funpresp-Exe Elaboragao: DIRIN/Funpresp-Exe

8. Transparéncia, comunicac¢ao e relacionamento

A migracdo de regime previdenciario foi uma das principais pautas envolvendo os
servidores publicos em 2022. A Funpresp-Exe atuou como referéncia no subsidio de
informagdes para auxiliar esta importante decisdo dos servidores. Durante o ano, a
Geréncia Comercial (GECIA) organizou 165 palestras exclusivas, presenciais e online, para
servidores de varias categorias, uma série de 12 lives no canal da Fundagédo no YouTube
e mais de 300 materiais explicativos e depoimentos nas redes sociais.

O alcance e o destaque da Funpresp-Exe como protagonista no esclarecimento das
regras relativas a migracédo de regime previdenciario e a aposentadoria dos servidores
publicos foram resultados da aproximacao da Fundagdo com os érgaos patrocinadores dos
poderes Executivo e Legislativo e das entidades representativas de servidores, que
receberam a Fundagdo como parceiro estratégico na disseminagdo da educagao
previdenciaria.
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Os 80 assessores previdenciarios alocados em diversas cidades brasileiras,
integraram a linha de frente somada aos profissionais especializados da Entidade, atuando
muito préximo aos 6rgaos. Para tornar o acesso aos assessores ainda mais facilitado, a
Funpresp-Exe também passou a disponibilizar atendimento presencial em 21 pontos das
Centrais de Atendimento de Pessoal — CAPES, que centraliza servigos relativos aos
servidores publicos ativos e inativos ligados ao antigo Ministério da Economia.

A qualidade do atendimento prestado pelos assessores previdenciarios reforga a
referéncia e a credibilidade da Funpresp-Exe junto aos servidores publicos. A assessoria
individualizada realizada por estes profissionais recebeu nota média de 9,78 (em uma
escala de 0 a 10) na pesquisa de satisfagdo realizada entre os meses de julho e outubro.
Em 2022, a assessoria previdenciaria realizou 6,5 mil novas adesdes e 20 mil novas
contratacdes da Parcela Adicional de Risco — PAR.

Visando reconhecer os 6rgaos e gestores de pessoas que mais deram oportunidade
para a disseminagao da previdéncia complementar junto aos servidores, a Funpresp-Exe
promoveu o Prémio RH Parceiro nas categorias Relacionamento e Quantidade de adesdes
de servidores que migraram de regime previdenciario. No total, 20 6érgdos foram
homenageados.

Além da mobilizacdo focada na janela de migracido de regime previdenciario, a
Funpresp-Exe participou ainda de outros 60 eventos durante o ano, como palestras e
plantdes de atendimento junto aos 6rgaos patrocinadores, levando conhecimento e
planejamento previdenciario aos servidores.

8.1.1. Atendimento de exceléncia aos participantes

As demandas anuais de atendimento mais que dobraram, e, ainda assim, a Central
de Atendimento da Funpresp-Exe manteve o grau de exceléncia, com Net Promoter Score
(NPS) médio de 87%, indice de resolutividade das demandas de 84% e tempo médio de
resposta em menos de 2 dias. Estes indices foram resultado da modernizacdo da Central
de Atendimento, projeto que teve inicio no primeiro semestre de 2022.

Com um sistema mais visual e interligado, a Fundagao conseguiu otimizar as jornadas
dos participantes, concentrando em um unico local diferentes canais de comunicacao, o
que tornou o processo ainda mais agil e eficiente.
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Tabela 15 - Performance dos canais de atendimento da Funpresp-Exe em 2022

Itens

MPS da Central de Atendimento

Total de atendimentos 45,325 43,138 60.411
Solugtio de problemas 78% 83% 84%
Tempo médio de respostas (em dias 1,74 1,85 1,93
decorridos)
Assertividade da Vic 67% 79% 84%
indice de solugfio no Reclame Aqui 90,9% 86,7% 84%

Fonte: GECOM, sistema CA e site Reclame Aqui

Além de aprimorar o atendimento com o novo sistema da Central, a Funpresp-Exe
também fortaleceu o relacionamento com novas réguas de relacionamento e a
continuidade do programa de reparacio, focado na reversao de experiéncias negativas. A
implantacdo da Jornada dos Perfis de Investimentos - uma série de informativos
personalizados que acompanham o participante por quatro meses, até o més de seu
aniversario, quando é possivel escolher e trocar o perfil de investimento — foi importante
para levar informagao ao participante sobre como fazer as melhores escolhas para suas
reservas.

Vale ressaltar também a Jornada de Boas-Vindas, enviada para o0s novos
participantes, em seu primeiro ano de adeséo, com o objetivo de informa-los sobre o novo
regime e a previdéncia complementar.

Quadro 1 - Jornada do Investimento encaminhada aos participantes

Rentabilidade

do Perfil
) : {'” =
Palitica de

Investimentos

I* !
;%b}

Carteira de

Investimentos

Linhado Tempona

Sala do Participantee )
aviso de troca de perf
g ey 05t 1 no mes seguinte 3 P
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Fonte: GECOM/PRESI/Funpresp-Exe
8.1.2. Transparéncia

Transparéncia, confianga e empatia sdo os valores da Funpresp-Exe, nos quais se
fundamenta o relacionamento humano e assertivo que a Entidade buscou
permanentemente ao longo de 2022. Seja pela Central de Atendimento Omnichannel, nas
palestras e relacionamento com os érgaos patrocinadores, lives nas plataformas digitais
para diversos publicos, no atendimento presencial em todo o Brasil, nas redes sociais, e-
mails e no portal, o foco do servidor - seja ele participante ou um colega buscando
orientagdes para aderir - era sempre o fio condutor em todas as milhares de conexoes.

A comunicagao e o marketing institucional da Funpresp-Exe seguiram as diretrizes
previstas na Politica de Comunicacao atualizada em 2022 e aprovada em 2023:

| - Fortalecer e consolidar a imagem institucional da Entidade como referéncia
em transparéncia, governancga, atendimento de exceléncia e zelo na gestéao
dos recursos que administra;

Il - Potencializar a assertividade da comunicacao para captacgao e fidelizacao
de participantes dos planos de beneficios;

Il - Pautar as agdes de comunicagao sob a otica do participante, priorizando
solugdes que agreguem valor e satisfagéo a este publico;

IV - Estimular o relacionamento institucional ativo com participantes,
assistidos, patrocinadores, parceiros e sociedade em geral;

V - Buscar,de forma progressiva, implementar as melhores praticas de
acessibilidade; assegurando a todos os publicos, independentemente de suas
capacidades fisico-motoras e/ou perceptivas, o acesso a produtos, servicos e
informacdes da Entidade;

VI- Divulgar as agdes de educacgao financeira e previdenciaria;

VII- Disseminar informacdes e esclarecimentos no ambito interno a respeito da
Missdo e Visao da Funpresp-Exe;

VIlI- Estimular a interagdo entre os colaboradores para promover sensacao de
pertencimento e motivagao do publico interno.

Nas redes sociais, a Fundacao conquistou mais de 34 mil seguidores em seus canais
- Instagram, Twitter, Facebook, Youtube, LinkedIn e nos streamings de &udio - e
ultrapassou um milhdo de pessoas em alcance dos diversos conteudos publicados.

Uma pagina especial no Portal disponibilizou todas as informagdes sobre a migragao
e adesao, com simuladores e formularios para marcagao de atendimentos individualizados.
No dia 30 de novembro, o ultimo da janela para a migragdo, a pagina registrou
2.207 acessos, cerca de 30 mil a mais do que o alcangado em 2021 no mesmo periodo.
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Em novembro de 2022, a Funpresp-Exe langou um novo portal, mais veloz, intuitivo e
contemporaneo. Utilizando os conceitos do UX Design (Design de Experiéncia do Usuario).
O portal foi desenvolvido a partir da perspectiva dos servidores que procuram informagdes
sobre a Entidade. Apds o langamento, houve um aumento de 237,49% na quantidade de
acessos unicos em relacdo ao mesmo periodo de 2021, confirmando o sucesso da
estratégia.

Os interesses dos participantes permaneceram na estratégia de comunicagdo e
marketing da Entidade, que trabalhou a¢des de educagao previdenciaria, orientagdo sobre
como usufruir dos produtos e servicos como beneficio fiscal, aumento do salario de
participacao, aliquota de contribuicdo e parcela remuneratéria para turbinar as reservas,
utilizacdo consciente do empréstimo consignado e cashback, e ainda o acompanhamento
permanente da governanga e da rentabilidade dos planos de beneficio e da governancga,
com destaque para o podcast Panorama Funpresp, que mensalmente trouxe a equipe de
investimentos da Fundagdo com as informagdes e cenarios que impactaram a gestdo dos
investimentos.

A migragao de Regime de Previdenciario mobilizou os profissionais de todas as areas
e assessores previdenciarios para garantir 100% de atendimento para aqueles que
entraram em contato com a Funpresp-Exe.

Os profissionais da Entidade foram estimulados a se engajarem no propdsito da
Funpresp-Exe — “Ser o exemplo na gestdo previdenciaria brasileira regida pelos interesses
dos participantes” - com o relacionamento permanente por meio da comunicagao por e-
mail, chat na plataforma institucional e campanhas off-line sobre integridade, governanga,
qualificagao, busca de resultados, migragcao de regime, normativos importantes, seguranca
da informacéo e protecdo de dados, além do estimulo ao pertencimento com campanhas
em datas comemorativas e de organizagao do trabalho hibrido.

8.1.3. Privacidade e Protecao de Dados Pessoais

Em todos os canais e interacbes com os participantes de demais publicos, a
Funpresp-Exe zelou e permanece atenta a protegdo e manuseio correto dos dados. A
Fundacao disponibiliza detalhadamente em uma pagina no site os termos da Lei Geral de
Protecado de Dados Pessoais (LGPD). Nesse espaco, € possivel saber as acdes feitas para
garantir o compromisso de tratar os dados pessoais fornecidos pelos participantes,
profissionais e terceiros com responsabilidade e em conformidade a legislagao vigente.

As informacdes sobre o tratamento dos dados pessoais realizados pela Funpresp-
Exe estdo divulgadas no portal, bem como o meio para contatar o responsavel pelo
Tratamento de Dados pessoais e acessar a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD). Além disso, a Politica de Privacidade de Protecdo de Dados dispbes dos
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principios e diretrizes para o tratamento seguro dos dados pessoas e protegcao da
privacidade.

8.2. Auditoria independente

A avaliagdo das Demonstragdes Contabeis da Funpresp-Exe (Anexo |) consta do
Relatério do Auditor Independente (Anexo 1V), emitido pela MOORE VR AUDITORES &
CONSULTORES S/S, disponivel para consulta no Portal da Fundagéo.
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9. Consideragoes finais

A Funpresp-Exe € uma entidade fechada de previdéncia complementar com
personalidade juridica de direito privado, estruturada na forma de fundagdo, com
personalidade juridica de direito privado, com autonomia administrativa, financeira e
gerencial, e que administra e executa planos de beneficios de carater previdenciario, na
modalidade de contribuicdo definida no regime de capitalizagdo, para os servidores
publicos titulares de cargo efetivo do Poder Executivo e Legislativo Federal.

Os resultados apresentados ao longo deste Relatério de Gestao Integrado relativo
ao exercicio de 2022 demonstram a importancia da previdéncia complementar
administrada por uma Entidade sodlida como a Funpresp-Exe para a seguranca
previdenciaria dos servidores publicos e de seus familiares, especialmente em momentos
de incerteza.

Para 2023, a Funpresp-Exe seguira empenhada em oferecer a melhor experiéncia

aos seus participantes, beneficiarios e patrocinadores, propiciar exceléncia nos servigos
prestados e perseguir novas conquistas.
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ANEXO |
DEMONSTRATIVOS CONTABEIS
EXERCICIO DE 2022
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DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO PATRIMONIO SOCIAL CONSOLIDADO
Funpresp Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

CNPJ: 17.312.597/0001-02
Caédigo da Entidade: 0472-4
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DESCRICAO

A) Patriménio Social - inicio do exercicio

1. Adicoes
Contribuigdes Previdenciais
Portabilidade
Indenizagéo de Riscos Terceirizados
Outras Adigoes Previdenciais
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial
Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial
Receitas Administrativas
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa

Constituicdo de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes
2. Deducodes

Beneficios

Resgates

Portabilidade

Proviséo para Perdas Estimadas

Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados

Outras Dedugdes

Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestédo Previdencial
Constituicéo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial
Despesas Administrativas

Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa

Constituicéo Liquida de Contingéncias - Gestao Administrativa

3. Acréscimo/Decréscimo no Patriménio Social (1+2)
Provisées Matematicas
Fundos Previdenciais
Fundos Administrativos

Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes

B) Patrimonio Social no final do exercicio (A+3)

31/12/2022

5.037.213

1.890.585
1.255.979
14.596
63.810
9.964
476.285

2

63.293
6.330
326

(359.447)

(39.732)
(4.272)
(3.611)

(158.587)

(12.784)
(83.527)

(53.335)

(3.599)

1.531.138
1.517.015
1.108
12.689
326

6.568.351

31/12/2021

3.749.885

1.762.113
1.301.557
7.173
64.720
19.658
304.372
61.753
2.614
266

(474.785)

(145.754
(121.043

(48.450)

(3.366)

1.287.328
1.257.054
17.457
12.551
266

5.037.213

VARIAGAO
(%)

34,32

7,29
(8,50)
103,49
(1,41)
(49,31)
56,48
2,49
142,16
22,56

(24,29)

174,41
101,51
29,06
(100,00)
16,00
(91,23)
(30,99)

10,08

6,92

18,94
20,68
(93,65)
1,10
22,56

30,40

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione Cicero Rafael Barros Dias
Diretor Presidente Diretor de Investimentos Diretor de Seguridade
CPF: 983.397.376-00 CPF: 261.568.398-52 CPF: 629.731.263-04

Clicksign

José Luiz Barros Junior

Gerente de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria

CPF: 745.294.719-34
CRC/DF 027744-O

Cleiton dos Santos Araujo
Diretor de Administragao
CPF: 851.631.201-15

Reginaldo Guedes da Silva
Coordenador de Contabilidade
CPF: 505.561.181-20
CRC/DF 8797-02
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DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA)
FunprESp Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

CNPJ: 17.312.597/0001-02
Caédigo da Entidade: 0472-4

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 VAR(I;\ ;}AO

0,
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 56.261 43.710 28,72
1. Custeio da Gestao Administrativa 69.623 64.367 8,17
1.1. Receitas 69.623 64.367 8,17
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 60.867 60.827 0,07
Taxa de Administragdo de Empréstimos e Financiamentos 1.019 868 17,40
Receitas Diretas 1.405 54 2.501,85
Outras Receitas 2 4 (50,00)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 6.330 2.614 142,16
2. Despesas Administrativas 53.335 48.450 10,08
2.1. Administracao dos Planos Previdenciais 53.335 47.839 11,49
Pessoal e encargos 34.941 30.288 15,36
Treinamentos/congressos e semindrios 384 388 (1,03)
Viagens e estadias 435 53 720,75
Servigos de terceiros 11.502 9.911 16,05
Despesas gerais 3.274 2.947 11,10
Depreciacdes e amortizagdes 2.292 3.878 (40,90)
Tributos 507 374 35,56
2.4 Remuneracao - Antecipacao de Contribuicoes dos Patrocinadores - 611 (100,00)
3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 3.599 3.366 6,92
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-5) 12.689 12.551 1,10
7. Constituicao /Reversao do Fundo Administrativo (6) 12.689 12.551 1,10
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7) 68.950 56.261 22,55

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione Cicero Rafael Barros Dias Cleiton dos Santos Araujo
Diretor Presidente Diretor de Investimentos Diretor de Seguridade Diretor de Administragao
CPF: 983.397.376-00 CPF: 261.568.398-52 CPF: 629.731.263-04 CPF: 851.631.201-15
José Luiz Barros Junior Reginaldo Guedes da Silva
Gerente de Orgcamento, Contabilidade e Tesouraria Coordenador de Contabilidade
CPF: 745.294.719-34 CPF: 505.561.181-20
CRC/DF 027744-O CRC/DF 8797-02
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PLANO EXECUTIVO FEDERAL
Funpresp CNPB: 2013.0003-83
DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais)

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 VAR(LZ;;AO

1. Ativos 6.053.657 4.648.696 30,22
Disponivel - 76 -
Recebiveis Previdencial 186.848 141.739 31,83
Investimentos 5.866.809 4.506.881 30,17

Titulos Publicos 3.703.873 2.958.610 25,19
Fundos de Investimentos 2.094.743 1.506.444 39,05
Operacdes com Participantes 68.193 41.821 63,06
Outros Realizaveis - 6 -

2. Obrigacoes 42.151 29.037 45,16
Operacional 42.151 29.035 4517
Contingencial - 2 -

3. Fundos nao Previdenciais 64.969 52.555 23,62
Fundos Administrativos 64.304 52.216 23,15
Fundos para Garantia das Operag6es com Participantes 665 339 96,17

5. Ativo Liquido (1-2-3) 5.946.537 4.567.104 30,20
Provisbes Matematicas Nota 6.5 5.819.082 4.438.610 31,10
Fundos Previdenciais Nota 6.5 127.455 128.494 (0,81)

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstracdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione Cicero Rafael Barros Dias Cleiton dos Santos Araujo
Diretor Presidente Diretor de Investimentos Diretor de Seguridade Diretor de Administragao

CPF:983.397.376-00 CPF: 261.568.398-52 CPF:629.731.263-04 CPF:851.631.201-15

José Luiz Barros Junior Reginaldo Guedes da Silva
Gerente de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria Coordenador de Contabilidade
CPF:745.294.719-34 CPF:505.561.181-20
CRC/DF 027744-O CRC/DF 8797-02
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Funpresp

PLANO EXECUTIVO FEDERAL

CNPB: 2013.0003-83
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

(+/-)
(+/-)

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 VAR(IQ;;AO
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 4.567.104 3.409.483 33,95
1. Adicoes 1.712.515 1.601.215 6,95
Contribuigoes 1.197.694 1.244.062 (3,73)
Portabilidade 13.474 6.236 116,07
Indenizagao de Riscos Terceirizados 54.564 55.469 (1,63)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 437.044 280.200 55,98
Reversao Liquida de Contingéncias - Gestdo Previdencial 2 - -
Outras Adigbes 9.737 15.248 (36,14)
2. Deducoes (333.082) (443.594) (24,91)
Beneficios (38.745) (12.632) 206,72
Resgate (3.932) (2.120) 85,47
Portabilidade (3.422) (2.797) 22,35
Porviséo para Perdas Estimadas - (60,00) -
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (143.373) (123.203) 16,37
Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial (76.420) (110.618) (30,92)
Constituicao Liquida de Contigéncias - Gestao Previdencial - - -
Custeio Administrativo (54.671) (54.858) (0,34)
Outras Dedugdes (12.519) (137.306) (90,88)
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.379.433 1.157.621 19,16
Provisdes Matematicas 1.380.472 1.145.136 20,55
Fundos Previdenciais (1.038) 12.485 (108,31)
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 5.946.537 4.567.104 30,20
C) Fundos nao Previdenciais 12.414 12.224 1,55
Fundos Administrativos 12.088 11.958 1,09
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 326 266 22,56

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione Cicero Rafael Barros Dias
Diretor Presidente Diretor de Investimentos Diretor de Seguridade
CPF: 983.397.376-00 CPF: 261.568.398-52 CPF:629.731.263-04

José Luiz Barros Junior

Gerente de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria

Clicksign

CPF: 745.294.719-34
CRC/DF 027744-O

Reginaldo Guedes da
Coordenador de Contab

Cleiton dos Santos Araujo

Diretor de Administragao
CPF: 851.631.201-15

Silva
ilidade

CPF: 505.561.181-20

CRC/DF 8797-02
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PLANO EXECUTIVO FEDERAL
CNPB: 2013.0003-83
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Funpresp

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 VAF:‘I: )G e
(<]
Provisdes Técnicas (1+3+4+5) 5.989.353 4.596.481 30,30
1. Provisdoes Matematicas Nota 6.5 5.819.082 4.438.610 31,10
1.1. Beneficios Concedidos 215.164 158.225 35,99
Contribuigao Definida 18.457 21.377 (13,66)
Beneficio Definido 196.707 136.848 43,74
1.2. Beneficio a Conceder 5.603.918 4.280.385 30,92
Contribuicao Definida 5.167.893 3.947.047 30,93
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) 2.457.168 1.851.302 32,73
Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.710.725 2.095.745 29,34
Beneficio Definido 436.025 333.338 30,81
3. Fundos 128.120 128.833 (0,55)
3.1. Fundos Previdenciais Nota 6.5 127.455 128.494 (0,81)
3.2. Funqos para Gargntia das Operagdes com Participantes - 665 339 96,17
Gestao Previdencial
4. Exigivel Operacional 42.151 29.036 45,17
4.1. Gestao Previdencial 40.536 28.454 42,46
4.2. Investimentos - Gestédo Previdencial 1.615 582 177,49
5. Exigivel Contigencial - 2 -
5.1. Gestéo Previdencial 2 -

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstracdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cristiano Rocha Heckert
Diretor Presidente
CPF: 983.397.376-00

José Luiz Barros Junior

Gerente de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria

CPF: 745.294.719-34
CRC/DF 027744-O

Clicksign

Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor de Investimentos
CPF: 261.568.398-52

Cicero Rafael Barros Dias
Diretor de Seguridade
CPF: 629.731.263-04

Cleiton dos Santos Araujo
Diretor de Administragao

CPF: 851.631.201-15

Reginaldo Guedes da Silva
Coordenador de Contabilidade

CPF: 505.561.181-20
CRC/DF 8797-02
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Funpresp PLANO LEGISLATIVO FEDERAL
CNPB: 2013.0006-18
DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais)

31/12/2022 31/12/2021 VAR(IQ)G L

1. Ativos 560.088 420.051 33,34
Disponivel - - -

Recebiveis Previdenciais 4.651 4.045 14,98

Investimentos 555.437 416.006 33,52

Titulos Publicos 344.359 272914 26,18

Fundos de Investimentos 211.078 143.092 47,51

2. Obrigacoes 3.243 2.497 29,88

Operacional 3.243 2.497 29,88

3. Fundos nao Previdenciais 4.646 4.045 14,86

Fundos Administrativos 4.646 4.045 14,86

5. Ativo Liquido (1-2-3) 552.199 413.509 33,54

Provisbes Matematicas Nota 6.5 536.075 399.531 34,18

Fundos Previdenciais Nota 6.5 16.124 13.978 15,35

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstracdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione Cicero Rafael Barros Dias Cleiton dos Santos Araujo
Diretor Presidente Diretor de Investimentos Diretor de Seguridade Diretor de Administragao

CPF:983.397.376-00 CPF: 261.568.398-52 CPF:629.731.263-04 CPF:851.631.201-15

José Luiz Barros Junior Reginaldo Guedes da Silva
Gerente de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria Coordenador de Contabilidade
CPF:745.294.719-34 CPF:505.561.181-20
CRC/DF 027744-O CRC/DF 8797-02
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Funpresp

PLANO LEGISLATIVO FEDERAL
CNPB: 2013.0006-18
DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 VAR(L'/AfAO
0,
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 413.509 296.619 39,41

1. Adicoes 168.988 157.092 7,57
Contribuigbes 119.151 127.574 (6,60)
Portabilidade 1.122 937 19,74
Indenizagao de Riscos Terceirizados 9.246 - -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 39.242 24171 62,35
Qutras Adicoes 227 4.410 (94,85)

2. Deducbes (30.298) (40.202) (24,64)
Beneficios (987) (1.847) (46,56)
Resgates (340) - R
Portabilidade (189) - -
Repasse de Prémio de Riscos Terceirizados (15.214) (13.513) 12,59
Resultado Negativo liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial (7.107) (10.425) (31,83)
Custeio Administrativo (6.196) (5.969) 3,80
Outras Dedugdes (265) (8.448) -

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 138.690 116.890 18,65
Provisdes Matematicas 136.544 111.918 22,00
Fundos Previdenciais 2.146 4972 (56,84)

B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3) 552.199 413.509 33,54
C) Fundos nao Previdenciais 601 593 1,35
Fundos Administrativos 601 593 1,35

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstracdes Contabeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor de Investimentos
CPF: 261.568.398-52

Cristiano Rocha Heckert
Diretor Presidente
CPF: 983.397.376-00

José Luiz Barros Junior
Gerente de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria
CPF: 745.294.719-34
CRC/DF 027744-0

Cligksign

Cicero Rafael Barros Dias
Diretor de Seguridade
CPF: 629.731.263-04

Cleiton dos Santos Araujo
Diretor de Administragao
CPF: 851.631.201-15

Reginaldo Guedes da Silva

Coordenador de Contabilidade

CPF:505.561.181-20
CRC/DF 8797-02
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PLANO LEGISLATIVO FEDERAL
CNPB: 2013.0006-18
DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021
(Em milhares de reais)

Funpresp

DESCRICAO 31/12/2022 31/12/2021 VAR(L?;; g

0,
Provisoes Técnicas (1+3+4 ) 555.442 416.006 33,52
1. ProvisOes Matematicas Nota 6.5 536.075 399.531 34,18
1.1. Beneficios Concedidos 24.116 14.554 65,70
Contribui¢éo Definida 240 63 -
Beneficio Definido 23.876 14.491 64,76
1.2. Beneficio a Conceder 511.959 384.977 32,98
Contribuigéao Definida 467.721 351.713 32,98
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) 232.626 175.899 32,25
Saldo de Contas - Parcela Participantes 235.095 175.814 33,72
Beneficio Definido 44.238 33.264 32,99
3. Fundos 16.124 13.978 15,35
Fundos Previdenciais Nota 6.5 16.124 13.978 15,35
4. Exigivel Operacional 3.243 2.497 29,88
Gestao Previdencial 3.160 2.473 27,78
Investimentos - Gestao Previdencial 83 24 245,83

As Notas Explicativas fazem parte das Demonstragdes Contébeis e encontram-se disponiveis no portal da Funpresp-EXE (www.funpresp.com.br).

Cicero Rafael Barros Dias
Diretor de Seguridade
CPF: 629.731.263-04

Cleiton dos Santos Araujo
Diretor de Administragao
CPF:851.631.201-15

Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor de Investimentos
CPF: 261.568.398-52

Cristiano Rocha Heckert
Diretor Presidente
CPF: 983.397.376-00

José Luiz Barros Junior
Gerente de Orcamento, Contabilidade e Tesouraria
CPF: 745.294.719-34
CRC/DF 027744-0O

Reginaldo Guedes da Silva
Coordenador de Contabilidade
CPF: 505.561.181-20
CRC/DF 8797-02
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FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

1. INFORMAGOES GERAIS

A Fundacgéao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo (Funpresp-Exe) é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC),
que teve seu funcionamento aprovado pela Portaria MPS/PREVIC/DITEC n® 604, de 19 de
outubro de 2012, sob o cddigo n® 0472-4, constituida sob a forma de fundagdo, com
personalidade juridica de direito privado e autonomia administrativa, financeira e gerencial,
com a finalidade de administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario
complementar na modalidade de contribui¢cao definida para os servidores publicos titulares de
cargo efetivo da Unido, suas Autarquias e Fundagodes. A

A Funpresp-Exe, criada por meio do Decreto n® 7.808, de 20 de setembro de 2012,
que instituiu o regime previdenciario complementar para os servidores publicos federais, atua
como fundo multiplano e multipatrocinado, regido pela Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012,
atualizada pela Lei n? 13.183, de 2015 e Lei n® 14.463, de 2022.

Os recursos administrados pela Funpresp-Exe sado oriundos de contribuicées das
patrocinadoras, dos participantes e dos rendimentos das aplicagdes financeiras desses
recursos, conforme disposto no artigo 9° da Lei Complementar n® 109, de 28 de maio de 2001,
a Resolucao CMN n® 4.994, de 24 de margo de 2022.

2. PLANOS ADMINISTRADOS

Os planos de beneficios sdo criados e mantidos para atender aos participantes e
assistidos de cada uma das patrocinadoras, de acordo com seus respectivos regulamentos.
Nao respondem solidariamente entre si e todos os registros sdo segregados por plano de
beneficios com as préticas e diretrizes contabeis, conforme nota explicativa n® 5.

Cada plano de beneficios tem por objetivo pagar beneficios de carater previdenciario,
regidos por Regulamento préprio com um conjunto de direitos e obrigagdes, tendo como base
a identificagdo contabil, por meio do registro no Cadastro Nacional de Plano de Beneficio
(CNPB) que possibilita a independéncia patrimonial, contabil e financeira.
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FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Tabela 01: Informacdes sobre Planos de Beneficios

Plano Data de inicio CNPB Modalidade Patrocinadoras
Orgdaos da administragéo

ExecPrev  04/02/2013  2013.0003-83 cD direta, as autarquias e as
Fundacoes do Poder

Executivo Federal.

Camara dos Deputados,
LegisPrev 07/05/2013  2013.0006-18 CD Senado Federal e Tribunal de

Contas da Uniéo.
Fonte: Gedep-Geréncia de Estatisticas e Desenvolvimento de Produtos/Diseg-Diretoria de Seguridade/Funpresp-Exe

Tabela 02: Niumero de Patrocinadores, Participantes e Assistidos

Participantes Assistidos
Patrocinadores .
Plano (exceto os aposenta- | (aposentados e benefi-
dos) ciarios)
2022 2021 2022 2021 2022 2021
ExecPrev 184 182 100.286 85.854 306 271
LegisPrev 3 3 2.943 2.050 6 4
Total 187 185 103.229 87.904 312 275

Fonte: Gedep/Diseg/Funpresp-Exe

A Funpresp-Exe encerrou o exercicio de 2022 com a administracdo de 02 planos de
beneficios, tendo 184 patrocinadores no Plano Executivo Federal (ExecPrev) e 3 no
Legislativo Federal (LegisPrev), classificados na modalidade de Contribuicdo Definida (CD).
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FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

Tabela 03: Perfis de Investimentos

ExecPrev
Tipos de nti
:erﬁs Quantidade Volume de | Rentabili-
Participantes | Desligados Total Recursos dade
Perfil 01 52.566 5.214 57.780| 2.414.580 6,80%
Perfil 02 34.785 2.966 37.751 2.032.337 7,45%
Perfil 03 10.544 1.033 11.577 485.532 8,06%
Perfil 04 2.391 317 2.708 143.767 8,31%
TOTAL 100.286 9.530 109.816 | 5.076.216
LegisPrev
Tipos de nti
:erﬁs Quantidade Volume de | Rentabili-
Participantes | Desligados Total Recursos dade
Perfil 01 1.076 21 1.097 224.389 6,50%
Perfil 02 1.165 7 1.172 181.804 7,25%
Perfil 03 628 7 635 48.719 7,80%
Perfil 04 74 0 74 12.808 8,04%
TOTAL 2.943 35 2.978 467.720
CONSOLIDADO
Tipos de antidade
r':)erfis Quanti Volume de
Participantes | Desligados Total Recursos
Perfil 01 53.642 5.235 58.877| 2.638.969
Perfil 02 35.950 2.973 38.923 2.214.141
Perfil 03 11.172 1.040 12.212 534.251
Perfil 04 2.465 317 2.782 156.575
TOTAL 103.229 9.565 112.794| 5.543.936

Fonte: Gedep/Diseg e Gecoi- Geréncia de Controle de Investimentos/Dirin-Diretoria de Investimentos - Funpresp-Exe

PERFIS DE INVESTIMENTOS: modelo de escolha de alocagdo de recursos,
respeitando o ciclo de vida (tabela 4, idade do participante) e a opg¢ao do participante, por uma
das combinacdes das Carteiras de investimentos, sendo o Perfil 1 de maior risco e o de Perfil
4 de menor risco, disponibilizadas pela Funpresp-Exe para a aplicagdo dos recursos
financeiros das Reservas Individuais do participante. Maiores detalhes podem ser obtidos no
site  da  Funpresp-Exe, link  https:/www.funpresp.com.br/investimentos/perfis-de-
investimentos-investimentos/pagina-inicial/.
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FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Tabela 04: Ciclo de Vida

Tipos de perfis Idadepcla?1 tF:aartICI-
Perfil 01 Até 40 anos
Perfil 02 De 41 a 50 nos
Perfil 03 De 51 a 60 nos
Perfil 04 A partir de 61

Fonte: Funpresp-Exe Manual Técnico de Perfis de Investimentos

No ExecPrev, tivemos a quantidade de 109.816 pessoas com 0S Seus recursos
alocados em perfis de investimento, sendo 100.286 de participantes (99.953 ativos e 333
vinculados) e 9.530 de ex-participantes que se desligaram do plano e ndo sairam da
patrocinadora, mantendo seus recursos na Funpresp-Exe. No LegisPrev, a quantidade
participantes foi de 2.978, sendo 2.943 de participantes ativos e 35 de ex-participantes que se
desligaram do plano e ndo sairam da patrocinadora, mantendo seus recursos na Funpresp-
Exe. O volume dos recursos e a rentabilidade obtida em 2022 estao demonstrados na tabela
03.

3. LEGISLACAO APLICAVEL

A contabilidade das EFPC possui procedimentos contabeis regulamentados por
legislacéo especifica, conforme normas abaixo relacionadas, diferenciando-se, portanto, de
outros ramos, inclusive das sociedades an6nimas, pela sua especificidade, conceitos,
legislagéo, procedimentos, normas e critérios.

Nesse sentido, elenca-se a seguir alguns dos principais normativos aplicaveis a
contabilidade das EFPC:

v" Resolucdo CNPC n? 48, de 08 de dezembro de 2021, que dispde sobre as fontes,
os limites para custeio administrativo, os critérios e os controles relativos as
despesas administrativas das entidades fechadas de previdéncia complementar,
vigente a partir de 1°. de janeiro de 2022;

v Resolugdo CFC n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, alterada em 2022 pela Norma
Brasileira de Contabilidade, ITG 2021, de 15 de dezembro de 2022, que aprova a
Interpretacdo Técnica - ITG 2001 das entidades fechadas de previdéncia
complementar, estabelecendo critérios e procedimentos especificos para
estruturacdo das demonstracées contdbeis, para registro das operagdes e
variacdes patrimoniais, bem como para o conteudo minimo das notas explicativas
a serem adotadas pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

v Instrugdo PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020, que estabelece normas para
0os procedimentos contdbeis das entidades fechadas de previdéncia
13|48



FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

complementar, estrutura o plano contabil padrao, instrui a fungéao e funcionamento
das contas, a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstracoes
contabeis, alterada pela Instrucdo Normativa PREVIC n° 44, de 23 de novembro
de 2021.

v" Resolucdo CNPC n® 43, de 06 de agosto de 2021, que dispde sobre os
procedimentos contdbeis das entidades fechadas de previdéncia complementar e
sobre o registro e avaliagao de titulos e valores mobiliarios.

v Resolugcdo CNPC n? 44, de 06 de agosto de 2021, que dispde sobre a prestagao
de servigos de auditoria independente para as entidades fechadas de previdéncia
complementar.

4.APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstracées contdbeis da Funpresp-Exe sdo de responsabilidade da sua
Administracdo, observam as praticas contabeis adotadas no Brasil e seguem 0s normativos
emitidos pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, além das normas,
interpretacdées e comunicados técnicos editados pelo Conselho Federal de Contabilidade —
CFC quando aplicaveis e compativeis com as EFPC.

Compdem os demonstrativos contabeis:

Balanco Patrimonial Consolidado — evidencia, quantitativa e qualitativamente, de forma
resumida, a posi¢ao patrimonial e financeira da Funda¢cdo em uma determinada data;

Demonstracdo Consolidada da Mutacdo do Patriménio Social (DMPS) — mostra a
composicao dos elementos que provocaram as alteragdes ocorridas no patriménio
social do conjunto de planos de beneficios administrados pela Entidade;

Demonstracdo Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) — demonstra
a atividade administrativa da Entidade, evidenciando a alteracdo do fundo
administrativo;

Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) —
evidencia as modificagdes sofridas pelo ativo liquido de cada plano de beneficios no
exercicio;

Demonstracédo do Ativo Liguido por Plano de Beneficios (DAL) — evidencia os
componentes patrimoniais de cada plano de beneficios; e

Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) — apresenta as
provisdes técnicas, que sao a totalidade dos compromissos atuariais de cada plano de
beneficios previdenciais administrados pela Entidade.
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FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

A contabilidade das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - EFPCs é
estruturada em gestdes previdencial, administrativa e de investimentos, por planos de
beneficios e pelo Plano de Gestdo Administrativa (PGA), de acordo com a natureza e a
finalidade das operacoes.

Previdencial — atividade de registro e de controle das contribui¢cdes, dos beneficios e
dos institutos previstos no art. 14 da Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, bem
como do resultado dos planos de beneficios de natureza previdenciaria;

Administrativa — atividade de registro e de controle inerentes a administracdo dos
planos de beneficios; e

Investimentos — atividade de registro e controle referentes a aplicacao financeira dos
recursos dos planos de beneficios e do plano de gestao administrativa.

As informacgdes constantes das Notas Explicativas as demonstragées contabeis séo
apresentadas detalhadamente por plano de beneficios e PGA, tendo seus registros contabeis
executados de forma segregada, possibilitando a apurag¢ao patrimonial e atuarial.

A Funpresp-Exe adota como procedimento padréo contabil a pratica de discriminar,
controlar e contabilizar todos os atos e fatos de forma segregada para cada Plano de
Beneficios e para o Plano de Gestao Administrativa, respeitando a autonomia patrimonial de
cada um, assegurando um conjunto de informacgdes individualizadas, consistentes e
transparentes.

Os procedimentos para consolidacao das Demonstracées Contdbeis dos Planos de
Beneficios ExecPrev, LegisPrev e do PGA seguem as normas estabelecidas pela Instrugao
PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020 e pela Instru¢do Normativa PREVIC n° 44, de 23 de
novembro de 2021.

Os valores apresentados nas demonstragoes contabeis estdo em milhares de reais.

A Diretoria Executiva em sua 467° Reuniao Ordinéria, realizada em 07 de marco de
2023, aprovou o encaminhamento ao Conselho Fiscal das demonstragdes contabeis e notas
explicativas referente ao exercicio de 2022.

A publicacao e divulgacao das demonstragdes contdbeis e notas explicativas foram
aprovadas e autorizadas pelo Conselho Deliberativo em 24 de margo de 2023.
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5.PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As praticas adotadas seguem principios, métodos e critérios uniformes em relagéo as
Demonstragbes Contdbeis do exercicio social anterior, ressalvadas as alteragbes
implementadas pela Instrucdo Previc n° 31, de 20 de agosto de 2020 e pela Instrucédo
Normativa Previc n°® 44, de 23 de novembro de 2021.

A preparacao das demonstragdes contabeis requer o uso de estimativas e o exercicio
de julgamento por parte da Administracao no processo de aplicacao de politicas contabeis,
incluindo expectativas sobre eventos futuros, a respeito dos quais acredita serem razoaveis
de acordo com as circunstancias. No futuro, a experiéncia real pode diferir das estimativas e
premissas utilizadas na elaboracado das demonstragdes, somente podendo ser conhecidos os
valores de realizacdo quando da sua liquidacao.

As principais mensuragdes patrimoniais que utilizam estimativas, por parte da
Administracdo, sdo as Provisbes Matematicas (Beneficios Concedidos — pensbes por morte
e invalidez), o Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) e as Provisdes para
Contingéncias (reconhecimento de uma obrigagao possivel que depende de eventos futuros
que poderdo ou ndo ocorrer).

5.1. Contribuic6es Previdenciais

Os registros relativos as contribuicbes previdenciais dos participantes e dos
patrocinadores sao contabilizados pelo regime de competéncia, exceto as contribuicdes de
autopatrocinio, as contribuicdes facultativas e as decorrentes de portabilidade, que séo
registradas pelo regime de caixa, ou seja, quando do efetivo recebimento financeiro.

5.2. Investimentos

No Grupo Investimentos sao registrados todos os recursos garantidores das provisoes
matematicas e dos fundos, bem como seus acréscimos e decréscimos, sem distincao de
prazos, em conformidade com a politica de investimentos dos planos de beneficios operados
pela Entidade.

A Funpresp-Exe realiza a alocagcdo dos recursos por meio de uma carteira de
investimentos sob gestao prépria e terceirizada. A carteira de gestao propria € composta por
titulos publicos federais, fundos de indicel (conhecidos como ETF - Exchange Traded Funds)
e operagdes com participantes. A carteira terceirizada, que é contratada por meio de processo
licitatério, atualmente é composta da seguinte forma: a) fundos exclusivos - quatro fundos de
investimento multimercado e dois de renda fixa de crédito privado; b) fundos ndo-exclusivos -

! shares Ibovespa Fundo de indice (BOVA11) e IShares S&P 500 FIC de Fundo de indice IE (IVVB11).
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seis fundos de investimentos de renda fixa referenciados, dois fundos de renda variavel e dois
fundos de investimentos no exterior.

O valor da cota é calculado com base na avaliacao patrimonial, que considera a
classificagao dos ativos nas categorias previstas pela Resolugdo CNPC n® 43, de 06 de agosto
de 2021, quais sejam: (i) titulos para negociagao; (ii) titulos mantidos até o vencimento. Em
2022 a carteira terceirizada foi integralmente composta por titulos e valores mobiliarios
classificados na categoria “titulos para negociagdo” e, portanto, foram contabilizados
conforme o respectivo valor de mercado. Por sua vez, a gestao propria possui titulos publicos
federais classificados tanto na categoria “titulos para negociacao” quanto na categoria “titulos
mantidos até o vencimento” e, respectivamente, tendo sido contabilizados conforme o valor
de mercado ou o custo de aquisicdo, acrescidos dos rendimentos auferidos. A manutencéo
de titulos até o vencimento esta fundamentada na capacidade financeira da Funpresp-Exe de
cumprir seus compromissos financeiros sem dispor dos referidos valores até a data de
vencimento dos papéis.

5.3. Operacoes com Participantes

As operagdes com participantes, apresentadas nas Demonstragbes Contabeis sao
representadas pelo saldo devedor das concessGes de empréstimos consignados aos
participantes e assistidos dos planos de beneficios administrados pela Entidade, autorizadas
pela Resolugdo CMN n°® 4.994, de 24 de marco de 2022. Durante o ano de 2022 foram
firmados 1.866 novos contratos, perfazendo 6.214 contratos desde a implantacdo da
modalidade na Entidade. Essas operagdes podem ter prazo de até 96 (noventa e seis) meses,
sendo o indice de referéncia do segmento de operagdes com participante correspondente ao
IPCA+5% a.a., estabelecido na politica de investimentos do respectivo plano de beneficios ao
qual o Participante esteja vinculado, proposto pela Diretoria de Investimentos, recomendado
pelo Comité de Investimentos e Riscos e aprovado pela Diretoria Executiva.

Conforme disposto no contrato de mutuo, nas operagbes de concessao dos
empréstimos, é descontada uma taxa denominada de Fundo de Liquidez/Quitacéo por Morte
(FLQM). Essa taxa é calculada atuarialmente variando em fung&o do risco envolvido em cada
operacao, sendo destinada a formagcdo de um fundo para cobrir eventuais perdas com a
quitacao dos saldos devedores dos empréstimos daqueles participantes ou assistidos que
vierem a falecer durante a vigéncia do contrato. Além disso, é cobrada uma taxa de
administragao para cobrir despesas com a gestdo das operagdes de mutuo, conforme nota
explicativa 5.11.

17 | 48



FUNPRESP - EXE - Fundacao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

5.4. Exigivel Contingencial

O grupo passivo, exigivel contingencial, registra a ocorréncia de fatos que envolvem
acles judiciais que provavelmente serdo impactados por decisées futuras que poderao gerar
ou néo desembolso.

5.5. Depdsitos Judiciais

Os depositos em garantia nos Mandados de Seguranga impetrados com a finalidade
de evitar pagamento de tributos PIS/COFINS.

5.6. Imobilizado e Intangivel

Tabela 05: Imobilizado e Intangivel

Imobilizado e Taxa Anual de Prazo
Intangivel Depreciacao/Amortizacao
Moveis e Utensilios 10% 10 anos
Maquinas Equipamentos 10% 10 anos
Compgtadores © 20% 5 anos
Periféricos
Intangiveis 20% 5 anos

Fonte: Anexo Il da Instrugdo Normativa RFB n 1.700, de 16 de margo de 2017

Registro dos bens moveis, dos intangiveis e das instalagbes em imoveis de terceiros
destinadas a manutengao das atividades operacionais da entidade. Os bens mdveis sao
mensurados ao custo de aquisicdo, liquido das respectivas depreciagcbes acumuladas,
calculadas pelo método linear de acordo com a vida util-econémica estimada. Os bens
intangiveis e as benfeitorias em iméveis de terceiros sao registrados ao custo de aquisicao,
deduzidos da amortizacao calculada pelo método linear, a partir da data da sua disponibilidade
para uso.

A administracdo entende que as taxas de depreciagdes utilizadas no ativo imobilizado
refletem razoavelmente a melhor estimativa da vida Gtil econdmica, conforme preconizado
pelo CPC 27 — Ativo Imobilizado.

5.7. Exigivel Operacional
Registros de valores a pagar conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando
aplicaveis, dos encargos correspondentes, incluindo as obrigacdes referentes aos gastos com

beneficios devidos aos participantes e valores a pagar a titulo de contribuicdes para custeio
do Plano de Gestdo Administrativa (PGA).
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5.8. Provisoes Matematicas

As provisdes matematicas equivalem ao compromisso a valor presente dos planos de
beneficios com seus participantes e assistidos, devidamente constituidas com base nas notas
técnicas atuariais dos planos, sob responsabilidade do atuario legalmente habilitado, sendo
formadas por:

Beneficios Concedidos - compromissos assumidos pelo plano em favor de seus
assistidos; e

Beneficios a Conceder - compromissos esperados com seus participantes que ainda
nao entraram em gozo de beneficios.

5.9. Fundos

Registra valores com regras especificas de constituicdo e destinacao, conforme
demonstrado a seguir:

Previdencial — sua constituicao ocorre por determinacao das premissas atuariais para
cobertura de beneficios nao programados ou de risco, tais como invalidez, pensao por morte,
sobrevivéncia e aposentadorias especiais.

Administrativo — € constituido pela diferenca positiva entre os recursos para o custeio
administrativo e seus rendimentos dos investimentos e os gastos realizados pela Entidade.
Tem por finalidade garantir os recursos futuros necessarios a manutencdo da estrutura
administrativa da Entidade; e

Garantia das Operacdes com Participantes — constituido com a Taxa de Fundo de
Liquidez/Quitagdo por Morte, definido com base em estudo atuarial, com a finalidade de
constituir fundo garantidor destinado a quitar, nas hip6teses expressamente previstas no art.
23 do Regulamento de empréstimos, prestacdes vencidas e vincendas.

5.10. Plano de Gestao Administrativa (PGA)

Engloba todos os registros referentes a atividade administrativa da Fundagéo, sendo
escriturados em balancete exclusivo, respeitada sua autonomia patrimonial, de modo a
assegurar a consisténcia e transparéncia das informacdes da gestao administrativa.

5.11. Custeio Administrativo

Representa o conjunto de recursos destinados a cobertura dos gastos realizados pela
Entidade na administragdo dos planos de beneficios, por meio do Plano de Gestao
Administrativa (PGA), das quais destacam-se:
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Custeio Administrativo Previdencial - taxa de carregamento — percentual decrescente
de 7% até 2,5%, conforme o tempo de permanéncia no plano, incidente sobre as contribuicées
previdenciais das patrocinadoras e dos participantes, arrecadadas mensalmente nos planos;

Taxa de administracdo do empréstimo — percentual de 2% sobre o valor da concessao
definido pela Diretoria Executiva, com vistas a atingir o montante suficiente para cobrir os
custos administrativos correlatos a gestéo da Carteira de Empréstimos.

Pré-labore - percentual de 10% incidente sobre o valor total dos prémios recebidos
mensalmente pela seguradora referentes aos contratos de PAR- Parcela Adicional de Risco
dos participantes dos Planos ExecPrev e LegisPrev, conforme definido no item 7.24 do
Contrato de Prestagédo de Servicos n® 12/2019, firmado entre a Funpresp-Exe e a empresa
Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S/A.

5.12. Aspectos Tributarios

Os valores referentes a tributacdo do Programa de Integracdo Social (PIS) e da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) sao calculados
mensalmente, de acordo com as aliquotas de 0,65% e 4,00%, respectivamente, sobre o
somatério das receitas administrativas da Entidade e o resultado das aplicagées do fundo
administrativo, conforme Instrugdo Normativa SRF n? 1.285, de 13 de agosto de 2012.

A Taxa de Fiscalizacao e Controle da Previdéncia Complementar (Tafic) é recolhida
quadrimestralmente a Previc e calculada com base nos recursos garantidores de cada plano
de beneficios administrado pela Entidade, de acordo com a Instru¢do MPS/PREVIC n° 03, de
10 de outubro de 2012. As taxas quadrimestrais pagas no ano de 2022 estdo demonstradas
na Tabela 06.

Tabela 06: TAFIC paga pela Funpresp-Exe, por Plano de Beneficios.

Més ExecPrev LegisPrev
Garantidor| TAFIC | Garantidor| TAFIC
Janeiro 4.097.836 80 370.530 12
Maio 4.506.375 80 415.982 12
Setembro 5.077.922 200 474.332 12
Total 360 36

Fonte: Gecot- Geréncia de Orgamento, Contabilidade e Tesouraria/Dirad-Diretoria de Administragao/Funpresp-Exe
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A Lein® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, regulamentada pela Instrucao Normativa
SRF n? 588, de 21 de dezembro de 2005 (alterada pelas Instru¢ées Normativas SRF n°® 667
e 1.315, de 27 de julho de 2006 e 3 de janeiro de 2013, respectivamente), isentou as entidades
de previdéncia complementar do pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e
da Contribui¢cdo Social Sobre o Lucro Liquido sobre a rentabilidade dos investimentos, a partir

de janeiro de 2005.

6. ABERTURA DAS PRINCIPAIS CONTAS CONTABEIS

6.1. Realizavel

Tabela 07: Saldo do Realizavel por Plano

Plano

2022 2021
GESTAO PREVIDENCIAL 122.549 89.524
ExecPrev 122.544 89.524
LegisPrev 5
GESTAO ADMINISTRATIVA 24.001 24.997
PGA 24.001 24.997
INVESTIMENTOS 6.486.772 4.964.894
ExecPrev 5.866.809 4.506.881
LegisPrev 555.437 416.006
PGA 64.526 42.007
Totais 6.633.322 5.079.415

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe

6.1.1. Gestao Previdencial

O valor de R$ 122.549 refere-se a recursos a receber a titulo de contribuicdbes normais
e de contribuicdes facultativas mensais relativas a dezembro de 2022, mas realizadas em

janeiro de 2023.

Até 31 de dezembro de 2022 a Fundacao registrou um saldo de inadimpléncia
referente a contribuicdo remuneratéria parte patronal de duas patrocinadoras no valor de R$

25.
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Tabela 08: Contribuicdo em atraso ExecPrev

Seselese 2022 2021
Saldo 25 22
Contribuicao em atraso 25 82
(-) Provisdo Perdas 0 60

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe

6.1.2. Gestao Administrativa
O saldo registrado em 2022 é composto pelos seguintes valores:

Tabela 09: Gestdo administrativa

Descricéo 2022
Custeio Adm. dez/22 6.013
Férias, Seguro (D&O) e Caugao 248
Depésito Judicial, nota n? 6.4 17.740

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe

6.1.3. Investimentos

Os investimentos financeiros da Funpresp-Exe, no valor de R$ 6.486.772, estdo assim
distribuidos: i) carteira sob gestao prépria, totalizando R$ 4.483.321, composta por Titulos
Publicos Federais, no valor de R$ 4.056.313, fundo BOVA11 no valor de R$ 310.803, fundo
IVVB11 no valor de R$ 47.889, Aluguel de acdes no valor de R$ 123 e Carteira de
Empréstimos no valor de R$ 68.193; e ii) carteira sob gestédo terceirizada, totalizando R$
2.003.451, composta por Fundos Exclusivos Multimercado, no valor de R$ 740.005, Renda
Fixa de Crédito Privado no valor de R$ 613.805 e por Fundos Renda Fixa Referenciados,
Renda Variavel e de Investimento no Exterior, no valor de R$ 649.641.

As aplicagdes nos fundos de investimento exclusivos e ndo exclusivos sao registradas
no momento inicial ao custo de aquisicdo, e sdo atualizados pelo valor das cotas de
fechamento diario divulgados pelos respectivos administradores, cuja posicao consolidada da
carteira de investimentos em 31 de dezembro de 2022 apresentavam a seguinte composi¢ao:
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Tabela 10: Composi¢édo da carteira de investimentos da Funpresp-Exe

| - CARTEIRA TERCEIRIZADA 2.003.451 30,89% 1.389.827
BNB PARIBAS (Exclusivo) 182.300 2,81% 167.690
TPF a mercado (TN)** 126.424 140.958
Operagbes compromissadas 53.128 21.602
Crédito Privado 1.430 5.160
Opcoes de Futuros (7) 19
Acdes 1.332,00 -
Contas a pagar/receber (7) (49)
DAYCOVAL CP (Exclusivo) 307.135 4,73% -
Operagbes compromissadas 32.922 -
Crédito Privado 274.234 -
Contas a pagar/receber (21) -
SANTANDER FUN FI RF(Exclusivo) 306.670 4,73% -
TPF a mercado (TN)** 15.792 -
Crédito Privado 289.064 -
Operagbes compromissadas 1.770 -
Opcoes de Futuros 86
Contas a pagar/receber (42) -
FI CAIXA FUNPRESP (Exclusivo) 188.235 2,90% 165.806
TPF a mercado (TN)** 132.285 147.057
Opcédes de indice BOV - 2
Operagbes compromissadas 55.947 18.982
Opcoes de Futuros 8 -
Contas a pagar/receber/Swap (5) (236)
FI SULAMERICA FUNPRESP (Exclusivo) 187.073 2,88% 166.143
TPF a mercado (TN)** 89.554 77.159
Operagbes compromissadas 71.892 59.932
Crédito Privado 25.649 28.964
Opgoes de Futuros (17) 98
Contas a pagar/receber (5) (10)
FI MAG FUNPRESP (Exclusivo) 182.397 2,81% 165.765
TPF a mercado (TN)** 180.234 121.602
Operagbes compromissadas 2.121 43.571
Opgdes de indice BOV 75 388
Opgoes de Futuros (25) -
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Contas a pagar/receber (8) 204
FIC Santander Sovereign 147.501 2,27% 132.758
TPF a mercado (TN)** 147.501 132.758
FIC Safra Soberano 147.548 2,27% 132.130
TPF a mercado (TN)** 147.548 132.130
FI SANTANDER FI IMAB-5 9.238 0,14% 9.368
TPF a mercado (TN)** 9.238 9.368
ICATU VANGUARDA INFLAGAO LONGA FI 1.988 0,03% 1.934
TPF a mercado (TN)** 1.988 1.934
BV ALOCACAO INFLAGAO RENDA FIXA FI 2.352 0,04% 2.148
TPF a mercado (TN)** 2.352 2.148
ITAU INSTITUCIONAL IMA-B 5 FIC RF 2.360 0,04% 2.153
TPF a mercado (TN)** 2.360 2.153
ITAU PRIVATE INDEX IBOVESPA FIA 156.746 2,42% 149.196
Acbes 156.746 149.196
BRADESCO IBOVESPA PLUS FIA 56.277 0,87% 53.777
Acbes 56.277 53.777
BRADESCO GLOBAL FIA - EXTERIOR 73.093 1,13% 191.976
Acoes 73.093 191.976
JP GLOBAL RESEARCH - EXTERIOR 52.538 0,81% -
Acdes 52.538 -
ACCESS EQUITY WORLD FIA - EXTERIOR - - 48.983
Acgdes - 48.983
Il - CARTEIRA PROPRIA FUNPRESP 4.483.321 69,11% 3.575.067
TPF na curva (TMV)* 2.165.128 1.811.613
TPF a mercado (TN)** 1.891.185 1.433.694
BOVA11 (Agoes) 310.803 250.417
IVVB11 (Agbes) 47.889 37.517
Aluguel de Acdes 123
Proventos a receber - 5
Empréstimos Consignados 68.193 41.821
Total dos Investimentos 6.486.772 100,00% 4.964.894

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
* (TMV): titulos mantidos até o vencimento.

** (TN): titulos para negociagéo.
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Os Titulos Mantidos até o Vencimento *(TMV) sao titulos que uma instituicao financeira
adquire com a intengdo de manté-los em sua carteira até a data de vencimento. Nesse caso,
a instituicao nao tem a intencao de negociar esses titulos no mercado, mas sim manté-los até
gue expirem e recebam o valor nominal acordado no momento da compra. Os valores desses
titulos sdo atualizados a uma taxa constante e nao estéo sujeitos as flutuagdes do mercado.

Os Titulos para Negociacao **(TN), por outro lado, séo titulos que podem ser
negociados no mercado financeiro. Os valores desses titulos séo atualizados diariamente com
base nas flutuacdes do mercado (valor de mercado), o que significa que o valor desses titulos
pode subir ou cair dependendo das condicées do mercado financeiro. Importa observar que
os **(TN) também recebem o valor nominal acordado no momento da compra caso mantidos
até o vencimento.

A Funpresp-Exe também gerencia a liquidez da carteira mantendo um
percentual minimo de seus recursos totais em ativos de liquidez imediata, incluindo
disponibilidades, em fungéo das suas projecdes de necessidade de caixa. Para quantificar os
ativos em termos de liquidez, foi elaborada metodologia que contempla o desagio e o tempo
para liquidacao dos ativos.

Tabela 11: Distribuicdo de recursos por Plano — Modalidade de liquidez - 31/12/2021

Plano Plano
_ Exe- Legis-
CLASSIFICACAO cPrev % Prev % PGA %

A1 - LIQUIDEZ IMEDIATA 712.925| 15,82% 77.249 18,57% 28.380| 67,53%
A2 - CURTISSIMO PRAZO | 2.095.421 | 46,49% 197.500 47 47% -1 0,00%
A3 - CURTO PRAZO 15.261| 0,34% 1.315 0,32% 2917 | 6,94%
A4 - MEDIO PRAZO 66.557 | 1,48% 4.352 1,05% 3.398 | 8,08%
A5 - BAIXA LIQUIDEZ 1.616.713 | 35,87% 135.590 32,59% 7.333| 17,45%
TOTAL 4.506.877 | 100% 416.006 100% 42.028| 100%

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe

Tabela 12: Distribuicdo de recursos por Plano — Modalidade de liquidez - 31/12/2022

_ Plano Plano
CLASSIFICACAO ExecPrev % LegisPrev % PGA %

A1 - LIQUIDEZ

IMEDIATA 1.261.236 | 51500, | 1447871 55079 | 99019 gy 469
A2 - CURTISSIMO

PRAZO 22390741 45479, 2094711 45240, | 0,00%
A3 - CURTO PRAZO 602.512 10,27% 56.269 10,13% 47 0,07%
A4 - MEDIO PRAZO 28.819 0,49% 1.052 0,19% 3.273 5,07%
A5 - BAIXA LIQUIDEZ 1.735.168 2958% | 143.858 25,90% 2.187 3,39%

TOTAL 5.866.809 | 100% 555.437 | 100% 64.526 | 100%

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
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"Modalidades:

- A1 (Liquidez imediata): Parcela dos ativos conversiveis em até 2 dias Uteis.

- A2 (Liquidez de curtissimo prazo): Parcela dos ativos conversiveis em prazos
superiores a 2 dias Uteis e em prazos inferiores ou igual a 63 dias Uteis.

- A3 (Liquidez de curto prazo): Parcela dos ativos conversiveis em espécie em prazos
superiores a 63 dias Uteis até 252 dias Uteis.

- A4 (Liquidez de médio prazo): Parcela dos ativos conversiveis em espécie em prazos
superiores a 252 dias Uteis até 1260 dias Uteis.

- A5 (Baixa Liquidez): Parcela dos ativos conversiveis em espécie em prazos superiores
a 1.260 dias uteis ou com baixa capacidade de liquidagcao até o respectivo vencimento.

Em atendimento ao artigo 36 da Resolucdo CNPC n? 43, de 06 de agosto de 2021,
apresentamos a seguir as informagdes consolidadas e por plano de beneficios referentes
montantes, faixas de vencimento, valor de custo e de mercado dos ativos constantes na
carteira de investimentos, inclusive aqueles registrados na contabilidade com marcacao na
curva, bem como os parametros utilizados na determinagéao desses valores.
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Tabela 13: Titulos para Negociacdao Consolidados

Custo Custo
Titulo Vengs:nznto Aquisicao | Aquisicao Me\r,:allgzdzi)m MeYSJZZdz%zz
2021 2022

LFT 01/03/2022 2.018 i 2774 i

LTN 01/04/2024 : 8.047 i 8.579

LTN 01/01/2026 i 33.986 i 34.907
NTNB 15/05/2023 38.416 191.632 38.227 201.331
NTNB 15/08/2024 221.666 207.492 206.782 233.809
NTNB 15/05/2025 i 80.381 i 80.227
NTNB 15/05/2027 i 41180 i 40.047
NTNB 15/08/2030 81.737 80.393 81.318 81.472
NTNB 15/08/2032 i 41.281 i 40.587
NTNB 15/05/2035 i 40.083 i 39.985
NTNB 15/08/2040 192.485 181.888 185.760 181.016
NTNB 15/05/2045 510.994 579.733 446.814 573.643
NTNB 15/08/2050 158.129 142.050 145.590 139.473
NTNB 15/05/2055 304.571 273.185 281.289 267.446
NTNB 15/08/2060 i 218.950 i 219.548
NTNF 01/01/2031 30.738 23.457 25.140 23.060

Total Geral 1540754  2.163.737]  1.433.694  2.165.128

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
Tesouro-Pré: LTN, NTNF
Tesouro-Pés: LFT, NTNB
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Tabela 14: Titulos Mantidos Até o Vencimento Consolidados

, Data Cl._ls_to~ ths_to~ Valorna | Valorna | Valorde | Valorde
Titulo Vencimento Aquisicao | Aquisicao| Curva Curva Mercado | Mercado
2021 2022 2021 2022 2021 2022

LTN 01/07/2022 2.009 - 2.849 - 2.846 -
NTNB 15/08/2022 10.558 - 16.644 - 16.626 -
NTNB 15/05/2023 29.679 42.639 42.200 45.023 42.891 45179
NTNB 15/08/2030 9.645 15.122 14.974 15.852 15.898 15.928
NTNB 15/05/2035 28.222 39.105 38.694 41.153 46.217 45.406
NTNB 15/08/2040 2.263 3.724 3.687 3.905 4.128 4.023
NTNB 15/05/2045 198.973| 235.864| 233.799] 246.334| 210.437| 204.393
NTNB 15/08/2050 663.757| 825.564| 818.094| 863.640| 779.644| 746.887
NTNB 15/05/2055 518.230| 611.073| 605.681| 639.223| 548.194| 521.217
NTNF 01/01/2025 27.145 30.746 32.107 33.145 35.188 34.254
NTNF 01/01/2029 2.793 2.760 2.884 2910 3.042 2.831
Total Geral 1.493.275| 1.806.596| 1.811.613| 1.891.185| 1.705.111| 1.620.116

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
Tesouro-Pré: LTN, NTNF
Tesouro-P6s: NTNB

Tabela 15: Titulos para Negocia¢do — Plano ExecPrev

PLANO EXECPREV

2021 2022
LFT 01/03/2022 1.831 - 2.527 -
LTN 01/04/2024 - 5150 - 5.490
LTN 01/01/2026 - 31.073 - 31.915
NTNB 15/05/2023 35.727 172.082 35.552 180.795
NTNB 15/08/2024 200.498 205.808 205.165 211.522
NTNB 15/05/2025 - 72.944 - 72.806
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NTNB 15/05/2027 - 37.063 - 36.043
NTNB 15/08/2030 74.861 73.640 74.487 74.628
NTNB 15/08/2032 - 37.854 - 37.218
NTNB 15/05/2035 - 36.266 - 36.186
NTNB 15/08/2040 170.223 160.870 164.295 160.099
NTNB 15/05/2045 464.506 530.509 406.080 524.887
NTNB 15/08/2050 148.865 133.738 137.071 131.312
NTNB 15/05/2055 275.591 247.072 254.401 241.881
NTNB 15/08/2060 - 200.872 - 201.421
NTNF 01/01/2031 27.295 20.829 22.324 20.478
Total Geral 1.399.398 1.965.770 1.301.902 1.966.681

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe

Tesouro-Pré: LTN, NTNF
Tesouro-Pés: LFT, NTNB
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Tabela 16: Titulos para Negociac¢do — Plano LegisPrev

PLANO LEGISPREV
2021 2022

LFT 01/03/2022 80 - 112 -
LTN 01/04/2024 - 483 - 515
LTN 01/01/2026 - 2913 - 2.991
NTNB 15/05/2023 2.689 19.550 2.676 20.536
NTNB 15/08/2024 21.168 21.685 21.617 22.287
NTNB 15/05/2025 - 7.437 - 7.421
NTNB 15/05/2027 - 4117 - 4.005
NTNB 15/08/2030 6.875 6.753 6.831 6.844
NTNB 15/08/2032 - 3.426 - 3.369
NTNB 15/05/2035 - 3.816 - 3.799
NTNB 15/08/2040 22.262 21.018 21.466 20.917
NTNB 15/05/2045 46.488 49.224 40.733 48.756
NTNB 15/08/2050 9.264 8.312 8.519 8.161
NTNB 15/05/2055 28.980 26.113 26.888 25.565
NTNB 15/08/2060 - 18.078 - 18.127
NTNF 01/01/2031 3.443 2.627 2.816 2.583
Total Geral 141.249 195.553 131.657 195.874

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
Tesouro-Pré: LTN, NTNF
Tesouro-Pés: LFT, NTNB
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Tabela 17: Titulos iara Neiociaiéo - PGA

PLANO PGA
Custo Custo
, . L L Valor de Valor de
Titulo Data Vencimento | Aquisicao Aquisicao
2021 2022 Mercado 2021 |Mercado 2022
LFT 01/03/2022 107 - 135 -
LTN 01/04/2024 - 2.414 - 2.574
Total Geral 107 2.414 135 2.574
Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
Tesouro-Pré: LTN
Tesouro-Pés: LFT
Tabela 18: Titulos Mantidos Até o Vencimento — Plano ExecPrev
PLANO EXECPREV
Data Ven- Custo Custo Valorna | Valorna | Valorde | Valorde
Titulo cimento Aquisi- Aquisi- Curva Curva Mercado | Mercado
cao 2021 | cao 2022 2021 2022 2021 2022
NTNB 15/08/2022 6.724 - 10.652 - 10.645 -
NTNB 15/05/2023 26.995 38.900 38.499 41.083 39.141 41.229
NTNB 15/08/2030 9.174 14.383 14.243 15.078 15.121 15.150
NTNB 15/05/2035 26.853 37.208 36.816 39.156 43.974 43.203
NTNB 15/08/2040 2.154 3.545 3.510 3.718 3.930 3.829
NTNB 15/05/2045 187.581 222.423 220.477 232.294 198.361 192.664
NTNB 15/08/2050 611.448 761.660 754.765 796.797 719.782 689.539
NTNB 15/05/2055 467.626 552.260 547.379 577.717 497.215 472.746
NTNF 01/01/2025 25.675 29.080 30.368 31.350 33.282 32.398
Total Geral 1.364.230 | 1.659.459 | 1.656.708 | 1.737.192| 1.561.450 | 1.490.758

Fonte: Gecoi/Dirin/F
Tesouro-Pré: NTNF
Tesouro-Pés: NTNB

unpresp-Exe

Tabela 19: Titulos Mantidos Até o Vencimento — Plano Le(I;isPrev

PLANO LEGISPREV
Data Ven- Custo Custo Valorna | Valorna | Valorde | Valorde

Titulo cimento Aquisi- Aquisi- Curva Curva Mercado | Mercado
¢ao 2021 | ¢ao 2022 2021 2022 2021 2022

NTNB 15/08/2022 342 - 542 - 541 -

NTNB 15/05/2023 1.374 1.979 1.959 2.090 1.992 2.098

NTNB 15/08/2030 471 739 732 774 777 778
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NTNB 15/05/2035 1.369 1.897 1.877 1.997 2.242 2.203
NTNB 15/08/2040 109 179 177 187 198 193
NTNB 15/05/2045 11.393 13.441 13.323 14.040 12.076 11.729
NTNB 15/08/2050 52.234 63.811 63.237 66.745 59.771 57.260
NTNB 15/05/2055 50.604 58.813 58.302 61.506 50.979 48.471
NTNF 01/01/2025 937 1.062 1.109 1.145 1.215 1.183
Total Geral 118.833 141.921 141.257 148.485 129.792 123.915
Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
Tesouro-Pré: NTNF
Tesouro-P6s: NTNB
Tabela 20: Titulos Mantidos Até o Vencimento — PGA
PLANO PGA
) Data Ven- Cus_tq Cus_tq Valorna | Valorna | Valorde | Valorde
Titulo cimento equm- equm- Curva Curva Mercado | Mercado
cao 2021 | cao 2022 2021 2022 2021 2022
LTN 01/07/2022 2.009 - 2.849 - 2.846 -
NTNB 15/08/2022 3.492 - 5.451 - 5.440 -
NTNB 15/05/2023 1.310 1.760 1.742 1.849 1.758 1.852
NTNB 15/08/2050 75 93 92 97 90 88
NTNF 01/01/2025 533 604 630 651 691 672
NTNF 01/01/2029 2.793 2.760 2.884 2.910 3.042 2.831
Total Geral 10.212 5.216 13.648 5.507 13.867 5.443

Fonte: Gecoi/Dirin/Funpresp-Exe
Tesouro-Pré: LTN, NTNF
Tesouro-Pos: NTNB

Os titulos publicos federais e as operagdes compromissadas que compdem os fundos
exclusivos multimercados e os referendados Renda Fixa, sdo todos classificados na categoria
de titulos para negociagdo, utilizando os Precos Unitarios - PUs da Anbima
(https://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm). Ja as acdes, opcoes
de indice IBOVESPA, investimentos no exterior e crédito privado seguem as regras do Manual
de Precificacdo do Custodiante (https://static.btgpactual.com/media/manual-marcacao-a-

mercado-btg-dez-19-vf-20200818153051.pdf).

Os titulos publicos federais da Carteira Prépria da Funpresp-Exe classificados na
categoria de titulos para negociagao sao precificados utilizando os PU’s da Anbima. Ja para
os titulos publicos federais da Carteira Propria da Funpresp-Exe classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento sédo precificados conforme metodologia presente no Manual
de Precificagdo do Custodiante.
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A manutengédo de titulos até o vencimento estd fundamentada na capacidade
financeira da Funpresp-Exe de cumprir seus compromissos financeiros sem dispor dos
referidos valores até a data de vencimento dos papéis. A Funpresp-Exe, em conformidade
com o artigo 30 da resolugdo CNPC n.? 43 de 06 de agosto de 2021, afirma possuir a
capacidade financeira e a intencdo de manter até o vencimento os titulos classificados na
categoria “mantidos até o vencimento”.

6.1.3.1. Gestao de Riscos

A Gestao dos Riscos da Funpresp-Exe, alinhada aos objetivos estratégicos da
Fundacado, fundamenta-se em principios, diretrizes e responsabilidades formalmente
estabelecidos, segregando as fungdes de gestao e de controle.

O processo de Gestdo de Riscos considera as categorias de risco atuarial,
operacional, imagem, governanga, tecnologia da informacgao, mercado, crédito, liquidez, legal,
integridade, estratégico, sistémico e socioambiental, e monitora esses riscos por meio de
avaliagbes e acompanhamentos periddicos, métricas e indicadores, com vistas a prevenir
possiveis perdas ou danos ao patriménio dos participantes e assistidos.

O Conselho Deliberativo, em 28/03/2022, aprovou a segregacao da gestao de riscos
e da gestao de investimentos no d&mbito da Funpresp-Exe. A cisdo das atividades baseou-se
no modelo de linhas de defesa.

Em 07/2022, ocorreu a criacao da Coordenacao de Riscos de Investimentos, vinculada
a Geréncia de Conformidade e Controles Internos da Presidéncia.

A segregacao de gestao de investimento e gestéo de riscos incluiu também a cisao do
Comité de Investimento e Riscos em dois Comités: Comité de Investimentos e Comité de
Riscos de Investimentos.

O Comité de Riscos de Investimentos, de carater consultivo, € formado pelo Diretor-
Presidente, pelo Gerente de Conformidade e Controles Internos, pela Coordenadora de
Riscos de Investimentos e por um representante do Conselho Deliberativo.

O Risco Atuarial decorre de desvios nas premissas utilizadas nos modelos
matematicos e nas projec¢des atuariais, definindo-se como métrica o Indicador de Solvéncia
que mede a relagao entre o Patriménio Social relativo ao Fundo de Cobertura de Beneficios
Extraordinérios — FCBE do plano de beneficios e a respectiva Provisao Matematica.

Quanto ao Risco Operacional, que decorre de falha, deficiéncia ou inadequagéao de
processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos podendo comprometer as
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atividades da Fundagéo, a métrica definida foi a ado¢ao de novos controles ou melhoria dos
controles existentes a partir da Avaliacao de Riscos e Controles Internos.

Em relacdo ao Risco de Imagem, definido pela possibilidade de ocorréncia de eventos
que podem comprometer a confianga dos participantes e demais partes envolvidas em relagéo
a capacidade da Fundagao de cumprir sua missao, estabeleceu-se a métrica o monitoramento
do Net Promoter Score — NPS, indice obtido por meio de pesquisa quantitativa com o objetivo
de identificar a satisfacao dos clientes.

Risco de Governanca, relacionado com a gestdo da Fundacdo, compreende a
prestacdo de contas de seus dirigentes e a conformidade legal dos atos praticados, tendo
como métrica a aderéncia ao Guia de Melhores Préticas de Governanga da PREVIC.

Risco de Tecnologia da Informacao esta relacionado ao Risco Operacional e
decorre de falhas na seguranca, confiabilidade, desempenho e conformidade dos sistemas.
Para o acompanhamento desse risco adotou-se como métrica a média do tempo de
disponibilidade dos servidores de hospedagem.

Risco Legal, ocasionado por procedimentos e rotinas que desrespeitam o
ordenamento juridico, por alteragbes na legislagdo ou em decorréncia de mudanga na
interpretacdo judicial, definiu-se como métrica o acompanhamento dos processos
classificados como provaveis, possiveis ou remotos, sob a perspectiva do Pronunciamento
Técnico CPC 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis.

Risco de Integridade, que corresponde a vulnerabilidade que pode favorecer ou
facilitar a ocorréncia de praticas de corrupgao, fraudes, irregularidades e/ou desvios éticos e
de conduta, definindo-se como métrica o cumprimento das agdes previstas no seu Plano de
Integridade.

Risco Estratégico ¢ definido pela possibilidade de ocorréncia de eventos ou perdas
decorrentes de mudancas adversas na Fundacdo ou no ambiente externo, que afetem a
estratégia de negécio, estabelecendo-se como métrica 0 acompanhamento das Reservas
Acumuladas e das Reservas Projetadas.

Risco Socioambiental é definido pela possibilidade de ocorréncia de eventos
decorrentes de falta de préaticas de responsabilidade social e ambiental, tanto relativas a
Funpresp-Exe quanto a empresas nas quais a Fundag¢ao possua investimentos, tendo como
métrica 0 acompanhamento da implementacao de agdes de responsabilidade socioambiental
no ambito da Fundacao.

O gerenciamento de riscos das carteiras de investimentos administradas pela
Funpresp-Exe, conforme previsto no documento especifico sobre o tema, anexo as politicas
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de investimentos para o periodo 2023-2027, sdo apresentados a seguir 0s riscos e as
respectivas métricas.

Risco de Mercado consiste na possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes da
flutuagé@o nos precos de mercado de posi¢oes financeiras detidas pela Fundagéo.

Risco de Crédito corresponde a possibilidade de ocorréncia de perdas associadas ao
nao cumprimento pela contraparte de obrigacdes financeiras nos termos pactuados, a
desvalorizacao de contrato de crédito decorrente da deterioracao na classificacao de risco do
tomador.

Risco de Liquidez corresponde a possibilidade de descasamento dos fluxos de ativos
e passivos, de forma que 0s recursos possam nao estar disponiveis na data do pagamento
dos beneficios e demais obrigacdes do plano.

Por fim, o Risco Sistémico é definido pela possibilidade de colapso do sistema
financeiro ou mercado, com forte impacto sobre a economia, taxas de juros, cambio e os
precos dos ativos em geral.

Tabela 21: Métrica para gerenciamento de riscos de investimentos — Funpresp-Exe

Risco Método Descricao
Mercado Benchmark Value at Risk— | Estimativa do risco por meio das diferencas
B-VaR. entre o resultado dos investimentos e seus

referenciais de rentabilidade.

Mensuracdo, sob condicdes normais de
Value at Risk — VaR mercado, da maxima perda esperada para o
investimento, com certo grau de confianca, para
dado intervalo de tempo.

Conditional Value at Risk— | Estimativa da perda média que excede o VaR.
C-VaR
Crédito Rating de crédito Grau de investimento de acordo com agéncias

classificadoras de risco.

Diversificacéao Diversificagdo quanto ao setor de atividade do
emissor.

Inadimpléncia da Carteira
Monitoramento da inadimpléncia da carteira.
Liquidez Indices de liquidez Suficiéncia de ativos liquidos para fazer frente
as exigibilidades dos planos de beneficios.

Colchao de liquidez Caixa minimo com ativos de alta liquidez.

Sistémico | Teste de Estresse Simulagdo de cenérios criticos, permitindo
avaliar o impacto sobre os ativos.
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Diversificagao de ativos Diversificagdo de tipos de ativos e quanto ao
setor de atividade do emissor.

Fonte e Elaboracéo: Funpresp-Exe

O detalhamento das metodologias de gestdo de riscos pode ser consultado acessando os
links a seguir:

https://www.funpresp.com.br/wp-content/uploads/2021/03/Politica-de-Gestao-de-Integridade-
Riscos-e-Controles-Internos-PGRCI.pdf (conforme disponivel na data 03/03/2023)

https://www.funpresp.com.br/nossos-investimentos/politicas-de-investimentos-2023-2027/
(conforme disponivel na data 03/03/2023)

6.1.3.2. Custodia

Em conformidade com o disposto no art. 13 da Resolugdo CMN n? 4.994, de 24 de
marco de 2022, que dispde sobre as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores dos
planos administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar, os recursos da
Funpresp-Exe contam com servico de custodia qualificada e controladoria.

O Banco BTG Pactual S.A, através do contrato n®. 19/2021, foi a empresa responsavel
no exercicio de 2022 pelo processamento das carteiras e controladoria dos Fundos
Exclusivos, da Carteira Propria e da Carteira Consolidada da Funpresp-Exe.

6.2. Imobilizado e Intangivel

Tabela 22: Composicao do Imobilizado e do Intangivel

Descricao 2022 2021
Imobilizado 1.827 2.383
Intangivel 4.267 5.043
TOTAL 6.094 7.426

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe
Tabela 23: Movimentacao do Imobilizado e do Intangivel

Descricao Sa;%;em Adicoes Baixas Depr./amort. Sa;%czaze m
Imobilizado 2.383 1 - (557) 1.827
Intangivel 5.043 959 - (1.735) 4.267
TOTAL 7.426 960 - (2.292) 6.094

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe
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A variacao tanto no Imobilizado quanto no Intangivel refere-se as aquisicbes/baixas no
valor de R$ 960 e depreciacées/amortizacdes no valor de R$ 2.292 ocorridas no periodo.

6.3.  Exigivel operacional

Tabela 24: Saldos do Exigivel Operacional por Plano

Plano 2022 2021
GESTAO PREVIDENCIAL (i) 43.696 30.927
ExecPrev 40.536 28.454
LegisPrev 3.160 2.473
GESTAO ADMINISTRATIVA (ii) 7.517 5.218
PGA 7517 5.218
INVESTIMENTOS 1.698 606
ExecPrev 1.615 582
LegisPrev 83 24
Totais 52.911 36.751

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe

6.3.1. Gestao Previdencial

No Plano ExecPrev, que totaliza R$ 40.536, tem-se: R$ 6.009 referente a provisao da
taxa de carregamento normal de dezembro de 2022 e do 13° salario; R$ 6.765 correspondente
ao valor para pagamento de pensodes, beneficios e retengdes tributarias; R$ 866 a titulo de
outras exigibilidades, além de provisdo para pagamento do Prémio de Seguro no valor de R$
26.896, para protecdo ao risco de invalidez e morte dos participantes.

No Plano LegisPrev, que totaliza R$ 3.160, tem-se: provisdo para pagamento de
beneficios e retengbes no valor de R$ 118, R$ 3.039 referente a provisdo de novembro e
dezembro de 2022 para pagamento de Prémio de Seguro relativo a protegéo ao risco de
invalidez e morte dos participantes, além de outras exigibilidades no valor de R$ 3.
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6.3.2. Gestao Administrativa

Tabela 25: Saldos da Gestao Administrativa

Descricao 2022 2021
Total 7.517 5.218
Pessoal e Encargos 5.621 3.318
Ressarcimento ao Patrocinador 895 742
Servigos de Terceiros 205 134
Aluguéis 150 154
QOutras Despesas 646 870

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe

O montante compreende valores relativos aos salarios dos funciondrios, aos servigos
de terceiros e ao ressarcimento dos custos dos servidores publicos cedidos, nos termos do
art. 7 da Lei Complementar n® 108, de 29 de maio de 2001, além de outros relacionados a
administragdo dos planos de beneficios. Trata-se de despesas incorridas registradas em
razdo da competéncia em dezembro, com vencimento e pagamento em janeiro.

6.4. Exigivel contingencial

Foi ajuizada, no exercicio de 2018, agao judicial (mandado de seguranca) sob o
numero de processo 1010550-27.2018.4.01.3400, na 22 Vara Federal da Se¢ao Judiciéria do
DF, pela Fundacdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo - Funpresp-Exe, em desfavor da Unido (Fazenda Nacional), com o fim de evitar a
incidéncia da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e da
contribuicao para o Programa de Integracao Social (PIS) sobre as receitas administrativas da
Funpresp-Exe, estes valores estdo provisionados e estdo sendo realizados os depésitos
judiciais; tivemos também de acordo como CPC 25 sete processos judiciais classificados
como provaveis, seus valores foram provisionados e estdo apresentados a seguir:

Tabela 26: Provisdo Contingencial e Depésito Judicial

Descricao Provisdo Deposito judicial
CONTINGENCIAL 2022 2021 2022 2021
18.177 12.976 17.740 11.896
CONTINGENCIAL ADMINISTRATIVO 18.177 12.974 17.740 11.896
TRIBUTARIA 18.172 12.969 17.740 11.896
COFINS - PROVISAO 15.632 11.156 15.260 10.126
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PIS - PROVISAO 2.540 1.813 2.480 1.770
TRANSITADO EM JULGADO 5 5 - -
HONORARIOS 5 5 - -
CONTINGENCIAL PREVIDENCIAL 0 2 - -
FUNPRESP-EXE 0 2 - -

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe

Até 31 de dezembro de 2022, informa-se que a Fundagao conta com um total de 468
acoes, sendo que a GEJUR atua ou atuou como parte interessada em 366 agdes judiciais em
tramitacdo, informamos no quadro abaixo os que estdo classificadas para efeito de
prognostico de acordo com o que orienta o Pronunciamento Técnico CPC 25 (Provavel,
Possivel), cujo pardmetro de andlise envolvem questdes que serao objeto de decisao futura

e poderao ter ou ndo impacto na situagdo econémico-financeira da Funpresp-Exe:

Tabela 27: Resumo e Classificaiéo das aiées judiciais da Funpresp-Exe

QUANTIDADE DAS
ACOES 48 39
PROVAVEL 10 12
POSSIVEL 38 27

Fonte: Gejur- Geréncia Juridica/Presi-Diretor-Presidente/Funpresp-Exe

De maneira detalhada, cumpre apresentar os seguintes panoramas:

Tabela 28: Quantidade de acdes por assunto da Funpresp-Exe

Quantidade - Processos

Fonte: Gejur- Geréncia Juridica/Presi-Diretor-Presidente/Funpresp-Exe

por Assuntos Possivel | Provavel | Total

Oriundo de outros entes 28 8 36
Oriundo do Servigo Militar 3 - 3
Aposentadoria Especial 1 i 1
Policial Federal
Cancelamento do Plano 2 2 4
Omissé&o na contratagdo da 1 i 1
PAR
Acéo Trabalhista 1 - 1
Outros 2 - 2

Total 38 10 48
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Tabela 29: Valor das acdes por assunto da Funpresp-Exe

Valores de Processos por Assuntos | Provavel | Total

Oriundo de outros entes 5 5

Total 5 5

Fonte: Gejur- Geréncia Juridica/Presi-Diretor-Presidente/Funpresp-Exe

As acgdes provaveis que temos se referem a processos ja transitados em julgado, com
condenacao certa, sendo o valor provisionado corresponde a condenagdo em honorarios
advocaticio, e as agoes classificadas como possiveis sdo aquelas que possuem decisées
desfavoraveis a Funpresp-Exe, porém passiveis de recursos de judiciais.

As agles judiciais com classificagdo remota ndo sdo passiveis de registro nas
demonstracdes contdbeis, cabendo apenas o seu controle e monitoramento pela
administragao.

6.5. Provisoes Matematicas, FCBE e Fundo Previdencial

De acordo com os regulamentos dos planos de beneficios, com a Lei n® 12.618, de 30
de abril de 2012, e com o art. 3° da Resolugdo CNPC n? 41, de 9 de junho de 2021, os planos
ExecPrev e o LegisPrev sdo estruturados na modalidade de Contribuicdo Definida (CD).
Nessa modalidade, os beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao
saldo de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios.

Os planos possuem um Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE), de
natureza coletiva, para cobertura de beneficios ndo programados ou de risco, tais como
invalidez, pensao por morte, sobrevivéncia e aposentadorias especiais, composto por parcela
da contribuicao do participante e do patrocinador.

O plano de custeio do FCBE do Plano ExecPrev, proposto por ocasido da avaliacao
atuarial de encerramento de exercicio de 2022, esta descrito na tabela a seguir:

Tabela 30: Custeio do FCBE por Plano de Beneficios — ExecPrev

Descrigao Aliquota
Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) 2,20%
Aporte Extraordinario de Aposentadoria por Invalidez (AEAI) 0,51%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Ativo (AEMAL) 0,35%
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Aporte Extraordinario por Morte do Participante Assistido (AEMAsSs) 0,21%
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido (BSA) 1,13%
Oscilacao de Risco (OR) 0,00%

Fonte: Geabe- Geréncia de Atuaria e Beneficios/Diseg-Diretoria de Seguridade/Funpresp-Exe

Portanto, considerando a tabela da taxa de carregamento decrescente por tempo de
filiagcdo ao plano, o Plano de Custeio do Plano ExecPrev esta descrito na tabela a seguir:

Tabela 31: Distribuicdo do percentual de contribuicdo do ExecPrev para 2023 em fungédo do
tempo de plano

Contribuicao 17% Contribuicao 16% Contribuicao 15%
Tempo Txde | Acmuada Txde | Acumuiada Txde | Anumeiada
de Plano | rcBe | carrega- pelo FCBE | Carrega- pelo FCBE | Carrega- pelo
mento Participante mento Participante mento Participante
(RAP) (RAP) (RAP)
Até 1ano |2,20% | 1,19% 13,61% 220% | 1,12% 12,68% |[2,20% | 1,05% 11,75%
1 ano 2,20% | 1,06% 13,74% 2,20% | 1,00% 12,80% [2,20% | 0,94% 11,86%
2 anos 2,20% | 1,02% 13,78% 2,20% | 0,96% 12,84% |[2,20% | 0,90% 11,90%
3 anos 2,20% | 0,98% 13,82% 2,20% | 0,92% 12,88% [2,20% | 0,86% 11,94%
4 anos 2,20% | 0,94% 13,86% 2,20% | 0,88% 12,92% |[2,20% | 0,83% 11,97%
5 anos 2,20% | 0,89% 13,91% 2,20% | 0,84% 12,96% |[2,20% | 0,79% 12,01%
6 anos 2,20% | 0,51% 14,29% 2,20% | 0,48% 13,32% |[2,20% | 0,45% 12,35%
ani’fs U 1220% | 043% | 14,37% |2,20% | 0,40% | 13,40% |2,20%| 0,38% | 12,42%

Fonte: Geabe/Diseg/Funpresp-Exe

O plano de custeio do FCBE do Plano LegisPrev, proposto por ocasido da avaliagao

atuarial de encerramento de exercicio de 2022, esta descrito na tabela a seguir:

Tabela 32: Custeio do FCBE por Plano de Beneficios — LegisPrev

Descrigao Aliquota
Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) 3,00%
Aporte Extraordinario de Aposentadoria por Invalidez (AEAI) 0,83%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Ativo (AEMAL) 0,94%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Assistido (AEMAsSs) 0,19%
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido (BSA) 1,04%
Oscilacao de Risco (OR) 0,00%

Fonte: Geabe/Diseg/Funpresp-Exe
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Portanto, considerando a tabela da taxa de carregamento decrescente por tempo de
filiacao ao plano, o Plano de Custeio do Plano LegisPrev esta descrito na tabela a seguir:

Tabela 33: Distribuigdo do percentual de contribuigdo do LegisPrev para 2023 em fungdo do
tempo de plano

Contribuigdo 17% Contribuicdo 16% Contribuicdo 15% ‘

Reserva Reserva Reserva

Tempo de Tx. de | Acumulad Tx. de | Acumulad Tx.de | Acumulad
Plano FCBE | Carrega a pelo FCBE | Carrega| a pelo FCBE | Carrega a pelo

-mento | Participant -mento | Participant -mento | Participant
e (RAP) e (RAP) e (RAP)
Até 1 ano 3,00% | 1,19% 12,81% | 3,00% | 1,12% 11,88% |3,00% | 1,05% 10,95%
1 ano 3,00% | 1,06% 12,94% | 3,00% | 1,00% 12,00% |3,00% | 0,94% 11,06%
2 anos 3,00% | 1,02% 12,98% | 3,00% | 0,96% 12,04% | 3,00% | 0,90% 11,10%
3 anos 3,00% | 0,98% 13,02% | 3,00% | 0,92% 12,08% |3,00% | 0,86% 11,14%
4 anos 3,00% | 0,94% 13,06% | 3,00% | 0,88% 12,12% | 3,00% | 0,83% 11,17%
5 anos 3,00% | 0,89% 13,11% | 3,00% | 0,84% 12,16% | 3,00% | 0,79% 11,21%
6 anos 3,00% | 0,51% 13,49% | 3,00% | 0,48% 12,52% | 3,00% | 0,45% 11,55%
7NOSOU | 300% | 043% | 1357% |3.00% | 0.40% | 1260% |3,00%| 038% | 11,62%

Fonte: Geabe/Diseg/Funpresp-Exe

O FCBE podera, eventualmente, apresentar desequilibrios atuariais, positivos ou
negativos, caso as hipéteses biométricas, demogréficas, financeiras e econémicas nao se
confirmem no longo prazo e, neste caso, o0 custeio dos beneficios ndo programados devera
ser alterado por ocasido da aprovagcdo do plano de custeio anual, modificando por
consequéncia a parcela da contribuicdo destinada as contas individuais (RAP — Reserva
Acumulada do Participante), uma vez que o custeio dos planos esta limitado a 17% de
contribuicdo, do participante (8,5%) e patrocinador (8,5%), para constituicdo de todos os
beneficios previdenciarios dos planos.

Os valores registrados nessas rubricas constam das Demonstragfes Atuariais (DA) e
na Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT). O parecer elaborado
pelo atuario esta em consonancia com a planificagao contabil em vigor.

Demonstramos a seguir as provisbes matematicas por plano de beneficios,
ressaltando-se que os valores referentes ao FCBE estdo no grupo contabil de Beneficio
Definido:
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Tabela 34: Provisbes Matematicas por Planos de beneficios

Plano Ano

1) Plano ExecPrev 2022 2021
Provisoes Matematicas 5.819.082 4.438.610
Beneficios Concedidos 215.164 158.225
Contribuicao Definida 18.457 21.377
Beneficio Definido ndo programado (FCBE) 196.707 136.848
Beneficios a Conceder 5.603.918 4.280.385
Contribuicao Definida 5.167.893 3.947.047
Beneficio Definido ndo programado (FCBE) 436.025 333.338
Fundos Previdenciais 127.455 128.494
Previstos em Nota técnica atuarial 127.455 128.494
Fundo Administrativo 64.304 52.216
ngt?cgjigai&tl(;&sl Garantia das Operagdes com 665 339
Patriménio Social — ExecPrev 6.011.506 4.619.659

1)} Plano LegisPrev 2022 2021
Provis6es Matematicas 536.075 399.531
Beneficios Concedidos 24.116 14.554
Contribuigéo Definida 240 63
Beneficio Definido ndo programado (FCBE) 23.876 14.491
Beneficios a Conceder 511.959 384.977
Contribuicao Definida 467.721 351.713
Beneficio Definido ndo programado (FCBE) 44.238 33.264
Fundos Previdenciais 16.124 13.978
Previstos em Nota técnica atuarial 16.124 13.978
Fundo Administrativo 4.646 4.045
Patrimonio Social — LegisPrev 556.845 417.554
1)) Patriménio Social - CONSOLIDADO 6.568.351 5.037.213

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe
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As provisdes matematicas do FCBE sdo atualizadas mensalmente pelo método de
recorréncia e, anualmente, recalculadas de acordo com a metodologia descrita em Nota
Técnica Atuarial. Dessa forma, em virtude do recalculo com base de dados cadastrais anual
atualizada, podera haver diferenga entre este valor e 0 apurado até entao por recorréncia.

Com o recalculo decorrente da avaliacao atuarial anual, as Provisbes Matematicas
dos planos ExecPrev e LegisPrev tiveram um acréscimo, reduzindo os saldos dos respectivos
Fundos Previdenciais dos planos.

O Fundo Previdencial do FCBE também é utilizado como fonte de recursos para
pagamento dos prémios decorrentes da terceirizagdo dos riscos de invalidez e morte, via
sociedade seguradora, bem como destinacdo dos recursos provenientes do excedente
técnico e de indenizagdes recebidas relacionados ao contrato com a seguradora, nos termos
da Resolugdo CNPC n® 47, de 1 de outubro de 2021, da Resolugdo CNSP n? 385, de 09 de
junho de 2020 e da Resolugdo PREVIC n® 8, de 23 de margo de 2022.

Em dezembro/2022, foi realizado no FCBE do Plano ExecPrev o crédito do excedente
técnico firmado pelo Contrato n® 12/2019, no valor de R$ 7.597. O Plano LegisPrev teve
resultado negativo na operagcado do Contrato n®12/2019, sendo nulo o valor referente ao
excedente técnico desse plano.

Conforme previsto pela clausula 7.24 do contrato de prestagéo de servigo n°12/2019,
por decorréncia da operagdo de faturamento dos prémios da Parcela Adicional de Riscos
(PAR) liquidados no ano de 2022, foi transferido R$9.083 a titulo de pro-labore para o Plano
de Gestdo Administrativa da Funpresp-Exe.

As principais premissas utilizadas na avaliacdo atuarial, que consiste num estudo
técnico onde os recursos necessarios sdo mensurados para a cobertura dos beneficios
oferecidos pelos planos, sobretudo dos beneficios de risco cobertos pelo FCBE, estao
demonstradas a seguir:
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Tabela 35: Hipbteses atuariais da Funpresp-Exe

Hipoteses Atuariais 2022 2021
*Taxa de Juros Real/ o o
FCBE-BD 4,00% 4,00%
Téabua de Mortalidade RP2000 Geracional RP2000 Geracional

Funpresp-Exe segmentada por [Funpresp-Exe segmentada por
sexo construida a partir dalsexo construida a partir da

T4 Entrada em . N
doua de experiéncia  observada de |experiéncia  observada  de

Invalidez entrada em invalidez doslentrada em invalidez dos
Servidores Publicos Federais [Servidores Publicos Federais
Experiéncia do Regime Geral |[Experiéncia do Regime Geral de

Tabua de Mortalidade|de Previdéncia Social — RGPS |Previdéncia Social — RGPS

de Invalidos segmentada por sexo, [segmentada por sexo,

construida por Ribeiro (2006)! |construida por Ribeiro (2006)’

Fonte: Geabe/Diseg/Funpresp-Exe

O monitoramento constante das hip6teses e premissas adotadas tem como objetivo principal
garantir aderéncia da populacdo de participantes e assistidos as caracteristicas dos planos de
beneficios.

7. PARTES RELACIONADAS

Em atendimento ao que determina o item 17, da Resolugdo CFC n? 1.297, de 17 de setembro
de 2010, informamos que os custos com a remuneracdo total atribuida ao pessoal chave da
Administragao (Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Auditoria) foi
de R$ 3.767 no ano de 2022 (R$ 3.404 no ano de 2021).

8. ELIMINACOES NA CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Para a consolidacdo das demonstracbes contdbeis foram realizados langcamentos de
eliminagao de saldos referente a participagdo dos planos no saldo do fundo administrativo, para evitar
a duplicacao dos saldos que aparecem tanto no PGA como nos Planos, conforme tabela 34:

Tabela 36: Eliminacdo de saldo para consolidacéo

. Plano Exe- | Plano Le- (-) Elimina- | Consoli-
DESETIEEE cPrev gisPrev e cao dado
1.02.02.03 — Conta do Ativo 64.304 4.646 - (68.950) -
Participag&o no Fundo Adminis- 64.304 4.646 i (68.950) i
trativa
2.03.02.02 — Fundo Adm. 64.304 4.646 68.950 (68.950) 68.950
Fundo Administrativo 64.304 4.646 68.950 (68.950) 68.950

Fonte: Gecot/Dirad/Funpresp-Exe
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9. COMPENSAGCAO DA RESERVA FINANCEIRA

O adiantamento de contribuigdes futuras realizado pelo entdo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao, pela Camara dos Deputados, pelo Senado Federal e pelo Tribunal de
Contas da Unido, de que trata o art. 25 da Lei n® 12.618, de 30 de abril de 2012, no valor
original de R$ 73,8 milhdes, foi utilizado pela Funpresp-Exe para estruturar e manter a gestao
administrativa no periodo de 2013 a 2018. Parte do saldo de tais recursos financeiros
registrados no Ativo/Investimentos foi utilizado no pagamento do fluxo do custeio
administrativo até 2018, quando a Entidade atingiu o ponto de equilibrio financeiro, passando
a utilizar apenas suas receitas correntes para esse fim.

Para equilibrar o resultado contabil do PGA quando da utilizacdo de tais recursos
financeiros para o pagamento das despesas administrativas foi necessario um registro no
grupo Outras Receitas Administrativas, tendo como contrapartida, langamentos no grupo
Ativo/Realizavel/Gestao Administrativa/Despesas Antecipadas/Utilizacdo da Reserva
Financeira.

Em 2019 a Entidade iniciou o processo de devolugéao parcelada aos patrocinadores,
do valor correspondente ao aporte inicial atualizado pelo IPCA, até que em dezembro de 2020
houve a quitacdo integral dessa obrigacdo, mediante proposi¢cdo da Diretoria Executiva
aprovada pelo Conselho Deliberativo por meio da Resolugéo n® 366, de 11 de dezembro de
2020.

Com a quitacao integral das obrigacdes para com os patrocinadores decorrentes da
antecipacao de contribuicdes em 2020, iniciou-se 0 processo de compensacao dos valores
registrados no Ativo em Despesas Antecipadas, em conformidade com a Nota Técnica n®
413/2020/GECOT/DIRAD/Funpresp-Exe (itens 43 a 47), utilizando-se o roteiro contabil
inverso. Ou seja, a baixa do valor registrado no Ativo em Despesas Antecipadas, tendo como
contrapartida um langamento com efeito de reducdo em Outras Receitas. Em dezembro/2021
foram compensados R$ 7.354 e em dezembro/2022 foi compensado o saldo restante no
montante de R$ 7.707.
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10. EVENTOS SUBSEQUENTES
10.1. PROVISAO PARA PERDAS

A Americanas S.A. comunicou ao mercado, no dia 11 de janeiro de 2023, que
identificou inconsisténcias contabeis na conta fornecedores, o que deu ensejo ao
rebaixamento da nota de rating pelas principais agéncias do mercado (Moody’s, Standard &
Poor’s e Fitch), o que na prética significou a perda do selo de bom pagador. Como
consequéncia, houve abertura de um processo de Recuperacgao Judicial da Companhia. No
dia do evento, a exposicao total da Funpresp-Exe a Americanas S.A. (agdes e debéntures)
era de 0,32% do patriménio ou R$ 21.578 em R$ 6.635.993 de patrimbnio posicionado em
11/01/2023. Diante dos fatos, sera realizado o provisionamento de 100% dos valores das
debéntures da Americanas S.A. em carteira da Fundacao, no dia 31/01/2023. Ainda assim, o
resultado consolidado da Fundacéo foi positivo em janeiro (0,34%). Por fim, importa ressaltar
que parte do valor provisionado pode ser recuperado com a venda dos ativos em mercado.

Em 02/02/2023, a agéncia de classificacdo de risco Fitch Ratings anunciou o
rebaixamento da nota de crédito da Light S.A. em escala nacional de AA- para CCC. Isso
significa que os ativos da Companhia perderam o grau de investimento (selo de bom pagador)
na visdo da agéncia, que antevé dificuldades de financiamento, tanto por conta de um
mercado de crédito mais restritivo, quanto da contratagao, pela Light S.A., de uma empresa
com experiéncia em renegociacao de dividas para melhoria da sua estrutura de capital. No
dia 01/02/2023, a carteira terceirizada da Funpresp-Exe possuia uma exposi¢ao de 0,17% do
patriménio da Fundacdo em debéntures da Light S.A. (R$ 11,596 milhdes de um patrimbnio
total de R$ 6.635.993). Até o momento a Light S.A. estd adimplente com todas as suas
obrigacoes e o impacto foi restrito em funcao da baixa participacdo das debéntures na carteira
da Fundacao. Em func¢ao do rebaixamento, em 02/02/2023, houve uma oscilagao negativa no
valor das debéntures equivalente a 0,04% (R$ 2,8 milhdes) do patriménio consolidado.
Segundo o regulamento dos fundos de crédito licitados pela Funpresp-Exe, titulos que perdem
o grau de investimento devem ser vendidos em até 63 dias Uteis.

10.2. ALTERAGCOES DE NORMAS QUE PASSARAO A VIGORAR A PARTIR DE 1¢
DE JANEIRO DE 2023:

a. [N 42 PREVIC:

Em 12 de janeiro de 2023 entra em vigor a Instrucao Normativa n® 42 da
PREVIC - Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
que dispbe sobre os critérios para constituicdo de provisdes para perdas
associadas ao risco de crédito dos ativos financeiras pelas Entidades
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021

(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Fechadas de Previdéncia Complementar. Todavia, para a Funpresp-Exe
nao havera impactos materiais.

b. Resolu¢cao CNPC n2 56:

Os procedimentos de implementacdo do CNPJ por plano, para
cumprimento das normas complementares editadas pela Previc, poderao
ser concluidos pelas entidades até 30 de junho de 2023. A administracao
entende que ndo havera impactos nas demonstracoes contabeis.

c. RESOLUGAO PREVIC Ne 18, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022:

Dispde sobre os procedimentos contdbeis, o plano contabil padrao, a
funcao e o funcionamento das contas e a forma, o meio e a periodicidade
de envio das demonstracdes contdbeis das entidades fechadas de
previdéncia complementar. Essa norma passa a vigorar a partir de 12 de
janeiro de 2023. Para uniformizacao dos registros contabeis a Resolucéo
Previc n® 18, consolidou diversas regras contabeis contidas em outras
normas, entretanto, ndo ocorrera impactos materiais as demonstracdes
contabeis.
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Funpresp

NOTA TECNICA N2 4/2023/COIFI/GECOI/DIRIN

PROCESSO N2 03750.000207.000003/2023-19
INTERESSADO: GERENCIA DE CONTROLE DE INVESTIMENTOS, DIRETORIA DE INVESTIMENTOS

1. ASSUNTO

1.1. Relatério de Execugao das Politicas de Investimentos (REPI) - Referéncia: Dezembro de 2022.

2. ANALISE

2.1. O objetivo desta Nota Técnica é monitorar a execuc¢do das Politicas de Investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe. O monitoramento vai

ao encontro das praticas de controle preconizadas pelas Resolucées do Conselho Monetdrio Nacional — CMN — n2 4.994, de 2022; do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC — n2 43, de 2021; e do Conselho de Gestdo da Previdéncia Complementar — CGPC — n2 13, de 2004.

2.2. O relatério reforca o papel da primeira linha do Sistema de Controles Internos. Conforme prevé o inciso | do art. 24 da politica de Gestdo de Riscos e
Controles Internos da Funpresp-Exe, esta linha é composta pelas areas proprietarias dos riscos, responsaveis por operacionalizar os controles e gerenciar os riscos
inerentes as suas atividades em consonancia as politicas e normas aplicaveis.

2.3. A nota estd estruturada nas secoes:

2.3.1. cenario econdmico;

2.3.2. estratégias de investimentos;

2.3.3. exposicao, por fator de risco, das carteiras de investimentos para cada plano;

2.3.4. desempenho e aderéncia aos referenciais de rentabilidade por segmento de aplica¢do e por plano;

2.3.5. monitoramento dos riscos financeiros por segmento de aplicacdo e por plano;

2.3.6. enquadramentos aos limites legais e das politicas de investimentos considerando a segregacdo dos Recursos Garantidores entre as Reservas e Fundos; e

2.3.7. perfis de investimentos.



2.4, A analise contida neste relatério contempla a posicdo dos investimentos dos planos de beneficios (ExecPrev e LegisPrev) e de gestdo administrativa (PGA)
no encerramento do més de dezembro de 2022.

2.5. Os investimentos dos referidos planos administrados pela Funpresp-Exe sdo distribuidos nos seguintes veiculos:

2.5.1. FIA: fundos de investimento ou fundos de investimento em cotas de fundos de investimento, abertos, registrados junto a Comissdao de Valores
Mobilidrios — CVM, classificados como “Ag¢des” pela Instru¢do CVM n2 555, de 2014, e alteragcdes posteriores, constituido para receber aplicacdes de diversos cotistas;

2.5.2. FIA — Investimento no Exterior: fundos de investimento ou fundos de investimento em cotas de fundos de investimento, abertos, registrados junto a
CVM, classificados como “Ag¢des” pela Instru¢do CVM n2 555, de 2014, e alteragdes posteriores, constituido para receber aplicacdes de diversos cotistas, porém que
realizam investimentos no exterior;

2.5.3. FIM: fundos de investimento abertos, registrados junto a CVM, classificados como “Multimercados” pela Instrugao CVM n?2 555, de 2014, e alteragdes
posteriores, constituido para receber aplicagdes exclusivamente de um Unico cotista, no caso a Funpresp-Exe;

2.5.4. FIRF: fundos de investimento ou fundos de investimento em cotas de fundos de investimento, abertos, registrados junto a CVM, classificados como
“Renda Fixa” pela Instrucdo CVM n2 555, de 2014, e alteracGes posteriores, constituido para receber aplica¢cdes de diversos cotistas (com excecdo para os de Crédito
Privado - exclusivos) e que, se possuirem em sua razao social o termo "DI", significa que sdo referenciados a média das taxas de juros dos depdsitos interbancarios com
prazo de um dia — taxa DI —, ou o termo "IMA-B", significa que sdo referenciados ao indice de Mercado ANBIMA - série B, "Crédito Privado", significa que possuem em
sua maioria ativos ou modalidades operacionais de responsabilidade de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado, e assim por diante;

2.5.5. TPF: titulos da divida publica mobiliaria federal interna;

2.5.6. Empréstimos: carteira lastreada em contratos de concessao de empréstimos consignados aos participantes e assistidos dos planos de beneficios
administrados pela Funpresp-Exe; e

2.5.7. ETFs (Exchange Traded Funds): fundos de indices cujas cotas sdao admitidas a negociacdo no mercado secundario por intermédio de bolsa de valores, nos
termos da regulamentacdo estabelecida pela CVM e que visam replicar um indice de mercado.

Se¢ao 1 - Cenario Economico

2.6. As decisdes de politica monetdria em ambito global foram os principais vetores dos mercados internacionais no més de dezembro. Nos EUA, ainda
ganhou atencdo o nivel de atividade econémica aquecido, com destaque para o mercado de trabalho. Na Europa, a inflagdo deu sinais de arrefecimento, trazendo
perspectivas de desaceleracdo do ritmo de aperto monetdrio. Na China, por sua vez, as preocupacdes com relacdo ao controle da COVID-19 continuaram presentes,
com impactos sobre as perspectivas de recuperacdo do nivel de atividade. No mercado doméstico, as definicGes econdmicas do novo governo influenciaram os
investimentos, com destaque para a PEC de transicdo e expectativas quanto a definicdo do novo arcabouco fiscal. Diante desse cendrio, a performance dos ativos mais
arriscados ficou prejudicada:

Tabela 1 — Rentabilidade dos indicadores de mercado:

Indicadores nov-22 | dez-22 | No ano Acumulado
12 meses
CDI 1,02% |1,12% |12,37% |12,37%
IBOVESPA -3,06% | -2,45% | 4,69% | 4,69%
TITULOS PUBLICOS* | -0,06% | 0,77% |9,66% |9,66%




DOLAR 0,71% |-1,44% |-6,50% |-6,50%
POUPANCA 0,65% |0,71% |7,90% |7,90%
*IMA-G

Fonte: QuantumAxix
Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

2.7.

Dentre as informagdes econdmicas e financeiras mais relevantes para os mercados, destacaram-se as seguintes:

Cenario Externo:

A inflacdo ao consumidor? dos EUA registrou alta de 0,1% em novembro, abaixo das expectativas dos analistas consultados pela Agéncia Estado (alta de 0,3%) e
do més anterior (alta de 0,4%), acumulando 7,1% em um ano. O nucleo do indice, que exclui alimentos e energia, também veio abaixo do esperado, com
aumento de 0,2% no més e 6,0% na base anual.

Nos Estados Unidos, o Comité Federal de Mercado Aberto (Fomc) aumentou em 0,5% a taxa bdsica de juros, para a faixa de 4,25%-4,5%, em linha com as
expectativas do mercado.

Na Europa, o Banco Central Europeu (BCE) decidiu pelo aumento de 0,5% na taxa de juros referencial, como esperado pelo mercado. Foi o quarto aumento
seguido, terminando o ano em 2% (taxa de depdsito).

As ultimas divulgacbes dos indices de gerentes de compras3 das principais economias sinalizaram desacelera¢do do nivel da atividade global, com perda de
dinamismo nas principais regides (Estados Unidos, Zona do Euro e China).

Cendrio Doméstico:

Secao

2.8.

O IBC-BR, que é uma proxy do PIB, iniciou o quarto trimestre de 2022 préximo a estabilidade, com variagao de -0,05% (com ajuste sazonal), acumulando alta de
3,13% nos doze meses completos em outubro.

O Risco Brasil mensurado pelo CDS* de cinco anos fechou o més em 251 pontos-base (ante 243 pontos-base em novembro), influenciado principalmente pela
elevagdo da aversdo a risco no ambiente doméstico.

Do ponto de vista monetario, o IPCA® apresentou varia¢do de 0,41% em novembro, ante 0,59% do més anterior, ficando abaixo das expectativas do mercado. No
ano, o indicador acumulou 5,13% e, nos Ultimos 12 meses, de 5,90%.

2 - Estratégias de Investimentos

A estratégia elaborada para alocacdo dos recursos de dezembro de 2022 indicava a possibilidade de aproveitar o nivel atrativo das taxas de juros dos

Titulos Publicos Federais, bem como eventuais oportunidades de alocacdo em ativos de renda varidvel ao longo més. Assim, foi apresentada no dia 23 de novembro
na 972 reunido e no dia 14 de dezembro na 982 reunido do Comité de Investimentos e Riscos a seguinte estratégia de investimentos e desinvestimentos dos recursos

financ

2.8.1.

eiros:

Preservacao: alocacdo no segmento de Renda Fixa (Titulos Publicos Federais ou Fundos DI), podendo inclusive haver realocacdo de recursos da posicao

atual no sentido de alongar a NTN-B 2023, além de adicionalmente, realizar a realocag¢do para Fundos de Crédito Privado no total de RS 50 milhdes (RS 25 milhdes em
cada um dos fundos);



2.8.2. Performance: alocacdo no segmento de Renda Fixa (Fundos DI), com possibilidade de realocacdo em Renda Variavel (no montante total de RS
50 milhdes, em tranches, caso IBOVESPA estivesse menor ou igual a 100.000 pontos ou o IVVB11 em niveis menores ou iguais a RS 210,00) ou Renda Fixa (Fundos DI
e/ou LTN, no limite de RS 35 milhdes de LTN jan/2026) ou, ainda, realocacdo de metade do Patriménio Liquido do Fundo Bradesco Global para o Fundo JPM Global
Research Enhanced. A estratégia também considerou a possibilidade de vendas de IBOVESPA em até RS 30 milhdes, caso o indice atingisse ou superasse os 115.000
pontos, e do IVVB11 em até RS 10 milh&es para niveis iguais ou superiores a RS 235,00.

2.8.3. FCBE: alocacdo no segmento de Renda Fixa (Fundos DI), com possivel realocacdo de metade do Patrimoénio Liquido do Fundo Bradesco Global para o
Fundo JPM Global Research Enhanced;

2.8.4. PAR: alocacdo no segmento de Renda Fixa (Fundos DI);

2.8.5. PGA: alocagdao no segmento de Renda Fixa (Fundos Dl); e

2.8.6. Concedidos: alocagdo no segmento de Renda Fixa (Fundos DI, Fundo IMA-B 5 ou IMA-B 5+).

2.9. Seguindo a indicacdo da estratégia aprovada, destacaram-se as seguintes operacdes de investimentos realizadas durante o més de dezembro de 2022,

em valores agregados:

e Compra de NTN-B (vencimento 15/05/2045) no valor de RS 38.807.372,87 (trinta e oito milhdes, oitocentos e sete mil trezentos e setenta e dois reais
e oitenta e sete centavos) e NTN-B (vencimento 15/08/2060 ) no valor de RS 58.843.972,15 (cinquenta e oito milhdes, oitocentos e quarenta e trés
mil novecentos e setenta e dois reais e quinze centavos);

e Aplicacdes no segmento de Renda Varidvel: BOVA11 no valor de RS 14.050.864,65 (quatorze milhdes, cinquenta mil oitocentos e sessenta e quatro
reais e sessenta e cinco centavos) e IVVB11 no valor de RS 10.196.403,270 (dez milhdes, cento e noventa e seis mil quatrocentos e trés reais e vinte e
sete centavos);

e Aplicacdo em Fundos de Liquidez no valor de RS 276.127.471,14 (duzentos e setenta e seis milhdes, cento e vinte e sete mil quatrocentos e setenta e
um reais e quatorze centavos) e resgate de RS 242.067.652,00 (duzentos e quarenta e dois milhdes, sessenta e sete mil seiscentos e cinquenta e dois
reais);

e Resgate do Fundo Bradesco Global no valor de RS 52.919.089,89 (cinquenta e dois milhdes, novecentos e dezenove mil oitenta e nove reais e oitenta
e nove centavos) e aplicacdo no Fundo JPM Global Research Enhanced de igual montante;

e Aplicacdo nos Fundos Daycoval e Santander de Crédito Privado no valor de RS 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais) cada.

Sec¢ao 3 — Exposicao, por fator de risco, das carteiras de investimentos por plano

2.10. Nos Graficos 1 a 3, a seguir, sdo apresentadas as composicdes por plano em termos de percentuais de exposicao por fator de risco ao final do més de
dezembro de 2022. Na composi¢do dos graficos sdo desconsiderados os recursos disponiveis em conta corrente.

Grafico 1 — Exposi¢do da carteira consolidada por fator de risco - ExecPrev (Patrimdnio Liquido de R$ 5.866,8 milhdes):
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Fonte: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

1. TPF — Titulos da divida publica mobiliaria federal interna. 2. OpCom — Operag¢do Compromissada. 3. IPCA — indice de Preco ao Consumidor Amplo. 4. PRE — Taxa de juros prefixada. 5.
Selic — Taxa de juros Selic. 6. Exterior — Investimentos no exterior.

Grafico 2 — Exposi¢do da carteira consolidada por fator de risco - LegisPrev (Patrimdnio Liquido de RS 555,4 milhdes):
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Fonte: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

1. TPF — Titulos da divida publica mobiliaria federal interna. 2. OpCom — Operac¢do Compromissada. 3. IPCA — indice de Prego ao Consumidor Amplo. 4. PRE — Taxa de juros prefixada. 5.
Selic — Taxa de juros Selic. 6. Exterior — Investimentos no exterior.

Grafico 3 — Exposi¢ado da carteira consolidada por fator de risco - PGA (Patriménio Liquido de R$ 64,5 milhdes):
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Fonte: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elabora¢do: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

1. TPF — Titulos da divida publica mobiliaria federal interna. 2. IPCA — indice de Preco ao Consumidor Amplo. 3. PRE — Taxa de juros prefixada. 4. Selic — Taxa de juros Selic. 4. O valor do
PL ndo considera as disponibilidades.

Segao 4 — Desempenho e aderéncia aos referenciais de rentabilidade por segmento de aplicagao e por plano

2.11. O grafico 4 apresenta a rentabilidade do més de dezembro de 2022 dos planos de beneficios e a contribuicdo de cada segmento de aplicagdo para o
alcance do resultado mensal do plano de beneficio.

Griéfico 4 - Rentabilidade mensal dos Planos de Beneficios e contribuigao de cada segmento de aplicagao:
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Fonte e Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
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As rentabilidades de diferentes periodos das carteiras de investimentos sao apresentadas de forma discriminada por plano e por segmento de aplicagdo

previsto na Resolucdo 4.994 de 2022. Além disso, as Tabelas 2 a 4 apresentam a evolugdo dos respectivos indices de referéncias dos planos e dos segmentos de

aplicacdo, conforme estabelecido nas politicas de investimentos vigentes de cada plano administrado pela Funpresp-Exe, para verificacdo da aderéncia:

Tabela 2 — Indicadores de Rentabilidade - ExecPrev:

Plano Renda Fixa Renda Variavel Investimento no Exterior Empréstimos
. indice de » indice de » indice de B indice de » indice de .

Més A1 Rentabilidade . .2 Rentabilidade . . 3 Rentabilidade . .4 Rentabilidade A .5 Rentabilidade

Referéncia Referéncia Referéncia Referéncia Referéncia
jan/22 0,87% 0,26% -0,73% 0,17% 6,98% 7,07% -9,13% -9,65% 0,95% 1,01%
fev/22 1,34% 0,54% 0,54% 0,76% 0,89% 0,87% -6,54% -5,47% 1,42% 1,02%
mar/22 |1,95% 2,27% 3,07% 2,16% 6,06% 6,11% -5,56% -5,61% 2,03% 1,03%
abr/22 1,39% -0,32% 0,83% 0,94% -10,10% -10,35% -4,93% -4,83% 1,47% 1,00%
mai/22 |0,80% 1,26% 0,96% 1,18% 3,22% 3,03% -4,02% -3,64% 0,88% 1,09%
jun/22 1,00% -0,90% -0,36% 0,09% -11,50% -10,75% 1,05% 1,03% 1,08% 1,05%
jul/22 -0,35% 0,45% -0,88% -0,12% 4,69% 4,82% 6,84% 6,09% -0,28% 1,00%
ago/22 |-0,03% 1,38% 1,10% 1,05% 6,16% 5,81% -4,51% -3,16% 0,05% 1,16%
set/22 0,04% 0,86% 1,48% 1,10% 0,47% 0,21% -5,49% -6,33% 0,12% 1,12%
out/22 |0,92% 1,34% 1,23% 0,91% 5,45% 5,47% 4,14% 1,77% 1,00% 1,11%
nov/22 |0,74% 0,07% -0,79% 0,11% -3,06% -1,99% 7,55% 8,34% 0,82% 1,13%
dez/22 |0,95% -0,05% -0,19% 0,23% -2,45% -2,46% -5,72% -2,92% 1,03% 1,10%
Noano [10,02% 7,36% 6,37% 8,90% 4,69% 5,87% -24,70% -23,06% 11,07% 13,60%




12

6 |10,02% 7,36% 6,37% 8,90% 4,69% 5,87% -24,70% -23,06% 11,07% 13,60%
meses
36

6 |36,88% 23,00% 11,75% 22,37% -5,11% -3,95% n.d. n.d. 40,87% 47,56%
meses
60

6 |60,21% 51,10% 55,34% 49,90% 43,63% 29,20% n.d. n.d. 68,06% 98,98%
meses

Fontes: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe, Sistema Drive Singia e Sistema QuantumAxis.
Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
1. IPCA + 4% a.a.

2. IMA-B.

3. A partir de 12 de Janeiro de 2021 = Ibovespa.
4. MSCI World.
5. A partir de 12 de Janeiro de 2021 = IPCA + 5,5% a.a. e a partir de 12 de Janeiro de 2022 = IPCA + 5,0% a.a.
6. Os indices de referéncia utilizados referem-se aos atualmente vigentes para todo o periodo analisado.

Obs.: as rentabilidades apuradas correspondem aos resultados das cotas de investimentos e a informacgao nao disponivel (n.d.) indica que nao ha dados suficientes para o cdlculo da
rentabilidade na janela de tempo correspondente.

Tabela 3 — Indicadores de Rentabilidade - LegisPrev:

Plano Renda Fixa Renda Variavel Investimento no Exterior
Més indice de Referéncia® | Rentabilidade | indice de Referéncia? | Rentabilidade | indice de Referéncia | Rentabilidade | indice de Referéncia® | Rentabilidade
jan/22 0,87% 0,15% -0,73% 0,08% 6,98% 7,07% -9,13% -9,63%
fev/22 1,34% 0,49% 0,54% 0,72% 0,89% 0,87% -6,54% -5,42%
mar/22 1,95% 2,29% 3,07% 2,20% 6,06% 6,11% -5,56% -5,79%
abr/22 1,39% -0,34% 0,83% 0,90% -10,10% -10,34% -4,93% -4,83%
mai/22 0,80% 1,24% 0,96% 1,18% 3,22% 3,22% -4,02% -3,64%
jun/22 1,00% -0,91% -0,36% 0,05% -11,50% -11,04% 1,05% 1,03%
jul/22 -0,35% 0,37% -0,88% -0,18% 4,69% 4,73% 6,84% 6,09%
ago/22 -0,03% 1,41% 1,10% 1,10% 6,16% 6,06% -4,51% -3,16%
set/22 0,04% 0,88% 1,48% 1,13% 0,47% 0,35% -5,49% -6,33%
out/22 0,92% 1,32% 1,23% 0,92% 5,45% 5,45% 4,14% 1,77%
nov/22 | 0,74% 0,02% -0,79% 0,06% -3,06% -2,39% 7,55% 8,34%
dez/22 0,95% -0,09% -0,19% 0,19% -2,45% -2,44% -5,72% -2,92%
No ano 10,02% 7,01% 6,37% 8,64% 4,69% 5,60% -24,70% -23,15%
12 meses® 10,02% 7,01% 6,37% 8,64% 4,69% 5,60% -24,70% -23,15%
36 meses” | 36,88% 21,27% 11,75% 20,55% -5,11% -4,24% n.d. n.d.
60 meses | 60,21% 48,34% 55,34% 46,87% 43,63% 28,81% n.d. n.d.




Fontes: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe, Sistema Drive Singia e Sistema QuantumAxis.

Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

1. IPCA + 4% a.a.

2. IMA-B.

3. A partir de 12 de Janeiro de 2021 = Ibovespa.

4. MSCI World.

5. Os indices de referéncia utilizados referem-se aos atualmente vigentes para todo o periodo analisado.

Obs.: as rentabilidades apuradas correspondem aos resultados das cotas de investimentos e a informacdo nao disponivel (n.d.) indica que ndo ha dados suficientes para o célculo da
rentabilidade na janela de tempo correspondente.

Tabela 4 — Indicadores de Rentabilidade - PGA:

Plano Renda Fixa

Més indice de Referéncia | Rentabilidade | indice de Referéncia | Rentabilidade
jan/22 0,63% 0,84% 0,83% 0,84%
fev/22 0,74% 0,84% 0,92% 0,84%
mar/22 |0,89% 1,05% 0,91% 1,05%
abr/22 0,75% 0,90% 0,69% 0,90%
mai/22 |0,95% 1,10% 1,11% 1,10%
jun/22 0,93% 1,00% 1,07% 1,00%
jul/22 1,05% 0,96% 1,04% 0,96%
ago/22 1,23% 1,05% 1,19% 1,05%
set/22  |1,11% 1,06% 1,11% 1,06%
out/22 1,00% 1,00% 1,08% 1,00%
nov/22 |0,94% 0,94% 1,01% 0,94%
dez/22 1,18% 1,12% 1,11% 1,12%
No ano 12,02% 12,54% 12,74% 12,54%
12 meses | 12,02% 12,54% 12,74% 12,54%
36 meses | 19,73% 28,31% 20,82% 28,31%
60 meses |36,73% 54,13% 36,28% 53,99%

Fontes: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema QuantumAxis.

Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

1. IRF-M1.

2. IMA-S

3. Aplicacdo do plano PGA é integralmente realizada no segmento de renda fixa.

4. Os indices de referéncia utilizados referem-se aos atualmente vigentes para todo o periodo analisado.

2.13. O acompanhamento da rentabilidade por segmento de aplicacdo é feito a partir da abertura e consolidacdo dos ativos de todos os veiculos de
investimento utilizados pela Fundagdo. A segregacao considera os critérios definidos pela Resolugdo CMN n2 4,994, de 2022, e alteragGes posteriores. Os resultados
financeiros dos posicionamentos em contratos futuros impactam a rentabilidade das carteiras por segmento conforme o fator de risco empregado.



Se¢ao 5 — Monitoramento dos riscos financeiros por segmento de aplicacdo e por plano

2.14. As Politicas de Investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe, alinhadas as praticas da gestdo baseada em riscos, preveem o
acompanhamento dos riscos inerentes aos investimentos em virtude das oscilacGes de precos, da qualidade do crédito e dos niveis de liquidez no decorrer do tempo.

Subsecdo 5.1 — Risco de Mercado

2.15. O acompanhamento atual do risco de mercado concentra-se na probabilidade de desempenho consistentemente inferior as expectativas expressas pelos
indices de referéncia estabelecidos nas politicas de investimentos dos planos.

2.16. Para tanto, adota-se como meétrica de risco o calculo do Benchmark Value at Risk — B-VaR. Esta métrica permite estimar o risco gerado pelos
descolamentos entre o resultado dos investimentos e seus respectivos referenciais de rentabilidade. O calculo é didrio e baseado na distribuicdo empirica dos referidos
descolamentos em periodos de 21 dias Uteis. Das distribuicdes observadas obtém-se os valores do nonagésimo quinto percentil, correspondentes, entdo, ao B-VaR
procurado.

2.17. A metodologia incentiva a realizacdo de alocacbes estratégicas, com viés de longo prazo que, em regra, resultam na reducdo da probabilidade de
descasamentos entre os ativos e os passivos dos planos. Concomitantemente, a metodologia mantém margem para descolamentos temporarios, garantindo a
possibilidade de alocagdes taticas que visem o aproveitamento de oportunidades de mercado.

2.18. Conforme as Politicas de Investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe, o acompanhamento do risco de mercado é realizado por segmento
de aplicacgao.
2.19. O detalhamento da metodologia para o monitoramento do B-VaR é apresentado pela Nota Técnica n2 525/2016/GECOP/DIRIN/Funpresp-Exe, de 16 de

outubro de 2016. A Tabela 5 resume os critérios vigentes para monitoramento:

Tabela 5 - Critérios para o monitoramento do B-VaR (ExecPrev, LegisPrev e PGA):

Segmento de Aplicagao | Métrica | Metodologia Limite Maximo (% ao més) | Amostra (dias Uteis) | Janela mdvel dos retornos (dias uteis) | Nivel de Confianga
Renda Fixa B-VaR |Simulacdo Histérica | 5% 252 observacgoes 21 95%
Renda Varidvel B-VaR | Simulagdo Histdrica | 3% 252 observagdes 21 95%
Exterior B-VaR |Simulacdo Histérica | 8% 252 observacoes 21 95%

Fontes: Politicas de Investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

2.20. Os valores apurados pelo monitoramento continuo do B-VaR, por segmento de aplicacdo em cada plano administrado, sdo apresentados no Graficos 5. O
grafico apresenta o valor do B-VaR no ultimo dia util do més de referéncia deste documento e indica que todos os segmentos mantiveram-se enquadrados aos
respectivos limites.

Grafico 5 - Acompanhamento do Benchmark-VaR dos Planos de Beneficios e PGA:
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Fonte e Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
2.21. O nivel do B-VaR no segmento de aplicacdo “Renda Varidvel” nos planos encontra-se dentro do limite estabelecido nas Politicas de Investimentos.

observe-se que atualmente a parcela do segmento de aplicacdo “Renda Varidvel” é composta por a¢des a vista (tanto por meio dos FIA quanto por meio dos FIMM) e
por ETFs.

2.22. Os B-VaR do segmento de aplicacdo “Renda Fixa” dos Planos de Beneficio mantiveram-se adequados, respeitando os limites das Politicas de
Investimento. Cabe destacar que, diferentemente dos planos de beneficios, o segmento “Renda Fixa” do PGA possui como indice de referéncia o IRF-M 1 (para os
planos, o indice considerado é o IMA-B).

2.23. O B-VaR do segmento de aplicacdo “Investimento no Exterior” encontram-se dentro do limite estabelecido nas Politicas de Investimento para ambos
planos de beneficios. O segmento é composto por cotas de fundos em cotas de fundos de investimentos que investem em acdes no exterior, e tem como referencial o
indice MISCI World.

Subsec¢ao 5.2 — Risco de Crédito



2.24., As Politicas de Investimentos dos planos estabelecem que a Funpresp-Exe poderd alocar recursos em titulos de crédito privado desde que atendidas as
seguintes condigdes:

2.24.1. emissores classificados como baixo risco de crédito no curto e longo prazos;

2.24.2. emissoes classificadas como baixo risco de crédito no curto e longo prazos; e

2.24.3. por meio de fundos de investimento cujo regulamento permita aquisicao de titulos de crédito emitidos por pessoas juridicas de natureza privada.
2.25. Os critérios de classificacdo — ratings — e agéncias aceitas pela Fundacao sdo apresentados na Tabela 6.

Tabela 6 — Ratings e agéncias classificadoras de risco de crédito aceitas pela Funpresp-Exe:

Agéncia

Prazo da emissao

Ratings em escala nacional

Curto Prazo

F1+ (bra) a F3 (bra)

Fitch Rating

Longo Prazo

AAA (bra) a BBB- (bra)

Curto Prazo

P-3

Moody'’s Investor

Longo Prazo

Aaa.br a Baa3.br

Standard&Poor’s

Curto Prazo

brA-1+ a brA-3

Longo Prazo

brAAA a brBBB-

Fontes: Fitch Ratings Brasil Ltda., Moody’s Investors Service e Standard & Poor’s Financial Services.

Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

2.26. No més de dezembro de 2022, as carteiras de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe possuiam 146 (cento e quarenta e
seis) ativos de renda fixa cuja emissdo é de pessoa juridica de direito privado:

2.26.1. quarenta e nove titulos de crédito de emissdao de pessoas juridicas bancarias; e

2.26.2. noventa e sete valores mobilidrios de emissdo de pessoas juridica ndo bancarias.

2.26.3. No més, as compras de ativos de crédito privado pelos fundos totalizaram RS 43.870.303,60 (quarenta e trés milhdes, oitocentos e setenta mil trezentos

e trés reais e sessenta centavos) e as vendas RS 9.637.878,95 (nove milhdes, seiscentos e trinta e sete mil oitocentos e setenta e oito reais e noventa e cinco
centavos) proveniente de vencimento de ativos. Além disso, foi recebido RS 1.449.224,36 (um milhdo, quatrocentos e quarenta e nove mil duzentos e vinte e quatro
reais e trinta e seis centavos) relativo a cupom de ativos mantidas em carteira, conforme detalhamento no anexo IV.

2.27. A Tabela 7 identifica os referidos ativos presentes na carteira de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-Exe.

Tabela 7 — Identifica¢do dos titulos e valores mobilidrios privados:

Data entrada em

Codigo Ativo Cod. ISIN Emissor Instrumento . Vencimento
Carteira

1 |cpB3221x6H3 |cDB BRBVKWCO00QPO | Banco Volkswagen S.A. Isjir\';a d”:er Funpresp FIRF Crédito | e /10/2022 29/08/2024

2 | LF0021000PG |LF BRBRIVLFIH79 | Banco Alfa S.A. Daycoval Funpresp FIRF Crédito 06/09/2022 28/07/2023

Privado




Daycoval Funpresp FIRF Crédito

3 |LFo021000P1 |LF BRBRIVLFIH79 | Banco Alfa S.A. o 06/09/2022 28/07/2023

4 |LFo021000P) |LF BRBRIVLFIH79 | Banco Alfa S.A. E;X:Z‘(’)a' Funpresp FIRF Crédito 06/09/2022 28/07/2023

5 |LF0021007LZ |LF BRBSAFLFNOC6 | Banco Safra S.A. ii:: d”:er Funpresp FIRF Credito 1, ¢ /50 15022 15/06/2023

6 |LFo021007ss |LF BRBCXPLFIAS2 | Banco XP S.A. SulAmérica Fl Funpresp 18/06/2021 28/06/2023
Multimercado

7 |Lro021007sT |LF BRBCXPLFIATO | Banco XP S.A. SulAmérica Fl Funpresp 18/09/2021 21/12/2023
Multimercado

8 | LrFo021007UB |LF BRBCXPLFI4S2 | Banco XP S.A. SulAmérica FI Funpresp 22/08/2022 28/06/2023
Multimercado

9 |LF0o02100E5G |LF BRBSAFLFRTN3 | Banco Safra S.A. ifir\'/ga dn:er Funpresp FIRF Crédito 114165022 11/09/2023

10 | LFO02100EA1 |LF BRBCGMLFISN4 | Chevrolet Servicos Financeiros S.A. iflr\'/ga d”:er Funpresp FIRF Crédito 1, 50 15022 13/09/2023

11 |LF002100FAS |LF BRCNHCLFI325 | Banco CNH Capital S.A. iflr\': d”:er Funpresp FIRF Crédito | ) 10812022 08/10/2023

12 | LF002100GVP |LF BRBREDLFIO42 | Banco Rodobens S.A. i?:/taa d”:er Funpresp FIRF Crédito 1, /09 19022 24/10/2023

13 | LF0022002D7 |LF BRBITALFIYWS | Banco Itad S.A. if,@tj' d”:er Funpresp FIRF Crédito | 59 /00 1022 01/02/2024

F FIRF Crédi

14 |LF00220074B |LF BRBVKWLFI8VO | Banco Volkswagen S.A. ii,r:,ga d”:er unpresp FIRF Crédito | 15 09/2022 07/03/2024

15 |LF0022007R7 |LF BRPTSGLFI207 | Portoseg Financeira S.A. ifir\': d”:er Funpresp FIRF Crédito 112 /085022 24/03/2024

16 |LF0022008M4 | LF BRBITALFIZ70 | Banco Itati S.A. ii:,taa d”:er Funpresp FIRF Credito 1, 50 19022 03/06/2024

17 | LF002200ECQ | LF BRBMGBLFI5J3 | Banco BMG S.A. Efiz:‘;‘;a' Funpresp FIRF Credito 18/05/2022 16/06/2025

18 | LF002200ECU |LF BRBSAFLNN6D3 | Banco Safra S.A. Efiz:?j‘(’)a' Funpresp FIRF Crédito 18/05/2022 18/05/2026
> —

19 | LF002200ED2 |LF BRBPANLFI7Y7 | Banco Pan S.A. P;z:i’j‘(’)a' Funpresp FIRF Crédito 18/05/2022 19/05/2025
D IF FIRF Crédi

20 | LF002200ED4 | LF BRBMTNLFIOVO | Banco Original S.A. PSXZZ\: unpresp FIRF Crédito 18/05/2022 19/05/2025

21 | LF002200F4U |LF BRBRPTLFIOC3 | BR Partners Banco De Investimento S.A. Daycoval Funpresp FIRF Crédito 27/05/2022 26/05/2025

Privado




Santander Funpresp FIRF Crédito

22 | LF002200KNN | LF BRBBDCLFCOF3 | Banco Bradesco S.A. . 05/08/2022 05/08/2027

23 | LF002200kPZ | LF BRBMGBLFI5Y2 | Banco BMG S.A. E;X:Z‘f' Funpresp FIRF Crédito 08/08/2022 08/08/2025

24 |LFo02200kUB |LF BRBPANLFIST5 | Banco Pan S.A. Efiz:?j‘;a' Funpresp FIRF Crédito 08/08/2022 23/07/2025

25 | LF002200KYP |LF BRABCBLFIEO5 | Banco ABC Brasil S.A. Isaflr\‘;a d”:er Funpresp FIRF Crédito |1 087022 10/02/2025

26 |LF002200L2P |LF BRPTSGLFI2B5 | Portoseg Financeira S.A. Isjlr\‘/ga d”:er Funpresp FIRF Crédito |15 /087022 12/08/2025

27 |LFo02200Lc8 |LF BRBPACLFNF69 | Banco Btg Pactual S.A. f,f,it;‘ d”:er Funpresp FIRF Crédito | o /152022 16/08/2024

F FIRF Crédi

28 | LF002200LHR |LF BRABCBLFIFD5 | Banco ABC Brasil S.A. f,f,f d”:er unpresp FIRF Crédito | 19 /5815057 19/02/2025

29 |LF002200Us | LF BRBTOYLFI2K4 | Banco Toyota Brasil S.A. ifir\';a d”:er Funpresp FIRF Crédito |, /0815022 22/08/2025

30 |LF002200N19 |LF BRBCGMLFI891 | Chevrolet Servicos Financeiros S.A. iflr\': d”:er Funpresp FIRF Crédito |, 01092022 26/09/2025

31 |LF002200N7A |LF BRCNHCLFI390 | Banco CNH Capital S.A. i?:/taa d”:er Funpresp FIRF Crédito | )¢ /0912022 28/09/2025

32 |LF00220004Y |LF BRBEVELFNEL7 | Banco Votorantim S.A. if,@tj' d”:er Funpresp FIRF Crédito 1 ,/16/2022 21/10/2024

F FIRF Crédi

33 |LF002200Ts9 |LF BRLAGELFI024 | Banco De Lage Landen Brasil S.A. i‘:lr\'/ga d”:er unpresp FIRF Crédito 5 /15/2022 01/01/2025

34 |LFSC210013N | LF BRBBDCLTROZ6 | Banco Bradesco S.A. SulAmérica FI Funpresp 16/06/2021 16/06/2026
Multimercado

35 | LFSC21001K5 | LF BRBBDCLTRQVO | Banco Bradesco S.A. SulAmérica FI Funpresp 13/07/2021 13/07/2026
Multimercado

36 |LFSC22001K2 |LF BRBBASLFIBF5 | Banco do Brasil S.A. Isaflr\‘;a d”:er Funpresp FIRF Crédito | 5909 7022 09/09/2027

37 |LFSN1800CTA |LF BRZYTZLFIKS5 | Banco ABC Brasil S.A. Isjlr;ga d”:er Funpresp FIRF Crédito |, /00 15022 19/05/2025

38 | LFSN1800DWV | LF BRZYTZLFINF6 | Banco ABC Brasil S.A. ii‘,@f d”:er Funpresp FIRF Crédito 1) /00 15022 25/08/2025

|América FI F

39 |LFSN2100231 |LF BRBBDCLTROY9 | Banco Bradesco S.A. sulAmerica Fl Funpresp 16/06/2021 16/06/2031
Multimercado

40 |LFSN210028Q |LF BRBBDCLTRQS6 | Banco Bradesco S.A. Santander Funpresp FIRF Crédito ) /0 5555 08/07/2026

Privado




Santander Funpresp FIRF Crédito

41 |LFSN21003E6 |LF BRBITALFIX23 | Banco Itadi S.A. e 02/08/2022 21/10/2031
42 |LFSN21003IW |LF BRBITALFIX72 | Banco Itati S.A. SulAmeérica FI Funpresp 08/09/2021 22/09/2031
Multimercado
43 |LFSN21003LR |LF BRBITALFIXCO | Banco Itad S.A. i?ir\';a dn:er Funpresp FIRF Credito 1, 50 19022 21/10/2031
44 | LFSN21006TL |LF BRBBDCLTRTXO | Banco Bradesco S.A. BNP Paribas FI Funpresp 02/02/2022 04/11/2031
Multimercado
45 | LFSN21006TX |LF BRBBDCLTRTXO | Banco Bradesco S.A. BNP Paribas FI Funpresp 23/08/2022 04/11/2031
Multimercado
- —
46 |LFSN21007AC |LF BRBBDCLTRU22 | Banco Bradesco S.A. P;z:‘;‘f' Funpresp FIRF Crédito 24/08/2022 09/11/2026
D I'F FIRF Crédi
47 |LFSN21007AD |LF BRBBDCLTRU22 | Banco Bradesco S.A. PSXZZ‘(’)"" unpresp FIRF Crédito 24/08/2022 09/11/2026
48 |LFSN210086X |LF BRBBDCLTRUS5 | Banco Bradesco S.A. E;X;Z‘;al Funpresp FIRF Crédito 24/08/2022 12/11/2026
49 | LFSN22004DG |LF BRBBDCLTRX78 | Banco Bradesco S.A. SulAmeérica Fl Funpresp 08/04/2022 08/04/2027
Multimercado
50 |AEGP19 Debénture | BRAEGPDBS079 | Aegea Saneamento Participacdes S.A. SuIAr.nerlca FI Funpresp 14/10/2021 04/10/2028
Multimercado
51 | AEGP23 Debénture | BRAEGPDBS038 | Aegea Saneamento Participacdes S.A. Er"_’:z'/:‘;‘(’)a' Funpresp FIRF Crédito 07/06/2022 15/07/2025
F FIRF Crédi
52 |ALGA28 Debénture | BRALGTDBSOA7 | Algar Telecom S.A. ii,r:,ga d”:er unpresp FIRF Crédito | 1, 08/2022 15/02/2026
53 |ALGAAL Debénture | BRALGTDBSOE9 | Algar Telecom S.A. SulAmeérica Fl Funpresp 12/08/2021 15/07/2028
Multimercado
54 | ALGAA2 Debénture | BRALGTDBSOG4 | Algar Telecom S.A. ii:,taa d”:er Funpresp FIRF Crédito |14 /08/2022 15/01/2029
55 | ALSO16 Debénture | BRALSODBS064 | Aliansce Sonae Shopping Centers S.A. Isaflr\‘;a d”:er Funpresp FIRF Crédito | 0 /092022 26/08/2027
56 | ALUP17 Debénture | BRALUPDBS034 | Alupar Investimento S.A. IS)?II’:;EI d”:er Funpresp FIRF Crédito |14 110/2022 15/10/2025
n . L . Daycoval Funpresp FIRF Crédito
57 | AMBP13 Debénture | BRAMBPDBS024 | Ambipar Participagdes E Empreendimentos S.A. Privado 15/08/2022 10/01/2028
F FIRF Crédi
58 | ANHBA2 Debénture | BRANHBDBSOH9 | Concessionaria CCR Autoban S.A. f,f,f d”:er unpresp FIRF Crédito ) /0915097 04/11/2026
59 | ARML12 Debénture | BRARMLDBS011 | Armac Locaciio Logistica E Servicos S.A. Daycoval Funpresp FIRF Crédito 27/10/2022 25/11/2028

Privado




SulAmérica FI Funpresp

60 | ASAI22 Debénture | BRASAIDBS044 | Sendas Distribuidora S.A. . 01/06/2021 20/05/2028
Multimercado
61 |BCBF16 Debénture | BRBCBFDBS057 | BCBF Participacdes S.A. SulAmérica Fl Funpresp 18/10/2021 07/10/2027
Multimercado
62 | BRFS31 Debénture | BRBRFSDBS026 | BRF S.A. i?ir\':d”:er Funpresp FIRF Crédito 1) /082022 30/04/2026
63 |BSA316 Debénture | BRB3SADBS065 | B3 S.A. Isafir\‘;ad”:er Funpresp FIRF Crédito | 9 1082022 05/08/2027
64 |BTOW1S Debénture | BRAMERDBS008 | Americanas S.A. Efiz:‘;‘(’)a' Funpresp FIRF Crédito 09/08/2022 15/12/2030
65 |CAEC11 Debénture | BRCAECDBS001 | Companhia De Agua E Esgoto do Ceara Cagece ii,r:,ga d":er Funpresp FIRF Crédito |15 /0812022 15/03/2026
66 |CAMLAL Debénture | BRCAMLDBS062 | Camil Alimentos S.A. SulAmeérica Fl Funpresp 17/11/2021 30/10/2028
Multimercado
67 |camLB1 Debénture | BRCAMLDBS070 | Camil Alimentos S.A. SulAmeérica Fl Funpresp 17/11/2021 30/10/2028
Multimercado
68 | CCROB6 Debénture | BRCCRODBSON1 | CCR S.A. Efiz:‘;‘;a' Funpresp FIRF Crédito 15/09/2022 15/01/2036
69 |CEAB11 Debénture | BRCEABDBS011 | C&A Modas S.A. Efi?'/;‘(’j‘(’)a' Funpresp FIRF Crédito 24/08/2022 20/05/2025
70 | ceeBc3 Debénture | BRCEEBDBSOI9 Companhia De Eletricidade do Estado Da Bahia Sa'ntander Funpresp FIRF Crédito 20/12/2022 15/10/2031
Coelba Privado
F FIRF Crédi
71 | ceLp16 Debénture | BREQPADBS086 | Equatorial Paré Distribuidora De Energia S.A. ifir\'/gad":er unpresp FIRF Crédito 1,5 09/2022 15/05/2028
72 | cMDT33 Debénture | BRCMGDDBS041 | Cemig Distribuicio S.A. E;X:Z‘(’)al Funpresp FIRF Crédito 31/05/2022 15/02/2025
73 | coGN17 Debénture | BRCOGNDBS079 | Cogna Educacdo S.A. Efiz:‘;‘;a' Funpresp FIRF Crédito 18/08/2022 20/08/2024
74 | cPGT27 Debénture | BRCPGTDBS081 | Copel Geraciio E Transmissdo S.A. Isaflr\‘;a d”:er Funpresp FIRF Crédito 1,1 /152022 15/10/2031
75 | cPLD37 Debénture | BRCPLDDBSOA2 | Copel Distribuicio S.A. iiir;gadn:er Funpresp FIRF Crédito |, /15 12022 15/05/2032
76 | CSAN23 Debénture | BRCSANDBS040 | Cosan S.A. SulAmérica FI Funpresp 11/08/2021 15/08/2031
Multimercado
F FIRF Crédi
77 | csmaBa Debénture | BRCSMGDBS0G2 | Copasa - Companhia Saneamento Minas Gerais f,f,f d”:er unpresp FIRF Crédito | ¢ 107/2022 15/06/2026
SulAmérica FI F
78 | csmaBé Debénture | BRCSMGDBS0J6 | Copasa - Companhia Saneamento Minas Gerais uiAmerica M Funpresp 29/09/2021 15/09/2026

Multimercado




Daycoval Funpresp FIRF Crédito

79 | CSNAA1 Debénture | BRCSNADBSOE2 | CSN - Companhia Siderurgica Nacional Privado 16/08/2022 10/11/2028
80 | cTEE19 Debénture | BRTRPLDBSOC3 Ctee.p Companhia De Transmissao De Energia Eletrica Sa.ntander Funpresp FIRF Crédito 04/10/2022 15/11/2028
Paulista Privado
81 | CYREA4 Debénture | BRCYREDBS090 | £Y"€12 Brazil Realty 5.A. Empreendimentos SulAmerica Fl Funpresp 18/05/2021 17/05/2026
Participacoes Multimercado
82 | DASAA4 Debénture | BRDASADBSOI7 | Dasa Imagem E Diagnéstico S.A. Isaflr\‘;a d”:er Funpresp FIRF Crédito 1,0 /072022 20/10/2025
83 | DASAAS Debénture | BRDASADBSOK3 | Dasa Imagem E Diagnéstico S.A. Isjlr\‘/ga d”:er Funpresp FIRF Crédito |15 /09 /7022 30/10/2026
84 |Ecovia Debénture | BRECOVDBS069 | Concessionaria Ecovias Dos Imigrantes S.A. f,f,it;‘ d”:er Funpresp FIRF Crédito | 109/2022 17/04/2024
F FIRF Crédi
85 |ELET32 Debénture | BRELETDBS024 | Centrais Eletricas Brasileiras S.A. Eletrobras f,":,f d”:er unpresp FIRF Crédito | 15/10/2022 25/04/2026
86 |ELET42 Debénture | BRELETDBS032 | Centrais Eletricas Brasileiras S.A. Eletrobras Efiz:‘;‘;a' Funpresp FIRF Crédito 26/05/2022 15/05/2029
87 |ENGIAG Debénture | BRENGIDBSOU2 | Energisa S.A. ifir\';a dn:er Funpresp FIRF Crédito 11015 2022 15/04/2029
88 | ENGIA7 Debénture | BRENGIDBSOX6 | Energisa S.A. i?:/taa d”:er Funpresp FIRF Crédito | 1102022 20/10/2027
89 |EqQrL1s Debénture | BREQTLDBS051 | Equatorial Energia S.A. if,@tj' d”:er Funpresp FIRF Crédito | 3 /1519022 15/12/2026
F FIRF Crédi
90 |EQTLSS Debénture | BREQTLDBS093 | Equatorial Energia S.A. ii,r:,ga d":er unpresp FIRF Crédito | 1 /10/2022 24/02/2025
D IF FIRF Crédi
91 |ERDV36 Debénture | BRERDVDBSODO | Ecorodovias Concessdes E Servicos S.A. PSXZZ‘(’)’" unpresp FIRF Crédito 01/06/2022 15/11/2024
92 |GGBRB6 Debénture | BRGGBRDBS052 | Gerdau S.A. SulAmeérica FI Funpresp 12/05/2021 06/05/2026
Multimercado
93 | GUAR15 Debénture | BRGUARDBS071 | Guararapes Confeccoes S.A. Efiz:(;\;al Funpresp FIRF Crédito 25/08/2022 10/05/2027
94 | HAPV22 Debénture | BRHAPVDBS030 | Hapvida Participacoes E Investimentos S.A. SuIArT1er|ca FI Funpresp 12/11/2021 30/04/2029
Multimercado
95 |IGTABO Debénture | BRIGTADBSOA2 | Iguatemi Shopping Centers S.A. ff;‘,@ga d”:er Funpresp FIRF Crédito |1 /0819022 28/09/2027
D I'F FIRF Crédi
96 |l0CHB1 Debénture | BRMYPKDBSOA6 | lochpe-Maxion S.A. PSXZZ‘(’;’ unpresp FIRF Crédito 20/12/2022 15/04/2027
t F FIRF Crédit
97 |ITsA1s Debénture | BRITSADBS051 | Itausa S.A. Santander Funpresp redito | 10/08/2022 08/08/2025

Privado




SulAmérica FI Funpresp

98 |ITsA24 Debénture | BRITSADBS044 | Itausa S.A. . 29/06/2021 15/06/2031
Multimercado
|América FI F
99 |IVIA18 Debénture | BRIVIADBSOA6 | Concessionaria De Rodovias do Interior Paulista S.A. Su r_nenca unpresp 14/05/2021 07/05/2026
Multimercado
100 | KLBNA2 Debénture | BRKLBNDBS004 | Klabin S.A. i?ir\':d”:er Funpresp FIRF Credito 1, 0 /h0 15022 19/03/2029
101 | LAMEAG Debénture | BRAMERDBS081 | Americanas S.A. Efi\ylgi’j‘;a”””pres" FIRF Credito 23/06/2022 15/10/2030
102 | LcAMC3 Debénture | BRLCAMDBSOT8 | Unidas S.A. (Ex Locamerica) ISD?ir:/gadn:er Funpresp FIRF Crédito |, /10 15022 15/04/2027
= —
103 | LCAMD1 Debénture | BRLCAMDBSOR2 | Unidas S.A. (Ex Locamerica) P;z:‘;‘(’)a”:””presp FIRF Crédito 18/05/2022 15/09/2031
D IF FIRF Crédi
104 | LCAMD3 Debénture | BRLCAMDBSOU6 | Unidas S.A. (Ex Locamerica) PSXZZ‘(’)"" unpresp FIRF Crédito 23/06/2022 15/04/2029
105 | LIGH1B Debénture | BRLIGHDBSOW?7 | Light Servicos De Eletricidade S.A. E;X:Z‘c’)a'F””preSp FIRF Credito 17/08/2022 15/01/2025
106 | LIGHB4 Debénture | BRLIGHDBS108 | Light Servicos De Eletricidade S.A. Efiz:Z‘;a'F””preSp FIRF Credito 14/09/2022 15/04/2024
107 | LmTP16 Debanture | BRUMTPDBS064 LM Transportes Interestaduais Servicos E Comercio Sa'ntander Funpresp FIRF Crédito 29/09/2022 25/09/2025
S.A. Privado
108 | LORTA3 Debénture | BRRENTDBSOEO | Localiza Rent A Car S.A. SulAmérica Fl Funpresp 13/10/2021 15/02/2023
Multimercado
D IF FIRF Crédi
109 | LORTA7 Debénture | BRRENTDBSOK7 | Localiza Rent A Car S.A. P;z:i’j‘(’)a unpresp FIRF Crédito 18/05/2022 15/03/2031
110 | LORTAS Debénture | BRRENTDBSOL5 | Localiza Rent A Car S.A. ifir\'/gad”:er Funpresp FIRF Crédito 1 14/16/5022 05/10/2026
111 | LORTA9 Debénture | BRRENTDBSOMS3 | Localiza Rent A Car S.A. Isafi':/gad”:er Funpresp FIRF Credito 50 /50 15022 25/02/2027
112 | MATD11 Debénture | BRMATDDBS006 | Hospital Mater Dei S.A. SulAmérica Fl Funpresp 05/11/2021 03/11/2028
Multimercado
113 | MGLUAO Debénture | BRMGLUDBSOAO | Magazine Luiza S.A. Efi\yl:?j‘;a'F””preSp FIRF Crédito 01/09/2022 15/10/2026
> —
114 | MNRVA1 Debénture | BRBEEFDBS057 | Minerva S.A. Pf:z:fj‘(’)a”””presp FIRF Crédito 28/09/2022 15/10/2026
|América FI F
115 | MOVI16 Debénture | BRMOVIDBSOE6 | Movida Participaces S.A. SulAmerica Fl Funpresp 15/09/2021 15/04/2027
Multimercado
116 | MOVI18 Debénture | BRMOVIDBSOI7 | Movida Participacdes S.A. Daycoval Funpresp FIRF Crédito 04/07/2022 15/06/2029

Privado




Daycoval Funpresp FIRF Crédito

117 | MovI28 Debénture | BRMOVIDBSOJ5 | Movida Participagdes S.A. o 01/07/2022 15/06/2032
D I'F FIRF Crédit
118 | MOVI37 Debénture | BRMOVIDBSOH9 | Movida Participacdes S.A. pfx:f}f unpresp redito 23/05/2022 15/09/2031
119 | MRSL1A Debénture | BRMRSADBSOE6 | MRS Logistica S.A. SulAmeérica FI Funpresp 23/09/2021 15/08/2026
Multimercado
120 | MULPAO Debénture | BRMULTDBS080 | Multiplan Empreendimentos Imobiliarios S.A. ifir\‘;ad”:er Funpresp FIRF Crédito 1,5 109/2022 15/10/2028
121 | MuLPB1 Debénture | BRMULTDBSOAS | Multiplan Empreendimentos Imobilirios S.A. ISD?ir:/gadn:er Funpresp FIRF Crédito |1 /10/2022 10/01/2028
122 | NEOE26 Debénture | BRNEOEDBS054 | Neoenergia S.A. ifir\'/gad":er Funpresp FIRF Crédito | /15 12022 15/06/2033
F FIRF Crédi
123 | NTSD15 Debénture | BRNTSDDBS030 | Nova Transportadora Sudeste S.A. - Nts ifir\'/gad”:er unpresp FIRF Crédito | o 110/2022 13/09/2027
124 | OMGE13 Debénture | BROMGEDBS069 | Omega Geracio S.A. E;X;Z‘;a'F””preSp FIRF Crédito 02/09/2022 15/03/2029
125 | OMGE31 Debénture | BROMGEDBS028 | Omega Geragdo S.A. Efiz:‘;‘;a'm”pres" FIRF Credito 21/06/2022 15/05/2026
126 | PETR36 Debénture | BRPETRDBSOA6 | Petréleo Brasileiro S.A. Petrobras Isafir\‘/gad”:er Funpresp FIRF Crédito | 15,05/2022 15/01/2026
127 | PETR45 Debénture | BRPETRDBS084 | Petréleo Brasileiro S.A. Petrobras i?ir\’/gad”:er Funpresp FIRF Crédito | ¢ 07/2022 15/08/2024
|América FI F
128 | QUAL16 Debénture | BRQUALDBS032 | Qualicorp Consultoria E Corretora De Seguros S.A. i’/‘l’ulg’nf:rccz o unpresp 17/06/2022 03/06/2027
129 | RADL15 Debénture | BRRADLDBSOBO | Raia Drogasil S.A. ifir\'/gad”:er Funpresp FIRF Crédito | 51 /0815022 25/01/2029
130 | RDORBY Debénture | BRRDORDBSOAO | Rede Dor S3o Luiz S.A. SulAmeérica FI Funpresp 27/08/2021 20/08/2031
Multimercado
131 | RLOG11 Debénture | BRRLOGDBS006 | Cosan S.A. Isafir\‘;ad”:er Funpresp FIRF Credito | )¢ 107/2022 25/08/2025
132 | sBspD4 Debénture | BRSBSPDBS1FG Cia De Saneamento Basico do Estado De Sao Paulo Da'ycovaIFunpresp FIRF Crédito 20/05/2022 15/07/2029
S.A. Besp Privado
ia D Basico do Estado D 2di
133 | sBSPGO Debénture | BRSBSPDBS1US Cia De Saneamento Basico do Estado De Sao Paulo Sa.ntander Funpresp FIRF Crédito 06/10/2022 15/03/2027
S.A. Besp Privado
D I'F FIRF Crédi
134 | SMFT16 Debénture | BRSMFTDBS086 | Smartfit Escola De Ginastica E Danga S.A. PSXZZ‘(’)"" unpresp FIRF Crédito 16/08/2022 21/12/2028
135 | SNGO19 Debénture | BRSNGODBSOK9 | S.A.Neamento De Goias S.A. Santander Funpresp FIRF Crédito |, /59 079 11/08/2026

Privado




F FIRF Crédi
136 | TAEECL Debénture | BRTAEEDBS009 | Transmissora Alianca De Energia Eletrica S.A. f,f,”vff d”:er unpresp FIRF Crédito | 55 07/2022 15/01/2027
137 | TFLEBO Debénture | BRTFLEDBSOA4 | Localiza Fleet S.A. ii:: d”:er Funpresp FIRF Crédito |11 /082022 05/04/2028
138 | TIET19 Debénture | BRTIETDBSOBL | Aes Tieté Energia S.A. E;X:Z‘;al Funpresp FIRF Credito 02/09/2022 15/03/2027
139 | TIGR21 Debénture | BRTIGRDBS019 | Tigre Tubos Conexoes S.A. SulAmérica FI Funpresp 10/11/2021 10/11/2028
Multimercado
140 | UNIP17 Debénture | BRUNIPDBS0O82 | Unipar Carbocloro S.A. E;?’/:Z‘;a' Funpresp FIRF Crédito 05/09/2022 13/10/2028
141 | usim18 Debénture | BRUSIMDBS070 | Usiminas - Usinas Siderdrgicas Minas Gerais S.A. ii,r:,ga d":er Funpresp FIRF Crédito | )¢ 109/2022 23/05/2027
142 | vamo33 Debanture | BRVAMODBS041 Vamps Locacdo De Caminh&es Mdaquinas E Da!ycoval Funpresp FIRF Crédito 12/08/2022 15/06/2031
Equipamentos S.A. Privado
143 | VAMO34 Debénture | BRVAMODBSO74 Vamos Locacdao De Caminhdes Mdaquinas E Da.ycoval Funpresp FIRF Crédito 17/05/2022 15/10/2031
Equipamentos S.A. Privado
144 | VBBR15 Debénture | BRVBBRDBS037 | Vibra Energia S.A. ii‘:\‘: d”:er Funpresp FIRF Crédito 111 /162022 03/10/2029
145 | VIXL15 Debénture | BRVIXLDBS054 | Vix Logistica S.A. ESX;Z‘(’)"“' Funpresp FIRF Crédito 15/12/2022 26/10/2026
= —
146 | VIXL25 Debénture | BRVIXLDBS062 | Vix Logistica S.A. PS:’/ZZ‘(’)"’" Funpresp FIRF Crédito 15/08/2022 26/10/2028

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe.
Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

2.28.

A seguir, por meio da Tabela 8, apresentam-se os setores econdmicos aos quais os planos administrados pela Funpresp-Exe se expdem por meio da

aquisicdo dos ativos identificados anteriormente. Em sintese, a classificacdo explicita o tipo de exposicdo a que esta submetido o titulo adquirido, auxiliando a
identificacdo de potencial risco de crédito a partir da conjuntura econ6mica.

Tabela 8 — Classificagdo econdmica do emissor:

L. . Tipo de Exposi¢ao - Emissor . .
Cadigo Emissor — Financeiro
Setor Crédito
1 CDB322IX6H3 | Banco Volkswagen S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.950.689,63
2 LF0021000PG | Banco Alfa S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.027.034,03
3 LFO021000PI Banco Alfa S.A. Financeiro / Bancos Bancdrio 7.612.134,57
4 LF0021000P] Banco Alfa S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.812.412,99
5 LF0021007LZ | Banco Safra S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.486.617,53
6 LFO021007SS | Banco XP S.A. Financeiro / Bancos Bancario 476.571,48
7 LFO021007ST | Banco XP S.A. Financeiro / Bancos Bancario 299.182,91




8 LF0021007UB | Banco XP S.A. Financeiro / Bancos Bancario 20.016.002,30
9 LFO02100E5G | Banco Safra S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.737.012,30
10 |LFO02100EA1 | Chevrolet Servigos Financeiros S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.449.493,00
11 | LFOO2100FAS |Banco CNH Capital S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.555.306,96
12 | LFO02100GVP |Banco Rodobens S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.239.466,04
13 | LF0022002D7 |Banco Itau S.A. Financeiro / Bancos Bancario 16.525.660,97
14 | LF00220074B |Banco Volkswagen S.A. Financeiro / Bancos Bancario 4.479.905,19
15 | LFO022007R7 | Portoseg Financeira S.A. Financeiro / Bancos Bancario 6.455.157,72
16 | LF0022008M4 | Banco Itau S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.325.166,80
17 | LFO02200ECQ |Banco BMG S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.615.669,01
18 | LFO02200ECU | Banco Safra S.A. Financeiro / Bancos Bancario 6.674.758,93
19 | LFO02200ED2 | Banco PanS.A. Financeiro / Bancos Bancario 6.712.005,64
20 | LF002200ED4 | Banco Original S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.581.418,14
21 | LFO02200F4U | BR Partners Banco De Investimento S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.585.292,55
22 | LFO02200KNN | Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 14.795.491,04
23 | LFO02200KPZ |Banco BMG S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.526.279,68
24 | LFO02200KUB | Banco Pan S.A. Financeiro / Bancos Bancario 5.051.325,57
25 | LF0O02200KYP | Banco ABC Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.425.709,49
26 | LFO02200L2P | Portoseg Financeira S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.156.973,61
27 | LF002200LC8 | Banco Btg Pactual S.A. Financeiro / Bancos Bancario 4.479.970,53
28 | LF002200LHR | Banco ABC Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.680.961,85
29 | LF0O02200LJS Banco Toyota Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 7.990.245,16
30 |LFO02200N19 |Chevrolet Servicos Financeiros S.A. Financeiro / Bancos Bancdrio 2.130.364,47
31 |LFO02200N7A | Banco CNH Capital S.A. Financeiro / Bancos Bancario 777.732,02
32 | LF00220004Y |Banco Votorantim S.A. Financeiro / Bancos Bancario 5.495.398,75
33 | LF002200TS9 | Banco De Lage Landen Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.257.426,43
34 | LFSC210013N |Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.021.301,31
35 | LFSC21001K5 | Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.000.081,27
36 | LFSC22001K2 | Banco do Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.523.927,09
37 | LFSN1800CTA | Banco ABC Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.504.511,13
38 | LFSN1800DWYV | Banco ABC Brasil S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.235.913,99
39 | LFSN210023I Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 372.041,09
40 |LFSN210028Q |Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 2.222.284,99
41 |LFSN21003E6 | Banco Itau S.A. Financeiro / Bancos Bancario 3.341.508,46
42 | LFSN21003IW |Banco Itau S.A. Financeiro / Bancos Bancario 471.385,14
43 | LFSN21003LR |Banco Itau S.A. Financeiro / Bancos Bancario 477.173,68
44 | LFSN21006TL |Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.429.843,86




45 | LFSN21006TX | Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancdrio 3.932.070,61
46 | LFSN21007AC | Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.071.226,04
47 | LFSN21007AD |Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 357.075,35
48 | LFSN210086X | Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 5.350.352,24
49 | LFSN22004DG |Banco Bradesco S.A. Financeiro / Bancos Bancario 1.021.936,00
50 | AEGP19 Aegea Saneamento Participagdes S.A. Saneamento Ndo Bancario 6.922.346,15
51 | AEGP23 Aegea Saneamento Participagdes S.A. Saneamento Ndo Bancadrio 8.843.978,33
52 | ALGA28 Algar Telecom S.A. Tl e Telecomunicagdes Nao Bancdrio 5.540.698,75
53 | ALGAA1 Algar Telecom S.A. Tl e TelecomunicagGes Ndo Bancario 7.071.595,27
54 | ALGAA2 Algar Telecom S.A. Tl e Telecomunicagdes Ndo Bancario 438.869,37
55 | ALSO16 Aliansce Sonae Shopping Centers S.A. Servigos Imobiliarios Ndo Bancario 4.651.099,58
56 | ALUP17 Alupar Investimento S.A. Energia Elétrica N3do Bancério 511.499,43
57 |AMBP13 Ambipar ParticipacGes E Empreendimentos S.A. Empreendimentos e ParticipacGes | Ndo Bancario 8.871.060,13
58 | ANHBA2 Concessiondria CCR Autoban S.A. Transporte e Logistica N3o Bancdrio 969.820,09
59 | ARML12 Armac Locagdo Logistica E Servicos S.A. Maquinas e Equipamentos Ndo Bancario 2.856.240,14
60 | ASAI22 Sendas Distribuidora S.A. Comércio Atacadista e Varejista Ndo Bancario 4.270.232,00
61 |BCBF16 BCBF ParticipacGes S.A. Assisténcia Médica Ndo Bancario 1.688.561,21
62 | BRFS31 BRF S.A. Alimentos e Bebidas N3do Bancario 7.433.475,19
63 | BSA316 B3 S.A. Financeiro N3do Bancario 5.096.998,00
64 | BTOW15 Americanas S.A. Comércio Atacadista e Varejista N3do Bancario 4.483.440,63
65 |CAEC11 Companhia De Agua E Esgoto do Ceara Cagece Saneamento Nao Bancdrio 1.962.498,70
66 | CAMLA1 Camil Alimentos S.A. Alimentos e Bebidas N&do Bancario 91.349,85

67 | CAMLB1 Camil Alimentos S.A. Alimentos e Bebidas N3do Bancério 1.225.628,43
68 | CCROB6 CCRS.A. Transporte e Logistica Ndo Bancario 8.591.220,15
69 |CEAB11 C&A Modas S.A. Comércio Atacadista e Varejista Ndo Bancdrio 4.639.097,02
70 | CEEBC3 Companhia De Eletricidade do Estado Da Bahia Coelba Energia Elétrica Ndo Bancario 5.142.563,23
71 | CELP16 Equatorial Pard Distribuidora De Energia S.A. Energia Elétrica Ndo Bancdrio 3.949.395,94
72 | CMDT33 Cemig Distribuicdo S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 4.185.609,51
73 | COGN17 Cogna Educagdo S.A. Educacdo Nao Bancdrio 3.589.684,92
74 | CPGT27 Copel Geragao E Transmissao S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 3.579.687,40
75 | CPLD37 Copel Distribuicdo S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 1.023.407,98
76 | CSAN23 Cosan S.A. Empreendimentos e Participaces | Ndo Bancario 616.455,62
77 | CSMGB4 Copasa - Companhia Saneamento Minas Gerais Saneamento Ndo Bancario 5.439.451,64
78 | CSMGB6 Copasa - Companhia Saneamento Minas Gerais Saneamento Nao Bancdrio 2.466.537,21
79 | CSNAA1 CSN - Companbhia Siderurgica Nacional Metalurgia e Siderurgia Ndo Bancario 7.434.328,31
80 |CTEE19 Cteep Companhia De Transmissao De Energia Eletrica Paulista | Energia Elétrica Ndo Bancario 740.473,89
81 | CYREA4 Cyrela Brazil Realty S.A. Empreendimentos Participa¢Oes Construcdo Civil Ndo Bancario 555.200,43




82 | DASAA4 Dasa Imagem E Diagndstico S.A. Assisténcia Médica Ndo Bancadrio 2.971.196,67
83 | DASAAS Dasa Imagem E Diagndstico S.A. Assisténcia Médica Ndo Bancario 1.308.905,65
84 | ECOV14 Concessionaria Ecovias Dos Imigrantes S.A. Transporte e Logistica Ndo Bancario 5.149.402,53
85 | ELET32 Centrais Eletricas Brasileiras S.A. Eletrobras Energia Elétrica N3do Bancario 526.975,44
86 | ELET42 Centrais Eletricas Brasileiras S.A. Eletrobras Energia Elétrica N3do Bancario 2.296.413,12
87 | ENGIA6 Energisa S.A. Energia Elétrica N&o Bancario 4.550.165,35
88 | ENGIA7 Energisa S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 2.507.692,31
89 | EQTL15 Equatorial Energia S.A. Energia Elétrica Nao Bancdrio 1.478.511,46
90 |EQTL55 Equatorial Energia S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 2.015.833,35
91 | ERDV36 Ecorodovias Concessdes E Servicos S.A. Transporte e Logistica N3o Bancdrio 6.375.719,41
92 | GGBRB6 Gerdau S.A. Metalurgia e Siderurgia Ndo Bancario 2.143.639,87
93 | GUAR15 Guararapes Confeccoes S.A. Téxtil e Calcados N3o Bancdrio 4.,935.377,99
94 | HAPV22 Hapvida Participacoes E Investimentos S.A. Assisténcia Médica Ndo Bancario 840.407,93

95 |IGTABO Iguatemi Shopping Centers S.A. Servigos Imobilidrios Ndo Bancadrio 6.599.030,90
96 |IOCHB1 lochpe-Maxion S.A. Industria e Comércio N3do Bancario 5.032.825,03
97 | ITSA1S5 I[tausa S.A. Empreendimentos e Participagdes | Ndo Bancario 4.646.092,63
98 |ITSA24 Itausa S.A. Empreendimentos e Participaces | Ndo Bancario 374.437,04
99 |IVIA18 Concessionaria De Rodovias do Interior Paulista S.A. Transporte e Logistica Ndo Bancario 38.064,38

100 | KLBNA2 Klabin S.A. Papel e Celulose N3do Bancario 15.904.558,47
101 | LAMEAG6 Americanas S.A. Comércio Atacadista e Varejista N3do Bancario 10.351.533,83
102 | LCAMC3 Unidas S.A. (Ex Locamerica) Locacao de Veiculos Nao Bancdrio 2.052.944,09
103 | LCAMD1 Unidas S.A. (Ex Locamerica) Locacao de Veiculos N3o Bancario 10.030.742,61
104 | LCAMD3 Unidas S.A. (Ex Locamerica) Locacao de Veiculos Nao Bancdrio 3.894.085,47
105 | LIGH1B Light Servicos De Eletricidade S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 8.428.686,96
106 | LIGHB4 Light Servicos De Eletricidade S.A. Energia Elétrica Ndo Bancdrio 6.470.822,98
107 | LMTP16 LM Transportes Interestaduais Servicos E Comercio S.A. Locacdo de Veiculos Ndo Bancario 1.275.722,50
108 | LORTA3 Localiza Rent A Car S.A. Locacao de Veiculos N3o Bancdrio 1.860.333,43
109 | LORTA7Y Localiza Rent A Car S.A. Locacdo de Veiculos N3do Bancario 12.810.919,41
110 | LORTA8 Localiza Rent A Car S.A. Locagao de Veiculos Ndo Bancario 6.150.082,03
111 | LORTA9 Localiza Rent A Car S.A. Locacdo de Veiculos N3do Bancario 4.143.948,86
112 | MATD11 Hospital Mater Dei S.A. Assisténcia Médica N3do Bancario 2.093.299,44
113 | MGLUAO Magazine Luiza S.A. Comércio Atacadista e Varejista Ndo Bancario 9.775.325,63
114 | MNRVA1 Minerva S.A. Alimentos e Bebidas N3do Bancario 4.841.945,01
115 | MOVI16 Movida Participacdes S.A. Locacao de Veiculos Nao Bancdrio 531.079,70

116 | MOVI18 Movida Participagdes S.A. Locacdo de Veiculos Ndo Bancario 3.489.288,93
117 | MOVI28 Movida Participagdes S.A. Locagao de Veiculos Ndo Bancario 7.147.144,58
118 | MOVI37 Movida Participagdes S.A. Locacao de Veiculos Ndo Bancario 1.048.784,85




119 | MRSL1A MRS Logistica S.A. Transporte e Logistica N3o Bancdrio 1.027.992,94
120 | MULPAO Multiplan Empreendimentos Imobilidrios S.A. Servigos Imobiliarios Ndo Bancario 2.941.307,07
121 | MULPB1 Multiplan Empreendimentos Imobilidrios S.A. Servigos Imobilidrios Ndo Bancadrio 2.033.631,49
122 | NEOE26 Neoenergia S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 6.681.220,96
123 | NTSD15 Nova Transportadora Sudeste S.A. - Nts Petrdleo e Gas N3do Bancario 6.218.381,13
124 | OMGE13 Omega Geragdo S.A. Energia Elétrica N&o Bancario 4.905.429,33
125 | OMGE31 Omega Geragao S.A. Energia Elétrica Ndo Bancadrio 5.117.270,52
126 | PETR36 Petréleo Brasileiro S.A. Petrobras Petréleo e Gas N3do Bancdrio 2.083.183,50
127 | PETR45 Petréleo Brasileiro S.A. Petrobras Petrdleo e Gas N&do Bancario 5.176.507,44
128 | QUAL16 Qualicorp Consultoria E Corretora De Seguros S.A. Assisténcia Médica Ndo Bancadrio 807.360,07
129 | RADL15 Raia Drogasil S.A. Comércio Atacadista e Varejista Ndo Bancario 6.575.373,08
130 | RDORB9 Rede Dor Sao Luiz S.A. Assisténcia Médica N3o Bancdrio 1.409.521,87
131 | RLOG11 Cosan S.A. Empreendimentos e Participaces | Ndo Bancario 20.824.109,06
132 | SBSPD4 Cia De Saneamento Basico do Estado De Sao Paulo S.A. Besp | Saneamento N3o Bancdrio 2.119.830,31
133 | SBSPGO Cia De Saneamento Basico do Estado De Sao Paulo S.A. Besp | Saneamento N3do Bancario 360.897,74
134 | SMFT16 Smartfit Escola De Gindastica E Danga S.A. Outros Servigos Ndo Bancario 2.967.858,28
135 | SNGO19 S.A.Neamento De Goias S.A. Saneamento N3o Bancario 4.984.774,43
136 | TAEEC1 Transmissora Alianca De Energia Eletrica S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 3.654.832,91
137 | TFLEBO Localiza Fleet S.A. Locacdo de Veiculos N3do Bancario 3.963.509,37
138 | TIET19 Aes Tieté Energia S.A. Energia Elétrica Ndo Bancario 4.908.111,90
139 | TIGR21 Tigre Tubos Conexoes S.A. Servicos Imobilidrios Nao Bancdrio 1.599.855,77
140 | UNIP17 Unipar Carbocloro S.A. Quimica e Petroquimica Ndo Bancario 3.740.958,60
141 | USIM18 Usiminas - Usinas Siderurgicas Minas Gerais S.A. Metalurgia e Siderurgia N3do Bancdrio 295.487,86
142 | VAMO33 Vamos Locag¢do De Caminhdes Mdquinas E Equipamentos S.A. | Loca¢do de Veiculos Ndo Bancario 4.829.791,23
143 | VAMO34 Vamos Locacdo De Caminhdes Mdaquinas E Equipamentos S.A. | Locacdo de Veiculos N3o Bancdrio 4.195.165,36
144 | VBBR15 Vibra Energia S.A. Distribuidora de Combustiveis N3do Bancario 3.256.972,27
145 | VIXL15 Vix Logistica S.A. Transporte e Logistica N3o Bancdrio 5.032.121,46
146 | VIXL25 Vix Logistica S.A. Transporte e Logistica Ndo Bancario 2.972.938,24

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe.

Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe, baseada na classificacdo da ANBIMA.

2.29.
entre a precificacdo de mercado e a hipotética marcacdo de preco pela curva dos ativos disponiveis.

A Tabela 9 mede as diferencas entre as formas de aprecia¢do dos titulos de crédito privado. No periodo de referéncia, ndo sdo significativas as diferencas

Tabela 9 — Diferenga entre a precificacdao da carteira por critério de marcagﬁol:

Codigo PU MtM Taxa MtM PU HtM Taxa HtM Diferenca Razdo

(a) (b) (c) = (a) - (b) | (d) = (c)/(b)
1 AEGP19 |1.028,12 |CDI+2,11% 1.035,56 |CDI+1,9% -7,44 -0,72%
2 | AEGP19 [1.028,12 |CDI+2,11% |1.025,56 |CDI+2,19% |2,56 0,25%




3 |AEGP23 [12.967,71|1PCA +7,99% |13.159,90 | IPCA +7,15% |-192,19 -1,46%
4 | AEGP23 |12.967,71|1PCA +7,99% |13.220,64|IPCA+6,89% |-252,93 -1,91%
5 |ALGA28 [10.473,91|cDI+1,15% |10.460,12|cDI+1,21% |13,79 0,13%

6 |ALGAA1 [1.073,57 |cDI+1,46% [1.068,18 |cCDI+1,6% 5,38 0,50%

7 |AGaA1 [1.073,57 |cDi+1,46% |1.074,80 |cDI+1,42% |-1,24 -0,11%
9 |[AGaa2 [1.070,41 [cDI+1,49% [1.069,12 |cDI+1,52% |1,30 0,12%

10 |ALso16? |- CDI+1,4% |- CDI+1,28% |- -

11 |AwuP17 [1.037,52 |cDi+1,01% [1.036,50 |cCDI+1,06% [1,03 0,10%

12 |AMBP13 |1.073,20 |cDI+2,86% [1.080,09 |cDI+2,61% [-6,89 -0,64%
14 |AMBP13 [1.073,20 |cDI+2,86% |[1.076,57 |CDI+2,74% |-3,38 -0,31%
15 |ANHBA2 [1.025,18 |cDI+1,18% [1.02504 |cDI+1,19% 0,14 0,01%

16 |ARML12 [1.029,65 |cDI+2,01% [1.029,64 |cDI+2,01% [0,01 0,00%

17 |Asai22 |1.029,47 |cDi+1,61% [1.017,09 |cDI+1,95% [12,38 1,22%

18 |AsAI22 |1.029,47 |cDI+1,61% [1.029,26 |cDi+1,61% [0,21 0,02%

20 |BcBF16 [1.034,02 |[cDI+1,41% [1.032,72 |cDI+1,45% |1,30 0,13%

21 |BRFs313 |- IPCA +7,71% |- IPCA+7,39% |- -

22 |BRFs313 |- IPCA+7,71% |- IPCA + 6,84% |- -

23 [Bsa316 [1.060,11 |cDi+1,2% |1.056,90 |cDI+1,3% 3,21 0,30%

24 |BTOW15 [1.120,86 |IPCA +7,98% |1.156,33 |IPCA +7,44% |-35,47 -3,07%
25 |caec11 |1.055,67 |cDi+1,55% |1.056,61 |cDI+1,5% -0,94 -0,09%
26 |[cAMLAL [1.026,40 |cDI+1,49% |1.024,18 |cDI+1,55% [2,23 0,22%

27 |camLB1 [1.029,08 |cDI+1,42% |1.024,18 |cDI+1,55% |4,90 0,48%

28 |[camLB1 [1.029,08 |cDI+1,42% |1.029,54 |cDI+1,41% |-0,46 -0,04%
29 |ccroBe |1.025,33 |Ipca+7,16% |1.034,88 |IPCA+7,03% |-9,55 -0,92%
30 |ccroB6 [1.025,33 |IPCA+7,16% [1.037,76 |IPCA +6,99% |-12,43 -1,20%
31 [ccroBe [1.025,33 |Ipca+7,16% |1.008,79 |iPcA+7,4% |16,54 1,64%

32 |ceaB11 [1.014,68 |cDI+2,31% |1.014,37 |cDI+2,33% |0,31 0,03%

34 [ceeBc3 [1.008,35 [IPCA+7,16% |992,20 |IPCA +7,44% |16,15 1,63%

35 |CELP16 [1,02 CDI+1,3% 1,02 CDI+1,37% |0,00 0,22%

36 [CELP16 [1,02 CDI+1,3% |1,02 CDI+1,34% |0,00 0,12%

37 |cmDT33 [1.350,20 |IPCA +8,03% |1.363,92 |IPCA+6,99% |-13,72 -1,01%
38 |[coGN17 [1.065,19 |cDI+2% 1.053,63 |CDI+2,79% |11,56 1,10%

39 |[cPGT27 [994,36 |[IPCA+7,2% |989,56 |IPCA+7,28% |4,79 0,48%

40 |cPLD37 |954,67 |IPcA+7,14% |936,22 |IPCA+7,46% |18,45 1,97%

41 |csan23 [1.068,38 |cDi+1,77% |1.057,28 |cDI+2% 11,10 1,05%

42 |csmaGB4 [1.021,88 |1pcA+7,68% |1.014,80 |IPCA+8,09% |7,07 0,70%

45 | csmGB6 |1.008,40 |cDI+1,18% |1.006,17 |cDI+1,3% 2,23 0,22%




46 |CSNAAL |989,00 |cDI+2,48% [998,11 |cDI+2,24% |-9,11 -0,91%
47 |CSNAA1 989,00 |cDI+2,48% [988,59 |cCDI+2,5% 0,42 0,04%
48 |CTEE19 |1.076,27 |cDI+1,28% |[1.075,15 |cDi+1,29% |1,12 0,10%
49 |CcYREA4 [1.026,25 |cDI+1,35% |1.017,96 |CDI+1,69% |8,29 0,81%
50 |DAsAA4 [1.041,79 |cDi+1,48% |1.041,49 |cDI+1,49% |0,31 0,03%
51 |[DAsAAS [1.029,82 |cDi+1,42% |1.030,01 |cDi+1,41% |-0,19 -0,02%
52 |DAsAA5 [1.029,82 |cDI+1,42% [1.030,93 |cDI+1,38% |-1,10 -0,11%
53 |[Ecovis4 [1.029,88 |cDi+1,15% [1.030,25 |cDi+1,12% |-0,37 -0,04%
54 [ELET32 [1.01537 |[cDI+1,29% |1.016,02 |cDI+1,27% |-0,65 -0,06%
55 |ELET42 |[1.148,21 |IPCA +7,04% [1.210,16 |IPCA +5,84% |-61,95 -5,12%
56 |ENGIA6 [981,70 |IPcA+7,18% |971,40 |IPcA+7,43% |10,30 1,06%
57 |ENGIA6 [981,70 |[IPCA+7,18% |973,43 |IPCA+7,38% |8,27 0,85%
58 |[ENGIA72 [1.028,16 |cDI+1,5% |1.028,16 |cDI+1,5% 0,00 0,00%
59 |[eqrLis [1.014,07 |[cDi+1,27% |1.012,69 |cDI+1,32% |1,37 0,14%
60 |EQTL55 [1.054,31 |[cDI+1,22% |1.053,82 |cDI+1,24% |0,48 0,05%
61 |[ERDV36 [1.301,17 |IPCcA +7,58% |1.310,77 |IPCA+6,99% |-9,61 -0,73%
62 |GGBRB6 [1.012,11 |109,795% cDI|970,27 |122,25%CDI 41,84 4,31%
63 |GGBRB6 |1.012,11 |109,795% DI |1.015,88 |108,7%CDI -3,78 -0,37%
64 |GUAR15 [1.028,20 [cDI+2,19% |1.026,65 |cDI+2,25% |1,55 0,15%
65 |[HAPV22 [1.026,14 |cCDI+1,61% |1.024,34 |cDI+1,65% |1,79 0,18%
66 [IGTABO [1.079,51 |cDI+1,23% |1.073,85 |cDI+1,39% |5,65 0,53%
67 |[1GTABO [1.079,51 |cCDI+1,23% |1.075,19 |cDI+1,35% |4,32 0,40%
68 [1GTABO [1.079,51 [cDI+1,23% |1.078,53 |cDI+1,25% |0,97 0,09%
69 [locHB1 |1.051,57 |cDI+1,95% [1.053,15 |cDI+1,89% |-1,58 -0,15%
71 |1TSA15® |- CDI+1,12% |- CDI+1,12% |- -

72 |1Tsa24 [1.023,05 |[cDI+1,65% |1.006,47 |cCDI+2% 16,58 1,65%
73 |ivia1s  [1.028,77 |cDi+1,38% |1.022,02 |cDI+1,66% |6,75 0,66%
74 |KLBNA2 |10.574,84|111,33% cDI |10.494,98 |113,11%CDI | 79,86 0,76%
75 | KLBNA2 [10.574,84|111,33% CDI |10.495,45 | 113,1%CDI 79,39 0,76%
76 |LAMEA6 [1.170,99 |IPCA +8,16% |1.187,39 |IPCA+7,91% |-16,41 -1,38%
77 |LAMEA6 [1.170,99 |IPCA +8,16% |1.242,75 |IPCA+7,00% |-71,76 -5,77%
78 |Lcamc3 [1.031,11 |[cDi+1,84% [1.031,95 |cDI+1,81% |-0,84 -0,08%
79 |Lcamp1 [1.013,51 |IPCA+8,2% |1.065,42 |IPCA+7,3% |-51,91 -4,87%
80 [LcAamD1 [1.013,51 |IPcA+8,2% |1.046,54 |IPCA+7,62% |-33,03 -3,16%
81 [LcamD1 [1.013,51 [IPCA+8,2% |1.054,16 |IPCA+7,49% |-40,64 -3,86%
82 [LcamD3 [977,19 |IPCcA +8,32% |1.017,74 |IPCA +7,45% |-40,56 -3,98%
83 [LcamD3 [977,19 |IPcA +8,32% |1.009,60 |IPCA+7,62% |-32,41 -3,21%




84 [LUGH1B [1.076,19 |cDI+2,26% |1.074,96 |cDI+2,39% [1,22 0,11%
85 |[LIGH1B |[1.076,19 |cDI+2,26% |1.076,46 |cDI+2,23% |-0,27 -0,03%
86 [LIGHB4 [1.029,89 |cDI+2,03% [1.029,79 |cDI+2,04% |0,10 0,01%
87 |LUGHB4 [1.029,89 |cDI+2,03% |1.02837 |cDI+2,16% |1,52 0,15%
88 |[LmTP16 [1.036,33 [cCDI+1,49% [1.036,33 |cDI+1,49% |0,00 0,00%
89 |LORTA3 [5.392,27 |108,43% cDI |5.390,32 |110,59%CDI |1,95 0,04%
90 [LORTA7 [995,02 |IPCA+8,06% |1.048,89 |IPCA+7,14% |-53,87 -5,14%
91 [LORTA7 [995,02 |[IPCcA+8,06% |1.045,26 |IPCA+7,2% |-50,24 -4,81%
92 [LORTA7 [995,02 |IPCA+8,06% |1.042,85 |IPCA+7,24% |-47,83 -4,59%
93 [LORTA7 [995,02 |IPCA+8,06% |1.034,48 |IPCA+7,38% |-39,45 -3,81%
94 [LORTA7 [995,02 |[IPCA +8,06% |1.022,66 |IPCA+7,58% |-27,64 -2,70%
95 [LORTAS [1.033,28 |cDi+1,14% [1.033,40 |cDI+1,12% |-0,12 -0,01%
96 [LORTA9 [1.050,43 [CDI+1,61% |1.048,99 |CDI+1,66% |1,44 0,14%
97 |MATD11 [1.028,65 |CDI+1,46% [1.023,09 |cDI+1,6% 5,56 0,54%
98 |MmATD11 |1.028,65 |cCDI+1,46% [1.029,22 |cDI+1,44% |-0,57 -0,06%
99 |MGLUAO |1.011,31 |cDI+1,93% |[1.013,71 |cDI+1,84% |-2,40 -0,24%
100 | MNRVA1 [1.033,28 |cDI+1,5% [1.032,52 |cDi+1,52% 0,76 0,07%
101 |MovI16 [1.045,43 |cDI+2,55% [1.042,84 |CDI+2,69% |2,60 0,25%
102 |[MovI18 [996,94 |IPCA+8,23% [1.005,48 |IPCA +8,05% |-8,54 -0,85%
103 |MovI28 |943,02 |IPCA+9,47% [1.005,29 |IPCA+8,34% |-62,27 -6,19%
104 |MovI28 |943,02 |IPCA+9,47% [997,83 |IPCA+8,47% |-54,82 -5,49%
105 | MoVI37 |1.048,78 |IPCA +8,85% |1.089,15 |IPCA +8,14% |-40,36 -3,71%
106 | MRSL1A |10.597,87 | cDI+1,12% |10.545,41|CDI+1,3% 52,46 0,50%
107 | MULPAO [1.032,04 |cDI+1,23% [1.031,27 |cDI+1,25% 0,76 0,07%
108 | MULPB1 [1.028,13 |cDI+1,3% |1.028,15 |CDI+1,3% -0,03 0,00%
109 | NEOE26 [1.113,54 |IPCA+7,16% |1.101,77 |IPCA+7,42% |11,77 1,07%
110 [NTSD15 [1.032,95 |cDI+1,3% [1.032,95 |cDI+1,3% 0,00 0,00%
111 |OMGE13 | 1.005,21 |cDI+1,88% |[1.004,40 |cDI+1,91% 0,81 0,08%
112 |OMGE31[1.218,40 |IPCA+7,58% |1.242,82 |IPCA+6,79% |-24,43 -1,97%
113 | PETR36 |1.060,68 |107,62% cDI [1.059,31 |108,06% CDI |1,37 0,13%
114 | PETR45 [1.343,15 |IPCA+6,99% [1.336,99 |IPCA +7,44% |6,16 0,46%
115 | PETR45 |1.343,15 |IPCA+6,99% |1.349,97 |IPCA+6,49% |-6,81 -0,50%
116 | PETR45 |[1.343,15 |IPCA+6,99% |[1.341,74 |IPCA+7,09% |1,41 0,11%
117 | QUAL16 |1.009,20 |cDI+1,93% [1.011,09 |[cDI+1,85% [-1,89 -0,19%
118 |RADL15 [1.074,23 |cDI+1,24% [1.073,64 |CDI+1,25% 0,59 0,06%
119 |RADL15 |1.074,23 |cDI+1,24% [1.070,86 |cDI+1,32% |3,38 0,32%
120 |RADL15 |1.074,23 |cDI+1,24% [1.072,05 |cCDI+1,29% |2,18 0,20%




121 | RDORBYS |1.054,24 |CDI+1,89% |1.053,82 |CDI+1,9% 0,42 0,04%
122 | RLOG11 |1.064,63 |CDI+1,96% |1.067,13 |CDI+1,79% -2,51 -0,23%
123 | RLOG11 |1.064,63 |[CDI+1,96% |1.066,99 |CDI+1,8% -2,36 -0,22%
126 | RLOG11 |1.064,63 |CDI+1,96% |1.066,84 |CDI+1,81% -2,21 -0,21%
127 | RLOG11 |1.064,63 |CDI+1,96% |1.065,23 |CDI+1,92% -0,60 -0,06%
128 | SBSPD4 |1.059,92 |IPCA+6,91% |1.120,40 |IPCA+5,73% |-60,49 -5,40%
129 | SBSPGO |1.046,08 |CDI+1,1% 1.044,79 |CDI+1,16% 1,29 0,12%
130 | SMFT16 |1.024,11 |CDI+1,85% |1.015,61 |CDI+ 2,08% 8,50 0,84%
131 | SNGO19 |1.016,26 |CDI+1,45% |1.017,35 |CDI+1,39% -1,08 -0,11%
132 | TAEEC1 [1.070,86 |CDI+1,21% |1.069,52 |CDI+1,26% 1,33 0,12%
133 | TFLEBO |1.032,70 |CDI+1,8% 1.031,97 |CDI+1,82% 0,73 0,07%
134 | TIET19 |[1.029,39 |CDI+1,38% |1.027,83 |CDI+1,44% 1,56 0,15%
135|TIGR21 |1.020,32 |CDI+1,7% 1.020,32 |CDI+1,7% 0,00 0,00%
136 | UNIP17 |1.040,60 |CDI+1,67% |1.036,84 |CDI+1,7701% |3,76 0,36%
137 | UNIP17 |1.040,60 [CDI+1,67% |1.038,74 |CDI+1,72% 1,86 0,18%
138 | USIM18 |1.015,42 |CDI+1,5% 1.016,76 |CDI+1,46% -1,34 -0,13%
139 | VAMO33 | 965,96 IPCA+9,07% |1.008,24 |IPCA+8,28% |-42,28 -4,19%
140 | VAMO34 |1.018,24 |IPCA+8,92% |1.054,62 |IPCA+8,27% |-36,38 -3,45%
141 | VAMO34 |1.018,24 |IPCA+8,92% |1.073,73 |IPCA+7,94% |-55,49 -5,17%
143 | VBBR15 |1.031,67 |CDI+1,5% 1.031,67 |CDI+1,5% 0,00 0,00%
144 | VIXL15 |[1.030,75 |CDI+2,01% |1.031,53 |CDI+1,98% -0,78 -0,08%
145 VIXL25 [1.036,59 |CDI+2,24% |1.028,67 |CDI+2,47% 7,92 0,77%

1. HTM: Hold To Maturity - categoria de classificacao de registro de titulos e valores mobilidrios, exceto acdes ndo resgatdveis, para os quais haja intencao e capacidade financeira da
entidade fechada de previdéncia complementar de manté-los em carteira até o vencimento.
MTM: Marked To Market - categoria de classificacdo de registro de titulos e valores mobilidrios adquiridos com o propédsito de serem negociados, independentemente do prazo a
decorrer da data da aquisicao.
2. Ativos estdo em periodo de lock-up (periodo de caréncia para negociacdo), razdo pela qual ndo ha divergéncia entre os PUs analisados.
3. Ativos e dados ndo disponiveis na B3 e Anbima na data de referéncia.
Fontes: Custddia Centralizada Funpresp-Exe,

Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:

<http://www.debentures.com.br> <http://www.anbima.com.br/pt_br/informar/taxas-de-debentures.htm>

Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

2.30. A Tabela 10 resume os controles e monitoramentos realizados, levando-se em consideracdo as condicdes de enquadramento do papel e a classificacao
de risco segundo as principais agéncias de rating no periodo de referéncia até a conclusdao desta Nota Técnica.

Tabela 10 — Monitoramento dos Riscos da Carteira de Crédito Privado - ExecPrev, LegisPrev

Rating na
aquisicao

codi _ .
odigo ExecPrev LegisPrev PGA Enquadramento Rating atual




Valor (RS) ?Ldo Valor (RS) ‘?Ldo Valor (RS) ?Ldo Zl;)grz}azggal (Res. :Dn?/lgtsi;iamdeentos Emissor Emissor
1 | CDB322IX6H3 3.611.518,39 0,062% 339.171,24 0,061% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
2 LF0021000PG 938.870,19 0,016% 88.163 84 0,016% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Moody's) ﬁa;ody's)
3 LF0021000PI 6.958.684,94 0,119% 653.449 63 0,118% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Moody's) ’(L\I\';;ody's)
4 LF0021000P) 1.656.829,74 0,028% 155.583,25 0,028% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Moody's) I(Alagody's)
5 LF0021007LZ 2.273.138,56 0,039% 213.478.97 0,038% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
6 | LF0021007SS 438.860,46 0,007% 37.711,02 0,007% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
7 LF0021007ST 275.508,62 0,005% 23.674.29 0,004% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
8 | LF0021007UB 18.297.714,11 0,312% 1.718.288,19 0,309% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
9 LFO02100E5G 3.416.185,50 0,058% 320.826,80 0,058% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
10 | LFO02100EA1 2.239.201,21 0,038% 210.291,79 0,038% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
11 | LFO02100FAS 2.335.930,92 0,040% 219.376,04 0,039% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
12 | LF002100GVP 1.133.056,46 0,019% 106.409,58 0,019% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
13 | LF0022002D7 15.106.913,98 0,257% 1.418.746,99 0,255% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) '(Ah';gody's)
14 | LF00220074B 4.095.300,18 0,070% 384.605,01 0,069% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
15 | LF0022007R7 5.900.975,01 0,101% 554.182,71 0,100% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
16 | LF0022008M4 2.125.548.56 0,036% 199.618,24 0,036% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) (Alc;ﬁody's)
17 | LFO02200ECQ 3.305.288,58 0,056% 310.380,43 0,056% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado A (Fitch) A (Fitch)
18 | LFO02200ECU 6.101.776,58 0,104% 572.982,35 0,103% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)




19 |LF002200ED2 6.135.825,92 0,105% 576.179,72 0,104% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AA (Fitch)
20 | LF002200ED4 3.273.977,92 0,056% 307.440,22 0,055% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brA- (S&P) brA- (S&P)
21 | LFO02200F4U 2.363.362,89 0,040% 221.929.66 0,040% 0,000% | Enquadrado Enquadrado A+ (Fitch) ﬁa;ody's)
22 | LFO02200KNN 13.525.281 13 0,231% 1.270.209,91 0,229% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) ’(L\I\';ﬁody's)
23 | LFO02200KPZ 3.223.572.72 0,055% 302.706,96 0,054% 0,000% | Enquadrado Enquadrado A (Fitch) A (Fitch)

24 | LF002200KUB 4.617.703,86 0,079% 433.621,71 0,078% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) | AA (Fitch)
25 | LFO02200KYP 2.217.459 54 0,038% 208.249,95 0,037% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) brAAA (S&P)
26 | LF002200L2P 1.971.794.95 0,034% 185.178,66 0,033% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
27 | LF002200LCS8 4.095.359,91 0,070% 384.610,62 0,069% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) ﬁaﬁody's)
28 | LFO02200LHR 1.536.649,34 0,026% 144.312,51 0,026% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) brAAA (S&P)
29 | LF002200LIJS 7.304.273,43 0,125% 685.971,73 0,124% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
30 |LFO02200N19 1.947.470,23 0,033% 182.894,24 0,033% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
31 | LFO02200N7A 710.962,83 0,012% 66.769,19 0,012% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
32 | LF00220004Y 5.023.612,45 0,086% 471.786,30 0,085% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Moody's) AA (Moody's)
33 | LFSC210013N 1.861.356,10 0,032% 159.945,21 0,029% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) '(Alaﬁody's)
34 | LFSC21001K5 1.841.815,19 0,031% 158.266,08 0,028% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) I(Alaﬁody's)
35 | LFSC22001K2 2.307.245,05 0,039% 216.682,04 0,039% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) (Alc;ﬁody's)
36 | LFSN1800CTA 3.203.644,82 0,055% 300.866,31 0,054% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) brAAA (S&P)
37 | LFSN1800DWV 1.129.809,35 0,019% 106.104,64 0,019% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) brAAA (S&P)




AAA

38 | LFSN210023lI 342.601,54 0,006% 29.439 55 0,005% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) (Moody's)
39 |LFSN210028Q 2.031.499,27 0,035% 190.785,72 0,034% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) ?I\ﬁgody's)
40 | LFSN21003E6 3.054.636,12 0,052% 286.872,34 0,052% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) ﬁaﬁody's)
41 | LFSN21003IW 434.084,52 0,007% 37.300,62 0,007% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) ’(L\I\';ﬁody's)
42 | LFSN21003LR 436.207,77 0,007% 40.965,91 0,007% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) I(Al\'jl"(/_)\ody's)
43 | LFSN21006TL 1.316.128,16 0,022% 113.715,70 0,020% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) '(Al\'jl‘gody's)
44 | LFSN21006TX 3.594.529,27 0,061% 337.541,34 0,061% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) ?I\ﬁgody's)
45 | LFSN21007AC 979.268,62 0,017% 91.957 42 0,017% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) '(Al\'jl‘gody's)
46 | LFSN21007AD 326.422.88 0,006% 30.652,47 0,006% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) f\l\?ﬁody's)
47 | LFSN210086X 4.891.061,14 0,083% 459.291,10 0,083% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) I(Al\?ﬁody's)
48 | LFSN22004DG 941.070,39 0,016% 80.865,61 0,015% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) (Alc;ﬁody's)
49 | LF002200TS9 2.063.623,78 0,035% 193.802,65 0,035% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
50 |AEGP19 6.341.679,71 0,108% 580.666,44 0,105% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) AA (Fitch)
51 | AEGP23 8.084.783 35 0,138% 759.194,98 0,137% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
52 | ALGA28 5.065.023,39 0,086% 475.675,36 0,086% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
53 | ALGAA1l 6.464.880,34 0,110% 606.714,93 0,109% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
54 | ALGAA2 401.191,93 0,007% 37.677,44 0,007% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
55 | ALSO16 4.251.797,34 0,072% 399.302,24 0,072% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
56 |ALUP17 467.586,62 0,008% 43.912,81 0,008% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)




57 |AMBP13 8.109.540,36 0,138% 761.519,77 0,137% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Fitch) AA- (Fitch)
58 | ANHBA2 886.559,92 0,015% 83.260,17 0,015% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) ?Ggody's)
59 | ARML12 2.611.051,48 0,045% 245.188,66 0,044% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brA+ (S&P) brA+ (S&P)
60 | ASAI22 3.909.834,37 0,067% 360.397,63 0,065% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
61 |BCBF16 1.554.945,66 0,027% 133.615,55 0,024% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) AAA (Fitch)
62 |BRFS31 6.795.322,41 0,116% 638.152,78 0,115% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) brAA+ (S&P)
63 | BSA316 4.659.414,86 0,079% 437.583,14 0,079% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) ?I\ﬁgody's)
64 |BTOW15 4.098.567,95 0,070% 384.872,68 0,069% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AA+ (Fitch)
65 | CAEC11 1.794.015,93 0,031% 168.482,77 0,030% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Fitch) AA- (Fitch)
66 | CAMLAl 84.121,35 0,001% 7.228,50 0,001% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
67 | CAMLB1 1.120.711,16 0,019% 104.917,27 0,019% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
68 | CCROB6 7.853.674,47 0,134% 737.545,68 0,133% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Moody's) ?Aﬁ;ody's)
69 |CEAB11 4.240.862,31 0,072% 398.234,71 0,072% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Fitch) AA- (Fitch)
70 | CELP16 3.610.335,76 0,062% 339.060,18 0,061% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) brAAA (S&P)
71 | CMDT33 3.826.303,59 0,065% 359.305,92 0,065% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) brAA+ (S&P)
72 | COGN17 3.281.535,05 0,056% 308.149,87 0,055% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) brAA+ (S&P)
73 | CSAN23 567.675,60 0,010% 48.780,02 0,009% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
74 | CSMGB4 4.972.468,47 0,085% 466.983,17 0,084% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) ?I\ﬁgody's)
75 | CSMGB6 2.271.360,56 0,039% 195.176,65 0,035% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) ?Sgody's)




76 | CSNAA1 6.796.142,13 0,116% 638.186,18 0,115% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
77 | CTEE19 676.903,36 0,012% 63.570,53 0,011% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
78 | CYREA4 511.267,52 0,009% 43.932,91 0,008% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
79 | DASAA4 2.716.116,02 0,046% 255.080,65 0,046% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
80 | DASAA5S 1.196.534,60 0,020% 112.371,05 0,020% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
81 |ECOV14 4.707.320,41 0,080% 442.082,12 0,080% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
82 |ELET32 481.733,99 0,008% 45.241.45 0,008% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)
83 | ELET42 2.099.281,78 0,036% 197.131,34 0,035% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AA (Fitch)
84 | ENGIA7 2.292.404,04 0,039% 215.288,27 0,039% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
85 | EQTL15 1.351.579 55 0,023% 126.931,91 0,023% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
86 | EQTL55 1.842.771,74 0,031% 173.061,61 0,031% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
87 | ERDV36 5.828.407,56 0,099% 547.311,85 0,099% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
88 | GGBRB6 1.970.034,45 0,034% 173.605,42 0,031% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) brAAA (S&P)
89 | GUAR15 4.511.709,58 0,077% 423.668 41 0,076% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) A+ (Fitch)
90 | HAPV22 773.906,60 0,013% 66.501,33 0,012% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
91 |IGTABO 6.032.496,51 0,103% 566.534,39 0,102% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
92 |ITSA15 4.247.220,24 0,072% 398.872,39 0,072% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Moody's) ?@;ody's)
93 |ITSA24 344.807,90 0,006% 29.629,14 0,005% 0,000% | Enquadrado Enquadrado Al.br (Moody’s) ?IG;ody's)
94 |IviA18 35.052.35 0,001% | 3 115 03 0,001% 0,000% | Enquadrado Enquadrado ?&i‘i’;y,s) AA (Moody's)




95 | KLBNA2 14.539.133,85 0,248% 1.365.424,62 0,246% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AAA (Fitch)
96 |LAMEAG6 9.462.869,35 0,161% 888.664,48 0,160% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AA+ (Fitch)
97 | LCAMC3 1.876.696,48 0,032% 176.247,61 0,032% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
98 |LCAMD1 9.169.672,04 0,156% 861.070,57 0,155% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AAA (Fitch)
99 |LCAMD3 3.559.804,90 0,061% 334.280,57 0,060% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AAA (Fitch)
100 | LIGH1B 7.705.141,90 0,131% 723.545,06 0,130% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Moody's) '(Al\'jl:)ody's)

101 | LIGHB4 5.915.347,14 0,101% 555.475,84 0,100% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Moody's) )(Al\fl‘;)ody's)

102 | LMTP16 1.166.200,26 0,020% 109.522,24 0,020% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) brAA+ (S&P)
103 | LORTA3 1.713.125,58 0,029% 147.207,85 0,027% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) AAA (Fitch)
104 | LORTA?7 11.711.189,70 0,200% 1.099.729,71 0,198% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AAA (Fitch)
105 | LORTA8 5.622.090,42 0,096% 527.991 61 0,095% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
106 | LORTA9 3.788.186,09 0,065% 355.762,77 0,064% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
107 | MATD11 1.916.809,15 0,033% 176.490,29 0,032% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA (Fitch)

108 | MGLUAO 8.936.180,86 0,152% 839.144,77 0,151% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAA+ (S&P)
109 | MNRVA1 4.426.297,19 0,075% 415.647,82 0,075% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) AA+ (Fitch)
110 | MOVI16 489.055,46 0,008% 42.024,24 0,008% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) brAA+ (S&P)
111 | MOVI18 3.189.757,37 0,054% 299.531,56 0,054% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) brAA+ (S&P)
112 | MOVI28 6.533.611,16 0,111% 613.533,42 0,110% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) brAA+ (S&P)
113 | MOVI37 958.753,85 0,016% 90.031,00 0,016% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) brAA+ (S&P)




114 | MRSL1A 946.648,04 0,016% 81.344,90 0,015% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
115 | MULPAO 2.688.792,48 0,046% 252.514,59 0,045% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) brAAA (S&P)
116 | MULPB1 1.859.041,89 0,032% 174.589,60 0,031% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
117 | NTSD15 5.684.525,96 0,097% 533.855,17 0,096% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
118 | OMGE13 4.484.33181 0,076% 421.097,52 0,076% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) AA- (Fitch)
119 | OMGE31 4.677.987,89 0,080% 439.282,63 0,079% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) AA- (Fitch)
120 | PETR36 1.904.339,80 0,032% 178.843,70 0,032% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) ?I\ﬁgody's)
121 | PETR45 4.732.098,33 0,081% 444.409,11 0,080% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Fitch) '(Al\'jl‘gody's)
122 | QUAL16 743.473,81 0,013% 63.886,26 0,012% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
123 | RADL15 6.010.911,74 0,102% 564.461,34 0,102% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
124 | RDORB9 1.297.986,65 0,022% 111.535,22 0,020% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
125 | RLOG11 19.036.471,19 0,324% 1.787.637,87 0,322% 0,000% | Enquadrado Enquadrado A3.br (Moody’s) | AAA (Fitch)
126 | SBSPD4 1.937.857.,39 0,033% 181.972,92 0,033% 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) ?I\jgody's)
127 | SBSPGO 329.914,25 0,006% 30.983,49 0,006% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) ?I\?ﬁody's)
128 | SMFT16 2.713.087,97 0,046% 254.770.31 0,046% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Fitch) AA- (Fitch)
129 | SNGO19 4.556.825,82 0,078% 427.948,61 0,077% 0,000% | Enquadrado Enquadrado A+ (Fitch) I(Al\'jl‘;ody's)
130 | TAEEC1 3.341.061,30 0,057% 313.771,61 0,056% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
131 | TFLEBO 3.623.237,54 0,062% 340.271,83 0,061% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
132 | TIET19 4.486.784,10 0,076% 421.327,80 0,076% 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA (Moody's) AA (Fitch)




133 | TIGR21 1.473.259,47 0,025% 126.596,30 0,023% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) brAA+ (S&P)
134 | UNIP17 3.419.822,92 0,058% 321.135,68 0,058% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA+ (Fitch) AA+ (Fitch)
135|USIM18 270.119,89 0,005% 25.367.97 0,005% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) AA+ (Fitch)
136 | VAMO33 4.415.186,72 0,075% 414.604,51 0,075% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
137 | VAMO34 3.835.039,14 0,065% 360.126,22 0,065% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) AAA (Fitch)
138 | VBBR15 2.977.357,46 0,051% 279.614.81 0,050% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Moody's) (Alc;ﬁody's)

139 | VIXL25 2.717.73185 0,046% 255.206,39 0,046% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AA- (Fitch) brAA- (S&P)
140 | IOCHB1 4.600.791,46 0,078% 432.033,57 0,078% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA+ (S&P) brAA+ (S&P)
141 | VIXL15 4.600.148,29 0,078% 431.973.17 0,078% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAA- (S&P) brAA- (S&P)
142 | CEEBC3 4.701.068,27 0,080% 441.494,96 0,079% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)
143 | CPGT27 3.272.367,12 0,056% 307.320,28 0,055% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
144 | CPLD37 935.547.23 0,016% 87.860,75 0,016% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
145 | ENGIAG6 4.159.528,43 0,071% 390.636,92 0,070% i 0,000% | Enquadrado Enquadrado AAA (Fitch) AAA (Fitch)
146 | NEOE26 6.107.630,46 0,104% 573.590,50 0,103% | 0,000% | Enquadrado Enquadrado brAAA (S&P) brAAA (S&P)

Fontes: Custddia Centralizada Funpresp-Exe, QuantumAxis, Standard&Poor’s, Fitch e Moody’s.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

Subsecio 5.3 — Situacio de liquidez dos ativos dos planos

2.31.

2.32. O monitoramento da liquidez dos ativos dos planos é realizado com base em metodologia prdpria que avalia as caracteristicas de cada ativo em carteira,
sua negociabilidade, volume e prazo de vencimento. O calculo do prazo de liquidacdo dos ativos é dado pela capacidade de se desfazer das posicdes, funcdo da
guantidade de cada ativo em carteira, frente ao volume negociado no mercado secundario. A fim de evitar potenciais desdgios aos precos dos ativos, o

A liquidez se refere a capacidade de um ativo ser convertido em moeda ao longo do prazo.



modelo considera os volumes maximos de negociacdo didria no mercado secundario, limitados a 5% do volume total negociado, para determinado ativo durante o
intervalo de um dia util.

2.33. A metodologia detalhada pode ser verificada por meio da Nota Técnica n2 2/2022/CORIN/GECCI/PRESI/Funpresp-Exe, de 19 de outubro de 2022.

2.34, A Tabela 11 apresenta a classificacdo dos ativos em carteira da Funpresp-Exe em cinco classes de liquidez segundo suas caracteristicas relativo a
conversibilidade em espécie. De igual modo é apresentada a classificacdo de exigibilidade do passivo.

Tabela 11 - Classes de liquidez e exigibilidade

ATIVO
Classes Defini¢ao
Ativos de liquidez imediata (A1) Parcela dos ativos conversiveis em até 2 dias Uteis.
. - . Parcela dos ativos conversiveis em prazos superiores a 2 dias Uteis e em prazos inferiores ou igual a 63 dias
Ativos de liquidez de curtissimo prazo (A2) Uteis P P P &
Ativos de liquidez de curto prazo (A3) Parcela dos ativos conversiveis em espécie em prazos superiores a 63 dias Uteis até 252 dias Uteis.
Ativos de liquidez de médio prazo (A4) Parcela dos ativos conversiveis em espécie em prazos superiores a 252 dias Uteis até 1260 dias Uuteis.

Parcela dos ativos conversiveis em espécie em prazos superiores a 1.260 dias Uteis ou com baixa capacidade de

Ati de Baixa Liquidez (A5 C , . .
vos de Baixa Liquidez (A5) liquidacdo até o respectivo vencimento.

PASSIVO
Classes Definicao
(P1) - Passivos de curtissimo prazo Parcela dos passivos com prazo de exigibilidade até 3 meses, trazidos a valor presente.
(P2) - Passivos de curto prazo Parcela dos passivos com prazo de exigibilidade maior que 3 meses até 12 meses, trazidos a valor presente.
(P3) - Passivos de médio prazo Parcela dos passivos com prazo de exigibilidade maior que 1 ano até 5 anos, trazidos a valor presente.
(P4) - Passivos de longo prazo Parcela dos passivos com prazo de exigibilidade maior que 5 anos, trazidos a valor presente.
Fonte: Nota Técnica n? 2/2022/CORIN/GECCI/PRESI/Funpresp-Exe.
2.35. O acompanhamento da situacdo de liquidez é realizado observando as regras de negociacdo dos ativos, conforme sua classificacao por classe:
2.35.1. Titulos Publicos Federais e operacdes compromissadas lastreadas nesses titulos: consideram-se como ativos de liquidez imediata (A1) os titulos publicos

contabilizados na categoria “Titulos para Negocia¢do” e as opera¢des compromissadas lastreadas nestes titulos com prazo de liquidacdo de até 2 dias Uteis, observado
o limite de volume de negociacdo. O volume de titulos publicos que ndo vence nem pode ser liguidado em dois dias Uteis, os titulos contabilizados na categoria
“Mantidos até o Vencimento” e as operagées compromissadas com vencimento superior a 2 dias Uteis serdo classificados de acordo com o seu vencimento como ativos
de liquidez de curtissimo prazo (A2), de curto prazo (A3), de médio prazo (A4) ou de baixa liquidez (A5).

2.35.2. Debéntures: serdo avaliadas de acordo com os vencimentos dos papéis e conforme o volume maximo de negociacao permitido no mercado secundario.

2.35.3. Demais ativos de crédito privado: dada a inexisténcia de mercado secundario significativo e perene, bem como a assimetria de informac¢des sobre os
precos e volumes praticados, os demais titulos de crédito privado serdo classificados como ativos de baixa liquidez (A5).

2.35.4. Fundos de Indice, a¢des, fundos imobilidrios e outros ativos negociados em bolsa de valores: para os ativos negociados em bolsa, o prazo atual para a
liguidacdo das posicdes apds a ordem de resgate, conforme a regra de negociacdo praticada pela B3, é de dois dias. O volume considerado como de liquidez imediata
(A1) é o volume maximo de negociacdo permitido.




2.35.5. Fundos de Investimento e Fundos de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento ndo-exclusivos: em relacdo aos Fundos de Investimento abertos
e ndo-exclusivos aos quais a Funpresp-Exe é cotista, o prazo de liquidacgado financeira estabelecido em regulamento serd utilizado para fins de auferir a liquidez.

2.35.6. Fundos de Investimentos exclusivos: os Fundos de Investimentos exclusivos, independente de terem seus portfélios disponibilizados diariamente, terdo a
liguidez estabelecida conforme os respectivos regulamentos (prazo de liquidacdo das cotas) ou a partir da avaliacdo dos ativos nos quais investem de acordo com os
volumes de negociacdo no mercado secundario e o maior prazo de liquidacdo individual dos ativos, conforme descrito na Nota Técnica, prevalecendo aquele que for o
maior dentre ambos.

2.35.7. Fundos de Investimento em Direitos Creditérios (FIDC's): os FIDC's sdo normalmente fundos fechados (com datas definidas para integralizagdo de cotas e
também para sua liquidacdo) e cujas cotas sdo pouco negociadas no mercado secunddrio, por isso, serdo classificados como ativos de baixa liquidez (A5).

2.35.8. Ativos utilizados como margem e outras garantias: deverao considerar o prazo de vencimento da operagao principal, por estarem colateralizados as
respectivas obrigacdes até o vencimento destas.

2.35.9. Operacgbes com participantes: serdao consideradas ativos de baixa liquidez (A5) pelas caracteristicas dos empréstimos, que sao operagoes de longo prazo,
sem mercado secundario.

2.36. Com base no exposto e nos fechamentos consolidados das carteiras de investimentos da Funpresp-Exe em 30 de dezembro de 2022, apresenta-se na
Tabela 12 a situacdo de liquidez dos planos.

Tabela 12 - Distribuicao dos ativos por classes gerenciais de liquidez em valores absolutos e proporcionais:

CLASSIFICACAO Plano ExecPrev | % Plano LegisPrev | % PGA %

Al - LIQUIDEZ IMEDIATA | 1.230.218.073,72 | 20,97% | 141.542.142,22 | 25,48% |59.018.841,32 |91,46%
A2 - CURTISSIMO PRAZO | 2.270.091.518,40 |38,69% |212.716.018,13 |38,30% |- 0,00%
A3 - CURTO PRAZO 602.511.524,33 |10,27% |56.269.283,07 |10,13% |47.242,41 0,07%
A4 - MEDIO PRAZO 28.819.466,25 0,49% 1.052.304,15 0,19% 3.273.344,80 |5,07%
AS - BAIXA LIQUIDEZ 1.735.166.192,72 | 29,58% | 143.856.760,95 | 25,90% |2.186.742,98 |3,39%
TOTAL 5.866.806.775,41 | 100,00% | 555.436.508,51 | 100,00% | 64.526.171,51 | 100,00%

Fontes: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe e GECOT/DIRAD/Funpresp-Exe.
1. Nao foram consideradas as disponibilidades para cdlculo do PL.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

2.37. A Tabela 13 apresenta o valor presente das obrigagdes dos planos de beneficios conforme a metodologia estabelecida pela Nota Técnica n2
2/2022/CORIN/GECCI/PRESI, cuja sua leitura combinada com a tabela anterior, evidencia que o risco de liquidez se mostra controlado.

Tabela 13 - Distribuicdo dos passivos por classes gerenciais de liquidez em valores absolutos e proporcionais:

CLASSIFICACAO Plano ExecPrev % Plano LegisPrev %

P1 - PASSIVOS DE CURTISSIMO PRAZO | RS 6.524.792,87 0,11% RS 669.437,97 0,12%
P2 - PASSIVOS DE CURTO PRAZO RS 19.384.007,40 0,33% RS 1.988.782,00 0,36%
P3 - PASSIVOS DE MEDIO PRAZO R$ 160.156.073,34 | 2,73% RS$ 13.359.531,62 |2,41%
P4 - PASSIVOS DE LONGO PRAZO RS 5.680.741.901,81 | 96,83% | RS 539.418.756,92 | 97,12%




TOTAL | RS 5.866.806.775,41 | 100,00% | R$ 555.436.508,51 | 100,00%

Elaboracdo: GEABE/DISEG/Funpresp-Exe.

Segdo 6 — Enquadramentos aos limites legais e as politicas de investimento

2.38. A alocacao dos recursos administrados pela Funpresp-Exe é regida pelas Politicas de Investimentos e pela Resolucdo CMN n2 4,994, de 2022 e alteracdes
posteriores.

2.38.1. A referida Resolucdo estabelece os segmentos de aplicacdo, define os ativos elegiveis aos investimentos das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, bem como os limites de alocacdo e concentracdo por emissor.

2.38.2. Ja as Politicas de Investimentos, em atendimento aos preceitos preconizados pela Resolugdo CMN n2 4.994, de 2022, estabelece limites mais restritivos,
em atendimento as regras dos planos administrados pela Funpresp-Exe. A alocacdo é delimitada em intervalos e trata da alocacdo ndo somente dos segmentos de
aplicagdo, mas da classe de ativos e dos emissores.

2.38.2.1. Os intervalos implicam flexibilidade pré-definida no processo de alocacdo, em funcdo de condi¢des conjunturais econdmico-financeiras de baixa
probabilidade de ocorréncia, mas que geram oportunidade de negdcio aos planos administrados.

2.39. As Tabelas 14 a 16 trazem o monitoramento das alocag¢des por ativo e segmento de aplicacao, considerando os Recursos Garantidores, Reservas
Individuais (Reservas) e Fundos. A Tabela 17 apresenta os limites de aloca¢do por plano e por emissor na posicdo de encerramento do més de referéncia.

Tabela 14 — Enquadramento e Limites — ExecPrev

— Resolugdo Limite Limite Alocacgao Alocagao Valor (RS
Apl Resul

Segmento de Aplicagao 4.994/22 Inf. PI Sup. PI Alvo PI Atual milhdes) esultado

Patriménio Liquido do Plano 5.866,8

1. Renda Fixa. Até 100% 50,0% 100,0% 80,6% 87,9% 51567 Enquadrado

, .. . Art. 21

1.1 Titulos da Divida Publica Federal . 35,0% 100,0% 69,3% 78,7% Enquadrado
Inciso | a) 4.616,8

1.2. Debéntures Art. 21 0,0% 65,0% 8,5% 6,3% Enquadrado

o Inciso 11 b) 7 7 270 270 371,0 g

.1.3 Tlt}ﬂi)s e Vanr.es Moblllarlgs de Renda Fixa de emissdo ou coobrigacdo de Art_. 21 0,0% 65,0% 2.4% 2 9% Enquadrado

instituicGes autorizadas a funcionar pelo Bacen Inciso Il a) 168,9

2. Renda Variavel. Até 70% 0,0% 20,0% 9,3% 9,0% 578 3 Enquadrado

3. Estruturado. Até 20% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enquadrado

4. Imobiliario. Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% i Enquadrado

5. Exterior. Até 10% 0,0% 10,0% 3,5% 1,9% 1136 Enguadrado




6. Operagdes Partic. Até 15% 0,0% 7,5% 1,5% 1,2% 68 2 Enquadrado

s . . Art. 25
6.1. Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano Inciso | 0,0% 7,5% 1,5% 1,2% 682 Enquadrado
Fonte: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
Tabela 15 — Enquadramento e Limites — LegisPrev

- Resolucdo Limite Limite Alocagao Alocagao Valor (R$
Segmento de Aplicagdo 4.994/22 Inf.Pl  [Sup.PI | AlvoPI Atual milhdes) Resultado
Patrimonio Liquido do Plano 5554
1. Renda Fixa. Até 100% 50,0% 100,0% 81,9% 89,8% 498 5 Enquadrado
. . - Art. 21
1.1 Titulos da Divida Publica Federal . 35,0% 100,0% 70,3% 80,7% Enquadrado
Inciso | a) 448,0
1.2. Debéntures Art. 21 0,0% 65,0% 8,7% 6,2% Enguadrado
- Inciso Il b) 7 7 170 o7 34,7 g

.1.3 TItFﬂE)S e Vanr.es Moblllarlc?s de Renda Fixa de emissdo ou coobrigacao de Art: 21 0,0% 65,0% 2.5% 2.8% Enquadrado
instituicGes autorizadas a funcionar pelo Bacen Inciso Il a) 15,8
2. Renda Variavel. Até 70% 0,0% 20,0% 9,2% 8,1% 449 Enguadrado
3. Estruturado. Até 20% 0,0% 3,0% 0,0% 0,0% i Enquadrado
4. Imobiliario. Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% Enquadrado
5. Exterior. Até 10% 0,0% 10,0% 3,4% 2,2% 120 Enquadrado
6. Operagdes Partic. Até 15% 0,0% 7,5% 0,5% 0,0% i Enguadrado

- . . Art. 25
6.1. Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano Inciso | 0,0% 7,5% 0,5% 0,0% i Enguadrado
Fonte: Custédia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
Tabela 16 — Enquadramento e Limites — PGA

L Resolugao Limite Limite Alocagao Alocagao Valor (RS

Segmento de Aplicagdo 4.994/22 Inf.Pl  [Sup.PI | AlvoPI Atual milhdes) Resultado

Patrimonio Liquido do Plano




64,5
1. Renda Fixa. Até 100% 70,0% 100,0% 100,0% 100,0% 645 Enquadrado
, . . Art. 21
1.1 Titulos da Divida Publica Federal . 35,0% 100,0% 100,0% 100,0% Enguadrado
Inciso | a) 64,5
N Art. 21
1.2. Debéntures Inciso 11 b) 0,0% 65,0% 0,0% 0,0% i Enguadrado
1.3 Titul Val Mobiliari R Fi issa igaca Art. 21
: 3 . |th ?s e Va or.es obi |ar|c.>s de Renda Fixa de emissdo ou coobrigacdo de rt. 0,0% 65,0% 0,0% 0,0% Enquadrado
instituicGes autorizadas a funcionar pelo Bacen Inciso Il a) -
2. Renda Variavel. Até 70% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enquadrado
3. Estruturado. Até 20% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enquadrado
4. Imobiliario. Até 20% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enguadrado
5. Exterior. Até 10% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enguadrado
6. Operagdes Partic. Até 15% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enguadrado
. . . Art. 25
6.1. Empréstimos pessoais concedidos com recursos do plano Inciso | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% i Enquadrado
1. Ndo foram consideradas as disponibilidades para calculo da composicédo.
Fonte: Custédia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
Tabela 17 — Limites e aloca¢ao dos ativos por plano e emissor
. . . Limite . Alocagao Alocagdo .
Tipo de Emissor Emissor 4.994/22 Limite PI ExecPrev LegisPrev Alocagdo PGA
Tesouro Nacional Tesouro Nacional 100% 100% 78,7% 80,7% 100%
Titulos e valores mobiliarios de Banco ABC Brasil S.A. 20% 20% 0,14% 0,14% -
emissdo e/ou coobrigacdo de uma Banco Bradesco S.A. 20% 20% 0,54% 0,53% -
mesma instituicdo financeira Banco Pan S.A. 20% 20% 0,18% 0,18% -
a“to”zlaja a f“f‘lc'onar peloBanco 310 Safra S.A. 20% 20% 0,20% 0,20% -
Central do Brasil - BCB BR Partners Banco De Investimento S.A. 20% 20% 0,04% 0,04% -
Banco do Brasil S.A. 20% 20% 0,04% 0,04% -
Chevrolet Servigos Financeiros S.A. 20% 20% 0,07% 0,07% -
Banco XP S.A. 20% 20% 0,32% 0,32% -
Banco Itau S.A. 20% 20% 0,36% 0,36% -
Banco BMG S.A. 20% 20% 0,11% 0,11% -




Banco Original S.A. 20% 20% 0,06% 0,06%
Banco Rodobens S.A. 20% 20% 0,02% 0,02%
Banco Alfa S.A. 20% 20% 0,16% 0,16%
Banco Toyota Brasil S.A. 20% 20% 0,12% 0,12%
Banco Volkswagen S.A. 20% 20% 0,13% 0,13%
Banco CNH Capital S.A. 20% 20% 0,05% 0,05%
Portoseg Financeira S.A. 20% 20% 0,13% 0,13%
Banco Btg Pactual S.A. 20% 20% 0,07% 0,07%
Banco Votorantim S.A. 20% 20% 0,09% 0,08%
Banco de Lage Landen Brasil S.A. 20% 20% 0,04% 0,03%
Ativos de emissdo e/ou coobrigacdo | Algar Telecom S.A. 10% 10% 0,20% 0,20%
de uma mesma pessoa juridicando | Americanas S.A. 10% 10% 0,23% 0,23%
financeira BCBF Participagdes S.A. 10% 10% 0,03% 0,02%
BRF S.A. 10% 10% 0,12% 0,11%
C&A Modas S.A. 10% 10% 0,07% 0,07%
Camil Alimentos S.A. 10% 10% 0,02% 0,02%
Cemig Distribuicdo S.A. 10% 10% 0,07% 0,06%
Cogna Educacgdo S.A. 10% 10% 0,06% 0,06%
Cosan S.A. 10% 10% 0,33% 0,33%
Ecorodovias Concessoes E Servigos S.A. 10% 10% 0,10% 0,10%
Gerdau S.A. 10% 10% 0,03% 0,03%
Hospital Mater Dei S.A. 10% 10% 0,03% 0,03%
Klabin S.A. 10% 10% 0,25% 0,25%
Localiza Rent A Car S.A. 10% 10% 0,39% 0,38%
Movida Participagdes S.A. 10% 10% 0,19% 0,19%
MRS Logistica S.A. 10% 10% 0,02% 0,01%
Omega Geragdo S.A. 10% 10% 0,16% 0,15%
g:zfﬂicorp Consultoria E Corretora De Seguros 10% 10% 0,01% 0,01%
Raia Drogasil S.A. 10% 10% 0,10% 0,10%
Sendas Distribuidora S.A. 10% 10% 0,07% 0,06%
Aegea Saneamento Participagdes S.A. 10% 10% 0,25% 0,24%
Aliansce Sonae Shopping Centers S.A. 10% 10% 0,07% 0,07%
Ambipar ParticipacGes E Empreendimentos S.A. | 10% 10% 0,14% 0,14%
Concessionaria CCR Autoban S.A. 10% 10% 0,02% 0,01%
B3 S.A. 10% 10% 0,08% 0,08%
Minerva S.A. 10% 10% 0,08% 0,07%




CCRS.A. 10% 10% 0,13% 0,13%
Copasa - Companhia Saneamento Minas Gerais | 10% 10% 0,12% 0,12%
CSN - Companbhia Siderurgica Nacional 10% 10% 0,12% 0,11%
Cyre‘Ia. Bra~zil Realty S.A. Empreendimentos 10% 10% 0,01% 0,01%
Participagdes

Dasa Imagem E Diagndstico S.A. 10% 10% 0,07% 0,07%
Equatorial Pard Distribuidora De Energia S.A. 10% 10% 0,06% 0,06%
Guararapes Confecgoes S.A. 10% 10% 0,08% 0,08%
Iguatemi Shopping Centers S.A. 10% 10% 0,10% 0,10%
Unidas S.A. (Ex Locamerica) 10% 10% 0,25% 0,25%
Magazine Luiza S.A. 10% 10% 0,15% 0,15%
Multiplan Empreendimentos Imobilidrios S.A. 10% 10% 0,08% 0,08%
Petrdleo Brasileiro S.A. Petrobras 10% 10% 0,11% 0,11%
Rede Dor Sao Luiz S.A. 10% 10% 0,02% 0,02%
Smartfit Escola De Ginastica E Danga S.A. 10% 10% 0,05% 0,05%
Localiza Fleet S.A. 10% 10% 0,06% 0,06%
Aes Tieté Energia S.A. 10% 10% 0,08% 0,08%
Tigre Tubos Conexdes S.A. 10% 10% 0,03% 0,02%
Unipar Carbocloro S.A. 10% 10% 0,06% 0,06%
Usiminas - Usinas Siderurgicas Minas Gerais S.A. | 10% 10% 0,00% 0,00%
Energisa S.A. 10% 10% 0,11% 0,11%
Equatorial Energia S.A. 10% 10% 0,05% 0,05%
Nova Transportadora Sudeste S.A. - Nts 10% 10% 0,10% 0,10%
Alupar Investimento S.A. 10% 10% 0,01% 0,01%
Armac Locagdo Logistica E Servigos S.A. 10% 10% 0,04% 0,04%
?E/:$g:rl;]c;c:tiasosl?: Caminhdes Maquinas E 10% 10% 0,14% 0,14%
Vibra Energia S.A. 10% 10% 0,05% 0,05%
Vix Logistica S.A. 10% 10% 0,12% 0,12%
Companhia de Agua e Esgoto do Ceara - CAGECE | 10% 10% 0,03% 0,03%
(Cig:tr)):nhia de Eletricidade do Estado Da Bahia 10% 10% 0,08% 0,08%
Copel Geragdo E Transmissdo S.A. 10% 10% 0,06% 0,06%
Copel Distribuigdo S.A. 10% 10% 0,02% 0,02%
Sg&?cgi?j;::la De Transmissdo de Energia 10% 10% 0,01% 0,01%
Concessionaria Ecovias Dos Imigrantes S.A. 10% 10% 0,08% 0,08%
Centrais Elétricas Brasileiras S.A. Eletrobras 10% 10% 0,04% 0,04%




Hapvida ParticipacGes E Investimentos S.A. 10% 10% 0,01% 0,01% -
lochpe-Maxion S.A. 10% 10% 0,08% 0,08% -
Itausa S.A. 10% 10% 0,08% 0,08% -
gc;ncessmnarla De Rodovias do Interior Paulista 10% 10% 0,00% 0,00% )
Light Servicos De Eletricidade S.A. 10% 10% 0,23% 0,23% -
LM Tran.sportes Interestaduais Servicos E 10% 10% 0,02% 0,02% )
Comercio S.A.

Neoenergia S.A. 10% 10% 0,10% 0,10% -
(;;au:?)eSSZneamento Basico do Estado De Sdo 10% 10% 0,04% 0,04% i
S.A.Neamento De Goias S.A. 10% 10% 0,08% 0,08% -
Transmissora Alianga de Energia Elétrica S.A. 10% 10% 0,06% 0,06% -

Fonte e Elaborac¢do: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

Secdo 7 — Perfil de Investimento

2.40. Os perfis de investimentos apresentam dois objetivos basicos: (i) permitir que o participante se comunique diretamente com a Funpresp-Exe, responsavel
pela administracdo do seu plano de beneficios, sobre as suas preferéncias e expectativas quanto a evolucdo das suas reservas individuais — RAP e RAS — e de seu
beneficio a ser percebido futuramente; e (ii) tratar as reservas individuais de participantes de um mesmo plano de beneficios de maneira distinta, de acordo com as

suas caracteristicas pessoais, sejam elas de cunho demografico, comportamental ou financeiro em que se encontram em um determinado momento.

2.41.

Portanto, esta secdo trata somente das reservas a conceder, conforme definido pelo inciso XI do art. 22 dos Manuais Técnicos de Perfis de Investimentos

dos planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe.

2.42.

Para essas reservas, a gestdo dos investimentos deve atender o disposto pelo Capitulo Il dos referidos Manuais Técnicos. Esse trata da Carteira
Preservacdo e da Carteira Performance. A primeira é composta por ativos com elevada aderéncia ao indice de referéncia do plano. Enquanto, que a segunda carteira é

construida de forma a obter um prémio de risco em relacdo a primeira.

2.43.

Destaca-se que as carteiras sdo independentes e possuem segregacao dos ativos, sendo os perfis de investimentos cotistas das carteiras Preservagao e

Performance, observados os limites estabelecidos pela Tabela | do art. 52 dos referidos Manuais Técnicos.

2.44.

Portanto, cada perfil de investimentos possui uma carteira de investimento consolidada que difere devido as distintas exposicdes que possuem na

Carteira Preservacgao e na Carteira Performance.

2.45. A seguir, nas Tabelas 18 e 19 serdo apresentadas as rentabilidades de cada perfil e seus respectivos indices de referéncia por plano de beneficio.
Tabela 18 — Indicadores de Rentabilidades — Perfis de Investimentos — ExecPrev:
Més ExecPrev 1 ExecPrev 2 ExecPrev 3 ExecPrev 4

indice de Referéncial | Rentabilidade | indice de Referéncia? | Rentabilidade | indice de Referéncia® | Rentabilidade | indice de Referéncia® | Rentabilidade
jan/22 0,93% 0,31% 0,91% 0,15% 0,89% 0,04% 0,87% -0,04%
fev/22 1,41% 0,45% 1,38% 0,58% 1,36% 0,64% 1,34% 0,72%




mar/22 |2,02% 2,37% 1,99% 2,34% 1,97% 2,31% 1,95% 2,31%
abr/22 1,46% -0,88% 1,43% -0,08% 1,41% 0,71% 1,39% 1,00%
mai/22 0,86% 1,30% 0,84% 1,25% 0,82% 1,22% 0,80% 1,21%
jun/22 1,06% -1,40% 1,04% -0,77% 1,02% -0,15% 1,00% 0,07%
jul/22 -0,29% 0,71% -0,32% 0,23% -0,34% -0,22% -0,35% -0,37%
ago/22 0,03% 1,61% 0,01% 1,38% -0,02% 1,11% -0,03% 1,02%
set/22 0,10% 0,83% 0,08% 0,97% 0,05% 1,10% 0,04% 1,14%
out/22 0,98% 1,59% 0,96% 1,23% 0,94% 0,93% 0,92% 0,83%
nov/22 0,80% -0,01% 0,78% 0,03% 0,75% 0,06% 0,74% 0,07%
dez/22 1,01% -0,20% 0,99% -0,07% 0,97% 0,04% 0,95% 0,08%
Em 2022 |10,86% 6,81% 10,55% 7,45% 10,23% 8,07% 10,02% 8,32%
12 meses | 10,86% 6,81% 10,55% 7,45% 10,23% 8,07% 10,02% 8,32%
Fontes: Sistema Drive Singia e Sistema QuantumAxis.
Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe
1. IPCA + 4,8% a.a.
2. IPCA +4,5% a.a.
3.IPCA +4,2% a.a.
4. |PCA + 4,0% a.a.
Tabela 19 — Indicadores de Rentabilidades — Perfis de Investimentos — LegisPrev:
Més LegisPrev 1 LegisPrev 2 LegisPrev 3 LegisPrev 4

indice de Referéncia® | Rentabilidade | indice de Referéncia? | Rentabilidade | indice de Referéncia® | Rentabilidade | indice de Referéncia® | Rentabilidade
jan/22 0,93% 0,29% 0,91% 0,13% 0,89% 0,00% 0,87% -0,09%
fev/22 1,41% 0,43% 1,38% 0,56% 1,36% 0,62% 1,34% 0,70%
mar/22 |2,02% 2,37% 1,99% 2,35% 1,97% 2,33% 1,95% 2,33%
abr/22 1,46% -0,95% 1,43% -0,08% 1,41% 0,70% 1,39% 0,99%
mai/22 0,86% 1,29% 0,84% 1,24% 0,82% 1,20% 0,80% 1,19%
jun/22 1,06% -1,45% 1,04% -0,79% 1,02% -0,17% 1,00% 0,05%
jul/22 -0,29% 0,69% -0,32% 0,21% -0,34% -0,25% -0,35% -0,40%
ago/22 0,03% 1,61% 0,01% 1,38% -0,02% 1,07% -0,03% 0,98%
set/22 0,10% 0,79% 0,08% 0,94% 0,05% 1,06% 0,04% 1,10%
out/22 0,98% 1,59% 0,96% 1,23% 0,94% 0,95% 0,92% 0,85%
nov/22 0,80% -0,04% 0,78% -0,01% 0,75% 0,01% 0,74% 0,02%
dez/22 1,01% -0,23% 0,99% -0,08% 0,97% 0,03% 0,95% 0,07%
Em 2022 |10,86% 6,50% 10,55% 7,25% 10,23% 7,80% 10,02% 8,05%
12 meses | 10,86% 6,50% 10,55% 7,25% 10,23% 7,80% 10,02% 8,05%

Fontes: Sistema Drive Singia e Sistema QuantumAxis.




Elaboragdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe
1. IPCA +4,8% a.a.
2.IPCA +4,5% a.a.
3.IPCA + 4,2% a.a.
4.|PCA + 4,0% a.a.

2.46. Conforme consta no art. 52 dos Manuais Técnicos, os intervalos de aplicacdo por perfil de investimento podem ser verificados na Tabela 20 a seguir:
Tabela 20 — Defini¢ao e Regras dos Perfis de Investimentos — planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe:
. . Ciclo de Vida Carteiras de Investimentos
Perfis de Investimentos — - - -
Idade do Participante | Carteira Preservagao | Carteira Performance
ExecPrev 1/LegisPrev 1 | Até 40 anos 55% a 70% 30% a 45%
ExecPrev 2/LegisPrev 2 | De 41 a 50 anos 70% a 85% 15% a 30%
ExecPrev 3/LegisPrev 3 | De 51 a 60 anos 85% a 100% 0% a 15%
ExecPrev 4/LegisPrev 4 | A partir de 61 anos 100% 0%

Fontes: Manual Técnico de Perfis de Investimentos ExecPrev e Manual Técnico de Perfis de Investimentos LegisPrev
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe

2.47. Baseado no que foi definido nos manuais técnicos é feito um acompanhamento da exposicdo as Carteiras Preservacdo e Performance, por perfil e por
plano de beneficios. Tais acompanhamentos podem ser verificados nas Tabelas 21 e 22.

Tabela 21 — Alocagao de Carteiras Perfis ExecPrev

Més ExecPrev 1 ExecPrev 2 ExecPrev 3 ExecPrev 4

Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira

Performance Preservagao Performance Preservagao Performance Preservagao Performance Preservagao
jan/22 |38,76% 61,24% 21,50% 78,50% 9,37% 90,63% 0,00% 100,00%
fev/22 |35,99% 64,01% 20,58% 79,42% 5,73% 94,27% 0,00% 100,00%
mar/22 | 35,83% 64,17% 19,95% 80,05% 5,61% 94,39% 0,00% 100,00%
abr/22 | 34,63% 65,37% 19,68% 80,32% 5,27% 94,73% 0,00% 100,00%
mai/22 | 35,08% 64,92% 19,48% 80,52% 5,14% 94,86% 0,00% 100,00%
jun/22 |34,32% 65,68% 18,99% 81,01% 4,90% 95,10% 0,00% 100,00%
jul/22 |35,35% 64,65% 19,60% 80,40% 4,92% 95,08% 0,00% 100,00%
ago/22 | 36,32% 63,68% 19,63% 80,37% 4,95% 95,05% 0,00% 100,00%
set/22 |35,98% 64,02% 18,98% 81,02% 4,78% 95,22% 0,00% 100,00%
out/22 | 36,28% 63,72% 18,78% 81,22% 4,73% 95,27% 0,00% 100,00%
nov/22 | 36,24% 63,76% 18,26% 81,74% 4,57% 95,43% 0,00% 100,00%
dez/22 | 35,35% 64,65% 18,52% 81,48% 4,34% 95,66% 0,00% 100,00%

Fonte: Sistema Drive Singia



Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe

Tabela 22 — Alocagdo de Carteiras Perfis LegisPrev

Més LegisPrev 1 LegisPrev 2 LegisPrev 3 LegisPrev 4

Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira Carteira

Performance Preservagao Performance Preservacao Performance Preservagao Performance Preservacgao
jan/22 |38,20% 61,80% 21,75% 78,25% 9,52% 90,48% 0,00% 100,00%
fev/22 |36,15% 63,85% 20,47% 79,53% 5,86% 94,14% 0,00% 100,00%
mar/22 | 35,87% 64,13% 19,88% 80,12% 5,65% 94,35% 0,00% 100,00%
abr/22 |34,99% 65,01% 19,68% 80,32% 5,14% 94,86% 0,00% 100,00%
mai/22 | 34,92% 65,08% 19,65% 80,35% 5,18% 94,82% 0,00% 100,00%
jun/22 |34,09% 65,91% 19,16% 80,84% 4,88% 95,12% 0,00% 100,00%
jul/22 |35,05% 64,95% 19,63% 80,37% 4,91% 95,09% 0,00% 100,00%
ago/22 | 36,74% 63,26% 19,36% 80,64% 4,91% 95,09% 0,00% 100,00%
set/22 |36,26% 63,74% 18,79% 81,21% 4,75% 95,25% 0,00% 100,00%
out/22 | 36,74% 63,26% 18,56% 81,44% 4,69% 95,31% 0,00% 100,00%
nov/22 | 36,37% 63,63% 18,08% 81,92% 4,56% 95,44% 0,00% 100,00%
dez/22 |35,09% 64,91% 19,69% 80,31% 4,14% 95,86% 0,00% 100,00%

Fonte: Sistema Drive Singia
Elaboracdo: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe

2.48. Como descrito anteriormente, os perfis de investimentos sdo compostos por exposicdes as Carteiras Preservacdo e Performance dos planos ExecPrev e
LegisPrev. Por sua vez, essas carteiras sdo compostas por investimentos nos segmentos de renda fixa, renda varidvel, investimento no exterior e operagao com
participantes. A Tabela 23 e 24 apresentam alocagao por segmento de cada perfil de investimentos.

2.49, A Carteira Preservacdo, de ambos os planos, € composta por TPF e FIRF e, no caso do plano ExecPrev, também por Empréstimos.
2.50. A Carteira Performance, de ambos os planos, possui FIA, FIA — Investimento no Exterior, FIMM, ETFs e FIRF — DI.
2.51. Para determinar a exposicdo de cada segmento de aplicacdo, por perfil, foi estabelecido o percentual que cada perfil possui de cada uma das duas

carteiras de investimentos, e em seguida foi aplicado esse percentual nos ativos das respectivas carteiras.

Tabela 23 — Enquadramentos e Limites — ExecPrev:

Segmento de Aplicagao | Resolugdo 4.994/22 | Limite Inf. PI | Limite Sup. PI | Alocagdo Objetivo PI |Aloca<;50 Atual % | Valor (RS milhdes) | Resultado

ExecPrev 1

Patrimonio Liquido 2.414,6

1. Renda Fixa Até 100% 30,0% 100,0% 75,5% 82,4% 1.990,6 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 30,0% 100,0% 64,1% 74,3% 1.793,8 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 11,3% 8,2% 196,8 | Enquadrado

2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 25,0% 13,1% 13,8% 333,1 | Enquadrado




3. Estruturado Até 20% 0,0% 7,5% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 5,0% 1,4% 1,2% 27,8 | Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 10,0% 4,9% 2,6% 63,0 | Enquadrado
ExecPrev 2
Patrimonio Liquido 2.032,3
1. Renda Fixa Até 100% 42,5% 100,0% 82,3% 90,0% 1.828,2 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 42,5% 100,0% 69,9% 80,1% 1.628,1 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 12,3% 9,8% 200,0 | Enquadrado
2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 15,0% 7,9% 7,2% 146,9 | Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 5,0% 0,0% 0,0% - Enqguadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 5,0% 1,8% 1,5% 29,5 | Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 8,0% 2,9% 1,4% 27,8 | Enquadrado
ExecPrev 3
Patrimonio Liquido 485,5
1. Renda Fixa Até 100% 47,5% 100,0% 89,1% 96,3% 467,5 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 47,5% 100,0% 75,8% 85,0% 412,8 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 13,4% 11,3% 54,7 | Enquadrado
2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 10,0% 2,6% 1,7% 8,2 | Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 2,5% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% - Enguadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 7,5% 2,1% 1,7% 8,3 | Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 5,0% 1,0% 0,3% 1,6 | Enquadrado
ExecPrev 4
Patrimonio Liquido 143,8
1. Renda Fixa Até 100% 55,0% 100,0% 92,6% 98,2% 141,2 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 55,0% 100,0% 78,7% 86,5% 124,4 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 13,9% 11,7% 16,8 | Enquadrado
2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 12,0% 2,3% 1,8% 2,6 | Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado

Fontes: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.

Elabora¢do: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe




Tabela 24 — Enquadramentos e Limites — LegisPrev:

Segmento de Aplicagéol Resolugdo 4.994/22 | Limite Inf. PI | Limite Sup. PI |AIocag§o Objetivo PI | Alocagdo Atual % | Valor (RS milhdes) | Resultado
LegisPrev 1

Patrimonio Liquido 224,4

1. Renda Fixa Até 100% 30,0% 100,0% 76,4% 84,2% 189,0 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 30,0% 100,0% 65,0% 76,0% 170,6 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 11,5% 8,2% 18,4 | Enquadrado
2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 25,0% 13,1% 12,8% 28,7 | Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 7,5% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,0% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 5,0% 0,5% 0,0% - Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 10,0% 4,9% 3,0% 6,7 | Enquadrado
LegisPrev 2

Patrimonio Liquido 181,8

1. Renda Fixa Até 100% 42,5% 100,0% 83,5% 91,1% 165,7 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 42,5% 100,0% 71,0% 81,4% 148,0| Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 12,5% 9,7% 17,7 | Enquadrado
2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 15,0% 7,9% 7,2% 13,1 | Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 5,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,0% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 5,0% 0,6% 0,0% - Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 8,0% 2,9% 1,7% 3,0 | Enquadrado
LegisPrev 3

Patrimonio Liquido 48,7

1. Renda Fixa Até 100% 47,5% 100,0% 90,6% 98,1% 47,8 | Enquadrado
1.1. Titulo Publico Até 100% 47,5% 100,0% 77,0% 86,9% 42,3 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 13,6% 11,3% 5,5 | Enquadrado
2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 10,0% 2,6% 1,5% 0,7 | Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 2,5% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 7,5% 0,7% 0,0% - Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 5,0% 1,0% 0,3% 0,2 | Enquadrado
LegisPrev 4

Patrimonio Liquido 12,8

1. Renda Fixa Até 100% 55,0% 100,0% 94,1% 100,0% 12,8 | Enquadrado
1.1. Titulo Pudblico Até 100% 55,0% 100,0% 80,0% 88,3% 11,31 | Enquadrado
1.2. Titulo Privado Até 80% 0,0% 18,0% 14,1% 11,7% 1,5 | Enquadrado




2. Renda Variavel Até 70% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado
3. Estruturado Até 20% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado
4. Imobiliario Até 20% 0,0% 20,0% 5,1% 0,0% - Enquadrado
5. Op. Participantes Até 15% 0,0% 12,0% 0,8% 0,0% - Enquadrado
6. Exterior Até 10% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% - Enquadrado

Fontes: Custddia Centralizada da Funpresp-Exe e Sistema Drive Singia.
Elaborac¢do: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe

3. CONCLUSAO

3.1. Com base o exposto, registra-se a aderéncia dos investimentos dos planos as respectivas politicas e normativos aplicaveis. Ressalta-se, no entanto, que as
informacbes geradas para os planos e segmentos de aplicacdo sao calculadas com base na segregacdo real dos ativos nas carteiras gerenciais. Os relatdrios
disponibilizados pelo custodiante ndo sdo segregados por plano, as informacdes sdo da carteira de investimentos consolidada.

3.2. Diante do exposto, encaminha-se a Diretoria de Investimentos para apreciacao e posterior encaminhamento a Diretoria Executiva.
4, ENCAMINHAMENTO
4.1. Com base nos incisos X e Xlll do art. 19 do Regimento Interno da Funpresp-Exe encaminho a Diretoria Executiva e com base nos incisos VIl e XI do art. 14

recomendo o encaminhamento pela Diretoria Executiva ao Conselho Fiscal.

4.2. Adicionalmente, com base no art. 92 da Resolucdao do Conselho Monetario Nacional — CMN — n2 4.994, de 2022, e no §12 do art. 13 da Instrucdo da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC — n? 35, de 2020, recomendo o encaminhamento ao Administrador Responsdavel pela Gestao de
Riscos da Funpresp-Exe.

LUCAS DA SILVA VIEIRA
Analista de Previdéncia
Assinatura Digital

HELANO BORGES DIAS
Gerente de Controle de Investimento
Assinatura Digital




GILBERTO TADEU STANZIONE
Diretor de Investimentos
Assinatura Digital

10 IMA-Geral representa a evolucdo, a precos de mercado, da carteira de titulos publicos federais.
2 Consumer Index Price (CP1).

30 Purchasing Managers Index (PMI) é um indice da direcdo predominante das tendéncias econdmicas nos setores de industria e servicos. Consiste em um indice de
difusdo que resume as condi¢cdes de mercado, segundo os gerentes de compras. O objetivo do PMI é fornecer informagdes sobre as condi¢des atuais e futuras dos
negdcios para tomadores de decisdo, analistas e investidores da empresa. O indicador do PMI é um ndimero de 0 a 100. Um PMI acima de 50 representa uma expansao
em relagdo ao més anterior, enquanto abaixo denota uma contragao.

4 Credit Default Swap (CDS) de cinco anos corresponde a um tipo de seguro para cobertura de eventual calote em operag¢des de crédito no pais.

> {ndice Nacional de Precos ao Consumidor.

Anexo | — Tabelas de Rentabilidades dos Fundos Terceirizados - Dezembro de 2022.
Anexo Il — Relatério de Tunelamento de precos - Dezembro de 2022.
Anexo Ill — Fluxo de Caixa - Dezembro de 2022.

Anexo IV - Compras, Vendas e Cupons recebidos em operagées de Crédito Privado - Dezembro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, em 27/01/2023, as 18:48, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il

SEIE &
ass |n§1.l s
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Silvano Costa Barbosa, Gerente, Substituto(a), em 27/01/2023, as 18:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por Lucas da Silva Vieira, Analista de Previdéncia Complementar, em 27/01/2023, as 19:03, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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_' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0091433 e o cddigo CRC 99D99967.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.000207.000003/2023-19 SEI n2 0091433
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Q 2 BL A Corporate Financial Center Salas 201-204 - CEP 70712-900 -

https://funpresp.com.br
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ANEXO I — Tabelas de rentabilidade dos Fundos Terceirizados

Tabela I — Rentabilidade dos fundos de investimento multimercado e benchmark:

Mensal

Meés ETIUI:IIh BNP Caixa Mongeral SulAmérica
jan/22 0,95% 0,36% 1,65% 0,86% 0,52%
fev/22 1,38% 0,71% 0,95% 1,01% 0,78%
mar/22 2,05% 2,15% 2,37% 1,47% 1,06%
abr/22 1,43% 0,41% -0,24% 0,71% 0,84%
mai/22 0,90% 0,80% 1,26% 1,39% 1,24%
jun/22 1,08% -0,31% -0,93% -0,80% 0,95%
jull22 -0,28% 0,55% 1,17% 0,79% 0,81%
ago/22 0,08% 1,26% 2,86% 1,49% 1,62%
set/22 0,12% 0,83% 1,94% 1,06% 1,31%
out/22 0,98% 1,31% 2,11% 0,93% 1,00%
nov/22 0,80% -0,44% -0,13% -0,01% 0,73%
dez/22 1,05% 0,77% -0,17% 0,72% 1,07%
2022 11,05% 8,71% 13,53% 10,03% 12,60%
12 meses  11,05% 8,71% 13,53% 10,03% 12,60%
Dif‘?ggf 116,21% 10,19% 127,60% 11,64% 14,28%

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe.

Elaboracio: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.

1 — Indice de Referéncia FIMM: IPCA + 5%a.a..

2 — Primeira aplicagio no FI MM Mongeral e no FI MM SulAmérica se deu em 07/05/2021.
3 — FI MM BNP Paribas ptimeira aplicagio em 28/05/2021.

Tabela II — Rentabilidade mensal dos fundos referenciados Ibov e benchmark:

Mensal
Bench o000 ovaepa  BOVAT1  IVVBI1
Més Ibovespa FIA FIA (ETFs) (ETFs)
jani22  6,98% 6,98% 7,01% 7,01% -9,08%
fev/22 0,89% 0,87% 0,89% 0,90% 6,66%
mar22  6,06% 6,02% 6,07% 6,07% -4,66%
abri22  -1010%  10,12%  -10,10%  -1008%  -537%
mai22  3,22% 3,24% 3,29% 3,29% 3,58%
juni22  11,50%  A151%  -11,48%  -11,43% 1,46%
juli22 4,69% 4,66% 4,70% 4,70% 8,20%
agol22  6,16% 6,18% 6,.21% 6,.21% -4,32%
seti22  047% 0,45% 0,48% 0,47% 5,40%
outi22  545% 5,42% 5,46% 5,45% 5,10%
novi22  -3,06% -3,04% 3,01% -3,00% 6,.27%
dezi22  -245% 2,39% 2,35% 2,36% 7,21%
2022 4,69% 4,65% 5,06% 511%  -23,97%
12 meses  4,69% 4,65% 5,06% 511%  -23,97%
Dosced  656% 5,93% 5,63% 1540%  -13,33%

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe. / Elaboragio: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
1 — Primeira aplicacio em IVVB11 (ETFs) para a Carteira Prépria foi em 15/ 04/2021.

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
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Tabela III — Rentabilidade mensal dos fundos de Investimento do Exterior e benchmark:

Mensal
Bradesco
) Bw‘fgg:‘ Global
Més FIA
jan/22 -9,13% -9,68%
fev/22 -6,54% -5,36%
mar/22 -5,56% -5,98%
abr/22 -4,93% -4,82%
mai/22 -4,02% -3,64%
jun/22 1,05% 1,03%
jul/i22 6,84% 6,09%
ago/22 -4,51% -3,16%
set/22 -5,49% -6,33%
out/22 4,14% 1,77%
nov/22 7,55% 8,34%
dez/22 -5,72% -2,92%
2022 -24,70% -23,29%
12 meses -24,70% -23,29%
Desded  39,34% 41,80%

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe. / Elaboragio: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
1 — Benchmark = MSCI Wortld

Tabela IV — Rentabilidade mensal dos fundos referenciados IMA-B 5 e IMA-B 5+:

Mensal
Bench Itad RF  Santander RF Votorantim RF Bench Iﬁ‘ af:: ;:

Mé IMA-B5 Inflacdo Inflacéo Inflacéo IMA-B 5+ ¢
és Longa
jan/22 0,11% 0,10% 0,10% 0,09% -1,61% -1,64%
fev/22 1,06% 1,05% 1,05% 1,04% 0,01% -0,01%
mar/22 2,61% 2,59% 2,59% 2,58% 3,56% 3,52%
abr/22 1,56% 1,54% 1,54% 1,53% 0,08% 0,06%
mai/22 0,78% 0,77% 0,76% 0,81% 1,16% 1,17%
jun/22 0,33% 0,32% 0,32% 0,34% -1,10% -1,11%
jul/22 0,01% 0,00% -0,01% -0,05% -1,84% -1,84%
~_ago/22 0,00% 0,00% -0,01% -0,04% 2,49% 2,48%
set/22 0,42% 0,41% 0,40% 0,45% 2,39% 2,42%
out/22 1,91% 1,90% 1,89% 1,87% 0,65% 0,61%
nov/22 -0,33% -0,35% -0,34% -0,40% -1,18% -1,51%
dez/22 0,94% 0,92% 0,92% 0,92% -1,19% -1,22%
2022 9,78% 9,60% 9,57% 9,49% 3,30% 2,78%
12 meses 9,78% 9,60% 9,57% 9,49% 3,30% 2,78%
Dosced  1857%  18,01% 17,99% 17,58% 0,19% -0,60%

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe. / Elaboragio: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
1 — Primeira aplicagio no fundo ICATU INFLACAO LONGA, referenciado IMA-B 5+, se deu em 17/05/2021.
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Tabela V — Rentabilidade mensal dos fundos de liquidez e benchmark:

Mensal
Més cDI i FL Safra
Santander
jan/22 0.73% 0,76% 0.77%
fev/22 0.75% 0.80% 0.78%
mar/22 0,92% 0,91% 0,93%
abr/22 0.83% 0.76% 0.73%
mai/22 1,03% 1,05% 1,06%
juni22 1.01% 1.02% 1.03%
juli22 1.03% 1.03% 1.04%
ago/22 1,17% 1,18% 1,18%
set/22 1.07% 1,09% 1.09%
out/22 1,02% 1,04% 1,03%
nov/22 1.02% 1,00% 101%
dez/22 1,12% 1,07% 1,13%
2022 12,37%  12,35%  12,43%
12 meses  12.37%  12,35%  12,43%
Dif‘?gif 44,96%  43,74%  17,68%

Fonte: Custédia Centralizada Funpresp-Exe. / Elaboragio: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
1 — Primeira aplicagio no fundo FL. SANTANDER se deu em 04/04/2017 e no FLL SAFRA em 16/11/2020.
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ANEXO II - Relatério de Tunelamento de Precos

Data Operagio ] Taxa ] Limite | Limite
Oz Nome Tipo Papel ISIN Vencimento | Qtde % Tipo ¥zt | Saien Status

01/12/2022 %‘;IG FUNPRESP VENDA LFT BRSTNCLF0008 01/09/2024 100 0,02 TPF 0,00 0,05 Enquadrado
FUNPRESP EXE :

06/12/2022 (CART ADM) COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTB690 15/08/2060 5000 6,18 TPF 5,93 6,27 Enquadrado

08/12/2022 ?CU gI,)TRfIS)I;;XE COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBOAG 15/05/2045 5000 6,221 TPF 599 6,36 Enquadrado
FUNPRESP EXE

12/12/2022 (CART ADM) COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTB690 15/08/2060 10000 6,3 TPF 6,05 6,40 Enquadrado

13/12/2022 ?&I{PTREEI;EXE COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBOAG 15/05/2045 5000 6,344 TPF 6,13 6,50 Enquadrado
SULAMERICA

14/12/2022 FUNPRESP FIM COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBG633 15/05/2025 50 6,599 TPF 6,31 6,98 Enquadrado
SULAMERICA

14/12/2022 FUNPRESP FIM COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBG633 15/05/2025 2250 6,659 TPF 6,31 6,98 Enquadrado
BNP PARIBAS

15/12/2022 FUNPRESP FIM VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB0O7 15/05/2035 334 636 TPF 6,10 6,55 Enquadrado
BNP PARIBAS

15/12/2022 FUNPRESP FIM VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB096 15/08/2024 77 6,99 TPF 6,65 7,44 Enquadrado
BNP PARIBAS

15/12/2022 FUNPRESP FIM VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB4X0 15/08/2028 84 6,42 TPF 6,07 6,66 Enquadrado
BNP PARIBAS

15/12/2022 FUNPRESP FIM VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB3D4  15/08/2050 257 637 TPF 6,15 6,53 Enquadrado
DAYCOVAL

15/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA  VIXL15  BRVIXLDBS054 26/10/2026 4882 198  CP 1,01 2,28 Enquadrado
SANTANDER

16/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA  ENGIAG6 BRENGIDBS0U2 15/04/2029 1035 743  CP 7,31 7,69 Enquadrado
SULAMERICA

19/12/2022 FUNPRESP FIM COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBG633 15/05/2025 2250 6,619 TPF 6,35 7,02 Enquadrado
DAYCOVAL

19/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA RLOGI11 BRRLOGDBS006 25/08/2025 4720 1,92  CP 1,91 2,06 Enquadrado
SANTANDER

20/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA  CCROB6 BRCCRODBSON1 15/01/2036 5886 7.4 CP 7,24 7,59 Enquadrado
SANTANDER

20/12/2022 FUNPRESP FIRE CP COMPRA CEEBC3 BRCEEBDBS0I9 15/10/2031 5100 7,44 CP 7,29 7,64 Enquadrado
SANTANDER

20/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA  CPLD37 BRCPLDDBS0A2 15/05/2032 1072 7,46  CP 7,16 7,53 Enquadrado
DAYCOVAL

20/12/2022 FUNPRESP FIRE CP COMPRA IOCHB1 BRMYPKDBS0AG  15/04/2027 2386 1,89  CP 1,79 2,07 Enquadrado

20/12/2022 ?}ﬁ/{G FUNPRESP VENDA LFT BRSTNCLF0008 01/09/2024 250 0,00 TPF 0,00 0,04 Enquadrado
SANTANDER

20/12/2022 FUNPRESP FIRE CP COMPRA  NEOE26 BRNEOEDBS054 15/06/2033 6000 742 CP 7,16 7,52 Enquadrado

20/12/2022 l;%t{G FUNPRESP COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTB40O9 15/05/2023 773 6,3  TPF 5,60 7,69 Enquadrado

20/12/2022 E%gﬁ};} COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBG633 15/05/2025 16 6,63 TPF 6,14 7,03 Enquadrado
FIM CAIXA .

20/12/2022 FUNPRESP COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTB682 15/05/2027 109 65 TPF 6,03 6,78 Enquadrado
SULAMERICA

20/12/2022 FUNPRESP FIM COMPRA  NTN-B  BRSTNCNTBG682 15/05/2027 1500 6,499 TPF 6,03 6,78 Enquadrado
FIM CAIXA .

20/12/2022 FUNPRESP VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB096 15/08/2024 54 6,92 TPF 6,52 7,38 Enquadrado
FIM CAIXA

20/12/2022 FUNPRESP VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB4UG 15/08/2026 35 6,59 TPF 6,11 6,88 Enquadrado
SANTANDER

21/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA  CPGT27 BRCPGTDBS081 15/10/2031 3600 7,28 CP 7,24 7,61 Enquadrado
SANTANDER

21/12/2022 FUNPRESP FIRF CP COMPRA ENGIA6 BRENGIDBS0U2 15/04/2029 3600 7,38  CP 7,20 7,59 Enquadrado

21/12/2022 1;%/;[(} FUNPRESP VENDA LFT BRSTNCLF1RC4 01/03/2025 1367 0,03 TPF 0,02 0,07 Enquadrado
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21/12/2022 %G U8 82 VENDA  LFT  BRSTNCLF0008  01/09/2024 7835 001 TPE 0,00 004  Enquadrado

21/12/2022 1;4&(’ FUNPRESP COMPRA NTN-B BRSTNCNTB409  15/05/2023 5632 639 'TPF 562 772 Enquadrado
SULAMERICA

21/12/2022 U PG VENDA NTN-B BRSTNCNTB633  15/05/2025 1125 6451 TPF 6,15 682  Enquadrado
SULAMERICA :

21/12/2022 PSS VENDA NTN-B  BRSTNCNTB633  15/05/2025 1125 6421 TPE 615 682  Enquadrado
SULAMERICA

21/12/202 YU PSR VENDA NTN-B BRSTNCNTB633  15/05/2025 1125 6481 TPF 6,15 682  Enquadrado
SULAMERICA -

21/12/202 YU PG VENDA NTN-B  BRSTNCNTB633  15/05/2025 2250 6381 TPF 615 682  Enquadrado
SULAMERICA

21/12/202 YU ESC VENDA NTN-B BRSTNCNTB682  15/05/2027 750 6321 TPF 6,03 660  Enquadrado
SULAMERICA

21/12/2022 JNESCR VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB682  15/05/2027 750 6381 TPF 603 6,60  Enquadrado

21/12/2022 gﬁ\f IR B VENDA NTN-B BRSTNCNTB096  15/08/2024 5929 678 TPF 6,52 725  Enquadrado

22/12/2022 gﬁt{G FUNPRESP VENDA  LFT  BRSTNCLFIRE0  01/03/2026 1600 01 TPF 008 012  Enquadrado

22/12/2022 gﬁ\f ELUNIE N2 VENDA  LFT  BRSTNCLFIRE0  01/03/2026 302 01 TPF 008 Wil e

22/12/2022 gﬁt{G FUNPRESP VENDA  LFT  BRSINCLFIRG5  01/03/2027 844 017 TPF 0,10 019  Enquadrado

22/12/2022 gﬁ\f SIUNIE N VENDA  LFT  BRSTNCLF0008  01/09/2024 487 001 TPE 000 004  Enquadrmdo

22/12/2022 112{1[;16} FUNPRESP VENDA  LFT  BRSINCLFIRD2  01/09/2025 208 006 TPF 005 009  Enquadrado

22/12/2022 gﬁ:f’ R COMPRA NTN-B BRSTNCNTB409  15/05/2023 11855 625 'TPF 551 T Epie

22/12/2022 112{1[;16} FUNPRESP COMPRA NTN-B BRSTNCNTB409  15/05/2023 5928 63 TPF 551 762 Enquadrado
SULAMERICA

2/12/2022 JU eSS VENDA NTN-B BRSTNCNTB633  15/05/2025 1925 6441 TPF 6,18 685  Enquadrado

23/12/2022 yﬁf FUNPRESP VENDA  LET  BRSTNCLFIRE0  01/03/2026 1001 011 TPF 008 012  Enquadrado

23/12/2022 g‘;f FUNPRESP COMPRA NTN-B BRSTNCNTB409  15/05/2023 1357 628 'TPF 553 766  Enquadrado

23/12/2022 1;4&(} FUNPRESP COMPRA NTN-B  BRSTNCNTB409  15/05/2023 1357 63 TPF 553 766  Enquadrado
SULAMERICA

23/12/2022 QPSS VENDA NTN-B BRSTNCNTB682  15/05/2027 325 6331 TPF 6,02 660  Enquadrado
SULAMERICA -

26/12/2022 G PG COMPRA  LFT  BRSTNCLFIRC4  01/03/2025 400 00285 TPF 0,02 007  Enquadrado
DAYCOVAL

28/12/202 0 b cp  COMPRA  TOCHBI BRMYPKDBSOAG  15/04/2027 2400 189 CP 180 208  Enquadrado
FIM CAIXA

28/12/202 [ AU VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB4O9  15/05/2023 59 655 TPF 583 801  Enquadrado
FIM CATXA

28/12/202 [ SRl VENDA NTN-B  BRSTNCNTB633  15/05/2025 8 634 TPF 607 674  Enquadrado

28/12/2022 FIM CAIXA VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB682  15/05/2027 4 625 TPF 594 652  Enquadrado
FUNPRESP , ’ > 4
FIM CATXA

28/12/2022 VENDA NTN-B BRSTNCNTB682  15/05/2027 1 625 TPF 594 652  Enquadrado
FUNPRESP

28/12/2022 FIM CAIXA VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB096  15/08/2024 4 681 TPF 652 725 Enquadrado
FUNPRESP - ’ ’ ’ q
FIM CAIXA

28/12/2022 [ Sl VENDA NTN-B  BRSTNCNTB096  15/08/2024 4 678 TPE 652 725  Enquadmdo

28/12/2022 FIM CAIXA VENDA  NTN-B  BRSTNCNTB096  15/08/2024 4 678 TPF 652 725  Enquadrado
FUNPRESP > d ’ q
FIM CAIXA

28/12/2022 [ Sl VENDA NTN-B BRSTNCNTB4U6  15/08/2026 9 633 TPF 603 663  Eaquadmdo

Fontes: Custddia Centralizada Funpresp-Exe,
Associagio Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais:
<http://www.debentures.com.br>,<http:/ /www.anbima.com.bt/pt_br/informar/taxas-de-
debentures.htm>,<https:/ /www.anbima.com.br/pt_bt/informar/taxas-de-titulos-publicos.htm>
Elaboragiao: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
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ANEXO III - Fluxo de Caixa — Més de Dezembro /2022

Tabela I — Fluxo de Caixa Consolidado da Carteira Funpresp-Exe

Saldo inicial RS -

LIQ BOLSA (Corretagem BOVA11) -RS 19.732,53 Corretagem aluguel ETF

LIQ BOLSA (Corretagem IVVB11) -R$ 9.597,74 Corretagem aluguel ETF

LIQ BOLSA (TAXA EMPRESTIMO BOVA11) RS 197.333,68 Liquidagdo aluguel ETF

LIQ BOLSA (TAXA EMPRESTIMO IVVB11) RS 95.972,25 | Liquidagio aluguel ETF

LIQ BOLSA (Ajuste Corretagem BTC Ajuste Corretagem BTC) RS 1,00 Ajuste corretagem aluguel de ETF
LIQ BOLSA (AJUSTE FINANCEIRO AJUSTE DE CORRETAGEM GUIDE) RS 0,02 Ajuste corretagem aluguel de ETF
AQUISICAO DE COTAS NO FUNDO SAFRA SOBERANO FC RF CETIP -R$  138.027.242,73 Aquisicdo de cotas

AQUISICAO DE COTAS NO FUNDO SANTANDER SOVEREIGN CETIP -R$  138.100.228,41 Aquisicdo de cotas

AQUISICAO DE COTAS NO FUNDO GLOBALRESEARCHENH CETIP -RS  52.919.089,89 Aquisi¢do de cotas

AQUISICAO DE COTAS NO FUNDO SANTANDER FUN FI RF CETIP -R$  25.000.000,00 Aquisigdo de cotas

AQUISICAO DE COTAS NO FUNDO FIRF CPDAYCOVAL CETIP -R$  25.000.000,00 Aquisigdo de cotas

LIQ BOLSA (Operacoes)- Pregdo:12/12/2022 -R$ 9.026.595,03 Compra de ETF

LIQ BOLSA (Operacoes)- Pregdo:13/12/2022 -R$ 5.024.269,62 Compra de ETF

LIQ BOLSA (Operacoes)- Pregdo:20/12/2022 -R$ 5.030.709,70 Compra de ETF

LIQ BOLSA (Operacoes)- Pregdo:22/12/2022 -RS 5.165.693,58 Compra de ETF

COMPRA DENTNB -R$  97.651.345,02 Comprade TPF

DESPESA CETIP NOV_22 - FUNDACAO DE PREVIDENCIA COM -RS 6.726,51 Despesa Cetip

PAGTO REF DESPESA SELIC NOV_22 -RS 9.618,73 Despesa SELIC

REF A RESGATE DE COTAS NO SANTANDER SOVEREIGN CETIP RS 121.036.222,10 Resgate de cotas

REF A RESGATE DE COTAS NO SAFRA SOBERANO FC RF CETIP RS 121.031.429,90 Resgate de cotas

001089130 - REF A AQUISICAO DE COTAS NO FUNDO. RS 222.942.509,01 Recursos transferidos da conta no BB para a conta no BTG (custédia).
RESGATE DE COTAS NO FUNDO FUNDACAO DE PREV COMP - FUNPRESP EXE (CART ADM) -R$  17.231.503,94 Resgate de Cotas

LIQ BOLSA (TAXA SOBRE VALOR EM CUSTODIA TAXA SOBRE POSICAO 1026) -R$ 204,43 Despesas com CBLC

REF A RESGATE DE COTAS NO BRADESCO GLOB FIA IE CETIP RS  52.919.089,89 Resgate de Cotas

Saldo Final RS 0,00 Saldo Final

Fonte/Elaboracio: Custédia Centralizada Funpresp-Exe/GECOI/DIRIN
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NOME DO FUNDO DATA ATIVO QTDE ;lg‘)(ig FINANCEIRO
Daycoval Funpresp FIRF
Crtio B 15/12/2022 | VIXL15 CDIE 4.882 RS 1.024,89 R$ 5.003.510,56
Santander Funpresp FIRF 16/12/2022 | ENGIAG IPCA 1.035 RS 966,84 RS 1.000.683,79
Crédito Privado
Daycoval Funpresp FIRF
Cotioe Privais 19/12/2022 | RLOG11 CDIE 4720 R$ 1.059,63 R$ 5.001.462,73
Santander Funpresp FIRF 20/12/2022 | CCROBG6 IPCA 5.886 R$ 1.005,10 R$ 5.916.027,93
Crédito Privado
Santander Funpresp FIRF
Corettes Privads 20/12/2022 | CEEBC3 IPCA 5.100 RS 988,56 RS 5.041.633,45
Santander Funpresp FIRF 20/12/2022 | CPLD37 IPCA 1.072 RS 932,83 R$ 999.998,72
Crédito Privado
Daycoval Funpresp FIRF
Coti B 20/12/2022 | 1IOCHB1 CDIE 2.386 RS 1.048,16 RS 2.500.918,23
Santander Funpresp FIRF
P} 20/12/2022 | NEOE26 IPCA 6.000 R$ 1.097,73 RS 6.586.406,57
Santander Funpresp FIRF
P 21/12/2022 | CPGT27 IPCA 3.600 RS 986,50 RS 3.551.401,95
Santander Funpresp FIRF
P} 21/12/2022 | ENGIAG IPCA 3.600 R$ 970,39 RS 3.493.409,99
Santander Funpresp FIRF
Corettes Privads 22/12/2022 | 1LF002200TS9 45 R$ 50.000,00 | RS 2.250.000,00
Daycoval Funpresp FIRF 28/12/2022 | TOCHB1 CDIE 2.400 R$ 1.052,02 RS 2.524.849,67
Crédito Privado
TOTAL GERAL | R$ 43.870.303,60
Crédito Privado — Vendas/Vencimentos de Ativos

NOME DO FUNDO | OPERACAO DATA ATIVO QTDE | PRECO MEDIO | FINANCEIRO
Santander Funpresp .
FIRE Credite Deiviclo Vencimento | 09/12/2022 ITSA25 1757 RS 1.046,88 RS 1.839.363,40
Daycoval Funpresp FIRE | 00 | 20/12/2002 | LF002000E5E 65 R$ 119.977,16 RS 7.798.515,55
Crédito Privado

TOTAL GERAL = RS$ 9.637.878,95
Crédito Privado — Cupons recebidos

CODIGO | FUNDO DATA VALOR
MOVI18 | Daycoval Funpresp FIRF Crédito Privado 15/12/2022 RS 125.889,51
MOVI28 | Daycoval Funpresp FIRF Crédito Privado 15/12/2022 RS 282.023,91
BTOWI15 | Daycoval Funpresp FIRF Crédito Privado 15/12/2022 RS 161.857,92
VAMO33 | Daycoval Funpresp FIRF Crédito Privado 15/12/2022 R$ 174.793,99
SMFT16 | Daycoval Funpresp FIRF Crédito Privado 21/12/2022 RS 228.448,10
SNGO19 | Santander Funpresp FIRF Crédito Privado 12/12/2022 R$ 57.471,51
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EQTL15 | Santander Funpresp FIRF Ctédito Privado 15/12/2022 R$ 107.339,46
CSMGB4 | Santander Funpresp FIRF Crédito Privado 15/12/2022 R$ 139.743,10
QUAL16 | SulAmérica FI Funpresp Multimercado 05/12/2022 R$ 57.581,35
CSMGB6 | SulAmérica FI Funpresp Multimercado 15/12/2022 R$ 86.260,55
ITSA24 SulAmérica FI Funpresp Multimercado 15/12/2022 R$ 27.814,96

TOTAL GERAL R$ 1.449.224,36

Fontes: Custddia Centralizada Funpresp-Exe,
Elaboracio: GECOI/DIRIN/Funpresp-Exe.
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ANEXO Il
CARTEIRA DIARIA
POSICAO 31/12/2022
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btqgpactual

BNP_PARIBAS_FUNP_FIM

Data 30/12/2022
Resumo
Descricao Financeiro Ganho Diario % PL
TAXA CUSTODIA -1.816,79 -83,14 -0,0010%
TAXA ADMINISTRACAO -14.213,50 -650,47 -0,0078%
AJUSTE BM&F -6.850,00 0,00 -0,0038%
AGOES 1.331.686,44 0,00 0,7305%
LFT 12.603.174,02 6.422,88 6,9134%
OPERAGAO COMPROMISSADA 53.128.332,20 26.950,59 29,1432%
DESPESA 9.291,65 -275,85 0,0051%
LTN OVER 46.702.479,44 23.639,63 25,6184%
NTNB IPCA 66.146.591,37 28.716,18 36,2843%
NTNF PRE 972.141,29 458,94 0,5333%
LFSN CDIE 1.429.843,86 821,94 0,7843%
TX PERMANENCIA BMF -9,61 0,00 0,0000%
Rentabilidade
Patrimonio ValorCota Rent_Dia Rent_Mes Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre Perc_CDI_Ano Aquisicao Resgate Saldo Cotas
182.300.650,35 2,31327448 0,0472 0,7727 4,3555 8,7131 92,9303 68,7880 65,8508 70,4203 78.806.320,482149
Acoes
Operador Papel Cédigo ISIN Quantidade Bloqueado Termo Emprestimo Quantidade Total Prego Cotagao Financeiro Ganho Dia Var. Dia % PL
BNPPREV ISHARES SMALCI11 SMAL11 BRSMALCTF002 13.797,00 0,0000 0,00 0,00 -6.360,00 96,52 -613.867,20 0,00 0,00 -0,33%
CORR_BMF ISHARES SMALCI11 SMAL11 BRSMALCTF002 13.797,00 0,0000 0,00 0,00 20.157,00 96,52 1.945.553,64 0,00 0,00 1,06%
Compromissada
‘Operador Emissor Data Volta Vencimento Quantidade ISIN Titulo Coupon Papel Financeiro Qtd. Margem % PL
BNPPREV BANCO BTG PACTU, 02/01/2023 01/03/2025 4.219 BRSTNCLF1RC4 LFT REF 0,02% 53.128.332,20 12.592,6362172 0,00 29,14%
Titulos_Publicos
Operador Emissor Data Compra Vencimento Quantidade PUIDA ISIN Titulo Financeiro Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi Id Interno Ativo
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 01/09/2025 1.000 11.262,6240100 BRSTNCLF1RD2 LFT REF 12.603.174,02 12.603,1740150 5,80% 6.422,88 220,00 0,00 100,39% 6,91% 16639925
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 01/07/2023 22.300 851,5621297 BRSTNCLTN7Q5 LTN OVER 20.923.546,19 938,2756140 13,71% 10.661,85 0,00 0,00 100,38% 11,48% 16639922
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 01/07/2023 20.600 851,5621297 BRSTNCLTN7Q5 LTN OVER 19.328.477,65 938,2756140 13,71% 9.849,07 0,00 0,00 100,38% 10,60% 16639928
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 01/07/2023 2.200 851,5621297 BRSTNCLTN7Q5 LTN OVER 2.064.206,35 938,2756140 13,71% 1.051,84 0,00 0,00 100,38% 1,13% 16639931
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/02/2022 01/07/2025 5.900 695,5498380 BRSTNCLTN7Z6 LTN OVER 4.386.249,25 743,4320760 12,68% 2.076,86 0,00 0,00 93,27% 2,41% 17235643
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/05/2023 644 3.829,8551160 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 2.593.142,76 4.026,6191850 5,95% 1.102,25 0,00 0,00 83,73% 1,42% 16639943
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2024 480 3.937,6940820 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.945.033,80 4.052,1537570 6,54% 868,02 0,00 0,00 87,91% 1,07% 16639946
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2024 14 3.937,6940820 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 56.730,15 4.052,1537570 6,54% 25,32 0,00 0,00 87,91% 0,03% 16639948
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/06/2023 240 3.829,8551160 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 966.388,60 4.026,6191850 5,95% 410,78 0,00 0,00 83,73% 0,53% 16639949
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2024 596 3.937,6940820 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 2.415.083,64 4.052,1537570 6,54% 1.077,80 0,00 0,00 87,91% 1,32% 16639950
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2024 27 3.937,6940820 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 109.408,15 4.052,1537570 6,54% 48,83 0,00 0,00 87,91% 0,06% 16639953
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2040 107 4.073,1342580 BRSTNCNTB3C6 NTNB IPCA 430.415,82 4.022,5777410 6,16% 186,04 0,00 0,00 85,14% 0,24% 16639990
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2050 98 4.101,2144310 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 390.524,79 3.984,9467940 6,21% 169,68 0,00 0,00 85,59% 0,21% 16639996
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/08/2050 35 4.101,2144310 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 139.473,14 3.984,9467940 6,21% 60,60 0,00 0,00 85,59% 0,08% 16639998
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/06/2055 17 4.065,9802190 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 66.861,46 3.933,0270290 6,19% 28,99 0,00 0,00 85,41% 0,04% 16640005
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/05/2055 100 4.065,9802190 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 393.302,70 3.933,0270290 6,19% 170,53 0,00 0,00 85,41% 0,22% 16640007
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/06/2055 12 4.065,9802190 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 47.196,32 3.933,0270290 6,19% 20,46 0,00 0,00 85,41% 0,03% 16640009
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/05/2055 6 4.065,9802190 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 23.598,16 3.933,0270290 6,19% 10,23 0,00 0,00 85,41% 0,01% 16640010
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 02/02/2022 15/06/2055 33 4.065,9802190 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 129.789,89 3.933,0270290 6,19% 56,27 0,00 0,00 85,41% 0,07% 16640011
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/02/2022 15/05/2023 101 3.859,5868020 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 406.688,54 4.026,6191850 5,95% 172,87 0,00 0,00 83,73% 0,22% 17194872
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/02/2022 15/06/2023 59 3.859,5868020 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 237.570,53 4.026,6191850 5,95% 100,98 0,00 0,00 83,73% 0,13% 17194874
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/02/2022 15/05/2055 13 4.054,4519230 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 51.129,35 3.933,0270290 6,19% 22,17 0,00 0,00 85,41% 0,03% 17194982
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/03/2022 15/08/2060 10 3.925,6717480 BRSTNCNTB690 NTNB IPCA 39.917,76 3.991,7757150 6,18% 17,29 0,00 0,00 85,31% 0,02% 18194590
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/03/2022 15/08/2050 7 3.898,5189270 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 27.894,63 3.984,9467940 6,21% 12,12 0,00 0,00 85,59% 0,02% 18194594
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/03/2022 15/08/2040 51 3.923,7409810 BRSTNCNTB3C6 NTNB IPCA 205.151,46 4.022,5777410 6,16% 88,68 0,00 0,00 85,14% 0,11% 18317844
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/03/2022 15/08/2040 17 3.940,7065180 BRSTNCNTB3C6 NTNB IPCA 68.383,82 4.022,5777410 6,16% 29,56 0,00 0,00 85,14% 0,04% 18317853
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/04/2022 15/06/2023 1.361 4.021,0101440 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 5.480.228,71 4.026,6191850 5,95% 2.329,45 0,00 0,00 83,73% 3,01% 19474088
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/04/2022 15/08/2024 787 3.984,7172710 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 3.189.045,01 4.052,1537570 6,54% 1.423,20 0,00 0,00 87,91% 1,75% 19474090
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 19/04/2022 15/08/2060 8 4.118,1709750 BRSTNCNTB690 NTNB IPCA 31.934,21 3.991,7757150 6,18% 13,83 0,00 0,00 85,31% 0,02% 19525752
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/05/2022 15/08/2032 30 4.141,5132660 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 121.759,90 4.058,6631960 6,10% 52,25 0,00 0,00 84,53% 0,07% 20760764
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/06/2022 15/06/2027 66 4.042,0345140 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 264.312,75 4.004,7386840 6,15% 114,00 0,00 0,00 84,96% 0,14% 20760766
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/05/2022 15/08/2060 12 4.147,8080380 BRSTNCNTB690 NTNB IPCA 47.901,31 3.991,7757150 6,18% 20,74 0,00 0,00 85,31% 0,03% 20760768
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 26/05/2022 15/06/2023 110 3.972,1694150 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 442.928,11 4.026,6191850 5,95% 188,27 0,00 0,00 83,73% 0,24% 21227116
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/07/2022 15/08/2032 28 4.071,2515190 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 113.642,57 4.058,6631960 6,10% 48,77 0,00 0,00 84,53% 0,06% 23431387
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/07/2022 15/06/2027 163 4.016,4823230 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 652.772,41 4.004,7386840 6,15% 281,55 0,00 0,00 84,96% 0,36% 23431391
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 27/07/2022 15/05/2023 100 3.973,0206220 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 402.661,92 4.026,6191850 5,95% 171,16 0,00 0,00 83,73% 0,22% 23849510
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 12/08/2022 15/08/2026 349 4.136,4403650 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 1.416.339,66 4.058,2798180 6,20% 614,82 0,00 0,00 85,51% 0,78% 24527052
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/08/2050 19 4.039,5737700 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 75.713,99 3.984,9467940 6,21% 32,90 0,00 0,00 85,59% 0,04% 24605825
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/06/2025 81 4.057,0152020 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 324.918,86 4.011,3439670 6,18% 140,66 0,00 0,00 85,28% 0,18% 24605826
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/05/2027 163 4.088,4351940 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 652.772,41 4.004,7386840 6,15% 281,55 0,00 0,00 84,96% 0,36% 24605827
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/06/2027 315 4.093,2482670 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 1.261.492,69 4.004,7386840 6,15% 544,09 0,00 0,00 84,96% 0,69% 24605828
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BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/05/2023 224 3.981,9995720 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 901.962,70 4.026,6191850 5,95% 383,39 0,00 0,00 83,73% 0,49% 24605831
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/08/2024 244 3.957,2948490 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 988.725,52 4.052,1537570 6,54% 441,25 0,00 0,00 87,91% 0,54% 24605832
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 15/08/2022 15/08/2060 15 4.047,2182960 BRSTNCNTB690 NTNB IPCA 59.876,64 3.991,7757150 6,18% 25,93 0,00 0,00 85,31% 0,03% 24605833
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/06/2023 374 3.979,8952390 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 1.505.955,58 4.026,6191850 5,95% 640,13 0,00 0,00 83,73% 0,83% 24677491
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2032 28 4.069,6147060 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 113.642,57 4.058,6631960 6,10% 48,77 0,00 0,00 84,53% 0,06% 24677492
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/06/2055 58 4.166,8190690 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 228.115,57 3.933,0270290 6,19% 98,91 0,00 0,00 85,41% 0,13% 24677493
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2050 51 4.077,9334620 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 203.232,29 3.984,9467940 6,21% 88,30 0,00 0,00 85,59% 0,11% 24677494
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2026 41 4.038,3727150 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 166.389,47 4.058,2798180 6,20% 72,23 0,00 0,00 85,51% 0,09% 24677496
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2024 502 3.956,4121260 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 2.034.181,19 4.052,1537570 6,54% 907,81 0,00 0,00 87,91% 1,12% 24677497
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2026 164 4.030,0777850 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 665.557,89 4.058,2798180 6,20% 288,91 0,00 0,00 85,51% 0,37% 24677498
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2040 30 4.117,6609800 BRSTNCNTB3C6 NTNB IPCA 120.677,33 4.022,5777410 6,16% 52,16 0,00 0,00 85,14% 0,07% 24677499
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/08/2026 328 4.039,7585140 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 1.331.115,78 4.058,2798180 6,20% 577,83 0,00 0,00 85,51% 0,73% 24677502
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/08/2022 15/05/2025 292 4.060,4859130 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 1.171.312,44 4.011,3439670 6,18% 507,07 0,00 0,00 85,28% 0,64% 24677504
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 23/08/2022 15/08/2024 671 3.944,7419020 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 2.718.995,17 4.052,1537570 6,54% 1.213,43 0,00 0,00 87,91% 1,49% 24968769
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/09/2022 15/08/2060 10 4.000,2401190 BRSTNCNTB690 NTNB IPCA 39.917,76 3.991,7757150 6,18% 17,29 0,00 0,00 85,31% 0,02% 25940128
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/09/2022 15/08/2024 161 3.920,0108940 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 652.396,75 4.052,1537570 6,54% 291,15 0,00 0,00 87,91% 0,36% 25940129
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/09/2022 15/08/2032 16 4.008,1217880 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 64.938,61 4.058,6631960 6,10% 27,87 0,00 0,00 84,53% 0,04% 25940130
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 16/09/2022 15/06/2027 170 4.056,5196710 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 680.805,58 4.004,7386840 6,15% 293,64 0,00 0,00 84,96% 0,37% 25940131
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2030 50 4.067,8011360 BRSTNCNTB3B8 NTNB IPCA 203.678,75 4.073,5750030 6,06% 87,23 0,00 0,00 84,37% 0,11% 27244224
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2040 121 4.115,9574250 BRSTNCNTB3C6 NTNB IPCA 486.731,91 4.022,5777410 6,16% 210,39 0,00 0,00 85,14% 0,27% 27244225
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/05/2055 151 4.199,7533130 BRSTNCNTB4Q4 NTNB IPCA 593.887,08 3.933,0270290 6,19% 257,50 0,00 0,00 85,41% 0,33% 27244226
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/06/2045 142 4.161,2282830 BRSTNCNTBOA6 NTNB IPCA 560.229,07 3.945,2751580 6,19% 243,06 0,00 0,00 85,46% 0,31% 27244227
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2050 286 4.114,7377280 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 1.139.694,78 3.984,9467940 6,21% 495,18 0,00 0,00 85,59% 0,63% 27244230
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2060 31 4.124,0413650 BRSTNCNTB690 NTNB IPCA 123.745,05 3.991,7757150 6,18% 53,59 0,00 0,00 85,31% 0,07% 27244233
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2032 24 4.075,6758740 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 97.407,92 4.058,6631960 6,10% 41,80 0,00 0,00 84,53% 0,05% 27244234
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2028 62 4.035,1061750 BRSTNCNTB4X0 NTNB IPCA 251.226,85 4.052,0459320 6,18% 108,65 0,00 0,00 85,19% 0,14% 27244235
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/08/2032 24 4.058,2527710 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 97.407,92 4.058,6631960 6,10% 41,80 0,00 0,00 84,53% 0,05% 27244240
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/06/2045 56 4.171,7555630 BRSTNCNTBOA6 NTNB IPCA 220.935,41 3.945,2751580 6,19% 95,85 0,00 0,00 85,46% 0,12% 27244241
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 07/10/2022 15/05/2035 88 4.130,1911600 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 351.863,85 3.998,4528820 6,10% 151,19 0,00 0,00 84,64% 0,19% 27244242
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/10/2022 15/06/2025 28 4.072,7929820 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 112.317,63 4.011,3439670 6,18% 48,62 0,00 0,00 85,28% 0,06% 27596278
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/10/2022 15/05/2027 148 4.101,7412870 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 592.701,33 4.004,7386840 6,15% 255,64 0,00 0,00 84,96% 0,33% 27596279
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 18/10/2022 15/08/2032 26 4.055,9511910 BRSTNCNTB674 NTNB IPCA 105.525,24 4.058,6631960 6,10% 45,29 0,00 0,00 84,53% 0,06% 27596281
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 10/11/2022 15/08/2028 236 4.061,5859970 BRSTNCNTB4X0 NTNB IPCA 956.282,84 4.052,0459320 6,18% 413,58 0,00 0,00 85,19% 0,52% 28570748
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 10/11/2022 15/08/2028 76 4.063,4631140 BRSTNCNTB4X0 NTNB IPCA 307.955,49 4.052,0459320 6,18% 133,19 0,00 0,00 85,19% 0,17% 28570750
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 10/11/2022 15/05/2025 251 4.105,3853920 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 1.006.847,34 4.011,3439670 6,18% 435,87 0,00 0,00 85,28% 0,55% 28570752
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 10/11/2022 15/08/2028 237 4.059,7049200 BRSTNCNTB4X0 NTNB IPCA 960.334,89 4.052,0459320 6,18% 415,33 0,00 0,00 85,19% 0,53% 28570753
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 10/11/2022 15/05/2025 1.582 4.106,2764280 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 6.345.946,16 4.011,3439670 6,18% 2.747,21 0,00 0,00 85,28% 3,48% 28570755
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 11/11/2022 15/08/2026 173 4.013,4506210 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 702.082,41 4.058,2798180 6,20% 304,77 0,00 0,00 85,51% 0,39% 28641001
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 11/11/2022 15/08/2026 118 4.008,3498850 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 478.877,02 4.058,2798180 6,20% 207,88 0,00 0,00 85,51% 0,26% 28641002
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/11/2022 15/06/2027 756 3.967,8856410 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 3.027.582,45 4.004,7386840 6,15% 1.305,82 0,00 0,00 84,96% 1,66% 28865402
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/11/2022 15/08/2030 323 4.027,4009680 BRSTNCNTB3B8 NTNB IPCA 1.315.764,73 4.073,5750030 6,06% 563,53 0,00 0,00 84,37% 0,72% 28865403
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/11/2022 15/06/2025 1.230 3.963,4794500 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 4.933.953,08 4.011,3439670 6,18% 2.135,95 0,00 0,00 85,28% 2,71% 28865404
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 17/11/2022 15/05/2035 45 3.936,7128360 BRSTNCNTBOO7 NTNB IPCA 179.930,38 3.998,4528820 6,10% 77,31 0,00 0,00 84,64% 0,10% 28865407
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/06/2027 45 3.975,9168370 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 180.213,24 4.004,7386840 6,15% 77,73 0,00 0,00 84,96% 0,10% 28998003
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/08/2024 149 3.995,5863820 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 603.770,91 4.052,1537570 6,54% 269,45 0,00 0,00 87,91% 0,33% 28998005
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/06/2025 258 3.954,8176450 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 1.034.926,74 4.011,3439670 6,18% 448,03 0,00 0,00 85,28% 0,57% 28998007
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 22/11/2022 15/05/2025 76 3.964,4773590 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 304.862,14 4.011,3439670 6,18% 131,98 0,00 0,00 85,28% 0,17% 29049552
BNPPREV BACEN-BANCO CEN 11/08/2022 01/01/2027 1.000 950,6325780 BRSTNCNTF1P8 NTNF PRE 972.141,29 972,1412850 12,64% 458,94 0,00 0,00 93,00% 0,53% 24450407
Titulos_Privados
Operador Emissor Data Vencimento Quantidade Pulda ISIN Titulo PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi % PL Id Interno Ativo
S_MGMT_HEDGE BANCO BRADESCO 02/02/2022 04/11/2026 4,00 308.514,4683000 BRBBDCLTRTX0 LFSN CDIE 1.429.843,86 357.460,9645172 1,71% 821,94 0,00 0,00 113,25% 0,78% 2237607
Bmf
Departamento Estratégia ISIN Objeto 'Vencimento Op. Dia Contratos Financeiro Aj. Estatica Aj. Iniciada Aj. Total Margem Pr. Abertura Pr. Fechamento % PL.
ASSET ASSET BRBMEFD1I5T0 DIF ABR23 0 2 193.587,67 -0,60 0,00 -0,60 0,00 96.793,83 96.744,70 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD116C4 DIF ABR24 0 " 943.696,15 203,28 0,00 203,28 0,00 85.790,56 85.747,01 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD1I355 DI1F JAN23 0 42 4.197.866,67 0,00 0,00 0,00 0,00 99.949,21 99.898,47 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11348 DIF JAN24 0 504 44.483.742,31 7.474,32 0,00 7.474,32 0,00 88.261,39 88.216,59 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD112Z4 DIF JAN25 0 46 3.624.248,67 3.165,72 0,00 3.165,72 0,00 78.788,01 78.748,02 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD114F2 DIF JAN26 0 26 1.821.287,49 3.385,46 0,00 3.385,46 0,00 70.049,52 70.013,96 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11420 DIF JAN27 0 19 1.182.132,75 2.641,95 0,00 2.641,95 0,00 62.217,51 62.185,93 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD114K2 DIF JAN29 0 15 735.229,22 2.702,85 0,00 2.702,85 0,00 49.015,28 48.990,40 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11686 DIF JAN31 0 9 347.949,95 1.928,97 0,00 1.928,97 0,00 38.661,11 38.641,48 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11678 DIF JAN33 0 5 152.827,38 1.423,25 0,00 1.423,25 0,00 30.565,48 30.549,96 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11454 DIF JuLz2s 0 -422 -39.590.382,87 -1.168,94 0,00 -1.168,94 0,00 93.816,07 93.768,45 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11462 DIF JuL24 0 14 1.167.815,37 574,28 0,00 574,28 0,00 83.415,38 83.373,04 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11603 DIF JuLz2s 0 -42 -3.128.617,94 -4.585,56 0,00 -4.585,56 0,00 74.490,90 74.453,09 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11645 DIF 0ouT23 0 1 90.863,44 13,26 0,00 13,26 0,00 90.863,44 90.817,32 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD116G5 DIF OuT24 0 5 405.099,79 371,90 0,00 371,90 0,00 81.019,96 80.978,83 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFIBV3A7 INDF FEV23 0 57 6.332.871,00 -56.943,00 0,00 -56.943,00 0,00 111.103,00 111.103,00 -0,03%
ASSET ASSET BRBMEFWDO3Z3  WDOF FEV23 0 -35 -1.863.388,80 -6.723,20 0,00 -6.723,20 0,00 5.323,97 5.323,97 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFWDO3L3 ~ WDOF JAN23 0 0 0,00 -9.169,40 0,00 -9.169,40 0,00 5.217,70 5.217,70 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFWIN320 WINF FEV23 0 -238 -5.288.502,80 47.855,46 0,00 47.855,46 0,00 111.103,00 111.103,00 0,02%
DESPESAS
Nome Data Inicio Vigéncia Data Fim Vigéncia  Valor
Despesa de Auditoria 1/2022 28/01/2022 30/01/2023 -1.631,57
Despesa CVM - DIFERIMENTO 5 09/05/2022 09/05/2023 10.601,19
Despesa SELIC 11/2022 01/11/2022 30/11/2022 -548,73
Despesa SELIC 12/2022 01/12/2022 30/12/2022 -543,39
Outras Despesas - DIFERIMENTC 13/12/2022 12/01/2023 336,96
Despesa CETIP - DIFERIMENTO 14/12/2022 16/01/2023 1.068,61
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Despesa SELIC- DIFERIMENTO * 14/12/2022 13/01/2023 8,58
Despesa SELIC 1/2023 02/01/2023 31/01/2023 0,00
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btgpactual

CAIXA_FUNPRESP_FIM

Data 30/12/2022
Resumo

Descricao Financeiro Ganho Diario % PL
TAXA ADMINISTRACAO -14.744,04 -671,63 -0,0078%
AJUSTE BM&F 8.112,93 0,00 0,0043%

87.019.988,83 44.539,15 46,2294%
OPERAGAO COMPROMISSADA 55.947.045,94 28.380,45 29,7219%
DESPESA 9.261,78 -277,67 0,0049%
NTNB IPCA 45.265.416,38 19.678,78 24,0473%
TX PERMANENCIA BMF -1,71 0,00 0,0000%

Rentabilidade
Patrimonio rCota Rent_Dia Rent_Mes Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre Perc_CDI_Ano Aquisicao Resgate Saldo Cotas
188.235.080,10 2,89859746 0,0487 -0,1671 7,9934 13,5275 95,9130 -14,8793 120,8517 109,3308 64.940.055,622486
Compromissada
‘Operador Emissor Data Volta Vencimento Quantidade ISIN Titulo Coupon Papel Financeiro PU Qtd. Margem % PL
CASH_LOCAL BANCO BTG PACTU, 02/01/2023 01/03/2025 4.443 BRSTNCLF1RC4 LFT REF 0,02% 55.947.045,94 12.592,1777944 0,00 29,72%
Titulos_Publicos

Operador Emissor Data Compra Vencimento Quantidade PUIDA ISIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Rent/Cdi % PL Id Interno Ativo
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 290.316,03 12.622,4361410 0,22% 147,37 0,00 ,00 100,00% 0,15% 16571045
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 96 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 1.211.753,87 12.622,4361410 0,22% 615,11 0,00 0,00 100,00% 0,64% 16571046
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 8 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 100.979,49 12.622,4361410 0,22% 51,26 0,00 0,00 100,00% 0,05% 16571047
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 80 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 1.009.794,89 12.622,4361410 0,22% 512,59 0,00 0,00 100,00% 0,54% 16571048
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 27 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 340.805,78 12.622,4361410 0,22% 173,00 0,00 0,00 100,00% 0,18% 16571049
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 " 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 138.846,80 12.622,4361410 0,22% 70,48 0,00 0,00 100,00% 0,07% 16571050
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 8 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 100.979,49 12.622,4361410 0,22% 51,26 0,00 0,00 100,00% 0,05% 16571051
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 193 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 2.436.130,18 12.622,4361410 0,22% 1.236,63 0,00 0,00 100,00% 1,29% 16571052
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 91 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 1.148.641,69 12.622,4361410 0,22% 583,08 0,00 0,00 100,00% 0,61% 16571053
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 91 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 1.148.641,69 12.622,4361410 0,22% 583,08 0,00 0,00 100,00% 0,61% 16571054
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 13 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 164.091,67 12.622,4361410 0,22% 83,30 0,00 0,00 100,00% 0,09% 16571056
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 108 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 1.363.223,10 12.622,4361410 0,22% 692,00 0,00 0,00 100,00% 0,72% 16571057
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2024 100 11.289,1187300 BRSTNCLF0008 LFT REF 1.262.140,11 12.621,4010860 0,58% 640,69 20,00 0,00 100,00% 0,67% 16571058
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/03/2026 3.000 11.229,9276400 BRSTNCLF1REO LFT REF 37.750.145,21 12.583,3817380 9,86% 19.314,21 800,00 0,00 100,79% 20,05% 16571059
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 60 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 757.346,17 12.622,4361410 0,22% 384,45 0,00 0,00 100,00% 0,40% 16571062
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 67 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 845.703,22 12.622,4361410 0,22% 429,30 0,00 0,00 100,00% 0,45% 16571063
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2026 100 11.217,5759000 BRSTNCLF1RF7 LFT REF 1.257.681,80 12.576,8179730 9,93% 643,47 0,00 0,00 100,79% 0,67% 16571064
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 19 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 239.826,29 12.622,4361410 0,22% 121,74 0,00 0,00 100,00% 0,13% 16571065
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2023 78 11.302,9635400 BRSTNCLF1R90 LFT REF 984.550,02 12.622,4361410 0,22% 499,78 0,00 0,00 100,00% 0,52% 16571066
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2026 100 11.217,5759000 BRSTNCLF1RF7 LFT REF 1.257.681,80 12.576,8179730 9,93% 643,47 0,00 0,00 100,79% 0,67% 16571067
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2027 42 11.164,3005300 BRSTNCLF1RH3 LFT REF 525.841,74 12.520,0414030 17,53% 270,64 0,00 0,00 101,39% 0,28% 16571069
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2027 19 11.164,3005300 BRSTNCLF1RH3 LFT REF 237.880,79 12.520,0414030 17,53% 122,43 0,00 0,00 101,39% 0,13% 16571072
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/09/2027 239 11.164,3005300 BRSTNCLF1RH3 LFT REF 2.992.289,90 12.520,0414030 17,53% 1.540,06 0,00 0,00 101,39% 1,59% 16571076
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 01/03/2027 2.350 11.184,9320100 BRSTNCLF1RG5 LFT REF 29.454.697,12 12.533,9136690 17,02% 15.129,75 0,00 0,00 101,19% 15,65% 16571078
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/06/2023 330 3.830,3853620 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 1.328.784,33 4.026,6191850 5,95% 564,82 0,00 0,00 83,73% 0,71% 16571091
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/05/2023 870 3.830,3853620 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 3.503.158,69 4.026,6191850 5,95% 1.489,07 0,00 0,00 83,73% 1,86% 16571093
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/06/2023 850 3.830,3853620 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 3.422.626,31 4.026,6191850 5,95% 1.454,84 0,00 0,00 83,73% 1,82% 16571096
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/05/2023 228 3.830,3853620 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 918.069,17 4.026,6191850 5,95% 390,24 0,00 0,00 83,73% 0,49% 16571097
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 16 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 64.834,46 4.052,1537570 6,54% 28,93 0,00 0,00 87,91% 0,03% 16571109
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 222 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 899.578,13 4.052,1537570 6,54% 401,46 0,00 0,00 87,91% 0,48% 16571111
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 22 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 89.147,38 4.052,1537570 6,54% 39,78 0,00 0,00 87,91% 0,05% 16571112
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 32 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 129.668,92 4.052,1537570 6,54% 57,87 0,00 0,00 87,91% 0,07% 16571116
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 32 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 129.668,92 4.052,1537570 6,54% 57,87 0,00 0,00 87,91% 0,07% 16571117
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 48 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 194.503,38 4.052,1537570 6,54% 86,80 0,00 0,00 87,91% 0,10% 16571118
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 111 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 449.789,07 4.052,1537570 6,54% 200,73 0,00 0,00 87,91% 0,24% 16571119
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 48 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 194.503,38 4.052,1537570 6,54% 86,80 0,00 0,00 87,91% 0,10% 16571120
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 640 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 2.593.378,40 4.052,1537570 6,54% 1.157,37 0,00 0,00 87,91% 1,38% 16571121
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 35 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 141.825,38 4.052,1537570 6,54% 63,29 0,00 0,00 87,91% 0,08% 16571123
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 264 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.069.768,59 4.052,1537570 6,54% 477,41 0,00 0,00 87,91% 0,57% 16571125
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 268 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.085.977,21 4.052,1537570 6,54% 484,65 0,00 0,00 87,91% 0,58% 16571126
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 268 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.085.977,21 4.052,1537570 6,54% 484,65 0,00 0,00 87,91% 0,58% 16571127
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 46 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 186.399,07 4.052,1537570 6,54% 83,19 0,00 0,00 87,91% 0,10% 16571128
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 19 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 76.990,92 4.052,1537570 6,54% 34,36 0,00 0,00 87,91% 0,04% 16571129
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2024 280 3.934,0571550 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.134.603,05 4.052,1537570 6,54% 506,35 0,00 0,00 87,91% 0,60% 16571130
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/06/2025 603 3.900,8093860 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 2.418.840,41 4.011,3439670 6,18% 1.047,14 0,00 0,00 85,28% 1,29% 16571131
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/05/2025 80 3.900,8093860 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 320.907,52 4.011,3439670 6,18% 138,92 0,00 0,00 85,28% 0,17% 16571132
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/06/2025 250 3.900,8093860 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 1.002.835,99 4.011,3439670 6,18% 434,14 0,00 0,00 85,28% 0,53% 16571133
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/05/2025 80 3.900,8093860 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 320.907,52 4.011,3439670 6,18% 138,92 0,00 0,00 85,28% 0,17% 16571138
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/06/2025 200 3.900,8093860 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 802.268,79 4.011,3439670 6,18% 347,31 0,00 0,00 85,28% 0,43% 16571139
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/05/2025 280 3.900,8093860 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 1.123.176,31 4.011,3439670 6,18% 486,23 0,00 0,00 85,28% 0,60% 16571140
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/02/2022 15/08/2026 156 3.993,6417470 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 633.091,65 4.058,2798180 6,20% 274,82 0,00 0,00 85,51% 0,34% 16571147
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 13/06/2022 15/05/2027 312 4.068,0902290 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 1.249.478,47 4.004,7386840 6,15% 538,91 0,00 0,00 84,96% 0,66% 21926569
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CXDTVM BACEN-BANCO CEN 27/07/2022 15/08/2026 1.000 4.043,3862710 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 4.058.279,82 4.058,2798180 6,20% 1.761,67 0,00 0,00 85,51%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 01/08/2022 15/08/2024 290 4.045,3262880 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.175.124,59 4.052,1537570 6,54% 524,43 0,00 0,00 87,91%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 02/08/2022 15/08/2024 480 4.047,2375020 BRSTNCNTB096 NTNB IPCA 1.945.033,80 4.052,1537570 6,54% 868,02 0,00 0,00 87,91%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 03/10/2022 15/08/2026 900 4.009,2592930 BRSTNCNTB4U6 NTNB IPCA 3.652.451,84 4.058,2798180 6,20% 1.585,50 0,00 0,00 85,51%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 03/10/2022 15/05/2025 500 4.049,0401400 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 2.005.671,98 4.011,3439670 6,18% 868,27 0,00 0,00 85,28%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 03/10/2022 15/05/2027 450 4.074,6930990 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 1.802.132,41 4.004,7386840 6,15% 777,27 0,00 0,00 84,96%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/05/2027 299 3.952,6612630 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 1.197.416,87 4.004,7386840 6,15% 516,45 0,00 0,00 84,96%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/05/2027 24 3.952,6612630 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 96.113,73 4.004,7386840 6,15% 41,45 0,00 0,00 84,96%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/05/2023 346 3.988,0529420 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 1.393.210,24 4.026,6191850 5,95% 592,20 0,00 0,00 83,73%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/05/2027 16 3.952,6612630 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 64.075,82 4.004,7386840 6,15% 27,64 0,00 0,00 84,96%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/05/2027 40 3.952,6612630 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 160.189,55 4.004,7386840 6,15% 69,09 0,00 0,00 84,96%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 21/11/2022 15/05/2023 160 3.988,0529420 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 644.259,07 4.026,6191850 5,95% 273,85 0,00 0,00 83,73%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 20/12/2022 15/05/2027 109 3.940,3678800 BRSTNCNTB682 NTNB IPCA 436.516,52 4.004,7386840 6,15% 188,27 0,00 0,00 84,96%
CXDTVM BACEN-BANCO CEN 20/12/2022 15/05/2025 16 3.960,4631300 BRSTNCNTB633 NTNB IPCA 64.181,50 4.011,3439670 6,18% 27,78 0,00 0,00 85,28%
Bmf
Departamento Estratégia ISIN Objeto Vencimento Op. Dia Contratos Financeiro Aj. Estatica Aj. Iniciada Aj. Total Margem Pr. Abertura Pr. Fechamento % PL
ASSET ASSET BRBMEFD1I5T0 DIF ABR23 0 6 580.763,01 -1,80 ,00 -1,80 0,00 96.793,83 96.744,70 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD116C4 DIF ABR24 0 3 257.371,68 55,44 0,00 55,44 0,00 85.790,56 85.747,01 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11355 DIF JAN23 0 73 7.296.292,07 0,00 0,00 0,00 0,00 99.949,21 99.898,47 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11348 DIF JAN24 [ 10 882.613,93 148,30 0,00 148,30 0,00 88.261,39 88.216,59 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11224 DIF JAN25 0 7 551.516,10 481,74 0,00 481,74 0,00 78.788,01 78.748,02 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD114F2 DIF JAN26 [ 6 420.297,11 781,26 0,00 781,26 0,00 70.049,52 70.013,96 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD 11420 DIF JAN27 0 5 311.087,57 695,25 0,00 695,25 0,00 62.217,51 62.185,93 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD114K2 DIF JAN29 [ 4 196.061,13 720,76 0,00 720,76 0,00 49.015,28 48.990,40 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11686 DIF JAN31 0 -33 -1.275.816,47 -7.072,89 0,00 -7.072,89 0,00 38.661,11 38.641,48 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11678 DIF JAN33 [ 1 30.565,48 284,65 0,00 284,65 0,00 30.565,48 30.549,96 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11454 DIF JuLzs 0 52 4.878.435,80 144,04 0,00 144,04 0,00 93.816,07 93.768,45 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11462 DIF JuLz4 0 3 250.246,15 123,06 0,00 123,06 0,00 83.415,38 83.373,04 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11603 DIF JuL2s 0 4 297.963,61 436,72 0,00 436,72 0,00 74.490,90 74.453,09 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11645 DIF 0ouT23 [ 2 181.726,89 26,52 0,00 26,52 0,00 90.863,44 90.817,32 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD116G5 DIF OuT24 0 1 81.019,96 74,38 0,00 74,38 0,00 81.019,96 80.978,83 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFEUP1D4 EUPF FEV23 [ -79 -4.474.041,99 -23.387,16 0,00 -23.387,16 0,00 1.070,27 1.070,27 -0,01%
ASSET ASSET BRBMEFJAP1D3 JAPF FEV23 0 -48 -2.564.161,75 23.365,92 0,00 23.365,92 0,00 132.371,45 132.371,45 0,01%
ASSET ASSET BRBMEFSEK1D3 SEKF FEV23 0 -137 -7.243.160,02 11.236,74 0,00 11.236,74 0,00 10.419,89 10.419,89 0,00%
DESPESAS
Nome Data Inicio Vigéncia Data Fim Vigéncia  Valor
Despesa de Auditoria 1/2022 28/01/2022 30/01/2023 -1.645,88
Despesa CVM - DIFERIMENTO 5 09/05/2022 09/05/2023 10.601,19
Despesa SELIC 11/2022 01/11/2022 30/11/2022 -547,92
Despesa SELIC 12/2022 01/12/2022 30/12/2022 -567,64
Outras Despesas - DIFERIMENTC 13/12/2022 12/01/2023 336,96
Despesa CETIP - DIFERIMENTO 14/12/2022 16/01/2023 1.068,49
Despesa SELIC- DIFERIMENTO * 14/12/2022 13/01/2023 16,58
Despesa SELIC 1/2023 02/01/2023 31/01/2023 0,00
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CART_FUNPRESP_EXE

Data 30/12/2022
Resumo
Descricao Financeiro Ganho Diario % PL
PORTFOLIO INVESTIDO 2.003.450.709,02 600.122,57 31,2133%
ACOES 358.692.053,60 0,00 5,5883%
LTN OVER 43.485.092,85 20.794,29 0,6775%
NTNB IPCA 3.953.723.276,31 1.632.625,05 61,5980%
PROV. TX EMPRESTIMO 120.792,79 0,00 0,0019%
NTNF PRE 59.115.630,01 30.390,84 0,9210%
Rentabilidade
Patrimonio ValorCota Rent_Dia Rent_Mes Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre Perc_CDI_Ano Aquisicao Resgate Saldo Cotas
6.418.587.554,58 2,60682857 0,0356 -0,0519 4,1049 7,3060 70,0874 -4,6240 62,0622 62,8006 48.145,97 2.462.220.814,91018
Acoes
Operador Papel Cédigo ISIN Quantidade Bloqueado Termo Emprestimo Quantidade Total Prego Cotagao Financeiro Ganho Dia Var. Dia % PL
FUNPRESP-EXE ISHARES BOVACI A BOVA11 BRBOVACTF003 1.935.438,00 0,0000 0,00 998.050,00 2.933.488,00 105,95 310.803.053,60 0,00 0,00 4,84%
FUNPRESP-EXE ISHARE SP500CI11  IVVB11 BRIVVBCTF001 69.815,00 0,0000 0,00 143.025,00 212.840,00 225,00 47.889.000,00 0,00 0,00 0,74%
Titulos_Publicos
Operador Emissor Data Compra Vencimento Quantidade PU IDA ISIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi % PL Id Interno Ativo
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 08/07/2022 01/04/2024 10.000 804,6601110 BRSTNCLTN7Y9 LTN OVER 8.578.573,20 857,8573200 13,23% 4.228,04 0,00 0,00 97,09% 0,13% 23095693
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 07/11/2022 01/01/2026 10.000 702,6807180 BRSTNCLTN7U7 LTN OVER 6.981.303,93 698,1303930 12,71% 3.313,25 0,00 0,00 93,49% 0,11% 28411509
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 10/11/2022 01/01/2026 10.000 682,6168930 BRSTNCLTN7U7 LTN OVER 6.981.303,93 698,1303930 12,71% 3.313,25 0,00 0,00 93,49% 0,11% 28594656
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 16/11/2022 01/01/2026 10.000 678,6144100 BRSTNCLTN7U7 LTN OVER 6.981.303,93 698,1303930 12,71% 3.313,25 0,00 0,00 93,49% 0,11% 28811583
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 18/11/2022 01/01/2026 10.000 670,0087200 BRSTNCLTN7U7 LTN OVER 6.981.303,93 698,1303930 12,71% 3.313,25 0,00 0,00 93,49% 0,11% 28929986
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 23/11/2022 01/01/2026 10.000 664,6557690 BRSTNCLTN7U7 LTN OVER 6.981.303,93 698,1303930 12,71% 3.313,25 0,00 0,00 93,49% 0,11% 29108057
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2023 87 3.830,8728280 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 349.921,18 4.022,0825450 6,28% 153,00 0,00 0,00 86,13% 0,01% 16468905
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2023 3.536 3.816,0727840 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 14.206.112,93 4.017,5658730 6,62% 6.384,72 0,00 0,00 88,53% 0,22% 16468906
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2023 6.354 3.784,3659750 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 25.465.825,84 4.007,8416490 7.33% 12.120,56 0,00 0,00 93,76% 0,40% 16468908
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2023 870 3.839,1984930 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 3.501.418,03 4.024,6184310 6,10% 1.506,10 0,00 0,00 84,73% 0,05% 16468909
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2023 115 3.834,3906250 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 462.662,57 4.023,1528080 6,21% 200,43 0,00 0,00 85,33% 0,01% 16468910
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2023 258 3.818,9801400 BRSTNCNTB409 NTNB IPCA 1.036.760,73 4.018,4524340 6,55% 462,81 0,00 0,00 87,93% 0,02% 16468911
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2030 1.200 3.844,6005050 BRSTNCNTB3B8 NTNB IPCA 4.838.585,05 4.032,1542050 6,24% 2.103,10 0,00 0,00 85,62% 0,08% 16468913
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2030 1.500 3.879,4125520 BRSTNCNTB3B8 NTNB IPCA 6.098.489,77 4.065,6598450 6,09% 2.620,70 0,00 0,00 84,65% 0,10% 16468914
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 70 3.410,2786620 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 251.322,33 3.590,3190410 7.41% 120,28 0,00 0,00 94,28% 0,00% 16468915
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 80 3.383,3065460 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 285.042,51 3.563,0313130 7.51% 137,36 0,00 0,00 94,93% 0,00% 16468916
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 283 3.410,5547080 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 1.016.133,75 3.590,5786200 7.41% 486,30 0,00 0,00 94,28% 0,02% 16468917
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 3.610 3.407,9878970 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 12.952.646,85 3.587,9908180 7.42% 6.201,50 0,00 0,00 94,32% 0,20% 16468918
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 89 3.457,8577370 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 323.816,63 3.638,3890520 7,25% 153,05 0,00 0,00 93,11% 0,01% 16468919
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2030 560 3.875,5124040 BRSTNCNTB3B8 NTNB IPCA 2.274.669,56 4.061,9099290 6,11% 980,22 0,00 0,00 84,89% 0,04% 16468920
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2030 650 3.875,5124040 BRSTNCNTB3B8 NTNB IPCA 2.640.241,45 4.061,9099290 6,11% 1.137,76 0,00 0,00 84,89% 0,04% 16468921
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 3.420 3.452,8936900 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 12.426.177,28 3.633,3851700 7.27% 5.891,72 0,00 0,00 93,40% 0,19% 16468922
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 3.359 3.473,5276660 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 12.274.482,62 3.654,2073880 7,20% 5.786,87 0,00 0,00 92,87% 0,19% 16468923
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 773 4.012,5059700 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 3.247.018,20 4.200,5410130 5,66% 1.343,09 0,00 0,00 81,48% 0,05% 16468924
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2040 1.000 3.724,1011570 BRSTNCNTB3C6 NTNB IPCA 3.905.463,75 3.905,4637480 6,45% 1.727,87 0,00 0,00 87,15% 0,06% 16468925
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 154 3.785,6393070 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 610.862,64 3.966,6404940 6,14% 263,63 0,00 0,00 85,01% 0,01% 16468926
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 1.599 3.827,1609340 BRSTNCNTBOA6 NTNB IPCA 6.411.207,99 4.009,5109410 6,05% 274424 0,00 0,00 84,32% 0,10% 16468927
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 3.052 4.000,7063300 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 12.782.950,21 4.188,3847350 5,68% 5.295,63 0,00 0,00 81,60% 0,20% 16468928
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 177 3.494,1555620 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 650.482,36 3.675,0415870 7.12% 304,24 0,00 0,00 92,13% 0,01% 16468929
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 177 3.450,1745340 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 642.622,15 3.630,6336340 7,28% 304,12 0,00 0,00 93,23% 0,01% 16468930
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 767 4.025,5517550 BRSTNCNTBOA6 NTNB IPCA 3.232.152,68 4.214,0191460 5,63% 1.331,62 0,00 0,00 81,15% 0,05% 16468931
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2035 91 3.452,6364770 BRSTNCNTB0O7 NTNB IPCA 330.614,07 3.633,1215980 727% 156,76 0,00 0,00 93,40% 0,01% 16468932
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 3.859 3.964,3875670 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 16.018.652,70 4.150,9854120 5,76% 6.683,15 0,00 0,00 82,18% 0,25% 16468933
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 10.000 4.637,8898590 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 48.425.833,59 4.842,5833590 4,52% 17.948,38 0,00 0,00 73,00% 0,75% 16468934
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 86 4.047,5540370 BRSTNCNTBOA6 NTNB IPCA 364.351,59 4.236,6464350 5,59% 149,69 0,00 0,00 80,92% 0,01% 16468935
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 10.000 4.658,7026950 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 48.638.967,80 4.863,8967800 4,49% 17.950,01 0,00 0,00 72,69% 0,76% 16468936
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 10.000 4.943,4951260 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 51.549.365,95 5.154,9365950 4,04% 18.158,24 0,00 0,00 69,38% 0,80% 16468937
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 205 4.185,8893770 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 897.683,43 4.378,9435710 5,32% 359,23 0,00 0,00 78,82% 0,01% 16468938
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 10.000 4.627,2626190 BRSTNCNTB0A6 NTNB IPCA 48.316.970,21 4.831,6970210 4,54% 17.927,14 0,00 0,00 73,08% 0,75% 16468939
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2050 3.270 4.229,9480470 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 14.478.711,12 4.427,7404030 5,40% 5.852,64 0,00 0,00 79,62% 0,23% 16468940
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 1.263 4.265,1383930 BRSTNCNTB0OAG NTNB IPCA 5.633.449,16 4.460,3714620 517% 222317 0,00 0,00 77,73% 0,09% 16468941
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/05/2045 49 4.008,0237380 BRSTNCNTBOAG NTNB IPCA 205.600,30 4.195,9245020 5,67% 85,09 0,00 0,00 81,53% 0,00% 16468942
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2050 700 3.494,6891990 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 2.564.768,90 3.663,9555730 6,89% 1.179,34 0,00 0,00 90,58% 0,04% 16468943
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2050 3.500 4.079,4311890 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 14.951.137,17 4.271,7534770 5,67% 6.185,77 0,00 0,00 81,50% 0,23% 16468944
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2050 459 4.041,7952490 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 1.942.811,52 4.232,7048300 5,74% 809,56 0,00 0,00 82,08% 0,03% 16468945
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2050 1.300 3.819,6847100 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 5.202.765,00 4.002,1269210 6,17% 2.249,98 0,00 0,00 85,19% 0,08% 16468946
FUNPRESP-EXE BACEN-BANCO CEN 28/01/2022 15/08/2050 800 3.629,0585400 BRSTNCNTB3D4 NTNB IPCA 3.043.104,45 3.803,8805570 6,58% 1.363,26 0,00 0,00 88,25% 0,05% 16468947
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13.315.065,54
1.559.072,55
307.003,00
26.319.968,69
18.183.834,42
48.336.658,27
20.287.258,41
50.514.604,75
25.558.513,69
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4.454,4929990
4.148,6891370
4.537,9256370
5.051,0651160
4.833,6658270
4.458,7381120
5.051,4604750
5.111,7027370

5,62%
5,98%
5,75%
6,21%
5,62%
5,25%
5,43%
5,15%
5,56%
5,26%
5,54%
5,20%
5,23%
5,18%
5,15%
5,29%
5,70%
5,25%
5,65%
5,27%
531%
5,26%
5,25%
5,23%
5,07%
5,40%
5,08%
5,25%
541%
5,06%
5,18%
5,12%
521%
5,26%
5,44%
5,69%
541%
5,72%
5,85%
5,80%
5,92%
5,73%
5,69%
547%
5,69%
5,94%
5,94%
5,23%
5,94%
4,48%
4,29%
591%
597%
5,88%
4,36%
6,10%
4,09%
6,01%
7,18%
7.24%
597%
4.21%
5,96%
4,04%
6,04%
587%
6,23%
517%
537%
5,24%
5,56%
5,07%
5,33%
5,30%
5,80%
5,18%
4,48%
4,76%
5,30%
4,48%
4,40%

3.900,24
1.746,10
14.069,95
2.577,27
2.747,90
1.795,41
7.590,87
92,18
280,57
95,30
394,78
129,71
79,29
7.803,17
337,24
229,67
49,40
84,38
4.069,30
4.457,81
383,56
358,75
6.196,32
2.498,95
3.354,25
11.966,68
15.403,20
5.398,88
21.420,07
995,89
721,63
632,57
3.609,61
629,23
3.212,38
8.827,73
3.836,37
1.762,11
8.058,53
5.272,51
1.311,40
15.004,03
1.503,59
712,65
3.884,20
8.226,91
4.366,73
18.023,95
1.379,89
18.555,61
9.353,14
1.753,32
1.048,62
3.498,44
18.644,34
1.795,89
18.846,36
115,00
1.640,39
1.165,94
137,98
18.791,18
151,87
18.875,55
816,94
93,52
17.003,01
10.777,40
2.929,02
804,29
1.235,84
10.110,98
5.339,67
624,06
128,42
10.389,67
6.708,39
18.370,19
8.116,59
18.635,21
9.356,38

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

81,21%
83,86%
81,95%
85,62%
81,21%
78,28%
79,59%
77,74%
80,68%
78,51%
80,56%
78,00%
78,33%
77,90%
77.57%
78,68%
81,66%
78,28%
81,40%
78,54%
78,78%
78,35%
78.27%
78,17%
77.15%
79,43%
77.19%
78,44%
79,48%
76,91%
77,89%
77,40%
78.21%
78,52%
79.87%
81,59%
79.51%
81,77%
82,72%
82,41%
83,31%
82,00%
81,81%
80,02%
81,59%
83,41%
83,41%
78,32%
83,41%
72,65%
71.27%
83,46%
83,77%
82,86%
71,76%
84,66%
69,73%
83,87%
92,59%
92,98%
83,82%
70,72%
83,76%
69,38%
84,31%
83,00%
85,72%
77,89%
79.21%
78,29%
80,55%
77.13%
78,99%
78,85%
82,40%
77.75%
72,67%
74,86%
78,81%
72,66%
7211%

0,15%
0,06%
0,53%
0,09%
0,10%
0,07%
0,29%
0,00%
0,01%
0,00%
0,02%
0,01%
0,00%
0,31%
0,01%
0,01%
0,00%
0,00%
0,15%
0,17%
0,01%
0,01%
0,24%
0,10%
0,13%
0,46%
0,61%
0,21%
0,83%
0,04%
0,03%
0,03%
0,14%
0,02%
0,12%
0,33%
0,15%
0,07%
0,30%
0,20%
0,05%
0,56%
0,06%
0,03%
0,15%
0,30%
0,16%
0,71%
0,05%
0,78%
0,40%
0,06%
0,04%
0,13%
0,80%
0,07%
0,83%
0,00%
0,05%
0,04%
0,01%
0,82%
0,01%
0,83%
0,03%
0,00%
0,61%
0,42%
0,11%
0,03%
0,05%
0,40%
0,21%
0,02%
0,00%
0,41%
0,28%
0,75%
0,32%
0,79%
0,40%

16468948
16468949
16468950
16468951
16468952
16468953
16468954
16468955
16468956
16468957
16468958
16468959
16468960
16468961
16468962
16468963
16468964
16468965
16468966
16468967
16468968
16468969
16468970
16468971
16468972
16468973
16468974
16468975
16468976
16468977
16468978
16468979
16468980
16468981
16468982
16468983
16468984
16468985
16468986
16468987
16468988
16468989
16468990
16468991
16468992
16468993
16468994
16468995
16468996
16468997
16468998
16468999
16469000
16469001
16469002
16469003
16469004
16469005
16469006
16469007
16469008
16469009
16469010
16469011
16469012
16469013
16469014
16469015
16469016
16469017
16469018
16469019
16469020
16469021
16469022
16469023
16469024
16469025
16469026
16469027
16469028
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28/01/2022
28/01/2022
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28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
01/02/2022
04/05/2022
10/05/2022
17/05/2022
28/06/2022
28/06/2022
04/07/2022
08/07/2022
19/07/2022
23/08/2022
24/08/2022
29/08/2022
12/09/2022
15/09/2022
25/10/2022
04/11/2022
10/11/2022
14/11/2022
16/11/2022
16/11/2022
18/11/2022
22/11/2022
22/11/2022
06/12/2022
08/12/2022
12/12/12022
13/12/12022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022
28/01/2022

15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/08/2024
15/05/2023
15/05/2023
15/08/2024
15/05/2023
15/05/2023
15/08/2024
15/08/2040
15/08/2040
15/08/2040
15/08/2024
15/08/2030
15/08/2030
15/08/2024
15/08/2024
15/08/2040
15/08/2040
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/08/2050
15/08/2050
15/05/2055
15/08/2050
15/05/2055
15/05/2055
15/08/2050
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2055
15/05/2023
15/05/2027
15/05/2027
15/08/2032
15/05/2025
15/05/2035
15/05/2025
15/05/2025
15/05/2035
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/05/2045
15/08/2060
15/08/2060
15/08/2060
15/08/2060
15/08/2060
15/08/2060
15/08/2060
15/08/2060
15/05/2045
15/08/2060
15/05/2045
15/08/2060
15/05/2045
01/01/2025
01/01/2025
01/01/2025
01/01/2025
01/01/2025
01/01/2025
01/01/2029
01/01/2031

15.000
4.700
5.000
7.500

10.000

10.000

10.000

12.000

10.000

10.000
1.700

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000
5.000

14.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000
5.000
6.000

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

12.000

10.000

10.000

10.000
5.000
5.000

10.000
5.000
5.000

10.000
5.000
5.000
5.000

400
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
5.000

10.000
5.000
9.483
2.550
2.388
8.959

10.000

700
3.000

25.000

4.777,0527190
4.388,9793300
3.902,3598380
4.751,2837060
5.201,1486630
5.180,3233130
5.207,5210890
3.942,6753040
3.833,3979120
3.833,3979120
3.942,6753040
3.833,3979120
3.833,3979120
3.942,6753040
4.041,9576500
4.041,9576500
4.041,9576500
3.942,6753040
4.019,6253860
4.019,6253860
3.942,6753040
3.942,6753040
4.041,9576500
4.041,9576500
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
3.988,1256190
4.058,5692410
4.058,5692410
4.017,4312590
4.058,5692410
4.017,4312590
4.017,4312590
4.058,5692410
4.017,4312590
4.017,4312590
4.017,4312590
4.017,4312590
3.829,6160090
4.114,8625620
4.121,1271910
4.128,0730930
4.029,0124830
4.064,6023070
4.021,5513270
4.004,0821220
3.951,9179990
4.065,5031350
4.066,1336990
4.035,5156520
4.085,3536170
4.055,3128890
4.091,8381590
4.120,0286340
3.947,9144880
4.028,9370720
3.991,6313640
3.976,3963370
3.945,1675350
3.919,3285690
3.879,4222260
3.964,9516600
3.908,3362980
3.901,9213850
3.853,1382770

905,0653010

942,5382029

935,2474258

888,6264299

891,0045544

935,4606784

920,0438676

938,2621900
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BRSTNCNTB3D4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB3D4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB3D4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB4Q4
BRSTNCNTB409
BRSTNCNTB682
BRSTNCNTB682
BRSTNCNTB674
BRSTNCNTB633
BRSTNCNTB0O7
BRSTNCNTB633
BRSTNCNTB633
BRSTNCNTB0O7
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTBOAG
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTB690
BRSTNCNTBOA6
BRSTNCNTF170
BRSTNCNTF170
BRSTNCNTF170
BRSTNCNTF170
BRSTNCNTF170
BRSTNCNTF170
BRSTNCNTF1Q6
BRSTNCNTF204

NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
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NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
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NTNB IPCA
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NTNB IPCA
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NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNB IPCA
NTNF PRE
NTNF PRE
NTNF PRE
NTNF PRE
NTNF PRE
NTNF PRE
NTNF PRE
NTNF PRE

74.943.990,35
21.590.967,86
20.438.500,44
37.271.680,16
54.349.742,60
54.134.372,01
54.415.316,21
48.625.845,08
40.266.191,85
40.266.191,85
6.888.661,39
40.266.191,85
40.266.191,85
40.521.537,57
40.225.777,41
40.225.777,41
20.112.888,71
56.730.152,60
40.735.750,03
40.735.750,03
40.521.537,57
40.521.537,57
40.225.777,41
40.225.777,41
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.452.751,58
39.849.467,94
19.924.733,97
23.598.162,17
39.849.467,94
39.330.270,29
39.330.270,29
39.849.467,94
39.330.270,29
47.196.324,35
39.330.270,29
39.330.270,29
40.266.191,85
20.023.693,42
20.023.693,42
40.586.631,96
20.056.719,84
19.992.264,41
40.113.439,67
20.056.719,84
19.992.264,41
19.726.375,79
1.578.110,06
19.726.375,79
19.726.375,79
19.726.375,79
19.958.878,58
19.958.878,58
19.958.878,58
19.958.878,58
19.958.878,58
19.958.878,58
19.958.878,58
19.958.878,58
19.726.375,79
19.958.878,58
19.726.375,79
39.917.757,15
19.726.375,79
9.243.595,99
2.555.705,72
2.380.642,33
8.623.757,87
9.643.461,02
697.952,26
2.910.082,23
23.060.432,58

4.996,2660230
4.593,8229490
4.087,7000870
4.969,5573550
5.434,9742600
5.413,4372010
5.441,5316210
4.052,1537570
4.026,6191850
4.026,6191850
4.052,1537570
4.026,6191850
4.026,6191850
4.052,1537570
4.022,5777410
4.022,5777410
4.022,5777410
4.052,1537570
4.073,5750030
4.073,5750030
4.052,1537570
4.052,1537570
4.022,5777410
4.022,5777410
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.984,9467940
3.984,9467940
3.933,0270290
3.984,9467940
3.933,0270290
3.933,0270290
3.984,9467940
3.933,0270290
3.933,0270290
3.933,0270290
3.933,0270290
4.026,6191850
4.004,7386840
4.004,7386840
4.058,6631960
4.011,3439670
3.998,4528820
4.011,3439670
4.011,3439670
3.998,4528820
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.945,2751580
3.991,7757150
3.991,7757150
3.991,7757150
3.991,7757150
3.991,7757150
3.991,7757150
3.991,7757150
3.991,7757150
3.945,2751580
3.991,7757150
3.945,2751580
3.991,7757150
3.945,2751580

974,7544020
1.002,2375390

996,9189000

962,5804070

964,3461020

997,0746610

970,0274110

922,4173030

4,55%
5,10%
591%
4,58%
4,02%
4,04%
4,01%
6,54%
5,95%
5,95%
6,54%
5,95%
5,95%
6,54%
6,16%
6,16%
6,16%
6,54%
6,06%
6,06%
6,54%
6,54%
6,16%
6,16%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,21%
6,21%
6,19%
6,21%
6,19%
6,19%
6,21%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
5,95%
6,15%
6,15%
6,10%
6,18%
6,10%
6,18%
6,18%
6,10%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,19%
6,18%
6,18%
6,18%
6,18%
6,18%
6,18%
6,18%
6,18%
6,19%
6,18%
6,19%
6,18%
6,19%
14,65%
12,86%
13,20%
15,47%
15,35%
13,19%
12,00%
12,71%

27.791,35
8.470,45
8.637,39

13.886,56

19.103,64

19.101,55

19.116,42

21.700,62

17.115,73

17.115,73
3.074,25

17.115,73

17.115,73

18.083,85

17.387,33

17.387,33
8.693,67

25.317,39

17.446,86

17.446,86

18.083,85

18.083,85

17.387,33

17.387,33

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.116,81

17.313,95
8.656,97

10.231,79

17.313,95

17.052,99

17.052,99

17.313,95

17.052,99

20.463,59

17.052,99

17.052,99

17.115,73
8.636,35
8.636,35

17.417,78
8.682,71
8.590,29

17.365,43
8.682,71
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8.558,40
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8.558,40
8.558,40
8.558,40
8.643,67
8.643,67
8.643,67
8.643,67
8.643,67
8.643,67
8.643,67
8.643,67
8.558,40
8.643,67
8.558,40

17.287,34
8.558,40
5.013,43
1.226,63
1.171,01
4.921,01
5.463,11

343,07
1.308,42

10.944,17
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0,00
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73,04%
77.28%
83,24%
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69,23%
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85,46%
85,31%
85,46%
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94,55%
96,90%
112,42%
111,61%
96,83%
88,57%
93,49%

1.17%
0,34%
0,32%
0,58%
0,85%
0,84%
0,85%
0,76%
0,63%
0,63%
0,11%
0,63%
0,63%
0,63%
0,63%
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0,31%
0,88%
0,63%
0,63%
0,63%
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0,61%
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0,31%
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0,61%
0,61%
0,63%
0,31%
0,31%
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0,31%
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0,31%
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0,31%
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0,04%
0,04%
0,13%
0,15%
0,01%
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16469029
16469030
16469031
16469032
16469034
16469035
16469040
16469049
16469050
16469051
16469052
16469054
16469056
16469057
16469059
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16469061
16469062
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16469064
16469065
16469066
16469067
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16469069
16469070
16469071
16469072
16469073
16469074
16469075
16469076
16469077
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16469079
16469080
16469081
16469082
16469083
16469084
16469085
16469086
16469087
16469088
16469090
16469091
16558222
20219384
20443737
20760981
22514718
22514720
22848893
23095692
23495081
24974798
25040925
25196411
25694716
25880677
27941832
28355635
28594659
28732067
28791238
28811582
28929985
29049853
29049854
29591234
29698690
29823643
30126404
16469033
16469036
16469037
16469038
16469039
16469041
16469042
16469089
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CNPJ

42922268000120
37467600000174
18085924000101
38098941000182
08070830000105
20155943000109
10424371000154
10756541000106
09093819000115
10347453000142
13455117000101
20354935000183
17340392000130
41722175000190
37093314000196
03394711000186

Portfélio Inv. ISIN

FIRF CPDAYCOVAL BROC8HCTF005
MAG FUNPRESP FIN BRO7P2CTF008
BRADESCO GLOB F BRBGL3CTF006
SULAMERICA FUNP BRO7XFCTF006
CAIXA FUNPRESP F BRFUN3CTF002
BNP PARIBAS FUNP BRWSP1CTF007
SANTANDER SOVEF BRJPM3CTF006
ICATU IPC GOLD RF BRIPC2CTF001
ITAU INST INFLACAC BRIFT5CTF007
FIVOTORANTIM ALL BRALC6CTF004
SANT IMAB 5 FIC RF BRTPB4CTF005
ITAU IBOVE ACOES BRIDX7CTF009
GLOBALRESEARCH BRJPF3CTF005
SANTANDER FUN FI BRODOPCTF004
SAFRA SOBERANO BRO068HCTF009
BBDC FIA IBOV PLU: BRIBPLCTF004

Internal Use Only

Quantidade Quota
291.480.506,0977
163.374.895,3476

20.160.744,8148
163.698.076,4901
64.940.055,0893
78.806.320,0069
446.006,1735
450.721,2588
58.829,2410
555.676,2315
295.112,5035
6.885.086,9992
130.600,6744
29.327.564,6259
262.407,8130
64.614,2892

1,0537
1,1164
3,6255
1,1428
2,8986
2,3133
330,7158
4,4107
40,1184
4,2318
31,3039
22,7660
402,2797
10,4567
562,2842
870,9664

Financeiro
307.136.316,09
182.397.100,65

73.092.913,39
187.072.122,86
188.235.078,56
182.300.649,25
147.501.305,26
1.987.981,47
2.360.135,67
2.351.506,65
9.238.178,14
156.745.732,27
52.537.996,05
306.669.046,56
147.547.772,45
56.276.873,71

Ganho Diario
165.510,70
78.146,26
-147.235,93
95.780,91
91.649,08
86.000,70
75.907,84
709,70
1.009,04
1.005,97
3.931,75
-1.211,77
-91.919,19
164.073,93
76.827,74
-64,15

%P.L.

4,78%
2,84%
1,13%
291%
2,93%
2,84%
2,29%
0,03%
0,03%
0,03%
0,14%
2,44%
0,81%
4.77%
2,29%
0,87%

Var.Diaria

0,05392%
0,04286%
-0,20103%
0,05123%
0,04871%
0,0472%
0,05151%
0,03571%
0,04277%
0,0428%
0,04258%
-0,00077%
-0,17465%
0,05353%
0,0521%
-0,00011%
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FIRF_CPDAYCOVAL

Data 30/12/2022
Resumo
Descricao Financeiro Ganho Diario % PL
TAXA CUSTODIA -2.914,04 -140,07 -0,0009%
TAXA ADMINISTRACAO -20.265,45 -974,12 -0,0066%
DEBENTURES 207.743.004,17 114.726,26 67,6387%
OPERAGAO COMPROMISSADA 32.922.498,03 16.700,71 10,7192%
DESPESA 2.650,77 -330,09 0,0009%
LF-DICDIE 24.033.868,86 12.828,11 7,8251%
LF IPCA 31.746.749,52 16.542,92 10,3364%
LFSN CDIE 10.710.724,24 6.157,01 3,4873%
Rentabilidade
Patrimonio ValorCota Rent_Dia Rent_Mes Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre Perc_CDI_Ano Aquisicao Resgate Saldo Cotas
307.136.316,10 1,05371134 0,0539 0,7275 4,1517 0,0000 106,1616 64,7605 62,7692 0,0000 291.480.506,097725
Compromissada
Operador Emissor Data Volta Vencimento Quantidade ISIN Titulo Coupon Papel Financeiro PU Qtd. Margem % PL
CASH_LOCAL BANCO BTG PACTU 02/01/2023 01/03/2025 2.615 BRSTNCLF1RC4 LFT REF 0,02% 32.922.498,03 12.589,8654035 0,00 10,71%
Titulos_Privados
Operador Emissor Data Vencimento Quantidade Pulda ISIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi % PL Id Interno Ativo
DAYCOASSET AEGEA SANEAMEN" 02/09/2022 04/10/2028 4.767,00 1.049,6203020 BRAEGPDBS079 AEGP19 CDIE 4.901.058,09 1.028,1221080 2,11% 2.895,06 0,00 0,00 116,38% 1,60% 3798771
DAYCOASSET AEGEA SANEAMEN" 15/08/2022 15/07/2025 50,00 12.749,9847830 BRAEGPDBS038 AEGP23 IPCA 648.385,51 12.967,7101520 7,99% 324,06 0,00 0,00 98,46% 0,21% 3627303
DAYCOASSET AEGEA SANEAMEN" 15/08/2022 15/07/2025 100,00 12.749,9847830 BRAEGPDBS038 AEGP23 IPCA 1.296.771,02 12.967,7101520 7,99% 648,12 0,00 0,00 98,46% 0,42% 3627304
DAYCOASSET AEGEA SANEAMEN" 15/08/2022 15/07/2025 162,00 12.749,9847830 BRAEGPDBS038 AEGP23 IPCA 2.100.769,04 12.967,7101520 7,99% 1.049,95 0,00 0,00 98,46% 0,68% 3627305
DAYCOASSET AEGEA SANEAMEN" 07/06/2022 15/07/2025 370,00 13.548,0581530 BRAEGPDBS038 AEGP23 IPCA 4.798.052,76 12.967,7101520 7,99% 2.398,04 0,00 0,00 98,46% 1,56% 3053019
DAYCOASSET AMBIPAR PARTICIP/ 15/08/2022 10/01/2028 638,00 1.019,9823810 BRAMBPDBS024 AMBP13 CDIE 684.700,75 1.073,1986610 2,86% 424,30 0,00 0,00 122,09% 0,22% 3637050
DAYCOASSET AMBIPAR PARTICIP/ 15/08/2022 10/01/2028 490,00 1.019,9823810 BRAMBPDBS024 AMBP13 CDIE 525.867,34 1.073,1986610 2,86% 325,87 0,00 0,00 122,09% 017% 3637051
DAYCOASSET AMBIPAR PARTICIP/ 15/08/2022 10/01/2028 2.330,00 1.019,9823810 BRAMBPDBS024 AMBP13 CDIE 2.500.552,88 1.073,1986610 2,86% 1.549,55 0,00 0,00 122,09% 0,81% 3637052
DAYCOASSET AMBIPAR PARTICIP/ 16/09/2022 10/01/2028 1.950,00 1.033,7440420 BRAMBPDBS024 AMBP13 CDIE 2.092.737,39 1.073,1986610 2,86% 1.296,83 0,00 0,00 122,09% 0,68% 3903842
DAYCOASSET AMBIPAR PARTICIP/ 01/11/2022 10/01/2028 2.858,00 1.049,7726580 BRAMBPDBS024 AMBP13 CDIE 3.067.201,77 1.073,1986610 2,86% 1.900,69 0,00 0,00 122,09% 1,00% 4301708
DAYCOASSET ARMAC LOCACAO L 27/10/2022 27/11/2028 2.774,00 1.081,5445670 BRARMLDBS011 ARML12 CDIE 2.856.240,14 1.029,6467710 2,01% 1.675,04 0,00 0,00 115,54% 0,93% 4259313
DAYCOASSET BRF S.A. 10/08/2022 30/04/2026 913,00 1.204,2461720 BRBRFSDBS026 BRFS31 IPCA 1.078.976,60 1.181,7925574 7.711% 565,07 0,00 0,00 103,17% 0,35% 3596317
DAYCOASSET BRF S.A. 10/08/2022 30/04/2026 430,00 1.204,2461720 BRBRFSDBS026 BRFS31 IPCA 508.170,80 1.181,7925574 7.71% 266,13 0,00 0,00 103,17% 0.17% 3596318
DAYCOASSET BRF S.A. 10/08/2022 30/04/2026 542,00 1.204,2461720 BRBRFSDBS026 BRFS31 IPCA 640.531,57 1.181,7925574 7.71% 335,45 0,00 0,00 103,17% 0,21% 3596319
DAYCOASSET BRF S.A. 10/08/2022 30/04/2026 190,00 1.204,2461720 BRBRFSDBS026 BRFS31 IPCA 224.540,59 1.181,7925574 7.71% 117,59 0,00 0,00 103,17% 0,07% 3596320
DAYCOASSET AMERICANAS S.A. 09/08/2022 16/12/2030 4.000,00 1.158,9192290 BRAMERDBS008 BTOW15 IPCA 4.483.440,63 1.120,8601580 7,98% 2.240,22 0,00 0,00 98,43% 1,46% 3583892
DAYCOASSET CCRSA. 15/09/2022 15/01/2036 1.000,00 1.005,4026450 BRCCRODBSON1 CCROBS6 IPCA 1.025.327,62 1.025,3276230 7.16% 481,39 0,00 0,00 92,49% 0,33% 3893190
DAYCOASSET CCRSA. 10/10/2022 15/01/2036 1.493,00 1.010,5784630 BRCCRODBSON1 CCROBS6 IPCA 1.530.814,14 1.025,3276230 7.16% 718,72 0,00 0,00 92,49% 0,50% 4108839
DAYCOASSET C EAMODAS S A. 24/08/2022 20/05/2025 2.900,00 1.035,7158830 BRCEABDBS011 CEAB11 CDIE 2.942.559,35 1.014,6756370 2,31% 1.760,35 0,00 0,00 117,86% 0,96% 3713275
DAYCOASSET C EAMODAS S A. 30/08/2022 20/05/2025 1.672,00 1.038,2040500 BRCEABDBS011 CEAB11 CDIE 1.696.537,67 1.014,6756370 2,31% 1.014,93 0,00 0,00 117,86% 0,55% 3757639
DAYCOASSET CEMIG DISTRIBUICA 31/05/2022 17/02/2025 3.100,00 1.301,4328550 BRCMGDDBS041 CMDT33 IPCA 4.185.609,51 1.350,1966150 8,03% 2.098,80 0,00 0,00 98,78% 1,36% 2998054
DAYCOASSET COGNA EDUCACAO 18/08/2022 20/08/2024 3.370,00 1.068,4665260 BRCOGNDBS079 COGN17 CDIE 3.589.684,92 1.065,1884040 2,00% 2.104,53 0,00 0,00 115,50% 1,17% 3666078
DAYCOASSET COMPANHIA SIDERL 16/08/2022 10/11/2028 4.930,00 1.014,8038300 BRCSNADBS0E2 CSNAA1 CDIE 4.875.780,04 989,0020370 2,48% 2.951,95 0,00 0,00 119,28% 1,59% 3645214
DAYCOASSET COMPANHIA SIDERL 11/11/2022 10/11/2028 2.587,00 968,2590740 BRCSNADBSO0E2 CSNAA1 CDIE 2.558.548,27 989,0020370 2,48% 1.549,02 0,00 0,00 119,28% 0,83% 4399813
DAYCOASSET CENTRAIS ELETRIC. 26/05/2022 15/05/2029 2.000,00 1.191,7805920 BRELETDBS032 ELET42 IPCA 2.296.413,12 1.148,2065600 7,04% 1.067,28 0,00 0,00 91,55% 0,75% 2974934
DAYCOASSET ECORODOVIAS COM 01/06/2022 15/11/2024 2.250,00 1.327,5141430 BRERDVDBS0DO ERDV36 IPCA 2.927.626,26 1.301,1672270 7,58% 1.419,30 0,00 0,00 95,50% 0,95% 3006008
DAYCOASSET ECORODOVIAS COM 01/06/2022 15/11/2024 2.650,00 1.327,5141430 BRERDVDBS0DO ERDV36 IPCA 3.448.093,15 1.301,1672270 7,58% 1.671,62 0,00 0,00 95,50% 1,12% 3010015
DAYCOASSET GUARARAPES CONI 25/08/2022 10/05/2027 4.800,00 1.044,6530440 BRGUARDBS071 GUAR15 CDIE 4.935.377,99 1.028,2037470 2,19% 2.929,49 0,00 0,00 116,94% 1,61% 3727596
DAYCOASSET IOCHPE-MAXION S./ 20/12/2022 15/04/2027 2.386,00 1.048,1635500 BRMYPKDBS0A6 IOCHB1 CDIE 2.509.051,51 1.051,5723000 1,95% 1.464,77 0,00 0,00 115,01% 0,82% 4751446
DAYCOASSET IOCHPE-MAXION S./ 28/12/2022 15/04/2027 2.400,00 1.052,0206960 BRMYPKDBS0A6 IOCHB1 CDIE 2.523.773,52 1.051,5723000 1,95% 1.473,37 0,00 0,00 115,01% 0,82% 4846195
DAYCOASSET AMERICANAS S.A. 23/06/2022 15/10/2030 2.840,00 1.237,5654020 BRAMERDBS081 LAMEA6 IPCA 3.325.605,89 1.170,9879900 8,16% 1.683,76 0,00 0,00 99,74% 1,08% 3174996
DAYCOASSET COMPANHIA DE LO( 12/08/2022 15/09/2031 2.000,00 1.047,4971200 BRLCAMDBSOR2 LCAMD1 IPCA 2.027.026,90 1.013,5134500 8,20% 1.028,96 0,00 0,00 100,00% 0,66% 3615078
DAYCOASSET COMPANHIA DE LO( 08/08/2022 15/09/2031 2.897,00 1.055,6285870 BRLCAMDBSOR2 LCAMD1 IPCA 2.936.148,46 1.013,5134500 8,20% 1.490,45 0,00 0,00 100,00% 0,96% 3579118
DAYCOASSET COMPANHIA DE LO( 18/05/2022 15/09/2031 5.000,00 1.044,2334480 BRLCAMDBSOR2 LCAMD1 IPCA 5.067.567,25 1.013,5134500 8,20% 2.572,40 0,00 0,00 100,00% 1,65% 2913276
DAYCOASSET COMPANHIA DE LO( 05/08/2022 16/04/2029 1.985,00 1.009,0540890 BRLCAMDBS0U6 LCAMD3 IPCA 1.939.713,84 977,1858160 8,32% 992,91 0,00 0,00 100,84% 0,63% 3560683
DAYCOASSET COMPANHIA DE LO( 23/06/2022 16/04/2029 2.000,00 1.008,1788460 BRLCAMDBS0U6 LCAMD3 IPCA 1.954.371,63 977,1858160 8,32% 1.000,42 0,00 0,00 100,84% 0,64% 3174996
DAYCOASSET BANCO XP S.A 06/09/2022 28/06/2023 228,00 57.125,0825710 BRBCXPLFI4S2 LF CDIE 13.582.287,27 59.571,4353883 0,68% 7.258,29 0,00 0,00 105,28% 4,42% 3823899
DAYCOASSET BANCO ALFA DE IN\ 06/09/2022 28/07/2023 126,00 57.922,3976860 BRBRIVLFIH79 LF CDIE 7.612.134,57 60.413,7664280 0,64% 4.056,63 0,00 0,00 104,99% 2,48% 3823900
DAYCOASSET BANCO ALFA DE IN\ 06/09/2022 28/07/2023 30,00 57.922,3976860 BRBRIVLFIH79 LF CDIE 1.812.412,99 60.413,7664280 0,64% 965,86 0,00 0,00 104,99% 0,59% 3823958
DAYCOASSET BANCO ALFA DE IN\ 06/09/2022 28/07/2023 17,00 57.922,3976860 BRBRIVLFIH79 LF CDIE 1.027.034,03 60.413,7664280 0,64% 547,32 0,00 0,00 104,99% 0,33% 3823975
DAYCOASSET BR PARTNERS BAN! 27/05/2022 26/05/2025 50,00 50.000,0000000 BRBRPTLFIOC3 LF IPCA 2.585.292,55 51.705,8510708 7.44% 1.321,20 0,00 0,00 100,67% 0,84% 2985917
DAYCOASSET BANCO BMG S.A 08/08/2022 08/08/2025 70,00 50.000,0000000 BRBMGBLFI5Y2 LF IPCA 3.526.279,68 50.375,4240169 8,43% 1.956,60 0,00 0,00 109,31% 1,15% 3575851
DAYCOASSET BANCO PAN S.A. 08/08/2022 23/07/2025 100,00 50.000,0000000 BRBPANLFI8T5 LF IPCA 5.051.325,57 50.513,2557200 7,60% 2.739,21 0,00 0,00 106,83% 1,64% 3576896
DAYCOASSET BANCO SAFRAS A 18/05/2022 18/05/2026 13,00 500.000,0000000 BRBSAFLNN6D3 LF IPCA 6.674.758,93 513.442,9942514 717% 3.448,76 0,00 0,00 101,79% 217% 2918400
DAYCOASSET BANCO BMG S.A 18/05/2022 16/06/2025 35,00 100.000,0000000 BRBMGBLFI5J3 LF IPCA 3.615.669,01 103.304,8287458 7.72% 1.969,69 0,00 0,00 107,32% 1,18% 2918402
DAYCOASSET BANCO PAN S.A. 18/05/2022 19/05/2025 13,00 $500.000,0000000 BRBPANLFI7Y7 LF IPCA 6.712.005,64 516.308,1261450 7,53% 3.451,41 0,00 0,00 101,30% 2,19% 2919132
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DAYCOASSET BANCO ORIGINAL S,
DAYCOASSET BANCO BRADESCO
DAYCOASSET BANCO BRADESCO
DAYCOASSET BANCO BRADESCO
DAYCOASSET BANCO BRADESCO
DAYCOASSET LIGHT SERVICOS Dt
DAYCOASSET LIGHT SERVICOS Dt
DAYCOASSET LIGHT SERVICOS Dt
DAYCOASSET LIGHT SERVICOS Dt
DAYCOASSET LOCALIZA RENTA C
DAYCOASSET LOCALIZA RENTA C
DAYCOASSET LOCALIZA RENTA C
DAYCOASSET LOCALIZA RENTA C
DAYCOASSET LOCALIZA RENTA C
DAYCOASSET MAGAZINE LUIZA S/,
DAYCOASSET MINERVA S.A.
DAYCOASSET MOVIDA PARTICIPA(
DAYCOASSET MOVIDA PARTICIPA(
DAYCOASSET MOVIDA PARTICIPA(
DAYCOASSET MOVIDA PARTICIPA(
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET OMEGA GERACAO ¢
DAYCOASSET RAIA DROGASIL S/A
DAYCOASSET COSAN S.A.
DAYCOASSET COSAN S.A.
DAYCOASSET COSAN S.A.
DAYCOASSET CIA DE SANEAMENT1
DAYCOASSET SMARTFIT ESCOLA
DAYCOASSET AES BRASIL OPERA
DAYCOASSET UNIPAR CARBOCLO
DAYCOASSET UNIPAR CARBOCLO
DAYCOASSET VAMOS LOCACAO C
DAYCOASSET VAMOS LOCACAO C
DAYCOASSET VAMOS LOCACAO C
DAYCOASSET VAMOS LOCACAO C
DAYCOASSET VIX LOGISTICA S/A
DAYCOASSET VIX LOGISTICA S/A
DESPESAS
Nome Data Inicio Vigéncia
Despesa de Auditoria 4/2022 11/04/2022
Outras Despesas - DIFERIMENTC 13/12/2022
Despesa CETIP - DIFERIMENTO 14/12/2022
Despesa SELIC - DIFERIMENTO 14/12/2022

Internal Use Only

18/05/2022 19/05/2025
23/08/2022 04/11/2026
24/08/2022 09/11/2026
24/08/2022 09/11/2026
24/08/2022 12/11/2026
17/08/2022 15/01/2025
01/09/2022 15/01/2025
14/09/2022 15/04/2024
21/11/2022 15/04/2024
26/09/2022 17/03/2031
18/05/2022 17/03/2031
06/06/2022 17/03/2031
14/06/2022 17/03/2031
12/08/2022 17/03/2031
01/09/2022 15/10/2026
28/09/2022 15/10/2026
04/07/2022 15/06/2029
05/08/2022 15/06/2032
01/07/2022 15/06/2032
23/05/2022 15/09/2031
02/09/2022 15/03/2029
02/09/2022 15/03/2029
02/09/2022 15/03/2029
02/09/2022 15/03/2029
02/09/2022 15/03/2029
21/06/2022 15/05/2026
21/06/2022 15/05/2026
05/09/2022 25/01/2029
05/09/2022 25/08/2025
05/09/2022 25/08/2025
19/12/2022 25/08/2025
20/05/2022 16/07/2029
16/08/2022 21/12/2028
02/09/2022 15/03/2027
05/09/2022 13/10/2028
19/09/2022 13/10/2028
12/08/2022 16/06/2031
01/07/2022 15/10/2031
17/05/2022 15/10/2031
18/05/2022 15/10/2031
15/12/2022 26/10/2026
15/08/2022 26/10/2028
Data Fim Vigéncia Valor
11/04/2023 -1.156,69
12/01/2023 336,96
16/01/2023 3.420,83
16/01/2023 49,67

7,00
11,00
1,00
3,00
15,00
2.953,00
4.879,00
3.312,00
2.971,00
2.000,00
2.930,00
1.945,00
2.000,00
4.000,00
9.666,00
4.686,00
3.500,00
5.014,00
2.565,00
1.000,00
2.350,00
583,00
487,00
487,00
973,00
2.911,00
1.289,00
4.889,00
4.910,00
6.324,00
4.720,00
2.000,00
2.898,00
4.768,00
2.655,00
940,00
5.000,00
1.167,00
953,00
2.000,00
4.882,00
2.868,00

500.000,0000000
336.424,1966280
336.052,2170640
336.052,2170640
335.680,6518740
1.016,4947300
1.025,1894980
1.056,0129020
1.010,8557390
993,6762530
1.025,2737000
1.028,8408750
1.029,0157490
1.032,3564160
1.035,1934510
1.067,1305980
1.000,6538635
998,5499720
1.000,0000000
1.069,1908680
1.028,2839450
1.028,2839450
1.028,2839450
1.028,2839450
1.028,2839450
1.194,7054140
1.194,7054140
1.024,1959150
1.019,0039240
1.019,0039240
1.059,6319350
1.113,5209830
1.036,1372820
1.049,3822390
1.063,0423430
1.069,9430780
1.006,9105380
1.051,3240460
1.052,1666690
1.052,7053040
1.024,8895050
1.047,2584880

BRBMTNLFIOVO
BRBBDCLTRTX0
BRBBDCLTRU22
BRBBDCLTRU22
BRBBDCLTRUS55
BRLIGHDBSOW7
BRLIGHDBSOW7
BRLIGHDBS108
BRLIGHDBS108
BRRENTDBSOK7
BRRENTDBSOK7
BRRENTDBSOK7
BRRENTDBSOK7
BRRENTDBSOK7
BRMGLUDBS0AQ
BRBEEFDBS057
BRMOVIDBSO0I7
BRMOVIDBS0J5
BRMOVIDBS0J5
BRMOVIDBSOH9
BROMGEDBS069
BROMGEDBS069
BROMGEDBS069
BROMGEDBS069
BROMGEDBS069
BROMGEDBS028
BROMGEDBS028
BRRADLDBS0BO
BRRLOGDBS006
BRRLOGDBS006
BRRLOGDBS006
BRSBSPDBS1F6
BRSMFTDBS086
BRTIETDBSO0B1
BRUNIPDBS082
BRUNIPDBS082
BRVAMODBS041
BRVAMODBS074
BRVAMODBS074
BRVAMODBS074
BRVIXLDBS054
BRVIXLDBS062

LF IPCA

LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LIGH1B CDIE
LIGH1B CDIE
LIGHB4 CDIE
LIGHB4 CDIE
LORTA7 IPCA
LORTA7 IPCA
LORTA7 IPCA
LORTA7 IPCA
LORTA7 IPCA
MGLUAO CDIE
MNRVA1 CDIE
MOVI18 IPCA
MOVI28 IPCA
MOVI28 IPCA
MOVI37 IPCA
OMGE13 CDIE
OMGE13 CDIE
OMGE13 CDIE
OMGE13 CDIE
OMGE13 CDIE
OMGE31 IPCA
OMGE31 IPCA
RADL15 CDIE
RLOG11 CDIE
RLOG11 CDIE
RLOG11 CDIE
SBSPD4 IPCA
SMFT16 CDIE
TIET19 CDIE
UNIP17 CDIE
UNIP17 CDIE
VAMO33 IPCA
VAMO34 IPCA
VAMO34 IPCA
VAMO34 IPCA
VIXL15 CDIE
VIXL25 CDIE

3.581.418,14
3.932.070,61

357.075,35
1.071.226,04
5.350.352,24
3.177.976,58
5.250.710,38
3.411.008,39
3.059.814,59
1.990.045,73
2.915.417,00
1.935.319,48
1.990.045,73
3.980.091,47
9.775.325,63
4.841.945,01
3.489.288,93
4.728.299,63
2.418.844,95
1.048.784,85
2.362.245,69

586.037,97

489.537,72

489.537,72

978.070,23
3.546.755,83
1.570.514,69
5.251.919,45
5.227.319,81
6.732.702,75
5.025.040,63
2.119.830,31
2.967.858,28
4.908.111,90
2.762.794,18

978.164,42
4.829.791,23
1.188.290,77

970.386,55
2.036.488,04
5.032.121,46
2.972.938,24

511.631,1627885
357.460,9645172
357.075,3477876
357.075,3477876
356.690,1491451
1.076,1857710
1.076,1857710
1.029,8938380
1.029,8938380
995,0228670
995,0228670
995,0228670
995,0228670
995,0228670
1.011,3103280
1.033,2789180
996,9396943
943,0194720
943,0194720
1.048,7848520
1.005,2109300
1.005,2109300
1.005,2109300
1.005,2109300
1.005,2109300
1.218,3977420
1.218,3977420
1.074,2318360
1.064,6272530
1.064,6272530
1.064,6272530
1.059,9151570
1.024,1056870
1.029,3858860
1.040,6004460
1.040,6004460
965,9582460
1.018,2440200
1.018,2440200
1.018,2440200
1.030,7499910
1.036,5893460

7,43%
1.71%
1.71%
1.71%
1.71%
2,26%
2,26%
2,03%
2,03%
8,06%
8,06%
8,06%
8,06%
8,06%
1,93%
1,50%
8,23%
9,47%
9,47%
8,85%
1,88%
1,88%
1,88%
1,88%
1,88%
7,58%
7,58%
1,24%
1,96%
1,96%
1,96%
6,91%
1,85%
1,38%
1.67%
1.67%
9,07%
8,92%
8,92%
8,92%
2,01%
2,24%

1.656,05
2.260,35
205,26
615,79
3.075,61
1.894,81
3.130,64
2.003,51
1.797,24
1.000,04
1.465,06
972,54
1.000,04
2.000,08
5.704,91
2.742,64
1.659,09
2.618,94
1.339,77
557,29
1.373,91
340,85
284,72
284,72
568,86
1.719,27
761,30
2.921,18
3.056,15
3.936,27
2.937,89
975,56
1.721,16
2.759,89
1.583,82
560,75
2.605,08
634,56
518,19
1.087,50
2.951,34
1.770,31

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

91,09%
113,25%
113,25%
113,25%
113,25%
117,47%
117,47%
115,72%
115,72%

98,99%

98,99%

98,99%

98,99%

98,99%
114,98%
111,59%

93,67%
109,12%
109,12%
104,68%
114,58%
114,58%
114,58%
114,58%
114,58%

95,49%

95,49%
109,58%
115,18%
115,18%
115,18%

90,65%
114,25%
110,78%
112,94%
112,94%
106,26%
105,20%
105,20%
105,20%
115,55%
117,32%

1.17%
1,28%
0,12%
0,35%
1,74%
1,03%
1.71%
1.11%
1,00%
0,65%
0,95%
0,63%
0,65%
1,30%
3,18%
1,58%
1,14%
1,54%
0,79%
0,34%
0,77%
0,19%
0,16%
0,16%
0,32%
1,15%
0,51%
1.71%
1,70%
2,19%
1,64%
0,69%
0,97%
1,60%
0,90%
0,32%
1.57%
0,39%
0,32%
0,66%
1,64%
0,97%

2919147
3702068
3711833
3711836
3711839
3655939
3783992
3880348
4465351
3976270
2912277
3040620
3107710
3615079
3783997
4003373
3264168
3558193
3260730
2941017
3798774
3798775
3798776
3798777
3798778
3155046
3155047
3810760
3810761
3810762
4736441
2930087
3645212
3798773
3816069
3915683
3615080
3260002
2900730
2913277
4705287
3630634



btgpactual

MAG_FUNPRESP_FIM
Data 3012/2022
Resumo
Descricao Financeiro % PL
TAXA CUSTODIA -1.824,70 -83,19 -0,0010%
TAXA ADMINISTRACAO -15.860,84 723,12 -0,0087%
AJUSTE BM&F -26.770,14 0,00 0,0147%
OPGAO BM&F 2.356,89 15,01 0,0013%
OPCOES BOLSA 74.658,64 0,00 0,0409%
OPERAGAO COMPROMISSADA 2.121.092,56 1.075,97 1,1629%
DESPESA 9.834,37 274,74 0,0054%
NTNB IPCA 180.233.629,89 78.136,34 98,8139%
TX PERMANENCIA BMF -16,02 0,00 0,0000%
Rentabilidade
Patrimonio ValorCota Rent_Dia Rent_Mes, Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre _Perc_CDI_Ano. ‘Aquisicao Resgate Saldo Cotas
182.397.100,65 1,11643285 0,0429 07154 5,0801 10,0341 84,3047 63,6883 76,8060 81,0068 163.374.895,347633
Acoes
‘Operador Papel Cédigo 1SIN Quantidade Bloqueado Termo Emprestimo Quantidade Total Prego Cotagao Financeiro Ganho Dia Var. Dia % PL
MONAEG IBOV M9 1BOV M9 BRIBOVOMO8U3 38,00 0,0000 0,00 0,00 38,00 1.964,70 74.658,64 0,00 0,00 0,04%
Compromissada
‘Operador Emissor Data Volta Vencimento Quantidade 1SIN Titulo Coupon Papel Financeiro PU Qtd. Margem % PL
CASH_LOCAL BANCO BTG PACTU, 02101/2023 01/03/2025 169 BRSTNCLFIRC4  LFT REF 0,02% 2.121.092,56 12.550,8435504 .00 1,16%
Titulos_Publicos
Operador Emissor Data Compra Vencimento Quantidade PUIDA ISIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi %PL 1d Interno Ativo
MONAEG BACEN-BANCO CEN 2211172022 15/08/2024 5.909 3.992,5833970 BRSTNCNTB096  NTNB IPCA 23.944.176,55 4.052,1537570 6,54% 10.685,75 0,00 0,00 87,91% 13,13% 29049823
MONAEG BACEN-BANCO CEN 25/11/2022 15/08/2024 5919 3.983,3647070 BRSTNCNTB096 ~ NTNB IPCA 23.984.698,09 4.052,1537570 6,54% 10.703,83 0,00 0,00 87,91% 13,15% 29205841
MONAEG BACEN-BANCO CEN 28/11/2022 15/08/2024 5918 3.973,7006130 BRSTNCNTB096 ~ NTNB IPCA 23.980.645,93 4.052,1537570 6,54% 10.702,02 0,00 0,00 87,91% 13,15% 29252895
MONAEG BACEN-BANCO CEN 20/12/2022 15/05/2023 773 4.008,4779760 BRSTNCNTB409  NTNB IPCA 3.112.576,63 4.026,6191850 595% 1.323,05 87,00 0,00 83,73% 1.71% 30703622
MONAEG BACEN-BANCO CEN 21/12/2022 15/05/2023 5632 4.009,1304380 BRSTNCNTB409  NTNB IPCA 22,677.919,25 4.026,6191850 595% 9.639,58 0,00 0,00 83,73% 12,43% 30767857
MONAEG BACEN-BANCO CEN 22112/2022 15/05/2023 11.855 4.013,1504780 BRSTNCNTB409  NTNB IPCA 47.735.570,44 4.026,6191850 595% 20.290,70 0,00 0,00 83,73% 26,17% 30869194
MONAEG BACEN-BANCO CEN 22112/2022 15/05/2023 5928 4.012,4243100 BRSTNCNTB409  NTNB IPCA 23.869.798,53 4.026,6191850 595% 10.146,20 0,00 0,00 83,73% 13,00% 30869312
MONAEG BACEN-BANCO CEN 23/12/2022 15/05/2023 1.357 4.014,6859250 BRSTNCNTB409  NTNB IPCA 5.464.122,23 4.026,6191850 595% 2.322,60 0,00 0,00 83,73% 3,00% 30923765
MONAEG BACEN-BANCO CEN 23/12/2022 15/05/2023 1.357 4.014,3945880 BRSTNCNTB409  NTNB IPCA 5.464.122,23 4.026,6191850 595% 2.322,60 0,00 0,00 83,73% 3,00% 30923766
Bmf
Departamento Estratégia ISIN Objeto Vencimento Op. Dia Contratos. Financeiro 'Aj. Estatica Aj. Iniciada Aj. Total Margem Pr. Abertura Pr. Fechamento  %PL
ASSET ASSET BRBMEFD11348 DIHF 0 -1.948 -171.933.194,49 -27.749,04 0,00 -27.749,04 0,00 88.261,39 88.216,59 0,01%
ASSET ASSET BRBMEFDOL660  DOLF JAN23 0 0 0,00 45.682,00 0,00 45.682,00 0,00 5217,70 5.217,70 0,02%
ASSET ASSET BRBMEFWDO3L3 ~ WDOF JAN23 0 0 0,00 -44.703,10 0,00 -44.703,10 0,00 5.217,70 5.217,70 -0,02%
DESPESAS
Nome Data Inicio Vigéncia Data Fim Vigéncia _ Valor
Despesa de Auditoria 2/2022 01/02/2022 01/02/2023 -1.638,72
Despesa CVM - DIFERIMENTO 5/ 09/05/2022 09/05/2023 10.601,19
Despesa SELIC 12/2022 01/12/2022 30/12/2022 534,50
Outras Despesas - DIFERIMENTO 1311212022 12/01/2023 336,96
Despesa CETIP - DIFERIMENTO 141212022 16/01/2023 1.068,49
Despesa SELIC- DIFERIMENTO 1 141212022 13/01/2023 096
Despesa SELIC 1/2023 02/01/2023 31/01/2023 0,00
Opcoes_Bmf
Departamento Estratégia ISIN Opgdo Quantidade Cotagao Média Financeiro Strike Vencimento Ganho Diario %PL
MONAEG MONAEG BRBMEFCDFY08 ~ DOLCFR83 FR83 39,00 1.21 2.356,89 5.400,00 02/01/2023 0,00 0,00%
MONAEG MONAEG BRBMEFCE1002 ~ DOLCFR94 FR94 -39,00 0,00 0,00 5.500,00 02/01/2023 15,01 0,00%
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SANTANDER_FUN_FI_RF

Data 3012/2022
Resumo
Descricao Financeiro Ganho Diario % PL
TAXA CUSTODIA -2.902,48 -139,86 -0,0009%
TAXA ADMINISTRACAO -22.706,81 -1.004,17 -0,0074%
AJUSTE BM&F 85.972,10 0,00 0,0280%
LFT 15.791.777,04 8.047,87 5,1495%
DEBENTURES 178.929.796,16 96.537,38 58,3462%
OPERAGAO COMPROMISSADA 1.770.072,03 897,91 0,5772%
CDB-DI CDIE 3.950.689,63 212067 1,2883%
DESPESA -16.734,39 347,33 -0,0055%
LF-DI CDIE 92.877.774,91 50.279,30 30,2860%
LFSN CDIE 10.781.392,26 6.234,95 3,5156%
TX PERMANENCIA BMF 10,97 0,00 0,0000%
LFSC CDIE 2523.927,09 1.528,21 0,8230%
Rentabilidade
Patrimonio ValorCota Rent_Dia Rent_Mes. Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre _Perc_CDI_Ano. ‘Aquisicao Resgate Saldo Cotas
306.669.046,56 10,45668300 0,0535 1,3078 4,5668 4,5668 105,4000 116,4274 79,7089 79,7089 29.327.564,625858
Compromissada
‘Operador Emissor Data Volta Vencimento Quantidade 1SIN Titulo Coupon Papel Financeiro PU Qtd. Margem % PL
CASH_LOCAL BANCO BTG PACTU, 02101/2023 01/03/2025 141 BRSTNCLFIRC4  LFT REF 0,02% 1.770.072,03 12.553,7023405 0,00 0,57%
Titulos_Publicos
‘Operador Emissor Data Compra Vencimento Quantidade DA ISIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi %PL Id Interno Ativo
SAMASSET BACEN-BANCO CEN 29/07/2022 01/09/2025 1.253 11.920,7705100 BRSTNCLFIRD2  LFT REF 15.791.777,04 12.603,1740150 5,80% 8.047,87 422,00 .00 100,39% 515% 3951542
Titulos_Privados
‘Operador Emissor Data Vencimento Quantidade Pulda 1SIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi %PL Id Interno Ativo
CORR_BMF ALGAR TELECOM S/, 11/08/2022 18/02/2026 529,00 10.541,7553190 BRALGTDBS0A7  ALGA28 CDIE 5.540.698,75 10.473,9106750 1,15% 3.063,61 0,00 0,00 108,93% 181% 3605025
CORR_BMF CAMIL ALIMENTOS € 05/10/2022 30/10/2028 1.147,00 1.068,3031600 BRCAMLDBS070  CAMLB1 CDIE 1.180.349,13 1.029,0750910 142% 665,21 0,00 0,00 111,03% 0,38% 4069420
CORR_BMF LOCALIZA RENT A C. 05/09/2022 25/02/2027 3.945,00 1.001,9367790 BRRENTDBSOM3 ~ LORTA9 CDIE 4.143.948,86 1.050,4306370 1,61% 2.366,89 0,00 0,00 112,53% 1,35% 3800847
CORR_BMF COSAN SA. 10/08/2022 25/08/2025 367,00 1.080,9383170 BRRLOGDBS006 ~ RLOG11 CDIE 390.718,20 1.064,6272530 1,96% 22843 0,00 0,00 115,18% 0,13% 3597815
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 319,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 342.468,33 1.073,5684330 1,46% 193,43 0,00 0,00 111,27% 0,11% 3657804
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 121,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 129.901,78 1.073,5684330 1,46% 73,37 0,00 0,00 111,27% 0,04% 3657895
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 106,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 113.798,25 1.073,5684330 1,46% 64,27 0,00 0,00 111,27% 0,04% 3657896
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 27,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 28.986,35 1.073,5684330 1,46% 16,37 0,00 0,00 111,27% 0,01% 3657897
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 24,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 25.765,64 1.073,5684330 1,46% 14,55 0,00 0,00 111,27% 0,01% 3657898
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 22,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 2361851 1.073,5684330 1,46% 1334 0,00 0,00 111,27% 0,01% 3657899
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 17/08/2022 1710712028 14,00 1.020,1312590 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 15.020,96 1.073,5684330 1,46% 849 0,00 0,00 111,27% 0,00% 3657900
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 16/08/2022 1710712028 5.900,00 1.019,5603660 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 6.334.053,75 1.073,5684330 1,46% 3577,52 0,00 0,00 111,27% 2,07% 3643264
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 19/08/2022 15/01/2029 95,00 1.015,3315020 BRALGTDBS0G4 ~ ALGAA2 CDIE 101.689,25 1.070,4131190 1,49% 57,57 0,00 0,00 111,53% 0,03% 3678328
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 19/08/2022 15/01/2029 11,00 1.015,3315020 BRALGTDBS0G4 ~ ALGAA2 CDIE 1177454 1.070,4131190 1,49% 667 0,00 0,00 111,53% 0,00% 3678329
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 19/08/2022 15/01/2029 11,00 1.015,3315020 BRALGTDBS0G4 ~ ALGAA2 CDIE 1177454 1.070,4131190 1,49% 667 0,00 0,00 111,53% 0,00% 3678330
SAMASSET ALGAR TELECOM S/, 19/08/2022 15/01/2029 293,00 1.015,3315020 BRALGTDBS0G4 ~ ALGAA2 CDIE 313.631,04 1.070,4131190 1,49% 177,56 0,00 0,00 111,53% 0,10% 3678331
SAMASSET ALIANSCE SONAE Sl 05/09/2022 26/08/2027 4.454,00 998,2350000 BRALSODBS064  ALSO16 CDIE 4.651.099,58 1.044,2522632 1,40% 267,79 0,00 0,00 110,88% 1,52% 3815993
SAMASSET ALUPAR INVESTIMEI 19/10/2022 1511012025 493,00 1.008,4759930 BRALUPDBS034 ~ ALUP17 CDIE 51149943 1.037,5242010 1.01% 280,00 0,00 0,00 107,84% 017% 4188424
SAMASSET CONCESSIONARIA T 21/09/2022 04/11/2026 946,00 1.057,7361990 BRANHBDBSOH9 ~ ANHBA2 CDIE 969.820,09 1.025,1797940 1,19% 537,60 0,00 0,00 109,21% 032% 3941588
SAMASSET SENDAS DISTRIBUIC 19/10/2022 22/05/2028 2.887,00 1.074,8202070 BRASAIDBS044 ASAI22 CDIE 2.972.073,24 1.029,4676960 1,61% 1.695,94 0,00 0,00 112,42% 097% 4188426
SAMASSET SENDAS DISTRIBUIC 04/10/2022 22/05/2028 214,00 1.068,7374950 BRASAIDBS044 ASAI22 CDIE 220.306,09 1.029,4676960 1,61% 12571 0,00 0,00 112,42% 0,07% 4061516
SAMASSET SENDAS DISTRIBUIC 04/10/2022 22/05/2028 65,00 1.068,7374950 BRASAIDBS044 ASAI22 CDIE 66.915,40 1.029,4676960 1,61% 38,18 0,00 0,00 112,42% 0,02% 4061517
SAMASSET SENDAS DISTRIBUIC 04/10/2022 22/05/2028 85,00 1.068,7374950 BRASAIDBS044 ASAI22 CDIE 87.504,75 1.029,4676960 1,61% 49,93 0,00 0,00 112,42% 0,03% 4061518
SAMASSET BRF SA. 04/08/2022 30/04/2026 1.215,00 1.186,6369580 BRBRFSDBS026 ~ BRFS31IPCA 1.435.877,96 1.181,7925574 7.71% 751,99 0,00 0,00 103,17% 047% 3550804
SAMASSET BRF SA. 04/08/2022 30/04/2026 3.000,00 1.186,6369580 BRBRFSDBS026 ~ BRFS31IPCA 3.545.377,67 1.181,7925574 7.71% 1.856,76 0,00 0,00 103,17% 1,16% 3550895
SAMASSET B3 S.A. - BRASIL BOL 09/08/2022 05/08/2027 4.808,00 1.000,0000000 BRB3SADBS065 ~ BSA316 CDIE 5.096.998,00 1.060,1077370 1,20% 282825 0,00 0,00 109,32% 1,66% 3584233
SAMASSET CAGECE COMPANHI 19/08/2022 16/03/2026 1.859,00 1.076,8427180 BRCAECDBS001 ~ CAEC11 CDIE 1.962.498,70 1.055,6743960 1,55% 1.115,43 0,00 0,00 111,97% 064% 3676923
SAMASSET CCRSA. 20/12/2022 15/01/2036 5.886,00 1.005,1015850 BRCCRODBSON1 ~ CCROB6 IPCA 6.035.078,39 1.025,3276230 7,16% 2.833,46 0,00 0,00 92,49% 1.97% 4754635
SAMASSET BANCO VOLKSWAGI 06/10/2022 29/08/2024 3.768,00 1.015,3639710 BRBVKWC00QPO ~ CDB CDIE 3.950.689,63 1.048,4845081 0,80% 212967 0,00 0,00 106,20% 1,29% 4089272
SAMASSET COMPANHIA DE ELE 20/12/2022 15/10/2031 5.100,00 988,5555780 BRCEEBDBSO0I9 ~ CEEBC3 IPCA 5.142.563,23 1.008,3457310 7,16% 241375 0,00 0,00 92,46% 1,68% 4754634
SAMASSET EQUATORIAL PARA 10110/2022 15/05/2028 2.906.820,00 1,0519700 BREQPADBS086  CELP16 CDIE 2.968.895,14 1,0213550 1,30% 1.659,79 0,00 0,00 110,14% 097% 4110093
SAMASSET EQUATORIAL PARA 23/09/2022 15/05/2028 960.000,00 1,0444420 BREQPADBS086 ~ CELP16 CDIE 980.500,80 1,0213550 1,30% 548,16 0,00 0,00 110,14% 032% 3963720
SAMASSET COPEL GERACAO E 21/12/2022 15/10/2031 3.600,00 986,5005420 BRCPGTDBS081 ~ CPGT27 IPCA 3.579.687.40 994,3576100 7,20% 1.684,96 0,00 0,00 92,72% 117% 4768118
SAMASSET COPEL DISTRIBUICA 20/12/2022 17/05/2032 1.072,00 932,8346310 BRCPLDDBS0A2 ~ CPLD37 IPCA 1.023.407,98 954,6716260 7,14% 479,54 0,00 0,00 92,30% 033% 4755612
SAMASSET COMPANHIA DE SAN 28/07/2022 15/06/2026 1.750,00 1.155,5663440 BRCSMGDBS0G2 ~ CSMGB4 IPCA 1.788.284,87 1.021,8770690 7,68% 873,76 0,00 0,00 96,25% 0,58% 3483917
SAMASSET COMPANHIA DE SAN 29/07/2022 15/06/2026 1.750,00 1.155,5587000 BRCSMGDBS0G2 ~ CSMGB4 IPCA 1.788.284,87 1.021,8770690 7,68% 873,76 0,00 0,00 96,25% 0,58% 3495765
SAMASSET COMPANHIA DE SAN 01/08/2022 15/06/2026 1.823,00 1.155,5510420 BRCSMGDBS0G2 ~ CSMGB4 IPCA 1.862.881,90 1.021,8770690 7,68% 910,21 0,00 0,00 96,25% 061% 3506726
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CTEEP - COMPANHI/ 04/10/2022 16/11/2028
DIAGNOSTICOS DA/ 28/07/2022 20/10/2025
DIAGNOSTICOS DA/ 19/09/2022 30/10/2026
DIAGNOSTICOS DA/ 05/10/2022 30/10/2026
CONCESSIONARIA E 20/09/2022 17/04/2024
CENTRAIS ELETRIC/ 10/10/2022 27/04/2026
ENERGISA S/A 21/12/2022 16/04/2029
ENERGISA S/A 16/12/2022 16/04/2029
ENERGISA S/A 20/10/2022 20/10/2027
EQUATORIAL ENER( 03/10/2022 15/12/2026
EQUATORIAL ENER(C 04/10/2022 24/02/2025
GERDAU S.A. 19/10/2022 06/05/2026
GERDAU S.A. 19/10/2022 06/05/2026
GERDAU S.A. 19/10/2022 06/05/2026
GERDAU S.A. 19/10/2022 06/05/2026
GERDAU S.A. 19/10/2022 06/05/2026
IGUATEMI EMPRESA 04/10/2022 28/09/2027
IGUATEMI 10/08/ 8/09/2027
IGUATEMI EMPRESA 01/08/2022 28/09/2027
ITAUSA INVESTIMEN 10/08/2022 08/08/2025
KLABIN S.A. 16/08/2022 19/03/2029
KLABIN S.A. 18/08/2022 19/03/2029
AMERICANAS S.A. 27/07/2022 15/10/2030
COMPANHIA DE LOC 15/09/2022 15/04/2027
BANCO SAFRAS A 15/09/2022 15/06/2023
BANCO SAFRAS A 15/09/2022 15/06/2023
BANCO VOLKSWAGI 12/09/2022 07/03/2024
BANCO RODOBENS 26/09/2022 24/10/2023
BANCO GMAC S.A. 26/09/2022 26/09/2025
PORTOSEG S/A - CR 17/08/2022 24/03/2024
PORTOSEG S/A - CR 12/08/2022 12/08/2025
BANCO ABC BRASIL 19/08/2022 19/02/2025
BANCO XP S.A 22/08/2022 28/06/2023
BANCO TOYOTA DO 22/08/2022 22/08/2025
BANCO GMAC S.A. 02/08/2022 13/09/2023
ITAU UNIBANCO S.A 02/08/2022 03/06/2024
BANCO CNH INDUST 02/08/2022 08/10/2023
BANCO ABC BRASIL 10/08/2022 10/02/2025
ITAU UNIBANCO S.A 09/08/2022 01/02/2024
BANCO BRADESCO ¢ 05/08/2022 05/08/2027
BANCO XP S.A 30/09/2022 28/06/2023
BANCO CNH INDUST 28/09/2022 28/09/2025
BANCO RODOBENS 28/09/2022 24/10/2023
BANCO BTG PACTU/ 05/10/2022 16/08/2024
BANCO BTG PACTU/ 05/10/2022 16/08/2024
BANCO SAFRAS A 19/10/2022 11/09/2023
BANCO VOTORANTII 20/10/2022 21/10/2024
BANCO DE LAGE LAl 22/12/2022 01/01/2025
BANCO DO BRASIL € 09/09/2022 09/09/2027
BANCO ABC BRASIL 17/08/2022 19/05/2025
ITAU UNIBANCO HOI 02/08/2022 21/09/2026
ITAU UNIBANCO HOI 02/08/2022 21/10/2031
BANCO BRADESCO ¢ 04/08/2022 08/07/2026
BANCO ABC BRASIL 04/08/2022 25/08/2025
BANCO ABC BRASIL 04/08/2022 25/08/2025
BANCO ABC BRASIL 04/08/2022 25/08/2025
LM TRANSPORTES Il 29/09/2022 25/09/2025
LOCALIZARENT A C. 19/10/2022 05/10/2026
LOCALIZARENT A C. 19/10/2022 05/10/2026
HOSPITAL MATER DI 17/10/2022 03/11/2028
MULTIPLAN EMPREE 22/09/2022 16/10/2028
MULTIPLAN EMPREE 10/10/2022 10/01/2028
NEOI ¥ 0/12/20:

NOVA TRANSPORTA 06/10/2022 13/09/2027
PETROLEO BRASILE 19/09/2022 15/01/2026
PETROLEO BRASILE 19/09/2022 15/01/2026
PETROLEO BRASILE 28/07/2022 15/08/2024
PETROLEO BRASILE 10/08/2022 15/08/2024
PETROLEO BRASILE 10/08/2022 15/08/2024
PETROLEO BRASILE 06/10/2022 15/08/2024
RAIA DROGASIL S/A 17/10/2022 25/01/2029
RAIA DROGASIL S/A 31/08/2022 25/01/2029
COSAN S.A. 17/08/2022 25/08/2025
COSAN S.A. 28/07/2022 25/08/2025
COSAN S.A. 01/08/2022 25/08/2025
CIA DE SANEAMENT 06/10/2022 15/03/2027
SANEAMENTO DE G/ 02/09/2022 11/08/2026
TRANSMISSORA ALL 29/07/2022 15/01/2027
LOCALIZA FLEET S.2 11/08/2022 05/04/2028
USINAS SIDERURGIC 28/09/2022 24/05/2027
VIBRA ENERGIA S.A 11/10/2022 03/10/2029

688,00
2.852,00
945,00
326,00
5.000,00
519,00
3.600,00
1.035,00
2.439,00
1.458,00
1.912,00
169,00
52,00
42,00
220,00
102,00
338,00
4.568,00
1.207,00
4.401,00
564,00
940,00
6.000,00
1.991,00
3,00
18,00
80,00
12,00
41,00
58,00
41,00
32,00
55,00
76,00
42,00
21,00
44,00
46,00
147,00
280,00
53,00
15,00
12,00
76,00
9,00
64,00
107,00
45,00
8,00
5,00
7,00
1,00
6,00
1,00
1,00
1,00
1.231,00
4.111,00
1.841,00
1.569,00
2.850,00
1.978,00
6.000,00
6.020,00
982,00
982,00
2.023,00
318,00
339,00
1.174,00
254,00
978,00
2.493,00
272,00
474,00
345,00
4.905,00
3.413,00
3.838,00
291,00
3.157,00

1.120,5637050
1.053,2176090
1.061,7280180
1.069,9495000
1.069,5691200
1.055,3203400
970,3916640
966,8442370
1.000,0000000
1.050,4213790
1.019,2377000
1.058,1091390
1.058,1091390
1.058,1091390
1.058,1091390
1.058,1091390
1.044,2250170
1.096,2128000
1.090,6115860
1.000,0000000
10.647,3484030
10.654,1805500
1.185,4424090
1.055,6625330
113.837,1465210
113.837,1465210
53.777,1458550
53.477,7674130
50.000,0000000
105.814,2347060
50.000,0000000
50.000,0000000
56.757,8865790
100.000,0000000
56.176,4763670
104.763,0659310
54.961,5726520
50.000,0000000
106.657,7822260
50.000,0000000
57.636,7474200
50.000,0000000
53.537,1226050
50.994,9606570
50.994,9606570
56.856,8284960
50.000,0000000
50.000,0000000
300.000,0000000
667.381,6818220
449.736,2139900
449.233,1220400
345.209,8055230
391.164,2231540
391.164,2231540
391.164,2231540
1.000,0000000
1.005,2668960
1.005,2668960
1.073,0044230
1.062,6740390
996,3639239
1.097,7344290
1.000,0000000
1.019,3222420
1.019,3222420
1.371,7275910
1.388,0941020
1.388,0941020
1.305,6470380
1.041,6132090
1.023,6943640
1.083,9098440
1.075,3337630
1.076,5756510
1.011,8432700
1.019,8293660
1.008,2431150
1.043,1534110
1.051,9185260
1.000,0000000

BRTRPLDBS0C3
BRDASADBSO0I7
BRDASADBSO0K3
BRDASADBSO0K3
BRECOVDBS069
BRELETDBS024
BRENGIDBS0U2
BRENGIDBS0U2
BRENGIDBS0X6
BREQTLDBS051
BREQTLDBS093
BRGGBRDBS052
BRGGBRDBS052
BRGGBRDBS052
BRGGBRDBS052
BRGGBRDBS052
BRIGTADBS0A2
BRIGTADBS0A2
BRIGTADBS0A2
BRITSADBS051
BRKLBNDBS004
BRKLBNDBS004
BRAMERDBS081
BRLCAMDBSO0T8
BRBSAFLFNOC6
BRBSAFLFNOC6
BRBVKWLFI8VO
BRBREDLFI042
BRBCGMLFI891
BRPTSGLFI207
BRPTSGLFI2B5
BRABCBLFIFD5
BRBCXPLFI4S2
BRBTOYLFI2K4
BRBCGMLFI5SN4
BRBITALFIZ70
BRCNHCLFI325
BRABCBLFIEOS
BRBITALFIYW5
BRBBDCLFCOF3
BRBCXPLFI452
BRCNHCLFI390
BRBREDLFI042
BRBPACLFNF69
BRBPACLFNF69
BRBSAFLFRTN3
BRBEVELFNEL7
BRLAGELFI024
BRBBASLFIBF5
BRZYTZLFIKS5
BRBITALFIX23
BRBITALFIXC9
BRBBDCLTRQS6
BRZYTZLFINF6
BRZYTZLFINF6
BRZYTZLFINF6
BRLMTPDBS064
BRRENTDBSOLS
BRRENTDBSOLS
BRMATDDBS006
BRMULTDBS080
BRMULTDBS0AS
BRNEOEDBS054
BRNTSDDBS030
BRPETRDBS0A6
BRPETRDBS0A6
BRPETRDBS084
BRPETRDBS084
BRPETRDBS084
BRPETRDBS084
BRRADLDBS0BO
BRRADLDBS0BO
BRRLOGDBS006
BRRLOGDBS006
BRRLOGDBS006
BRSBSPDBS1U5
BRSNGODBS0K9
BRTAEEDBS009
BRTFLEDBS0A4
BRUSIMDBS070
BRVBBRDBS037

CTEE19 CDIE
DASAA4 CDIE
DASAAS5 CDIE
DASAAS5 CDIE
ECOV14 CDIE
ELET32 CDIE
ENGIA6 IPCA
ENGIA6 IPCA
ENGIA7 CDIE
EQTL15 CDIE
EQTLS55 CDIE
GGBRB6 CDIE
GGBRB6 CDIE
GGBRB6 CDIE
GGBRB6 CDIE
GGBRB6 CDIE
IGTABO CDIE
IGTABO CDIE
IGTABO CDIE
ITSA15 CDIE
KLBNA2 CDIE
KLBNA2 CDIE
LAMEASG IPCA
LCAMC3 CDIE
LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE

LF CDIE
LFSC CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LFSN CDIE
LMTP16 CDIE
LORTA8 CDIE
LORTA8 CDIE
MATD11 CDIE
MULPAO CDIE
MULPB1 CDIE
NEOE26 IPCA
NTSD15 CDIE
PETR36 CDIE
PETR36 CDIE
PETR45 IPCA
PETR45 IPCA
PETR45 IPCA
PETR45 IPCA
RADL15 CDIE
RADL15 CDIE
RLOG11 CDIE
RLOG11 CDIE
RLOG11 CDIE
SBSPGO CDIE
SNGO19 CDIE
TAEEC1 CDIE
TFLEBO CDIE
USIM18 CDIE
VBBR15 CDIE

740.473,89
2.971.196,67
973.183,19
335.722,46
5.149.402,53
526.975,44
3.534.109,01
1.016.056,34
2.507.692,31
1.478.511,46
2.015.833,35
171.045,86
52.629,50
42.508,44
222.663,25
103.234,78
364.873,62
4.931.191,42
1.302.965,86
4.646.092,63
5.964.209,43
9.940.349,04
7.025.927,94
2.052.944,09
355.231,08
2.131.386,45
4.479.905,19
619.733,02
2.130.364,47
6.455.157,72
2.156.973,61
1.680.961,85
3.276.428,95
7.990.245,16
2.449.493,00
2.325.166,80
2.555.306,96
2.425.709,49
16.525.660,97
14.795.491,04
3.157.286,08
777.732,02
619.733,02
4.005.620,71
474.349,82
3.737.012,30
5.495.398,75
2.257.426,43
2.523.927,09
3.504.511,13
3.341.508,46
477.173,68
2.222.284,99
411.971,33
411.971,33
411.971,33
1.275.722,50
4.247.813,71
1.902.268,32
1.613.949,30
2.941.307,07
2.033.631,49
6.681.220,96
6.218.381,13
1.041.591,75
1.041.591,75
2.717.196,30
427.122,31
455.328,50
1.576.860,33
272.854,89
1.050.598,74
2.654.115,74
289.578,61
504.633,32
360.897,74
4.984.774,43
3.654.832,91
3.963.509,37
295.487,86
3.256.972,27

1.076,2701820
1.041,7940630
1.029,8234840
1.029,8234840
1.029,8805060
1.015,3669270
981,6969460
981,6969460
1.028,1641283
1.014,0682160
1.054,3061440
1.012,1057040
1.012,1057040
1.012,1057040
1.012,1057040
1.012,1057040
1.079,5077540
1.079,5077540
1.079,5077540
1.055,6902140
10.574,8394080
10.574,8394080
1.170,9879900
1.031,1120480
118.410,3583676
118.410,3583676
55.998,8149310
51.644,4187246
51.960,1089567
111.295,8227980
52.609,1123354
52.530,0578546
59.571,4353883
105.134,8047831
58.321,2619048
110.722,2286257
58.075,1580913
52.732,8151024
112.419,4624145
52.841,0394199
59.571,4353883
51.848,8010057
51.644,4187246
52.705,5356919
52.705,5356919
58.390,8172529
51.358,8668500
50.165,0318500
315.490,8866383
700.902,2268184
477.358,3511840
477.173,6802622
370.380,8311874
411.971,3323660
411.971,3323660
411.971,3323660
1.036,3302168
1.033,2799110
1.033,2799110
1.028,6483720
1.032,0375680
1.028,1251196
1.113,5368260
1.032,9536765
1.060,6840680
1.060,6840680
1.343,1519030
1.343,1519030
1.343,1519030
1.343,1519030
1.074,2318360
1.074,2318360
1.064,6272530
1.064,6272530
1.064,6272530
1.046,0804170
1.016,2639000
1.070,8564050
1.032,7017640
1.015,4221974
1.031,6668587

1,28%
1,48%
1,42%
1,42%
1,15%
1,29%
7.18%
7.18%
1,50%
1.27%
1,22%
109,90%
109,90%
109,90%
109,90%
109,90%
1,23%
1,23%
1,23%
1,12%
111,33%
111,33%
8,16%
1,84%
0,45%
0,45%
0,74%

115,13%
115,13%
1,49%
1,14%
1,14%
1,46%
1,23%
1,30%
7,16%
1,30%
107,62%
107,62%

1,50%

412,30
1.680,68
548,24
189,13
2.847,58
294,39
1.661,08
477,56
1.421,04
824,51
1.119,78
95,31
29,33
23,69
124,07
57,52
202,67
2.738,98
723,72
2.562,83
3.373,99
5.623,31
3.657,23
1.190,21
186,67
1.120,03
2.405,68
349,98
1.162,85
3.536,34
1.204,94
924,86
1.750,90
4.361,49
1.312,73
1.237,30
1.373,47
1.334,60
8.772,28
8.126,01
1.687,23
425,71
349,98
2.179,10
258,05
1.973,22
3.006,46
1.239,44
1.528,21
2.044,14
1.915,71
276,89
1.275,11
241,03
241,03
241,03
722,41
2.346,53
1.050,83
911,64
1.635,44
1.136,63
3.136,41
347511
568,62
568,62
1.257,86
197,73
210,78
729,97
151,77
584,36
1.551,73
169,30
295,03
198,90
2.814,88
2.029,13
2.292,56
167,44
1.845,60

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

109,69%
111,44%
110,98%
110,98%
108,94%
110,06%

111,64%
109,86%
109,44%
109,77%
109,77%
109,77%
109,77%
109,77%
109,43%
109,43%
109,43%
108,67%
111,45%
111,45%

99,74%
114,22%
103,52%
103,52%
105,79%
111,25%
107,53%
107,93%
110,05%
108,39%
105,28%
107,54%
105,58%
104,83%
105,89%
108,39%
104,57%
108,20%
105,28%
107,83%
111,25%
107,17%
107,17%
104,02%
107,78%
108,17%
119,29%
114,91%
112,95%
114,32%
113,04%
115,27%
115,27%
115,27%
111,56%
108,83%
108,83%
111,28%
109,54%
110,11%

92,47%
110,10%
107,55%
107,55%

91,19%

91,19%

91,19%

91,19%
109,58%
109,58%
115,18%
115,18%
115,18%
108,57%
111,25%
109,38%
113,95%
111,64%
111,64%

1,06%

4061515
3482369
3915829
4073593
3927345
4110414
4768136
4722306
4203721
4046511
4061519
4188420
4188421
4188422
4188423
4188418
4061580
3595495
3506723
3598403
3643582
3666266
3477440
3893471
3893876
3893878
3862000
3979313
3979314
3658927
3620170
3681240
3688693
3688694
3525434
3525447
3525453
3600771
3586856
3564482
4039643
4003351
4004130
4073594
4074278
4188427
4200889
4802088
3851474
3658106
3527403
3527404
3549863
3549864
3549865
3549866
4022258
4188419
4188425
4160748
3953584
4114508
4754636
4085642
3915830
3915828
3483916
3600926
3600932
4087019
4160749
3773182
3654390
3482368
3506724
4085643
3796911
3495767
3606972
4002424
4123807



Bmf

Departamento Estratégia ISIN Objeto Vencimento Op. Dia Contratos Financeiro Aj. Estética Aj. Iniciada Aj. Total Margem Pr. Abertura Pr. Fechamento %PL

ASSET ASSET BRBMEFDAP1F4 DAPF AGO24 0 470 10.619,10 70.553,70 0,00 70.553,70 0,00 90.375,33 90.375,33 0,02%

ASSET ASSET BRBMEFDAP330 DAPF MAI25 0 860 18.682,36 15.418,40 0,00 15.418,40 0,00 86.894,69 86.894,69 0,00%
DESPESAS

Nome Data Inicio Vigéncia Data Fim Vigéncia  Valor

Despesa de Auditoria 7/2022 20/07/2022 20/07/2023 -790,28

Despesa CETIP 11/2022 01/11/2022 30/11/2022 -7.842,85

Despesa CETIP 12/2022 01/12/2022 30/12/2022 -7.898,29

Despesa CETIP- DIFERIMENTO - 14/12/2022 13/01/2023 -257,26

Despesa SELIC - DIFERIMENTO 14/12/2022 16/01/2023 54,29

Despesa CETIP 1/2023 02/01/2023 31/01/2023 0,00
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btgpactual

SULAMERICA_FUNP_FIM

Data 30112/2022
Resumo
Descricao Financeiro Ganho Diario % PL
TAXA CUSTODIA -1.867.68 85,32 -0,0010%
TAXA ADMINISTRACAO -12.988,71 593,33 -0,0069%
AJUSTE BM&F -16.860,94 0,00 -0,0090%
LFT 89.554.158,81 45.545,47 47.8715%
DEBENTURES 18.986.038,22 10.790,01 10,1490%
OPERAGAO COMPROMISSADA 71.891.758,11 36.468,78 38,4300%
DESPESA 9.392,30 273,75 0,0050%
LF-DI CDIE 775.754,39 416,97 04147%
LFSN CDIE 1.865.362,22 1.078,50 0,9971%
TX PERMANENCIA BMF 6,44 0,00 0,0000%
LFSC CDIE 2.000.081,27 1.210,35 1,0691%
LFSC CDIE 2.021.301,31 122322 1,0805%
Rentabilidade
Patrimonio ValorCota Rent_Dia Rent_Mes. Rent_Semestre Rent_Ano Perc_CDI_Dia Perc_CDI_Mes Perc_CDI_Semestre _Perc_CDI_Ano. ‘Aquisicao Resgate Saldo Cotas
187.072.122,86 114278754 00512 1,0681 67195 12,5971 100,8628 95,0848 101,5906 101,811 163.698.076,490086
Compromissada
‘Operador Emissor Data Volta Vencimento Quantidade 1SIN Titulo Coupon Papel Financeiro PU Qtd. Margem % PL
SULPREV BANCO BTG PACTU, 02101/2023 01/03/2025 5709 BRSTNCLFIRC4  LFT REF 0,02% 71.891.758,11 12.592,7059223 0,00 38,42%
Titulos_Publicos
‘Operador Emissor Data Compra Vencimento Quantidade PUIDA ISIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi %PL Id Interno Ativo
SULPREV BACEN-BANCO CEN 31/01/2022 01/09/2023 5.100 11.302,9635400 BRSTNCLFIR90 ~ LFT REF 64.374.424,32 12.622,4361410 022% 32.677,89 240,00 0,00 100,00% 34,41% 6520669
SULPREV BACEN-BANCO CEN 31/10/2022 01/03/2026 1.600 12.316,3431790 BRSTNCLFIREO  LFT REF 20.133.410,78 12.583,3817380 9,86% 10.300,91 0,00 0,00 100,79% 10,76% 28167920
SULPREV BACEN-BANCO CEN 26/12/2022 01/03/2025 400 12.589,1795470 BRSTNCLFIRC4  LFT REF 5.046.323,71 12.615,8092630 249% 2.566,67 0,00 0,00 100,20% 2,70% 31036441
Titulos_Privados
‘Operador Emissor Data Vencimento Quantidade Pulda 1SIN Titulo Financeiro PU Coupon Ganho Qtd. Margem Qtd. Termo Rent/Cdi %PL Id Interno Ativo
SULPREV AEGEA SANEAMENT 31/01/2022 04/10/2028 1.966,00 1.011,2610420 BRAEGPDBS079  AEGP19 CDIE 2.021.288,06 1.028,1221080 2,11% 1.193,98 0,00 0,00 116,38% 1,08% 2223835
SULPREV ALGAR TELECOM S/, 31/01/2022 17/07/2028 54,00 1.007,7680580 BRALGTDBSOE9 ~ ALGAA1 CDIE 57.972,70 1.073,5684330 1,46% 32,74 0,00 0,00 111,27% 0,03% 2223830
SULPREV SENDAS DISTRIBUIC 31/01/2022 22/05/2028 897,00 1.028,1833240 BRASAIDBS044 ASAI22 CDIE 92343252 1.029,4676960 1.61% 526,93 0,00 0,00 112,42% 0,49% 2223827
SULPREV BCBF PARTICIPACO 31/01/2022 07/10/2027 1.633,00 1.026,7175770 BRBCBFDBS057 ~ BCBF16 CDIE 1.688.561,21 1.034,0240120 141% 950,65 0,00 0,00 110,91% 0,90% 2223836
SULPREV CAMIL ALIMENTOS € 31/01/2022 30/10/2028 89,00 1.020,5704690 BRCAMLDBS062  CAMLA1 CDIE 91.349,85 1.026,4027760 1,49% 51,73 0,00 0,00 111,57% 0,05% 2223841
SULPREV CAMIL ALIMENTOS € 31/01/2022 30/10/2028 44,00 1.020,5704690 BRCAMLDBS070 ~ CAMLB1 CDIE 45.279,30 1.029,0750910 1.42% 25,52 0,00 0,00 111,03% 0,02% 2223840
SULPREV COSAN S.A. 31/01/2022 15/08/2031 577,00 1.049,5985750 BRCSANDBS040  CSAN23 CDIE 616.455,62 1.068,3806290 1.77% 355,62 0,00 0,00 113,65% 033% 2223829
SULPREV COMPANHIA DE SAN 31/01/2022 15/09/2026 2.446,00 1.007,7155820 BRCSMGDBS0J6  CSMGB6 CDIE 2.466.537,21 1.008,3962420 1,18% 1.366,86 0,00 0,00 109,17% 1,32% 2223834
SULPREV CYRELA BRAZIL REA 31/01/2022 18/05/2026 541,00 1.025,2537070 BRCYREDBS090 ~ CYREA4 CDIE 555.200,43 1.026,2484890 1,35% 311,22 0,00 0,00 110,43% 0.30% 2223826
SULPREV GERDAU SA. 31/01/2022 06/05/2026 1.533,00 997,6734260 BRGGBRDBS052 ~ GGBRB6 CDIE 1.551.558,04 1.012,1057040 109,90% 864,54 0,00 0,00 109,77% 0,83% 2223823
SULPREV HAPVIDA PARTICIPA 31/01/2022 30/04/2029 819,00 1.021,5078070 BRHAPVDBS030 ~ HAPV22 CDIE 840.407,93 1.026,1391090 1.61% 479,68 0,00 0,00 112,45% 045% 2223839
SULPREV ITAUSA INVESTIMEN 31/01/2022 16/06/2031 366,00 1.029,0174360 BRITSADBS044 ITSA24 CDIE 374.437,04 1.023,0520150 1,65% 214,23 0,00 0,00 112,72% 020% 2223828
SULPREV CONCESSIONARIA T 31/01/2022 07/05/2026 37,00 1.026,9562870 BRIVIADBS0AG IVIA18 CDIE 38.064,38 1.028,7669700 1,38% 21,38 0,00 0,00 110,68% 0,02% 2223825
SULPREV BANCO XP S.A 31/01/2022 28/06/2023 8,00 52.800,7864033 BRBCXPLFI4S2 LF CDIE 476.571,48 59.571,4353883 0,68% 254,68 0,00 0,00 105,28% 025% 2223842
SULPREV BANCO XP S.A 31/01/2022 21/12/2023 5,00 52.822,4573839 BRBCXPLFI4TO LF CDIE 299.182,91 50.836,5820447 0,88% 162,20 0,00 0,00 106,86% 0,16% 2223843
SULPREV BANCO BRADESCO 31/01/2022 16/06/2026 600  326.909,2443055 BRBBDCLTROZ6  LFSC CDIE 202130131 336.883,5511831 2,50% 1.223,22 0,00 0,00 119,23% 1,08% 2223844
SULPREV BANCO BRADESCO 31/01/2022 13/07/2026 600  325.149,2560500 BRBBDCLTRQVO  LFSC CDIE 2.000.08127  333.346,8787216 2,50% 1.210,35 0,00 0,00 119,22% 1.07% 2223845
SULPREV BANCO BRADESCO 31/01/2022 16/06/2026 1,00 321.715,0993154 BRBBDCLTROY9  LFSN CDIE 37204109  372.041,0881143 1,66% 213,10 0,00 0,00 112,84% 020% 2223846
SULPREV ITAU UNIBANCO HOI 31/01/2022 22/09/2031 1,00 418.4457858000 BRBITALFIX72 LFSN CDIE 47138514 471.385,1384000 2,00% 276,31 0,00 0,00 115,48% 025% 2223847
SULPREV BANCO BRADESCO 08/04/2022 08/04/2027 300 300.000,0000000 BRBBDCLTRX78  LFSN CDIE 1.021.93600 3406453319764 1,75% 589,10 0,00 0,00 113,57% 0,55% 2631362
SULPREV LOCALIZA RENT A C. 31/01/2022 15/02/2023 59,00 10.439,4669920 BRRENTDBSOEO ~ LORTA3 CDIE 318.143,98 5.392,2708190 108,43% 175,11 0,00 0,00 108,43% 017% 2223821
SULPREV LOCALIZA RENT A C. 31/01/2022 15/02/2023 286,00 10.439,4669920 BRRENTDBSOEO  LORTA3 CDIE 1.542.189,45 5.392,2708190 108,43% 848,83 0,00 0,00 108,43% 0,82% 2223822
SULPREV HOSPITAL MATER D 31/01/2022 03/11/2028 466,00 1.023,2173170 BRMATDDBS006 ~ MATD11 CDIE 479.350,14 1.028,6483720 1,46% 270,76 0,00 0,00 111,28% 026% 2223837
SULPREV MOVIDA PARTICIPAC 31/01/2022 15/04/2027 508,00 1.042,1605410 BRMOVIDBSOE6 ~ MOVI16 CDIE 531.079,70 1.045,4324790 2,55% 322,63 0,00 0,00 119,69% 0,28% 2223824
SULPREV MRS LOGISTICA S/A 31/01/2022 17/08/2026 97,00 10.290,3680900 BRMRSADBSOE6 ~ MRSL1A CDIE 1.027.992,94 10.597,8653800 112% 567,22 0,00 0,00 108,70% 0,55% 2223833
SULPREV QUALICORP CONSU 1710612022 03/06/2027 800,00 1.002,1840610 BRQUALDBS032  QUAL16 CDIE 807.360,07 1.009,2000850 1,93% 471,06 0,00 0,00 114,95% 043% 3132124
SULPREV REDE DOR SAO LUIz 31/01/2022 20/08/2031 1.337,00 1.039,5965480 BRRDORDBS0A0  RDORBY CDIE 1.409.521,87 1.054,2422380 1,89% 820,22 0,00 0,00 114,64% 075% 2223831
SULPREV TIGRE S.A. PARTICIF 31/01/2022 1011112028 1.568,00 1.022,3500850 BRTIGRDBS019  TIGR21 CDIE 1.509.855,77 1.020,3161773 1,70% 919,09 0,00 0,00 113,18% 0,86% 2223838
Bmf
Departamento Estratégia ISIN Objeto Vencimento Op. Dia Contratos. Financeiro 'Aj. Estatica Aj. Iniciada Aj. Total Margem Pr. Abertura Pr. Fechamento  %PL
ASSET ASSET BRBMEFD1/6C4  DIF 0 E -85.790,56 -18,48 0,00 18,48 0,00 85.790,56 85.747,01 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11348 DHF JAN24 0 -1.093 -96.469.703,07 -16.981,51 0,00 -16.981,51 0,00 88.261,39 88.216,59 0,00%
ASSET ASSET BRBMEFD11420 DIHF JAN27 0 1 62.217,51 139,05 0,00 139,05 0,00 62.217,51 62.185,93 0,00%
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DESPESAS

Nome Data Inicio Vigéncia Data Fim Vigéncia  Valor

Despesa de Auditoria 1/2022 26/01/2022 26/01/2023 -1.653,04
Despesa CVM - DIFERIMENTO 5/ 09/05/2022 09/05/2023 10.601,19
Despesa SELIC 11/2022 01/11/2022 30/11/2022 -482,60
Despesa SELIC 12/2022 01/12/2022 30/12/2022 -490,68
Outras Despesas - DIFERIMENTO 13/12/2022 12/01/2023 336,96
Despesa CETIP - DIFERIMENTO 14/12/2022 16/01/2023 1.068,82
Despesa SELIC- DIFERIMENTO 1 14/12/2022 13/01/2023 11,64
Despesa SELIC 1/2023 02/01/2023 31/01/2023 0,00
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Relatério do auditor independente

Demonstrag¢oes contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021


http://cnpj.info/17312597000102

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO (FUNPRESP-EXE)

Demonstrag¢oes contabeis
Em 31 de dezembro de 2022 e 2021

Conteudo:

Relatério do auditor independente sobre as demonstragoes contabeis;
Balangos patrimoniais;

Demonstragdes da mutagao do patriménio social;

Demonstragoes do ativo liquido por plano de beneficio;
Demonstra¢6es da mutacao do ativo liquido por plano de beneficio;
Demonstragoes consolidadas do plano de gestiao administrativa;
Demonstragoes das provisoes técnicas por plano de beneficio; e

Notas explicativas da Administracdao as demonstragcoes contabeis.



MOORE VR Auditores & Consultores SS

M O O R E SBS Qd. 02, Bloco Q, Salas 905 e 907
Ed. Jodo Carlos Saad
Brasilia/DF — CEP: 70.070-120
Fone: (61) 3223-6098

RELA'I:()RIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Aos Conselheiros, Membros da Diretoria Executiva, Participantes e Assistidos da
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO (FUNPRESP-EXE)

Brasilia-DF

Opiniao:

Examinamos as demonstracdes contabeis da FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO
(FUNPRESP-EXE), que compreendem o balango patrimonial consolidado (representado
pelo somatério de todos os planos administrados pela FUNPRESP-EXE, aqui denominado
de consolidado) em 31 de dezembro de 2022 e as respectivas demonstragdes
consolidadas das mutag¢des do patrimdnio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstragdes individuais dos planos de beneficios, que compreendem a demonstracao
do ativo liquido, da mutacéo do ativo liquido e das provisdes técnicas dos planos para o
exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e
demais notas explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira
consolidada da FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO (FUNPRESP-EXE), individual e por plano
de beneficios em 31 de dezembro de 2022, e o desempenho consolidado e por plano de
beneficios de suas operagdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades reguladas pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opiniao:

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas
na segdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relacdo a FUNPRESP-EXE, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do
Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opiniao.
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Responsabilidades da administragao e da governancga pelas
demonstragoes contabeis

A Diretoria Executiva da FUNPRESP-EXE é responsavel pela elaboragcdo e adequada
apresentacao dessas demonstragcdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC, e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragcbes contabeis livres de distor¢ao
relevante, independente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a Diretoria Executiva é responsavel pela
avaliagdo da capacidade de a FUNPRESP-EXE continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional € o uso dessa
base contabil na elaboragdo das demonstracdes contabeis, a n&o ser que a administracéo
pretenda liquidar a FUNPRESP-EXE ou cessar suas operagdes, ou ndao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela Governanca da FUNPRESP-EXE sao aqueles com responsabilidade
pela supervisao do processo de elaboracido das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragcdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢céo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinidao. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranga, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorgdes relevantes existentes. As distor¢gdes podem ser decorrentes de fraude
ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdbes econbmicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo
da auditoria. Além disso:

= |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcido relevante nas demonstracoes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco
de nao detecgdo de distor¢do relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificagéo, omisséo ou representagdes falsas intencionais.

= Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com
o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da
FUNPRESP-EXE.

= Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéao.
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= Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigbes que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da FUNPRESP-
EXE. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em
nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagcdes nas demonstragdes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagbes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem
levar a FUNPRESP-EXE a ndo mais se manter em continuidade operacional.

= Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes
contabeis, inclusive as divulgac¢des e se as demonstragdes contabeis representam as
correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria,
inclusive as deficiéncias nos controles internos que eventualmente identificamos durante
nossos trabalhos.

Brasilia-DF, 27 de marco de 2023

MOORE VR AUDITORES & CONSULTORES S/S
CRC DF 002962/F
CVM 12807

| MOORE

Digitally signed by RICARDO DE ALBUQUERQUE
CAVALCANTI:90785444149

DN: ¢=BR, o=ICP-Brasil, ou=24732124000120,
ou=PRESENCIAL, ou=Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=EM BRANCO,
ou=AC Instituto Fenacon RFB, cn=RICARDO DE
ALBUQUERQUE CAVALCANTI:90785444149

Ricardo de Albuquerque Cavalcanti
Contador CRC DF 018838/0-0
CNAI 2563



FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

‘Funpresp

ANEXO V
PARECERES ATUARIAIS DOS
PLANOS EXECPREYV E LEGISPREV
EXERCICIO DE 2022

75

Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

"Funpresp

PARECER ATUARIAL

PLANO DE BENEFICIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS DO
PODER EXECUTIVO - Plano Executivo Federal

CNPB n° 2013.0003-83

Parecer Atuarial referente a avaliacao
atuarial de encerramento do exercicio
social de 2022 do Plano Executivo
Federal administrado pela Fundag¢ao de
Previdéncia Complementar do Servidor
Pablico Federal do Poder Executivo —
FUNPRESP-EXE

Atuario Responsavel

Luis Marcio Couto Pacheco

MIBA n° 2.493

Brasilia/DF
Fevereiro/2023

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br

Clicksign



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

“Funpresp

SUMARIO
1. INTRODUGAO........coooooieeeiieeteteeete ettt aeses et st es s st esassesenansans 3
2. OBJETIVO ...ttt st 3
3. CARACTERISTICAS DO PLANO DE BENEFICIOS ..........cccocovoeiieieerceeeeerennnnns 3
4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTOS ....................... 4
5. HIPOTESES ATUARIAIS ..........ccoviiieieeeieeeeeteseeseeseseesessssessessesssesessessessssessesasssssssassssans 7
6. BASE CADASTRAL.........c.coevevreeeeeeeeeeeeesessese s s seses s sssessesaesssesassssessssessesassassssnssanans 8
7. CUSTEIO ADMINISTRATIVO.......coceosviriiirieerniieeeteesesesessessseseesessesss s s sesans 12
8. EVOLUGAO DOS CUSTOS .......ceuireiirireieieieesiessiese s sssss s sessae s s ssessanens 13
9. CUSTEIO DO PLANO ........cooviuieetieeeeeeeeessessesessessssssesssssssssssesssssssassssssssssesessssassessssans 14
10. RENTABILIDADE DO PLANO .........cooooeiuiieiieeeeeteeeseeseesesessesessessesssssaesessssassssesans 15
1. RISCOS ATUARIAIS ........coovivieetieeieteeeesee e sesaese st sesae s ae s 16
12. PROVISOES MATEMATICAS E FUNDOS PREVIDENCIAIS ...........c.cccccceunnenne 17
13. PATRIMONIO DE COBERTURA E RESULTADO DO EXERCICIO................ 20
14.  CONSIDERACOES FINAIS ........cococevuiimtmirieeriesssnsesessessssssessssssesssssssssesesssssssssssans 21

Pégina 2 de 22
Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br

Clicksign



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

-

unpresp

1. INTRODUCAO

Na qualidade de atuario responsavel pela avaliagdao atuarial do Plano Executivo Federal -
ExecPrev administrado pela Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do

Poder Executivo — FUNPRESP-EXE, apresento o Parecer sobre a situacdo atuarial do citado Plano.

2. OBJETIVO

Este Parecer Atuarial tem por objetivo apresentar os principais resultados da avaliagdo
atuarial, dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o plano de custeio, bem

como o montante das reservas matematicas e fundos do plano ExecPrev com posicao de 31/12/2022.

3. CARACTERISTICAS DO PLANO DE BENEFiCIOS

As caracteristicas dos beneficios oferecidos pelo plano ExecPrev estio detalhadas no Quadro

1, com as respectivas modalidades, tipo (programado ou nao) e nivel.

Quadro 1: Caracteristicas dos Beneficios

. Tipo de | Modalidade , L . .
Beneficios Po . Nivel Basico e Prazo do Beneficio
Beneficio |do Beneficio
Renda temporiria por um prazo, em meses,
. . . . |correspondente a expectativa de sobrevida do Participante
Aposentadoria Contribuicao ~ . . . .
Programado . na data da concessdo do Beneficio, obtida a partir da Tabua
Normal Definida .
de Mortalidade Geral, segmentada por sexo, adotada para
o Plano, calculada na data da concessao.
Renda temporaria pelo prazo, em meses, correspondente a
. . expectativa de sobrevida do Participante na data de
Aposentadoria . Beneficio ~ . . . .
or Invalides Risco Definido (%) concessio do beneficio, obtida a partit da Tabua de
p Mortalidade de Invalidos adotada para o Plano, calculada
na data da concessio.
Pensio por Renda temporiria pelo prazo, em meses, correspondente a
Mortte do expectativa de sobrevida do Participante Ativo ou do
Participante Risco Beneficio Participante Autopatrocinado na data de concessao do
Ativo Normal e Definido (*) | Beneficio, obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral,
do Participante segmentada por sexo, adotada para o Plano, calculada na
Autopatrocinado data da concessdo do Beneficio.
(continuagao)
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(continuacao)
Renda temporaria, calculada na data da concessio do
Beneficio, cujo valor inicial serd equivalente a 70% (setenta
Pensio bor por cento) da renda mensal percebida pelo Participante
P . Assistido na data do falecimento. O prazo, em meses,
Morte do . Beneficio . . . L
. Risco .14 | corresponde a expectativa de sobrevida do Participante
Participante Definido (*) . - . .
Assistido Assistido na data da concessio do Beneficio, obtida,
conforme o caso, a partir da Tabua de Mortalidade Geral e
da Tabua de Mortalidade de Invalidos, segmentadas por
sexo, adotadas para o Plano.
Beneficio por Risco Beneficio Renda vitalicia, baseada em parcela do FCBE! , com valor
Sobrevivéncia Definido inicial equivalente a 80% (oitenta por cento) da ultima
do Assistido prestagdio mensal percebida pelo Assistido relativa a
respectiva Aposentadoria Normal, Aposentadoria por
Invalidez, Pensdo por Morte do Participante Ativo Normal
e do Participante Autopatrocinado, ou Pensio por Morte
do Participante Assistido, conforme o caso.
Renda temporaria, calculada na data da concessio, por
prazo, em meses, a ser definido pelo Participante, de no
. . . . |maximo a expectativa de sobrevida no Plano do
Beneficio Programado | Contribuic¢ao - ~ . .
Suplementar ou Risco (%) | Definida Participante na data de concessio do Beneficio, obtida a
p partir da Tabua de Mortalidade Geral ou da Téabua de
Mortalidade de Invalidos, segmentada por sexo, conforme
o caso, adotada para o Plano.
Beneficio . ..~ |Renda temporaria, calculada na data da concessio, por
. oy Nio Contribuicao . .
Previdenciario . prazo, em meses, a ser definido pelo Participante, de no
L. Programado | Definida iy
Temporario maximo 60 (sessenta) meses.

Fonte: Regulamento do Plano
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

(*) O beneficio possui duas fases distintas: a primeira que corresponde ao periodo pago a partir da conta

individual do Participante e, depois de exauridos tais recursos, uma segunda fase com pagamentos do beneficio
a partir de contas coletivas.

(**) Programado se o beneficio for decorrente de aposentadoria programada do participante, ou Risco se o
beneficio for decorrente de aposentadoria por invalidez ou pensdo por morte do participante.

4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTOS

Os regimes financeiros de um plano previdenciario determinam a forma adotada para o
financiamento dos beneficios, ou seja, como serdo quantificadas as contribui¢des necessarias face aos

fluxos de pagamento de beneficios e demais despesas previstas para o plano. O dimensionamento das

! Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordindrios
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reservas matematicas e fundos previdenciais é funcio do regime adotado: reparticio simples,

reparticao de capitais de cobertura ou capitalizacao.

A escolha do regime financeiro estabelece a maneira pela qual serdo obtidos os recursos para
o pagamento dos beneficios previdenciais. Portanto, cada beneficio do plano pode possuir um regime
financeiro especifico que seja mais adequado as caracteristicas de riscos associados. No ExecPrev sao
adotados os regimes financeiros de capitalizacao e capital de cobertura, conforme demonstrado no

Quadro 2.

Quadro 2. Regimes Financeiros dos Beneficios do Plano

Beneficios Regime Financeiro
Aposentadoria Normal Capitalizacao
Aposentadoria por Invalidez Reparticio de Capital de Cobertura ©

Pensao por Morte do Participante Ativo Normal e do

R . ®
Participante Autopatrocinado Reparti¢ao de Capital de Cobertura

Pensao por Morte do Participante Assistido
Oriunda de Aposentado Normal Capitalizacao

Oriunda de Aposentado por Invalidez Reparticio de Capital de Cobertura ©

Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido

Apos a Aposentadoria Normal Capitalizagao

Antes da Aposentadoria Normal Reparticio de Capital de Cobertura ©
Beneficio Suplementar Capitalizagao
Beneficio Previdenciario Temporario Capitalizagao

Fonte: Nota Técnica Atuarial
Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

(*) O beneficio possui duas fases distintas: a primeira capitalizada que corresponde ao periodo pago a partir da
conta individual do participante e uma segunda fase, financiada pelo regime de reparticio de capital de
cobertura, depois de exauridos os recursos da conta individual do participante.

No regime financeiro de reparticao de capitais de cobertura ha constitui¢do de reservas ou
provisdes matematicas apenas para os beneficios concedidos. Dessa forma, o custeio para o
financiamento dos beneficios avaliados por este regime é determinado em func¢ao das reservas
matematicas necessarias, correspondentes aos beneficios iniciados em determinado ano, nao havendo

formacao de reservas de beneficios a conceder.
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Em outras palavras, as contribui¢des pagas por todos os participantes do plano, em um
determinado perfodo, deverdo ser suficientes para constituir as provisdes matematicas de beneficios
concedidos, decorrentes dos eventos ocorridos neste periodo. Sendo assim, a cobertura da parcela dos
beneficios concedidos sob esse regime ¢ realizada a partir da transferéncia de recursos de um fundo

atuarial especifico contido no Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios — FCBE.

Por sua vez, o regime financeiro de capitalizagao pressupde o financiamento gradual do custo
dos beneficios futuros durante a vida laboral do participante, de forma individual ou agregada de
acordo com o beneficio. Portanto, havendo formacio de provisdes ou reservas matematicas desde a
adesao do participante no plano, constituindo-se a reserva de beneficios concedidos e a reserva de

beneficios a concedet.

No regime financeiro de capitalizacio, o método de custeio ou de financiamento define a
estratégia de capitalizagdo do plano de beneficios, determinando a forma de distribui¢ao, no tempo,
do custo dos beneficios futuros. Os métodos de financiamento utilizados na alocacao dos custos

anuais dos beneficios futuros sob o regime de capitalizagio siao apresentados no Quadro 3.

Quadro 3: Métodos de Financiamento utilizados do Plano ExecPrev

Beneficios M¢étodo de Financiamento

Aposentadoria Normal Capitalizagao Individual
Pensao por Morte do Participante Assistido Capitalizaio Agregada
(aposentado normal)

Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido Capitalizacio Agregada
(aposentado normal)

Beneficio Suplementar Capitalizacao Individual
Beneficio Previdenciario Temporario Capitalizagao Individual

Fonte: Nota Técnica Atuarial
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Por fim, os regimes financeiros e métodos de financiamento utilizados para o custeio e
avaliacdo atuarial do ExecPrev estio de acordo com as normas e praticas atuariais em vigor e sao

adequados as caracteristicas do plano de beneficios.

Pégina 6 de 22

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Clicksign

i

‘Funpresp

5. HIPOTESES ATUARIAIS

As hipéteses biométricas e economicas adotadas nesta avaliagdo atuarial, descritas no Quadro
4, foram definidas através de estudos especificos, onde se considerou a sua confirmacio no longo
prazo, de acordo com a legislacdo vigente.

Quadro 4: Hipd6teses Atuariais

Hipotese Valor
Taxa de Juros Real (FCBE- 4,00% a.a.
Beneficio Definido)
Tabua de Mortalidade Geral RP2000 Geracional
Tabua de Entrada em Invalidez Funpresp-Exe segmentada por sexo construida a partir da

experiéncia observada de entrada em invalidez dos Servidores
Publicos Federais

Tabua de Mortalidade de Invalidos | Experiéncia do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
segmentada por sexo, construida por Ribeiro (2006)’

Composicao de Familia de | Familia padriao obtida a partir dos segurados do RGPS, com
Pensionistas base na PNAD(2005) e adaptado de Figoli e Paulo (2008)*, e
dos dados dos funcionarios publicos presentes na PNAD
(2011)

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Salientamos que no curto prazo as premissas atuariais utilizadas podem nao se realizar. No
entanto, com a finalidade de mitigacao dos riscos atuariais oriundos de inadequagao de alguma
premissa, exclusivamente em relacio ao FCBE, regularmente deve ser elaborado um estudo de
adequacao e convergéncia das hipoteses atuariais para que seja possivel absorver tempestivamente

eventuais discrepancias entre os valores realizados e observados no fundo coletivo.

Conforme determina o artigo 4° da Resolugio CNPC n° 30/2018, as tdbuas biométricas
utilizadas nas avaliagoes atuariais dos planos de beneficios serdo sempre aquelas adequadas a respectiva
massa. Ademais, determina no artigo 3° que as hipéteses biométricas, demograficas, econémicas e
financeiras devem estar adequadas as caracteristicas da massa de participantes e assistidos,

patrocinadores e instituidores, bem como do plano de beneficios de carater previdenciario.

2 Para a Reserva Acumulada do Participante — RAP e Reserva Acumulada Suplementar — RAS utiliza-se o indice de
referéncia de juros reais de 4,00% a.a.

3 Ribeiro, A. J. F. Um estudo sobre a mortalidade dos aposentados por invalidez do RGPS. Tese — CEDEPLAR UFMG,
2006.

+FIGOLI, M. B.; PAULO, M. A. Mudancas nas regras de concessio de pensio, mudangas na composicio da familia e
impacto nas pensdes. In: Mudancga populacional: aspectos relevantes para a previdéncia. Brasilia: MPS/SPPS, 2008
(Cole¢io Previdéncia Social, v.27).
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Da mesma forma, para a premissa de taxa de juros, a norma estabelece em seu artigo 5° que a
taxa de juros real anual a ser utilizada correspondera ao valor esperado da rentabilidade futura de seus

investimentos.

Por sua vez, a Instrucio Previc n® 33/2020 determina a necessidade de elabora¢io de estudo

técnico de adequagdo e convergéncia das premissas a realidade dos planos de beneficios.

Nesse sentido, todas as premissas atuariais foram fundamentadas nas boas praticas atuariais e
respeitando a legislacio vigente sobre o tema, conforme descrito no Relatdrio de Fundamentacio das

Premissas Atnariais utilizadas na Avaliagao Atuarial de 2021 e estudo especitico de Convergéncia da Taxa de

Juros do plano ExecPrev — Ano 2022.
6. BASE CADASTRAL

Nesta avaliacdo atuarial de final do exercicio de 2022 foi utilizada a base cadastral do
ExecPrev extraida do sistema previdenciario utilizado pela FUNPRESP-EXE, com o registro de
patticipantes ativos com adesao até 31/12/2022, e a base de dados dos participantes assistidos
posicionada em 31/12/2022. Depois de submetidos a uma série de testes de consisténcia e criticas, os
dados foram considerados satisfatorios e suficientes para a elaboragao do estudo atuarial. Um resumo
descritivo dos dados considerados nesta avaliagao esta apresentado na Tabela 1.

Tabela 1: Estatisticas Descritivas dos participantes ativos do Plano ExecPrev

Ativo Normal Ativo Alternativo
Estatisticas
Masculino | Feminino Total Masculino | Feminino Total
N° de participantes 48.074 33.443 81.517 9.237 8.627 17.864
Saldrio de Participacio Médio (R$) 7.729,87 6.370,06 7.172,00 2.308,65 2.191,59 | 2.252,12
Contribuicio Média (R$) 651,26 536,47 604,16 185,86 177,31 181,73
Idade Média (anos) 40,93 41,11 41,00 4495 4456 4477
Tempo Médio de plano (anos) 431 4,69 447 4,20 4,63 441
Tempo Médio de servigo publico (anos) 8,66 8,10 8,43 12,72 11,99 12,36
Tempo Médio de contribuicio futura 23,57 21,08 22,55 19.42 1744 1847
(anos) ’
RAPS Média (R$) 63.565,45 55.928,96 | 60.432,52 3.430,90 3.315,02 | 3.374,94
RASS Média (R$) 2.115,15 1.082,97 1.691,69 12.054,82 11.369,79 | 11.724,00
Fonte: Sistema Integra
Elabora¢io: GEBEN/DISEG/FUNPRESP-EXE
5 Reserva Acumulada de Participante
¢ Reserva Acumulada Suplementar
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Houve um acréscimo de 12.039 participantes Ativo Normal em relagao a base de dados
utilizada na Avaliacio Atuarial, posicionada em 30/11/2021. A maior parte desses novos participantes
ingressaram ao plano em decorréncia da reabertura da janela de migra¢ao durante o ano de 2022, que
finalizou em 30/11/2022.

Conforme se observa no Grafico 1, foram 7.344 novos participantes Ativo Normal optante
da migracao de regime previdenciario, e 4.695 participantes que ingressaram no servico publico

posteriormente a criagao do plano de beneficios.

Grafico 1: Participantes Ativos Normais por tipo de vinculagiao no servico publico

11/2021 12/2022
B Migrados ® Nao Migrados

Fonte: Sistema Integra
Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

O Griafico 2 exibe a distribui¢ao dos participantes Ativos Normais por sexo, onde verifica-
se que a maioria dos participantes ¢ do sexo masculino, sendo mantida a proporc¢oes entre homens e
mulheres, comparando a base de dados utilizada na ultima Avalicdo Atuarial, posicionada em

30/11/2021 e a base de dados utilizada pata a presente avaliacio.
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Grafico 2: Distribui¢ao dos participantes Ativos Normais por sexo no Plano ExecPrev

11/2021 12/2022
W Masculino M Feminino

Fonte: Sistema Integra
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

A variavel sexo ¢ de extrema importancia na avaliacao atuarial de um plano de beneficios,
uma vez que os homens tém maiores taxas de morte e invalidez, ensejando em maior custo para tais
beneficios de risco. Por outro lado, devido 2 menor longevidade dos homens, espera-se que haja um
menor custo dos beneficios programados e de sobrevivéncia, uma vez que possuem menores taxas de
permanecerem vivos até a fruicao destas rendas.

O Grafico 3 apresenta a distribuicdo da populagdo do plano por faixa de renda,
demonstrando a reducdo na primeira faixa de remuneragao e o aumento do percentual de participantes

com renda superior a R$ 10 mil, impactando no aumento do custo dos beneficios de morte e invalidez.

Griafico 3: Percentual de participantes Ativos Normais por faixa de renda no Plano ExecPrev
45% 47%
33%

26%
12%
mB M = L]

Abaixo R$10.000 R$10.001 a R$15.001 a R$20.001 a Acima de R$25.000
R$15.000 R$20.000 R$25.000

W dez/21 mdez/22

Fonte: Sistema Integra
Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
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Verificou-se a mudanga da distribui¢io etaria da populagao analisada em relacdo a base
utilizada na ultima avaliacio atuarial, com a diminui¢io da concentra¢do que havia da maioria dos
participantes na faixa entre 31 e 40 anos de idade, elevando-se a propor¢ao dos participantes nas faixas
de 41 a 50 anos e de 51 a 60 anos, tanto entre os homens quanto entre as mulheres conforme

observado no Grafico 4.

Grafico 4: Percentual de participantes Ativos Normais por faixa etaria no Plano ExecPrev

60% ) 579
52% 50%
35% 34%
29% 29%
0,
4% I 6% % 7% &% . 6% I 9% "
1% o b o
- | O
dez/21 dez/22 dez/21 dez/22
Feminino Masculino

m18a30 m31a40 m41a50 51a60 61a75

Fonte: Sistema Integra
Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

A Tabela 2 apresenta um resumo descritivo dos dados dos participantes assistidos
considerados nesta avaliacio.

Tabela 2: Estatisticas Descritivas dos participantes assistidos do Plano ExecPrev

Tipo de Beneficio Quantidade | - g 6 oio Medio | Quantidadede 1y, 10 Media
de Beneficios Assistidos
Aposentadoria Normal 6 839,14 6 72,77
Aposentadoria por
Invalidez 56 5.789,65 56 48,92
Pensio por Morte Ativo 108 3.816,06 171 31,88
Normal
Pensio por Morte de 5 412723 10 26,45
Assistido
Beneficio Suplementar 75 5.794,41 96 4354
Total 250 4.786,43 339 38,56
Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-Exe
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7. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

O Conselho Deliberativo aprovou em 27/03/2020, por meio da Resolucio n°® 320, a redugao
da taxa de carregamento conforme apresentado na Tabela 3, que parte de uma aliquota de 7,0%, para
participantes com até um ano de filiagio ao plano, até a taxa minima de 2,5%, aplicavel para os

participantes com 7 anos ou mais de filiagao ao plano.

Tabela 3 - Taxa de Carregamento vigente a partir de abril/2020

Tempo de Plano Taxa de Carregamento
Até completar 1 ano 7,00%
1 ano de plano 6,25%
2 anos de plano 6,00%
3 anos de plano 5,75%
4 anos de plano 5,50%
5 anos de plano 5,25%
6 anos de plano 3,00%
7 anos de plano ou mais 2,50%

Fonte/Elaboracio: GECAD/FUNPRESP-Exe

Conforme regulamento do Plano ExecPrev, as despesas administrativas da Funpresp-Exe
sao custeadas pela Taxa de Carregamento, incidente sobre a contribui¢ao do participante, bem como
por meio da Contribuicio Administrativa devida pelo Assistido, pelo Participante Vinculado e pelo
ex-Participante que mantenha recursos na Entidade.

Em virtude do atual estagio de amadurecimento dos planos de beneficios e o diminuto
numero de Assistidos, sugerimos manter temporariamente esta contribuigao zerada. De igual modo,
sugere-se a manutenc¢ao da contribuicao administrativa dos Participantes Vinculados zerada.

Por fim, propde-se a manutengao da contribuicao administrativa aplicavel aos saldos das
reservas dos ex-Participantes, conforme previsao regulamentar, com finalidade de arcar com os custos
administrativos para gestdo dos investimentos desses recursos.

Tal contribuicao foi definida de forma que o valor nominal se aproxime do valor médio
resultante da aplicagao, ao saldo de recursos mantidos no plano, de uma taxa equivalente a aplicacao
da taxa de carregamento as contribui¢des obrigatérias do plano no horizonte de 30 (trinta) anos.

A Tabela 4 apresenta os valores referentes as contribuicbes administrativas dos ex-
Participantes que realizaram cancelamento a pedido, por nao manifestagao ou por inadimpléncia, de

acordo com o saldo das reservas mantidas na Entidade.
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Tabela 4 — Contribuicio Administrativa sobre as reservas dos Cancelados

.. . .. . Contribuigdo | Quantidade de
Ltmiee Inferior | Tamit€ SupettOetl ) 5 g i orativa | Participantes
do Saldo (R$) do Saldo (R$) Anual (R$) Cancelados!

- 2.500,00 - 4.351

2.500,01 10.000,00 16,77 3.012

10.000,01 30.000,00 53,31 1.424
30.000,01 100.000,00 14451 735
100.000,01 1.000.000,00 381,55 89

Fonte: Orcamento 2021 /FUNPRESP-Exe
1 — Quantidade de Participantes Cancelados no plano ExecPrev.

A contribuicio administrativa dos ex-Participantes serd devida a partir de 01/04/2023,
tomando como base o saldo dos recursos mantidos no plano, sendo isentos da cobranga os

participantes com saldo de até R§ 2.500,00.

8. EVOLUCAO DOS CUSTOS

De acordo com o regulamento do Plano Executivo Federal e a Lei n° 12.618/2012, o plano
de beneficios é estruturado na modalidade de Contribuicao Definida — CD, sendo o valor do beneficio
programado permanentemente ajustado ao saldo de conta do participante, inclusive na fase de
petcepgao do beneficio.

Nessa modalidade, os riscos sio minimizados e a responsabilidade do patrocinador ¢ limitada
a contribui¢ao prevista no regulamento do plano. Além disso, o regulamento do ExecPrev estabelece
ainda o FCBE para cobertura de beneficios nio programados ou de risco, constituido por parcela da
contribui¢dao do participante e do patrocinador.

Nao se utilizou neste estudo a premissa de novos entrados, adotando-se a real populagiao
vinculada ao plano de beneficios na data-base considerada.

Em relagao ao custeio do plano, a parcela destinada ao FCBE, de natureza coletiva e de
custeio agregado, pode variar, principalmente, pelas caracteristicas demograficas da populagao
avaliada. Nao obstante, o custo agregado do plano esté limitado pela lei supracitada e pelo regulamento
em 17%, dependendo do percentual de contribuicao definido pelo participante, que podera ser de

7,5%, 8,0% e 8,5%, e a respectiva contribuicao do patrocinador.

Pégina 13 de 22

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br

Clicksign



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

“Funpresp

9. CUSTEIO DO PLANO

O plano de custeio proposto pata viger a partir de 01/04/2023 esta apresentado na Tabela

5, abaixo.
Tabela 5: Plano de Custeio 2023 — FCBE
(Participante + Patrocinador)
Descrigio j\&f]ilggr?tt: Prflj::iltl: tzi)zs
Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) 2,20% 2,20%
Aporte Extraordinario de Aposentadoria por Invalidez (AEAI) 0,53% 0,51%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Ativo (AEMAL) 0,33% 0,35%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Assistido (AEMAss) 0,20% 0,21%
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido (BSA) 1,14% 1,13%
Oscilagio de Risco (OR) 0,00% 0,00%

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Adicionalmente, pelas boas praticas atuariais’ é recomendado que se acompanhe a efetiva
formacao de Fundo Previdencial, e se verifique a sua destina¢dao ou utiliza¢ao, de modo a garantir o
equilibrio atuarial do plano de beneficios, bem como se estabelega um plano de custeio equitativo aos
participantes, considerando um horizonte de longo prazo.

E importante observar que, com a manutencio da aliquota de contribuicio para o FCBE e
da tabela da taxa de carregamento apresentada na Se¢ao 7, ha diferentes percentuais de destinagao das
contribui¢des basicas para a Reserva Acumulada do Participante-RAP a depender do tempo de filiagao
ao plano, conforme demonstrado na Tabela 6.

Tabela 6: Proporcao das parcelas que compdes as Contribuigcoes Basicas,
por tempo de plano (Participante + Patrocinador)

Contribuigdo 17% Contribuigdo 16% Contribuigdo 15%
Reserva Reserva Reserva
Tempo de Tx. de Acumulada Tx. de Acumulada Tx. de Acumulada
Plano FCBE | Catrega- pelo FCBE | Catrega- pelo FCBE | Catrega- pelo
mento | Participante mento | Participante mento | Participante
(RAP) (RAP) (RAP)
Até 1 ano 2,20% 1,19% 13,61% 2,20% 1,12% 12,68% 2,20% 1,05% 11,75%
1 ano 2,20% 1,06% 13,74% 2,20% 1,00% 12,80% 2,20% | 0,94% 11,86%
2 anos 2,20% 1,02% 13,78% 2,20% | 0,96% 12,84% 2,20% | 0,90% 11,90%
3 anos 2,20% | 0,98% 13,82% 2,20% | 0,92% 12,88% 2,20% | 0,86% 11,94%
4 anos 2,20% | 0,94% 13,86% 2,20% | 0,88% 12,92% 2,20% | 0,83% 11,97%
5 anos 2,20% | 0,89% 13,91% 2,20% | 0,84% 12,96% 2,20% | 0,79% 12,01%
6 anos 2,20% 0,51% 14,29% 2,20% | 0,48% 13,32% 2,20% | 0,45% 12,35%
7 anos ou mais | 2,20% | 0,43% 14,37% 2,20% | 0,40% 13,40% 2,20% | 0,38% 12,42%

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

7 Ttem 99 do Guia PREVIC de Melhores Priticas Atuariais para EFPC.
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O Grafico 5 apresenta, de acordo com a opgao da aliquota de contribuigao de 7,5%, 8,0%
ou 8,5%, os percentuais relativos as contribui¢oes basicas que sio destinados a RAP de acordo com

o tempo de filia¢io ao plano.

Grafico 5: Proporc¢ao da destinacao da Contribuicio para a RAP por tempo de plano(em %)

84,53
84,1 | 83,75 82,80
83,3 | |
82,3
81,8 ,
80,881,181,3%1° 80,580,881,
80,0803 79,679,880:1
IIII IIII 791793
RAP - Contribuicdo Total 17% RAP - Contribuicdo Total 16% RAP - Contribuigcdo Total 15%

HAtélano Mlano M2anos M3anos M4anos 5anos 6 anos 7 anos ou mais
Fonte/Elabora¢io: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Sendo assim, o custeio ora proposto na Tabela 6 esta definido de forma que o plano consuma
parcela das reservas formadas no Fundo Previdencial para custear os beneficios de invalidez e morte
previstos que ocorrerem no ano de 2023, determinados pelo Regime de Capitais de Cobertura.

A parcela do custeio referente a Oscilagao de Risco permanece zerada, sopesando que o
consumo parcial do Fundo Previdencial e que as aliquotas de contribuicao propostas deverdo ser
suficientes para fundar as reservas dos beneficios de risco que se iniciarem no ano, bem como para a
cobertura da terceirizagao do risco, nao comprometendo a formaciao de reserva dos demais beneficios

do FCBE.

10. RENTABILIDADE DO PLANO

Em 2022, a rentabilidade liquida da parcela do patrimoénio do plano de beneficios relacionada
especificamente ao FCBE atingiu 8,40%, valor relativo a variacao das cotas correspondentes as contas
coletivas, enquanto que o indicador de referéncia do plano (IPCA+4,00%) alcangou o valor de
10,02%, gerando impacto atuarial inferior a meta atuarial de 1,47%. A referida perda atuarial esta
relacionada especificamente ao FCBE, que adotou em 2022 a premissa de juros reais anuais de 4,00%

utilizada para apuragao das Provises Matematicas e defini¢ao do plano de custeio anual. Contudo, o
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impacto negativo da rentabilidade foi absorvido pelo Fundo, em virtude do resultado positivo dos
anos anteriores, assim como pela ocorréncia dos eventos de morte e invalidez inferior a quantidade
esperada no ano, de acordo com as premissas biométricas. Em relagao aos saldos individuais, a
rentabilidade liquida é integralmente transferida as contas dos participantes de acordo com os

resultados obtidos pelos investimentos de cada perfil.

11. RISCOS ATUARIAIS

Por se tratar de um Plano estruturado na modalidade de Contribuicio Definida — CD, as
hipéteses atuariais nao sao utilizadas para apuragao das obriga¢oes do plano de beneficios junto a seus
participantes, mas sim para o calculo das rendas mensais, por equivaléncia financeira, especificamente
ao que for correspondente aos beneficios programados onde as contas sao de natureza individual.

Tais beneficios de prestaciao continuada tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo
de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios, considerando
o resultado liquido de sua aplicacdo, os valores aportados e os beneficios pagos. Dessa forma, esses
beneficios apresentam protegdo integral contra o surgimento de desequilibrios atuariais.

Por outro lado, os beneficios de natureza coletiva pagos pelo FCBE poderao, eventualmente,
apresentar desequilibrios atuariais, caso as hipéteses biométricas, demograficas, financeiras e
economicas nio se confirmem no longo prazo. Portanto, o FCBE ¢ a unica parte do plano com
possibilidade de ocorréncia de desequilibrio atuarial e como uma politica de controle do risco atuarial,
neste caso, o custeio dos beneficios nio programados devera ser alterado, tempestivamente,
modificando-se por consequéncia a parcela da contribuiciao destinada as contas individuais.

Em contraponto, a natureza coletiva do FCBE possibilita a compensagao de eventuais
discrepancias em cada custeio especifico dos beneficios cobertos pelo fundo, uma vez que alguns deles
possuem correlacOes negativas entre si, como ¢ o caso, por exemplo, do beneficio de pensao por
morte do participante ativo e o beneficio por sobrevivéncia do assistido. Além disso, o Fundo
Previdencial contempla uma margem de seguranca estatistica, aumentando a probabilidade de
solvéncia do referido fundo coletivo.

Adicionalmente, com o fim de mitigar parte dos riscos atuariais do fundo coletivo, a
Fundagio celebrou o Contrato de Prestacao de Servicos n® 12/2019 com uma sociedade seguradora,
transferindo parte das obrigacdes do FCBE. Dessa forma, nos termos da Resolugago CNPC n°

47/2021, através de pagamento de prémios mensais oriundos deste fundo coletivo, a fundagio
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transfere a seguradora parte da cobertura dos beneficios de riscos decorrentes da morte e invalidez
dos participantes Ativos Normais, reduzindo a variabilidade das obrigacoes do plano através da
limitagao destes compromissos.

Por meio da transferéncia do risco, ficou estabelecido que em caso de ocorréncia de morte
ou invalidez do participante Ativo Normal, sera de responsabilidade da seguradora o valor que exceder

a R$ 500.000,00 (limite de perda) da reserva matematica calculada pela Funpresp-Exe.

12. PROVISOES MATEMATICAS E FUNDOS PREVIDENCIAIS

Todas as provisdbes matematicas foram apuradas considerando os saldos das contas
individuais e as contas coletivas calculadas atuarialmente, de acordo com a Nota Técnica Atuarial —
NTA do Plano.

As provisdes especificas do FCBE sio calculadas mensalmente, para os beneficios
concedidos, e atualizadas mensalmente pelo método de recorréncia com recalculo anual, para os
beneficios a conceder, de acordo com a metodologia descrita em NTA. Com o recalculo atuarial das
Provisdes Matematicas correspondentes aos beneficios concedidos e a conceder avaliados pelo regime
de capitalizacio, foi registrado o valor de R$127.455.372,66 no Fundo Previdencial, correspondente a
parte do Patriménio Social que excede o Patriménio de Cobertura do Plano correspondentes ao
FCBE.

Ainda conforme N'TA, o Fundo Previdencial foi também constituido por recursos oriundos
de contribui¢oes para o FCBE destinados ao custeio dos beneficios avaliados em regime de capitais
de cobertura, mais especificamente a Aposentadoria por Invalidez e a Pensio por Morte de
participante Ativo Normal.

Dessa forma, as contribui¢es anuais para a cobertura desses beneficios sao destinadas ao
Fundo Previdencial, pois o fundamento técnico desse regime financeiro de capital de cobertura é que
as contribui¢cdes para o ano sio definidas com o objetivo de fundar a integralidade das reservas
matematicas dos beneficios iniciados naquele mesmo ano. No Grafico 6 estdo relacionados o nimero

de sinistros esperados e ocorridos com os participantes Ativos Normais, acumulados desde 2013.
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Grafico 6: Numero de sinistros esperados versus observados para os participantes Ativos Normais
no Plano ExecPrev desde 2013
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Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

No Grafico 7 estido relacionados o numero de sinistros esperados e ocorridos com o0s

participantes Ativos Normais, referente apenas ao ano de 2022.

Grafico 7: Numero de sinistros esperados versus observados para os participantes Ativos Normais
no Plano ExecPrev em 2022
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Portanto, como a ocorréncia dos sinistros de morte e invalidez foi menor do que o previsto,
as contribuicoes excedentes foram destinadas ao fundo especifico para cobertura de eventuais
variabilidades, bem como contribuiram para a apura¢ao do plano de custeio previsto para 2023.

Tabela 7: Provisoes Matematicas e Fundos Previdenciais do Plano ExecPrev

Clicksign

Conta Dezembro/2021 Dezembro /2022

Provisdes Matematicas 4.438.609.704,87 5.819.081.419,64

Beneficios Concedidos 158.224.627,86 215.163.920,24

Contribuicao Definida 21.376.510,48 18.456.617,01

Saldo de Conta dos Assistidos 21.376.510,48 18.456.617,01

Beneficio Definido 136.848.117,38 196.707.303,23
Valor Atual dos Beneficios Futuros 0,00

Programados — Assistidos 0,00

Valor Atual dos Beneficios Futuros 136.848.117,38 196.707.303,23

nao Programados — Assistidos

Beneficio a Conceder

4.280.385.077,01

5.603.917.499,40

Contribui¢io Definida

3.947.047.025,92

5.167.892.892,14

Saldo de Contas — parcela Patrocinador

1.851.302.319,24

2.457.167.728,69

Saldo de Contas — parcela Participante

2.068.115.050,00

2.669.621.185,10

Saldo de Contas — parcela Patticipante 17.515.249,13
portada de EFPC 25.144.298,42
Saldo de Contas — patcela Participante 10.114.407,55
portada de EAPC 15.959.679,93
Beneficio Definido Capitalizacio Programado 0,00 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros 0,00 0,00
Valor Atual das Contribui¢Ses Futuras 0,00
. 0,00
Patrocinadores
Valor Atual das Contribui¢es Futuras 0,00 0.00
Participantes ’
Beneficio Definido Capitalizagio niao 333.338.051,09 436.024.607.26
Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros 333.338.051,09 436.024.607,26
Valor Atual das Contribui¢Ses Futuras 0,00
. 0,00
Patrocinadores
Valor Atual das Contribui¢Ses Futuras 0,00 0.00
Participantes ’
Fundos Previdenciais ! 128.493.678,83 127.455.372,66
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00 0,00
Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 128.493.678,83 127.455.372,66

1 - Fundo Previdencial, correspondente a parte do Patriménio Social que excede o Patriménio de Cobertura do Plano

correspondentes ao FCBE.

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
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Os recursos oriundos de pagamento de indenizagoes da Sociedade Seguradora a Fundagao,
decorrentes do contrato de terceirizacio de riscos do FCBE, também sio destinados ao referido
fundo.

Além disso, o Fundo Previdencial foi acrescido do valor de R$ 2.066.853,58 referente aos
recursos de contribui¢des nao resgatadas de patrocinador, conforme prevé o artigo 33 do regulamento
do Plano, que condiciona o resgate desses recursos ao tempo de vinculagao do participante ao Plano,
apos a cessacao do vinculo funcional com o patrocinador.

Por fim, ressaltamos que os recursos do Fundo Previdencial foram considerados nesta

avaliagao atuarial para fins de defini¢do do plano de custeio, conforme explicitado na Segdo 8.

13. PATRIMONIO DE COBERTURA E RESULTADO DO EXERCICIO

A composi¢io do Patriménio de Cobertura do Plano, em 31/12/2022, esta apresentada na
Tabela 8, que corresponde ao conjunto de recursos previdenciarios necessarios a cobertura dos

compromissos atuariais do plano, que sao as Provisoes Matematicas.

Tabela 8: Patrimonio de Cobertura do Plano ExecPrev em 31/12/2022

Conta Valor — R$

Ativo Total 6.053.656.504,91
(-) Exigivel Operacional 42.150.991,71
() Exigivel Contingencial 0,00
Patrim6nio Social 6.011.505.513,20
(-) Fundo Administrativo 64.303.521,63
(-) Fundo dos Investimentos (empréstimo) 665.199,27
(-) Fundo Previdencial ! 127.455.372,66

(-) Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 127.455.372,66
Patrimoénio de Cobertura do Plano 5.819.081.419,64

1 - Fundo Previdencial, correspondente a parte do Patrimoénio Social que excede o Patriménio de Cobertura do
Plano correspondentes ao FCBE.

Fonte/Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Conforme demonstrado na Tabela 9, o resultado atuarial do plano ¢ nulo. Portanto, o plano
de beneficios ExecPrev se apresenta equilibrado atuarialmente ao final do exercicio de 2022, uma vez

que o valor das Provisdes Matematicas esta garantido pelo Patriménio de Cobertura do Plano.

Pigina 20 de 22

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br

Clicksign



FUNDAGAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Clicksign

“Funpresp

Tabela 9: Resultado Atuarial do Plano ExecPrev em 31/12/2022

Conta Valor — R$
Patrimé6nio de Cobertura do Plano 5.819.081.419,64
(-) Provisdes Matematicas 5.819.081.419,64
Beneficios Concedidos 215.163.920,24
Beneficios a2 Conceder 5.603.917.499,40
Resultado do Exercicio 0,00

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

14. CONSIDERACOES FINAIS

Considerando o exposto, concluimos que o ExecPrev se encontra equilibrado, tendo suas
obrigacoes integralmente cobertas pelo ativo do plano, em conformidade com a legislagiao especifica
e com os principios financeiros e atuariais geralmente aceitos, observando-se os resultados e
indicagbes apurados nesta Avaliagdo Atuarial.

Em que pese o resultado da Avaliacio Atuarial possibilitar a manuten¢ao da aliquota de
custeio do FCBE, verificou-se que a rentabilidade desse grupo de custeio ficou aquém do indice de
referéncia pelo segundo ano consecutivo, atingindo uma perda de 1,47% no ano de 2022 e de 5,88%
no ano de 2021, acumulando um impacto negativo de 7,26% nesses dois anos.

De acordo com o Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros que definiu a taxa de 4% para
esta Avaliagao Atuarial, cerca de 78% do patrimonio do FCBE refere-se as provisdes matematicas de
beneficios com valor previamente estabelecido e custeio determinando atuarialmente. Além disso, a
Duration dessas obriga¢bes foi apurada em 38,92 anos.

Entre os dados apresentados para elaboraciao desse estudo, verificou-se que cerca de 50%
dos ativos garantidores do FCBE estio alocados em titulos mantidos a vencimento. Ademais, desde
a edi¢ao da Resolugaio CNPC n°37/2020, que alterou a Resolugao CNPC n°29/2018, ambas extintas
pela Resolucao CNPC n°43/2021, nio houve alocagio de novos recursos do patriménio do FCBE
em titulos publicos mantidos a vencimento.

Possivelmente a alocagao de recursos referentes aquelas obrigacdes com beneficios de valor
previamente estabelecido e custeio determinado atuarialmente, sobretudo aquelas com vencimento
longinquo, em ativos de maior liquidez, ou mesmo em titulos publicos marcados a mercado, estio
promovendo repercussdes no curto prazo/exercicio e trazendo maior variabilidade ao pattimonio do

FCBE.
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Nessa esteira, sugere-se que seja verificada a possibilidade de contabilizacao dos titulos
publicos federais em carteira como “titulos mantidos a vencimento” (na curva) de modo a reduzir a
volatilidade® do pattiménio do FCBE, conforme Politica de Investimentos 2023-2027 j4 aprovada
pelo Conselho Deliberativo.

Nao obstante, mesmo considerando a atipicidade das rentabilidades decorrentes do pos-
pandemia, permanecendo o nio atingimento da rentabilidade esperada ou observados registros
superiores aos esperados nas demais premissas atuariais, far-se-a necessaria a analise para ajuste da
aliquota de custeio do FCBE com vistas ao equilibrio atuarial e a solvéncia do plano na préxima

Avaliacao Atuarial.

Brasilia, 01 de fevereiro de 2023.

Luis Marcio Couto Pacheco

Atuario MIBA 2.493

8 ltem 51 da Politica de Investimentos 2023-2027 — Aprovada pelo Conselho Deliberativo na 118° Reuni3o
Ordinaria, de 15 de dezembro de 2022
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1. INTRODUCAO

Na qualidade de atuario responsavel pela avaliacao atuarial do Plano LegisPrev, administrado
pela Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Pablico Federal do Poder Executivo —

FUNPRESP-EXE, apresento o Parecer sobre a situagao atuarial do citado Plano.

2. OBJETIVO

Este Parecer Atuarial tem por objetivo apresentar os principais resultados da avaliagdo
atuarial, dimensionar os compromissos do plano de beneficios e estabelecer o plano de custeio, bem

como o montante das reservas matematicas e fundos do LegisPrev com posicio de 31/12/2022.

3. CARACTERISTICAS DO PLANO DE BENEFiCIOS

As caracteristicas dos beneficios oferecidos pelo plano LegisPrev estio detalhadas no

Quadro 1, com as respectivas modalidades, tipo (programado ou nio) e nivel.

Quadro 1: Caracteristicas dos Beneficios

. Tipo de | Modalidade , L . .
Beneficios Po : Nivel Basico e Prazo do Beneficio
Beneficio |do Beneficio
Renda temporiria por um prazo, em meses,
. . . . | correspondente a expectativa de sobrevida do Participante
Aposentadoria Contribuicao - . . . ,
Programado . na data da concessdo do Beneficio, obtida a partir da Tabua
Normal Definida .
de Mortalidade Geral, segmentada por sexo, adotada para
o Plano, calculada na data da concessao.
Renda temporaria pelo prazo, em meses, correspondente a
. . expectativa de sobrevida do Participante na data de
Aposentadoria . Beneficio ~ . . . .
or Invalides Risco Definido (%) concessio do beneficio, obtida a partit da Tabua de
p Mortalidade de Invalidos adotada para o Plano, calculada
na data da concessio.
Pensio por Renda temporaria pelo prazo, em meses, correspondente a
Morte do expectativa de sobrevida do Participante Ativo ou do
Participante Risco Beneficio Participante Autopatrocinado na data de concessao do
Ativo Normal e Definido (*) | Beneficio, obtida a partir da Tabua de Mortalidade Geral,
do Participante segmentada por sexo, adotada para o Plano, calculada na
Autopatrocinado data da concessdo do Beneficio.
(continuagao)
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(continuacao)
Renda temporaria, calculada na data da concessio do
Beneficio, cujo valor inicial serd equivalente a 70% (setenta
Pensio por por cento) da renda mensal percebida pelo Participante
P , . Assistido na data do falecimento. O prazo, em meses,
Morte do . Beneficio . . . -

. Risco .14 | corresponde a expectativa de sobrevida do Participante
Participante Definido (*) . - . .
Assistido Assistido na data da concessao do Beneficio, obtida,

conforme o caso, a partir da Tabua de Mortalidade Geral e
da Tabua de Mortalidade de Invalidos, segmentadas por
sexo, adotadas para o Plano.
Beneficio por Risco Beneficio Renda vitalicia, baseada em parcela do FCBE! |, com valor
Sobrevivéncia Definido inicial equivalente a 80% (oitenta por cento) da ultima
do Assistido prestacdo mensal percebida pelo Assistido relativa a
respectiva Aposentadoria Normal, Aposentadoria por
Invalidez, Pensao por Morte do Participante Ativo
Normal e do Participante Autopatrocinado, ou Pensio
por Morte do Participante Assistido, conforme o caso.
Renda temporaria, calculada na data da concessio, por
prazo, em meses, a ser definido pelo Participante, de no
. . . . |maximo a expectativa de sobrevida no Plano do
Beneficio Programado | Contribuicao - ~ . .
Suplementar ou Risco (%) | Definida Participante na data de concessiao do Beneficio, obtida a
p partir da Tabua de Mortalidade Geral ou da Téabua de
Mortalidade de Invalidos, segmentada por sexo, conforme
o caso, adotada para o Plano.
Beneficio N .. . |Renda temporaria, calculada na data da concessio, por

. oy Nio Contribuicao . .

Previdenciario . prazo, em meses, a ser definido pelo Participante, de no
. Programado | Definida iy
Temporario maximo 60 (sessenta) meses.

Fonte: Regulamento do Plano
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

(*) O beneficio possui duas fases distintas: a primeira que corresponde ao periodo pago a partir da conta

individual do Participante e, depois de exauridos tais recursos, uma segunda fase com pagamentos do beneficio
a partir de contas coletivas.

(**) Programado se o beneficio for decorrente de aposentadoria programada do participante, ou Risco se o
beneficio for decorrente de aposentadoria por invalidez ou pensdao por morte do participante.

4. REGIMES FINANCEIROS E METODOS DE FINANCIAMENTOS

Os regimes financeiros de um plano previdenciario determinam a forma adotada para o
financiamento dos beneficios, ou seja, como serdo quantificadas as contribui¢des necessarias face aos

fluxos de pagamento de beneficios e demais despesas previstas para o plano. O dimensionamento das

! Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios
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reservas matematicas e fundos previdenciais é funcio do regime adotado: reparticio simples,

reparticao de capitais de cobertura ou capitalizacao.

A escolha do regime financeiro estabelece a maneira pela qual serdo obtidos os recursos para
o pagamento dos beneficios previdenciais. Portanto, cada beneficio do plano pode possuir um regime
financeiro especifico que seja mais adequado as caracteristicas de riscos associados. No LegisPrev sao
adotados os regimes financeiros de capitalizacao e capital de cobertura, conforme demonstrado no

Quadro 2.

Quadro 2. Regimes Financeiros dos Beneficios do Plano

Beneficios Regime Financeiro
Aposentadoria Normal Capitalizacao
Aposentadoria por Invalidez Reparticio de Capital de Cobertura ©

Pensao por Morte do Participante Ativo Normal e do

R . ®
Participante Autopatrocinado Reparti¢ao de Capital de Cobertura

Pensao por Morte do Participante Assistido

Oriunda de Aposentado Normal Capitalizacao

Oriunda de Aposentado por Invalidez Reparticio de Capital de Cobertura ©
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido

Apos a Aposentadoria Normal Capitalizagao

Antes da Aposentadoria Normal Reparticio de Capital de Cobertura ©
Beneficio Suplementar Capitalizagao
Beneficio Previdenciario Temporario Capitalizagao

Fonte: Nota Técnica Atuarial
Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

(*) O beneficio possui duas fases distintas: a primeira capitalizada que corresponde ao periodo pago a partir da
conta individual do participante e uma segunda fase, financiada pelo regime de reparticdio de capital de
cobertura, depois de exauridos os recursos da conta individual do participante.

No regime financeiro de reparti¢ao de capitais de cobertura ha constituicao de reservas ou
provisdes matematicas apenas para os beneficios concedidos. Dessa forma, o custeio para o
financiamento dos beneficios avaliados por este regime é determinado em funcgdo das reservas
matematicas necessarias, correspondentes aos beneficios iniciados em determinado ano, nao havendo

formacao de reservas de beneficios a conceder.
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Em outras palavras, as contribui¢des pagas por todos os participantes do plano, em um
determinado perfodo, deverdo ser suficientes para constituir as provisdes matematicas de beneficios
concedidos, decorrentes dos eventos ocorridos neste periodo. Sendo assim, a cobertura da parcela dos
beneficios concedidos sob esse regime ¢ realizada a partir da transferéncia de recursos de um fundo

atuarial especifico contido no Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios — FCBE.

Por sua vez, o regime financeiro de capitalizagao pressupde o financiamento gradual do custo
dos beneficios futuros durante a vida laboral do participante, de forma individual ou agregada de
acordo com o beneficio. Portanto, havendo formagao de provisdes ou reservas matematicas desde a
adesdo do participante no plano, constituindo-se a reserva de beneficios concedidos e a reserva de

beneficios a concedet.

No regime financeiro de capitalizacdo, o método de custeio ou de financiamento define a
estratégia de capitalizagdo do plano de beneficios, determinando a forma de distribui¢ao, no tempo,
do custo dos beneficios futuros. Os métodos de financiamento utilizados na alocacio dos custos

anuais dos beneficios futuros sob o regime de capitalizagao sao apresentados no Quadro 3.

Quadro 3: Métodos de Financiamento utilizados do Plano LegisPrev

Beneficios M¢étodo de Financiamento

Aposentadoria Normal Capitalizacao Individual
Pensao por Morte do Participante Assistido Capitalizacio Agregada
(aposentado normal)

Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido Capitalizacio Agregada
(aposentado normal)

Beneficio Suplementar Capitalizagao Individual
Beneficio Previdenciario Temporario Capitalizacao Individual

Fonte: Nota Técnica Atuarial
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Por fim, os regimes financeiros e métodos de financiamento utilizados para o custeio e
avaliacao atuarial do LegisPrev estio de acordo com as normas e praticas atuariais em vigor e sao

adequados as caracteristicas do plano de beneficios.
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5. HIPOTESES ATUARIAIS

As hipéteses biométricas e economicas adotadas nesta avaliagdo atuarial, descritas no Quadro
4, foram formuladas através de estudos especificos onde se considerou a sua confirmagao no longo

prazo, de acordo com a legislacdo vigente.

Quadro 4: Hipd6teses Atuariais

Hipotese Valor
Taxa de Juros Real (FCBE- 4,00% a.a.
Beneficio Deﬁnido)2
Tabua de Mortalidade RP2000 Geracional

Tabua de Entrada em Invalidez

Funpresp-Exe segmentada por sexo construida a partir da
experiéncia observada de entrada em invalidez dos
Servidores Publicos Federais

Tabua de Mortalidade de Invalidos

Experiéncia do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
segmentada por sexo, construida por Ribeiro (2006)

Composicao de Familia de

Pensionistas

Familia padrao obtida a partir dos segurados do RGPS, com
base na PNAD(2005) e adaptado de Figoli e Paulo (2008)*,

e dos dados dos funcionarios publicos presentes na PNAD
(2011)
Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Salientamos que no curto prazo as premissas atuariais utilizadas podem nao se realizar. No
entanto, com a finalidade de mitigacao dos riscos atuariais oriundos de inadequacio de alguma
premissa, exclusivamente em relagio ao FCBE, anualmente deve ser elaborado um estudo de
adequacao e convergéncia das hipoteses atuariais para que seja possivel absorver tempestivamente

eventuais discrepancias entre os valores realizados e observados no fundo coletivo.

Conforme determina o artigo 4° da Resolugaio CNPC n° 30/2018, as tdbuas biométricas
utilizadas nas avaliagdes atuariais dos planos de beneficios serao sempre aquelas adequadas a respectiva
massa. Ademais, determina no artigo 3° que as hipéteses biométricas, demograficas, economicas e
financeiras devem estar adequadas as caracteristicas da massa de participantes e assistidos,

patrocinadores e instituidores, bem como do plano de beneficios de carater previdenciario.

2 Para a Reserva Acumulada do Participante — RAP e Reserva Acumulada Suplementar — RAS utiliza-se o indice de
referéncia de juros reais de 4,00% a.a.

3 Ribeiro, A. J. F. Um estudo sobre a mortalidade dos aposentados por invalidez do RGPS. Tese — CEDEPLAR UFMG,
2006.

+FIGOLI, M. B.; PAULO, M. A. Mudangas nas regras de concessio de pensio, mudangas na composicio da familia e
impacto nas pensdes. In: Mudanca populacional: aspectos relevantes para a previdéncia. Brasilia: MPS/SPPS, 2008
(Colegio Previdéncia Social, v.27).
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Da mesma forma, para a premissa de taxa de juros, a norma estabelece em seu artigo 5° que a
taxa de juros real anual a ser utilizada correspondera ao valor esperado da rentabilidade futura de seus

investimentos.

Por sua vez, a Instrucio Previc n® 33/2020 determina a necessidade de elaboracio de estudo

técnico de adequagdo e convergéncia das premissas a realidade dos planos de beneficios.

Nesse sentido, todas as premissas atuariais foram fundamentadas nas boas praticas atuariais e
respeitando a legislacio vigente sobre o tema, conforme descrito no Relatdrio de Fundamentacio das
Premissas Atnariais utilizadas na Avaliagao Atuarial de 2021 e estudo especifico de Convergéncia da Taxa de

Juros do plano 1 egisPrev.

6. BASE CADASTRAL

Nesta avaliacdo atuarial de final do exercicio de 2022 foi utilizada a base cadastral do
LegisPrev extraida do sistema previdenciario utilizado pela FUNPRESP-EXE, com o registro de
patticipantes ativos com adesao até 31/12/2022, e a base de dados dos participantes assistidos
posicionada em 31/12/2022. Depois de submetidos a uma série de testes de consisténcia e criticas, os
dados foram considerados satisfatorios e suficientes para a elaboracao do estudo atuarial. Um resumo

descritivo dos dados considerados nesta avaliagao estd apresentado na Tabela 1.

Tabela 1: Estatisticas Descritivas dos participantes ativos do Plano LegisPrev

Estatisticas Ativo Normal Ativo Alternativo
Masculino | Feminino Total Masculino | Feminino Total

N° de participantes 1.906 860 2.766 67 37 104
Saldrio de Participacio Médio (R$) 24.784,54 23.697,65 | 24.446,61 2.212,03 3.762,34| 2.763,58
Contribui¢io Média (R$) 2.092,03 2.001,64| 2.063,92 135,46 245,48 174,60
Idade Média (anos) 44,56 4337 44,19 48,73 48,86 48,78
Tempo Médio de plano (anos) 3,46 3,57 3,49 1,37 1,87 1,55
Tempo  Médio de servigo  piiblico 15,06 13,86 14,68 16,86 17,11 16,95
(anos)

Tempo Médio de contribui¢io futura 17,57 16,62 17,27 16,00 12,52 14.76
(anos)

RAP> Média (R$) 202.341,13 | 198.457,91 | 201.133,76 | 148.649,65 144,48 | 95.816,08
RASS Média (R$) 4.817,11 2.631,47 | 4.137,56 3.318,85| 1275434 | 6.675,71
Fonte: Sistema Integra

Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

5 Reserva Acumulada de Participante

¢ Reserva Acumulada Suplementar
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Houve um acréscimo de 807 participantes Ativo Normal em relagao a base de dados utilizada
na Avaliacdo Atuarial, posicionada em 30/11/2021. A maior parte desses novos participantes
ingressaram ao plano em decorréncia da reabertura da janela de migra¢ao durante o ano de 2022, que
finalizou em 30/11/2022.

Conforme se observa no Grafico 1, foram 699 novos participantes Ativo Normal optante da
migracdo de regime previdenciario, e 108 participantes que ingressaram no servico publico

posteriormente a criacio do plano de beneficios.

Grafico 1: Participantes Ativos Normais por tipo de vinculagdao no servi¢o publico

11/2021 12/2022
B Migrados ® N3o Migrados

Fonte: Sistema Integra
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
O Grafico 2 exibe a distribui¢ao dos participantes Ativos Normais por sexo, onde verifica-
se que a maioria dos participantes é do sexo masculino, sendo mantida a propor¢ao entre homens e
mulheres, comparando a base de dados utilizada na ultima Avaliagao Atuarial, posicionada em

30/11/2021, e a base de dados utilizada para a presente avaliacio.
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Grafico 2: Distribuic¢do dos participantes Ativos Normais por sexo no Plano LegisPrev

11/2021 12/2022
B Masculino M Feminino

Fonte: Sistema Integra
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

A variavel sexo é de extrema importancia na avaliacdo atuarial de um plano de beneficios,
uma vez que os homens tém maiores taxas de morte e invalidez, ensejando em maior custo para tais
beneficios de risco. Por outro lado, devido a menor longevidade, espera-se que haja um menor custo
dos beneficios programados e de sobrevivéncia, uma vez que possuem menores taxas de
permanecerem vivos até a fruicdo destas rendas.

O Grafico 3 apresenta a distribuicdo da populagio do plano por faixa de renda,
demonstrando que a reducao da propor¢ao de participantes na faixa de remuneracao entre R$25mil a
R$30mil e o aumento do percentual de participantes com renda superior a R$30mil impactou no

aumento do SP médio, consequentemente, no custo dos beneficios de morte e invalidez.

Grafico 3: Percentual de participantes Ativos Normais por faixa de renda no Plano LegisPrev

72% 7%

15% 129

6% 5% 7% 8%
1% 0% .
0 ° N mn -
Abaixo R$15.000 R$15.001 a R$20.001 a R$25.001 a Acima de R$30.000
R$20.000 R$25.000 R$30.000

W dez/21 mdez/22

Fonte: Sistema Integra
Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
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Verificou-se a mudanga da distribui¢io etaria da populagao analisada em relacio a base
utilizada na ultima avalia¢do atuarial, com diminuicdo da concentragdo que havia da maioria dos
participantes na faixa entre 31 e 40 anos de idade, elevando-se a propor¢ao dos participantes nas faixas
de 41 a 50 anos e de 51 a 60 anos, tanto entre os homens quanto entre as mulheres, conforme

observado no Grafico 4.

Grafico 4: Percentual de participantes Ativos Normais por faixa etaria no Plano LegisPrev

56%

53%
42% 43%

Js ) 41%
° 37% 35%
22%
15%
7%
0,
2% A% 0% 1% 0% 2% 0% 1% 1%
| || —

dez/21 dez/22 dez/21 dez/22

Feminino Masculino

m18a30 m31a40 m41a50 51a60 61la75

Fonte: Sistema Integra
Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

A Tabela 2 apresenta um resumo descritivo dos dados dos participantes assistidos
considerados nesta avaliago.

Tabela 2: Estatisticas Descritivas dos participantes assistidos do Plano LegisPrev

Tipo de Beneficio d(zllgaenr:‘i;ti'ii(iiss Beneficio Médio i‘::;i?;:s ;;l::]ijz
Aposentadoria Normal 0 0,00 0 0,00
ﬁlpvzizf;fd(’ﬂa por 2 20.426,04 2 53,63
ronsio por Morte Ativo 3 17.888,13 4 40,65
Pensio por Morte de 0 0,00 0 0,00
Beneficio Suplementar 0 0,00 0 0,00
Total 5 18.903,29 6 44,98

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-Exe
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7. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

O Conselho Deliberativo aprovou em 27/03/2020, por meio da Resolucio n°® 320, a redugao
da taxa de carregamento conforme apresentado na Tabela 3, que parte de uma aliquota de 7,0%, para
participantes com até um ano de filiagio ao plano, até a taxa minima de 2,5%, aplicavel para os

participantes com 7 anos ou mais de filiagao ao plano.

Tabela 3 - Taxa de Catregamento vigente a partir de abril /2020

Tempo de Plano Taxa de Carregamento
Até completar 1 ano 7,00%
1 ano de plano 6,25%
2 anos de plano 6,00%
3 anos de plano 5,75%
4 anos de plano 5,50%
5 anos de plano 5,25%
6 anos de plano 3,00%
7 anos de plano ou mais 2,50%

Fonte/Elaboracio: GECAD/FUNPRESP-Exe

Conforme regulamento do Plano LegisPrev, as despesas administrativas da Funpresp-Exe
sao custeadas pela Taxa de Carregamento, incidente sobre a contribui¢ao do participante, bem como
por meio da Contribui¢io Administrativa devida pelo Assistido, pelo Participante Vinculado e pelo
ex-Participante que mantenha recursos na Entidade.

Em virtude do atual estagio de amadurecimento dos planos de beneficios e o diminuto
numero de Assistidos, sugerimos manter temporariamente esta contribui¢ao zerada. De igual modo,
sugere-se a manutenc¢ao da contribuicio administrativa dos Participantes Vinculados zerada.

Por fim, propde-se a manutengao da contribui¢io administrativa aplicavel aos saldos das
reservas dos ex-Participantes, conforme previsao regulamentar, com finalidade de arcar com os custos
administrativos para gestdo dos investimentos desses recursos.

Tal contribuicdo foi definida de forma que o valor nominal se aproxime do valor médio
resultante da aplicagao, ao saldo de recursos mantidos no plano, de uma taxa equivalente a aplicagao
da taxa de carregamento as contribui¢oes obrigatérias do plano no horizonte de 30 (trinta) anos.

A Tabela 4 apresenta os valores referentes as contribui¢des administrativas dos ex-
Participantes que realizaram cancelamento a pedido, por nao manifestacao ou por inadimpléncia, de

acordo com o saldo das reservas mantidas na Entidade.
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Tabela 4 — Contribuicio Administrativa sobre as reservas dos Cancelados

.. . .. . Contribuigdo | Quantidade de
Tamice Inferior | Tamite SupettOetl ) 5 g ioativa | Participantes
do Saldo (R$) do Saldo (R$) Anual (R$) Cancelados!
- 2.500,00 - 6
2.500,01 10.000,00 16,77 2
10.000,01 30.000,00 5331 7
30.000,01 100.000,00 14451 13
100.000,01 1.000.000,00 381,55 8

Fonte: Orcamento 2021 /FUNPRESP-Exe
1 — Quantidade de Participantes Cancelados no plano LegisPrev.

A contribuicio administrativa dos ex-Participantes serd devida a partir de 01/04/2023,
tomando como base o saldo dos recursos mantidos no plano, sendo isentos da cobranca os

participantes com saldo de até R$ 2.500,00.

8. EVOLUCAO DOS CUSTOS

De acordo com o tregulamento do Plano LeigsPrev e a Lei n® 12.618/2012, o plano de
beneficios ¢ estruturado na modalidade de Contribuicao Definida — CD, sendo o valor do beneficio
programado permanentemente ajustado ao saldo de conta do participante, inclusive na fase de
percepgao do beneficio.

Nessa modalidade, os riscos sao minimizados e a responsabilidade do patrocinador ¢ limitada
a contribui¢ao prevista no regulamento do plano. Além disso, o regulamento do LegisPrev estabelece
ainda o FCBE para cobertura de beneficios ndo programados ou de risco, constituido por parcela da
contribui¢do do participante e do patrocinador.

Nio se utilizou neste estudo a premissa de novos entrados, adotando-se a real populagao
vinculada ao plano de beneficios na data-base considerada.

Em relagao ao custeio do plano, a parcela destinada ao FCBE, de natureza coletiva e de
custeio agregado, pode variar, principalmente, pelas caracteristicas demograficas da populacio
avaliada. Nao obstante, o custo agregado do plano esta limitado pela lei supracitada e pelo regulamento
em 17%, dependendo do percentual de contribui¢ao definido pelo participante, que podera ser de

7,5%, 8,0% e 8,5%, e a respectiva contribui¢iao do patrocinador.
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9. CUSTEIO DO PLANO

O plano de custeio proposto pata viger a partir de 01/04/2023 esta apresentado na Tabela

5, abaixo:
Tabela 5: Plano de Custeio 2023 — FCBE
(Participante + Patrocinador)
Descrigio 1:7]:;::: Prflj::iltl;) ;)23
Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE) 3,00% 3,00%
Aporte Extraordindrio de Aposentadoria por Invalidez (AEAI) 0,80% 0,83%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Ativo (AEMAL) 0,89% 0,94%
Aporte Extraordinario por Morte do Participante Assistido (AEMAss) 0,21% 0,19%
Beneficio por Sobrevivéncia do Assistido (BSA) 1,10% 1,04%
Oscilagio de Risco (OR) 0,00% 0,00%

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Adicionalmente, pelas boas praticas atuariais’ é recomendado que se acompanhe a efetiva
formacao de Fundo Previdencial, e se verifique a sua destinagao ou utilizaciao, de modo a garantir o
equilibrio atuarial do plano de beneficios, bem como se estabelega um plano de custeio equitativo aos
participantes, considerando um horizonte de longo prazo.

E importante observar que, com a manutencio da aliquota de contribui¢io para o FCBE e a
nova reducdo da taxa de carregamento apresentada na Secao 7, havera diferentes percentuais de
destinagao das contribui¢Oes basicas para a Reserva Acumulada do Participante-RAP a depender do
tempo de filiacao ao plano, conforme demonstrado na Tabela 6.

Tabela 6: Proporcao das parcelas que compdes as Contribuigoes Basicas,
por tempo de plano (Participante + Patrocinador)

Contribui¢ao 17% Contribuigdo 16% Contribui¢do 15%
Reserva Reserva Reserva
Tempo de Tx.de | Acumulada Tx.de | Acumulada Tx.de | Acumulada
Plano FCBE | Carrega- pelo FCBE | Carrega- pelo FCBE | Carrega- pelo
mento | Participante mento | Participante mento | Participante
(RAP) (RAP) (RAP)
Até 1 ano 3,00% 1,19% 12,81% 3,00% 1,12% 11,88% 3,00% | 1,05% 10,95%
1 ano 3,00% | 1,06% 12,94% 3,00% | 1,00% 12,00% 3,00% | 0,94% 11,06%
2 anos 3,00% | 1,02% 12,98% 3,00% | 0,96% 12,04% 3,00% | 0,90% 11,10%
3 anos 3,00% | 0,98% 13,02% 3,00% | 0,92% 12,08% 3,00% | 0,86% 11,14%
4 anos 3,00% | 0,94% 13,06% 3,00% | 0,88% 12,12% 3,00% | 0,83% 11,17%
5 anos 3,00% | 0,89% 13,11% 3,00% | 0,84% 12,16% 3,00% | 0,79% 11,21%
6 anos 3,00% | 0,51% 13,49% 3,00% | 0,48% 12,52% 3,00% | 0,45% 11,55%
7 anos ou mais | 3,00% | 0,43% 13,57% 3,00% | 0,40% 12,60% 3,00% | 0,38% 11,62%

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

7 Ttem 99 do Guia PREVIC de Melhores Priticas Atuariais para EFPC.
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O Grafico 5 apresenta, de acordo com a op¢ao da aliquota de contribuicao de 7,5%, 8,0%
ou 8,5%, os percentuais relativos as contribui¢oes basicas que sio destinados a RAP de acordo com

o tempo de filia¢io ao plano.

Griéfico 5: Proporgao da destinacdo da Contribuicao para a RAP por tempo de plano(em %)
79,82

79,4 \ 78,75
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Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

Sendo assim, o custeio ora proposto na Tabela 6 esta definido de forma que nio seja
necessario o consumo do Fundo Previdencial para custear os beneficios de invalidez e morte previstos
de ocorrerem no ano de 2023, determinados pelo Regime de Capitais de Cobertura.

A parcela do custeio referente a Oscilagdo de Risco permanece zerado, sopesando que as
aliquotas de contribuicao propostas deverao ser suficientes para fundar as reservas dos beneficios de
risco que se iniciarem no ano, bem como para a cobertura da terceirizagio do risco, nio

comprometendo a formagao de reserva dos demais beneficios do FCBE.

10. RENTABILIDADE DO PLANO

Em 2022, a rentabilidade liquida da parcela do patrimonio do plano de beneficios relacionada
especificamente ao FCBE atingiu 7,43%, valor relativo a variacao das cotas correspondentes as contas
coletivas, enquanto que o indicador de referéncia do plano (IPCA+4,00%) alcangou o valor de
10,02%, gerando impacto atuarial inferior a meta atuarial de 2,35%. A referida perda atuarial esta
relacionada especificamente ao FCBE, que adotou em 2022 a premissa de juros reais anuais de 4,00%
utilizada para apuragao das Provisdes Matematicas e defini¢ao do plano de custeio anual. Contudo, o

impacto negativo da rentabilidade foi absorvido pelo Fundo, em virtude do resultado positivo dos
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anos anteriores, assim como pela ocorréncia dos eventos de morte e invalidez inferior a quantidade
esperada no ano, de acordo com as premissas biométricas. Em relagao aos saldos individuais, a
rentabilidade liquida ¢ integralmente transferida as contas dos participantes de acordo com os

resultados obtidos pelos investimentos de cada perfil.

11. RISCOS ATUARIAIS

Por se tratar de um Plano estruturado na modalidade de Contribuicao Definida — CD, as
hipéteses atuariais nao sao utilizadas para apuragao das obrigacoes do plano de beneficios junto a seus
participantes, mas sim para o calculo das rendas mensais, por equivaléncia financeira, especificamente
ao que for correspondente aos beneficios programados onde as contas sao de natureza individual.

Tais beneficios de prestacao continuada tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo
de conta mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios, considerando
o resultado liquido de sua aplicacdo, os valores aportados e os beneficios pagos. Dessa forma, esses
beneficios apresentam prote¢ao integral contra o surgimento de desequilibrios atuariais.

Por outro lado, os beneficios de natureza coletiva pagos pelo FCBE poderao, eventualmente,
apresentar desequilibrios atuariais, caso as hipdteses biométricas, demograficas, financeiras e
econémicas nao se confirmem no longo prazo. Portanto, o FCBE ¢ a unica parte do plano com
possibilidade de ocorréncia de desequilibrio atuarial e como uma politica de controle de risco atuarial,
neste caso, o custeio dos beneficios nao programados devera ser alterado, tempestivamente,
modificando-se por consequéncia a parcela da contribuicdo destinada as contas individuais.

Em contraponto, a natureza coletiva do FCBE possibilita a compensagiao de eventuais
discrepancias em cada custeio especifico dos beneficios cobertos pelo fundo, uma vez que alguns deles
possuem correlagGes negativas entre si, como é o caso, por exemplo, do beneficio de pensao por
morte do participante ativo e o beneficio por sobrevivéncia do assistido. Além disso, o Fundo
Previdencial contempla uma margem de seguranca estatistica, aumentando a probabilidade de
solvéncia do referido fundo coletivo.

Adicionalmente, com o fim de mitigar parte dos riscos atuariais do fundo coletivo, a
Fundagio celebrou o Contrato de Prestacao de Servicos n°12/2019 com uma sociedade seguradora,
transferindo parte das obrigacdes do FCBE. Dessa forma, nos termos da Resolu¢io CNPC n°
47/2021, através de pagamento de prémios mensais oriundos deste fundo coletivo, a fundacio

transfere a seguradora parte da cobertura dos beneficios de riscos decorrentes da morte e invalidez
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dos participantes Ativos Normais, reduzindo a variabilidade das obriga¢des do plano através da
limitagdao destes compromissos.

Por meio da transferéncia do risco, ficou estabelecido que em caso de ocorréncia de morte
ou invalidez do participante Ativo Normal, sera de responsabilidade da seguradora o valor que exceder
a R$ 700.000,00 (limite de perda) da reserva matematica calculada pela Funpresp-Exe.

Destaca-se que na apuragao do resultado do terceiro ano de contrato junto a seguradora, 0s
valores de indenizacGes recebidas referentes aos seguros terceirizados superaram os valores de
prémios pagos, de modo que nao houve o repasse para o plano do Excedente de Resultado, pois o

mesmo foi negativo.

12. PROVISOES MATEMATICAS E FUNDOS PREVIDENCIAIS

Todas as provisbes matematicas foram apuradas considerando os saldos das contas
individuais e as contas coletivas calculadas atuarialmente, de acordo com a Nota Técnica Atuarial —
NTA do Plano.

As provisdes especificas do FCBE sio calculadas mensalmente, para os beneficios
concedidos, e atualizadas mensalmente pelo método de recorréncia com recalculo anual, para os
beneficios a conceder, de acordo com a metodologia descrita em NTA. Com o recalculo atuarial das
Provisdes Matematicas correspondentes aos beneficios concedidos e a conceder avaliados pelo regime
de capitalizagao, foi registrado o valor de R$16.123.886,57 no Fundo Previdencial, correspondente a
parte do Patrimonio Social que excede o Patrimonio de Cobertura do Plano correspondentes ao
FCBE.

Ainda conforme N'TA, o Fundo Previdencial foi também constituido por recursos oriundos
de contribui¢oes para o FCBE destinados ao custeio dos beneficios avaliados em regime de capitais
de cobertura, mais especificamente a Aposentadoria por Invalidez e a Pensio por Morte de
participante Ativo Normal.

Dessa forma, as contribui¢Ges anuais para a cobertura desses beneficios sio destinadas ao
Fundo Previdencial, pois o fundamento técnico desse regime financeiro de capital de cobertura é que
as contribui¢des para o ano sdo definidas com o objetivo de fundar a integralidade das reservas
matematicas dos beneficios iniciados naquele mesmo ano. No Grafico 6 estio relacionados o nimero

de sinistros esperados e ocorridos com os participantes Ativos Normais, acumulados desde 2013.
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Grafico 6: Numero de sinistros esperados versus observados para participantes Ativos Normais no
Plano LegisPrev desde 2013

Obito Invalidez

M Esperado M Ocorrido

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

No Grafico 7 estao relacionados o numero de sinistros esperados e ocorridos com os

participantes Ativos Normais, referente apenas ao ano de 2022.

Grafico 7: Numero de sinistros esperados versus observados para os participantes Ativos Normais
no Plano ExecPrev em 2022

2 2 2
I I I |
Obito Invalidez

M Esperado ® Ocorrido

Fonte/Elabora¢io: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
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Portanto, como a ocorréncia do sinistro de morte foi menor do que o previsto, as

contribuicdes excedentes foram destinadas ao fundo especifico para cobertura de eventuais

variabilidades, bem como contribuiram para a apura¢ao do plano de custeio previsto para 2023.

Tabela 7: Provisoes Matematicas e Fundos Previdenciais do Plano LegisPrev

Conta Dezembro/2021 Dezembro/2022

Provisdes Matematicas 399.531.382,18 536.074.494,07
Beneficios Concedidos 14.553.993,30 24.115.690,79
Contribui¢ao Definida 63.224,56 239.942.73
Saldo de Conta dos Assistidos 63.224,56 239.94273
Beneficio Definido 14.490.768,74 23.875.748,06
;]fcl)‘; Aual dos Bencticios Futuros ndo 14.490.768,74 23.875.748,06
Beneficio a Conceder 384.977.388,88 511.958.803,28
Contribuicao Definida 351.712.726,52 467.721.026,08
Saldo de Contas — parcela Patrocinador 175.898.833,60 232.625.965,13

Saldo de Contas — parcela Participante 173.609.296,35 231.768.420,88

Saldo de Contas — parcela Participante

portada de EFPC 2.106.902,48 2.843.046,05
Saldo de Contas — patcela Participante
portada de EAPC 97.694,09 483.594,02
Beneficio Definido Capitalizacio Programado 0,00 0,00
Valor Atual dos Beneficios Futuros 0,00 0,00
Valor Atual das Contribuices Futuras 0,00 0,00
Patrocinadores
Valqr .Atual das Contribuices Futuras 0,00 0,00
Participantes
Beneficio Definido Capitalizagio niao 33.264.662.36 44.237.777.20
Programado
Valor Atual dos Beneficios Futuros 33.264.662,36 44.237.777,20
Valor Atual das Contribuices Futuras 0,00 0,00
Patrocinadores
Valqr .Atual das Contribui¢Ses Futuras 0,00 0,00
Participantes
Fundos Previdenciais ! 13.977.846,90 16.123.886,57
Reversio de Saldo por Exigéncia Regulamentar 0,00 0,00
Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 13.977.846,90 16.123.886,57

1 - Fundo Previdencial, correspondente a parte do Patriménio Social que excede o Patriménio de Cobertura do Plano

correspondentes ao FCBE.

Fonte/Elabora¢io: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
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Os recursos oriundos de pagamento de indeniza¢bes da Sociedade Seguradora a Fundagao,
decorrentes do contrato de terceirizacio de riscos do FCBE, também sio destinados ao referido
fundo.

Além disso, o Fundo Previdencial foi actescido do valor de R$ 222.016,50 referente aos
recursos de contribui¢des nao resgatadas de patrocinador, conforme prevé o artigo 33 do regulamento
do Plano, que condiciona o resgate desses recursos ao tempo de vinculagdao do participante ao Plano,
apos a cessacao do vinculo funcional com o patrocinador.

Por fim, ressaltamos que os recursos do Fundo Previdencial foram considerados nesta

avaliacao atuarial para fins de defini¢ao do plano de custeio, conforme explicitado na Secio 8.

13. PATRIMONIO DE COBERTURA E RESULTADO DO EXERCICIO

A composi¢io do Patriménio de Cobertura do Plano, em 31/12/2022, esta apresentada na
Tabela 8, que corresponde ao conjunto de recursos previdenciarios necessarios a cobertura dos

compromissos atuariais do plano, que sao as Provisdes Matematicas.

Tabela 8: Patriménio de Cobertura do Plano LegisPrev em 31/12/2022

Conta Valor — R$

Ativo Total 560.087.511,58
(-) Exigivel Operacional 3.243.069,19
Patrimonio Social 556.844.442,39
(-) Fundo Administrativo 4.646.001,75
(-) Fundo dos Investimentos (empréstimo) 0,00
(-) Fundo Previdencial ! 16.123.886,57

(-) Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 16.123.886,57
Patrimonio de Cobertura do Plano 536.074.494,07

1 - Fundo Previdencial, correspondente a parte do Patriménio Social que excede o Patrimoénio de Cobertura do
Plano correspondentes ao FCBE.

Fonte/Elaboragio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE
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Conforme demonstrado na Tabela 9, o resultado atuarial do plano ¢ nulo. Portanto, o plano
de beneficios LegisPrev se apresenta equilibrado atuarialmente ao final do exercicio de 2022, uma vez

que o valor das Provisdes Matematicas esta garantido pelo Patriménio de Cobertura do Plano.

Tabela 9: Resultado Atuarial do Plano LegisPrev em 31/12/2022

Conta Valor — R$
Patrimo6nio de Cobertura do Plano 536.074.494,07
(-) Provis6es Matematicas 536.074.494,07
Beneficios Concedidos 24.115.690,79
Beneficios a Conceder 511.958.803,28
Resultado do Exercicio 0,00

Fonte/Elaboracio: GEABE/DISEG/FUNPRESP-EXE

14. CONSIDERACOES FINAIS

Considerando o exposto, concluimos que o LegisPrev se encontra equilibrado, tendo suas
obrigacoes integralmente cobertas pelo ativo do plano, em conformidade com a legislagao especifica
e com os principios financeiros e atuariais geralmente aceitos, observando-se os resultados e
indicac¢Ges apurados nesta Avaliagao Atuarial.

Em que pese o resultado da Avaliagio Atuarial possibilitar a manuten¢ao da aliquota de
custeio do FCBE, verificou-se que a rentabilidade desse grupo de custeio ficou aquém do indice de
referéncia pelo segundo ano consecutivo, atingindo uma perda de 2,35% no ano de 2022 e de 7,87%
no ano de 2021, acumulando um impacto negativo de 10,03% nesses dois anos.

De acordo com o Estudo de Convergéncia da Taxa de Juros que definiu a taxa de 4% para
esta Avaliagdo Atuarial, cerca de 75% do patrimonio do FCBE refere-se as provisoes matematicas de
beneficios com valor previamente estabelecido e custeio determinando atuarialmente. Além disso, a
Duration dessas obriga¢des foi apurada em 37,75 anos.

Entre os dados apresentados para elaboracao desse estudo, verificou-se que cerca de 34%
dos ativos garantidores do FCBE estio alocados em titulos mantidos a vencimento. Ademais, desde
a edi¢ao da Resolugaio CNPC n°37/2020, que alterou a Resolugio CNPC n°29/2018, ambas extintas
pela Resolucao CNPC n°43/2021, niao houve alocagio de novos recursos do patrimonio do FCBE

em titulos publicos mantidos a vencimento.
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Possivelmente a alocagdo de recursos referentes aquelas obrigagdes com beneficios de valor
previamente estabelecido e custeio determinado atuarialmente, sobretudo aquelas com vencimento
longinquo, em ativos de maior liquidez, ou mesmo em titulos publicos marcados a mercado, estao
promovendo repercussdes no curto prazo/exercicio e trazendo maior variabilidade ao patriménio do
FCBE.

Nessa esteira, sugere-se que seja verificada a possibilidade de contabiliza¢ao dos titulos
publicos federais em carteira como “titulos mantidos a vencimento” (na curva) de modo a reduzir a
volatilidade® do patriménio do FCBE, conforme Politica de Investimentos 2023-2027 ji aprovada
pelo Conselho Deliberativo.

Nao obstante, mesmo considerando a atipicidade das rentabilidades decorrentes do pods-
pandemia, permanecendo o nio atingimento da rentabilidade esperada ou observados registros
superiores aos esperados nas demais premissas atuariais, far-se-a necessaria a analise para ajuste da
aliquota de custeio do FCBE com vistas ao equilibrio atuarial e a solvéncia do plano na préxima

Avaliacao Atuarial.

Brasilia, 04 de fevereiro de 2023.

Luis Marcio Couto Pacheco

Atuario MIBA 2.493

8 Item 51 da Politica de Investimentos 2023-2027 — Aprovada pelo Conselho Deliberativo na 118° Reunido Ordinatia,
de 15 de dezembro de 2022
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PARECER DO CONSELHO FISCAL N° 02, DE 20 DE MARCO DE 2023

O CONSELHO FISCAL DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢des e nos termos art. 40 ¢ 42, inciso II, do Estatuto,
nos termos das disposi¢des do art. 14, incisos II, VIL, IX, X, XIV, do Regimento Interno, c/c art. 17 da Resolu¢do CNPC n° 43, de 06
de agosto de 2021, e do art. 32 da Instrugdo Previc n°® 31, de 20 de agosto de 2020, e com base nos documentos analisados pelo
Colegiado em suas reunides, complementados por informagdes prestadas pela Geréncia de Contabilidade, Orgamento e Tesouraria,
examinou as Demonstragdes Contabeis, Atuariais, Financeiras e de Beneficios referente ao exercicio social findo em 31 de dezembro
de 2022, bem como os Relatorios de Atividades da Diretoria Executiva do 1° ao 4° trimestre de 2022, e considerando a) que o
Conselho Fiscal ¢ orgdo integrante da governanga da Funpresp-Exe, com fungdes de supervisdo, de controle interno e de
monitoramento e avaliagdo dos resultados; b) que o dever de prestagdo de contas da gestdo executiva, a transparéncia e a comunicagio
adequadas sdo elementos fundamentais da boa governanga; ¢) que os mecanismos de gestdo administrativa e operacional devem ser
aprimorados constantemente, assim como deve ser sempre avaliada, de modo qualitativo e quantitativo, a realizagdo das despesas
administrativas com base nos principios legais da eficiéncia e da economicidade, de modo a maximizar a utilizagdo de recursos
orcamentarios/financeiros e a otimizar o atendimento aos interesses dos participantes e assistidos; e d) que a Fundagdo deve sempre
buscar o aperfeicoamento da transparéncia e da prestacdo de contas, como registrado em resolugdes e recomendagdes proferidas pelo
Conselho ao longo dos anos, opina, por unanimidade, favoravelmente a aprovagdo das Demonstragdes Contabeis, Atuariais,
Financeiras e de Beneficios e das Contas da Diretoria Executiva, referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2022, na
forma apresentada pela Diretoria Executiva.

Brasilia-DF, 20 de margo de 2023.

Luis Ronaldo Martins Angoti Carlos Roberto Caixeta
Presidente do Conselho Fiscal Conselheiro Titular

Dimas dos Reis Ribeiro
Conselheiro Titular

Lall
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@ Documento assinado eletronicamente por Luis Ronaldo Martins Angoti, Presidente do Conselho Fiscal, em 22/03/2023, as
10:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Roberto Caixeta, Conselheiro, em 22/03/2023, as 16:28, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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1682 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA

RECOMENDAGAO N2 73 DO COMITE DE AUDITORIA

O COMITE DE AUDITORIA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes, nos termos do
art. 17 da Resolugdao CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, e do art. 32 da Instrugdo Previc n° 31, de 20 de
agosto de 2020, c/c art. 52, inciso lll, do Regimento Interno da Funpresp-Exe, com base no que consta do
Processo SEI n? 03750.010405.000007/2022-33, e considerando o Relatério de Opinido da Auditoria
Independente, emitido pela Moore VR Auditores e Consultores S/S, CRC-DF 002962/F, CVM 12807, que
se manifesta pela adequabilidade, em todos os aspectos relevantes, da posicdao patrimonial e financeira
consolidada e dos planos administrados pela Funpresp-Exe, e as avaliagbes deste Comité ocorridas
durante suas reunides semanais, sopesando as limitacdes naturais decorrentes de sua estrutura e
atribuicGes, recomenda, ao Conselho Deliberativo, aprovar as Demonstra¢cdes Contdbeis relativas ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, o que engloba o Balango Patrimonial
Consolidado, as Demonstracdes da Mutacdo do Patrimbnio Social por Plano de Beneficio, as
Demonstragdes do Ativo Liquido por Plano de Beneficio, as Demonstracdes da Mutagao do Ativo Liquido
por Plano de Beneficio, as Demonstracdes Consolidadas do Plano de Gestdo Administrativa, as
DemonstracGes das ProvisGes Técnicas por Plano de Beneficio, e respectivas Notas Explicativas da
Administracdo as Demonstracdes Contdbeis, uma vez que refletem de forma adequada a situacdo
patrimonial e financeira da Fundacdo nas suas atividades realizadas no ano de 2022.

Brasilia-DF, 10 de margo de 2023.

CLEUBER OLIVEIRA
Presidente do Comité de Auditoria

EDMILSON GAMA DA SILVA
Membro do Comité de Auditoria

NESTOR FERREIRA CAMPOS FILHO
Membro do Comité de Auditoria

Documento assinado eletronicamente por Cleuber Oliveira, Membro do Comité de Auditoria, em
10/03/2023, as 15:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

&
Sel! o
* L
assinatura
eletrbnica

https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=108198&infra_s...

12
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. eil Documento assinado eletronicamente por Edmilson Gama da Silva, Membro do Comité de
S A lj_:.-‘_l] Auditoria, em 10/03/2023, as 16:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,

assinatura

| eletrdnica § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

: eil Documento assinado eletronicamente por Nestor Ferreira Campos Filho, Membro do Comité de
Sl fj_l] Auditoria, em 10/03/2023, as 19:26, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62,

ASRInAtUrs

| efetrdnica § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y https://sei.funpresp.com.br/sei/controlador_externo.php?

] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0096500 e
i £ 0 codigo CRC 909D19BA.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.000501.000026/2023-07 SEl n2 0096500
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121° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

RESOLUCAO N° 567 DO CONSELHO DELIBERATIVO

O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO —
FUNPRESP-EXE, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso XVII do art. 34 do Estatuto da
Fundagio, ¢/c art. 17 da Resolugio CNPC n° 43, de 06 de agosto de 2021, e do art. 32 da Instrucio
Previc n® 31, de 20 de agosto de 2020, e considerando: 7) a Resolugao do Conselho Deliberativo n°
564, de 27 de marco de 2023; 7z) a Resolucao do Conselho Fiscal n® 381, de 20 de marco de 2023; 7z)
a Recomendagao do Comité de Auditoria n® 73, de 10 de marco de 2023; e 7#) a manifestagao do
Auditor Independente, conforme Relatério emitido em 07 de marco de 2023, resolve aprovar as
Demonstracdes Contabeis, Atuariais, Financeiras e de Beneficios da Funpresp-Exe e as Contas da

Diretoria Executiva referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2022.

Brasilia, 27 de marco de 2023.

Marcelo de Siqueira Freitas Ivan Jorge Bechara Filho
Presidente do Conselho Conselheiro
Igor Lins da Rocha Lourengo Marcelo Coelho de Sa
Conselheiro Conselheiro
Rafael Cunha Alves Moreira Thiago Feran Freitas Araujo
Conselheiro Conselheiro

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
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CARTA DE REPRESENTAGCAO

Brasilia-DF, 27 de marco de 2023.

A

MOORE VR AUDITORES & CONSULTORES S/S
SBS, Qd.02, Bloco Q, Salas 905 e 907

Edificio Jodo Carlos Saad

Brasilia/DF - CEP 70070-120

Tel.: 55 (61) 3223 6098

Esta carta de representagao é fornecida em conexao com seus exames de auditoria das demonstragdes
contabeis da Fundacdao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo - Funpresp-Exe referentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, com o propdsito
de expressar uma opiniao sobre se estas demonstra¢des representam em todos os aspectos relevantes a
posicdo patrimonial e financeira da Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Executivo - Funpresp-Exe, o resultado de suas operagdes, as mutagbes de seu
patriménio liquido e os fluxos de caixa referentes ao exercicio findo naquela data.
Confirmamos com base em nosso melhor conhecimento e julgamento as seguintes representagdes:
1 — Os principios contabeis adotados e as praticas e métodos seguidos na sua aplicagdo sédo aqueles
divulgados no relatério das demonstragdes contabeis;
2 — As estimativas foram calculadas e contabilizadas com base em dados consistentes, efetuadas por
nossa administragao, confirmadas por nossos assessores especializados, quando necessario, das quais
nos responsabilizamos;
3 — O sistema contabil e de controle interno adotados s&o de nossa responsabilidade;
4 — Nao sao de nosso conhecimento fraudes ou irregularidades pendentes que envolvam a administracéo
ou empregados que possam ter efeitos significativos sobre controles internos e demonstragdes contabeis.
Responsabilizamo-nos pela prevengéao, controle de monitoramento e pela prevencéo e detecgéo de fraude
ou erros materiais;
5 — Nao ocorreram mudangas significativas no exercicio, em relagdo aos principios e praticas contabeis
adotadas em relagéo ao exercicio anterior;
6 — Todos os livros, registros contabeis e documentos comprobatérios foram colocados a vossa disposi¢ao;
7 — N&o existem operagdes e/ou transagdes financeiras que nao estejam refletidas nas demonstragées
contabeis;
8 — Nao existe nenhum fato conhecido que possa impedir a continuidade normal de nossas atividades;
9 — Julgamos que os seguros sao suficientes para cobrir eventuais sinistros que possam ocorrer e assim
impedir a continuidade normal dos negdcios;
10 — Os ativos de curto prazo, longo prazo e permanente estdo provisionados ao seu valor provavel de
realizagédo ou de recuperacéo e foi efetuada a respectiva segregacao de curto e longo prazo;
11 — Todas as informacdes referentes a instrumentos financeiros, inclusive derivativos foram
adequadamente registradas e divulgadas nas demonstracdes contabeis;
12 — As instituicdes financeiras com as quais a Fundagao manteve operagdes em 2022 foram:

» SANTANDER CACEIS BRASIL DTVM S.A.

» BANCO DO BRASIL S.A

» BTG Pactual S.A

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9700
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13 — Nao temos planos ou intengdes que possam afetar substancialmente o valor ou a classificacdo de
ativos e passivos constantes das demonstragdes contabeis;
14 — Nao ha perda significativa como provisdo para realizagcao de ativos, imobilizado, estoques obsoletos,
compromissos de compra e venda ou outros compromissos que nao estejam adequadamente registrados
ou divulgados;
15 — Nao ha autos de infragdo ou notificagbes de autoridades fiscais ou de outras autoridades, nem
descumprimento ou possiveis descumprimentos de leis ou regulamentos, cujas consequéncias devem ser
consideradas para divulgagcao nas demonstragdes contabeis ou como base para registro de passivos
contingentes;
16 — Nao existem trabalhos sendo efetuados por quaisquer 6rgaos reguladores que possam afetar as
demonstragdes contabeis;
17 — A Fundacgao possui documentos e titulos de propriedade para todos os seus bens e ativos, e ndo tem
Onus ou gravames sobre eles;
18 — Todas as garantias foram devidamente divulgadas nas demonstragdes contdbeis, bem como 6nus e
gravames sobre 0s nossos bens e direitos;
19 — A Fundacao tem cumprido todas as obriga¢des contratuais, assim como de compra e venda ou outros
compromissos que teriam efeitos significativos sobre as demonstragbes contabeis e em caso de
descumprimento eles foram devidamente divulgados;
20 — Os itens por nao existirem ndo foram registrados ou divulgados nas demonstra¢des contabeis:
a) acordos de reciprocidade com instituicdes financeiras, outros negocios que envolvam restricbes
de disponibilidade e linhas de credito ou acordo semelhante, bem como acordos para recompra;
b) violagbes de leis e regulamentos, cujos efeitos devam ser considerados para revelagdo nas
demonstragdes contabeis ou considerados como base para registro de perda contingente;
c) outras exigibilidades contingentes de valores relevantes para as quais haja necessidade de uma
revelacdo, mesmo quando ndo contabilizadas, quando exista, no minimo, uma possibilidade
razoavel de que um prejuizo adicional ocorra, como outros passivos relevantes, cujos valores

possam ser razoavelmente estimados

21 — O resultado do exercicio teve a destinagdo conforme determina a legislacéo.
22— Os planos de penséo foram devidamente divulgados nas demonstragdes contabeis e a documentagéo
suporte foi fornecida bem como a opinido de especialistas independentes, quando necessario.
23 — Nao existem transagdes com partes relacionadas, ativas ou passivas, que néo estejam registradas e
divulgadas nas demonstragdes contabeis.
24 — Os assessores legais que a Fundagao possui séo:

» Carina Bellini Cancella Gerente Juridica — servidora da AGU cedida a Fundagéao

» Michelle Diniz Mendes Coordenadora de assuntos juridico administrativo— servidora da
AGU cedida a Fundagéo

» Luiz Alexandre Rodrigues Carneiro Analista de Previdéncia Complementar para area Juridica
» Simone de Sa Lemos Analista de Previdéncia Complementar para area Juridica

» Linhares & Advogados Associados Escritério Advocaticio externo contratado

25 — Os eventos subsequentes conhecidos a data das demonstragdes contabeis que requeressem ajustes
ou divulgagao foram incluidos na nota n°10.
26 — Todas as atas das reunides da Diretoria-Executiva e conselhos foram colocadas a vossa disposigao.
27 — O balancete em 31 de dezembro de 2022 esta composto por:

Ativo R$ 6.639.438 mil

Patriménio Social R$ 6.568.351 mil

Acréscimo Patrimonial R$ 1.531.138 mil
28 — Todos os softwares tém o respectivo certificado de origem e estdo de acordo com a legislagao.
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29 — Confirmamos que a Fundagio ndo efetuou transagdes com pessoas vinculadas no exterior para
efeitos de aplicagéo da legislagéo sobre pregos de transferéncia, descrita na lei 9.430/96.

30. Confirmamos que as demonstragdes contabeis foram aprovadas pelo Conselho Deliberativo, conforme
Resolugado CD/Funpresp-Exe n° 567, de 27 de margo de 2023.

Por ser verdade, firmamos este atestado em 2 (duas) vias.

Cristiano Rocha Heckert Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor Presidente Diretor de Investimentos
CPF: 983.397.376-00 CPF: 261.568.398-52
Cicero Rafael Barros Dias Cleiton dos Santos Araujo
Diretor de Seguridade Diretor de Administragao
CPF: 629.731.263-04 Diretor Responsavel pela Contabilidade

CPF: 851.631.201-15

José Luiz Barros Junior Reginaldo Guedes da Silva
Gerente de Orcamento, Contabilidade e Coordenador de Contabilidade
Tesouraria CPF: 505.561.181-20
CPF: 745.294.719-34 CRC/DF: 8797-02

CRC/DF: 027744-0
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Assinaturas

@ Cicero Rafael Barros Dias
CPF: 629.731.263-04
Assinou em 30 mar 2023 as 13:39:36

@ José Luiz Barros Junior
CPF: 745.294.719-34

Assinou em 30 mar 2023 as 13:22:16

@ Gilberto Tadeu Stanzione
CPF: 261.568.398-52

Assinou em 30 mar 2023 as 13:05:56

@ Cristiano Rocha Heckert
CPF: 983.397.376-00

Assinou em 30 mar 2023 as 13:54:53

@ Cleiton dos Santos Araljo
CPF: 851.631.201-15
Assinou em 30 mar 2023 as 13:47:35

@ Reginaldo Guedes da Silva
CPF: 505.561.181-20

Assinou em 30 mar 2023 as 12:12:00

Log

30 mar 2023, 12:09:23 Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 criou este documento nimero 49¢13f23-1c7e-472a-98b7-72eb1d8e9d0f. Data
limite para assinatura do documento: 29 de abril de 2023 (12:07). Finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.
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Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Log gerado em 30 de margo de 2023. Versao v1.23.0.

Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

cicero.dias@funpresp.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo: Token via
E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validacdo
do signatario: nome completo Cicero Rafael Barros Dias e CPF 629.731.263-04.

Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

joseluiz.barros@funpresp.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacao: Token
via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo José Luiz Barros Junior e CPF 745.294.719-34.

Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

gilberto.stanzione@funpresp.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo Gilberto Tadeu Stanzione e CPF 261.568.398-52.

Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

cristiano.heckert@funpresp.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo Cristiano Rocha Heckert e CPF 983.397.376-00.

Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

cleiton.araujo@funpresp.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do: Token
via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo Cleiton dos Santos Araudjo e CPF 851.631.201-15.

Operador com email marcos.ordonho@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

reginaldo.silva@funpresp.com.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token
via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo Reginaldo Guedes da Silva e CPF 505.561.181-20.

Reginaldo Guedes da Silva assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
reginaldo.silva@funpresp.com.br. CPF informado: 505.561.181-20. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versao 1.474.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Gilberto Tadeu Stanzione assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
gilberto.stanzione@funpresp.com.br. CPF informado: 261.568.398-52. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versao 1.474.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

José Luiz Barros Junior assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
joseluiz.barros@funpresp.com.br. CPF informado: 745.294.719-34. IP: 189.6.14.36. Componente
de assinatura versao 1.474.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Cicero Rafael Barros Dias assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
cicero.dias@funpresp.com.br. CPF informado: 629.731.263-04. IP: 187.25.63.61. Componente de
assinatura versao 1.474.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Cleiton dos Santos Araujo assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
cleiton.araujo@funpresp.com.br. CPF informado: 851.631.201-15. IP: 177.174.215.208.
Componente de assinatura versao 1.474.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Cristiano Rocha Heckert assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
cristiano.heckert@funpresp.com.br. CPF informado: 983.397.376-00. IP: 200.175.225.26.
Componente de assinatura versao 1.474.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.
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30 mar 2023, 13:54:54 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
49c13f23-1c7e-472a-98b7-72eb1d8e9d0f.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou
- envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 49¢13f23-1c7e-472a-98b7-72eb1d8e9d0f, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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