Funpresp

ATA DE REUNIAO

ATA DA 4642 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 07 DE
FEVEREIRO DE 2023

DATA, HORA E LOCAL: as nove horas e cinco minutos do sétimo dia do més de fevereiro do ano de dois
mil e vinte e trés na sede da Funpresp-Exe. PRESENCAS: Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente,
Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de
Seguridade, e Sr. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administracdo. Estiveram presentes também na
reunido o Gerente de Governanca e Planejamento, Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, e a Coordenadora de
Planejamento e Articulacdo Institucional, Sra. Marta Maria Marques Magalhdes. PRESENCAS EVENTUAIS:
Sr. Reginaldo Guedes da Silva, Coordenador de Contabilidade, nos itens 3 e 11 v da pauta; Sr. Alex
Geraldo Mendes Severo, Coordenador de Tesouraria e Liquidagao, Sra. Larissa de Paula Gouvea, Gerente
de Cadastro e Arrecadacdo, e Sr. Geraldo Julido Junior, Coordenador de Orcamento, no item 11 v da
pauta; Sra. Camila Maria Torres Medeiros, Coordenadora de Comunicacdao e Marketing substituta, nos
itens 4 e 8 da pauta; Sr. Eber Luis Barbosas Cherulli, Coordenador de Infraestrutura de Tl e Seguranca da
Informacao, Sr. Douglas Araujo Ruas, Analista de Previdéncia Complementar, e Sra. Michelle Diniz
Mendes, Coordenadora de Assuntos Juridico-Administrativos, no item 4 da pauta; Sr. Jodo Luiz Pinheiro
H. de Medeiros, Gerente de Atudria e Beneficios, e Sr. Luis Marcio Couto Pacheco, Coordenador de
Atuadria, no item 5 da pauta. MESA: Presidiu a sessdo o Sr. Cristiano Rocha Heckert e a secretariou a Sra.
Marta Maria Marques Magalhdes. ORDEM DO DIA: Assuntos Deliberativos: 1) Aprovacdo da Ordem do
Dia; 2) Atas de Reunides Anteriores; 3) Balancetes, execu¢do orcamentaria do PGA e fluxo de caixa
(dezembro/2022); 4) Cronograma Eleitoral (Comissdo Eleitoral); 5) Recomendag¢do COSEG n? 40, de 02 de
fevereiro de 2023 (Avaliacdo Atuarial 2022 e Planos de Custeio dos Planos de Beneficios 2023); 6)
Contratages e AquisicOes - Celebracdo (Desenvolvimento de Software com o uso de metodologias e
equipes ageis); 7) Revogacdo de Normativos (NOR 3.25.058.0010 — Norma de Gestdo de Postos de
Servicos Terceirizados); 8) Indicacdo do Administrador Responsavel pela Gestdo de Riscos (ARGR); 9)
Recomendacdo COPES n? 16 (Calendario de ReuniGes e Plano Anual de Trabalho 2023); Assuntos
Informativos: 10) Quadro de Acdes Judiciais (42 trimestre/2022); 11) Informes: i. Atas dos Orgdos
Colegiados; ii. Monitoramento da execugdo do PAA 2023; iii. Demanda de Orgdos Colegiados - Comité
LegisPrev (Solicitacdo n? 14 - Apresentacdo sobre o estudo referente aos impactos do Covid-19 no Plano
de Beneficios); iv. Oficio n? 185/2023/Previc (Equipe de Supervisdo Permanente 2023); e v. Informes
Diretores. INSTALACAO: Verificado o quérum necessdario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da
Funpresp-Exe, o Sr. Cristiano Rocha Heckert instalou a reunido e declarou abertos os trabalhos.
DELIBERAGOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria-Executiva conforme a
seguinte sequéncia: 1, 2, 3,7, 9, 10, 11 i, 11 iii, 11 iv, 11 v, 6, 4, 8, 5, 11 ii. Item 2) N3o houve atas
deliberadas na reunido. Item 3) O Sr. Reginaldo Guedes apresentou, por intermédio da Proposicdo n2
46/2023, a Nota Técnica n2 01/2023/Coorc/Gecot/Dirad, de 02 de fevereiro de 2023, com informacdes
dos balancetes, resultados econdmico-financeiros e fluxo de caixa dos Planos ExecPrev, LegisPrev e do
Plano de Gestdo Administrativa (PGA) relativos ao més de dezembro de 2022, em atendimento ao artigo
42, | e ll, do Estatuto da Funpresp-Exe, que faz referéncia ao exame das demonstracdes contdbeis
mensais da Funpresp-Exe e sobre o processo de prestacao de contas anual da Diretoria. A Funpresp-Exe
encerrou o més de dezembro de 2022 com um ativo total de RS 6,639 bilhdes, com acréscimo de RS



134,366 milhdes em relacdo ao més de novembro decorrente de variagdo no grupo investimentos, das
aplicacoes das contribuicdes recebidas do més, e a variacdo no grupo gestdo previdencial oriunda do
recebimento das contribuicdes de 13° do Plano Executivo em novembro de 2022. As receitas
administrativas (taxa de carregamento, pré-labore, taxa administrativa sobre operacdes de crédito
consignado ao participante e contribuicdo administrativa sobre reservas de adesdes canceladas)
totalizaram RS 8,543 milhdes ante RS 5,786 milhdes que fora orcado para o més, representando 147,7%
do previsto para este periodo. Este acréscimo é resultado da expressiva quantidade de servidores
publicos que migrou de regime e aderiu a Funpresp em novembro de 2022, em decorréncia da janela
aberta pela Medida Provisdria n2 1.119/22. O resultado de aplicagdo financeira do Plano de Gestdo
Administrativa (PGA) foi positivo em RS 721 milhdes, 346,7% em relagdo ao esperado para dezembro de
2022. Por outro lado, o total de despesas do PGA no mesmo periodo foi de RS 5,779 milhdes, 92,6% do
orcado para o més. A andlise do fluxo de caixa demonstra entradas liquidas, ou seja, o saldo liquido do
fluxo previdencial e administrativo destinado as aplicacdes financeiras em dezembro de 2022 de RS
190,096 milhdes no Plano ExecPrev, RS 23,518 milhdes no Plano LegisPrev e RS 10,565 milhdes no PGA
totalizando RS 224,179 milhdes. O Sr. Cleiton sugeriu um estudo comparativo com outras Entidades
Sistemicamente Importantes (ESI) no sentido de verificar as melhores praticas em relacdo ao atingimento
das metas de execu¢do orcamentaria. A Diretoria-Executiva aprovou a matéria nos termos da resolugao a
seguir e determinou o seu encaminhamento a Coordenacdo de Secretariado e Orgdos Colegiados para
ciéncia do Comité de Auditoria e do Conselho Fiscal, em atendimento aos respectivos Planos de
Trabalhos desses drgdos colegiados e do art. 42, inciso |, do Estatuto da Fundacdo, e a Geréncia de
Orcamento, Contabilidade e Tesouraria para envio a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (Previc), em atendimento ao art. 32 da Instru¢gdo Normativa Previc n? 31/2020.
RESOLUCAO N° 2.023: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢cdes e nos
termos do art. 47 do Estatuto da Fundagdo e da Instrugdo Previc n? 31, de 20 de agosto de 2020, aprovou
os Balancetes dos Planos de Beneficios ExecPrev, LegisPrev e Plano de Gestdo Administrativa (PGA), bem
como a execucdo orcamentdria do PGA, relativos ao més de dezembro de 2022, conforme documentos
anexos. Item 4) O Sr. Eber Luis, Presidente da Comissdao Eleitoral, apresentou, por intermédio da
Proposi¢cdo n2 52/2023, a proposta de cronograma referente ao processo eleitoral 2023. O Sr. Cristiano
destacou a importancia de garantir o engajamento dos participantes no processo eleitoral, e, por isso,
solicitou a Sra. Camila atencdo especial as acdes de comunicacdo, com o intuito de levar todas as
informacgOes aos participantes com a devida antecedéncia. A Sra. Michele explicou a diferenca entre
"base de elegiveis” e “base de votantes”, sendo a base de elegiveis composta por aqueles que totalizam
36 contribuicdes até 30 de novembro de 2023 e a base dos votantes por aqueles aderidos a Funpresp-Exe
ha pelo menos 6 meses antes da data de inicio da elei¢do (12 de setembro de 2023). A Diretoria-Executiva
aprovou a matéria e determinou o seu encaminhamento a Comissdo Eleitoral para providéncias e ao
Conselho Deliberativo para conhecimento. RESOLUCAO N° 2.024: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO
— FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 49, inciso lll, do Estatuto da Fundacao
e do art. 89, inciso IV, do Regulamento Eleitoral, aprova a proposta de cronograma referente ao processo
eleitoral 2023, conforme documentos anexos; Item 5) O Sr. Jodo Luiz e o Sr. Luis Marcio Pacheco
apresentaram, por intermédio da Proposicdo n2 50/2023, a Recomendac¢do n? 40 do Comité de
Seguridade, de 02 de fevereiro de 2023, nos termos do inciso |, art. 91 do Regimento Interno, referente a
Avaliacao Atuarial de encerramento do exercicio social de 2022 e a definicdo do Plano de Custeio do
exercicio social de 2023 para os Planos de Beneficios ExecPrev e LegisPrev. O Sr. Luis Marcio destacou que
os planos ExecPrev e LegisPrev se encontram equilibrados, tendo suas obrigacdes integralmente cobertas
pelo ativo dos planos, em conformidade com a legislacdao especifica e com os principios financeiros e
atuariais, observando-se os resultados e indicacdes apurados na Avaliacao Atuarial. Ressaltou, ainda, o
relevante impacto da migracdo no crescimento do nimero de participantes no Plano LegisPrev. Ademais,
destacou a recomendagdao contida no Parecer Atuarial para que a Diretoria de Investimentos avalie a
possibilidade de marcacdo na curva dos ativos garantidores do Fundo de Cobertura de Beneficios
Extraordindrios - FCBE, no intuito de ndo absorver variabilidades ao plano de custeio, acarretando, por
uma questdo conjuntural, menor destinacdo de recursos as contas individuais, uma vez que a duracao
dos passivos atuariais é bastante longa e que estamos conseguindo adquirir titulos a taxas superiores ao
indice de referéncia dos planos. A Diretoria-Executiva deferiu a Recomendagao e determinou o seu



encaminhamento ao Conselho Fiscal para emissdo de parecer, conforme Resolugdo CNPC n2 30/2018 e
posteriormente ao Conselho Deliberativo para apreciacdo, em atendimento ao inciso VI, art. 34 do
Estatuto da Fundagdo. RESOLUCAO N° 2.025: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de
suas atribuicdes e nos termos do art. 49 do Estatuto da Fundacdo, defere a Recomendacdo n2 40 do
Comité de Seguridade, de 02 de fevereiro de 2023, referente a Avaliacdo Atuarial de encerramento do
exercicio social de 2022 e a definicdo do Plano de Custeio do exercicio social de 2023 para os Planos de
Beneficios ExecPrev e LegisPrev, conforme documentos anexos; Item 6) O Sr. Cleiton apresentou, por
intermédio da Proposicdo n? 44/2023, solicitacdo de autorizagdo para a celebracdo do Contrato n2
02/2023 com a empresa G4F Solucdes Corporativas Ltda., cujo objeto é a contratacdo de servicos
técnicos de desenvolvimento de software com o uso de metodologias e equipes ageis para apoio as
atividades da Geréncia de Tecnologia e Informagao no ambiente tecnoldgico da Funpresp-Exe. Os
diretores solicitaram a apresentag¢dao de uma lista de projetos e atividades que precisam ser finalizadas a
fim de serem analisadas e deliberadas as prioridades na reunido da Diretoria-Executiva de 28 de fevereiro
de 2023. A Diretoria-Executiva autorizou a celebra¢ao do Contrato nos termos da resolugcdao a seguir e
determinou o encaminhamento da matéria a Geréncia de Patriménio, Logistica e Contratacdes para
conhecimento e a Geréncia de Tecnologia da Informacdo para elaboracdo da lista solicitada acima.
RESOLUGAO N° 2.026: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢cdes e nos
termos do art. 47 do Estatuto da Fundacdo e do Anexo | da Politica de Alcadas, autoriza a celebragdo do
Contrato n? 02/2023 com a empresa G4F Solucdes Corporativas Ltda., cujo objeto é a contratacdo de
servicos técnicos de desenvolvimento de software com o uso de metodologias e equipes ageis para apoio
as atividades da Geréncia de Tecnologia e Informagdao no ambiente tecnolégico da Funpresp-Exe,
conforme documentos anexos; Item 7) Os membros da Diretoria-Executiva conheceram a Proposi¢do n2
43/2023, com a proposta de revogacdo da Norma de Gestdo de Postos de Servigos Terceirizados (NOR
3.25.058.0010) em razdo da perda de eficicia de seus dispositivos. A Diretoria-Executiva aprovou a
revogacdo da Norma nos termos da Resolucdo a seguir e determinou o encaminhamento da matéria a
Geréncia de Patrimonio, Logistica e Contratacbes, para conhecimento, e a Geréncia de Conformidade e
Controles Internos para providéncias cabiveis. RESOLUCAO N° 2.027: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA
FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO
— FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicGes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacdo e do item
6.7.1 da Norma de Elaboracdo e Controle de Normativos, aprova a revogacdao da Norma de Gestdo de
Postos de Servicos Terceirizados, conforme documentos anexos; Item 8) O Sr. Cristiano apresentou, por
intermédio da Proposi¢do n2 53/2023, proposta de indicacdo do Comité de Riscos de Investimentos como
Comité Responsavel pela Gestdo de Riscos (CRGR), em conformidade com o art. 92 da Resolugdo CMN n2
4.994, de 24 de marco de 2022, e com o inciso Il do art. 13 da Instrucdo Previc n2 35, de 11 de novembro
de 2020. Adicionalmente, o Sr. Cristiano pontuou a possibilidade de indicacdo de membro do Conselho
Deliberativo para compor o referido colegiado, conforme art. 92 do Regimento Interno, bem como a
confirmacdo dos membros suplentes e do Presidente substituto do Colegiado, conforme dispde os art.
78, paragrafo Unico e 85 do Regimento Interno. A Diretoria-Executiva aprovou a proposta de indicacdo do
Comité de Riscos de Investimentos como responsadvel pela gestdo de riscos e determinou o
encaminhamento da matéria a Coordenacio de Secretariado e Orgdos Colegiados para conhecimento do
Comité de Riscos de Investimentos e ao Conselho Deliberativo, para indicacdo de membro para compor o
referido colegiado, bem como a Geréncia de Conformidade e Controles Internos para que comunique a
Previc. RESOLUCAO N° 2.028: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuigdes e
nos termos do inciso X, art. 19 do Regimento Interno, aprova a proposta de indicacdo do Comité de
Riscos de Investimentos como Comité Responsavel pela Gestdao de Riscos, conforme documentos anexos.
Item 9) O Sr. Cleiton dos Santos Araljo apresentou, por intermédio da Proposi¢cdo n? 26/2023, a
Recomendacdo n? 16 do Comité de Pessoas, referente ao Calendario de Reunides e o Plano Anual de
Trabalho do Comité de Pessoas para 2023, em cumprimento ao inciso |, art. 76 do Regimento Interno. A
Diretoria-Executiva aprovou a Recomendag¢do nos termos da Resolucdo a seguir e solicitou o
encaminhamento da matéria & Coordenacio de Secretariado e Orgdos Colegiados para conhecimento do
Comité de Pessoas. RESOLUGAO N° 2.029: A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de



suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacgdo, defere a Recomendagdo n? 16 do
Comité de Pessoas referente Calendario de ReuniGes e o Plano Anual de Trabalho do Comité de Pessoas
de 2023, conforme documentos anexos; Item 10) A Diretoria-Executiva tomou ciéncia da Proposicdao n2
48/2023, relativa ao quadro atualizado das agbes judiciais em que a Funpresp-Exe figura como parte
interessada, até 31 de dezembro de 2022. A Diretoria-Executiva determinou o seu encaminhamento para
conhecimento do Conselho Fiscal, do Comité de Auditoria e do Conselho Deliberativo, conforme previsao
nos respectivos planos de trabalho desses colegiados. Item 11) i) Ndo houve destaques das atas dos
Orgios Colegiados. ii) O Sr. Marcos de Carvalho Ordonho informou sobre o monitoramento da execugdo
do PAA 2023. A Diretoria tomou conhecimento da matéria. iii) O Sr. Cicero apresentou, em atendimento a
Solicitacdo n? 14 do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev (CAL), de 02 de setembro de 2023,
deferida na 1182 Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo, de 15 de dezembro de 2022, o estudo de
impacto do Covid-19 no Plano de Beneficios LegisPrev, avaliando os beneficios de pensbes por morte
decorrentes dessa contaminagcdo e o custo de suas reservas matematicas frente aos valores
provisionados. Pelo estudo, foi observado que o nimero de dbitos de participantes ativo normal do Plano
LegisPrev decorrentes da contaminagdo pelo Covid-19 correspondem ao numero de obitos esperados
para o ano de 2021. Nos anos de 2020 e 2022 n3o ocorreram mortes. As concessdes de pensdes por
morte de participante ativo normal pela Covid-19 em 2021 geraram a necessidade de reservas
matematicas no montante de RS 9,5 milh&es, cerca de 7% superior ao valor provisionado na Avaliagdo
Atuarial do Exercicio de 2020. Importante registro do recebimento da indenizagdo do seguro de
compartilhamento do risco de morte com a seguradora, oriundo das concessdes de pensdo por morte em
2021 no Plano LegisPrev, que resultou na recomposi¢do do FCBE no valor de RS 7,8 milhdes. Deste modo,
observamos que ndo houve impacto do Covid-19 no Plano de Beneficios LegisPrev, cujas reservas
matematicas foram muito proximas as reservas dos beneficios de pensdes por morte concedidos no ano
de 2021, Unico ano no periodo de 2020 a 2022 com esse tipo de beneficio concedido. A Diretoria tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento ao CAL em atendimento a Solicitagao n2
14 e ao Comité de Auditoria em atendimento a Solicitacdo n2 44. iv) O Sr. Cristiano deu conhecimento do
Oficio n2 185/2023/Previc, de 26 de janeiro de 2023, referente a composicdo da equipe de supervisdo
permanente para o exercicio de 2023. A Diretoria-Executiva tomou conhecimento do Oficio e determinou
o encaminhamento da matéria a Geréncia de Conformidade e Controles Internos, para ciéncia, e aos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, conforme solicitado no Oficio. v) O Sr. Cristiano informou sobre: a) evento
comemorativo realizado em 03 de fevereiro de 2023, o qual deu inicio a celebracdo dos 10 anos da
Funpresp-Exe . O Sr. Cicero solicitou a disponibilizacdo aos diretores da programacdo dos eventos ao
longo do ano. b) entrevista para o jornal “Extra” sobre os 10 anos da Funpresp-Exe. O Sr. Gilberto Tadeu
Stanzione informou sobre: a) rebaixamento, em 02 de fevereiro de 2023, da nota de crédito (rating) da
Light Servicos de Eletricidade S/A pela agéncia de classificagdo de risco Fitch para um nivel abaixo do
chamado grau de investimento (selo de bom pagador). b) debéntures da Light compdem o portfélio de
um dos fundos de investimento em crédito privado exclusivos da Funpresp-Exe. c) o regulamento dos
fundos de crédito exclusivos prevé a venda de ativos que perdem o grau de investimentos num prazo de
63 dias uteis. d) foi publicado esclarecimento aos participantes sobre o mencionado rebaixamento no
sitio da Funpresp na Internet menos de 24 horas depois da divulgacdo do rebaixamento, meta que a
Diretoria de Investimentos tomara como padrdo para casos semelhantes. O Sr. Cleiton dos Santos Araujo
informou sobre a elaboracdo de proposta para reducdao do tempo de processamento da cota. Apds
apresentacdo da proposta, os diretores solicitaram a disponibilizacdo do material a fim de aprofundar as
consideracdes e anadlises. ENCERRAMENTO: Foi definido que a préxima reunido da Diretoria-Executiva
serd realizada em 16 de fevereiro de 2023. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cristiano Rocha Heckert,
Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reunido as doze horas e quarenta e cinco minutos, da
gual é lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Marta
Maria Marques Magalhaes, secretaria da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cristiano Rocha Heckert

Diretor-Presidente



Cicero Rafael Barros Dias

Diretor de Seguridade

Gilberto Tadeu Stanzione

Diretor de Investimentos

Cleiton dos Santos Araujo

Diretor de Administracao

Marta Maria Marques Magalhaes

Secretdria da Reunido

Documento assinado eletronicamente por Cristiano Rocha Heckert, Diretor Presidente, em
28/02/2023, as 15:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administragao, em
01/03/2023, as 11:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de Seguridade, em
06/03/2023, as 16:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos, em
06/03/2023, as 19:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marta Maria Marques Magalhaes, Coordenador(a), em
07/03/2023, as 09:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

..'ls.x-lr'l.al ur .1 lj
eletrbnica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3 https://sei.funmp.com.br/sei/controlador externo.php?
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