FUNDACAO DE
PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO

Funpresp

ATA DE REUNIAO

ATA DA 4582 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA REALIZADA EM 13 DE DEZEMBRO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: as nove horas e vinte e sete minutos do décimo terceiro dia
do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e dois, na sede da Funpresp-Exe.
PRESENCAS: Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente, Sr. Gilberto Tadeu

Stanzione, Diretor de Investimentos, Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de
Seguridade, e Sr. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administracao. Estiveram
presentes também na reunidao a Gerente de Governanca e Planejamento substituta,
Sra. Marta Maria Marques Magalhaes, e a Analista de Previdéncia Complementar, Sra.
Ana Jdlia Sousa Fernandes. MESA: Presidiu a sessao o Sr. Cristiano Rocha Heckert e
a secretariou a Sra. Marta Maria Marques Magalhaes. ORDEM DO DIA: Assuntos
Deliberativos: 1) Aprovacao da Ordem do Dia; 2) Atas de Reunibes Anteriores; 3)
Proposicdo aos Orgéos Colegiados n? 407 - Recomendacdo n2 39 do Comité de
Conformidade e Controles Internos (Politica de Alcadas); 4) Proposicdo aos Orgaos
Colegiados n? 400 - Recomendacdo n? 05 do Comité de Tecnologia (Calendario de
Reunides e Plano Anual de Trabalho); 5) Proposicéo aos Orgdos Colegiados n2 401 -
Recomendacao n? 06 do Comité de Tecnologia (Contratacdes de produtos e servicos
de tecnologia da informacdo para 2023); 6) Proposicdo aos Orgdos Colegiados n2
402 - Recomendacao n? 07 do Comité de Tecnologia (Proposta Orcamentaria);
Assuntos Informativos: 7) Indicadores Gepes - 32 trimestre/2022; 8) Informes: i.
Atas dos Orgdos Colegiados; ii. Informes Diretores; Assuntos Extrapauta
Deliberativos: 9) Proposicdo aos Orgdos Colegiados n? 398 - Recomendacéo n2 38
do Comité de Conformidade e Controles Internos (Calendario de Reunibes e Plano
Anual de Trabalho); 10) Proposicdo aos Orgdos Colegiados n2 397 - Recomendacao
n2 39 do Comité de Seguridade (Calendéario de Reunides e Plano Anual de Trabalho);
Assunto Extrapauta Informativo: 11) Informe Gecot (operacionalizacao do CNPJ
por Plano). INSTALACAO: Verificado o quérum necessério, de acordo com o art. 51
do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Cristiano Rocha Heckert instalou a reuniao e
declarou abertos os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi
aprovada pelos membros da Diretoria-Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1,
2,3,4,9,10,5,6, 7, 8, 8ii. Sr. Cleiton solicitou a retirada de pauta do item 11 a fim
de apresenta-lo em prdxima reuniao da Diretoria-Executiva. Iltem 2) A Sra. Marta
informou que as atas até a 4552 reunidao ordinaria estao devidamente assinadas e
publicadas. Informou que foi feita a disponibilizacao da ata da 4562 reuniao ordinaria
para assinatura no Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) pelos diretores. Por fim,
informou o envio de minuta da ata da 4572 reunido ordinaria para revisao pelos
diretores até o dia 16 de dezembro de 2022. Item 3) O Sr. Cleiton dos Santos Araujo
apresentou, por intermédio da Proposicao n® 407/2022/Coger/DE/Funpresp-Exe, de
13 de dezembro de 2022, a Recomendacao n? 39 do Comité de Conformidade e




Controles Internos, referente a proposta de alteracao na Politica de Alcadas vigente,
aprovada em 31 de maio de 2019, mediante a Resolucao CD n? 262/2019 e alterada
em 18 de janeiro de 2022, mediante a Resolucao CD n2 475/2022, considerando a
necessidade de ajustes em alguns de seus dispositivos. Esclareceu que o principal
motivador para as alteracdes é a exigéncia da Previc de abertura de um CNPJ por
plano de beneficios e outro para o Plano de Gestdao Administrativa (PGA). Explanou,
ainda, que a partir da conversao da Medida Proviséria n? 1.119/2022 na Lei n?
14.466/2022, tornou-se inaplicavel a Lei n? 14.133/2021 para as licitacdes e
contratacdes da Funpresp-Exe, passando a entidade a ser regida pela Lei n®
13.303/2016. Nesse sentido, foram necessarias adequacdes nos textos e referéncias
de forma a contemplar as alteracbes legais vigentes. Explicou que alguns ajustes
foram feitos no sentido de conferir celeridade e maior efetividade na movimentacao
de contas nao vinculadas a custoddia de investimentos, generalizando a identificacao
das contas abarcadas ao substituir o termo “conta de Gestao Administrativa” por
“contas nao vinculadas a custédia de investimento”. No que diz respeito as atividades
de investimentos e desinvestimentos realizados na Diretoria de Investimentos
(DIRIN), explicou que as alteracdes visam, principalmente, i) ajustar os valores de
alcada em funcao da segregacao das atividades de gestao e controle de
investimentos; i) ajustar o documento em relacao a novos ativos ou classes de ativos
gque compodem a carteira de investimentos da Fundacao atualmente; e iii) eliminar
lacuna normativa até entdo existente referente a definicao de representantes da
Fundacao na assinatura de contratos de operacao com participantes. Quanto as
regras da Politica de Alcadas relacionadas aos atos de concessao de beneficios,
pagamento de institutos e devolucdo de contribuicdes, o Sr. Cicero ressaltou que as
alteracdes visam conferir maior celeridade e desburocratizacao dos processos,
ampliando o foco no participante e em seus beneficidrios. Destacou, ainda, que as
concessodes de beneficios, pagamento de institutos e devolucao de contribuicées sao
atividades de ambito operacional, com pouca ou nenhuma discricionariedade da
Funpresp, uma vez que estao vinculadas a requerimento ou opcao do participante,
com previsao no regulamento dos planos de beneficios e na legislagao. Por fim, o Sr.
Cleiton ressaltou que a proposta contempla a vinculagdao da alcada a Unidade de
Referéncia do Plano (URP) do plano ExecPrev, para devolucao de contribuicoes,
atividade operacional de competéncia da Geréncia de Arrecadacao - GEARC, para
compatibilizacdo com os atos de concessao de beneficios e pagamento de institutos,
atividades operacionais de competéncia da Geréncia de Atuéria e Beneficios - GEABE.
O Sr. Gilberto solicitou ajuste nos documentos de forma que a redacao fique
uniformizada, refletindo o desmembramento do atual Comité de Riscos de
Investimentos (CIR) nos futuros Comités de Investimentos e Comité de Riscos de
Investimentos. A Diretoria Executiva deferiu a Recomendacao e determinou o seu
encaminhamento para apreciacdo do Conselho Deliberativo. RESOLUCAO N2 1.994:
A DIRETORIA-EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, no uso de
suas atribuicbes e nos termos do art. 47 e do art. 49, inciso |, do Estatuto da
Fundacado, defere a Recomendacao n? 39 do Comité de Conformidade e Controles
Internos, referente a proposta de alteracdo na Politica de Algcadas vigente, aprovada
em 31 de maio de 2019, mediante a Resolucao CD n? 262/2019 e alterada em 18 de
janeiro de 2022, mediante a Resolucao CD n? 475/2022. Item 4) O Sr. Cleiton dos
Santos Araujo apresentou, por intermédio da Proposicao ne
400/2022/Coti/DE/Funpresp-Exe, de 07 de dezembro de 2022, a Recomendacao n®
05 do Comité de Tecnologia da Informacao, referente a proposta de Calendario de
Reunides e ao Plano Anual de Trabalho do Comité para o ano de 2023. O Sr. Cristiano
solicitou a exclusao do item “Status da implantacao do Sigprev” (item 6) da reuniao
ordinaria programada para 16 de outubro de 2023, considerando a expectativa de



conclusao do projeto no 19 trimestre de 2023. A Diretoria Executiva deferiu a
Recomendacao, com ajustes, e determinou o0 seu encaminhamento para
conhecimento da Coordenacéo de Secretariado e Orgdos Colegiados. RESOLUCAO
N2 1.995: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO —
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do Estatuto da
Fundacado, defere a Recomendacao n2 05 do Comité de Tecnologia da Informacao,
referente a proposta de Calendario de Reunides e ao Plano Anual de Trabalho do
Comité referente ao exercicio 2023, conforme documentos anexos ajustados. Itens
5 e 6) O Sr. Cleiton dos Santos Araujo apresentou, por intermédio da Proposicao n@
401/2022/Coti/DE/Funpresp-Exe, de 07 de dezembro de 2022, a Recomendacao n?
06 do Comité de Tecnologia da Informacao, referente a proposta de contratacdes de
produtos e servicos especializados em tecnologia da informacao para o ano de 2023.
Apresentou ainda por intermédio da Proposicdo n® 402/2022/Coti/DE/Funpresp-Exe,
de 07 de dezembro de 2022, a Recomendacao n? 07 do Comité de Tecnologia da
Informacao, referente a aprovacao da proposta de programacao orcamentdria da
acao '"Tecnologia de Informacao" para o ano de 2023. O Sr. Cristiano solicitou ajuste
na apresentacao para constar apenas os itens afetos a pauta. Apds debate, os
diretores ratificaram a proposta orcamentdria para o ano de 2023 aprovada pela
Diretoria-Executiva na 4572 reuniao ordindria por meio da Resolucdo n® 1989, de 6
de dezembro de 2022. A Diretoria-Executiva determinou o encaminhamento da
matéria para conhecimento da Coordenacdo de Secretariado e Org&os Colegiados.
Item 7) O Sr. Cleiton do Santos Arauljo apresentou, por intermédio da POC n@
361/2022/Corem/Gepes/Dirad, de 17 de novembro de 2022, os indicadores de
gestao de pessoas referentes ao 3° trimestre de 2022. A Diretoria-Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento para conhecimento
do Conselho Deliberativo. Item 8) i) A Sra. Marta Maria Marques Magalhaes deu
conhecimento das seguintes atas dos 6érgaos colegiados: atas da 1482, 1492 e 1502
reunides ordindrias do Comité de Auditoria; ata da 152 reunido ordinaria do Comité de
Tecnologia da Informacdo; ata da 1162 reunidao ordinaria do Conselho Deliberativo.
Destaca-se o0 seguinte encaminhamento: a) Conselho Deliberativo (1162 RO): item 3:
“A Geréncia Juridica prestou informacbes acerca do quadro das acdes judiciais
existentes até 30 de setembro de 2022 em que a Funpresp-Exe figura como
interessada, bem como informacées sobre o estoque e a evolucao dos processos
judiciais. O colegiado tomou conhecimento da matéria. Na ocasido, a Sra. Carina
Cancella informou que, em razdo de precedente havido em execuc¢do de contrato de
empréstimo aos participantes, serao incluidas doravante duas testemunhas nas
minutas desses contratos, de modo a se permitir propor diretamente acbes de
execucdo de titulo extrajudicial. Em complemento, esclareceu que essa iniciativa se
trata de uma evolucao no processo relativo a operacbées com participantes
decorrente de situacdo que somente ocorreu na Funpresp-Exe neste exercicio. O
Conselho recomendou que essa alteracao na minuta padrdo dos contratos de
empréstimo com participantes seja adequadamente documentada.”. A Diretoria-
Executiva tomou conhecimento da matéria e solicitou encaminhamento a Geréncia de
Anadlises e Operacdes Financeiras e a Geréncia Juridica para fins de formalizacao na
minuta padrao. ii) O Sr. Cristiano Rocha Heckert informou sobre: a) Resultado das
eleicbes da Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (Abrapp) conferindo a posicao de primeiro suplente do Conselho
Deliberativo daquela entidade a Funpresp-Exe. O Sr. Gilberto Tadeu Stanzione
informou sobre: a) Participacao no 13th Annual Private Equity Latin America Forum
evento ocorrido em Sao Paulo. Item 9) O Sr. Cristiano Rocha Heckert apresentou,
por intermédio da Proposicao n? 398/2022/Coger/DE/Funpresp-Exe, de 06 de
dezembro de 2022, a Recomendacao n? 38 do Comité de Conformidade e Controles



Internos, referente a proposta de Calendario de Reunides e ao Plano Anual de
Trabalho do Comité para o ano de 2023. O Sr. Cristiano propo6s alterar o item 7 da
202 reuniao ordindria, prevista para 02 de marco de 2023, de “Monitoramento
PROGER - 22 Semestre de 2022" para “Monitoramento PROGER - Relatério Final de
2022"”. Ainda, sugeriu substituir o item 7 “Monitoramento PROGER - 12 Semestre de
2023" da 222 reuniao ordindria, prevista para 31 de agosto de 2023, por
“Monitoramento PROGER - Relatério Parcial”. Os diretores concordaram em incluir o
item “Lei Geral de Protecao de Dados - monitoramento da adequacao”, no Plano de
Trabalho do Comité de Conformidade e Controles Internos, com previsao de pauta na
212 reuniao ordinaria deste colegiado, por considerar a matéria aderente as suas
atribuicbes. A  Diretoria-Executiva deferiu a Recomendacao, com ajustes, e
determinou o seu encaminhamento para ciéncia da Coordenacao de Secretariado e
Orgdos Colegiados. RESOLUCAO N2 1.996: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos
do art. 47 do Estatuto da Fundacao, defere a Recomendacao n? 38 do Comité de
Conformidade e Controles Internos, referente a proposta de Calendéario de Reunides
e ao Plano Anual de Trabalho do Comité referente ao exercicio 2023, conforme
documentos anexos ajustados. ltem 10) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias
apresentou, por intermédio da Proposicdo n? 397/2022/Coseg/DE/Funpresp-Exe, de
06 de dezembro de 2022, a Recomendacdao n® 39 do Comité de Seguridade,
referente a proposta de Calenddrio de Reunides e ao Plano Anual de Trabalho do
Comité de Seguridade para o ano de 2023. Os diretores acordaram em retirar do
Plano de Trabalho o item “Validacao do salario de participacao dos participantes do
plano ExecPrev - Integra/Portal da Transparéncia” por entenderem que, embora seja
uma acao relevante, faz parte das atividades regulares da Diretoria de Seguridade. A
Diretoria-Executiva concordou em excluir o item “Lei Geral de Protecao de Dados -
monitoramento da adequacao”, pautado para a 212 reuniao ordinaria, prevista para
02 de fevereiro de 2023, por considerar que a matéria € mais aderente as atribuicoes
do Comité de Conformidade e Controles Internos, devendo ser incluida no Plano de
Trabalho deste colegiado. A Diretoria-Executiva deferiu a Recomendacao, com
ajustes, e determinou o seu encaminhamento para ciéncia da Coordenacao de
Secretariado e Orgdos Colegiados. RESOLUCAO N2 1.997: A DIRETORIA-
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuicbes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacao, defere a
Recomendacao n? 39 do Comité de Seguridade, referente a proposta de Calendario
de Reunides e ao Plano Anual de Trabalho do Comité referente ao exercicio 2023,
conforme documentos anexos. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o
Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reuniao
as dez horas e trinte e sete minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e
assinada por todos os presentes. E, para constar, eu, Marta Maria Marques
Magalhaes, secretaria da reuniao, lavro e subscrevo esta Ata.

Cristiano Rocha Heckert
Diretor-Presidente

Cicero Rafael Barros Dias
Diretor de Seguridade



Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor de Investimentos

Cleiton dos Santos Aratjo
Diretor de Administracao

Marta Maria Marques Magalhaes
Secretaria da Reunidao

Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo,
Diretor de Administracao, em 22/12/2022, as 16:20, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n° 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cristiano Rocha Heckert, Diretor
Presidente, em 23/12/2022, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

1 !
-ujel'I I.;;.
assinatlura
eletréonica

Documento assinado eletronicamente por Marta Maria Marques Magalhaes,
Gerente, Substituto(a), em 27/12/2022, as 07:52, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1 !
-ujel'I I.;;.
assinatlura
eletréonica

Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor
de Investimentos, em 11/01/2023, as 19:26, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias,
Diretor de Seguridade, em 24/01/2023, as 00:21, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; httos //sei.funpresp.com. br/sei/controlador externo. Dho?
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