FUNDACAO DE
PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO

Funpresp

ATA DE REUNIAO

ATA DA 4422 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA
EXECUTIVA REALIZADA EM 17 DE AGOSTO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL : as oito horas e trinta minutos do décimo sétimo dia do més
de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, via ferramenta eletronica de reunides.
PRESENCAS: Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor-Presidente, Sr. Gilberto Tadeu
Stanzione, Diretor de Investimentos, Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de
Seguridade, e Sr. Cleiton dos Santos Araujo, Diretor de Administracao. Estiveram
presentes também na reunidao o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, Gerente de
Governanca e Planejamento, e a Sra. Marta Maria Marques Magalhaes, Coordenadora
de Planejamento e Articulacao Institucional. MESA: Presidiu a sessao o Sr. Cristiano
Rocha Heckert e a secretariou o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho. ORDEM DO DIA:
Assuntos Deliberativos: 1) Aprovacao da Ordem do Dia; 2) Atas de Reunides
Anteriores; 3) Plano de Acao Anual (Revisdao); 4) Matriz de Competéncias
(Atualizacdo); 5) Demandas de Orgdos Colegiados - Recomendacdo COPES n. 11;
Assuntos Informativos: 6) Plano Anual de Capacitacao - PAC (22 trimestre/2022);
7) Relatério de Execucao das Politicas de Investimentos (junho/2022); e 8) Informes:
i. Atas dos Orgdos Colegiados; ii. Panorama das Adesdes aos Planos Funpresp-Exe
(29 trimestre/2022); ii. Reporte Atividades Geréncia de Conformidade e Controles
Internos (22 trimestre/2022); iv. Demandas de Orgdos Externos (Acérddo no
1683/2022 - TCU - Plenério); e v. Informes Diretores. INSTALACAO: Verificado o
qudérum necessario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr.
Cristiano Rocha Heckert instalou a reuniao e declarou abertos os trabalhos.
DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria
Executiva conforme a seguinte sequéncia: 1, 2, 5, 4, 6, 3, 7, 8i, 8, 8ii, 8 ive8w.
Item 2) Nao houve atas deliberadas na reuniao. Item 3) O Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho apresentou, por intermédio da POC ne
226/2022/COPAR/GEPOG/PRESI/FUNPRESP-EXE, o monitoramento da execucao do
Plano de Acao Anual (PAA) 2022, bem como a sua revisao. A Diretoria Executiva
tomou conhecimento da matéria, solicitou ajustes na apresentacao e deliberou pela
seguinte revisao das acdes do PAA: i) Exclusao de Acdes: a) “Elaboracao da Politica
de Exposicao a Riscos Financeiros” (GECCI); ii) Alteracao de Acodes: a) DE: “Contratar
Sistema de Gestao de Investimentos (Front to Back - incluindo ALM)”; PARA:
“Contratar Servico de Asset Liability Management (ALM)”; e b) DE: “Elaborar
programa de certificacao para conselheiros e gestores da Fundacao (GEPOG)”;
PARA: “Elaborar programa de certificacao para conselheiros e gestores da Fundacao
(GEPES)"”; e iii) Inclusao de Acodes: “Contratar Servico de Gestao de Investimentos
(Front to Back) (GECOI)”. Adicionalmente, a Diretoria Executiva deliberou pelo



encaminhamento da matéria ao Comité de Auditoria, conforme previsto no plano de
trabalho desse colegiado. RESOLUCAO N° 1.949: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos
do art. 47 do Estatuto da Fundacao, apreciou o monitoramento da execucao do
Plano de Acao Anual de 2022 (PAA) e aprovou a matéria conforme documentos
anexos. Item 4) O Sr. Cleiton dos Santos Araujo apresentou, por intermédio da POC
n2 211/2022/COREM/GEPES/DIRAD/FUNPRESP-EXE, a proposta de revisao da Matriz
de Competéncias. A Diretoria Executiva aprovou a matéria, com ajustes, nos termos
da resolucdo a seguir e determinou seu encaminhamento a Geréncia de
Conformidade e Controles Internos para publicacdo. RESOLUCAO N2 1.950: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de
suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do Estatuto e do art. 42, § 22 do Regimento
Interno da Fundacao, aprovou a revisao da Matriz de Competéncias, conforme
documentos anexos; Item 5) O Sr. Cleiton dos Santos Araudjo deu conhecimento da
Recomendacao n? 11 do Comité de Pessoas, na qual o Comité recomenda a Diretoria
Executiva o indeferimento da proposta de inclusao de itens do Plano Anual de
Trabalho da Geréncia de Auditoria referente ao ano de 2020 no Plano Anual de
Trabalho Geréncia de Auditoria referente ao ano de 2021 para fins de célculo das
metas do Programa de Remuneracao Variavel de 2021. A Diretoria Executiva deferiu
a Recomendacao e determinou o seu encaminhamento para conhecimento da
Coordenacdo de Secretariado e Orgdos Colegiados. RESOLUCAO N2 1.951: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de
suas atribuicoes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundacao, defere a
Recomendacao n2 11 do Comité de Pessoas, na qual o Comité recomenda o
indeferimento da proposta de inclusao de dois itens do Plano Anual de Trabalho
GEAUD 2020 no Plano Anual de Trabalho GEAUD 2021 para fins de calculo do
atingimento das metas do Programa de Remuneracao Varidvel de 2021. Item 6) A
Sra. Mbnica Fernanda Lima Bandeira Abreu Adorno, Coordenadora de Capacitacao e
Desenvolvimento, apresentou, por intermédio da POC ne
212/2022/CODES/GEPES/DIRAD/FUNPRESP-EXE, informacdes sobre a execucao do
Plano Anual de Capacitacao de 2022. A Diretoria Executiva deu por conhecida a
matéria. Item 7) O Sr. Helano Borges Dias, Gerente de Controles de Investimentos,
apresentou, por intermédio da POC n2 200/2022/GECOI/DIRIN/FUNPRESP-EXE, o
Relatério de Execugao das Politicas de Investimentos de junho de 2022. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria e determinou o seu encaminhamento para
conhecimento do Conselho Fiscal e do Comité de Auditoria, conforme previsto nos
respectivos planos de trabalho desses colegiados. Item 8) i) A Sra. Marta Maria
Marques Magalhdes deu conhecimento das seguintes atas dos 6rgaos colegiados: a)
atos da 1082 reuniao ordinaria do Conselho Fiscal; b) 132 e 142 reunides
extraordinarias do Conselho Deliberativo; ¢) 1122 reunidao ordinaria do Conselho
Deliberativo; d) atos da 1132 reunido ordinaria do Conselho Deliberativo; e) 922
reuniao ordindria do Comité de Investimentos e Riscos; f) 632 e 642 reunides
ordindrias do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev; g) 652 reuniao ordinaria
do Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev; h) 1322, 1332 e 1342 reunides
ordinarias do Comité de Auditoria; i) 422 e 432 reunides ordinarias e da 472 e 482
reunides extraordinarias da Comissé&o de Etica; j) 22 reunido extraordinaria do Comité
de Pessoas (ata retificada). Dentre os documentos apresentados destacam-se os
seguintes encaminhamentos: a) Conselho Deliberativo - Resolucao n¢ 519:
“...determinou, a Diretoria Executiva, que dé conhecimento imediato de
comunicacdes recebidas de todo e qualquer agente de fiscalizacao ou controle



externo e que se destinem, no todo ou em parte, ao Conselho Deliberativo e/ou ao
Conselho Fiscal, a Coordenacdo de Secretariado e Orgdos Colegiados, para ciéncia
dos respectivos Conselhos.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria e
determinou seu encaminhamento a Geréncia de Governanca e Planejamento e a
Geréncia de Conformidade e Controles Internos para conhecimento e providéncias
cabiveis; b) Conselho Fiscal - Resolucao n® 362: “...resolve aprovar as alteracdes
propostas para o Plano Anual de Trabalho do Conselho Fiscal do exercicio de 2022,
conforme documento anexo.”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da matéria
e determinou seu encaminhamento a Geréncia de Governanca e Planejamento para
atualizacao do Plano de Trabalho da Diretoria Executiva para fins de atendimento ao
Plano de Trabalho do Conselho Fiscal; c) Comité de Auditoria - Solicitacao n? 36:
“...solicita, a Diretoria Executiva, que os dados de fluxo de caixa da area de
investimentos sejam disponibilizados mensalmente com o item “Relatério de
Execucdo das Politicas de Investimentos”. A Diretoria Executiva tomou conhecimento
da matéria e determinou seu encaminhamento a Geréncia de Controle de
Investimentos para atendimento; d) Comité de Auditoria - Solicitacao n® 37:
“...solicita, a Diretoria Executiva, informacdes sobre o atendimento a recomendacao
de que trata o Relatério de Auditoria n. 014, de 2020. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou seu encaminhamento a Geréncia de Pessoas
para atendimento; e) Comité de Auditoria - Item 4 da 1342 Reunidao Ordindria:
“...sugeriu que a Funpresp-Exe solicite uma palestra institucional sobre o tema
“Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro e Financiamento de Terrorismo ao
Conselho de Controle de Atividades Financeiras”. A Diretoria Executiva tomou
conhecimento da matéria e determinou seu encaminhamento a Geréncia de Pessoas
para inclusao no ciclo de palestras do "Conexdo Funpresp”; i) O Sr. Cicero Rafael
Barros Dias informou sobre o panorama das adesbdes aos planos de beneficios
administrados pela Funpresp-exe. A Diretoria Executiva tomou conhecimento da
matéria e determinou o encaminhamento aos Comités de Assessoramento Técnico
LegisPrev e ExecPrev, em atendimento ao Plano Anual de Trabalho dos respectivos
Comités; ii) O Sr. Marcos de Carvalho Ordonho informou sobre as principais
atividades desenvolvidas pela Geréncia de Conformidade e Controles Internos
concernentes ao periodo de maio a julho de 2022. A Diretoria Executiva apreciou o
assunto e determinou o seu encaminhamento ao Comité de Auditoria em
atendimento ao Plano Anual de Trabalho desse comité; iv) O Sr. Marcos de Carvalho
Ordonho deu conhecimento aos membros da Diretoria Executiva do Acérddo n2
1683/2022 do TCU relativo a prestacao de contas do exercicio de 2018. A Diretoria
Executiva tomou conhecimento da matéria; v) Informes Diretores: O Sr. Cristiano
Rocha Heckert informou sobre: a) realizacao da 12 Semana de Integridade da
Funpresp entre os dias 08 a 12 de agosto de 20228; b) webinar sobre a Medida
Proviséria n? 1.119/2022 com servidores do Ministério do Trabalho e Previdéncia em
09 de agosto de 2022; c) discussao sobre a Medida Proviséria n? 1.119/2022 na
assembleia do Férum Nacional Permanente de Carreiras Tipicas do Estado (Fonacate)
em 09 de agosto de 2022; d) reuniao com diretor de relacbes governamentais da
International Business Machines Corporation (IBM), acompanhado pela Sra. Katia
Flavia Guimardes Galvao, Gerente de Estatisticas e Desenvolvimento de Produtos, e
pelo Sr. Osvaldo Spindola Junior, Coordenador do Laboratério de Inovacao
Previdenciaria, em 09 de agosto de 2022; e) webinar sobre a Medida Provisdria n2
1.119/2022 com servidores da Agéncia Nacional de Aguas (ANA) em 11 de agosto de
2022; f) webinar sobre a Medida Proviséria n? 1.119/2022 com servidores do
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]J) em 11 de agosto de 2022; g) reuniao
com diretora operacional e novo gerente no Centro-Oeste da empresa Provider, que
€ a contratada da Funpresp para operacao da central de atendimento, acompanhado
pelo Sr. Roberto Machado Trindade, Gerente de Patrimodnio, Logistica e Contratacdes,



pela Sra. Patricia Laurentino Mesquita, Gerente de Comunicacao e Relacionamento e
pela Sra. Fabiana Cristina da Silva Castro, Coordenadora de Relacionamento e
Atendimento, em 12 de agosto de 2022; h) webinar sobre a Medida Proviséria n?
1.119/2022 com servidores do Senado Federal em 15 de agosto de 2022; i) reuniao
com Ministro do Tribunal de Contas da Uniao Antonio Anastasia para dar
conhecimento a ele sobre o andamento da nova licitacao de servicos de comunicagao
em 15 de agosto de 2022; j) presidéncia de mesa de debates no 17° Encontro
Nacional de Advogados de Previdéncia Complementar promovido pela Associacao
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (Abrapp) em 16 de
agosto de 2022. Sr. Cicero Rafael Barros Dias informou sobre: a) participacao no
Epinne EPB edicao 2022, evento que relne dirigentes e profissionais das entidades
fechadas das regides Norte e Nordeste, em 10 de agosto de 2022; b) participacao na
732 Reuniao Ordindria do Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes Préprios de
Previdéncia Social (CONAPREV) em 11 de agosto de 2022. O Sr. Gilberto Tadeu
Stanzione informou sobre: a) reuniao interna para tratar de auditorias de
empréstimos em 11 de agosto de 2022; b) reuniao com representantes da Secretaria
do Tesouro Nacional do Ministério da Economia para tratar de investimentos em
titulos publicos em 15 de agosto de 2022. O Sr. Cleiton dos Santos Araujo informou
sobre a manutencao de reunides peridédicas junto a representantes da Intech
Solucdes em Tecnologia, para tratar de assuntos ligados ao processo de migracao do
Sistema de Gestao Previdenciaria. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o
Sr. Cristiano Rocha Heckert, Diretor Presidente da Funpresp-Exe, encerrou a reuniao
as doze horas e quatorze minutos, da qual é lavrada a presente ata, lida, discutida e
assinada por todos os presentes. E, para constar, eu Marcos de Carvalho Ordonho,
secretario da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.

Cristiano Rocha Heckert
Diretor-Presidente

Cicero Rafael Barros Dias
Diretor de Seguridade

Gilberto Tadeu Stanzione
Diretor de Investimentos

Cleiton dos Santos Aratjo
Diretor de Administracao

Marcos de Carvalho Ordonho
Secretario da Reuniao
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Documento assinado eletronicamente por Cleiton dos Santos Araujo,
Diretor de Administracao, em 01/09/2022, as 15:43, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Documento assinado eletronicamente por Cristiano Rocha Heckert, Diretor
Presidente, em 02/09/2022, as 17:58, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor
de Investimentos, em 02/09/2022, as 19:01, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos De Carvalho Ordonho,
Gerente, em 05/09/2022, as 18:40, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias,
Diretor de Seguridade, em 09/09/2022, as 17:17, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
; httos //sei.funpresp.com. br/sei/controlador externo. ohlo?

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n® SE|l n® 0073346
03750.020204.000040/2022-83
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