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ATA DA 124° REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA REALIZADA EM 06 DE MAIO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas e cinco minutos do sexto dia do més de maio do ano de dois mil e
vinte e dois, por intermédio de ferramenta eletronica de reunies. PRESENCAS: Sr. Cleuber Oliveira,
Presidente do Comité; Sr. Nestor Ferreira Campos Filho e Sr. Edmilson Gama da Silva, membros efetivos.
Presentes a Sta. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de Secretariado e C)rgﬁos Colegiados, e a Sra. Jamile Bilu
Rodrigues, Analista de Previdéncia Complementar. PARTICIPANTES EVENTUAIS: Sr. Cristiano Rocha
Heckert, Diretor-Presidente; St. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de Seguridade; Sr. Cleiton dos Santos Aratjo,
Diretor de Administracio; Sr. Gilberto Tadeu Stanzione, Diretor de Investimentos; Sr. Rafael Liberal Ferreira de
Santana, Gerente de Governanca e Planejamento, Substituto; Sr. Luiz Eduardo Alves Ferreira, Gerente de
Auditoria Interna; Sr. Antonio dos Santos Drumond Filho, Coordenador de Auditoria; e Sra. Ana Julia Sousa
Fernandes, Coordenadora de Planejamento e Articulagio Institucional, Substituta. MESA: Presidiu a reunido o
St. Cleuber Oliveira e a secretariou a Sra. Patricia Brito de Avila. PAUTA DA REUNIAO: Assuntos
Deliberativos: 1) Ordem do dia; 2) Ata da Reunifo Anterior — 1207 1217 122% ¢ 123* Reunides Ordinarias; 3)
Reunido Conjunta com a Diretoria Executiva; 4) Relatério circunstanciado sobre as deficiéncias identificadas no

curso dos trabalhos de auditoria e a adequagao dos controles internos; Assuntos Informativos: 5) Relatério de

Monitoramento dos Planos de A¢io — 4° trimestre de 2021 — em atendimento 2 Solicitagio Coaud n° 31, de
25 de margo de 2022; 6) Certiddes negativas da Funpresp-Exe — contribui¢oes federais, FGTS e Débitos
Trabalhistas; 7) Atas dos Colegiados e Orgios Auxiliares; e 8) Informes. INSTALAGAO: Verificado o quérum
necessario, de acordo com o art. 60, § 1° do Regimento Interno da Funpresp-Exe, o Presidente do Comité de
Auditoria (Coaud) instalou a reuniio e declarou iniciados os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A ordem
do dia foi aprovada pelos membros do Comité e seguiu a seguinte sequéncia: 1, 2, 5, 6, 7, 8, 4 e 3. Item 2) As
atas da 121* e 123" Reunides Otrdinarias do Comité de Auditoria foram aprovadas e serdo assinadas pelos
integrantes por meio de sistema de assinatura eletronica. As atas da 120" e 122* Reunibes Otrdinarias do Comité
de Auditoria serdo analisadas em uma proxima reunido. Item 3) Os membros do Comité de Auditoria deram
inicio a reunido trimestral com a Diretoria Executiva, nos termos do art. 52 inciso XII do Regimento Interno.
Na oportunidade, o Sr. Cleuber Oliveira apresentou uma sintese das atividades desenvolvidas pelo Comité de
Auditoria entre os dias 7 de janeiro de 2022 e 20 de abril de 2022, com foco nos principais assuntos analisados e
no acompanhamento de temas relevantes da Fundacio pelo Comité de Auditoria. Durante esse periodo, foram
realizadas dezessete reunides ordindrias e uma reunido extraordindria, destacando-se as reunides conjuntas feitas
com o Conselho Deliberativo, com o Conselho Fiscal, com a Diretoria Executiva e com as Auditorias Interna e
Independente. Em sua apresentagio, o Comité de Auditoria destacou as principais demandas solicitadas as
Geréncias da Fundacio: andamento dos trabalhos da Auditoria Independente sobre analise do 4° trimestre de
2021 (janeiro), analise das demonstracGes contabeis do 4° trimestre de 2021 e das demonstragdes contabeis do
exercicio 2021 pela Auditoria Independente (fevereiro), minuta final de Opinido (Parecer) sobre as
Demonstra¢oes Contabeis (margo), apresentagdo sobre acdes implementadas pela Geréncia de Comunicagio e
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Relacionamento, Programa de Gestio de Riscos, apresentacdo sobre as Notas Explicativas e sobre o Relatério
da Auditoria Independente de Controles Internos de 2021. Os principais assuntos analisados no periodo pelo
Comité foram as Notas Explicativas e a Carta de Representacdo anexas as Demonstra¢oes Contabeis de 2021; a
Norma de Governanga para Apuragio de Responsabilidade; e o Case Situacional do processo seletivo para
membro do Comité de Auditoria. Por fim, o Sr. Cleuber informou as atas das quais os membros do Coaud
fizeram a leitura e tomaram conhecimento, disponibilizadas na Sala de Governanca do Comité. Em seguida,
passou a palavra aos demais membros do Comité de Auditoria. O Sr. Edmilson Gama informou que, do seu
ponto de vista de quem estd ha dois meses na Funpresp-Exe, a governanca, o compliance e os controles internos
sao bem robustos, que a Fundacdo utiliza as melhores praticas de gestdo; porém, sempre tem algo a ser
aprimorado. Na sequéncia, o Diretor-Presidente, Sr. Cristiano Heckert, agradeceu a visio dos membros do
Comiteé e solicitou que apontassem quais eram, no entendimento do colegiado, os principais pontos de atengao
ou riscos para a entidade. Inicialmente, o Str. Cleuber Oliveira destacou que a Geréncia de Tecnologia da
Informacdo passa por um momento delicado com a migragio de dados para o novo sistema de gestdo
previdenciria, e que é importante estar atento a essa questio. Ainda com rela¢io a sistemas, outro ponto de
atencdo seria a implantacdo do sistema de controle do contencioso na Geréncia Juridica. Por fim, destacou a
questio da necessidade de conclusio do processo de concili¢io das cotas, mesmo que ndo tenha havido dano ao
participante. Em seguida, o Sr. Edmilson Gama destacou como ponto de atengio a questdo da preméncia de
alteracOes regulatorias entre as entidades abertas e fechadas, que alteram o sistema de previdéncia complementar
como um todo. Do ponto de vista interno a Funpresp-Exe, destacou a relevancia das operagdes de empréstimos
com participantes, dentro dos limites presenciais, da regulacao, etc., que possibilitam a cria¢do de vinculo forte
com o participante no momento em que ele precisa utilizar os servicos da Fundagao. Faz parte da estratégia de
apoia-lo e estar presente nas necessidades do seu ciclo de vida. Ao final, ressaltou ainda a questio da concorréncia
externa, tema sobre o qual a Fundacio tem se debrucado e sido atuante. Finalizados os comentarios dos membros
do Comité, o Diretor-Presidente da Funpresp-Exe comunicou que o governo estd na iminéncia de publicacdo de
uma medida proviséria que deve reabrir uma janela de migragio de servidores do regime antigo de previdéncia
do servidor publico para o regime novo de previdéncia, que limita o beneficio de aposentadoria pago pelo regime
proprio de previdéncia do servidor puiblico ao teto do RGPS e permite uma complementacio por meio da
previdéncia complementar. Nos tltimos anos, em razio da pouca quantidade de concursos publicos abertos, a
base de participantes da Funpresp-Exe tem crescido aquém do esperado. Espera-se assim, com a medida
provisoria, trazer novos participantes para a Fundagio, a despeito da preocupagio com o cendrio concorrencial.
Em seguida, passou a tratar dos temas sugeridos pelo Comité para esta reunido. Com relagio a segregacio da
Gestido de Riscos de Investimentos, informou que o tema tem caminhado bem, mas que sio necessatias
alteracdes estatutarias para a sua conclusio. Ja estdo sendo estruturadas duas novas coordenagdes patra fazer a

gestdo da segregacio no nfvel mais alto, entre diretorias, e estd em fase de conclusio a definicio das competéncias
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das areas para que seja dado inicio aos processos de selecdo para os cargos. Apéds, o Sr. Gilberto Stanzione
complementou que a Funda¢io ja comegou a realizar alguns contatos no mercado para contratacio de sistema
front-to-back, que unira as duas areas. A etapa seguinte ¢ fazer a especificagio técnica e colocar o edital em consulta
publica dentro do cronograma proposto. Com relagio a prospecgiao com estados e municipios para contratagao
de previdéncia complementar para servidores, o Diretor-Presidente informou que o Projeto de Lei n. 6.088, de
2010, esta parado no Congresso Nacional desde 2018. Nesse cenario, a Diretoria Executiva entende que o foco
mais estratégico nio seria a cria¢do de planos de previdéncia para estados e municipios, uma vez que 0s mais
relevantes, do ponto de vista financeiro, ou ja licitaram ou foram para outros provedores de previdéncia, sem
prejuizo de que esta discussdo possa voltar mais adiante quando essas entidades tiverem que se consolidar. De
acordo com ele, o foco agora ¢é investir na ampliagdo da base do governo federal. Existem seis entidades que ja
atuam com o publico da Funpresp-Exe, criadas antes da Lei n. 8112, de 1990, com as quais estdao estabelecendo
dialogos para absorver os planos, o que nio requer alteracio legislativa. Dentre elas, destacou Anvisa, Fiocruz,
IBGE e universidades. Na tramitacio da medida proviséria no Congresso Nacional, pretendem tentar abarcar
outros publicos-alvo do governo federal, como servidores temporarios, ocupantes de cargos comissionados e
empregados de estatais sem previdéncia complementar formalmente criadas. Segundo ele, nas trés janelas de
migracSes anteriores somadas entraram cerca de 17 mil participantes. Atualmente, sio 200 mil servidores
potenciais para essa janela, sendo que a meta da Fundac¢io ¢ de 18 mil novas adesdes. Na sequéncia, o Diretor
de Administragdo tratou do concurso puiblico em andamento. De acordo com o Sr. Cleiton Aratjo, com a
reformulacdo da estrutura da Funpresp-Exe e a grande evasio de analistas por fatores diversos, o quadro de
funcionarios ficou muito reduzido. Do ponto de vista logistico, a realizacdo do concurso foi bastante dificil, em
razdo da gravidade do quadro de pandemia de Covid-19. Ao final, foi feito um concurso para 53 vagas, tendo
271 aprovados em 10 areas de concentragio. Ndo houve aprovados para as areas de atudria e contabilidade e
poucos aprovados para a area comercial. O numero de aprovados nas areas de investimentos e de tecnologia da
informacio também foi baixo. A 4rea de auditoria e controle, que era um ponto de preocupacao, teve um bom
namero de aprovados. A concentragio de nimero de aprovados ficou na area de administragao geral. No dia 11
de maio devera ser feita a divulgacio de um dos resultados finais, que é o psicossocial. No dia 30 de maio, a rigor,
o concurso acaba. Em junho, a Cebraspe enviara os relatorios finais e a area de pessoal esta prevista para fazer a
contratagdo na primeira quinzena de julho. O esforgo é de antecipar o cronograma e tentar realizar a contratagio
a partir de junho mesmo. Ap6s, o St. Edmilson Gama destacou a importancia da Fundacdo possuir mecanismos
para retencdo de pessoal. Outro ponto relevante é que varios 6rgios publicos tém ampliado a contratagio
temporatia para situa¢des emergenciais, estratégia que a Funpresp-Exe também poderia utilizar, caso entenda
necessario. Em resposta, o St. Cleiton Araugjo informou, em relacio a retencido de talentos, que a questdo basica
¢ a questao salarial. O setor concorre com o mercado de seguros e com o mercado bancario. A implantagiao do
Programa de Remuneracio Varidvel teve um impacto positivo e contribuiu para a melhoria do clima
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organizacional. Outra forma de atragdo foi a implanta¢ido do trabalho hibrido, uma vez que a Funpresp-Exe tem
autonomia gerencial e administrativa. Na sequéncia, o Diretor de Administracdo realizou um relato sobre a
migracao do sistema de gestdo previdenciaria. Segundo ele, o contrato com a Singia se encerra em 30 de junho e
desde junho do ano passado a Diretoria vém trabalhando nesse tema. Hia uma série de atividades a serem
executadas ainda, que foram impactadas pelo adoecimento de alguns colaboradores e por outras intercorréncias.
A data prevista de conclusio ¢ 16 de junho. Sdo quase 300 tarefas, sendo que mais de 250 estdo em situacdo de
seguranca. As dreas mais afetadas sdo tesouraria, seguro, cadastro ¢f a/ii. O objetivo é garantir que nos meses de
julho e agosto, cruciais para receber as cargas externas e realizar os testes reais, tudo corra bem. Outra
preocupacio € o treinamento de todas as equipes, o que sé tem inicio quando cada médulo esta pronto. Para
tratar do tema, sio feitas reuniGes semanais de acompanhamento com os diretores. Em seguida, o St. Gilberto
Stanzione apresentou a situacdo dos empréstimos para os participantes do LegisPrev, o que esta diretamente
relacionado a implantacio do novo sistema de gestdo previdenciaria e da possibilidade de se trabalhar com mais
de uma consignataria. Além disso, ha algumas outras atividades a serem concluidas, como a aprovagio do novo
regulamento de empréstimos. O normativo aperfeicoa o produto e permite trabalhar simultaneamente com
outros consignatarios. Pelo calendario proposto, o empréstimo consignado na Camara dos Deputados estaria
pronto em 1° de julho, no Banco Central em 1° de outubro — havera assinatura de convénio de adesio — e no
Tribunal de Contas da Unido no inicio do ano que vem, com quem ja estio sendo agendadas conversas. Por fim,
com relacio a possibilidade de portabilidade de empréstimos de participantes de bancos para a Funpresp-Exe, o
Diretor de Investimentos informou que no 2° semestre de 2020 a Fundagio deu inicio a uma série de tratativas
para encaminhar o assunto. Em conversa com o sistema financeiro, foram informados que os bancos nio
permitem que outra instituicdo tenha acesso ao seu sistema. Em conversa com o Banco Central, este informou
que regula as institui¢des financeiras (cujo inicio de operagio ¢ regulamentado por eles) e apresentou a proposta
para o Conselho Monetario Nacional. Para o Conselho, teria que ser a Previc a procura-lo para pedir a
portabilidade do crédito, uma vez que o setor é regulado por ela. A Previc, por sua vez, nio se interessou em
levar o assunto adiante. A Funpresp-Exe também tentou encaminhar o tema por meio da Secretaria de Politica
Econdmica do Ministério da Economia, mas nio foi dada sequéncia ao assunto. Desde entdo, nio foi feita mais
nenhuma tratativa. £ uma demanda do setor de previdéncia complementar fechada como um todo e pode ser
feita via Abrapp. Ao final, os membros do Coaud agradeceram as apresentagdes e se colocaram a disposi¢io da
Diretoria Executiva para o que for necessario. Item 4) O St. Luiz Eduardo Ferreira apresentou a versao final do
Relatério de Controles Internos da Auditoria Independente. O Gerente informou que a Auditoria Independente
incorporou, ao referido Relatério apresentado pelo Sr. Ricardo Cavalcanti, na 121* reunido ordinaria do Coaud,
em 20 de abril de 2022, as sugestoes feitas nos comentarios da administragdo pelas areas da Funpresp-Exe. Os
membros do Coaud tomaram conhecimento do assunto. O Str. Luiz Eduardo Ferreira também informou ao
Comité a realizagio do processo seletivo de estagidrio a fim de auxiliar na automagio de processos de auditoria.
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Item 5) Os membros do Comité tomaram conhecimento do Relatério de Monitoramento dos Planos de Acio,
referente ao 4° trimestre de 2021, em atendimento a Solicitacio Coaud n° 31, de 25 de marco de 2022. Item 6)
O colegiado tomou ciéncia do Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS),
da Certidio Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e da Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas. Os documentos atestam a regularidade da Funpresp-Exe perante o FGTS e a
Justica do Trabalho e, ainda, que nio constam pendéncias em nome da Fundacio relativas a créditos tributarios
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e a inscri¢bes em Divida Ativa da Unido junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. Item 7) Os membros do Comité de Auditotia tomaram conhecimento
da ata da 109* reuniao ordiniaria do Conselho Deliberativo; da ata da 89* reuniao ordinaria do Comité de
Investimentos e Riscos; da ata da 60* reunido ordinaria do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev; da ata
da 39* reuniio ordiniria da Comissio de Etica; e das atas da 5* e 6* reunides ordinatias e da 3%, 4* e 5* reunides
extraordindrias do Comité de Remuneracio e Selecio de Diretores. Item 8) A Coordenagio de Secretariado e
Orgéos Colegiados informou aos membros do Comité o prazo para entrega do Relatério do Comité de Auditoria,
referente a 2021, ao Conselho Deliberativo, de acordo com o artigo 54 do Regimento Interno.
ENCERRAMENTO: A préxima reunido do Comité de Auditoria estd agendada para o dia treze de maio de
dois mil e vinte e dois, as nove horas. Nada mais havendo a tratar, o St. Cleuber Oliveira, Presidente do Comité
de Auditoria da Funpresp-Exe, considerou encerrados os trabalhos as doze horas e vinte minutos tendo eu,
Patricia Brito de Avila, secretaria da reunido, lavrado e subscrito esta ata, que apés lida e aprovada, segue assinada

pelos presentes.

Cleuber Oliveira Edmilson Gama da Silva
Presidente do Comité de Auditoria Membro do Comité de Auditoria
Nestor Ferreira Campos Filho Patricia Brito de Avila
Membro do Comité de Auditoria Secretaria da Reunido
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30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

cleubero@gmail.com, para assinar para aprovar, com os pontos de autentica¢do: email (via
token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo
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3b0e11be-7e53-4976-8e44-464f743370a2.

ICP DPocumento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

:—,)m envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n® 3b0Oe11be-7e53-4976-8e44-464f743370a2, com 0s
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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