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CONTRATO N° 03/2021
PROCESSO N° 000.220/2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS E FORNECIMENTO DE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE E
A EMPRESA INTECH SOLUCOES EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio Corporate
Financial Center - SCN - Quadra 02 — Bloco A — 2° Andar — Salas 201 a 204 — Brasilia — DF — CEP:
70712-900, insctita no CNPJ] sob o n° 17.312.597/0001-02, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, o Sr. RICARDO PENA
PINHEIRO, brasileiro, casado, portador cédula de identidade n°® 3.642.349, expedida pela SSP/DF,
inscrito no CPF sob o n° 603.884.046-04, cargo para o qual foi nomeado mediante a Resolu¢ao do
Conselho Deliberativo n® 208, de 29 de junho de 2018 e por seu Diretor de Administragdo, o Sr.
CLEITON DOS SANTOS ARAU]O, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade n°
1.675.172, expedida pela SSP/DF, insctito no CPF sob o n°® 851.631.201-15, cargo para o qual foi
nomeado por meio da Resolu¢ao do Conselho Deliberativo n® 211, de 29 de junho de 2018, ambos
residentes e domiciliados em Brasilia/DF, na forma da competéncia contida no inciso II do Art. 54
do Estatuto da CONTRATANTE, ¢ de outro lado a empresa INTECH SOLUCOES EM
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA, com sede no SIA Trecho 3 - lotes 625/695 - Bloco A -
sala 121 - Parte 1 - CEP 71200-030 - Brasilia-DF, inscrita no CNPJ no 07.669.168/0001-33 ¢ inscri¢ao
estadual no 07.471.910/001, daqui por diante desighada CONTRATADA, neste ato representada
por seu Diretor Executivo, o Sr. RENATO MORAES PEREIRA DA LUZ, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade n® 4.720.967 emitida pela SSP/PE , inscrito no CPF sob o n°
700.320.091.00, residente e domiciliado em Brasilia-DF, resolvem celebrar o presente Contrato, em
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n°® 000.220/2020, referente 2
Concorréncia n® 02/2020, nos termos da Lei n° 8.6606, de 21 de junho de 1993; da Lei n® 12.618, de
30 de abril de 2012, da Instrucio Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017, da
legislacao correlata e mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Contratacao de empresa especializada para o fornecimento de Sistema Integrado de Gestao
Previdenciaria (SIGPREV), abrangendo licenca de uso, implantacio, atendimento dedicado,
customizagdo, consultoria e op¢do de compra da licenca, conforme as especificagdes do Projeto
Basico, anexo I deste instrumento.

1.2. Os servigos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018,
caracterizando-se como atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal da CONTRATANTE, nio inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

1.3. A prestagao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacio entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA - O PRECO

3.1. O valor total desta contratacao ¢ de R$ 12.163.350,00 (doze milhdes, cento e sessenta e
trés mil, trezentos e cinquenta reais), conforme a planilha a seguir:

Unidade d Valor Valor Total
Item Descrigao ace a¢ Quantidade Unitario (RS)
Medida
(R$)

1 Licenca de uso Parcela mensal 55 56.000,00 3.080.000,00

2| Implantacdo Por entrega 1 1.020.000,00 | 1.020.000,00

3 Atendimento Dedicado | Homem/més 180 22.000,00 | 3.960.000,00

4 Customizacio Ponto de Funcio 2.573 750,00 1.929.750,00

5 Consultotia Horas 2.880 220,00 633.600,00

6 Opcao de compra Entrega 1 1.540.000,00 1.540.000,00
Valor Global (R$) 12.163.350,00
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3.2

3.3.
a prestacao de servigos, tais como: remuneracdo de pessoal, encargos trabalhistas, alimentacao,

"""Fl]npresp

As execugoes fisica e financeira observardo as estimativas conforme quadro a seguir.

Cronograma fisico (em unidades)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL
1 12 12 12 12 6
55
0,5 0,5 0 0 0 0 1
18 36 36 36 36 18
180
53 610 610 610 510 180
2573
200 650 650 650 650 80 2880
0 0 0 0 0 1 1
Cronograma Financeiro (em R$)
2021 2022 2023 2024 2025 2026 TOTAL
56.000,00| 672.000,00f 672.000,00] 672.000,00] 672.000,00( 336.000,00( 3.080.000,00
510.000,00|] 510.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.020.000,00
396.000,00| 792.000,00| 792.000,00( 792.000,00( 792.000,00| 396.000,00| 3.960.000,00
39.750,00| 457.500,00f 457.500,00|] 457.500,00| 382.500,00( 135.000,00( 1.929.750,00
44.000,00| 143.000,00| 143.000,00( 143.000,00|] 143.000,00 17.600,00 633.600,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 1.540.000,00( 1.540.000,00
1.045.750,00| 2.574.500,00( 2.064.500,00| 2.064.500,00| 1.989.500,00| 2.424.600,00( 12.163.350,00

O preco contratado abrange todos os custos e despesas diretas ou indiretas relacionadas com

transportes, tributos, dentre outras.

3.4.

O preco corresponde a proposta da CONTRATADA, conforme todos os servigos descritos
neste Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 A despesa decorrente desta contratagdo para o exercicio 2021 correra a conta dos recursos
constantes do Plano de Gestao Administrativa - PGA da CONTRATANTE.

4.2 Nos exercicios subsequentes a despesa decorrente sera custeada pelo or¢amento de cada
exercicio.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1.  As condi¢oes de pagamento encontram-se definidas no Projeto Basico, anexo I deste
Contrato, bem como no Anexo XI da IN SEGES/MP n° 5/2017.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. O reajuste encontra-se definido no Projeto Basico, anexo I deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA- DA GARANTIA CONTRATUAL

7.1. A garantia contratual encontra-se definida no Projeto Basico, anexo I deste Contrato.
CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serao empregados e a fiscalizacao pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Projeto Basico,
anexo I deste Contrato.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1.  As obrigacoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Projeto
Bisico, anexo 1 deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1.  As sangoes relacionadas a execugao contratual sio aquelas previstas no Projeto Basico, anexo
I deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei
n° 8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagio
das sangdes previstas no Projeto Basico, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
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11.4.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
11.4.3. indenizacOes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDACOES

12.1. E vedado 2 CONTRATADA interromper a execucio dos servicos sob alegacio de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. B permitido 2 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢ao Normativa

SEGES/SED/ME n° 53, de 8 de julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagao de que a
cessionaria nao se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagao
em vigor, nos termos do Parecer JI.-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(CONTRATADA) pela execugao do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utiliza¢ao de institutos tais como os da conta
vinculada e do pagamento diteto previstos na IN SEGES/MP n° 5, de 2017, caso apliciveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1.  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-20 pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666/1993,
bem como do Anexo X da IN n° 05/2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato.

13.3.  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas
na Lei n° 8.666/1993 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiatiamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS

151 Caso a CONTRATADA, no decorrer da prestacio de servigos, tenha acesso a dados
pessoais, deverd respeitar as regras editadas pela Autoridade Nacional de Protecio de Dados
(“ANPD”) no tocante ao armazenamento e tratamento de referidos dados e informacdes, sem
prejuizo do estrito respeito a Lei n. 12.965 de 2014 (“Marco Civil da Internet”), Decreto n. 8.771 de
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2016 (“Regulamento do Marco Civil da Internet”), bem como quaisquer outras leis ou normas
relativas a protecao de dados pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso
da vigéncia deste Contrato, em especial a Lei n® 13.709 de 2018 (“Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais”).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1  Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste Contrato sera o do
Distrito Federal, excluindo qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor,
que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes.

Brasilia-DF,  de junho de 2021.

Pela CONTRATANTE
RICARDO PENA PINHEIRO CLEITON DOS SANTOS ARAI'J]O
Pela CONTRATADA

RENATO MORAES PEREIRA DA LUZ

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
Identidade: Identidade:
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ANEXO I DO CONTRATO N° 03/2021

PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

1.1 Fornecimento de Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria (SIGPREV), abrangendo
licenca de uso, implantagao, atendimento dedicado, customizagao, consultoria ¢ opgdo de

compra da licenga.
1.2 DOS SERVICOS DEMANDADOS

1.2.1 O objeto da contratacio compreende a prestagao dos servicos a seguir relacionados, conforme
quantidades especificadas no Anexo I deste Projeto Basico (PB).

1.2.2  Licenca de uso: fornecimento de licenga de uso do Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria
(SIGPREV), compreendendo servigos acessorios de manutengao e de suporte remoto.

1.2.3  Implantacio: execuc¢ao das atividades necessarias para a disponibiliza¢ao e operacionalizagio
do SIGPREV.

1.2.4  Atendimento dedicado: compreende a alocagao de uma equipe de especialistas 7 /oco para
atender as demandas da FUNPRESP-EXE em relacio ao SIGPREV, em especial relacionadas a
utilizagdo, configuracdo, parametrizagao, consulta e extracao de dados, analises e produgio de
relatérios sob demanda, customizagao, manutencgao e suporte do SIGPREV, assim como em seus
aspectos tecnoldgicos e processos por ele automatizados.

1.2.5 Customizacido: prestacao de servicos de desenvolvimento e manutencao do SIGPREV,
relativos as necessidades especificas da FUNPRESP-EXE, que nao sejam escopo de atuacao da equipe
responsavel pelo atendimento dedicado.

1.2.6  Consultoria: assessoramento especializado para usuarios e profissionais de tecnologia da
informacao, visando o apoio, avaliagdo, orientacao e realizacao de atividades de desenvolvimento e de
suporte a0 SIGPREV e aos processos operacionais por ele suportados, que nao sejam escopo de
atuacdo da equipe responsavel pelo atendimento dedicado.

1.2.7  Opcao de compra: compreende a possibilidade de compra da Licenca de Uso do SIGPREYV,
por conveniéncia e oportunidade da FUNPRESP-EXE, ao término da vigéncia do contrato.

2 DA JUSTIFICATIVA

2.1 A FUNPRESP-EXE teve sua ctiacdo autorizada pela Lei 12.618/2012 (30/04/2012),
efetivada pelo Decreto 7.808/2012 (20/09/2012), com a finalidade de administrar e executar planos
de beneficios de carater previdenciario complementar para os servidores publicos titulares de cargo

1
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efetivo do Poder Executivo da Unido, suas autarquias e fundagdes. Por convénio de adesdo, tem
também o Poder Legislativo da Unido plano de beneficios proprio para seus servidores, administrado
e executado pela FUNPRESP-EXE.

2.2 Por enquadrar-se como uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, empenha
diversas atividades de gestio que demandam o uso de ferramentas adequadas ao tratamento das
informacgdes previdenciarias, integradas aos processos financeiros, contabeis, or¢amentarios, de
comunicag¢ao e de investimentos.

2.3 Objetivando atender plenamente sua finalidade, faz-se necessaria a adogao de um SIGPREV,
de carater estruturante dos processos da FUNPRESP-EXE, visando:

a) Sustentagao de seus processos operacionais;

b) Internalizacao de ferramenta que subsidie a gestao da previdéncia complementar ofertada pela

FUNPRESP-EXE,;

<) Viabiliza¢ao da disponibilizagao de novos servigos;

d) Aumento da maturidade da FUNPRESP-EXE na gestao previdenciaria; e
e) Reducio de riscos operacionais.

2.4 Assim, expostos estes motivos, ¢ que se faz necessaria a presente contrataciao, abrangendo os
servicos descritos no item 1 e conforme quantitativos especificados no Anexo I deste PB.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 O objeto devera ser contratado mediante licitagdo, do tipo técnica e prego, por possuir as
caracteristicas preceituadas no art. 45, § 4° da Lei 8.666/1993, bem como no Decreto n® 7.174/2010
e no art. 27 da Instrucio Normativa n® 05/2017.

3.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de
2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou auxiliares a area de
competéncia legal da entidade licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.3 A prestagao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Funpresp-Exe, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta.

4. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

4.1 Da Licenga de Uso

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



Clicksign

~J

unpresp

P

4.1.1 TFornecimento de Licenca de Uso do SIGPREV para nimero ilimitado de usuarios, sejam
nomeados ou conectados simultaneamente, de planos de beneficios, de base de participantes e de ndo
participantes, nao se admitindo qualquer outra modalidade que restrinja sua utilizagao.

4.1.2 A Licenca de Uso devera ser disponibilizada para uso em no minimo 4 (quatro) ambientes de
infraestrutura tecnoldgica mantidos pela FUNPRESP-EXE: (i) producio; (ii) desenvolvimento; (iii)
homologacio; e (iv) qualidade.

413 A Licenca de Uso devera contemplar moédulos e funcionalidades que atendam as
especificagoes técnicas e funcionais definidas no item 5.

4.1.4 O Suporte Remoto ¢é servigo acessorio a Licenca de Uso, devendo atender os seguintes
requisitos:

4.1.4.1 O Suporte Remoto tem por objetivo: (i) dirimir duvidas sobre a utilizacio do SIGPREV,
incluindo aquelas de carater técnico de configuracdo, parametrizacao, instalagao e desenvolvimento,
inclusive as decorrentes da Implantacdo e das CustomizacGes realizadas de acordo com os subitens
4.2 e 4.4, respectivamente; e (ii) operacionalizagao dos servigos cobertos pela Manutencdo (subitem
4.1.5).

4.1.4.2 O Suporte Remoto sera operacionalizado mediante disponibilizagao de canal de atendimento
(telefone, e-mail e/ou sistema) que opere em regime 10x5 (dez horas por dia, cinco dias por semana),
das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 19:00 horas, em dias uteis, sem limite de tempo e de nimero
de atendimentos.

4.1.4.3 Devera ser providenciado o registro dos chamados em sistema previsto para este fim, com

informagdes sobre os usuarios e caracteristicas da demanda, causa, impacto e solugdo adotada, sendo
imediatamente formalizados 2 FUNPRESP-EXE.

4.1.4.4 Mensalmente devera ser gerado relatério detalhado e de estatisticas dos atendimentos,
incluindo aqueles que possibilitem a aferi¢cao dos Niveis Minimos de Servico (item 0).

4.1.4.5 A FUNPRESP-EXE indicara a CONTRATADA seus profissionais habilitados a abertura de
chamados.

4.1.4.6 Os chamados serio classificados de acordo com a prioridade em:

a) Alta: (i) indisponibilidade de moddulos e funcionalidades que niao permitam ao usudrio
prosseguir com suas atividades normais; (i) chamados que comprometam o cumprimento de
obrigacbes legais e fiscais; e (iii) chamados que comprometam o cumprimento de obrigacdes
contratuais da FUNPRESP-EXE com seus prestadores de servigo;

b) Média: indisponibilidade de modulos e funcionalidades que nio impe¢am ao usuario
prosseguir com suas atividades normais; ou

o) Baixa: ocorréncias que possam aguardar uma solu¢ao planejada.

4.1.4.7 A classificacao dos chamados sera realizada pela FUNPRESP-EXE, no momento da abertura,
podendo serem reclassificados mediante acordo com a CONTRATADA.

4.1.4.8 Em caso de necessidade serao disponibilizados meios para acesso remoto a CONTRATADA
ao ambiente da FUNPRESP-EXE, mediante procedimentos previamente acordados entre as partes.

3
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4.1.49 Em caso de impossibilidade de solugao remota, a CONTRATADA devera providenciar o
atendimento presencial do chamado.

4.1.4.10Toda e qualquer despesa decorrente da execugao do Suporte Remoto ficara inteiramente a
cargo da CONTRATADA.

4.1.5 A Manutencio ¢ servigo acessorio a Licenca de Uso, devendo atender os seguintes requisitos:

4.1.5.1 O servico de Manutencdo refere-se as atualizagbes preventivas, corretivas, evolutivas e
adaptativas do SIGPREV que contemplem: (i) a correcao de falhas (b#ugs), incluindo as decorrentes da
Implantacdo e das Customizacoes realizadas de acordo com os itens 4.2 e 4.4, respectivamente; (i) as
melhorias disponibilizadas para todos os clientes da CONTRATADA, incluindo atualiza¢oes as
versoes mais atualizadas do sistema, mesmo que haja mudanga de plataforma tecnoldgica; e (iii) as
atualizagdes decorrentes da legislagao.

4.1.52 A CONTRATADA devera prestar atendimento de Manutencao preferencialmente de forma
remota, exceto nos casos de impossibilidade técnica ou comum acordo entre as partes, quando devera
ser realizado nas dependéncias da FUNPRESP-EXE.

4.1.5.3 Toda e qualquer despesa decorrente da execucao da Manutencao ficara inteiramente a cargo

da CONTRATADA.
4.2 Da Implantagao

421 A Implantacio contempla todas as atividades necessarias para a disponibilizacao e
operacionalizacao do SIGPREV, abrangendo instalaciao, parametrizagao, configuracao, migracao e
carga de dados e integragdes com os sistemas da FUNPRESP-EXE, incluindo sala do participante do
Portal Web.

422 A Implantacio devera ser realizada no ambiente tecnolégico sob gestio integral da
FUNPRESP-EXE.

423 A Implantacdo compreende tanto a migra¢do dos dados provenientes do sistema de gestio
previdenciaria atualmente em uso pela FUNPRESP-EXE quanto de dados mantidos em outros meios
eletronicos, como arquivos *.CSV e planilhas.

424 A Implantacido devera ser conduzida por Gerente de Projetos da CONTRATADA, designado
especificamente para este fim.

4.2.,5 A Implantacio sera executada em 3 (trés) Fases.

a) A Fase I — Planejamento — corresponde a execucao das atividades que culminam com a entrega
e aceite do documento de Plano de Implantacdo que contemple minimamente: (i) o escopo do
trabalho; (ii) o cronograma detalhado de atividades; (iii) as responsabilidades; (iv) os procedimentos a
serem executados para operacionalizacio do SIGPREV, incluindo a migra¢ao de dados; (v) a analise
dos planos de beneficios, do regulamento de empréstimo, do plano de investimentos, do plano de
gestao administrativa e dos processos operacionais da FUNPRESP-EXE que ensejario
obrigatoriamente as configuracGes e parametrizacbes no SIGPREV; (vi) plano de capacitagao; e (vii)
Etapas de Implanta¢ao, conforme subitem 4.2.6.2;

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br




Clicksign

~J

unpresp

P

b) A TFase II — Execugdo — corresponde a execucao das atividades que culminam com a plena
operacionalizacio do SIGPREV em ambientes de produgio e de homologacio, incluindo a correta
migracao de dados do sistema de gestao previdenciaria atualmente em uso pela FUNPRESP-EXE,
além da execugdo de atividades de testes e de homologagao; e

C) A Fase III — Encerramento — corresponde a execugdo das atividades que culminam com a
entrega da documentacgao referente as atividades executadas, especialmente, a documentagao técnica
que reflita as rotinas e procedimentos de instalagao, configuragao e parametrizacao do sistema, além
da execugao do treinamento aos usuarios, atividade integrante do plano de capacitagiao da Fase L.

4.2.6 A critério da FUNPRESP-EXE, a Implantacao podera ser realizada em mais de uma Etapa,
cada uma observando as Fases descritas no subitem 4.2.5.

4.2.6.1 Cada etapa correspondera a um conjunto de moédulos e funcionalidades do sistema a serem
implantados de acordo com a priorizagao da FUNPRESP-EXE.

4.2.6.2 Para efeitos de faturamento, caso a Implantacdo ocorra em:
a) Uma Etapa: esta correspondera a 100% do valor previsto para a Implantacao; ou

b) Mais de uma Etapa: o valor previsto para a Implantacdo serd igualmente proporcionalizado a
quantidade de Etapas.

4.2.7 Toda e qualquer documentagao gerada como resultado das atividades de Implantacao seguira
os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre as partes.

428 A CONTRATADA devera executar as atividades de Implantacio de forma remota e
presencial, no que couber, sendo os servicos realizados nas dependéncias da FUNPRESP-EXE
quando houver solicitagio da CONTRATANTE, necessidade técnica ou comum acordo entre as
partes.

429 Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao da Implantacio ficara inteiramente a cargo
da CONTRATADA.

4.2.10 A Implantacdo abrange a instalagao, configuragio e parametrizagio dos softwares necessarios
a sustentagao do SIGPREV, como banco de dados, sistema operacional e servidor de aplicagao.

4211 O plano de capacitagao mencionado no subitem 4.2.5. alinea “a” visa a execu¢do de um
treinamento aos usuarios para capacita-los na utilizacio do SIGPREV e nos processos por ele
automatizados, assim como os profissionais de T1 em relagdo aos aspectos tecnolégicos da solugao,
como parte integrante do plano de capacitagao (Fase I).

4.3 Do Atendimento Dedicado

43.1 Este servico compreende a alocagdo de uma equipe de especialistas 7z /oco para atender as
demandas da FUNPRESP-EXE em relagio ao SIGPREV, em especial relacionadas a utilizagao,
configuracio/parametrizacio, consulta e extracdo de dados, anilises e producio de relatérios sob
demanda, customizagdo e manutencio e suporte do SIGPREV, assim como em seus aspectos
tecnoldgicos e processos por ele automatizados.
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43.2 O Atendimento Dedicado ocorrera nas dependéncias da FUNPRESP-EXE, ou conforme

acordado entre as partes.

43.3 O Atendimento Dedicado devera ser executado por uma equipe de especialistas, designados
especificamente para este fim.

4.3.4 A FUNPRESP-EXE podera, a qualquer momento, solicitar a alteragao de Especialista.

4.3.5 Asatividades deverido ser executadas em regime de 8 horas diarias por Especialista, perfazendo
um total de 40 horas semanais, respeitado o horario de funcionamento da Entidade (08:00h até
20:00h), salvo acordo em contrario entre as partes.

43.6 O Atendimento Dedicado tem por objetivo:

a) A transferéncia de conhecimento e experiéncia necessirios a operacio do SIGPREV
diretamente pelos profissionais da FUNPRESP-EXE;

b) A redugao da curva de aprendizado de profissionais da FUNPRESP-EXE;

C) O aumento da performance e disponibilidade do SIGPREV, assegurado pela capacitagio
pratica dos operadores em condicGes reais, suportados presencialmente por especialistas capazes de
assegurar que todos os procedimentos sejam realizados adequadamente; e

d) A andlise, corre¢ao, customizac¢ao e implementagao de rotinas a serem operacionalizadas pelo
SIGPREYV identificadas apds a sua implantag¢ao, incluindo alternativas para suporte aos processos de
negocio e integragdes de informagdes e processos com outras solugdes.

4.3.7 O Atendimento Dedicado inclui as seguintes atividades:

a) Execugiao de atividades operacionais (de negdcio e tecnoldgicos), tais como: parametrizagoes;
configuracées, desenho e documentagao de processos, de solugées e de integragdes; analise de ganhos
e de pontos de melhoria; e acompanhamento do uso do SIGPREV;

b) Elaboragao de procedimentos especiais ou detalhamento de procedimentos padrao;

o) Elaboragao de relatérios de atividades detalhando os procedimentos realizados;

d) Elaboragao de pareceres técnicos;

e) Correcao de falhas na aplicagao;

f) Customizacao da aplicacdo, que implica na alteragdo do cédigo fonte do software, visando

criar e alterar funcionalidades do SIGPREV;
2) Treinamento presencial (“on-j0b”), sempre que necessario.

4.3.8 As seguintes entregas devem ser realizadas como resultado da execucgdo das atividades de
Atendimento Dedicado:

a) Relatorio mensal com informagdes sobre as atividades executadas, chamados atendidos e
recomendagdes, quando aplicavel.

4.3.9  Asatividades executadas no ambito do Atendimento Dedicado nao devem se sobrepor aquelas
executadas nos demais servicos previstos neste PB.
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4.3.10 Toda e qualquer documentagio gerada como resultado das atividades de Atendimento
Dedicado seguira os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre as
partes.

43.11 Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao do Atendimento Dedicado ficara
inteiramente a cargo da CONTRATADA.

4.4 Da Customizagao:

4.4.1 A Customizagdo compreende a prestacio de servicos de desenvolvimento e manutengao do
SIGPREV, relativos as necessidades especificas da FUNPRESP-EXE, que nio sejam escopo de
atuagao da equipe responsavel pelo Atendimento Dedicado.

4.4.1.1 A customizacdo ¢ caracterizada pela produgio e alteragao de codigos de soffware visando criar
e alterar funcionalidades do SIGPREV em linguagens de programacio e/ou ferramentas de Business
Intelligence (BI), contemplando as atividades de analise de negdcio, analise de requisitos, projeto
(arquitetura), programacao, testes, homologacdo, implantagao e operagdo assistida, assim como a
geracao da documentagao associada.

4.4.1.2 Naio sao objetos da customizacio as especificaces técnicas e funcionais, definidas no item 5,
e as atividades previstas no Plano de Implanta¢ao, conforme subitem 4.2.5.

4.4.2 A customizacio sera estimada e quantificada com base na metodologia de contagem de Pontos
de Funcao (PF).

4.4.2.1 A contagem sera de acordo com as regras e orientagoes estabelecidas no Manual de Pratica de
Contagens de PF, versaio 4.3.1 (CPM 4.3.1), ou posterior, publicado e mantido pelo IFPUG
(International Function Point User Group), pelo tamanho funcional da solu¢ao desenvolvida.

4.4.2.2 Os procedimentos aplicaveis a situagoes nao contempladas no CPM 4.3.1, ou postetior, estao
definidos no Roteiro de Métricas de Software — SISP, versao 2.3 ou posterior, publicado e mantido
pela Secretaria de Tecnologia da Informacgao e Comunica¢ao do Ministério da Economia.

4.4.2.3 Ao término da customizacdo sera efetuada a contagem final de PF, quando sera aceito o
acréscimo de até 15% em relagao ao estimado inicialmente, para efeitos de pagamento. Em caso de
decréscimo em relagao ao estimado inicialmente, esta nova contagem sera utilizada para efeito de
pagamento.

443 A demanda pelo servico de customizacdo sera formalizada por meio do mesmo canal de
atendimento previsto para o suporte remoto (subitem 4.1.4).

4.4.3.1 A customizagao sera classificada de acordo com sua prioridade em alta, média ou baixa.

4.43.2 A classificagio da customizacao sera realizada pela FUNPRESP-EXE, podendo ser
reclassificada mediante acordo com a CONTRATADA.

444 Apoés a formalizacio da customizacio, a CONTRATADA devera elaborar cronograma e
orcamento preliminares (proposta preliminar) com a contagem de PF, para aprovagio da
FUNPRESP-EXE, sendo de sua responsabilidade a execugao das atividades necessarias para este fim.
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445 Apds aprovagao da proposta preliminar e levantamento inicial de requisitos, a
CONTRATADA devera apresentar cronograma e or¢amento definitivo (proposta definitiva) com a
contagem de PF, para aprovacao da FUNPRESP-EXE, sendo de sua responsabilidade a execugido das
atividades necessarias para este fim.

4.4.6 A contagem de PF da proposta definitiva sera a considerada para todos os efeitos neste PB,
em especial ao subitem 4.4.2.3.

4.47  Mediante solicitacio de mudanga, formalizada pela FUNPRESP-EXE, a proposta definitiva
podera ser alterada.

4.4.8 Em caso de necessidade serdo disponibilizados meios para acesso remoto a CONTRATADA
ao ambiente da FUNPRESP-EXE, mediante procedimentos previamente acordados entre as partes.

4.49 Em caso de impossibilidade de execugao remota, a CONTRATADA devera providenciar a
execucao presencial da customizacio.

4.4.10 Toda e qualquer documentagao gerada como resultado da atividade de customizacdo seguira
os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre as partes.

4.4.11 As atividades relacionadas a analise de negdcio, a andlise de requisitos e de operagao assistida
deverao ser realizadas presencialmente, a nao ser que haja prévio acordo entre as partes.

4.4.12 A customizacdo, apos executada, estara coberta pelos servi¢os acessorios de suporte remoto e
de manutencio, conforme subitens 4.1.4 e 4.1.5, respectivamente.

4.4.13 E inerente a Customizagao as atividades de analise e proposta de redesenho de processos que
possam ser otimizados como resultado da customizacao.

4.4.14 Toda e qualquer despesa decorrente da execugao da customizacao ficara inteiramente a cargo

da CONTRATADA.
4.5 Da Consultoria:

4.5.1 A consultoria corresponde ao assessoramento especializado para usuarios e profissionais de
tecnologia da informacio, visando o apoio, avaliagao, orientagdo e realizagio de atividades de
desenvolvimento e de suporte a0 SIGPREV e aos processos operacionais por ele suportados.

452 A consultoria ocorrera sob demanda, de acordo com as necessidades especificas da
FUNPRESP-EXE, preferencialmente de forma remota, exceto nos casos que o escopo do servico
demande a presenca 7 loco, a critério da CONTRATANTE.

4.5.3 A consultoria devera ser executada por especialista, designado especificamente para este fim.
454 A FUNPRESP-EXE podera, a qualquer momento, solicitar a alteragdo de especialista.

4.5.5 Nos casos de execugao do servico de forma presencial, as atividades serdo preferencialmente
executadas no horario de funcionamento da Sede, que é das 08 as 20 horas, salvo comum acordo entre
as partes.

4.5.6 A consultoria tem por objetivo:

a) A transferéncia de conhecimento e experiéncia necessarios a opera¢ao do SIGPREV
diretamente pelos profissionais da FUNPRESP-EXE; e
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b) A analise, correcao e implementagao de rotinas a serem operacionalizadas pelo SIGPREV,
identificadas pela FUNPRESP-EXE durante o periodo de vigéncia contratual, incluindo alternativas
para suporte aos processos de negocio e integragoes de informagdes e processos com outras solugdes.

4.5.7 A consultoria inclui as seguintes atividades:

a) Execugao de atividades operacionais (de negocio e tecnolédgicos), tais como: parametrizagoes;
configuracoes, desenho e documentagao de processos, de solugées e de integragoes; analise de ganhos
e de pontos de melhoria; e acompanhamento do uso do SIGPREV;

b) Elaboragao de procedimentos especiais ou detalhamento de procedimentos padrao;
o) Elaboragao de relatérios de atividades detalhando os procedimentos realizados;

d) Elaboragao de pareceres técnicos; e

e) Treinamento presencial, sempre que necessario.

4.5.8 As seguintes entregas devem ser realizadas como resultado da execucao das atividades de
Consultoria:

a) Procedimentos documentados, possibilitando que a FUNPRESP-EXE assuma as atividades
com sua prépria equipe;

b) Pareceres técnicos sobre procedimentos implementados e sobre analise de cenarios a serem
implementados; e

9) Relatoério com informagoes sobre as atividades executadas e recomendagoes, quando aplicavel.

4.5.9 Asatividades executadas no ambito da consultoria nao devem se sobrepor aquelas executadas
nos demais servigos previstos neste PB.

4.5.10 Toda e qualquer documentacao gerada como resultado das atividades de consultoria seguira
os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre as partes.

4.5.11 A demanda pelo servico de consultoria sera formalizada por meio do mesmo canal de
atendimento previsto para o suporte remoto (subitem 4.1.4).

4.5.12 A necessidade pelo servico de consultoria sera classificada pela FUNPRESP-EXE de acordo
com sua prioridade em alta, média ou baixa, podendo ser reclassificada mediante acordo com a

CONTRATADA.

4.5.13 Toda e qualquer despesa decorrente da execugao da consultoria ficard inteiramente a cargo da
CONTRATADA.

4.6 Da Opgio de Compra:

4.6.1 A Opcio de Compra compreende a possibilidade de compra da licenca de uso do SIGPREV,
tal como implantadas e utilizadas na FUNPRESP-EXE, por sua conveniéncia e oportunidade, ao
término da vigéncia do contrato.

4.6.2 A opcdo de compra sera manifestada pela FUNPRESP-EXE durante os ultimos 12 (doze)
meses da vigéncia contratual.

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



Clicksign

QQ

Funpresp

4.6.3 A opcdo de compra implicara na disponibilizagio do SIGPREV a FUNPRESP-EXE, para seu
uso e evolugio, dos cddigos de software, dos modelos e seripzs de banco de dados e das documentagoes
técnica e de usuario.

4.6.4 A FUNPRESP-EXE nio podera, por qualquer motivo, transferir, ceder ou disponibilizar a
terceiros a licenca de uso.

4.6.5 O exercicio da opcdo de compra respeitara os direitos de propriedade intelectual da
CONTRATADA.

4.6.6 O valor proposto para a opgao de compra nao podera superar 50% do valor total da licenca
de uso, nos termos do Anexo 1.

5. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E FUNCIONAIS MINIMAS
5.1 Condig¢ées Gerais:

5.1.1 Caso o SIGPREV da CONTRATADA nao atenda a determinados requisitos funcionais
(subitem 5.3), esta devera explicitamente relaciona-los em sua proposta técnica, na forma do Anexo
IV. Devera, ainda, apresentar Plano de Adequacgdo destes requisitos, a ser incluido no Plano de
Implantacdo, durante a Fase I — planejamento do servico de Implantacao.

5.1.1.1 Os requisitos funcionais a serem avaliados na prova de conceito (item 11) sao obrigatérios,
nao se aplicando o subitem 5.1.1.

5.1.2  Eventuais funcionalidades nio listadas neste Projeto Basico porém nativamente integrantes da
solucato SIGPREV da CONTRATADA poderao também ser utilizadas, a critério da
CONTRATANTE.

52 Requisitos Legais e Regulamentares:

5.2.1 Operacionalizar processos, atividades e regras de negdécio de gestdio previdenciaria
complementar fechada, decorrentes da legislacio em vigor, notadamente:

a) Lei n® 12.618/2012;

b) Decreto 7.808/2012;

o) Lei Complementar 108/2001;
d) Lei Complementar 109/2001;
e) Lei n° 9.613, de 1998;

f) Lei n° 11.053/2004;

2) Lei n® 13.183/2015;

h) Lei n® 13.709/2018,;

1) Lei n® 13.810, de 2019

) Resolugoes CNPC e CNSP;
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k) Instrugdes SPC e PREVIC;
) Instrucbes Normativas SRF 524, 588 ¢ 589, 1452 ¢ 1571.

5.2.2  Operacionalizar processos, atividades e regras de negécio de gestao previdenciaria
complementar fechada, decorrentes dos seguintes instrumentos da FUNPRESP-EXE, incluindo
demonstrativos, notas e pareceres:

a) Regulamento do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder Executivo,
disponivel em www.funpresp.com.br;

b) Regulamento do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder Legislativo,
disponivel em www.funpresp.com.br;

o) Plano de Gestao Administrativa, disponivel em www.funpresp.com.br;

d) Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder

Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

e) Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder
Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br;

f) Nota Técnica Atuarial do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder
Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

2) Nota Técnica Atuarial do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder
Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br;

h) Manual Técnico de Perfis de Investimento do plano ExecPrev, disponivel em
www.funpresp.com.br;

) Manual Técnico de Perfis de Investimento do plano LegisPrev, disponivel em
www.funpresp.com.br;

) Contrato de compartilhamento dos riscos para beneficios nao programados, disponivel em
www.funpresp.com.br;

k) Norma interna de Arrecadagio e Cotizacio de Contribuicoes (NOR 2.13.025.0018),
disponivel na intranet da Fundagao;

5.3 Requisitos Funcionais:
53.1 GESTAO CONTABIL:

5.3.1.1 Manutencao dos planos de contas contabeis, auxiliares e padrio PREVIC, que sejam
configuraveis.

5.3.1.2 Movimentacao contabil:
53.1.2.1 Lancamentos com partida simples e maltiplas;

53.1.2.2 Fornecer criticas dos langamentos (ex. evento em plano nao permitido; valor débito
<>total de crédito);
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53.1.2.3 Cadastro de eventos e historicos padronizados, fazendo lancamentos automaticos;
53.1.2.4 Permitir lancamentos manuais;

5.3.1.2.5 Processar lotes de lancamentos de outros sistemas de forma parametrizavel;

5.3.1.2.6 Realizar lancamentos retroativos;

5.3.1.2.7 Permitir ajuste de langamentos e ou exclusio dos mesmos em data indicada pelo

usuario, desde que o més de langamento esteja aberto;
5.3.1.2.8 Atualizar automaticamente os saldos;

5.3.1.2.9 Consulta de langamentos contabeis por periodo, conta contabil, patrocinador, plano
e perfil de investimentos;

5.3.1.2.10 Gerar o encerramento automatico das contas de resultado.

5.3.1.3 Rotinas por controle de algadas e segregacao de fungoes:

53.1.3.1 Controlar o acesso por usuario;

5.3.1.3.2 Rotinas de controle de algadas e segregacao de funcao;

5.3.1.3.3 Permitir o acesso simultineo do programa por varios usuarios e compartilhamento de
informacoes.

5.3.1.4 Processamento e fechamento contabil:

5.3.1.4.1 Permitir o processamento e fechamento por Plano, subplanos e perfil de
investimentos;

53.1.4.2 Operacoes Inter programas:

53.1.4.2.1 Lang¢amento automatico do fluxo de investimentos;

53.1.4.2.2 Rateio das despesas administrativas por centro de custo, com base em percentuais
preestabelecido;

5.3.1.4.2.3 Constituicio/reversio do fundo administrativo;

53.1.4.24 Rotina para lancamento das reservas matematicas.

5.3.1.5 Utilizagao de calendarios proprios com periodicidades parametrizaveis via sistema, a fim de
permitir o controle dos fechamentos contabeis; bloqueando alteragées ou novos langamentos.

5.3.1.6 Cadastro Entidade — Plano — subplano — perfil de investimentos.
5.3.1.7 Cadastro de organograma centro de custo.

5.3.1.8 Cédigo de identificagdao do perfil de investimentos.

5.3.1.9 Relatorios:

5.3.1.9.1 Gerar os livros contabeis (Diario e Razao) nos formatos legais, ou arquivos eletronicos,
segregados por Patrocinador/plano de beneficio e petfil de investimento;

53.1.9.2 Gerar razao no formato legal, com alternativa de partida e contrapartida;

12

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br

Clicksign



Clicksign

5.3.1.9.3 Emitir termos de abertura e encerramento do diario;

5.3.1.94 Todos os relatorios precisam ter o filtro por planos, Perfil, PGA e consolidado por
periodo;
5.3.1.9.5 Gerar balancetes, diarios, mensais, em diferentes niveis, com e sem o encerramento

do exercicio, sem a necessidade de desfazer o lancamento de encerramento;

5.3.1.9.6 Gerar balancete PREVIC no formato xml, com suas consisténcias;
5.3.1.9.7 Gerar o balango e demonstragoes contabeis exigidos pelo 6rgao fiscalizador;
5.3.1.9.8 Ter um gerenciador de relatorios, permitindo personalizar e incluir férmulas de calculo

e vinculagao com saldos entre outras opgoes.
5.3.1.100briga¢oes acessorias:
5.3.1.10.1 Extracao de informacOes para integragoes legais, fiscais e gerenciais;

5.3.1.10.2 Consultas e geracao de arquivo para as declaracOes legais obrigatorias: plataforma
SPED (contabil — ECD, fiscal — ECF, contribui¢bes — EFD), contemplando as regras de consisténcias
do 6rgio fiscalizador;

5.3.1.10.3 Consultas e geracao de DCTF, DIRF, DARF, GPS, INSS, ISS e GRU, vinculada ao
sistema financeiro.

5.3.1.11Consultas e geracao de relatérios operacionais e gerenciais, mantidas pelo usuario, por meio
de féormulas definidas em sistema, possibilitando sua vinculagio a uma planilha excel previamente
formatada pelo usuario; permitir a exportagao nos padroes XML, texto e PDF e outros.

5.3.1.12Parametrizagao para cadastramento de contratos com vencimentos periddicos para
documentos que geram langamentos contabeis regularmente, tais como impostos, de forma a gerar os
langamentos contabeis automaticamente por meio de processamento automatico vinculado ao sistema
tesouraria.

5.3.1.13Apurar o valor da cota diaria dos planos de beneficios por subplanos (perfil de investimentos
e outros) com processamento automatico dos dados necessarios para sua formagao e conciliagio.

5.3.1.14Verificagiao de lancamentos e saldos das contas.

5.3.2 GESTAO DE TESOURARIA:

5.3.2.1 Lancamentos e controle de contas a pagar e receber, contemplando as fungdes: Cadastro,
liberagao, autorizagao, reprogramagao, bloqueio, desbloqueio, baixa e estorno.

5.3.2.2 Parametrizagdo para cadastramento de favorecido/sacado, clientes, fornecedores e bancos.
5.3.2.3 Liberacio por controle de al¢adas e segregacao de funcdes.

5.3.2.4 Atualizagdio descentralizada e a assinatura eletronica de pagamentos, recebimentos e
transferéncias bancarias.

5.3.2.5 Autorizacio financeira de pagamentos, recebimentos e transferéncias bancarias.
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5.3.2.6 Consulta, geragao e controle das retengoes tributarias de pessoa Juridica e Fisica (IRRF, CSRF,
ISS, INSS).

5.3.2.7 Consulta e geracao de guias de tributos, com as respectivas datas de recolhimento, inclusive
informagoes e arquivos de DCTT, DIRF e DARF.

5.3.2.8 Pagamentos por remessa de arquivo em meio magnético, com gera¢ao de arquivo remessa no
leiaute padrio dos bancos (FEBRABAN) e leitura e carga de arquivo retorno, gerando a
movimentac¢ao contabil da liquidagao no “contas pagar”.

5.3.2.9 Controle de fluxo de caixa (pagamentos, recebimentos e despesas bancarias); aplicacio e
resgates de investimentos.

5.3.2.10Fechamento diario e conciliagio bancaria, mediante a utilizagdo de calendarios préprios com
periodicidades parametrizaveis via sistema, a fim de permitir o controle dos fechamentos.

5.3.2.11Controlar as operagdes financeiras provenientes de autorizagdes de pagamento, autorizagdes
de recebimento, lancamentos financeiros e, transferéncias.

5.3.2.12Controle dos adiantamentos, reembolsos e fundo fixo.

5.3.2.13Carga automatica das informacSes de arrecadagao e beneficios considerando o plano,
subplanos e perfil de investimentos:

5.3.2.13.1 Geragdo da movimentagao contabil e financeira nos processos de portabilidade de
entrada e saida, com inscri¢ao nas “contas receber” e “contas pagar”. Ferramenta de conciliagdo, para
identificagdo dos créditos no extrato bancario e liquida¢ao automatica pelos respectivos recebimentos,
nos Planos de Beneficios, Perfis de Investimentos e PGA;

5.3.2.13.2 Leitura e carga dos arquivos de contribuicbes dos patrocinadores, gerando a
movimentac¢ao contabil e financeira na “contas receber” nos Planos de Beneficios (perfil e outros) e
no PGA (taxa de carregamento). Ferramenta de conciliagao, para identificagao dos créditos no extrato
bancario e liquidagao automatica pelos respectivos recebimentos, nos Planos de Beneficios, Perfis e
no PGA;

53.2.13.3 Ferramenta de tratamento das modalidades de contribui¢des que utilizem cobranga
(autopatrocinio, facultativo e alternativo), para geragao do boleto, débito automatico ou outra forma
de cobranca bancaria. Leitura dos arquivos retornos e baixa/liquida¢io automatica, gerando as
movimentagOes contabeis e financeiras pela inscricdo no “contas a receber” e liquidagao pelos
respectivos recebimentos, nos Planos de Beneficios, Perfis e no PGA.

5.3.2.14Gerar a contabilizacao dos movimentos financeiros.
5.3.2.15Consulta de arquivo remessa bancaria.

5.3.2.16Relatorio do fluxo financeiro previsto e realizado dos compromissos registrados por plano,
perfil e outras unidades de controle.

5.3.2.17Integracio com as funcionalidades de contabilidade, gestao previdenciaria, investimento e
or¢amento.
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5.3.2.18Consultas e geragdao de relatorios operacionais e gerenciais por patrocinador, plano, Perfil,
outros subplanos, PGA e consolidado, mantidas pelo usuario, por meio de férmulas definidas em
sistema, possibilitando sua vincula¢ao a uma planilha Excel previamente formatada pelo usuario.

53.3 GESTAO ORCAMENTARIA:

5.3.3.1 Controle do processo de elaboragao apuragio e acompanhamento or¢amentario, dos Planos
de Beneficios e do PGA, contemplando analise comparativa entre o valor or¢ado e o realizado. O
valor realizado devera ser acompanhado pelos critérios de competéncia (receita auferida e despesa
incorrida) e caixa (receita recebida e despesa paga).

5.3.3.2 Permite a elaboracio do orcamento anual, utilizando-se de dados histéricos e férmulas
matematicas (média, mediana, desvio padrio, aplicagdes percentuais, etc.), a fim de facilitar a
elaboracdao orcamentaria.

5.3.3.3 Cadastro de itens or¢amentarios.
5.3.3.4 Consolidagdes do PGA em nivel de centro de responsabilidade.

5.3.3.5 Manutencao e parametrizagdao de planos de contas or¢amentarios gerenciais, agregando contas
dos planos de contas contabil e financeiro.

5.3.3.6 Atualiza¢ao do acompanhamento or¢amentario realizado de forma automatizada.

5.3.3.7 Parametrizagdo, geracao e exclusio de rateio orgamentario no PGA entre Administra¢ao
Previdencial e Administracdo de Investimentos, bem como por areas de responsabilidade.

5.3.3.8 Controle das alteracdes do or¢amento, incluindo remanejamento, suplementagdo e
reprogramacao, possibilitando a visualizagdo do histérico e geragdo de versdes no decorrer do
exercicio com armazenagem dos comentarios correspondentes.

5.3.3.9 Relatorio comparativo de valor previsto X realizado, consolidado e analitico, possibilitando
sua exportacao em diferentes formatos.

5.3.3.10Permitir a carga de valores previstos e plano de contas por meio da importa¢io de dados
contidos em planilha excel padrao.

5.3.3.11Integracao online com a gestio contabil e financeira para atualizagio da execugdo e
acompanhamento or¢amentario.

5.3.3.12Consultas e geragao de relatérios operacionais e gerenciais, mantidas pelo usuario, por meio
de féormulas definidas em sistema, possibilitando sua vinculagio a uma planilha excel previamente
formatada pelo usuario.

5.3.3.13Criagao de indicadores de performance por digitacao ou por férmulas para acompanhamento
orcamentario.

5.3.3.14Cadastro e gerenciamento de cenarios para elaboragdo do or¢amento.
53.4 PARAMETRIZACAO DE PLANOS:
5.3.4.1 Cadastramento de planos de beneficios (Perfil e outras unidades), patrocinadoras,

contas/fundos, regras de custeio de plano e tipos de conttibuicio.

15

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



Clicksign

)

Funpresp

5.3.4.2 Parametrizagdo dos tipos de contribuicdes e taxas por plano de beneficio e tipo de
contribui¢io, assim como de sua forma de calculo.

5.3.4.3 Cadastramento de indices do plano e da unidade de referéncia dos planos (URP), assim como
de indices financeiros utilizados para calculos em geral (IPCA, INPC, IGPM, etc.).

5.3.4.4 Distribuicdo das contribui¢bes em contas/fundos segmentadas, com base no plano de custeio
previamente parametrizado.

5.3.4.5 Segregacao, registro e controle das contribuigdes por plano e participante, em cotas e em reais.
5.3.4.6 Parametrizagdo de rubricas/verbas para aloca¢io de contribui¢des e taxas.

5.3.4.7 Consulta e cadastramento de beneficios por plano de beneficio, sejam eles de pagamento
unico, contribuicio definida, misto, beneficio definido ou de risco.

5.3.4.8 Consulta e cadastramento de indices de concessiao de beneficios, tanto da FUNPRESP-EXE
quanto do RPPS/RGPS.

5.3.4.9 Consulta e cadastramento de tabuas de mortalidade e taxa de juros utilizadas na concessao de
beneficios.

5.3.4.10Parametrizacao do calculo da expectativa de vida, utilizada no calculo dos beneficios.
5.3.4.11Consulta, cadastramento e parametrizacao de caréncias para concessao de beneficios.

5.3.4.12Consulta e cadastramento das regras de concessao dos beneficios em cada plano, tais como
critério de concessdo, critérios de conversio de beneficio, critérios de contabilizacio de
rubricas/verbas, entre outras necessarias a concessio, conforme Regulamento dos Planos.

5.3.4.13Parametrizacao das regras de movimentacao entre as Reservas e entre as Reservas e Fundo
Coletivo.

5.3.4.14Parametrizagao das regras de tributagdo (progressivo e regressivo), bem como as metodologias
previstas pela legislacio (PMP/PEPS e outras) por tipo de beneficio e instituto.

5.3.4.15Parametrizagao da incidéncia de taxa de carregamento por tipo de contribuigao e tempo de
adesio.

53.5 GESTAO CADASTRAL - PARTICIPANTES E NAO PARTICIPANTES:

5.3.5.1 Permitir a importagao de dados de participantes das patrocinadoras no formato atualmente
em uso na FUNPRESP-EXE.

5.3.5.2 Permitir a importagao de dados de servidores das patrocinadoras no formato atualmente em
uso na FUNPRESP-EXE.

5.3.5.3 Permitir a exportacao de dados sobre atualiza¢oes cadastrais (cancelamento, autopatrocinio,
alteragao de aliquota de contribuicao e salario de participa¢do) para integracao com o sistema do
patrocinador, no formato atualmente em uso na FUNPRESP-EXE.

5.3.5.4 Manutengao (consulta, inclusao, delecdo e atualiza¢ao) de dados cadastrais de participantes,
dependentes, tutores e curadores, tanto por digitacdo no sistema quanto por carga de arquivo em
leiaute pré-definido.
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5.3.5.5 Consulta, inclusdo, dele¢io e atualizacio de dados cadastrais de servidores que nio sio
participantes (sem vinculo a plano de beneficios), tanto por digitagao no sistema quanto por carga de
arquivo em leiaute pré-definido.

5.3.5.6 Registro de adesio de participantes a planos de beneficio, observados os critérios previstos na
legislagdao e no regulamento do plano, quanto a classificacdo do participante, tipo de adesio, regime
de tributagao, aliquota de contribuigdo e salario de participagao.

5.3.5.7 Consulta, inclusdo e atualizacdo de perfil de investimento no cadastro do participante, com as
respectivas repercussoes na arrecadagao do participante.

5.3.5.8 Inclusio automatica do perfil de investimento do participante conforme o ciclo de vida
previsto no manual de perfis de investimento da Fundag¢io, com registro de histérico e consultas.

5.3.5.9 Vinculagao de participantes a dependentes, tutores e curadores.

5.3.5.10Atualizagao de situacao de participantes nos planos de beneficio (desligamento,
autopatrocinio, cancelamento, beneficio proporcional diferido), com registro de histérico e
permitindo sua consulta.

5.3.5.11Unificacio cadastral de matriculas em caso de cancelamento e retorno ao plano, para contagem
do tempo liquido de vinculo ao plano.

5.3.5.12Parametrizacio de caréncia para elegibilidade de institutos, concessoes de beneficios,
pagamentos e contribui¢des por situacdo de participante.

5.3.5.13Parametrizagao da situacio dos participantes nos planos de beneficios, para céalculo de
contribuicoes.

5.3.5.14Migracao de participantes entre patrocinadoras, com registro de historico e permitindo sua
consulta.

5.3.5.15Consultas em geral permitindo a cria¢do de relatério dinamico onde o usuario indica os filtros
e parametros desejados.

5.3.5.16Controle de opgao de tributagao de Imposto de Renda (regimes progressivo e regressivo)
observando a regra de atualizagio quanto ao prazo previsto na Lei 11.053/2004.

5.3.5.17Geracao do arquivo DPREV para a Receita Federal do Brasil (RFB), com a relagao dos
participantes que optaram pela tributagao regressiva, conforme instru¢ao normativa SRF 588.

5.3.5.18Rotina para consulta e manutencao de participantes e dependentes que sdo pessoas
politicamente expostas, tanto por digitagao quanto por carga mediante leiaute previamente definido.

5.3.5.19Funcionalidade para apuragdo do quantitativo mensal de participantes por situag¢ao no plano,
género e faixa etaria para fins de estatistica populacional da PREVIC, inclusive distinguindo por sexo

e idade.

5.3.5.20Rotina de exportagao de dados conforme leiaute definido pela PREVIC para envio da
estatistica populacional semestral — IN MPS/SPC 24.

5.3.5.21Relatérios de integracio com sistemas do Orgio fiscalizador das EFPC.
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5.3.5.22Consulta e geracio de relatorios de critica da base cadastral, com base em parimetros
configuraveis e pré-definidos.

5.3.5.23Consulta e emissao de informagdes legais ao COAF, em observancia a legislagao vigente de
prevencao contra o crime de lavagem de dinheiro, com a indicagao de pessoas politicamente expostas
e a geracao de alertas quando da necessidade de tal geragio.

5.3.5.24Consulta e emissdo de informacdes legais para PREVIC e SRF.

5.3.5.25Consulta e emissiao de mala direta, com vinculo a documento do WORD pré-configurado.
5.3.5.26Cadastro de propostas de seguro.

5.3.5.27Emissao de relatérios operacionais e gerenciais.

53.6 GESTAO DA ARRECADACAO, AUTOPATROCINIO E PORTABILIDADE DE
ENTRADA:

5.3.6.1 Permitir a criacdo de rotinas de criticas de contribuicoes.

5.3.6.2 Permitir a recep¢dao de dados de participantes das patrocinadoras no formato atualmente em
uso na FUNPRESP-EXE.

5.3.6.3 Permitir a importagao de contribui¢des descontadas na folha de pagamento do patrocinador
no formato atualmente em uso na FUNPRESP-EXE.

5.3.6.4 Cadastramento de planos de beneficios, patrocinadoras, fundos, contas, perfis de
investimento, regras de custeio de plano e tipos de contribuigio.

5.3.6.5 Parametrizagao dos tipos de contribui¢des por plano de beneficio, assim como de sua forma
de calculo por situagao do participante no plano.

5.3.6.6 Parametrizacao da incidéncia de taxa de carregamento por tipo de contribui¢do e por tempo
de adesao.

5.3.6.7 Cadastramento de indices do plano, assim como de indices financeiros utilizados para calculos
em geral.

5.3.6.8 Corregao anual do salario de participagao do participante autopatrocinado com base no indice
de corregao do plano.

5.3.6.9 Manutencao (consulta, inclusao e atualizacao) de dados financeiros de participantes tanto por
digitacao no sistema quanto por carga de arquivo em leiaute pré-definido.

5.3.6.10Consulta e calculo das contribui¢des, por patrocinadora, por plano e por participantes ativos
e autopatrocinados, com base no plano de custeio previamente parametrizado.

5.3.6.11Conciliagao das contribui¢oes arrecadadas via importagdo de arquivo com base no plano de
custeio previamente parametrizado.

5.3.6.12Consulta e geracio de relatérios informando o resultado das conciliagbes da arrecadagao,
resultado das importagdes e processamentos gerais dos dados de contribuigoes dos participantes e
patrocinadoras (mapa resumo, taxa administrativa, ficha financeira, cotizacao, até a geragao do extrato
para o participante, possibilitando a exportacao para os formatos definidos.
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5.3.6.13Distribuicdo das contribui¢bes em contas/fundos segmentadas, com base no plano de custeio
previamente parametrizado.

5.3.6.14Recepcio de contribui¢ao de portabilidade de entrada e registro do valor na ficha financeira
do participante.

5.3.6.15Rotina para emissao de documento ao participante com informagoes acerca de sua
portabilidade, conforme exigéncia legal da Instrucio Conjunta SUSEP/PREVIC 1/2014.

5.3.6.16Cadastro da previsao de recebimento de contribuicdes (mapa resumo enviado pelo
patrocinador), tanto por digitacdo quanto por importacio de arquivo mediante leiaute especifico,
incluindo o atualmente em uso pela FUNPRESP-EXE.

5.3.6.17Cadastro da previsao de recebimento de portabilidades vindas de outras entidades.

5.3.6.18Comparacao entre arquivo de pagamento processado pelo banco com as informagdes
financeiras enviadas pelas patrocinadoras.

5.3.6.19Apropriacao das contribuicGes nas contas/fundos do participante, realizando a compra de
cotas, com base na data do pagamento da contribuicio, mediante identificacio no sistema de
tesouraria, individualizando os valores de acordo com o tipo de contribuicao e data de repasse do
recurso.

5.3.6.20Segregacao, registro e controle das contribui¢des na ficha financeira do participante, por cotas
e por reais.

5.3.6.211ntegracao com os demais mddulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade, investimento,
empréstimo, folha ou similares), de forma a contemplar automaticamente descontos devidos em
pagamentos de institutos e beneficios, tais como parcela de empréstimo.

5.3.6.22Consulta e calculo de acréscimos legais (multa e juros) nao pagos ou pagos apds vencimento,
emitindo relatério da memoria de calculo.

5.3.6.23Geracdo de boletos em lote, além de Integracio com a aplica¢ao interna da Funpresp
responsavel pela geracao de boletos, de forma a viabilizar a gestio de inadimpléncia por tipo de
contribui¢ao, emissao de avisos (SMS, e-mail, outro) para o participante com boletos em aberto.

5.3.6.24Consulta e emissao de cobranga por boleto bancario ou débito em conta para os participantes
e patrocinadoras com valor de arrecadagao nao pago ou em atraso, e realizar o controle das cobrangas
(data da emissdo, data do pagamento, pendéncias).

5.3.6.25Consulta e emissao de cobranga por boleto bancario ou débito em conta para os participantes
em autopatrocinio, em BPD, solicitantes de contribui¢Ges facultativas, assim como participantes e
patrocinadoras com contribui¢des nao recolhidas, com base no plano de custeio previamente
parametrizado.

5.3.6.26Consulta e emissao de 2* via de boletos, incluindo os acréscimos legais, conforme parametros
do sistema.

5.3.6.27Emissao de Demonstrativo de Contribuicdes para fins de IR, com valores nominais de
contribui¢des recebidas diretamente pela Funpresp.
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5.3.6.28Consulta e apropriagao dos valores de acréscimos legais em contas/fundos, com base no plano
de custeio previamente parametrizado.

5.3.6.29Consulta e armazenamento de histérico de contribuicdes, salario base de contribuicio, salario
de participagao, e valores de contribui¢ao (calculados, devidos, pagos).

5.3.6.30Consulta e geracao de extratos de contribui¢des (ficha financeira).
5.3.6.31Consulta e geracao de saldos em contas previdenciarias.
5.3.6.32Consulta e gera¢ao de movimentos de contribuicoes.

5.3.6.33Consulta que verifique a consisténcia entre o movimento de contribui¢oes e o saldo em contas
previdenciarias.

5.3.6.34Consulta e geracio da previsio de recebimento e pagamento na tesouraria, de forma
automatica e integrada.

5.3.6.35Consulta e calculo de cotas por participante, patrocinadora, més/ano de referéncia, més/ano
de competéncia, tipo de contribuicao, data de repasse, perfil de investimento e plano de beneficios.

5.3.6.36Consulta e calculo de contribui¢iao indevida para devolugao, possibilitando a geracao de
previsao de pagamento e recebimento no sistema de tesouraria de forma automatica e integrada.

5.3.6.37Consulta e migracao de recurso mediante mudanga de perfil de investimento, de forma a
manter a rastreabilidade da data de repasse da contribuicdo para fins de apuragao do valor do imposto
regressivo de tributagao.

5.3.6.38Registro dos valores de venda e compra de cota, por participante, conta ¢ data, no processo
de troca de perfil de investimento.

5.3.6.39Controle e acompanhamento de arrecadagdo nao paga, baseado em parametros pré-
cadastrados.

5.3.6.40Funcionalidade para acompanhamento, controle e registro de inadimpléncia, prevendo
geracao de comunicados ao participante com controle do prazo para manifestacao e possibilidade de
cancelamento do plano.

5.3.6.411ntegra¢ao automatica com as funcionalidades de Contabilidade e Financeiro.

5.3.6.42Consulta, controle e geracao de informacio ao COAF acerca de informagdes financeiras
previstas na Instrucao 26/2008 que previnem o ctime de lavagem de dinheiro.

5.3.6.43Geracao do arquivo para a RFB com informagoes relativas aos recebimentos de contribui¢es
conforme IN RFB 1452/2014.

5.3.6.44Geracao do arquivo E-financeira para a RFB com informacGes relativas as operagoes
financeiras e previdenciarias, conforme IN RFB 1571/2015.

5.3.6.45Emissao de relatérios operacionais e gerenciais.

5.3.6.46Consulta e geragiao de cobrancga de contribui¢do de autopatrocinados por boleto bancario ou
débito em conta.
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5.3.6.47Gestao do status do boleto de cobranga, como por exemplo “boleto gerado”, “boleto
emitido”, “boleto ndo pago”, “boleto pago”, “boleto cancelado”, “gerada 2* via”, entre outros
necessarios a referida gestao.

5.3.6.48Consulta e geragao de arquivo remessa de boletos ou arquivo para débito em conta, conforme
layout parametrizado em sistema, para os bancos que a FUNPRESP-EXE mantém relacionamento.

5.3.6.49Liquidacdo das contribuicdes via arquivo retorno dos bancos que a FUNPRESP-EXE
mantém relacionamento, assim como outras formas de recebimento de contribuicao (TED, DOC,
Transferéncia bancaria e demais formas disponibilizadas pelos bancos).

5.3.6.50Importagao de arquivos de retorno dos bancos que a FUNPRESP-EXE mantém
relacionamento, identificando e registrando no sistema os pagamentos, sensibilizando a ficha
financeira dos participantes, assim como os motivos pelo eventual ndo pagamento de contribui¢oes.

5.3.6.51Realiza¢ao automatica da geragao de previsio de recebimento e pagamento de forma integrada
com o médulo de Tesouraria.

5.3.6.521dentificagdao de valores pagos em duplicidade.
5.3.6.53Identificagao de participantes com competéncias em aberto.
5.3.6.54Gestao da cobrancga de contribuicao administrativa.

5.3.6.55Gestao de devolucao de contribuicdes em casos de participantes com inscri¢io automatica e
que manifestem interesse de rentncia ao plano.

5.3.6.56Rotina para calculo dos valores para devolugao, conforme previsao legal.
5.3.6.57Gestao de devolucao de contribui¢coes recebidas indevidamente.

5.3.6.58Integracao da rotina de devolugao de contribui¢oes com o sistema de cadastro e o sistema da
tesouraria.

5.3.6.59Contribui¢ao administrativa sobre o saldo dos participantes cancelados.
5.3.6.60Gestao da suspensao da contribuicao (novo regulamento).

5.3.6.61Calculo do tempo liquido de adesio para os processos no contexto da taxa administrativa
escalonada e de participante cancelado que faz nova adesio.

5.3.6.62Cumprimento de obrigacdes legais em geral, mesmo que nao especificadas.

5.3.6.63 Gestao da cobranga de contribuicao PAR em leiaute pré-definido, Gestio da inadimpléncia,
cobranga e cancelamento por nao pagamento.

5.3.7 DEVOLUCAO DE RESERVAS - RESGATE E PORTABILIDADE:

5.3.7.1 Parametrizacao das regras de elegibilidade e caréncia para controle e acompanhamento dos
participantes elegiveis aos institutos.

5.3.7.2 Parametrizagdo de tabela de data de pagamento por plano de beneficios.

5.3.7.3 Possibilidade de escolha da data do pagamento e a data da cota a ser utilizada para o
pagamento.
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5.3.7.4 Gestao de participantes desligados do patrocinador, com geragdo de alerta e controle de prazos
para emissao e devolugiao do extrato dos Institutos.

5.3.7.5 Controle de prazo para opgao pelos Institutos.

5.3.7.6 Possibilidade de pagamento de residuo de contribui¢ao, em decorréncia tanto de variagao de
cota quanto de contribui¢oes individualizadas apds o pagamento do resgate.

5.3.7.7 Integracio com moédulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e desconto no
pagamento.

5.3.7.8 Simulagao (prévia) e concessao de pagamento de resgate e portabilidade.
5.3.7.9 Possibilidade de resgates de saldos em cota tnica ou parcelados.

5.3.7.10Parametrizagao de contas/fundos e tipos de contribuicio a serem resgatadas, assim como
percentual de resgate por conta.

5.3.7.11Controle do prazo para pagamento do resgate e para portabilidade dos recursos.

5.3.7.12Integracdo automatica com os demais moédulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo, folha ou similares).

5.3.7.13Relatorio de calculo do imposto de renda, identificando o tipo de tributagao.
5.3.7.14Relatorio de recursos nao resgatados, por participante e por patrocinador.
5.3.7.15Relat6rio com o quantitativo e valores dos institutos.

5.3.7.16Relatorio de resgates parcelados.

5.3.7.17Relat6rio de Portabilidade de Saida, contendo as datas dos aportes, o valor nominal e
atualizado das contribuic¢des, e a quantidade em cotas.

5.3.7.18Emissao de Carta ao Ex-Participante, Extrato dos Institutos, Termo de Op¢ao e Termo de
Portabilidade, conforme modelo utilizado pela FUNPRESP-EXE e com possibilidade de alteragao
futura dos campos.

5.3.7.19Emissao de Carta de Conclusio de Portabilidade e Resgate.
5.3.7.20Emissao de comprovante do depdsito bancario.
5.3.7.21Memoria de calculo do resgate e da portabilidade.
5.3.7.22Emissao de informe de rendimentos.

5.3.7.23Geracao de DIRF.

5.3.7.24Geracao de DARF.

5.3.7.25Geracao de arquivos bancarios padrio CNAB, de pagamento bancario para resgates e
portabilidades.

53.8 CONCESSAO DE BENEFICIOS:
5.3.8.1 Simulagao de beneficios pagos pela FUNPRESP-EXE.
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5.3.8.2 Possibilitar a parametrizagdo no sistema de todos os dados e férmulas necessarios para o
calculo dos beneficios, conforme Regulamento dos Planos.

5.3.8.3 Registro e calculo de beneficios para os participantes, onde serao verificadas todas as variaveis
cadastradas no item anterior e a memoria de calculo dos beneficios.

5.3.8.4 Identificar a existéncia de contratacao da Parcela Adicional de Risco e considera-la no calculo
do beneficio.

5.3.8.5 Identificar a existéncia de cobertura do compartilhamento do FCBE para registro de
acompanhamento.

5.3.8.6 Manutencao de agenda de acompanhamento dos beneficios concedidos a um participante, tais
como Pericia Médica, Suspensiao de beneficio ou qualquer outro evento que seja necessario o seu
registro.

5.3.8.7 Gestao da concessao dos beneficios, com check-list de documentagdo necessaria para a
concessao, com possibilidade de impressao.

5.3.8.8 Conversao de beneficio de Aposentadoria em Pensdo por Morte.

5.3.8.9 Conversio de beneficio de Aposentadoria e Pensao por Morte em Beneficio por
Sobrevivéncia.

5.3.8.10Controle dos prazos de pagamento de beneficio por beneficiario.
5.3.8.11Permitir a concessao de mais de um beneficio a um mesmo beneficiario.

5.3.8.12Permitir o pagamento a vista de percentual do saldo da reserva e descontar do saldo para
calculo do valor inicial dos beneficios.

5.3.8.13Possibilitar o cadastramento de novo beneficiario apds a concessao, com recalculo da cota de
cada beneficiario.

5.3.8.14Integracao automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo, folha, seguros ou similares).

5.3.8.15Consulta e geracio de relatérios de critica da base cadastral, com base em parimetros
configuraveis, possibilitando exportagio.

5.3.8.16Emissao de relatorios operacionais e gerenciais, tais como:
a) Relatorio de participantes por situagao de beneficio;

b) Memoéria de calculo dos beneficios, conforme modelo utilizado pela FUNPRESP-EXE;

o) Capitais segurados utilizados no calculo dos beneficios, por assistido;
d) Relagao de beneficios ativos;

e) Relagao de assistidos, por tipo de beneficio e patrocinador;

f) Relagio de beneficios negados;

2) Relagio de beneficios concedidos;
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h) InformacGes para reavaliagio atuarial;
1) Relatério com estatistica de assistidos e respectivos beneficios para fins de avaliagao atuarial;
) Consulta e geracao de relatérios de critica da base cadastral, com base em parametros

configuraveis, possibilitando exporta¢ao para os formatos PDF, Excel, TXT;

k) Emissiao de formularios/cartas de concessdo, recadastramento, requerimento de beneficio,
conforme modelo utilizado pela FUNPRESP-EXE e

) Possibilidade de exportagao dos relatérios para os formatos PDF, Excel, TXT.
53.9 FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS:

5.3.9.1 Consulta e cadastramento de rubricas/verbas de provento e desconto para cada beneficio, por
plano de beneficios.

5.3.9.2 Consulta e cadastramento de férmulas de cilculo para as rubricas/verbas de provento e
desconto.

5.3.9.3 Integracio com moédulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e desconto no
pagamento.

5.3.9.4 Integracio com moédulo de seguros para desconto do prémio PAR no pagamento.
5.3.9.5 Consulta e cadastramento de indices de correcio dos beneficios.

5.3.9.6 Gestao das aposentadorias e pensoes, inclusive com controle do saldo da reserva,
considerando inclusive a PAR.

5.3.9.7 Identificar a insuficiéncia de saldo da reserva e possibilitar a transferéncia de parcela do FCBE
para pagamento do beneficio.

5.3.9.8 Gestao das pensdes por morte, inclusive com o rateio e reversao das cotas de pensao.

5.3.9.9 Gestao de pensdes judiciais, inclusive com todas as variagdes de calculo definidas pela justica.
5.3.9.10Gestao de descontos de entidades externas.

5.3.9.11Calculo de margem consignavel como informativo no demonstrativo de proventos.
5.3.9.12Calculo de beneficios e abonos, inclusive de forma proporcional.

5.3.9.13Correcdo/reajuste de beneficios, com base em indices pré-cadastrados.

5.3.9.14Recalculo de beneficios, com apuracio de valores retroativos.

5.3.9.15Recalculo anual de beneficios, com apuragao dos saldos e prazos remanescentes.
5.3.9.16Geracao de prévias da folha de pagamento, por plano, por patrocinadora e por participante.

5.3.9.17Integracao automatica com os demais moédulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadagdo, cadastro, empréstimo ou similares), de forma a realizar a geracao de
movimento.

5.3.9.18Geracao de DARF e DIRF, inclusive com especializagao para a¢oes judiciais.
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5.3.9.19Emissao de informe de rendimentos e geragdo de arquivo TXT, em layout parametrizavel,
para impressao outsourcing.

5.3.9.20Emissao de lote/arquivo, padrio CNAB, de pagamento bancitio.
5.3.9.21Emissao de relatérios operacionais e gerenciais, tais como:

a) Emissao de Contracheque e geracio de arquivo TXT, em layout parametrizavel, para
impressao outsourcing, conforme modelo utilizado pela FUNPRESP-EXE;

b) Demonstrativo de pagamento, por competéncia, por patrocinador, por assistido, e outros,
conforme modelo utilizado pela FUNPRESP-EXE;

C) Extrato de pagamentos;

d) Histoérico de beneficios pagos por competéncia, por assistido, por patrocinador, e outros;
e) Relatoério de apuragao de diferencgas entre o valor concedido e o pago;

f) Relatério de comparacio do resumo da folha anterior com a folha atual;

2) Rubricas/verbas pagas e descontadas;

h) Cotas de pensio;

) Cotas de pensio encerradas;

) Possibilidade de exportacao dos relatérios para os formatos PDF, Excel, TXT.

5.3.10 GESTAO DO COMPARTILHAMENTO DOS RISCOS DE MORTE E INVALIDEZ:

5.3.10.1Manter as informagbes sobre os seguros e respectivos capitais segurados e prémios dos
participantes.

5.3.10.2Permitir a inclusao de seguros, e respectivos capitais segurados e prémios, para os participantes
g > P p g p >P p P

que contrataram a cobertura da Parcela Adicional de Risco-PAR, tanto por digitagdo no sistema

quanto por carga de arquivo em leiaute pré-definido.

5.3.10.3Incluir as informagdes sobre os seguros, e respectivos capitais segurados e prémios, dos
participantes Ativo Normal, referentes ao compartilhamento do FCBE, via integra¢ao automatica com
o modulo de cadastro e arrecadagao, conforme regras pré-definidas.

5.3.10.4Controlar a situagio dos seguros (ativo, cancelado, recusado e inconsistente), tanto por
digitacao no sistema quanto por atualiza¢ao, via integracio automatica com o modulo de cadastro,
conforme regras pré-definidas.

5.3.10.5Recalculo anual dos capitais segurados e prémios da PAR, e controle mensal dos valores
vigentes.

5.3.10.6Possibilitar integracdo automatica ao médulo de arrecadagao para identificar mensalmente se
os prémios PAR devidos no més tiveram as respectivas contribui¢des recebidas e realizar o pagamento
no moédulo de seguros.
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5.3.10.7Recalculo mensal dos capitais segurados e préemios do compartilhamento de risco FCBE, via
integracdo automatica com o moédulo de cadastro e arrecadagao, conforme regras pré-definidas, e
controle mensal dos valores vigentes.

5.3.10.8Integracao automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
arrecadac¢ao, cadastro, concessiao de beneficios).

5.3.10.9Inclusio de funcionalidade de calculo mensal dos capitais segurados e prémios, por
patticipante, patrocinadora e/ou plano.

5.3.10.10 Inclusio de funcionalidade de cancelamento mensal dos seguros, por participante,
patrocinadora e/ou plano.

5.3.10.11 Inclusio de funcionalidade de inclusio mensal dos seguros, por participante,
patrocinadora e/ou plano.

5.3.10.12 Possibilitar, no ato da concessao de beneficio, identificar se o participante tem seguro,
para cessar o pagamento do prémio a seguradora, bem como indicar qual valor do seguro sera
demandado a seguradora.

5.3.10.13 Além disso, para participante com a cobertura de PAR, o valor a ser recebido da
seguradora, ird compor a reserva que gerara o beneficio a ser concedido. E para o compartilhamento
do FCBE, o valor a ser recebido da seguradora ira compor o FBCE.

5.3.10.14 Possibilitar o cadastramento dos precos dos seguros, identificando a vigéncia dos
valores.
5.3.10.15 Realizar validagao dos dados cadastrais e de arrecadagao, previamente ao calculo dos

capitais segurados e prémios, conforme regras pré-definidas.

5.3.10.16 Gerar relatério resumo dos apontamentos identificados na valida¢io dos dados
cadastrais e de arrecadacio.

5.3.10.17 Controlar os prémios indevidos que deverao ser devolvidos pela seguradora a
Funpresp, pagos apos o cancelamento do seguro ou referentes a contratagoes indevidas ou recusadas.

5.3.10.18 Gerar arquivo em formatos diversos com os prémios a serem devolvidos pela
seguradora, conforme item anterior.

5.3.10.19 Gerar arquivo em formatos diversos com os capitais e prémios calculados e devidos
no mes.

5.3.10.20 Gerar arquivo em formatos diversos com os capitais e prémios pagos no meés.
5.3.10.21 Gerar relatério resumo com a quantidade de participantes cobertos e os valores de

capitais segurados e prémios.

5.3.10.22 Gerar relatério com o histérico de capitais e prémios por participante e por
competéncia.
5.3.10.23 Gerar relatétrio com os valores de capitais e prémios calculados/devidos e os valores

das respectivas contribui¢oes no modulo de arrecadagao.

5.3.10.24 Possibilidade de exportagao dos relatérios para os formatos PDF, Excel, TXT.
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5.3.11 GESTAO DE OPERACOES COM PARTICIPANTES (EMPRESTIMOS)
5.3.11.1 Simulag¢ao:

53.11.1.1 de concessdes de novos empréstimos conforme os parametros e critérios estabelecidos
pelos regulamentos de cada modalidade de operagao com participante, sendo requisitos minimos:

a) Sistema Francés de Amortizacdo — Price, com o detalhamento visual simultaneo de: prestagao
mensal expressa em moeda doméstica corrente; prazo expresso em meses; taxa de juros anual expressa
em percentual; e saldo devedor expressos em moeda doméstica corrente;

b) total referente a taxa administrativa expressa em moeda doméstica corrente, conforme definida
pela Funpresp-Exe na qualidade de administradora de planos;

o) total referente ao Imposto sobre Operacao de Crédito — IOF — expresso em moeda doméstica
corrente, conforme legislacio e normativos tributarios especificos sobre o tema;

d) Custo Efetivo Total — CET — expresso em taxa percentual anual; e

e) geragdo, preenchimento, visualiza¢do digital e impressio de contrato de opera¢io com
participantes.

53.11.1.2 com instrumento de controle de habilitagdo de acesso por categoria de participante
(ativo ou assistido), conforme previsto em regulamentos de cada modalidade de operacio com
participante.

5.3.11.2 Cadastro dos critérios e parametros por modalidade de operacio com participante, com
campos referentes a, pelo menos:

5.3.11.2.1 categoria e plano do participante;

5.3.11.2.2 valores maximo e/ou minimo de concessio expressos em moeda doméstica corrente
e/ou em percentual de reserva individual e/ou projecio de reserva individual;

53.11.2.3 sistemas de amortizagao, sendo obrigatorios o SAC e o Price;

53.11.2.4 taxas de juros por petiodo de vigéncia e expressas em percentual mensal ¢/ou anual;
5.3.11.2.5 taxas administrativas expressas em percentual;

5.3.11.2.6 prémios de seguro em fungio da idade, do sexo, valor e prazo da operagio;
53.11.2.7 taxas para constituicio de fundo de mitigaciao de risco de crédito por periodo de

vigéncia e expressas em percentual;

5.3.11.2.8 aliquotas de imposto sobre operagdo de crédito — IOF por periodo de vigéncia e
expressas em percentual, considerando o IOF, IOF adicional e o IOF complementar;

5.3.11.2.9 prazos contratuais minimos e Maximos expressos em meses, com controle de prazo
maximo limitado de acordo com a categoria do participante em func¢ao da idade; e

5.3.11.2.10 datas para concessao e liquidagao (crédito ao participante), podendo ser distintas.
5.3.11.3 Calculo e Geragao de relatérios (quando couber) de:

53.11.3.1 amortiza¢ao antecipada;
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5.3.11.3.2 dos juros a serem reconhecidos em base diaria;

53.11.3.3 saldos devedores diarios (com escolha da data), analitico e sintético, por modalidade
de operagdao com participante, por categoria de participante; por plano e consolidado;

53.11.3.4 rentabilidade (Cota), analitica e sintética, por modalidade de operagio com
participante, por categoria de participante; por plano e consolidado, conforme periodo solicitado;

5.3.11.3.5 inadimpléncia por modalidade de operacio com participante, por categoria de
participante; por plano e consolidado, conforme periodo solicitado;

5.3.11.3.6 capital disponivel para empréstimo com integra¢ao a volume de reserva do participante
ou outro limite de crédito estabelecido por critério proprio.

5.3.11.3.7 bloqueio da operagao em caso de nao haver margem consignavel disponivel ou de
reserva suficiente para o montante financeiro desejado pelo participante ou outro motivo presente nos
regulamentos de opera¢iao com participantes da Funpresp-Exe;

5.3.11.3.8 participantes adimplentes e inadimplentes por modalidade de operagio com
participante; por plano e consolidado, conforme periodo vigente;

5.3.11.3.9 calculo das aliquotas de imposto sobre operaciao de crédito — IOF por periodo de
vigéncia e expressas em percentual, considerando o IOF, IOF adicional e o IOF complementar;

5.3.11.3.10 informagoes para o Informe de Rendimentos Financeiro para declaragao do Imposto
de Renda Pessoa Fisica conforme INSTRUCAO NORMATIVA SRF N° 698, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 2006 e suas alteracoes; e

5.3.11.3.11 dos juros de mora e da multa dos contratos inadimplentes.
5.3.11.4 Execugao e Liquidagao:

53.11.4.1 concessao e efetivagdo da operagio de empréstimo e recalculo do novo valor das
prestacdes em caso de renovagao, amortizagao ou outra situa¢ao que mude o valor das prestagdes ou
do saldo devedor;

53.11.4.2 das parcelas a serem pagas na competéncia, com o imediato reflexo contabil (valores
a receber);

5.3.11.4.3 administracio das cobrangas de prestagao adimplentes e inadimplentes, distinguindo
entre pagamentos em folha de beneficios, desconto direto em folha de pagamento, boleto bancario
ou outra forma de movimentacio financeira;

53.11.4.4 administracao do retorno por arquivo das prestagoes averbadas e nao averbadas em
folha de pagamento ou folha de beneficios;

5.3.11.4.5 administra¢ao manual ou via integracio com sistema especialista de retorno de boleto
bancario ou outro tipo de movimentacao financeira desvinculada de consignacao;

5.3.11.4.6 amortizagao parcial ou total da operagao de crédito contratada, por motivo de cessagao
de vinculo, ou outra situacdo prevista em regulamentos internos;

5.3.11.4.7 do valor recebido (critério de caixa) por modalidade de operagao com participante, por
participante, por plano e consolidado, conforme periodo solicitado;
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53.11.4.8 do valor dos tributos, taxas e demais cobrangas para a fruicao da operacao de crédito;
e
5.3.11.4.9 dos juros de mora e multa dos contratos inadimplentes,

5.3.11.5 Consulta:

53.11.5.1 de informacdes financeiras dos contratos em vigéncia ou ndo, em nivel de participante,
de contrato, de categoria de participante, por plano e consolidado conforme periodo desejado;

5.3.11.5.2 de extrato detalhado das operacbes com participantes com pelo menos as seguintes
informacoes:

a) numeracao do contrato;

b) fluxo mensal das prestagoes em moeda doméstica corrente e categorizadas como amortizadas,
inadimplentes e vincendas;

o) detalhamento das prestacdes em amortizagao, juros e demais despesas;

d) saldo devedor;

5.3.11.5.3 do contrato na forma digitalizada ou eletronica;
5.3.11.5.4 de amortizagao antecipada;
5.3.11.5.5 requisitos de empréstimos de acordo com os regulamentos vigentes e cadastrados pela

Funpresp-Exe;

5.3.11.5.6 conciliagio dos valores liquidados e programados, com a identificacio de valores
pagos em duplicidade, em dia e com atraso, conforme o perfodo solicitado;

5.3.11.5.7 rentabilidade (Cota) por modalidade de opera¢ao com participante, por participante;
por plano e consolidado, conforme periodo solicitado;

5.3.11.5.8 inadimpléncia por modalidade de operagio com participante, por participante; por
plano e consolidado, conforme parametrizagao desejada e periodo solicitado.

5.3.11.5.9 de arquivo remessa de boleto, conforme layout parametrizado em sistema para as
institui¢oes financeiras que a Funpresp-Exe mantém relacionamento;

5.3.11.6 Legislacao:

5.3.11.6.1 IOF — Decreto n° 6.3006, de 14 de dezembro de 2007, e demais modificacdes referentes
a0 10F;

5.3.11.6.2 CET - Resolucao CMN n° 3.517, de 06 de dezembro de 2007;

5.3.11.6.3 demais legislacdes sobre Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e
consignac¢des, tais como: Resolu¢ao CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018; Decreto n°® 8.690, de 11
de marco de 2016; Lei n° 109, de 29 de maio de 2001; Portaria MP n® 60, de 20 de marco de 2008; Lei

n® 10.820, de 17 de dezembro de 2003 e as suas respectivas modificagoes; e

5.3.11.6.4 regulamentos e normativos aplicados a Funpresp-Exe, na qualidade de administradora
de plano de beneficios.
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5.3.11.7 Contratos:

5.3.11.7.1 numeragido automatica e com controle de nimero de contratos simultaneos por
participante;
53.11.7.2 identificagdao de contratos renovados, amortizados, inadimplentes e adimplentes por

periodo selecionado e parametrizagao;

5.3.11.8 Importagao e Exportacao de dados:

5.3.11.8.1 exportar os dados dos arquivos de posi¢ao como planilhas eletronicas e arquivos de
texto;

5.3.11.8.2 exporta¢ao e importagao de arquivos no formato dos consignantes;

5.3.11.8.3 permitir, eventualmente, customiza¢ao por meio de inser¢io manual pela prépria

Funpresp-Exe de dados nao contemplados nos arquivos citados no item acima.

5.3.11.9 Analise de Crédito:

5.3.11.9.1 Que distinga entre participantes habilitados e inabilitados de acordo com critérios
proprios, como a existéncia de pendéncia especifica em cadastro da Funpresp-Exe;

5.3.11.9.2 Manual e automatica, em func¢io de da disponibilidade de margem e do prazo do
empréstimo, ou outro critério definido pela Funpresp-
Exe.

5.3.11.10 Integracao:

5.3.11.10.1 de forma automatica com Gestao Contabil, Gestio de Tesouraria, Parametrizacio de
Planos, Gestao Cadastral, Gestao da Arrecadacio, Devoluciao de Reservas, Concessao de Beneficios
e Folha de Pagamento de Beneficios;

5.3.11.10.2 de forma automéitica com PORTAIS, GESTAO ELETRONICA DE
DOCUMENTOS, processos ou sistemas do CONSIGNANTE ou do PATROCINADOR e
SISTEMAS DE CONTROLE DE INVESTIMENTOS, de administracio direta ou indireta da
Funpresp-Exe.

5.3.12 CONTROLE DE INVESTIMENTOS:

5.3.12.1Gerenciamento de Carteiras: permitir o cadastramento de carteiras, isoladamente, ou de forma
agregada, permitindo a montagem e manutengao, na solu¢ao, da estrutura de investimentos dos planos
da FUNPRESP-EXE.

5.3.12.2Cadastro de carteiras: a solugdo deve permitir o cadastro de carteiras de investimento que

segreguem ou consolidem os ativos, conforme o caso, minimamente por:
5.3.12.2.1 ativo;

5.3.12.2.2 estratégia;
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5.3.12.2.3 fundo de investimento;

5.3.12.2.4 segmento de investimento;

5.3.12.2.5 tipo de gestao, isto ¢, propria ou terceirizada;
5.3.12.2.6 perfil de investimentos;

5.3.12.2.7 fundos contabelis;
5.3.12.2.8 planos;
5.3.12.2.9 consolidado dos planos.

5.3.12.3Carga de Dados: a solugao deve permitir a inser¢ao de dados de posi¢ao e de movimentagao
de qualquer das carteiras cadastradas, por meio de:

5.3.12.3.1 carga de arquivos gerados pelo agente de custoédia e controladoria centralizada em
layont padrao de mercado - definidos pela ANBIMA;

5.3.12.3.2 carga de arquivos com informag¢oes armazenadas em /zyout padrio fornecido pela
CONTRATADA, permitindo a carga de dados ndo contemplados nos arquivos fornecidos pelo
agente de custddia e controladoria centralizada;

5.3.12.3.3 inser¢cao manual de dados nao contemplados nos arquivos citados no item acima, por
meio de znferface com usuario, como alternativa contingencial ou corretiva.

5.3.12.4Boletagem de Operagdes: a solugao deve apresentar funcionalidade para boletagem de
operagoes de compra (investimento) e de venda (desinvestimento) de ativos, com capacidade para
realizacao e registro de operagdes com todos os ativos facultados as EFPC’s que sao negociados em

mercados organizados. A funcionalidade de boletagem deve:

5.3.12.4.1 permitir a criagao de perfis de acesso com controle de al¢adas e fluxo de autorizagao,

conforme regras definidas pela FUNPRESP-EXE;

5.3.12.4.2 permitir ao usuario anexar arquivos ao processo de boletagem e enviar e-mails ou
comunica¢oes automatizadas por meio do envio de arquivos padronizados com os dados da operagao

a destinatarios selecionados em lista pré-cadastrada pelos usuarios;

5.3.12.4.3 permitir a exportagao de boleta, minimamente, em formato de planilha eletronica ou
documento portatil — .pdf;

5.3.12.4.4 simular, com base em operagdes ainda nao efetivamente boletadas, o resultado do risco
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de mercado e enquadramentos legais e de Politicas de Investimento dos planos;

5.3.12.4.5 Precificagdo de ativos: a solucdo deve apresentar funcionalidades ligadas ao calculo e
a coleta de precos, permitindo validagao da precificagiao dos ativos fornecida pelo agente de custddia
e controladoria centralizada. Para tanto, deve:

5.3.12.4.6 possuir rotina automatica de importagdo de pre¢os e cotacbes de ativos que
apresentam precificagao diaria fornecida por fontes reconhecidas de mercado;

5.3.12.4.7 permitir o calculo do preco de titulos de renda fixa conforme regras dos respectivos
emissores, bem como permitir a extracao da memoria de calculo da solugao;

5.3.12.4.8 permitir a insercao de curvas de juros especificas para precificacio de titulos que
eventualmente nao apresentem formagao de preco com base em reconhecidas fontes de mercado;
5.3.12.4.9 permitir o cadastro e calculo de preco de ativos com indexadores compostos e/ou
hibridos de indicadores de mercado;

5.3.12.4.10 permitir a precificaciao de ativos com base na taxa de compra, ou seja, precificar pela
curva de juros do titulo; e

5.3.12.4.11 gerar fluxos de caixa prospectivos para os eventos dos ativos de renda fixa
(pagamentos de juros, amortizagdes e outros) e eventos monetarios dos ATIVOS de renda variavel
(pagamentos de dividendos e juros sobre capital préprio).

5.3.12.5Risco de Mercado: a solugdo deve apresentar funcionalidade para calcular o risco de mercado
por meio, no minimo, de metodologia paramétrica, permitindo:

5.3.12.5.1 a varia¢ao dos parametros aplicaveis a metodologia, como valores dos intervalos de

confianca e do horizonte temporal;

5.3.12.5.2 o calculo do risco de mercado relativo a2 um determinado benchmark de mercado (B-
VaR);

5.3.12.5.3 a realizacdo de teste de aderéncia — backtesting, para avaliacio da métrica utilizada; e
5.3.12.5.4 o calculo para todas as carteiras cadastradas na solugao.

5.3.12.6Conformidade e Desempenho dos Investimentos: a solu¢ao deve apresentar funcionalidades
para realizacdo de acompanhamentos que visem monitorar a conformidade e o desempenho dos

investimentos dos planos, com capacidade para:
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5.3.12.6.1 calcular a rentabilidade para todas as carteiras cadastradas na solu¢do, permitindo
calculos de variagoes diarias, mensais, anuais e de perfodos definidos pelo usuario;

5.3.12.6.2 permitir a cotizagdo diaria de todas as carteiras cadastradas na solu¢do e geragiao do
mapa de evolugao de cotas da carteira, isto é, registro dos ingressos, retiradas, rendimento, patrimonio
liquido e cota;

5.3.12.6.3 gerar descricdo analitica completa das carteiras de investimentos dos planos,
permitindo a abertura das carteiras com mergulho até o ultimo nivel investido, viabilizando a
elaboragdo dos Demonstrativos de Investimentos entregues a PREVIC e ainda demonstrativos
analiticos gerencias;

5.3.12.6.4 permitir o calculo de atribuicao de performance das carteiras cadastradas na solugao;
5.3.12.6.5 calcular a despesa gerada pela incidéncia de taxa de performance para carteiras de fundos
de investimento, minimamente pelo método do ativo, observando a legislacao vigente e especificagdes
definidas pelo usuario, permitindo a validagao da provisio contabil desta despesa;

5.3.12.6.6 calcular a taxa de administragao para carteiras de fundos de investimento, observando
especificagoes definidas pelo usuario, permitindo a validagdo da provisao contabil desta despesa;
5.3.12.6.7 calcular a taxa de custddia para qualquer das carteiras cadastradas na solucao,

observando especificagoes definidas pelo usuario e permitindo a validag¢ao da provisao contabil desta

despesa;

5.3.12.6.8 controlar o bloqueio de ativos para fins de lastro em operagées compromissadas;
5.3.12.6.9 controlar o bloqueio de ativos para fins de garantia em operagoes realizadas no ambito
da BM&FBOVESPA;

5.3.12.6.10 controlar o enquadramento das carteiras cadastradas na solugdo, observando os limites

de regulamentos, politicas de investimentos dos planos, limites estabelecidos pela legisla¢ao aplicavel

as EFPC’s e limites gerenciais, definidos pelo usuario;

5.3.12.6.11 permitit o lancamento de despesas extraordinarias em qualquer das carteiras

cadastradas na solucio;

5.3.12.6.12 realizar a validacdo das posi¢des (quantidades) e precos dos ativos das diferentes
carteiras de investimento cadastradas, de forma a criticar os dados recebidos do agente de custddia e

controladoria centralizada. apds verificagao, a solugao deve, no caso de inconsisténcia, alertar o usuario
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quanto as divergéncias encontradas e, no caso de validagdo, aceitar a posi¢do do agente de custédia e

controladoria centralizada, inserindo normalmente as informacdes em seu banco de dados;

5.3.12.6.13 permitir o cadastramento de ratings de agéncias de classificagao de risco de crédito de
ativos privados, mantendo histérico de mudangas e datas de vigéncia das respectivas notas de crédito;

€

5.3.12.6.14 possuir registros com trilhas de auditoria para o controle das informagdes geradas e

armazenadas pela solugao.

5.3.12.7 EXTRACAO DE DADOS: a solucio deve permitir, com base nas carteiras cadastradas, nos

dados de ativos e nas informagoes geradas pelas funcionalidades da solugao:

5.3.12.7.1 a extracao de dados em formatos, minimamente, de planilha eletronica, viabilizando a
utilizagdo dos dados para geragdo de relatérios e analises ndo contempladas no escopo da contratagao;

e
5.3.12.7.2 a automatiza¢io de rotinas de extracao de dados.

5.3.12.8A CONTRATADA devera disponibilizar manual de procedimentos operacionais da solugao,
bem como devera indicar quais areas de sua estrutura manterao contato com a contratante, inclusive
indicando responsaveis pelo atendimento de demandas eminentemente relacionadas as

funcionalidades da solucio.

5.3.13 EXTRACOES E RELATORIOS GERENCIAIS:
5.3.13.1Relatorios e consultas devem ser gerados nos seguintes formatos: PDF, TXT, XLS e CSV.

5.3.13.2Extragoes de dados, visando sua exportagdo, devem ser geradas nos seguintes formatos: PDF,
TXT, XIS e CSV.

5.3.13.3Realizar extragoes que possibilitem a integracao com ferramentas de Business Intelligence.

5.4 Requisitos Tecnolégicos:

5.4.1 INTERFACE COM O USUARIO:

5.4.1.1 O sistema devera exibir campos de /ggin e senha na interface de acesso da solu¢ao e permitir
acesso a solugao e aos dados somente apos validagao e autenticagao de /Jogiz e senha.

5.4.1.2 A documentag¢io de operagao dos médulos devera ser disponibilizada em idioma portugués
do Brasil.

5.4.1.3 A solugao deve manter a compatibilidade com os navegadores Google Chrome, Mozilla
Firefox, Safari e Microsoft Edge, em suas dltimas versoes.
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5.4.2.1 Os usuarios devem ser autenticados unicamente em todo o sistema por senha, e as mesmas
devem ser armazenadas de forma criptografada.

5.4.2.2 Devera haver gestao dos niveis de acesso (perfis) por grupo e por usuarios, possibilitando o
controle das permissdes em nivel de tela e de funcionalidade de médulo.

5.4.2.3 Devera haver um usuario administrador para a FUNPRESP-EXE, que permita as seguintes
funcionalidades: criacio de diversos tipos de usuarios, atribuicao de senhas e tarefas, restricoes ao
acesso e a visualizacao.

5.4.2.4 Devera haver regime de algadas de usuarios, bem como a possibilidade de segregacio de
func¢oes diversas entre os usuarios.

5.4.2.5 Deve haver mecanismo de consulta e gravacao de trilhas de auditoria, e seu acesso concedido
apenas a usuarios autorizados, contemplando minimamente as seguintes informagoes:

a) Data e hora da operagio;

b) Autenticacdo do usuario;

<) Registro da operacio de inclusao e manutenc¢ao de informagdes;

d) Fungoes administrativas realizadas pelo administrador do sistema;

e) Forma da gravacio/alteracio do dado, visando descrever todas as origens possiveis de

mudanga de dado, como por exemplo: pelo usuario de médulo do SIGPREV, pelo participante via
area restrita do site, pelo participante via app Mobile, pelo WebService da aplicagao, etc).

f) Erros do software em qualquer um de seus moédulos.
543 BACKUP
5.4.3.1 Permitir a implementagdo de rotinas de backup e recovery de bases.

5.4.3.2 Permitir a implementa¢ao de rotinas de arquivamento de informagoes da base, de forma a
liberar espago no SGBD e no disco.

5.4.3.3 Permitir implantar rotinas de exportacio/importacio de parametros da aplicacio, visando
continuidade por disaster recovery.

5.4.4 DOCUMENTACAO

5.4.4.1 Fornecer e manter atualizadas as documentacdes técnicas sobre as caracteristicas de hardware
e software necessarias a sustentacao do sistema, tais como:

a) Modelo de dados (Modelo Entidade Relacionamento — MER) preferencialmente por médulo
do SIGPREV, em formato legivel, com no maximo 2 linhas cruzadas, em formato PDF e navegavel;

b) Dicionario de dados das bases de dados, com comentario descritivo e explicagao da utilizagdo
e/ou aplicabilidade no sistema, contemplando minimamente: tabelas, »iews, colunas com tipo de dado,
precisio, atributos (o null, valor defanl), procedures, functions, constraints listando tabelas envolvidas
e colunas envolvidas, Gatilhos (#riggers);
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C) Manual operativo do sistema (manual do usuario), por médulo, preferencialmente online e
acessivel pelas proprias telas do SIGPREV;

d) Documentagao de liberagao de versao, quando do evento, contemplando minimamente:
descricio da versdo, melhorias e/ou correcoes contempladas, artefatos que compdem a release,
procedimentos detalhados para implantagio, contato do responsavel pela versio na CONTRATADA
e o cbédigo dos chamados de suporte, manutengiao e/ou customizagido contemplados na versio,
quando aplicavel.

54.5 DESEMPENHO

5.4.5.1 Em transa¢oes online com o usuario, em uma mesma tela, o tempo de resposta devera ser
inferior a 1 segundo;

5.4.5.2 Em transac¢des online com o usuario, entre telas, o tempo de resposta devera ser inferior a 2
segundos;

5.4.5.3 Em transa¢oes batch (em lote) diretamente em banco de dados, o tempo de resposta devera
ser inferior a 10 segundos para o volume de: 1.000 consultas, 500 insercoes, 500 delegoes, 500
alteracoes.

54.6 ARQUITETURA

5.4.6.1 Nao devera necessitar de nenhum runtime, plugin ou componente pago separadamente, exceto
Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD), Sistema Operacional (SO) ou Servidor de
Aplicacio.

54.6.2 Deve ser integravel com demais sistemas da FUNPRESP-EXE, seja por
importacao/exportacio de arquivos e dados em leiaute pré-definido, ou por meio da utilizacao de Web
Services.

5.4.6.3 As importagdes de dados devem ser efetuadas a partir dos seguintes formatos: TXT, XLS e
CSV.

5.4.6.4 Realizar integracoes aos servicos de correio eletronico da FUNPRESP-EXE.

5.4.6.5 A arquitetura do sistema devera ser compativel para instalagio nos ambientes computacionais
da Funpresp (AWS e on premisse), arquitetura 64 bits, baseado em WEB, acessivel por navegadores.

5.4.6.6 Nao sera aceita aplicacio com arquitetura do tipo “cliente X servidor”.

5.4.6.7 O SIGPREV devera ser funcional de forma independente do sistema operacional em uso, ou
seja, devera funcionar tanto em estagoes de trabalho Linux ou Windows, sem a necessidade de
qualquer tipo de plataforma de compatibilidade.

547 SGBD:

5.4.7.1 Armazenar dados em Banco de dados, preferencialmente em Microsoft SQL Server (2019 ou
superior), devido a compatibilidade da atual arquitetura e estrutura de dados;

5.4.7.2 Suporte a:
5.4.7.2.1 Stored procedures,
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5.4.7.2.2 Exctended Stored procedures,

5.4.7.2.3 Views,

54.7.2.4 Trigger;

5.4.7.2.5 SQL user function;

5.4.7.2.6 Cursor;

5.4.7.2.7 Service Broker,

5.4.7.2.8 Otimizador de consulta (Query Optimizer);

5.4.7.2.9 Alto desempenho; Escalabilidade; Instancias; Redundancia online; Clusterig, Fazlover.

6. DOS NIVEIS MINIMOS DE SERVICO (NMS)

6.1 Os NMS objetivam definir as responsabilidades e procedimentos que deverao ser seguidos
pelas partes envolvidas, visando o acompanhamento dos niveis de servi¢os, em complementagao as
obrigag¢des acordadas em contrato.

6.2 A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, junto a nota fiscal, relatério de
acompanhamento, contendo a medi¢ao dos NMS para cada servigo.

6.3 A CONTRATANTE avaliara os servigos executados em cada por meio da utilizagdo de
indicadores de NMS, que sio critérios objetivos e mensuraveis estabelecidos entre a

CONTRATANTE e a CONTRATADA com a finalidade de aferir e avaliar aspectos de tempo e
qualidade relacionados aos servigos contratados.

6.4 O valor previsto para pagamento de um servico podera sofrer desconto ou glosa, dependendo
do valor atingido para cada indicador, conforme definido nas tabelas deste topico.

6.5 O desconto ou glosa niao sera aplicado se a CONTRATANTE der causa a variacio do
Indicador como, por exemplo, indisponibilidade da area demandante, alteragdo de escopo, dentre
outros, desde que aceito pela CONTRATADA.

0.6 Durante os primeiros 90 (noventa) dias de vigéncia do contrato, a critério da
CONTRATANTE, eventuais falhas em pontos nao relevantes ou criticos poderdo ser relevadas e
dispensadas as sang¢bes decorrentes do nao cumprimento dos NMS, como periodo de ajuste, sem
prejuizo da devida notificagao, desde que a CONTRATADA comprovadamente demonstre que os
trabalhos de execucdao dos servicos estdo em andamento com a entrega dos produtos e artefatos
esperados.

0.7 Os indicadores serdo medidos desde o inicio da execu¢do contratual, nas periodicidades
definidas, e a CONTRATADA sera informada dos resultados, para que providencie as eventuais
adequacoes que se fizerem necessarias na dinamica da prestacao dos servigos.

6.8 A avaliagao da qualidade de prestagao do servigo sera realizada com base nos indicadores a
seguir.
6.9 Indicador de Atraso para Suporte Remoto (IASP):
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6.9.1
do servigo acessorio de Suporte Remoto (subitem 4.1.4), incluindo a operacionalizagdo prevista para

Este NMS, vinculado ao servigo de Licenca de Uso, tem por objetivo acompanhar a execugao

o servico acessorio de Manutencio.

6.9.2 Cada chamado sera classificado de acordo com sua Prioridade, conforme disposto no subitem
4.1.4.6, de forma que cada chamado de Suporte Remoto tera a aferi¢io de seu respectivo IASP.

6.9.3 A tabela de tempo por prioridade de chamado de Suporte Remoto sera conforme abaixo:

TEMPO PARA SOLUCA TEMPO PARA SOLUCA
PRIORIDADE DF? CONTS(IINI(J)(; 0 I())EFINI;I(\)7AU(; 0
ALTA em até 4 horas em até 3 dias uteis
MEDIA em até 3 dias tuteis em até 10 dias uteis
BAIXA em até 5 dias uteis em até 15 dias uteis

6.9.4 O tempo comega a ser contado a partir do momento do acionamento do suporte, por meio
do canal de atendimento disponibilizado (telefone, e-mail e/ou sistema).

6.9.5 Entende-se por término do atendimento a disponibilidade da solu¢ao para uso definitivo e em
perfeitas condi¢oes de funcionamento.

6.9.6 O descumprimento dos prazos de atendimento implicara na aplicacio de desconto ou glosa
conforme tabela abaixo, aplicados para cada chamado, em consonancia com o subitem 6.9.2, salvo
justificativa devidamente motivada e aceita pela CONTRATADA, ou acordo entre as partes.

UNIDADE | FORMULA DE CALCULO | LIMITE DO

DE DO DESCONTO OU DESCONTO

PRIORIDADE | CALCULO GLOSA OU GLOSA
ALTA 1 dia util DU * 0,05% * VLU 5% do VL.U
MEDIA 1 dia atil DU * 0,04% * VLU 4% do VL.U
BAIXA 1 dia util DU * 0,03% * VLU 3% do VLU

VLU = valor mensal da licenca de uso do SIGPREV
DU = numero de dias uteis decorridos apds o término do tempo de solucdo definitiva

6.9.7 O limite de desconto ou glosa ¢é aplicavel ao somatério dos chamados com descumprimento
de ANS, agrupados por nivel de prioridade, a cada competéncia.

6.10  Indicador de atraso para Customizagiao (IAC):
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6.10.1 Este NMS, vinculado ao servico de Customizagdo, tem por objetivo acompanhar os prazos
para a execugao de Customizagoes.

6.10.2 Cada chamado de Customizacio tera a afericao de seu respectivo IAC.

6.10.3 O indicador visa aferir objetivamente e¢ de forma continua o nivel de qualidade do servico
prestado. A meta a ser cumprida sera a obtencao de um IAC igual a 0 (zero) para que ndo haja
penalizagdes.

6.10.4 Periodicidade: A cada entrega/Ordem de servico.
6.10.5 Forma de calculo: Por dia util acima da produtividade esperada, ou seja:

6.10.6 (PEE - PPE), onde:

PEE = Prazo efetivo de entrega, em dias tteis; e
PPE = Prazo previsto de entrega da OS, em dias uteis.

6.10.7 Penalidades: 1 ponto perdido para cada dia util em atraso.

6.10.8 O IAC de cada chamado de Customizacdo sera calculado mediante o somatorio dos pontos
perdidos. Caso haja descumprimento dos niveis de servico com a acumulagao de pontos perdidos, a
CONTRATADA sofrera glosas na fatura conforme a tabela a seguir, salvo justificativa devidamente
motivada e aceita pela CONTRATADA, ou acordo entre as partes.

FAIXA DA PONTUACAO PENALIDADE POR PONTO

PERDIDO DENTRO DA FAIXA
0 a 5 pontos perdidos Nao ha penalidade

6 a 9 pontos perdidos 1% sobre o valor da ordem de servico
10 a 12 pontos perdidos 2% sobre o valor da ordem de servico
13 a 15 pontos perdidos 3% sobre o valor da ordem de servigo
16 a 18 pontos perdidos 4% sobre o valor da ordem de servico
Acima de 19 pontos perdidos 5% sobre o valor da ordem de servigo

7. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 Os servigos de Implantacdo e Atendimento Dedicado serdo executados na sede FUNPRESP-
EXE, situado no SCN Quadra 02, Bloco A, salas 201/202/203/204, Edificio Corporate Financial
Center, na cidade de Brasilia-DF. Os demais servigos serao executados preferencialmente de forma
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remota, exceto nos casos que o escopo do servico demande a presenca iz Joco, a critério da
CONTRATANTE.

7.2 Todos os servigos deverio ser realizados por profissionais habilitados para tal.
7.3 Os servicos deverao ser prestados tomando por referéncia o horario e calendario de Brasilia-
DF.

7.4 Os profissionais da CONTRATADA deverao utilizar-se de computadores proprios para
execucao de suas atividades, excetuando-se o servico de Atendimento Dedicado.

8. DA QUALIFICAGCAO TECNICA DA LICITANTE

8.1 As empresas, REGISTRADAS OU NAO NO SICAF, deverio comprovar a qualificacio
técnica, conforme abaixo:

8.1.1  Apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que seja(m) Entidade(s) Fechada(s) de Previdéncia Complementar - EFPC, que
comprove(m) a experiéncia e qualificacdo da licitante em servigos compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, totalizando, mediante uso da solugiao, no minimo,
30.000 participantes ativos, com arrecadagao anual de, no minimo, R$ 150.000.000 (cento e cinquenta
milhées de reais), admitida a soma de atestados.

8.1.2 Declaragao da licitante de que possui suporte administrativo, aparelhamento e condigdes
adequadas, bem assim pessoal qualificado, disponivel para a execu¢ao do objeto desta licitagao.

8.1.3 Declaracao da licitante de que apresentara Gerente de Projetos, para execucdo do servico de
Implantacio (subitem 4.2), com experiéncia minima de 3 (trés) anos na implantacao do SIGPREV da
licitante, exercendo a fung¢ao de Gerente de Projetos.

8.1.4 Declaragao da licitante de que apresentara equipe de 3 especialistas para a execu¢ao do servi¢o
de Atendimento Dedicado (subitem 4.3), com experiéncia individual somada minima de 24 (vinte e
quatro) meses na implantagao do SIGPREV da licitante, exercendo a func¢do de analista de sistemas
pleno ou superior (ou fungao similar e de nivel compativel).

9. DO TIPO DA LICITAGCAO

9.1 A licitagao sera do tipo técnica e preco, com maior énfase para a técnica, cujos critérios
encontram-se claramente apresentados no Edital.

9.2 Para efeito de pontuagdo e classificagdo de sua proposta técnica, a LICITANTE devera
apresentar os documentos abaixo relacionados, para atribuicao das respectivas pontuagoes.
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TABELA DE PONTUACAO DO FATOR 1: “DESEMPENHO”

QUESITO

DESCRICAO

PONTUACAO
DO QUESITO

(Para fator 1, no

mAaximo uma opgao)

Quantidade de
participantes
ativos
administrados
pelo SIGPREV
proposto

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da
utilizacago  dos modulos de  cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouraria,
concessio ¢ pagamento de beneficios do
SIGPREV da licitante, 200.000 ou mais
participantes ativos (ou seja, admitida a soma

de declaracdes).

25

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da
utilizacio dos modulos  de  cadastro,
arrecadacao, contabilidade, tesouraria,
concessio e pagamento de beneficios do
SIGPREV da licitante, totalizando de 150.000
a 199.999 participantes ativos (ou seja,

admitida a soma de declaracoes).

20

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da
utilizacaio dos modulos  de  cadastro,
arrecadacao, contabilidade, tesouraria,
concessio e pagamento de beneficios do
SIGPREV da licitante, totalizando de 100.000

15
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a 149.999 participantes ativos (ou  seja,

admitida a soma de declaraces).

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da
utilizacago  dos modulos de  cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouraria,
concessdo ¢ pagamento de beneficios do
SIGPREV da licitante, totalizando de 50.000 a
99.999 participantes ativos (ou seja, admitida a

soma de declaracoes).

10

TABELA DE PONTUAGCAO DO FATOR 2: “ATENDIMENTO”

QUESITO

DESCRICAO

PONTUACAO
DO QUESITO

(Para fator 2, no

mAaximo uma opgao)

Tempo de
experiéncia da
equipe de
especialistas que
prestara o
Atendimento
Dedicado

Somatoéria do tempo em meses de experiéncia
no SIGPREV a ser fornecido, dos 3
especialistas que comporao a equipe de
Atendimento Dedicado, totalizando 150 ou

mais meses.

25

Somatoria do tempo em meses de experiéncia
no SIGPREV a ser fornecido, dos 3
especialistas que comporao a equipe de
Atendimento Dedicado, totalizando de 110 a
149 meses.

20
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Somatoria do tempo em meses de experiéncia
no SIGPREV a ser fornecido, dos 3
especialistas que comporao a equipe de
Atendimento Dedicado, totalizando de 75 a

109 meses.

15

Somatoéria do tempo em meses de experiéncia
no SIGPREV a ser fornecido, dos 3
especialistas que comporao a equipe de
Atendimento Dedicado, totalizando de 36 a

74 meses.

10

TABELA DE PONTUACAO DO FATOR 3: DE “QUALIDADE”

QUESITO

DESCRICAO

PONTUACAO
DO QUESITO

(Para fator 3, no

maximo uma opg¢ao)

Cobertura de testes

automatizados

Percentual ~de cobertura de testes
automatizados dos moédulos responsaveis
pelos processos de cadastro, arrecadagao,
contabilidade, tesouraria e beneficios, por
meio de relatério de software especifico de

afericao de qualidade.

Resultado maior ou igual a 50%

25

Percentual ~de  cobertura de  testes
automatizados dos moédulos responsaveis
pelos processos de cadastro, arrecadagao,
contabilidade, tesouraria e beneficios, por
meio de relatério de software especifico de

afericao de qualidade.

20
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Resultado de 35% a 49,9%

Percentual de  cobertura de testes
automatizados dos moddulos responsaveis
pelos processos de cadastro, arrecadagao,
contabilidade, tesouraria e beneficios, por
meio de relatério de software especifico de

aferi¢ao de qualidade.

Resultado de 25% a 34,9%

15

Percentual de  cobertura de  testes
automatizados dos moédulos responsaveis
pelos processos de cadastro, arrecadagio,
contabilidade, tesouraria e beneficios, por
meio de relatério de software especifico de

afericao de qualidade.

Resultado de 15% a 24,9%

10

TABELA DE PONTUACAO DO FATOR 4: “USABILIDADE E ENTREGA”

QUESITO

DESCRICAO

PONTUACAO
DO QUESITO

(Para fator 4, a soma
dos quesitos
atendidos)

Manual online de

operac¢ao do sistema

Manual online de operagio do sistema,
com foco no usuiario do SIGPREV,

contemplando minimamente os moédulos

responsaveis pelos processos de cadastro,
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arrecadacido, contabilidade, tesouraria e

beneficios.

Comprovado por meio da

disponibilizagdo de link de acesso com

credenciais de autenticagao, se aplicavel

Manual do administrador do sistema.

Manual do Comprovado por meio da disponibilizagao
administrador do | de link de acesso com credenciais de 2
sistema autenticagao, se aplicavel, ou ainda por

entrega da documentagdo em formato
digital

Documentagiao navegavel que contemple
detalhamento das funcionalidades e regras
de negécio do sistema, contemplando
minimamente os modulos responsaveis
Detalhamento das | pelos processos de cadastro, arrecadagao,

funcionalidades e | contabilidade, tesouraria e beneficios.

regras de negocio °
do sistema Comprovado por meio da disponibilizagao
de link de acesso com credenciais de
autenticagao, se aplicavel, ou ainda por
entrega da documentagdo em formato
digital
FrontEnd dos médulos responsaveis pelos
processos de cadastro, arrecadagao,
Interface contabilidade, tesouraria e beneficios
desenvolvida em desenvolvidos em HTMLS5. 3
HTML5

Comprovado por meio de relatério com

imagens (print screen) que evidenciem a
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tecnologia de desenvolvimento adotada no
SIGPREV proposto.

Sistema

desenvolvido em

Desenvolvimento dos moédulos
responsaveis pelos processos de cadastro,
arrecadacido, contabilidade, tesouraria e
beneficios desenvolvidos mediante as

tecnologias Java, DotNet ou Node.Js

(Docker)

Comprovado por meio de relatério com
imagens (print screen) que evidenciem a
tecnologia de empacotamento/entrega do
SIGPREV proposto.

Java, DotNet ou 3
Node.Js
Comprovado por meio de relatério com
imagens (print screen) que evidenciem a
tecnologia de desenvolvimento adotada no
SIGPREV proposto.
Modulos responsaveis pelos processos de
cadastro,  arrecadagdo, contabilidade,
tesouraria e beneficios, disponibilizados
em container (Docker)
Aplicacao entregue
em container 10

9.2.1 Da comprovagido da pontuagio por fatores

9.2.2 Fator 1: A comprovagao se dard mediante a apresentacao de declarages emitidas por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que sejam EFPC, indicando a quantidade de participantes
ativos administrados pela EFPC, por meio da utilizagio dos moédulos de cadastro, arrecadagao,
contabilidade, tesouraria, concessao e pagamento de beneficios do SIGPREV da licitante, admitida a

soma de declaragoes.

9.2.3  Fator 2: O servigo de Atendimento Dedicado sera inicialmente prestado por uma equipe de 3

especialistas. Assim, o calculo se dara pela somatéria do tempo em meses de experiéncia no SIGPREV,

para cada um dos 3 especialistas. A comprovacio se dara da seguinte forma:
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9.2.3.1 em se tratando de empregado, através da apresentacio de curriculo profissional e carteira de
trabalho e previdéncia social;

9.2.3.2 em se tratando de contrato de trabalho, através da apresentagao de curriculo profissional e do
contrato de trabalho;

9.2.3.3 em se tratando de socio ou proprietario, através da apresenta¢ao de curriculo profissional e do
contrato social.

9.2.4 Fator 3: Entrega de relatério de aferi¢ao de qualidade executado por ferramenta especifica de
analise de qualidade de software, de forma a identificar o percentual de cobertura de teste
automatizado, preferencialmente a Sonarqube, ou ainda PMD, RIPS ou CodeScene.

9.2.5 Fator 4: Cada item do Fator 4 possui meio de comprovagao especifico:

9.2.5.1 Para Manual online de operagao do sistema, a comprovagao se dara mediante disponibilizagao
de link de acesso com credenciais de autenticacio, se aplicavel.

9.2.5.2 Para Manual do administrador do sistema, a comprovagao se dara mediante disponibilizagao
de link de acesso com credenciais de autenticagio, se aplicavel, ou ainda por entrega da documentagao
em formato digital.

9.2.5.3 Para documentacdo navegavel que contemple detalhamento das funcionalidades e regras de
negocio do sistema, a comprovagao se dara mediante disponibilizagao de link de acesso com
credenciais de autenticagao, se aplicavel, ou ainda por entrega da documentacao em formato digital.

9.2.5.4 Para FrontEnd dos moddulos responsaveis pelos processos de cadastro, arrecadacio,
contabilidade, tesouraria e beneficios desenvolvidos em HTML5, a comprovagao se dara mediante a

entrega de relatério com imagens (print screen) que evidenciem a tecnologia de desenvolvimento
adotada no SIGPREV proposto.

9.2.5.5 Para desenvolvimento dos médulos responsaveis pelos processos de cadastro, arrecadagio,
contabilidade, tesouraria e beneficios desenvolvidos mediante as tecnologias Java, DotNet ou Node.]s,
a comprovagao se dara mediante a entrega de relatério com imagens (print screen) que evidenciem a
tecnologia de desenvolvimento adotada no SIGPREV proposto.

9.2.5.6 Para moédulos responsaveis pelos processos de cadastro, arrecadagao, contabilidade, tesouraria
e beneficios, disponibilizados em container (Docker), a comprovagao se darda mediante a entrega de
relatério com imagens (print screen) que evidenciem a tecnologia de empacotamento/entrega do
SIGPREV proposto.

9.2.5.7 Para este fator sera aferida a pontuagdo de cada item, individualmente, sendo que a pontuacio
final do fator corresponde a soma dos pontos obtidos. Ou seja, soma-se os pontos obtidos em cada
um dos seis itens para determinar a pontuagio final do fator.

9.2.6  Serao desclassificadas as propostas técnicas que nao obtiverem pontuagao em no minimo trés
fatores de pontuagao.

9.2.7 Serao desclassificadas as propostas técnicas que nio obtiverem pontua¢ao minima de 30
(trinta) pontos na soma da pontuagao simples dos fatores, sem considerar a aplicagio da ponderacao
descrita no item 10.1.
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10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (TECNICA E DE PRECOS)

10.1 O critério de julgamento sera a conjugac¢ao dos critérios técnicos, combinados com o prego,
consoante as disposi¢des contidas no Edital e em seus Anexos.

10.2 A Pontuagao Técnica da licitante sera apurada pela soma do total de pontos obtidos em cada
um dos fatores de pontuagao, apresentados no item 9.2 deste PB, conforme férmula abaixo:

PT(L) = (NF1 *2) + (NF2 * 2,5) + (NF3 * 1,5) + (NF4 * 4)) / 250
Onde:
PT(L) — Pontuagdo Técnica da Licitante;
NF1 —Nota da licitante no Fator 1;
NF2 —Nota da licitante no Fator 2;
NF3 —Nota da licitante no Fator 3;

NF4 —Nota da licitante no Fator 4;

10.3 A determinacio do Indice Técnico de cada licitante - I'T(L) dar-se-2 mediante a divisio da
Pontuagao Técnica da proposta em exame - PT(L) pela de maior Pontuagao Técnica entre as propostas
apresentadas - MPT, conforme férmula abaixo:

PT()
MPT

IT(L) =

Onde:

IT() —Indice Técnico da Licitante;

PT(L) —Pontuagao Técnica da Proposta;

MPT —Maior Pontuacdo Técnica obtida entre os licitantes.

10.4  Para formular o seu preco, a licitante deverd observar o modelo de proposta de preco anexo
II deste PB, considerando:
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MPG
0)

IPT(L) =

Em que:

IPT(L) = Indice de Preco Total da Licitante;

MPG = Menor Preco Global proposto dentre as licitantes classificadas tecnicamente;
P(L): Preco da licitante.

10.5 A determinagio do Indice Geral de Precos da Licitante- IG(L) sera a ponderacio do Indice
Técnico da Licitante — IT(L), e do Indice de Preco Total da Licitante - IPT(L), conforme férmula
abaixo:

IG(L) = IT(L) x 0,6 + IPT(L) x 0,4

10.6.  Sera considerada vencedora a licitante habilitada que, atendendo as condicoes estabelecidas no
que, ¢
julgamento das propostas técnica e de precos, obtiver a maior nota de avaliacdo final, correspondente

ao Indice Geral de Precos da Licitante.

10.7.  Para efeito do Edital, considerar-se-ao manifestamente inexequiveis, tomando por base o
indice de precos da licitante — IP(L), as propostas cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por

cento) do menor dos seguintes valores:

10.7.1. média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do valor
maximo aceito pela FUNPRESP-EXE; ou

10.7.2. 50% (cinquenta por cento) do valor maximo aceito pela FUNPRESP-EXE.

10.8.  Consoante as determinagdes exaradas pelo Tribunal de Contas da Unido, a desclassificagdo
por inexequibilidade sera precedida das diligéncias necessarias, quando sera dada oportunidade a

licitante de se manifestar e comprovar a exequibilidade dos seus precos.

10.9.  Os valores numéricos relativos a cada calculo serdo expressos com 2 (duas) casas decimais,

sem arredondamentos, desprezando-se a fracio remanescente.
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11. PROVA DE CONCEITO

11.1 A FUNPRESP-EXE, acompanhada por representante designado pela LICITANTE
classificada provisoriamente em primeiro lugar, realizard a prova de conceito da SOLUCAO no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data da divulgacdo do encerramento da etapa de
lances, visando a realizacdo de testes e comprovagao dos requisitos descritos no Anexo III.

11.2 A prova de conceito devera ocorrer no horario comercial, em dia previamente acordado entre
as partes, e devera ser executada na FUNPRESP-EXE ou na LICITANTE classificada
provisoriamente em primeiro lugar, a critério da FUNPRESP-EXE, sendo de responsabilidade da
LICITANTE classificada provisoriamente em primeiro lugar a operacionaliza¢ao de todo o ambiente
da solu¢ao, incluindo a disponibilizagao de equipamentos e sistemas que se fagam necessarios.

11.3  Para a prova de conceito, a LICITANTE classificada provisoriamente em primeiro lugar
podera fazer uso de uma base de dados propria.

11.4  Cabera aos técnicos da LICITANTE classificada provisoriamente em primeiro lugar operar a
SOLUCAO durante a prova de conceito, nio havendo necessidade de treinar previamente os
empregados da FUNPRESP-EXE que irao verificar o atendimento aos requisitos.

11.5 O resultado da prova de conceito sera divulgado na forma de relatério conclusivo sobre
atendimento ou nao da solugido apresentada.

11.6 A prova de conceito serd acompanhada por no minimo 3 (trés) representantes da
FUNPRESP-EXE e por no maximo 3 (trés) representantes da LICITANTE classificada
provisoriamente em primeiro lugar, sendo franqueado o acompanhamento por representantes dos
licitantes interessados, que serao informados por mensagem e-mail ou por comunicado divulgado no
site da FUNPRESP-EXE acerca do local e do periodo da realizacio da prova de conceito.

11.7  Caso convocado e a solugao apresentada nao atender a totalidade das exigéncias técnicas,
conforme analise motivada dos representantes da FUNPRESP-EXE, esta sera considerada inapta e,
portanto, desclassificada. Assim, sera chamada outra LICITANTE, observando a ordem
classificatéria, e assim sucessivamente, até¢ que uma das LICITANTES participantes apresente solugao
que atenda plenamente as exigéncias deste documento.

11.7.1 Os requisitos funcionais a serem avaliados na Prova de Conceito sio obrigatérios, nio se
aplicando o subitem 5.1.1.

12. DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

121 A CONTRATADA devera firmar Termo de Compromisso contendo declaragio de
manutengao de sigilo e respeito as normas de seguranca vigentes na FUNPRESP-EXE, a ser assinado
pelo seu representante legal.
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122 A CONTRATADA devera firmar Termo de Ciéncia da declaragao de manutencao de sigilo e
das normas de seguranca vigentes na FUNPRESP-EXE, a ser assinado por todos os empregados
diretamente envolvidos na execucao dos setvicos.

123 Quanto ao sigilo e confidencialidade dos dados e informagbes disponibilizadas pela
FUNPRESP-EXE para a perfeita execucio deste INSTRUMENTO, a CONTRATADA se
compromete a:

12.3.1 Manter completo sigilo e confidencialidade sobre dados, informagdes e documentos obtidos
em virtude da execuc¢iao deste INSTRUMENTO, bem como sobre todos os resultados e anélises dele
decorrentes, obrigacao esta valida mesmo ap6s o encerramento do INSTRUMENTO por qualquer
motivo, transferindo a FUNPRESP-EXE a propriedade dos resultados para todos os efeitos legais;

12.3.2 Responsabilizar-se penal, civil e administrativamente pelos danos causados diretamente a
FUNPRESP-EXE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, incluindo por parte de seus
prepostos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou 0 acompanhamento da
Fundacio;

12.3.3 Adotar as medidas e as politicas necessarias a preservacao do sigilo e confidencialidade dos
dados e informagdes recebidos em virtude da execucgao deste INSTRUMENTO;

12.3.4 Utilizar os dados e informagdes recebidos exclusivamente para a execugdo deste
INSTRUMENTO;

12.3.5 Cumprir e fazer cumprir as normas internas da FUNPRESP-EXE quando do uso de suas
instalacoes ou recursos;

12.3.6 Divulgar dados e informagdes somente apds prévia e expressa autorizagdo da autoridade
competente da FUNPRESP-EXE; e

12.3.7 Adotar politicas de gestao e as medidas necessarias a preservagao do sigilo das informagoes da
FUNPRESP-EXE.

13. DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua assinatura.

14. DA GARANTIA CONTRATUAL

141 A CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 1% (um por cento) do valor do Contrato, que sera liberada
de acordo com as condi¢oes previstas neste PB, conforme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993,
desde que cumpridas as obrigagdes contratuais.

14.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢ao da garantia acarretara a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).
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14.1.2 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a FUNPRESP-EXE a promover a retengao dos
pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor do contrato a titulo
de garantia, a serem depositados junto a FUNPRESP-EXE, em dinheiro, com corre¢ao monetaria.

142 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

14.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

14.3.1 Prejuizo advindo do niao cumprimento do objeto do contrato e do niao adimplemento das
demais obrigacoes nele previstas.

14.3.2 Prejuizos causados a FUNPRESP-EXE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato.

14.3.3 Multas moratérias e punitivas aplicadas pela FUNPRESP-EXE a Contratada.

14.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
acima.

145 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em conta especifica da Fundagio, com correcio
monetaria.

14.6 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

14.7  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados
a partir da data em que for notificada.

14.7.1 A FUNPRESP-EXE niao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

a) caso fortuito ou forca maior;
b) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagdes contratuais;
9) descumprimento das obrigacoes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela

FUNPRESP-EXE; e
d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores/empregados da FUNPRESP-EXE.

14.8 Nao serao aceitas garantias que incluam outras isen¢oes de responsabilidade que nao as
previstas neste item.

14.9  Sera considerada extinta a garantia:

14.9.1 com a devolugao da apdlice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da FUNPRESP-EXE,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

14.9.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, caso a FUNPRESP-EXE nao
comunique a ocorréncia de sinistros.
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15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1  As despesas decorrentes da contratagao correrdo a conta dos recursos constantes do Plano de
Gestio Administrativa - PGA da FUNPRESP-EXE.

16. DO PRECO

16.1 O prego devera prever todos os custos e despesas diretas ou indiretas relacionadas com a
prestacao de servigos do objeto deste PB, tais como: remuneragao de pessoal, encargos trabalhistas,
alimentagao, transportes, tributos, dentre outras.

16.2 O pre¢o do contrato tera por referencial maximo o estabelecido no Anexo I deste PB.

16.3  Serdo desclassificadas as propostas que contenham qualquer item com pre¢o proposto
superior ao estabelecido no Anexo I - Quantitativos e Precos Maximos.

16.4 O preco do contrato corresponde a proposta da CONTRATADA para os quantitativos
demandados, conforme todos os servicos do Anexo II deste instrumento.

17.  CUSTO DA CONTRATACAO

17.1 O pre¢o maximo estimado para esta contratacao ¢ de R$ 14.571.518,89 (quatorze milhdes,
quinhentos e setenta e um mil, quinhentos e dezoito reais e oitenta e nove centavos).

18. DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

18.1 O servigo de Licenca de Uso tera inicio ap6s a finaliza¢do da Fase II — Execugdo — da Etapa I
do servico de Implantacio e sera prestado mensalmente, até o término da vigéncia do contrato.

18.2 O servigo de Implantacao tera inicio apds a assinatura do contrato e observara os seguintes
prazos e pagamentos em relagao as suas fases:

a) Fase I — Planejamento: correspondera a 30% do valor do servico de Implantagao, vinculado
ao aceite do documento de Plano de Implantacio pela CONTRATANTE, a ser entregue pela
CONTRATADA e até 30 dias ap6s a assinatura do contrato;

b) Fase II — Execuc¢ao: 120 dias apos término da Fase I, correspondendo a 50% do valor do
servico de Implantagdo, vinculado a avaliagdio da execuc¢ao do Plano de Implantagio pela
CONTRATANTE; e

o) Fase III — Encerramento: 30 dias apds término da Fase II, correspondendo a 20% do valor

do servico de Implantagao, vinculado a avaliagio da execug¢do do Plano de Implantacio pela
CONTRATANTE.

18.3 A critério da FUNPRESP-EXE, a Implantacdo podera ocorrer em mais de uma etapa, de
acordo com o estabelecido no subitem 4.2.6. Neste caso, as etapas seguintes serdo executadas de
acordo com demanda da FUNPRESP-EXE.
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18.4 O servico de Atendimento Dedicado sera executado sob demanda, em periodos mensais.

18.5 O servico de Customizacio sera executado sob demanda, de acordo com os prazos
estabelecidos no respectivo Nivel de Servico (item 0).

18.6 O servigo de Consultoria sera executado sob demanda, de acordo com os prazos estabelecidos
no respectivo Nivel de Servico (item 0).

19. DA AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

191 A CONTRATADA obrigar-se-a a entregar os servicos estritamente de acordo com as
especificagdes constantes deste PB, responsabilizando-se pelo refazimento total ou parcial, na hip6tese
de se constatar defeitos na execugdo ou estiver em desacordo com as especificagdes adotadas. O Fiscal
deve, neste caso, comunicar formalmente a Geréncia de Patrimonio e Logistica da FUNPRESP-EXE,
quaisquer ocorréncias quanto a execugao dos servicos, para anotac¢ao e ado¢ao das medidas cabiveis.

19.2 A qualidade dos servigos da solu¢do sera mensurada por meio da verificacdo de resultados

obtidos na prestagao dos servicos demandados de acordo com prazos, procedimentos e critérios
estabelecidos pela FUNPRESP-EXE, ficando a CONTRATADA sujeita a penalidades se for
identificada inexecucao total ou parcial do servico.

19.3  Serao considerados como prestados os servigos executados pela CONTRATADA que tiverem
seu respectivo Termo de Recebimento Provisério emitido pela FUNPRESP-EXE, conforme
detalhamento a seguir:

19.3.1 Licenca de Uso: entrega de relatério mensal previsto no subitem 4.1.4.4.
19.3.2 Implantacao:
a) Fase I — Planejamento: entrega da documentacao prevista no subitem 4.2.5, alinea a;

b) Fase II — Execucao: disponibilizacio e operacionalizagio da solugio nos ambientes
tecnologicos geridos pela FUNPRESP-EXE; e

o) Fase III — Encerramento: entrega da documentagao prevista no subitem 4.2.5, alinea c.

19.3.3 Atendimento Dedicado: entrega dos documentos previstos subitem 4.3.8.

19.3.4 Customizacio: disponibilizagao e operacionalizagio em ambiente da FUNPRESP-EXE dos
requisitos identificados.

19.3.5 Consultoria: entrega dos documentos previstos subitem 4.5.8.

19.4  Serao considerados como aceitos e atendendo aos requisitos os servicos executados pela
CONTRATADA que tiverem seu respectivo Termo de Recebimento Definitivo emitido pela
FUNPRESP-EXE, podendo ser caracterizado por aceite em Nota Fiscal, conforme detalhamento a
seguir:

19.4.1 Licenca de Uso: (i) analise de relatério mensal previsto no subitem 4.1.4.4, em relacdo a sua
completude e corregdo; e (if) registro de causa, solu¢ao e impacto nos chamados atendidos ou em
atendimento.

19.4.2 Servico de Implantagao:
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a) Fase I — Planejamento: analise da documentagao prevista no subitem 4.2.5, alinea a, em relagao
a sua completude e corregao;

b) Fase II — Execugao: operacionalizagao de acordo com os requisitos técnicos e funcionais
definidos no item 5 e subitem 4.2.9; e

C) Fase III — Encerramento: analise da documentagio prevista, conforme no subitem 4.2.5, alinea
¢, em relagdo a sua completude e corregio.

19.4.3 Atendimento Dedicado: analise da documentagao prevista no subitem 4.3.8, em relagao a sua
completude e correcao.

19.4.4 Customizacdo: operacionalizacao de acordo com os requisitos identificados.

19.4.5 Consultoria: analise da documentagdo prevista no subitem 4.5.8, em relagdao a sua completude
e correcao.

19.5 A entrega dos servigos, verificada pela emissao do Termo de Recebimento Provisério, devera
ser efetuada pela CONTRATADA em tempo habil para que a FUNPRESP-EXE possa emitir o
Termo de Recebimento Definitivo.

20. DO CONTRATO

20.1  Apods a homologagio da licitagdao, o adjudicatario tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de
60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

20.2  Previamente a contratacdo, a Fundacio realizard consulta “on line” ao SICAF, bem como ao
Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos
do processo.

20.3  Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o Contratado devera regularizar a sua
situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacao das penalidades
previstas no edital e anexos.

20.4  Alternativamente a convocagao para comparecer perante a Fundagdo para a assinatura do
Termo de Contrato, a Fundagao podera encaminha-lo para assinatura do adjudicatario, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado ou
aceito no prazo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data de seu recebimento.

20.5 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagio
justificada do adjudicatario e aceita pela Fundagao.

20.6  Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, nao comprovar que mantém
as mesmas condi¢oes de habilitagao, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera
ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacio, para, apos a verificagao
da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitacao, celebrar a
contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e das demais cominagoes legais.
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21. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1  Executar os servicos conforme especificacdes deste PB e de sua proposta, com a alocagao dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas
neste PB e em sua proposta.

21.2  Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢ées de habilitacio e qualificacdo
exigidas na licitacao.

21.3  Atender prontamente as reclama¢oes da FUNPRESP-EXE, prestando os esclarecimentos
devidos e efetuando as corregoes e adequagdes que se fizerem necessarias.

21.4  Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na execugao dos
servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugdo, apresentando razoes
justificadoras, que serdo objeto de apreciagao pela FUNPRESP-EXE.

21.5  Exercer a dire¢io técnica e administrativa, fornecendo mao-de-obra especializada sem
nenhum vinculo empregaticio com a FUNPRESP-EXE, promovendo o controle de jornada e dos
servicos, relacionado a execu¢io do Contrato.

21.6  Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao-de-obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, materiais, seguros
operacionais, taxas, tributos, contribui¢cées de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras
despesas necessarias a perfeita execucao dos servigos contratados.

21.7  Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da FUNPRESP-EXE.

21.8  Designar formalmente um preposto responsavel pela execugao dos servigos, que sera a pessoa
de contato entre a CONTRATADA e a Fiscalizacao da FUNPRESP-EXE.

21.9  Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servicos em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execugio.

21.10 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a FUNPRESP-EXE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢ao do contrato, nio excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da Fundacao.

21.11 Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra informacao
acerca das atividades executadas sem prévia autorizagaio da FUNPRESP-EXE.

21.12 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avengados, sem prévia e expressa
anuéncia da FUNPRESP-EXE, ressalvadas as subcontratacbes, nos termos admitidos neste
instrumento, responsabilizando-se, em qualquer caso, tnica e exclusivamente a CONTRATADA por
todos os servicos.

21.13 Cientificar o fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer
anormalidade ou irregularidade verificada na execugao dos servicos, mantendo um “diario de
ocorréncias” durante toda a prestagao dos servigos.

21.14 Elaborar relatérios e pareceres técnicos, a qualquer tempo, durante a execugao do objeto ora
contratado, de modo a permitir o efetivo acompanhamento dos trabalhos pela FUNPRESP-EXE,
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sempre que solicitado.

21.15 TFornecer a FUNPRESP-EXE, sempre que solicitados, e em tempo habil, todos os
esclarecimentos e informagoes necessarios relacionados as atividades desenvolvidas por forga deste
Contrato.

21.16 Providenciar, quando for o caso, a substitui¢do imediata de qualquer de seus técnicos alocados
aos servicos, desde que solicitada pela FUNPRESP-EXE, correndo esta substituicdo por conta e
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

21.17 Observar os Niveis Minimos de Servico, fornecendo as informagdes necessarias para seu
acompanhamento e aferi¢ao.

21.18 Quanto ao sigillo e confidencialidade dos dados e informagdes disponibilizadas pela
FUNPRESP-EXE para a perfeita execugao deste Contrato, a CONTRATADA se compromete a:

21.18.1 Manter completo sigilo e confidencialidade sobre dados e informagdes obtidos em virtude da
execugao do Contrato, bem como sobre todos os resultados e analises dele decorrentes, obrigacao
esta valida mesmo apdés o encerramento do Contrato por qualquer motivo, transferindo a
FUNPRESP-EXE a propriedade dos resultados para todos os efeitos legais.

21.18.2 Responsabilizar-se penal, civil e administrativamente pelos danos causados diretamente a
FUNPRESP-EXE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, incluindo por parte de seus
prepostos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou 0 acompanhamento da
Fundacio.

21.18.3 Adotar as medidas e as politicas necessarias a preservagao do sigilo e confidencialidade dos
dados e informacdes recebidos em virtude da execucao deste Contrato.

21.18.4 Utilizar os dados e informagoes recebidos exclusivamente para a execugao deste contrato.

21.18.5 Divulgar dados e informagdes somente apos prévia e expressa autorizacio da autoridade
competente da FUNPRESP-EXE.

21.18.6 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

21.18.7 Nao empregar menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso e insalubre.

21.18.8 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdao, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei N 8.666, de 1993.

21.19 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

21.20 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.
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21.21 Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo da Solugao de Tecnologia da
Informacdo pela contratante, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou
parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria.

21.22 Quando especificada, manter, durante a execug¢ao do Contrato, equipe técnica composta por
profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados para fornecimento da Solugdao de
Tecnologia da Informagao.

21.23 Manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento da Solu¢dao de Tecnologia
da Informacao durante a execucao do contrato.

21.24 Tornecer, sempre que solicitado, amostra para realizagao de Prova de Conceito para fins de
comprovagiao de atendimento das especificagoes técnicas.

21.25 Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da Solugao de Tecnologia da
Informacdo sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo a
documentacao, os modelos de dados e as bases de dados, a Fundacio.

22. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

22.1  Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93.

222 Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para o perfeito fornecimento do objeto
licitado.

22.3  Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto do contrato, sob os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas.

22.4  Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo entregue em desacordo com as especificagdes.

225 Atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds realizar rigorosa conferéncia das
caracteristicas dos setvicos.

22.6  Efetuar o pagamento no pre¢o e condi¢des pactuadas.

22.7  Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

22.8  Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
contratada.

22.9  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

22.10 Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para
acompanbhar e fiscalizar a execugao dos contratos.

22.11 Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de Ordem de Servigo ou
Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico.
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22.12 Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a proposta
aceita, conforme inspecdes realizadas.

22.13 Aplicar a contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais, quando cabiveis.

22.14  Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da Solugao de Tecnologia da
Informacao por parte da contratada, com base em pesquisas de mercado, quando aplicavel.

23. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

23.1 O acompanhamento e a fiscalizacio da execucao do contrato consistem-se na verificagao da
conformidade da prestacao dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser observado o disposto nos artigos 58, inciso 111, 66,
67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993.

23.2 O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao devera ter a experiéncia necessatia para o
acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato, cuja incumbéncia é monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar prejuizos, devendo intervir para corrigir
ou aplicar san¢oes quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestaciao do servigo a
qualidade exigida, no tocante as suas atribuicoes, podendo, inclusive, culminar em rescisao contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

23.3 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos:

a) os resultados alcancados em relagao aos servicos, com a verificagao dos prazos de execucio e
da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fun¢ao da quantidade e disponibilidade exigidas;

9 a adequagao dos servigos prestados a rotina de execugido estabelecida;

d) verificar o cumprimento das demais obriga¢oes decorrentes do contrato;

e) consultar a regularidade fiscal da CONTRATADA.

23.4 A fiscalizacdo nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de imperfei¢oes técnicas ou emprego de

material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, niao implica em
corresponsabilidade da FUNPRESP-EXE.

23.5 A FUNPRESP-EXE sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte os servicos
prestados, se em desacordo com o Edital, devendo a CONTRATADA refazer os servicos rejeitados
sem Onus adicionais.

23.6 A assisténcia da fiscalizagio da FUNPRESP-EXE, de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da CONTRATADA, na prestagao dos servigos a serem executados.
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23.7  Exigir a apresentacio juntamente com a nota fiscal/fatura, dos documentos relacionados
abaixo para conferéncia e posterior ateste:

a) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;
o) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Distrital/Municipal de seu

domicilio ou sede;
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF - ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante

consulta a0s sitios eletronicos oficiais ou 2 documentacio mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

f) Certiddo  relativa a inexisténcia de débitos trabalhistas extraida do  sitio
http://www.tst.jus.bt/certidao/.

23.8 O representante da FUNPRESP-EXE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei No 8.666, de 1993.

23.9 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacao de sanc¢Oes administrativas, previstas neste PB e na legislacao vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei No 8.660, de
1993.

24. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 Os 6nus decorrentes do descumprimento de qualquer obrigacao estabelecida neste
Contrato serao de responsabilidade da parte que lhes der causa, respondendo, ainda, a parte que der
causa, por perdas e danos perante a outra parte prejudicada.

242  No caso da inexecucio total e parcial das obrigacSes assumidas, a CONTRATADA estara
sujeita as san¢oes descritas nos incisos I, II, IIT e IV do art. 87 da Lei 8.666/1993, garantida a prévia
defesa.

243 A multa aplicavel sera de 2% (dois por cento) sobre o valor mensal do servigo inadimplido,
por més de atraso, pro rata, aplicada de forma cumulativa, enquanto perdurar a inexecucao, limitado,
no total, a 10% (dez por cento) do valor total da mensalidade correspondente.

244  Na hipotese de aplicagdo das sangoes previstas, sera assegurado a CONTRATADA o direito
de apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias, recurso administrativo e/ou pedido de reconsideragio na
forma e prazos previstos no art. 109 da Lei no 8.666/1993.
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245  Comete infracio administrativa, nos termos da Lei n° 8.666/1993, a CONTRATADA que:
24.5.1 retardar a execugao do objeto;

24.5.2 nio executar o objeto;

24.5.3 fraudar na execucdo do credenciamento;

24.5.4 comportar-se de modo inidoneo;

24.5.5 nio guardar sigilo das informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato; e
24.5.6 cometer fraude fiscal.

24.6  Qualquer das infra¢des discriminadas nas alineas acima ficara sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

24.6.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos financeiros
para a CONTRATANTE;

24.6.2 suspensao temporaria de participacao em licitacio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo nao supetior a 2 (dois) anos; e

24.6.3 declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢iao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao
aplicada com base na alinea anterior.

247 A sanc¢ao de declaragao de inidoneidade sera aplicada pela autoridade definida na Politica de
Alcadas da CONTRATANTE, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
10 (dez) dias corridos da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos 2 (dois) anos de
sua aplicagdo.

24.8  As sangbes previstas neste instrumento sio independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

249  As sangbes previstas neste instrumento poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos
profissionais que:

a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos de licitagoes; e

o) demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de

atos ilicitos praticados.

24.10 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n® 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n® 9.784/1999.
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24.11 A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢oes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a CONTRATANTE,
observado o principio da proporcionalidade.

24.12 As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo
das demais cominagoes legais.

25. DO PAGAMENTO

25.1 O pagamento devera ser efetuado mensalmente nos dias 5 ou 22 de cada més, sempre no meés
subsequente da prestagao do servico, apos a entrega de relatério mensal detalhado dos servigos
executados..

252 A nota fiscal/fatura, contendo o detalhamento dos servicos executados, devera ser entregue a
CONTRATANTE com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia da data limite de pagamento.

25.3  Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentacido da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666,
de 1993.

254 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor/empregado competente, condicionado este ato a verificagio da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relacio aos servigos efetivamente prestados e aos matetiais empregados.

25.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes 2
contratagdao, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidacio da despesa, como por exemplo,
obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao da situagao, nao acarretando
qualquer 6nus para a FUNPRESP-EXE.

25.6  Sera efetuada a retencao ou glosa do pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangoes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

25.6.1 nao produziu os resultados acordados;

25.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade minima
exigida;

25.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

25.7  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

25.8  Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencao das condi¢oes de habilitacao exigidas no edital.
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259  Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério da FUNPRESP-EXE.

25.10 Naio havendo regularizagdao ou sendo a defesa considerada improcedente, a FUNPRESP-EXE
devera comunicar aos orgios responsaveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

25.11 Persistindo a irregularidade, a FUNPRESP-EXE devera adotar as medidas necessarias a
rescisaio contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

25.12 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisaio do contrato, caso a CONTRATADA nio regularize sua situagao junto ao
SICAF.

25.13 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima da FUNPRESP-EXE,
nao sera rescindido o contrato em execugao com a CONTRATADA inadimplente no SICAF.

25.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

25.14.1 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional niao sofrerd a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuicoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/2006.

25.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira
devida pela FUNPRESP-EXE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

L= (T¥ = 100)
B 365

TX = Porcentual da taxa anual = 6%

[ = (6 = 100)
T 365
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I = 0,00016433

26. DO REAJUSTE

26.1  Decorridos 12 (doze) meses da data da assinatura do contrato, o valor correspondente aos
servicos podera ser reajustado aplicando-se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA - acumulado no periodo.

26.1.1 Para fins do calculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o indice (IPCA) do més anterior
ao dos marcos inicial e final.

26.1.2 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado em substitui¢do o que vier a ser determinado pela legislagao
entao em vigor.

26.1.3 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.
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ANEXO I - QUANTITATIVOS E PRECOS MAXIMOS

O quadro adiante apresenta os quantitativos demandados pela CONTRATANTE para cada servigo,

com respectivas unidades de medida, bem como os valores unitirios maximos aceitos para

contratacao. Serdao desclassificadas as propostas que contenham qualquer item com prego

proposto superior ao estabelecido no quadro:

Clicksign

Ite Descrigio Unidac.le de Quantidade .Vaolor Valor Total
m Medida Unitario (R$) (RS)
1 Licenca de uso Parcela mensal 55 70.000,00 3.850.000,00
2 | Implantagdo Por entrega 1 1.275.000,00 1.275.000,00
3 Dj:zijilzlento Homem/més 180 26.685,00 | 4.803.300,00
4 | Customizacio Ponto de Funcao 2.573 792,00 2.037.818,89
5 | Consultoria Horas 2.880 236,25 680.400,00
6 | Opcao de compra Entrega 1 1.925.000,00 1.925.000,00
Valor Global (R$) 14.571.518,89
Observacoes:
° Item 1 — Licenga de uso: servigo a ser iniciado ap6s finalizagdo da primeira etapa de
implantagao.
° Item 2 — Implantagao: servigo a ser iniciado imediatamente apos a assinatura do
contrato.
° Item 3 — Atendimento Dedicado: servico sob demanda.
° Item 4 — Customizacio: servico sob demanda.
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° Item 5 — Consultoria: servico sob demanda.

° Item 6 — Opgao de Compra: (i) opgao a ser manifestada pela Funpresp-Exe antes do
término de vigéncia contratual.
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ANEXO II - ESTRUTURA DA PROPOSTA DE PRECOS

A proposta de precos devera ser apresentada considerando os itens de servi¢o descritos no Edital, nas

unidades de medida e quantidades apresentadas no quadro abaixo, sendo que a LICITANTE devera

informar o valor unitario e o valor total dos servigos, bem como o valor Global da proposta:

Clicksign

Ite Descrigio Unidac.le de Quantidade .\fa.lor Valor Total
m Medida Unitario (R$) (RS)
1 Licenca de uso Parcela mensal 55
2 | Implantagiao Por entrega 1
3 thtéleircljcilr(r)lento Homem/més 180
4 | Customizacao Ponto de Funcao 2.573
5 | Consultoria Horas 2.880
6 | Opcao de compra Entrega 1
Valor Global (R$)
Observagodes:
° Item 1 — Licenga de uso: servigo a ser iniciado ap6s finalizagao da primeira etapa de
implantagao.
° Item 2 — Implantagao: servigo a ser iniciado imediatamente apos a assinatura do
contrato.
° Item 3 — Atendimento Dedicado: servico sob demanda.
° Item 4 — Customizacio: servico sob demanda.
° Item 5 — Consultoria: servico sob demanda.
° Item 6 — Opcao de Compra: opgao a ser manifestada pela Funpresp-Exe antes do
término de vigéncia contratual.
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ANEXO III - PROVA DE CONCEITO

1. Gestao Contabil Atende ( ) Nio Atende ( )

° Cadastro planos de contas padrao PREVIC;

° Rotinas de controle de acesso e alcadas;

° Cadastro de eventos contabeis para contabilizagao;

° Efetuar lancamentos contabeis automaticos e manuais
@ Receitas e despesas Planos Previdenciais;

o Receitas e Despesas Plano Gestao Administrativa;

o Movimenta¢ao de investimentos;

° Rotina de langamento automatica das operagoes interprograma;

° Gerar os livros contabeis — Didrios e Razao;

° Gerar balancetes analiticos, sintéticos

° Gerar arquivo balancete para envio a PREVIC;

° Gerar encerramento automatico das contas de resultado;

° Consultas e geragao de arquivos para as obrigagdes acessérias ECD, ECF e EFD.
2. Gestdo de Tesouraria Atende ( ) Nio Atende ( )
. Cadastro de clientes, fornecedores e bancos
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J Cadastro de eventos de pagamentos e recebimentos com controle de algadas e
segregacao de funcao

° Remessa de arquivos bancarios;

° Relatério de controle fluxo de caixas;

° Geracdo automaticas de recebimentos de contribuig¢des;

° Integracao da movimentacio financeira com a contabilidade, investimentos e
or¢amento;

° Relatorios de acompanhamento movimentagao financeira.

3. Gestiao Orgamentaria Atende ( ) Nio Atende ( )
° Controle do processo de elaboragao, apuracao e acompanhamento orgamentaria,
dos planos de Beneficios e do PGA, contemplando analise comparativa entre valor or¢ado
e realizado.

L Cadastro de itens e planos de contas or¢amentario;

J Relatorios de acompanhamento or¢camentario analitico e sintético.

4. Parametrizagao de Planos Atende ( ) Nao Atende ( )
° Manter planos de beneficios, patrocinadoras, contas/fundos, regras de custeio de
plano e concessao de beneficios, contribui¢ao e beneficios.

° Manter indices do plano e financeiros, e unidades de referéncia dos planos.
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° Manter tabuas de mortalidade, taxa de juros e calculo da expectativa de vida.

° Manter regras de movimentagao entre as Reservas e entre as Reservas e Fundo
Coletivo, e regras de tributacdo por tipo de beneficio.

5. Gestao Cadastral — Participantes e Nao Atende ( ) Nio Atende ( )
Participantes
° Manter (consulta, inclusio e atualizagao) de dados cadastrais de participantes,

dependentes, tutores e curadores, tanto por digitacdo no sistema quanto por carga de
arquivo.

° Manter (consulta, inclusio e atualizacdo) de dados cadastrais de servidores que nao
sao participantes (sem vinculo a plano de beneficios), tanto por digitagdo no sistema
quanto por carga de arquivo.

° Registro de adesio de participantes a planos de beneficio, observados os critérios
previstos na legislacao e no regulamento do plano, quanto a classificagio do participante,
tipo de adesao, regime de tributagao, aliquota de contribuicio e salario de participagao.

° Atualizar a situagao de participantes nos planos de beneficio.

J Parametrizar caréncia para elegibilidade de institutos, concessoes de beneficios,
pagamentos e contribui¢des por situacao de participante.

L Parametrizar a situagao dos participantes nos planos de beneficios, para calculo de
contribuicoes.
L Alterar participantes entre patrocinadoras, com registro de histérico e permitindo

sua consulta.
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atualizacdo quanto ao prazo previsto na Lei 11.053/2004.

estatistica populacional da PREVIC.

Controlar a opgao de tributagao de Imposto de Renda observando a regra de

Gerar arquivo DPREV.

Manter participantes e dependentes que sao pessoas politicamente expostas.

Apurar quantitativo mensal de participantes por situa¢ao no plano para fins de

6.

Portabilidade de Entrada

Gestao da Arrecadagio, Autopatrocinioe | Atende ( ) Nao Atende ( )

Clicksign

forma de calculo por situa¢do do participante no plano.

calculos em geral.

tanto por digitacao no sistema quanto por carga de arquivo.

participantes ativos e autopatrocinados.

na ficha financeira do participante.

patrocinador), tanto por digitagao quanto por importagao de arquivo.

Parametrizar tipos de contribui¢oes por plano de beneficio, assim como de sua

Cadastrar indices do plano, assim como de indices financeiros utilizados para

Manter (consulta, inclusido e atualizacao) de dados financeiros de participantes

Consultar e calcular as contribui¢oes, por patrocinadora, por plano e por

Conciliar as contribui¢des arrecadadas via importagao de arquivo.

Controlar o recebimento de portabilidade de entrada incluindo o registro do valor

Cadastrar a previsao de recebimento de contribuicdes (mapa resumo enviado pelo
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° Conciliar automaticamente o arquivo de pagamento processado pelo banco com as
informagoes financeiras enviadas pelas patrocinadoras.

° Apropriar as contribui¢oes nas contas/fundos do participante, realizando a
compra de cotas, com base na data do pagamento da contribui¢iao, mediante identifica¢ao
no sistema de tesouraria, individualizando os valores de acordo com o tipo de
contribui¢ao e data de repasse do recurso.

° Segregar, registrar e controlar as contribui¢oes na ficha financeira do participante,
por cotas e por reais.

° Consultar e emitir cobranga por boleto bancario ou débito em conta.
° Consultar e gerar extratos de contribui¢oes (ficha financeira).

° Controlar e acompanhar inadimpléncia.

L Consultar, controlar e gerar informagao ao COAF.

° Geracao do arquivo para a RFB IN RFB 1452/2014.

Clicksign

° Gestdo de devolucio de contribuicdes.

7. Devolugio de Reservas - Resgate e Atende ( ) Nio Atende ( )
Portabilidade

° Manter regras de elegibilidade, datas de pagamento e caréncia para controle e

acompanhamento dos participantes elegiveis aos institutos.

L Gerir participantes desligados do patrocinador, com geragao de alerta e controle de
prazos para emissao e devolu¢iao do extrato dos Institutos.
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° Gerir prazo para op¢ao e pagamento dos Institutos.

J Simular (prévia) e conceder pagamento de resgate e portabilidade, com geragao de
memoria de calculo, baseado na parametrizagao de data de pagamento, data da cota,
contas/fundos, tipos de conttribui¢des e percentuais, conforme o caso.

L Pagar resgates de saldos em cota tnica ou parcelados e residuos.

° Integracao automatica com os demais moédulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo, folha ou similares).

° Relatorios das operagoes referentes aos institutos.

. Emissao de Carta ao Ex-Participante, Extrato dos Institutos, Termo de Opgio e
Termo de Portabilidade.

° Emissao de informe de rendimentos e DIRF.

8. Gestdo de Operagbes com Participantes Atende ( ) Nio Atende ( )
(Empréstimos)

° Simulacao de contratacgio.

° Simulacao de renovacio.

L Geragao de parcelas segundo os sistemas Price e SAC e dos respectivos

lancamentos contabeis (a receber).

° Troca de informacGes sobre averbagdes com as patrocinadoras via arquivo (de
envio e de retorno das prestagoes)
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° Liquidagdo do recebimento de prestagoes averbadas ou recebidas por boletos
bancarios.

° Apropriagao diaria de juros.

9. Concessio de Beneficios Atende ( ) Nio Atende ( )
J Simular concessao dos beneficios, conforme regulamento dos planos.

. Gerir concessao de beneficios por beneficiario, com possibilidade de mais de um

beneficio a um mesmo beneficiario.

° Converter beneficios programados em nao-programados.

J Permitir pagamento a vista de percentual do saldo da reserva e descontar do saldo
para calculo do valor inicial dos beneficios.

J Integracao automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo, folha ou similares).

° Emissao de relatorios operacionais e gerenciais, tais como:

o Memoria de calculo dos beneficios;

o Emitir lista referente aos beneficios Relacio de beneficios ativos;

o) Relagio de assistidos, por tipo de beneficio, situagao e patrocinador;

o Relacio de beneficio concedidos e negados;

o) Emissdo de formuldrios/carta de concessio, recadastramento, requerimento de
beneficio.

10. Folha de Pagamento de Beneficios Atende ( ) Nao Atende ( )
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J Manter fé6rmulas de cilculo e rubricas/verbas de provento e desconto para cada
beneficio, por plano de beneficios.

J Integracio com médulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e
desconto no pagamento.

° Gerir aposentadorias, pensoes e pensoes judiciais, inclusive com controle do saldo
da reserva, rateio e reversao das cotas de pensao.

° Gerar descontos de entidades externas e calculo de margem consignavel.

° Calculo e recalculo de beneficios e abonos, inclusive de forma proporcional e
apuracio de valores retroativos.

J Correcio/reajuste de beneficios, com base em indices pré-cadastrados.

J Recalculo anual de beneficios, com apuragao dos saldos e prazos remanescentes.
L Geragao de prévias da folha de pagamento, por plano, por patrocinadora e por
participante.

J Integracao automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria,

contabilidade, investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo ou similares), de forma a
realizar a geragao de movimento.

° Geracio de DARF e DIRF, com emissao de informe de rendimentos.

° Emissdo de lote/arquivo, padrio CNAB, de pagamento bancatio.

J Emissao de relatorios operacionais e gerenciais, tais como:

o Emissao de Contracheque e geragao de arquivo TXT, em layout parametrizavel,

para impressao outsourcing;
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o) Demonstrativo de pagamento, por competéncia, por patrocinador, por assistido, e
outros;

o) Historico de beneficios pagos por competéncia, por assistido, por patrocinador, e
outros;

o Relatorio de apuragao de diferengas entre o valor concedido e o pago;

o Relatério de comparagao do resumo da folha anterior com a folha atual.

11. Gestdao do Compartilhamento dos riscos Atende ( ) Nio Atende ( )
de morte e invalidez

° Manter as informagOes sobre 0s seguros e respectivos capitais segurados e prémios
dos participantes.

° Controlar a situagao dos seguros (ativo, cancelado, recusado e inconsistente).

° Permitir a inclusdo de seguros, e respectivos capitais segurados e prémios.

J Possibilitar o cadastramento dos pregos dos seguros, identificando a vigéncia dos
valores.

° Integracao automatica com os demais moédulos previdenciarios (tesouraria,

contabilidade, arrecadacdo, cadastro, empréstimo, concessao de beneficios, folha ou
similares).

° Emissao de relatorios operacionais e gerenciais, tais como:
o Arquivo com os capitais e prémios calculados e pagos no més;
o Relatério resumo com a quantidade de participantes cobertos e os valores de

capitais segurados e prémios vigentes;

12. Requisito tecnolégico de arquitetura Atende () Nao Atende ( )

L A arquitetura do sistema devera ser compativel para instalacado em nuvem de
arquitetura 64 bits, baseado em WEB, acessivel por navegadores.

° Mecanismo de consulta e gravagao de trilhas de auditoria para os eventos:

a) concessao de acesso ao SIGPREV;
b) gravacao de dados no SIGPREV.

A consulta deve contemplar minimamente: Data e hora da operagao, Autenticacao do

usuario, Registro do tipo da operagio (inclusio/alteracao de dados).

76

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



Clicksign

“Funpresp

ANEXO IV - REQUISITOS FUNCIONAIS NAO ATENDIDOS NATIVAMENTE

Conforme subitem 5.1.1, a CONTRATADA declara que os requisitos funcionais abaixo listados nao
sao atendidos nativamente pela solucdo e que se compromete a implementa-los durante o servico de

Implantacio.

IDENTIFICAGCAO DOS
REQUISITOS NAO

Requisitos Funcionais ATENDIDOS NATIVAMENTE

(listar nimero e descritivo do
subitem referente do tépico 5)

Gestao Contabil

Gestao de Tesouraria

Gestao Orcamentaria

Parametrizacao de Planos

Gestao Cadastral - Participantes e Nao
Participantes

Gestao da Arrecadagao, Autopatrocinio e
Portabilidade de Entrada

Devolugao de Reservas - Resgate e Portabilidade

Concessao de Beneficios

77

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Salas 201 a 204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br



“Funpresp

Folha de Pagamento de Beneficios

e invalidez

Gestao do compartilhamento dos riscos de morte

(empréstimos)

Gestao de operagoes com participantes

Controle de investimentos

Extracoes e Relatorios Gerenciais

Observacoes:

° Os requisitos funcionais a serem avaliados na Prova de Conceito (item 11) sao obrigatérios,
portanto nao podem compor esta lista de requisitos niao nativamente atendidos, sob pena de

desclassificaciao da proposta.

° Exemplo de preenchimento:

Requisitos Funcionais

IDENTIFICACAO DOS REQUISITOS NAO
ATENDIDOS NATIVAMENTE

(exemplo de preenchimento)

Gestao Contabil

5.3.1.1. Manutengao dos planos de contas contibeis,
auxiliares e padrio PREVIC, que sejam
configurdveis.

()
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ANEXO II DO CONTRATO N° 03/2021

TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento, a empresa INTECH SOLUGCOES EM TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede no STA Trecho 3 - lotes 625/695
- Bloco A - sala 121 - Parte 1 - CEP 71200-030 - Brasilia-DF, inscrita no CNPJ sob o nimero n°
07.669.168/0001-33, doravante denominada simplesmente de RESPONSAVEL, por intermédio de
seus representantes legais, se compromete, por meio do presente TERMO DE SIGILO E
CONFIDENCIALIDADE, a manter sigilo absoluto dos dados e informagdes recebidas em razao da
celebragao do Contrato n°® 09/2021, em conformidade com as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA

A RESPONSAVEL reconhece que em decorréncia da sua prestacio de servicos a CONTRATANTE,
por meio do Contrato n° 09/2021, podera vir a ter contato com dados e informagées contidas nos
sistemas da Administragdio Publica protegidas por sigilo, razio pela qual devem ser tratadas
confidencialmente sob qualquer condi¢io e nao podem ser divulgadas a terceiros nao autorizados,
incluindo os proprios servidores e/ou empregados daquela CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA

As informagoes a serem tratadas confidencialmente sao aquelas assim consideradas no ambito da
Administragao Publica e que, por sua natureza, nao sao ou nao deveriam ser de conhecimento de
terceiros, tais como informagdes cadastrais de servidores publicos.

Paragrafo primeiro: Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informagao,
a RESPONSAVEL devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autotizada expressamente pelo
representante legal da CONTRATANTE, signatario do Contrato n® 09/2021, a trati-la de forma
diferente.

Paragrafo segundo: Em hipdtese alguma a auséncia de manifestagao expressa da CONTRATANTE
podera ser interpretada como liberagdo de qualquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA TERCEIRA

A RESPONSAVEL obriga-se, por si, por seus colaboradores e por quaisquer outros que, através de
seus agentes, tenham acesso a informacdes vinculadas ao Contrato n® 09/2021, a manter o mais
completo e absoluto sigilo com relagio a toda e qualquer informagao, nao podendo, sob qualquer
pretexto, utiliza-las para si, divulgar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, inclusive apds
o término da prestacio dos servigos.

Paragrafo primeiro: O termo “informacao” abrange toda informagao escrita, verbal ou apresentada
de outro modo tangivel ou intangivel, inclusive através de midias digitais, especialmente relativas a
informag¢oes administrativas, operacionais e técnicas, especificagdes e quaisquer outras informagoes
técnicas, financeiras ou comerciais, relativas ao objeto do contrato.
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Paragrafo segundo: Os materiais, documentos e informacdes obtidos pela RESPONSAVEL apenas
serdao utilizados com o tnico propdsito de executar a contento o objeto da contratagao.

Paragrafo terceiro: Ao término da relagio contratual, a RESPONSAVEL compromete-se a
providenciar a imediata devolu¢io a CONTRATANTE de todos e quaisquer documentos, dados,
informagdes e materiais a que tenha tido acesso, inclusive todas e quaisquer copias destes, bem como
de registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou mantidos sob
seu controle.

CLAUSULA QUARTA

A RESPONSAVEL determinara a todos os seus empregados, prepostos e prestadores de servicos que
estejam direta ou indiretamente envolvidos com a prestacio de servigos, objeto do Contrato n°
09/2021, a observancia do presente Termo, adotando todas as precaugdes e medidas para que as
obrigag¢des oriundas deste instrumento sejam rigorosa e efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA

O descumprimento de quaisquer das clausulas e condi¢oes do presente Termo acarretard a
responsabilidade civil e criminal dos que, comprovadamente, seja por culpa ou dolo, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagao das regras de sigilo e confidencialidade.

CLAUSULA SEXTA

As obrigacoes a que alude este instrumento perdurardo inclusive ap6s a cessa¢ao do vinculo contratual
entre a RESPONSAVEL e a CONTRATANTE e abrangem as informacdes presentes e futuras.

CLAUSULA SETIMA

A RESPONSAVEL compromete-se, no ambito do Contrato, objeto do presente Termo, a apresentar
a CONTRATANTE, declaragao individual de adesao e aceitagao das presentes clausulas e condi¢oes
de cada profissional integrante ou participante da equipe que prestar ou vier a prestar Os Servi¢os
especificados no Contrato n° 09/2021.

A RESPONSAVEL, por estar de acordo, aceita o presente Termo, na integra, mediante a assinatura
do contrato e deste Termo.

Pela RESPONSAVEL
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NOTA ]URiDICA N°012/2021/GEJUR/FUNPRESP-EXE p p
PROCESSO N* 000.220/2020
INTERESSADA: GETIC/GELOG
ASSUNTO: Chancela do Contrato n° 09/2021

1. Trata-se de processo administrativo, encaminhado pela Geréncia de Patrimonio,
Logistica e Contratacdes (GELOG), a fim de que seja providenciada a chancela do
Contrato n° 09/2021, cujo objeto é a “contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria (SIGPREV), abrangendo
licen¢a de uso, implantagao, atendimento dedicado, customizagio, consultoria e opgao de
compra da licen¢a” (vide subclausula 1.1).

2. Da leitura do instrumento acostado aos autos, verifica-se que, em relagao a minuta
inicialmente remetida para apreciacio deste 6rgao juridico, houve o acréscimo de clausula
cuidando da protecao de dados, em virtude da entrada em vigor da Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

3. A esse respeito, nao ha qualquer 6bice juridico, mormente ao se ter em vista que a
clausula inserida observa a redagdo aprovada por esta Geréncia Juridica nos termos da
NOTA JURiDICA N° 010/2021/GEJUR /Funpresp-Exe, exarada no bojo do processo
administrativo n® 03750.020205.000011/2021-21.

4, Por outro lado, contudo, verifica-se a necessidade de adequacao da Clausula
Décima Segunda, uma vez que ela mantém a vedagao de que a Contratada caucione ou
utilize o contrato para qualquer operagao financeira, o que nao se coaduna com o disposto

no art. 15 da Instru¢io Normativa SEGES/SED/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, i»
verbis:

CAPITULO 1V

EDITAIS E CONTRATOS

Clausula necessaria

Art. 15. Os editais e respectivos contratos administrativos
celebrados devem prever expressamente a possibilidade de cessiao
dos créditos decorrentes da contratagao de que trata esta Instrugao
Normativa.

5. Com efeito, embora antes se constituisse em uma faculdade da Administracao
permitir ou nio a cessio de crédito decorrente de contrato administrativo, consoante
posicionamento firmado no Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020, o qual foi aprovado
pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Republica em 26/05/2020 e publicado no
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Diirio Oficial da Unido em 27/05/2020', atualmente é obrigatério que se preveja essa
possibilidade, por forga da disciplina normativa supratranscrita, cuja implementagao ficara
condicionada ao atendimento dos requisitos estabelecidos no parecer juridico
retromencionado, a saber:

a) formalizacdo de termo aditivo a ser firmado entre a Administracao e a Contratada
(cedente), produzindo efeitos a partit de sua celebracio e cumprimento das
formalidades de que cuida o paragrafo nico do art. 61 da Lei n® 8.666, de 1993;

b) comprovacio de regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria (institui¢ao
financeira que sera a credora da operagao de crédito); e

c) prévia certificacdo de que a cessionaria nao foi sancionada com as seguintes
penalidades: "suspensdo temporaria de participacio em licitacao e impedimento de
contratar com a Administra¢ao", de que trata o art. 87, inciso III, da Lei n° 8.660,
de 1993; "declaraciao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio
Publica", de que trata o art. 87, inciso IV, da Lei n° 8.666, de 1993; impedimento de
licitar e contratar com a Administragao, de que cuida art. 7° da Lei n® 10.520, de
2002, e art. 49 do Decreto n° 10.024, de 2019; e da penalidade de proibi¢iao de
contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, de que cuida o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

0. Além disso, entendeu-se que “a cessdo de crédito nao altera as regras de liquidagao
e de recebimento do objeto contratado”, razao pela qual “o valor do pagamento devido a
cessionaria serd precisamente aquele que seria devido a empresa contratada (cedente),
restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as
demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito
publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de desconto
de multas, glosas, prejuizos causados a Administracdo, e se preservando a sistematica da
conta-dep6sito vinculada e do pagamento direto de que cuida a Instrucdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017”.

7. Nesse contexto, recomenda-se que a redacdo da Clausula Décima Segunda seja

alterada, de modo a constar o seguinte:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDACOES E
PERMISSOES

12.1. E vedado 2 CONTRATADA interromper a execucio dos
servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido 4 CONTRATADA caucionar ou utilizar este
Termo de Contrato para qualquer operacao financeira, nos termos
e de acordo com os procedimentos previstos na Instrucao
Normativa SEGES/SED/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebraciao de
termo aditivo, dependera de comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista da cessionaria, bem como da certificacio de que a

! Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/AGU/Pareceres/2019-2022/PRC-JL-01-2020.htm.
Acesso em: 27/05/2021.
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cessionaria nao se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagio em vigor, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que
seria destinado a cedente (CONTRATADA) pela execugio do
objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizacao de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/MP n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

8. Diante do exposto e considerando o quanto consignado no Despacho do
Presidente da Comissao Especial de Licitacio e no Despacho de Adjudicagio e
Homologacao, exarado pelo Diretor de Administragdo, manifesta-se pela viabilidade
juridica de celebragao do contrato em questao, desde que observada a recomendagio
constante no paragrafo 7 da presente manifestagao juridica.

9. Segue chancelada a minuta ora encaminhada para apreciagdao, sem prejuizo de
posterior remessa da versao final para nova aposi¢ao de chancela, caso se entenda
necessario.

10. Sugere-se, por fim, o retorno dos autos a GELOG, para ciéncia e demais
providéncias de sua al¢ada.

A consideragao superior.

Brasilia, 28 de maio de 2021.
Michelle Diniz Mendes

Coordenador de Assuntos Juridico-Administrativos
GEJUR/ Funpresp-Exe

DESPACHO GEJUR

Aprovo a Nota Juridica N° 012/2021/GEJUR/FUNPRESP-EXE, por seus préprios
fundamentos.

Retornem os autos a Geréncia de Patrimoénio, Logistica e Contratacdes (GELOG),

para ciéncia e providéncias de sua al¢ada.

Brasilia, 28 de maio de 2021.

Carina Bellini Cancella
Gerente Juridica
GEJUR/ Funpresp-Exe
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Documento nimero #e429abca-c371-445e-bee1-d8be013ebd5b

Assinaturas

Michelle Diniz Mendes

Assinou

Carina Bellini Cancella

Assinou como gestor

Log

28 mai 2021, 10:01:26

28 mai 2021, 10:02:01

28 mai 2021, 10:02:25

28 mai 2021, 10:02:51

28 mai 2021, 10:21:21

28 mai 2021, 12:26:28

28 mai 2021, 12:26:28

Operador com email priscilla.otoni@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9e-
30a8be81b5c5 criou este documento nimero e429abca-c371-445e-bee1-d8be013ebd5b. Data
limite para assinatura do documento: 27 de junho de 2021 (08:51). Finalizagdo automatica apos
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

Operador com email priscilla.otoni@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

michelle.mendes@funpresp.com.br, para assinar, com os pontos de autentica¢do: email (via
token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo
do signatario: nome completo Michelle Diniz Mendes e CPF 014.960.891-89.

Operador com email priscilla.otoni@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

carina.bellini@funpresp.com.br, para assinar como gestor, com os pontos de autentica¢do:
email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo Carina Bellini Cancella.

Operador com email priscilla.otoni@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9%e-
30a8be81b5c5 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 31
de maio de 2021 (20:50).

Carina Bellini Cancella assinou como gestor. Pontos de autenticagdo: email
carina.bellini@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 278.626.448-08. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versao 1.112.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Michelle Diniz Mendes assinou. Pontos de autentica¢do: email
michelle.mendes@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 014.960.891-89. IP:
189.6.21.230. Componente de assinatura versdo 1.112.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
uUltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
e429abca-c371-445e-bee1-d8be013ebd5b.

Hash do documento original (SHA256): edc3b01c3d535066ab5fa22de4ce2028b9e9963dd32518f0b1685a26227f54fb

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero e429abca-c371-445e-bee1-d8be013ebd5b, com os efeitos
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Contrato n° 3 click.pdf

Documento nimero #bc5c859d-5fa5-46de-bc2f-a5fa517c5090

Assinaturas

Ricardo Pena Pinheiro
Assinou como contratante

@ Cleiton dos Santos Araujo
Assinou como contratante

RENATO MORAES PEREIRA DA LUZ
Assinou como contratada

Assinou como testemunha

Priscilla Luz Otoni
Assinou como testemunha

@ Fabiane de Sousa Dumont

Log

04 jun 2021, 15:44:07 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9%e-
30a8be81b5c5 criou este documento nimero bc5c859d-5fa5-46de-bc2f-a5fa517¢5090. Data
limite para assinatura do documento: 02 de julho de 2021 (10:11). Finalizagao automatica apods a
Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

04 jun 2021, 15:44:42 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
ricardo.pena@funpresp.com.br, para assinar como contratante, com os pontos de autenticagdo:
email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo Ricardo Pena Pinheiro e CPF 603.884.046-04.

04 jun 2021, 15:45:02 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
cleiton.araujo@funpresp.com.br, para assinar como contratante, com os pontos de
autenticacao: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo Cleiton dos Santos Araujo e CPF
851.631.201-15.

04 jun 2021, 15:46:37 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
rmpl@intech.com.br, para assinar como contratada, com os pontos de autenticacao: email (via
token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para validagdo
do signatario: nome completo RENATO MORAES PEREIRA DA LUZ e CPF 700.320.091-00.

04 jun 2021, 15:46:59 Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:
fabiane.dumont@funpresp.com.br, para assinar como testemunha, com os pontos de
autenticagdo: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Fabiane de Sousa Dumont e CPF
005.987.071-07.
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04 jun 2021, 15:47:30
04 jun 2021, 16:03:11
04 jun 2021, 17:09:46
07 jun 2021, 09:34:20
07 jun 2021, 09:37:31
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Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba%e-
30a8be81b5c5 adicionou a Lista de Assinatura:

priscilla.otoni@funpresp.com.br, para assinar como testemunha, com os pontos de
autenticagcao: email (via token); Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo Priscilla Luz Otoni e CPF 006.778.201-94.

Operador com email fabiane.dumont@funpresp.com.br na Conta 5a7ad025-01a9-4c15-ba9%e-
30a8be81b5c5 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 02
de julho de 2021 (10:11).

Fabiane de Sousa Dumont assinou como testemunha. Pontos de autenticacao: email
fabiane.dumont@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 005.987.071-07. IP: 164.163.0.66.
Componente de assinatura versdo 1.114.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Cleiton dos Santos Araudjo assinou como contratante. Pontos de autenticagdo: email
cleiton.araujo@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 851.631.201-15. IP: 191.219.55.178.
Componente de assinatura versao 1.114.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Priscilla Luz Otoni assinou como testemunha. Pontos de autenticagdo: email
priscilla.otoni@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 006.778.201-94. IP: 177.25.233.176.
Componente de assinatura versao 1.114.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

RENATO MORAES PEREIRA DA LUZ assinou como contratada. Pontos de autentica¢cdo: email
rmpl@intech.com.br (via token). CPF informado: 700.320.091-00. IP: 189.6.16.48. Componente
de assinatura versao 1.114.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Ricardo Pena Pinheiro assinou como contratante. Pontos de autentica¢dao: email
ricardo.pena@funpresp.com.br (via token). CPF informado: 603.884.046-04. IP: 177.235.169.90.
Componente de assinatura versao 1.114.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apos a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
bc5c859d-5fa5-46de-bc2f-a5fa517¢5090.

Hash do documento original (SHA256): d20f2d81cb9cc133ea300174423e1b1347c172badc9e40d85844b54dfa02e4f9

Este Log é exclusivo ao, e deve ser considerado parte do, documento nimero bc5c859d-5fa5-46de-bc2f-a5fa517¢5090, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign disponivel em www.clicksign.com.
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