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ATA DA 74 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA REALIZADA EM 28 DE MAIO DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas ¢ sete minutos do vigésimo oitavo dia do més de maio do ano
de dois mil e vinte e um, por intermédio de ferramenta eletronica de reunides. PRESENCAS: Sr. Cleuber
Oliveira, Presidente do Comité; Str. Leonardo André Paixdo e Sr. Nestor Ferreira Campos Filho, membros
efetivos. Presentes também a Sra. Patricia Brito de Avila, Coordenadora de Secretariado e Orgios
Colegiados; a Sra. Jordana Alves Batista Tassi, Analista de Previdéncia Complementar; e a Sra. Jamile Bilu
Rodrigues, Analista de Previdéncia Complementar. PARTICIPANTES EVENTUAIS: Sr. Pedro
Henrique da Silva Oliveira, Gerente de Estatisticas e Desenvolvimento de Produtos, Substituto; St. Cleyton
Domingues de Moura, Gerente de Tecnologia e Informagio; Sra. Samitha Terra Duarte Freitas, Gerente de
Conformidade e Controles Internos, Substituta; e Sra. Cristina Aratjo Santana, Coordenadora de Compliance.
MESA: Presidiu a reunido o Sr. Cleuber Oliveira e a secretariou a Sra. Patricia Brito de Avila. PAUTA DA
REUNIAO: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do dia; 2) Ata da reunido anterior; Assuntos

Informativos: 3) Apresentacao da Geréncia de Estatisticas e Desenvolvimento de Produto; 4) Sistema de
Gestido Previdenciaria; 5) Reporte mensal da Geréncia de Conformidade e Controles Internos - abril 2021;
6) Ata dos Colegiados e Orgios Auxiliares; e 7) Informes. INSTALAGAO: Verificado o quérum
necessario, de acordo com o art. 60, § 1° do Regimento Interno da Funpresp-Exe, o Presidente do Comité
de Auditoria (Coaud) instalou a reunido e declarou iniciados os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A
ordem do dia foi aprovada pelos membros do Comité e seguiu a seguinte sequéncia: 1, 3,4, 5,2, 7 ¢ 6. Item
2) As atas das reunides anteriores serdo analisadas pelos integrantes na préxima reunido. Item 3) Em
atendimento a Solicitagao Coaud n° 16, de 2 de margo de 2021, o Sr. Pedro Henrique da Silva apresentou
ao Coaud as a¢oes desenvolvidas e planejadas pela Geréncia de Estatisticas e Desenvolvimento de Produto
(Gedep), assim como as principais atribui¢bes da area: (7) desenvolver novos produtos e melhorar produtos
existentes de forma a serem rentaveis e orientados ao cliente; (7) estudar comportamento e perfil dos
participantes; e (7z) acompanhar e estudar métodos e produtos inovadores. Ademais, o Gerente informou
a0 membros do Comité as realizacdes referentes ao ano de 2020 e as execucdes relacionadas ao 1° trimestre
de 2021, com destaque para (z) implementagao do Cashback Funpresp-Exe, (7) realizagao do 1° ciclo do
Acompanhamento do ambiente externo, (7) participa¢do na maratona de Laboratérios de Inovacio, (i)
desenvolvimento da primeira versio do Indicador de Fidelidade e (#) reestruturagiao de todo o modelo de
gestao interna - Governanca da Coordenagdo de Estatistica e Informag¢oes Previdenciarias (Coinp). Também
apresentou o Clube de Vantagens, uma parceria entre a Gedep e a Geréncia de Comunicagio e
Relacionamento, e o Planejamento Estratégico 2021 com cronograma de a¢oes a serem realizadas neste ano
pela Geréncia. Os membros tomaram conhecimento do assunto. Item 4) Em atendimento a Solicitagao
Coaud n° 01, de 7 de agosto de 2020, o Sr. Cleyton Moura apresentou informe mensal sobre o andamento

da aquisicio da nova solu¢io de Gestio Previdenciaria pela Funpresp-Exe, tendo destacado as agdes
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realizadas durante o perfodo, em especial o resultado do julgamento da Concorréncia n°® 2 de 2020, que
tornou publica a desclassificagao da empresa Senior Solution Consultoria em Informatica ILtda, em face de
ter contrariado itens do Projeto Basico, sagrando-se vencedora do certame a Intech Solu¢oes em Tecnologia
da Informagcao Ltda, cujo Indice Geral de Precos da Licitante foi de 0,8554. Segundo o Gerente, ndo houve
apresentacao de recursos quanto ao resultado da concorréncia e a previsao é de adjudicacio do objeto do
contrato no meés de junho de 2021. Os membros tomaram conhecimento do assunto. Item 5) As Sras.
Samitha Freitas e Cristina Santana apresentaram reporte sobre as atividades da Geréncia de Conformidade
e Controles Internos (Gecci), referente a abril de 2021, atualizado com informacgdes de maio do mesmo ano.
A Sra. Samitha Freitas informou as principais realizacdes da Geréncia no periodo, com destaque para (2)
apresentaciao de Nota Técnica com a formalizagio de Definigao de Apetite no ambito do Risco Operacional;
(i) apresentacio do Relatério de Avaliacio de Riscos e Controles com os Planos de A¢io/Controle ao
Comiteé de Conformidade e Controles Internos (Coger); (7z) apresentacio do modelo utilizado para Resposta
a Riscos/Planos de Ac¢io/Controle; (i) avaliacio pela Gecci de nova Norma de Ouvidoria; () avaliagio de
normativos internos da Funpresp-Exe. Em seguida, a Sra. Cristina Santana apresentou informagoes sobre a
fiscalizacdo dos 6rgios supervisores e sobre o Plano de Integridade. Os membros tomaram conhecimento
do assunto. Item 6) Os membros do Comité de Auditoria tomaram conhecimento da ata da reunido
ordinaria n® 49 do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev e das atas das reunides ordinarias n° 377
a 379 da Diretoria Executiva. Item 7) A Coordenacio de Secretariado e Orgios Colegiados informou aos
membros do Coaud a proposta de encaminhamento, feita pela Geréncia de Governancga e Planejamento
(Gepog), referente ao item de pauta “Avaliacio das Normas Internas de Governanca: Apuracio de
Responsabilidade, Assessoria a Diretoria Executiva, Elaboracio e Reda¢io de Atos e Comunicacoes
Oficiais” por parte do Comité. A Gepog sugeriu a exclusio da norma “Elaboragao e Redagdo de Atos e
Comunicag¢bes Oficiais” do Plano de Trabalho 2021 do Coaud, tendo em vista que (7) a norma sera
impactada substancialmente devido ao Sistema Eletronico de Informagdes e (7) nao existe, no momento,
data prevista para revisio do documento, uma vez que o foco ¢ inicialmente adaptar os fluxos internos ao
novo sistema e, posteriormente, analisar os impactos objetivos no referido documento. Dessa forma, o
Comité de Auditoria deliberou por recomendar, ao Conselho Deliberativo, alterar o Plano de Trabalho 2021
do Coaud, de modo a excluir, dentre o rol de normas de governanca a serem analisadas, a de “Elaboracio e
Redacio de Atos e Comunicac¢bes Oficiais” no item “Avaliacio das Normas Internas de Governanga”. Os
membros tomaram conhecimento do assunto. RECOMENDAGCAO N° 41: O COMITE DE
AUDITORIA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicoes e nos termos do

art. 52, inciso I do Regimento Interno, recomenda, ao Conselho Deliberativo, alterar o Plano de Trabalho
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2021 do Coaud, de modo a excluir a norma de “Elaboracio e Redacio de Atos e Comunica¢bes Oficiais™
do rol de normas a serem analisadas no item “Avaliacio das Normas Internas de Governanga”, visto que,
de acordo com a Geréncia de Governanga e Planejamento, (7) a norma serd impactada substancialmente
devido ao Sistema Eletronico de Informagoes e (7) ndo existe, no momento, data prevista para revisio do
documento, uma vez que o foco ¢ inicialmente adaptar os fluxos internos ao novo sistema e, posteriormente,
analisar os impactos objetivos no referido documento. ENCERRAMENTO: A proxima reunido do
Comite de Auditoria esta agendada para o dia dois de junho de dois mil e vinte e um, as quinze horas e trinta
minutos. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Cleuber Oliveira, Presidente do Comité de Auditoria da
Funpresp-Exe, considerou encerrados os trabalhos as onze horas e cinquenta e quatro minutos tendo eu,
Patricia Brito de Avila, secretdria da reunido, lavrado e subscrito esta ata, que apés lida e aprovada, segue

assinada pelos presentes.

Cleuber Oliveira Leonardo André Paixio
Presidente do Comité de Auditoria Membro do Comité de Auditoria
Nestor Ferreira Campos Filho Patricia Brito de Avila
Membro do Comité de Auditoria Secretaria da Reuniao
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