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ATA DA 66 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA REALIZADA EM 09 DE ABRIL DE 2021

DATA, HORA E LOCAL: As nove horas e dezesseis minutos do nono dia do més de abril do ano
de dois mil e vinte e um, por intermédio de ferramenta eletronica de reunides. PRESENCAS: Sr.
Cleuber Oliveira, Presidente do Comité; e Sr. Leonardo André Paixdao, membro efetivo. Registra-se,
ainda, a auséncia justificada, por motivo de saude, do Str. Nestor Ferreira Campos Filho, membro
efetivo. Presentes também o Sr. Marcos de Carvalho Ordonho, Coordenador de Secretariado e Orgios
Colegiados Substituto e a Sra. Jamile Bilu Rodrigues, Analista de Previdéncia Complementar.
PARTICIPANTES EVENTUAIS: Sra. Carina Bellini Cancella, Gerente Juridica; e Sra. Cristina
Araujo Santana, Coordenadora de Compliance. MESA: Presidiu a reuniao o Str. Cleuber Oliveira ¢ a

secretariou Sr. Marcos Ordonho. PAUTA DA REUNIAO: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do

dia; 2) Ata de Reuniao Anterior; 3) Programa de Remuneracdo Variavel (Indicadores Geaud); Assuntos
Informativos: 4) Quadro de contigéncias judiciais (1° trimestre/2021); 5) Cumprimento do Calendario
das Obrigaces Fiscais e Legais; 6) Ata dos Colegiados e Orgios Auxiliares; e 7) Informes.
INSTALAGCAO: Verificado o quérum necessério, de acordo com o art. 60, § 1° do Regimento Interno
da Funpresp-Exe, o Presidente do Comité de Auditoria (Coaud) instalou a reunido e declarou iniciados
os trabalhos. DELIBERACOES: Item 1) A ordem do dia foi aprovada pelos membros do Comité.
Item 2) A ata da 65" Reunido Ordinaria do Comité de Auditoria foi analisada e aprovada pelos
integrantes. Item 3) Os membros do Comité de Auditoria tomaram conhecimento do Relatorio de
Auditoria (RA 012D /2020), relativo ao Programa de Remuneragio Variavel da Geréncia de Auditoria
Interna e, conforme as informagdes apresentadas, os resultados alcancados seguem os seguintes indices:
1) Cumprimento do PATAI 2020: 88%; ii) Implementagao dos Planos de Ag¢oes: 100%; e iii) Mitigacao
de Risco: 75%. Adicionalmente, a Coordenacao de Secretariado e C)rgios Colegiados prestou informe
em relacio ao indicador “Avaliagao do Conselho Deliberativo™,; cuja nota final foi de 9,5. Nesse sentido,
considerando que a validagao dos indicadores deve seguir critérios objetivos para verificagdo do
atingimento das metas, os membros do Coaud ratificaram as informagoes prestadas em relacao aos
indicadores “Implementa¢do dos Planos de Ag¢bes”, “Mitigacao de Risco” e “Avaliacio do Conselho
Deliberativo”. Ja em relagio ao indicador “Cumprimento do PATAI 20207, a despeito das
considera¢oes realizadas pela Geréncia de Auditoria Interna no item 2 do RA 012D /2020, no sentido
de que fossem desconsiderados para fins de apuragao do indicador 2 (dois) dos trabalhos previstos no
PATAI 2020 (Macroprocesso Gestao dos Investimentos e Macroprocesso Gestao de Riscos
Corporativos), o Comité de Auditoria considerou que: a) em relagdo ao item "Gestdo de Investimentos",

o seu adiamento para 2021 foi comunicado e devidamente registrado em ata pelo Conselho Deliberativo
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em sua Reunido Ordinaria n® 94, realizada em 11 de dezembro de 2021: “Tremr 15) O Sr. Luiz Edunardo
apresenton o Relatirio de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos Planos de Agao referente ao més
de novembro de 2020, com destaque para as auditorias em andamento de Gestao de Cadastro, Acompanhamento do
Programa de Participacao nos Resultado e Gestao Juridica. Na ocasiao, o Gerente informoun gue o trabalho de anditoria
Gestao de Investimentos serd realizado em 2021. O Conselho Deliberativo nao apresentou dbices em relagao ao documento
apresentadp.”. Dessa forma, o Coaud ratifica o entendimento da Geréncia de Auditoria Interna; e b) em
relagao ao item “Gestao de Riscos Corporativos”, o Coaud entende nao ser possivel desconsidera-lo
para fins de apuracio, tendo em vista que a recomendacio do Coaud de adiamento dos
trabalhos, originalmente previstos para inicio em janeiro de 2020, ndo mencionou, em nenhum
momento, o adiamento para o ano de 2021, nem tampouco esse adiamento foi comunicado ou
submetido ao Conselho Deliberativo. Dessa forma, o Comité de Auditoria resolve homologar o
resultado da apuracio dos indicadores da Geréncia de Auditoria Interna (Geaud) relativos ao PRV 2020
nos seguintes termos: 1) Cumprimento do PATAI 2020: 14 trabalhos realizados de um total de 17
trabalhos previstos (82%); i) Avaliacdo do Conselho Deliberativo: Nota 9,5; iii) % de Implementacao
dos Planos de Acdes: 100%; e iv) Mitigacio de Risco: 75%. RESOLUGCAO N° 27: O COMITE DE
AUDITORIA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes

e nos termos do art. 51 do Regimento Interno, combinado com o parigrafo unico da Clausula 6* do
Regulamento do Programa de Remuneragao Variavel (PRV) para o Quadro de Pessoal referente ao ano
base 2020, resolve homologar o resultado da apuragao dos indicadores da Geréncia de Auditoria Interna

(Geaud) relativos ao PRV 2020 nos seguintes termos: i) Cumprimento do PATAI 2020: 14 trabalhos

realizados de um total de 17 trabalhos previstos (82%); i) Avaliacio do Conselho Deliberativo: Nota

9,5; iif) % de Implementacao dos Planos de Ac¢bes: 100%; e iv) Mitigacao de Risco: 75%, bem como

revogar a Resolu¢ao n® 24 do Comité de Auditoria, de 12 de marco de 2021. Item 4) A Sra. Carina
Bellini apresentou dados sobre as contingéncias judiciais da Funpresp-Exe, contendo informagdes sobre
o estoque e a evolugdo dos processos judiciais no ambito da Fundacdo. Segundo as informagdes
apresentadas, atualmente existem 351 a¢des judiciais até o més de marco de 2021. Os membros do
Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 5) A Sra. Cristina Santana apresentou, por intermédio
da Nota Técnica n® 79/2021/Gecci/Funpresp-Exe, de 05 de marco de 2021, informagdes sobre a
consolida¢ao das normas publicadas e das obrigacGes legais e proprias da Funpresp-Exe, referente ao

meés de fevereiro de 2021. Os membros do Comité tomaram conhecimento do assunto. Item 6) A
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Coordenacio de Secretariado e Orgios Colegiados informou que nio houve novas atas assinadas a
serem disponibilizadas para esta reunido. Item 7) Nao houve informes nesta sessao.
ENCERRAMENTO: A préxima reuniao do Comité de Auditoria esta agendada para o dia dezesseis
de abril de dois mil e vinte e um, as nove horas. Nada mais havendo a tratar, o St. Cleuber Oliveira,
Presidente do Comité de Auditoria da Funpresp-Exe, considerou encerrados os trabalhos as onze horas
e quatro minutos tendo eu, Marcos de Carvalho Ordonho, secretario da reunido, lavrado e subscrito

esta ata, que apos lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Cleuber Oliveira Leonardo André Paixao
Presidente do Comité de Auditoria Membro do Comité de Auditoria

Marcos de Carvalho Ordonho
Secretario da Reunido
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