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DATA, HORA E LOCAL: As dezessete horas e quatro minutos do décimo oitavo dia do
més de setembro do ano de dois mil e catorze, em Brasilia, na sede da Funpresp-Exe.
PRESENCAS: Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, Sr. José Pinheiro de
Miranda, Diretor de Seguridade e Sr. Licio da Costa Raimundo, Diretor de Investimentos.
Presentes também a Sra. Ana Lucia Ferreira dos Santos, Chefe de Gabinete, a Sra.
Nadja Mendes Soares de Carvalho, Auditora-Chefe, a Sra. Lucia de Fatima dos Santos
Rosa e a Sra. Fabiani Rozeng Moraes, do Gabinete da Presidéncia. MESA: Presidiu a
sessao o Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, Sr. Ricardo Pena Pinheiro, e o secretariou
a Sra. Fabiani Rozeng Moraes. ORDEM DO DIA: 1) Norma Zero para elaboragao de
Normativos; 2) Norma para elaboragao e redacao de Atos e Comunicagdes Oficiais; 3)
Plano de agdo do Relatorio de Fiscalizagdo da Previc em 2014; 4) Arquitetura de
Processos — Priorizagdo dos processos; 5) Seguridade; 5.1) Consisténcia do Cadastro;
5.2) Formularios; 6) Informes; 7) Extra-pauta: 7.1) PDE n° 03/2014 — proposta para
padronizagao dos critérios para comprovagao dos requisitos determinados pela legislacao
e pelos normativos internos para o exercicio de mandato de Conselheiros e dos membros
dos Comités Executivos; 7.2) PDE n° 04/2014 — adequagao da estrutura organizacional
da Funpresp-Exe ao previsto em seu Estatuto; 7.3) Fundo Administrativo; 7.4) Parecer
sobre base de Contribuigdes dos Participantes. INSTALAGAO: Verificado o quorum
necessario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Sr. Ricardo Pena
Pinheiro instalou a reunisio e declarou abertos os trabalhos. DELIBERAGOES: Item 1) A
Sra. Ana Lcia Ferreira dos Santos, Chefe de Gabinete, apresenta & Diretoria Executiva a
minuta da Norma Zero para elaboragéo de Normativos da Funpresp-Exe. RESOLUC}AO
N° 119: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuigdes, com fundamento no art. 47 do Estatuto da
Fundagéo, aprova a Norma Zero para elaboragdo de Normativos da Funpresp-Exe,
conforme documento anexo. 2) A Sra. Ana Lucia Ferreira dos Santos, Chefe de Gabinete,
apresenta a Diretoria Executiva a minuta da Norma para Elaboragéo e Redacéo de Atos e
Comunicagdes Oficiais. RESOLU(}AO N° 120: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuigbes, com
fundamento no art. 47 do Estatuto da Fundagéo, aprova a Norma para Elaboracao e
Redacéo de Atos e Comunicagdes Oficiais, conforme documento anexo. 3) A Sra. Nadja
Mendes Soares de Carvalho, Auditora-Chefe, apresenta a Diretoria Executiva o Plano de
Acdo relativo as recomendagdes constantes no Relatorio de Fiscalizagdo — RF n°
008/2014/CFDF/PREVIC. RESOLUGAO N° 121: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicées, com
fundamento no art. 47 do Estatuto da Fundacao, aprova o Plano de Agéo da Funpresp-
Exe, relativo as recomendacdes constantes no Relatério de Fiscalizagdo — RF n°
008/2014/CFDF/PREVIC e determina seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo
- para apreciacdo. 4) O assunto Arquitetura de Processos — Priorizagdo de processos foi
retirado de pauta. 5) 5.1) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Gerente de Atuaria e
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Beneficios, informa sobre a aplicagcao dos testes de consisténcia cadastral, bem como a
descrigao das criticas e inconsisténcias apuradas. Em virtude do processo de corregéo
das inconsisténcias serem feitas de forma manual, tornando o processo muito demorado,
a Diretoria Executiva determina pela automatizacdo do processo de testes de
consisténcia, devendo a Geréncia de Tecnologia e Informagéo priorizar esta acdo junto a
Geréncia de Arrecadagdo e Cadastro. 5.2) O Sr. Marcos Damasceno, Gerente de
Arrecadagéo e Cadastro, apresenta a Diretoria Executiva o fluxo processual e os modelos
de formularios de adesao para os participantes ativos e participantes ativos alternativos
dos planos de beneficios da Funpresp-Exe. A Diretoria Executiva, ap6s analise dos
referidos formularios, determina que os seguintes requerimentos sejam encaminhados
para avaliacao preliminar da Geréncia Juridica: a) Requerimento de Cancelamento de
inscricdo do plano de beneficios e/ou cancelamento da Parcela Adicional de Risco; b)
Requerimento de alteragéo de salario de participagéo para participante ativo alternativo; e
c) Requerimento de contratagdo da parcela adicional de risco para ativo alternativo. 6) Os
Diretores apresentaram os informes da Fundacgao: 6.1) O Sr. Ricardo Pena Pinheiro,
Diretor Presidente, informou sobre as reunides ocorridas no decorrer da semana: reuniao
com a Previc, Funpresp-Jud e Ernest Young. 6.2) O Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor
Presidente, informou também sobre realizagdo de reunido com a Geréncia Juridica e a
Geréncia de Atuaria e de Beneficios para tratar sobre os impactos financeiros e atuariais
das acdes judiciais na Funpresp-Exe. 6.3) O Sr. José Pinheiro de Miranda, Diretor de
Seguridade, informou sobre a participagdo no 15° Encontro Previ de Governanga
Corporativa, realizado no Rio de Janeiro, nos dias 16 e 17 de setembro de 2014. 6.4) O
Sr. José Pinheiro de Miranda, Diretor de Investimentos, informou também sobre a
participacao na 42 edicdo do Evento Gama de Previdéncia Complementar — IV EGPC,
realizado em Brasilia no dia 18 de setembro de 2014, ocasido em que foram discutidas e
delineadas acbes que contribuam para o fomento da Previdéncia Complementar no Brasil.
7) Extra-pauta: 7.1) A Sra. Ana Lucia Ferreira dos Santos, Chefe de Gabinete, apresenta
Proposigdo a Diretoria Executiva - PDE n® 03/2014, relativa a proposta para padronizagao
dos critérios para comprovagdo dos requisitos determinados pela legislacao e pelos
normativos internos para o exercicio de mandato de Conselheiros e membros dos
Comités de Assessoramento. RESOLUGAO N° 122: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuigbes, com
fundamento no art. 47 do Estatuto da Fundagao, analisou a proposta de unificagdo dos
requisitos e a forma de comprovagdo, para o exercicio de mandato de Conselheiro
Deliberativo e Fiscal e de membros dos Comités Técnicos, conforme documento anexo, e
determina seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo para apreciagao. 7.2) A Sra.
Ana Lucia Ferreira dos Santos, Chefe de Gabinete, apresenta Proposicdo a Diretoria
Executiva — PDE n° 04/2014 relativa a adequagdo da estrutura organizacional da
Funpresp-Exe ao previsto em seu Estatuto. RESOLUGCAO N° 123: A DIRETORIA
EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no art. 47 do Estatuto da Fundacéao, analisou a proposta de
adequacéo da estrutura organizacional da Funpresp-Exe ao previsto em seu Estatuto,
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conforme documento anexo, e determina seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo
para apreciagao. 7.3) O Sr. José Luiz Barros Junior, Gerente de Contabilidade e
Financas, apresenta a Diretoria Executiva a Nota Técnica 145/2014 — GERCON/DIRAD,
para atendimento ao disposto no § Unico do art. 10 do regulamento do Plano de Gestéao
Administrativa — PGA. RESOLUGCAO N° 124: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicbes, com
fundamento no art. 47 do Estatuto da Fundagao, aprova a Nota Técnica 145/2014 —
GERCON/DIRAD, e determina seu encaminhamento ao Conselho Deliberativo, conforme
previsto no § unico do art. 10 do regulamento do Plano de Gestao Administrativa — PGA.
7.4) O Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Gerente de Atuaria e de Beneficios, apresenta a
Diretoria Executiva o Processo n° 000062/2014, compostos pela Nota Técnica n°
099/2014/GERBEN/DIRSEG e o Parecer 43/2014/GJU/FUNPRESP-EXE, relativo a
definicdo da base de calculo das contribuigbes dos participantes da Funpresp-Exe.
RESOLUCAO N° 125: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicées, com fundamento no art. 47 do Estatuto da
Fundagéo, aprova o Parecer n° 43/2014/GJU/FUNPRESP-EXE, conforme documento
anexo, e determina seu encaminhamento a Secretaria de Gestao Publica — SEGEP. Nada
mais havendo a tratar, o Sr. Ricardo Pena Pinheiro, Diretor-Presidente, considera
encerrados os trabalhos, as 20h37min, da qual é lavrada a presente_ata, lida, discutida e
aprovada por todos os presentes. E, para constar, eu, Fabiani Roze Oraes, Secretaria
da reunido, lavro e subscrevo esta Ata.
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