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ATA DA 83 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO REALIZADA EM 24 DE JANEIRO DE 2020

DATA, HORA E LOCAL: As oito horas e doze minutos do vigésimo quarto dia do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte, na sala de reunides n° 1 da Funpresp-Exe. PRESENCAS: St. Marcelo de Siqueira Freitas,
Presidente do Conselho Deliberativo, e os conselheiros no exercicio da titularidade: Sr. Marcelo Coelho de
Sa, Sr. Manuel Augusto Alves Silva, St. Thiago Feran Freitas Aradjo, St. Ivan Jorge Bechara Filho e Sr. Wagner
Lenhart. Presentes, também, o conselheiro suplente Sr. José Henrique de Oliveira Varanda; o Sr. Ricardo
Pena Pinheiro, Diretor-Presidente da Funpresp-Exe; o Sr. Cleiton dos Santos Aratjo, Diretor de
Administracdo; o Sr. Cicero Rafael Barros Dias, Diretor de Seguridade; a Sra. Luciana Rodrigues da Cunha
Gomes, Diretora de Investimentos Substituta; a Sra. Carina Bellini Cancella, Gerente Juridica; o St. Luiz
Eduardo Alves Ferreira, Auditor Chefe; o Sr. Rafael Liberal Ferreira de Santana, Secretirio Executivo
Substituto; e a Sra. Esther de Godoy Ponteiro, Assistente Administrativo da Secretaria Executiva da
Funptesp-Exe. PARTICIPANTES EVENTUAIS: Sr. Cleuber Oliveira, Sr. Leonardo Andté Paixio e St.
Nestor Fetreira Campos Filho, membros do Comité de Auditoria. MESA: Presidiu a reunifo o St. Matcelo
Siqueira e a secretariou o Sr. Rafael Liberal. PAUTA DA REUNIAO: I — Assuntos Deliberativos: 1)
Ordem do Dia; 2) Ata da 82" Reunifo Ordinaria; 3) Estrutura Organizacional; 4) Plano Anual de Trabalho
dos Comités de Assessoramento Técnico — 2020; II — Assuntos Informativos: 5) Comité de Auditoria; 6)
Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos Planos de Agao referente ao més de
dezembro de 2019; 7) Atas dos colegiados e 6rgios auxiliares; 8) Informes. III — Assunto Extrapauta
Deliberativo: 9) Despacho da Previc (Processo n® 44011.007827/2019-17) sobzre requetimento da Funpresp-
Exe pata substituicio de arquivo do Estatuto em virtude de erro material constatado no art. 61.
INSTALAGAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 35 do Estatuto da Funpresp-Exe, o
Presidente do Conselho Deliberativo instalou a reuniio e declarou iniciados os trabalhos.
DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada e seguiu a seguinte ordem: 1,2,5,3,4,9,6,7 e
8. Item 2) A ata da 82* Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo foi aprovada e assinada pelos membros
titulares presentes naquela sesszo. Item 3) O Sr. Cleiton Aratjo, Diretor de Administracio, com base na PDE
n° 388/2019, de 18 de dezembro de 2019, apresentou a proposta de revisio da estrutura organizacional da
Funpresp-Exe. As mudangas propostas foram apresentadas no formato DE-PARA, conforme solicitagio
feita pelo Conselho Deliberativo na 82" Reunido Ordinaria. Ao longo da apresentacio, o St. Cleiton informou
que, caso aprovada, a nova estrutura passard a vigorar a partir de 1° de fevereiro de 2020, sendo necessiria a

atualizacdo de diversos documentos institucionais, bem como a revogacio de atos relacionados 2 estrutura
anterior. Concluida a apresentacio, o Sr. Marcelo Siqueira colocou em discussio o alcance temporal da
deliberagao do colegiado, isto ¢, se consideraria todo o petiodo proposto — 2020 a 2023 — ou apenas 2020. O
St. Ricardo Pena ponderou que a proposta de reformulacio da estrutura dialoga com o novo Planejamento
Estratégico Institucional. O Sr. Marcelo Siqueira propos que a deliberagio sobre a nova estrutura considere
apenas o ano de 2020 e que, a luz do Planejamento Estratégico Institucional, o tema retornard 4 apreciagio
do colegiado sempre que se fizer necessirio. Os demais conselheiros concordaram com a proposta. Em
seguida, o Sr. Marcelo Siqueira levantou a discussao sobre uma maior ativagio dos 6rgios auxiliares vinculados
a Diretoria-Executiva, com a possibilidade de designacao de membros do Conselho Deliberativo, titulares e
suplentes, para participagdo regular nas reunides de tais rgios. Argumentou que o formato tende a resultar
em ganhos em termos de governanca e de interlocucao entre os diversos colegiados da Fundagio,
especialmente na fase de formulagio de propostas a serem objeto de ulterior decis%}o Conselho
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Deliberativo. O Sr. Ricardo Pena concordou com a ideia e destacou que a proposta contribui para que os
conselheiros deliberativos tenham melhor compreensio do cotidiano da Fundagio. Apds a discussio, os
conselheiros solicitaram a Diretoria-Executiva que elabore proposta de insercio dos membros do Conselho
Deliberativo nos 6rgaos auxiliares vinculados 4 Diretoria-Executiva, a set apresentada até marco de 2020. Em
seguida, os consclheiros aprovaram a estrututura organizacional da Funpresp-Exe com os seguintes
ajustes/definicGes: @) Analistas de Previdéncia Complementar: aprova a contratacio de 11 analistas de
previdéncia complementar para 2020, fixando o quadro permanente da catreira em 51 analistas em 2020 (40
atuais e 11 novas contratacGes); &) Geréncia de Auditoria Interna: manutencio da Coordenacio de Auditoria,
tendo em vista a relevancia das atividades de controle interno, a necessidade de especializacio da funcio e seu
carater transversal; ¢) Geréncia de Governanga e Planejamento: a Coordenacio de Secretariado e érgﬁos
Colegiados estaria vinculada administrativamente a Geréncia de Governanca e Planejamento, mas com
vinculagdo técnica ao presidente do Conselho Deliberativo, quando se tratar de atividades relacionadas ao
proprio Conselho Deliberativo ou a érgao a este vinculado, ou ao Diretor-Presidente, quando for o caso de
atividade referente aos demais colegiados em funcionamento na Funpresp-Exe, conforme atribuicdes a serem
detalhadas na Matriz de Competéncias. O processo seletivo para o cargo de Coordenador de Secretariado e
Orgios Colegiados, bem como sua destituicio, sets feita por um colegiado ampliado, com os membros do
Conselho Deliberativo e da Diretoria-Executiva; ) Geréncia Comercial: aprova a ctiagio apenas de uma
Coordenagio Comercial, tendo em vista que o marco legal que podera inserir a Funpresp-Exe em um
ambiente de concorréncia com outras entidades nio esta definido. A Coordenagiao Comercial ficara vinculada
ao Diretor-Presidente; ¢) Geréncia de Estatisticas Desenvolvimento de Produtos: alterar o nome Laboratério
de Inovagdo para que reflita com clareza o propésito de desenvolvimento de produtos na irea de seguridade.
Destacou-se que, em relagdo 2 autorizagdo vigente até 2019, a nova estrutura aprovada pelo Conselho
Deliberativo para valer a partir de 1° de fevereiro de 2020 importa a extingdo de 3 (trés) geréncias, a criagio
de 6 (seis) coordenacées e a contratacdo de 11 (onze) analistas, fixando o quadro permanente da catreira em
51 (cinquenta e um) analistas em 2020 (40 atuais e 11 novas contratagdes), o que representa uma redugio de
11 (onze) vagas em relacdo as 62 (sessenta e duas) vagas autorizadas anteriormente. Encerrada a deliberacio
sobre a estrutura, o colegiado acatou a sugestio apresentada pelos conselheiros representantes dos
participantes Thiago Feran, Marcelo Coelho e Ivan Bechara para solicitar 2 Diretoria-Executiva que, no
ambito da Geréncia de Estatisticas e Desenvolvimento de Produtos, seja realizado um estudo sobre a oferta
de plano de assisténcia & saide aos participantes por intermédio da Funpresp-Exe. RESOLUCAO N° 304:
O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuigdes e nos termos do art. 8°, inciso XXIV do Regimento Interno da Fundagio, solicita 4 Diretoria
Executiva que elabore proposta de inser¢do dos membros do Conselho Deliberativo nos 6rgios auxiliares da
estrutura da Fundacio, a ser apresentada até marco de 2020. RESOLUCAO 305: O CONSELHO
DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas attibuicées e nos
termos do art. 32 e art. 34, incisos I, VII, XI do Estatuto da Fundagio, e art. 8%, inciso, XXIV do Regimento
Interno, aprova a Estrutura Organizacional da Funpresp-Exe para 2020, com a possibilidade de revisio anual
a luz do Planejamento Estratégico Institucional, com os seguintes ajustes/definicoes: a) Analistas de
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Previdéncia Complementar: aprova a contratacdo de 11 analistas de previdéncia complementar em 2020,
fixando o quadro permanente da carreira em 51 analistas (40 atuais e 11 novas contratagdes); 4) Geréncia de
Auditoria Interna: manutenc¢dao da Coordenacido de Auditoria, tendo em vista a relevincia das instancias de
controle interno, a necessidade de especializacio da funcido e seu carater transversal; ¢) Geténcia de
Governanga e Planejamento: a Coordenagio de Secretariado e Orgios Colegiados estara vinculada
administrativamente 2 Geréncia de Governanca e Planejamento, mas com vinculagdo técnica ao presidente
do Conselho Deliberativo ou ao Diretor-Presidente, a depender do colegiado, com atribuicbes detalhadas na
Matriz de Competéncias. O processo seletivo para o catgo de Coordenador de Secretariado e Orgios
Colegiados, bem como sua destituicdo, serd feita por um colegiado ampliado, com os membros do Conselho
Deliberativo e da Diretoria-Executiva; 4) Geréncia Comercial: aprova a criagio apenas de uma Coordenacio
Comercial, tendo em vista que o marco legal que podera inserit a Funpresp-Exe em um ambiente de
concorréncia com outras entidades nao esta definido. A Coordenacio Comercial ficari vinculada ao Diretor-
Presidente e, caso futuramente a Geréncia Comercial seja criada, sua vinculagio podera ser revista pelo
Conselho Deliberativo; ¢) Geréncia de Estatisticas e Desenvolvimento de Produto: alterar o nome do
Laboratorio de Inovagio para que reflita com clareza o propésito de desenvolvimento de produtos na 4rea
de seguridade. A Estrutura Organizacional entrard em vigor a partir de 1° de fevereiro de 2020, conforme
documentos anexos. Revogam-se as Resolugdes CD n° 02, de 30 de novembro de 2012; Resolugdo CD n®°
43, de 26 de setembro de 2014; e a Resolugio CD n° 49, de 17 de outubro de 2014. RESOLUCAO 306: O
CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuigdes e nos termos do art. 32 e art. 34, inciso VII do Estatuto da Fundagio, aprova o quadro permanente
de pessoal da carreira de Analista de Previdéncia Complementar com o quantitativo de 51 cargos para 2020,
conforme documento anexo. Revoga-se a Resolugio CD n° 76, de 29 de outubro de 2015. RESOLUCAO
307: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribui¢bes e nos termos do art. 32 e art. 34, inciso XVI do Estatuto da Fundacio, solicita 4 Diretoria-
Executiva que, no ambito do Laboratério de Inovacio, seja elaborado estudo sobre oferta de plano de
assisténcia a satde para os participantes da Funpresp-Exe. Item 4) O Sr. Rafael Liberal apresentou as
propostas de Calendirio Anual de Reunibes e Plano Anual de Trabalho dos Comités de Assessoramento
Técnico ExecPrev e LegisPrev para o exercicio de 2020. O colegiado niio vislumbrou ébice em relagio is
propostas apresentadas, aprovando os documentos. RESOLUCAO 308: O CONSELHO
DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicSes e nos
termos do art. art. 34 do Estatuto da Fundagio e do art. 45 do Regimento Interno, aprova o Calenditio Anual
de Reunides e o Plano Anual de Trabalho dos Comités de Assessoramento Técnico ExecPrev e LegisPrev
para o exercicio de 2020. Item 5) Os membros do Comité de Auditoria — COAUD se apresentaram ao
Conselho Deliberativo e reportaram sobre as primeiras atividades do colegiado, conforme prevé o art. 57-],
inciso XII do Regimento Interno. Dentre os assuntos, o St. Cleuber Oliveira apresentou proposta de Plano
de Trabalho do COAUD para 2020, que foi aprovado pelos conselheiros. O Sr. Marcelo Siqueira informou
que, sem prejuizo das atividades previstas no referido Plano de Trabalho, podera ser solicitada a manifestacio

i 7

Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Piblico Federal do Poder Exccutivo — Funpresp-Exe .
Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700 é

www. funpresp.com.br

& i (4



Funpresp

ATA DA 83 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO REALIZADA EM 24 DE JANEIRO DE 2020

prévia do COAUD acerca de temas da pauta do Conselho Deliberativo. Em seguida, o Sr. Cleuber Oliveira
apontou uma aparente omissio no Regimento Interno acerca da indica¢do de substituto do coordenador do
COAUD. O St. Matcelo Siqueira colocou em votacdo o nome do St. Leonardo Paixdo como cootdenadot
substituto do COAUD. O colegiado aprovou a indicagio. RESOLUGCAO 309: O CONSELHO
DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos
termos do art. 57-], inciso I do Regimento Interno da Funpresp-Exe, aprova o Plano Anual de Trabalho do
Comité de Auditoria referente ao exercicio de 2020, conforme documento anexo. RESOLU(;AO 310: O
CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribui¢Ges e nos termos do art. 34, inciso XXIV do Estatuto e art. 57-M do Regimento Interno da Funpresp-
Exe, nomeia o St. LEONARDO ANDRE PAIXAO como Coordenador Substituto do Comité de Auditoria.
Item 6) O St. Luiz Eduardo apresentou o Relatorio de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento
dos Planos de Acdo referente ao meés de dezembro de 2019. Os conselheiros tomaram conhecimento da
matéria. Item 7) As seguintes atas foram disponibilizadas aos conselheiros: (7)) Conselho Fiscal: ata de reuniio
ordinatia n® 75. (i) Comité [egisPrev: ata de reunido ordinaria n° 33 — destaque para recomendacio de
aprovacio da Politica de Investimentos contida no item 3 e da deliberagio sobre a alternancia da presidéncia
e vice-presidéncia do colegiado no item 9. (#7/) Comité FxecPrev: ata de reuniio ordinaria n® 37 — destaque
para as consideracées sobre a Politica de Investimentos e a recomendagio de sua aprovacio contida no item
3. (iv) Diretoria Executiva: atas de reunides ordinarias n® 303 a 309, e atas de reunides extraordindrias n® 52 e
53. Item 8) O St. Cicero Rafael discorreu sobre os impactos da Emenda Constitucional n°® 103/2019 nos
regulamentos dos planos ExecPrev e LegisPrev e apresentou propostas de alteracio regulamentar. O assunto
voltard a ser discutido na préxima reunido. Item 9) O Sr. Marcelo Siqueira solicitou inclusio de assunto
deliberativo extra-pauta para que o colegiado tome conhecimento do despacho da Previc (Processo n°
44011.007827/2019-17), exarado em 23 de janeiro de 2020, em resposta ao Oficio n® 3085/2019 —
Presi/Funpresp-Exe, de 16 de dezembro de 2019, que trata de requerimento da Funpresp-Exe pata
substituicio de arquivo do Estatuto em virtude de erro material constatado no art. 61. De acordo com o
referido despacho, a Previc divergiu do entendimento da Funpresp-Exe acerca da existéncia de etro material
e indicou que o pedido em questao deve ser conduzido a partir do recebimento de toda a documentagio
prevista no att. 5° II da Resolugdo CGPC n° 08/2002. Diante do exposto, o St. Marcelo colocou em votacio
proposta de nova alteragio do Estatuto para correcio do art. 61. A proposta foi aprovada pelo colegiado.
RESOLUCAO 311: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXEF, no uso de suas atribuigGes e nos termos do art. 34, inciso II do Estatuto da Fundagao, aprova a alteragio
do Estatuto da Funpresp-Exe para a cotrecao de erro material constatado no art. 61, que passa a ter a seguinte
redagido: “Art. 61. Os membros dos 6rgaos estatutarios de que tratam o art. 18 e 20 que se encontrarem em
exercicio no momento da vigéncia das alteracGes deste Estatuto, e ndo atenderem as novas exigéncias
previstas, poderio permanecer em seus cargos até o final dos respectivos mandatos, sendo vedada a
reconducio.” ENCERRAMENTO: A proxima reunido do Conselho Deliberativo esta prevista para o dia
21 de fevereiro de 2020, as 8h30. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Marcelo de Siqueira Freitas, Presidente
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do Conselho Deliberativo da Funpresp-Exe, considerou encerrados os trabalhos as 12h24, tendo eu, Rafael

Liberal Ferreira de Santana,sectetatio da reunido, lavrado e subscrito esta ata, que apds lida e aprovada, segue

assinada pelos presentes.

mﬂes{

Conselheiro

fcelo C

Conselheiro

Secretario da Reuniao
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