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1. Tipo de Plano
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Regimes de Previdéncia no Brasil

Previdéncia
Social

Regime Geral de
Previdéncia Social

Regime Préprio de
Previdéncia Social

ervidores civis — art.

Regime de Previdéncia
Complementar -

(facultativo; Capitalizacao; Contrato - art. 202)

(setor privado, INSS - art. 201)

Entidades Abertas Entidades Fechadas
Previdéncia Complementar Previdéncia Complementar
PGBL
PUBLICA
BASICA (CNSP/Susep-MF) (CNPC/PREVIC-MF)
(com fins lucrativos) s Wos)

OBRIGATORIA

l

COMPLEMENTAR 8%

FACULTATIVA

servidores publicos ciy




Regime Proprio de Previdéncia SOCIAL - RPPS

Média < Ultimo salario Teto < Ultimo salario \

Ingresso até 2003 Ingresso entre 2003 e 2013 Ingresso apos 2013

Valor d Média dos
dlor ad = Integralidade Média dos ultimos
Aposentadoria (Ultimo Gltimos salarios, com
RS salario) salarios limitagdo do

teto

\ J \ )
| |

Contribuicdo sobre de 11% do salario Contribuicdo limitada a 11% do teto
Contribuicao sobre aposentadoria

Aposentadoria por Invalidez PROPORCIONAL e penszo por Morte TEMPO RAR|A




Renda
complementar

Auténoma do || — Sem fins
RPPS ; .“_ lucrativos

Padrao de vida

pos
aposentadoria,
invalidez ou

Individualizada
morte

Plano de
contribuicao

Contribuicdo \

paritaria do ! ' Formacao de

empregador . reservas
(Uniao) /




Fundamentos da Previdéncia Complementar do servidor

Beneficio de
Plano de Aposentadoria

Contribuicdo Definida Programada é fungao
do saldo acumulado

PERIODO DE ACUMULACAO PERIODO DE UTILIZACAO

RENDIMENTO
CONTRIBUIGAC CONTRIBUICAO
Do Do
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Saldo do Participante na aposentadoria

Fundamentos da Previdéncia Complementar
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2. Tipo de participante
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FUNPRESP

- OEE EE O B EE D B EE B EE BN BN BN BN BN EE BN N B BN BN BN S B B BN B B B B O B B B B S O B S S B BN S B EE EE S EE EE O EE EE O EE EE O e e o .,

Ativo Ativo Ativo

: : : Ativo Normal
Alternativo Alternativo Alternativo LG e

[ [
Ativo sem i o T P
contribuigdo do Salario < Teto Salario > Teto

Alternativo

patrocinador

Ativo Com

contribuicdo do
Normal patrocinador




Participantes da Funpresp - CLASSIFICACAO
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Os participantes do plano sao classificados em:

Participante Esteja submetido ao teto do RGPS;
Possua base de contribuicao > ao teto; e

Ativo Normal Contribuicao Paritaria do Patrocinador.

Participante

: : Possua base de contribui¢cao = ou < ao teto; ou
Ativo Alternativo Nao esteja submetido ao teto do RGPS.

(mantém RPPS)

Base de contribuicdo = Vencimento do servidor no cargo efetivo + vantagens pecunidrias permanentes + DAS. I




Funpresp

3. Contribuicoes
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Participantes Ativo Normal - CONTRIBUICAO
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Contribuicdo Basica: 8,5%, 8,0% ou 7,5% do Salario Participacao (SP)

Contribuicao Basica

Participante + Patrocinador
85% + 85% = 17,0% '¢Ip !

(participante) (patrocinador) (100% ) Segu rador

RAP

Q

FCBE A

(opcicnal)
Seguradora

17,94%

75,06%

Reserva Acumulada
pelo Participante

Fundo de Cobertura de
Beneficios Extraordinarios

Beneficiode m
Sobrevida

\nvalidez
Permanente

Despesas Administrativas
(taxa de carregamento)

7,0% ->4,5% (12 anos)

Pensao por
Morte

Saldrio de Participacdao = Remuneragao - Teto




Participante Ativo Alternativo - CONTRIBUICAO
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Contribuicao Alternativa

Participante Seguradora
RAS PAR
93% Seqirado
Reserva Acumulada Despesas Administrativas invalidez e/ou
[0) —_
7,5%x1.352,20 = 101,42 Suplementar (taxa de carregamento) Morte

7,0% -> 4,5% (12 anos)

Salario de Participacao escolhido pelo Salario de Participacdo minimo de RS

participante 1.352,20.




Deducao Fiscal Durante a fase de contribuicéao

——————————————————————————————————————————————————————————————

Deducéo de TODAS as contribuicbes da base de incidéncia do IRPF

Beneficio

« Limite de até 20,5% (8,5%+12%) dos Rendimentos Tributaveis
* Inclusao na deducéo: Fiscal
o CONTRIBUICAO BASICA/ALTERNATIVA
o CONTRIBUICAO FACULTATIVA/PAR (sem taxa de carregamento)

Resultado da Simulacao

Situacao Atual Situacao Sugerida
Base de Calculo do IR: RS 150.000,00 RS 150.000,00

Contribui¢des Regulares realizadas: RS 6.000,00 | |-RS 6.000,00
Contribui¢tes Facultativas sugeridas: - -RS 18.000,00
Base de Calculo do IR (liquida): 144.000,00 | | RS 126.000,00
Imposto Devido: 29.167,68 RS 24.217,68

(Declaragdo de IRPF Completa)
Economia de Imposto decorrente das Contribui¢tes

1.650,00 | | RS 6.600,00

Previdenciarias:




Extrato de Contribuicoes

——————————————————————————————————————————————————————————————

B

Funpresp

M Fale conosco | 0 Perguntas frequente

Transparéncia Nossos planos Participante Tenho interesse InvestimerNps Fique por dentro

Fique por dentro !

UMA NOVA OPORTUNIDADE

PAYA 1epensar
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Arquivo  Editar Exibir Histérico Fayoritos Ferramentas Ajuda

Funpresp-ee | Previdéncia ( 3 [ FUNPRESP-EXE X+
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Funpresp

RICARDO PENA PINHEIRO

Sala do Participante

COTAS DO

PAGINA INICIAL ~ MEUS DADOS ~ DOCUMENTOS PLANO

EMPRESTIMO ~ ALTERAR SENHA

Extrato do Participante
ExecPrev

v/ MINISTERIO DA FAZENDA (Data de Adesdo: 09/09/2013)

1. Identificagéo

Nome
RICARDO PENA PINHEIRO

603.884.046-04

PEITOC\!IMO[MIIE\ Data de Adeséo
HINISTERIO DA FAZENDA 09/0912013

Salario de Participagéo da Ultima Contribuigéo
R§1.31350

Percentual de Contribuigéo Vigente Data de Emisséo do Extrato
85% 1110812017

2. Lancamentos Futuros

PARTICIPANTE

Obs.: L formado pel

igio Contribuigdo
- i s

072017 01/08i2017 RS 111,64

R$0,00 RE 111,64 Cotaem processamento

sujeito &

Estes recursos serdo agregados conforme plano

na data efetiva do envio pelo Patrocinador.

de custaio.

Quando o crédito for efetivado serd convertido em cotas do plano & compord o extrato definitivo (item 3)

Valores relativos a facultativas,

3. Contribuigdes Cotizadas

eF somente poderdo servisualizados no extrato definitivo (item 3) apds a cofizacio

) Veja também
E Regulamento
_l dos planos

Demanstrativo de
Investimentos
N

%
o prever




Extrato

Aplicativo Funpresp

Extrato Simplificado

RS 15.689.00

Funpresp
RE 2 [==g=Tv 1] U |

RE 3 s A% PS5

Fi% 30 RS 300 ]

RS 3% =L

Mér Ano Compeiénois 00721070

“ Meu Plano

Composigao da Gontribucao

Referéncia de Janeino de 2018

Contricuk; 32 Basica Meneal (Parficipame +
Palicinada]

R a8 3

Coniriouigbo Faoulistha® *[usrivacis & Reseres soimadads
iy g rsa b (HRE) - R b
REA® [ s

Contribuigio Total no Més | RS 25N

O aplicativo da Funpresp é o grande
langamento para os participantes e
assistidos. Na plataforma mobile, eles
podem conferir o proprio perfil, ter
acesso ao extrato da  reserva
previdenciaria, acompanhar a
rentabilidade do plano e a composicao da
contribuicao. Também é possivel checar a
Parcela Adicional de Risco, que cobre
casos de invalidez e morte, se contratada
pelo servidor. Em breve, sera possivel
contratar empréstimos pelo aplicativo.

O app ja esta disponivel nas
plataformas I0S e Google Play, para
acessa-lo basta fazer o download e
utilizar o mesmo /ogin e senha da Sala
do Participante.



https://itunes.apple.com/br/app/funpresp/id1334670817?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=br.com.seniorsolution.hmpfunpresp

4. Parcela Adicional de Risco - PAR

Funpresp



Parcela Adicional de Risco
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Protecéo adicional destinada a cobrir riscos de invalidez e morte. \

Em caso de Participante Capital
sinistro, valor ou familia

Contratacao , o definido
Facultativa 2 SEESHUT € recebe renda

elo
conta do corresponden p .
participante

participante te ao capital

Custeio Destinado a
exclusivo do Ativo
participante Normal e

Alternativo

Custo
inferior ao
de bancos e
seguradoras

Contribuicao
depende do
capital e
idade
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3. Beneficios
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BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS:
Aposentadorias/Pensao (7) + Institutos (4)
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Beneficio Minimo: \
RS 270,44 ou Pagamento Unico. '

Aposentadoria Normal

III

Aposentadoria “Especia

Beneficio de Sobrevivéncia

Aposentadoria por Invalidez

Ativo Normal

Pensao por Morte (2)
(ativo e assistido)

Beneficio Suplementar

sem contrapartida do Patrocinador :
( ’ | Contribuicoes Facultativas

Alternativo




Q).

Beneficio Previdenciario
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Adesao

Periodo de Acumulacao Aposentadoria/Pensao Bgneﬂuo el G
(vitalicio - 80%)

FCBE

PAR

(obrigatério)
(facultativa)

Beneficio Previdenciario: Renda Certa + Renda Vitalicia

Invalidez

Morte !



Q).

Beneficio Previdenciario
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Adesao

Invalidez

PAR

(facultativa)

Morte

Beneficio Previdenciario: Renda Certa

S -



Beneficio Previdenciario
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Lei 8.112/90 -
RPPS

Lei 13.135/15

RPPS

Independente do tempo de
casamento e de contribuicao

- J

( )

Independente da idade do
conjuge

- J

Duragdo da Pensdao em anos

Vitalicio

3 6 J

12 15 I ||

~ A

Até 21 22a27 28a32 33a38 39a43 >43

Idade do Cénjuge

Pensao por morte vitalicia —

( )

Pensdo por morte temporaria

- J

(- L. N
Requisitos:

tempo de casamento: 24 m

Ccempo de contribuicdo: 18 m |

( )

Temporadria por 4 meses se
nao atingir os requisitos

Temporaria a depender da
idade do cOnjuge

Funpresp

( N
@ por morte V@
g J
( N

Concessao vinculada ao RPPS

- J

( )

Manutenc¢ao da pensao
desvinculada ao RPPS




Simulador da Funpresp

)!‘ Fale conos

http://www.funpresp.com.br

Tenho interesse

Irpara o contetido | Irparaomenu | Irparaabusca | Ir para o rodapé

& -
Funpresp B conosco

Identifique seu plano
Transparéncia ossos planos Tenho interesse 5Iﬂ"|LI|-E1C|DF de adesﬁD

Simulador de Imposto de Renda
Simulador de migracéo
Encontre um representante

Simulador de migracdo
Encontre um representante

REGIME PREVI®
FACA SUA SIMULAGCAO 7

Acessar o Site da Funpresp
e
Baixar o Simulador de Adeséao

1
I
1
|
1
I
1
I
I
|
I
I
1
|
1
1
1
1
I
I
|
I
I
|
1
I
I
1
1
I
1
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6. Custos de administracao
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CUSTO DE ADMINISTRACAO: FUNPRESP x Bancos

Aplicagao sobre a Aplicacao sobre o
contribuicdo mensal patriménio acumulado




B

Funpresp

CERQILA: R :E [ Banco B:ELIR:F-Ti[o 3%
BANCO/ EAPC | B2 C
Funpresp
Taxa Administracao | 2,4%a.a 2,8%a.a | 2,8%a.a | 3,0%a.a | 3,0%a.a | 0,0%a.a
Taxa Carregamento 4,0% 3,5% 5,0% 3,0% 4,0%
Taxa Saida 4,0% n.d 50% | 50% | 40% | 00% s
(Portabilidade) 0 25;,3;
Taxa Entrada 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Taxa s/Contr. 4,0% 3,5% 5,0% 3,0% 4,0% 0,0%

Facultativa

S =B



CUSTO DE ADMINISTRACAO: FUNPRESP vs. Bancos

——————————————————————————————————————————————————————————————

AGORA E ZERO TAXA
DE CARREGAMENTO PARA TODOS
OS CLIENTES, SEM EXCECAO.

% & Previdéncia

= 4 B Ak Para investir e resgatar

f‘ : : i ) - ‘ Tesouro Direto
Custddia




CUSTO DE ADMINISTRACAO: FUNPRESP vs. Bancos
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Taxa de Carregamento FUNPRESP-EXE

7,00%

6,50%
6,00%

5,00%
4,50%

0 a 6 anos 6 a 8 anos 8 a 10 anos 10a 12 anos A partir de 12
anos

Tempo de filiacao



CUSTO DE ADMINISTRACAO: FUNPRESP vs. Bancos

- 420 meses de contribui¢ao N
- Contribui¢cdo mensal em torno de RS 2.500,00 N
- - Funpresp: carregamento de 7% e 0% de administracao
- - EAPC: carregamento de 0% e 1% de administracao
- - Rentabilidade real de 4% ao ano

Reserva Acumulada Valor do Beneficio Esforco Contributivo

RS 2,2 milhdes Funpresp

R$12.243,

38%

R$7.643,71

ilhao

PGBL

W Beneficio Funpresp M Beneficio PGBL
48%

TS0 N ANODODUOWMONS TN ANOOODOMONS 0L AN
NN OO ANMOMINMN~NOANNMOWININOOTOANSWLNSN OO
A A A AT AN AN AN AN AN ANOOONOO OO NN

Meses

O Patrocinador @O Participante [ Rentabilidade

M Reserva Funpresp M Reserva PGBL
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7. Institutos
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Institutos - Quando Cessa o Vinculo Funcional ¢/Orgio Publico

- EE EE O EE EE D B EE B EE B B BN BN BN BN BN B BN BN N B S S B B O B B S B B B O B B O B S O B S O B B S B EE EE S EE EE D EE E O Ee e o .,

Manter-se no Plano da Funpresp \\

Beneficio Proporcional Diferido (BPD) Autopatrocinio

« Cessar a Contribuicao

: « Manter a Contribuicdio
* Opcéo por receber o beneficio apoés :

* Opcao por receber o beneficio apds aposentadoria
pelo RGPS ou RPPS
» Direito ao FCBE

aposentadoria pelo RGPS ou RPPS
 Valor proporcional ao periodo de contribui¢édo

___________________________________________________________________________________________

Portabilidade Resgate
_ « Opcéo pelo saque da Conta de A partir de 24 anos
« Opcéao por transferir os recursos para outro Aposentadoria: 100% Conta A partir de 21 anos
plano previdenciario de EAPC/EFPC Participante (RAP/RAS) + X% A partir de 18 anos

A partir de 12 anos
A partir de 9 anos
A partir de 6 anos
A partir de 3 anos

Até 3 anos

* 100% da RAP (Contribuicbdes do Participante + do

Patrocinador)

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

1 1

! :
' Conta Patrocinador (RAP) A partir de 15 anos
1 1

1 1

' |+ Recebimento em parcela Unica

o ou em até 12 parcelas mensais e

o consecutivas.

1 1

1 1




8. Regime de Tributacao
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Regime Regressivo
Aliguota decrescente, conforme o
tempo de contribuicéo

Até 2 Anos
35%

De 2 a4 anos
30%

De 4 a 6 anos
25%

20%

De 6 a 8 anos

De 8 a 10 anos

Tributacao sobre o beneficio da Previdéncia Complementar

Durante o Recebimento do Beneficio da Funpresp

Opcéo efetuada na adeséo para aplicacdo na

Acima de
10 anos
10%

fase de recebimento de beneficios

De 1.787,78
até 2.679,29

Até 1.787,77.  7,50%

De 2.679,30
até 3.572,43

Regime Progressivo
Aliguota crescente, conforme o
valor do rendimento

Acima de
4.463,81
27,50%

De 3.572,44
até 4.463,81

15,00%




Funpresp

funpresp.com.br

@ 0800 282 6794

©®@ www.facebook.com/funprespexe
© www.twitter.com./funpresp

© wwwyoutube.com/funpresp
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Painel Ill: Migracao

lgor Lourenco

Gerente Juridico

Brasilia, 29/11/2018

49425

PREVIDENCIA —
COMPLEME ARDO
SERVIDOR PUBLICO

39



88 o
Aspectos Legais

1. Emenda Constitucional n2 41/2003 (§ 16 do artigo 40)
2. Lei n212.618, de 2012 (artigo 32)

3. Lei n? 13.328, de 29/jul/2016 (reabriu prazo 2 anos para migracao —
até 29/jul/2018)

4. MP n2 853, de 26/set/2018 (reabre pela 32 vez o prazo de migracao
até 29/mar/2019)

.




Migracao no RPPS

Migragdo de

regime
Ingresso apos 2013
Média dos
Valor da o= Integralidade Média dos ultimos
Aposentadoria (Ultimo Gltimos salarios, com
RS saldrio) salarios limitagao do
teto

\ J | )

| |

Contribuicao sobre de 11% do salario Contribuicao limitada a 11% do teto




Beneficio Especial — Formula de Calculo

. Tc
BENEFICIO ESPECIAL = [MEDIA — TETO_INSS]| X Tt

- MEDIA = média aritmética simples das maiores remunera¢des anteriores a data de mudanca do regime, utilizadas como
base para as contribuicdes do servidor AOS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIAS (UNIAO, DF, ESTADOS OU
MUNICIPIOS), atualizadas pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice que venha a
substitui-lo, correspondentes a 80% de todo o periodo contributivo desde julho de 1994;

- Tc = quantidade de CONTRIBUICOES MENSAIS efetuadas para o regime de previdéncia DA UNIAO de que trata o art. 40
da Constituicdao Federal, efetivamente pagas pelo servidor titular de cargo efetivo da Unido ou por membro do Poder
Judiciario, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico da Unido até a data da opcao;

- Tt = 455 (Homens) e 390 (Mulheres)

MIGRACAO ADESAD

FUNPRESP

REGIME PREVIDENCIARIO
Tire suas davidas!




B

Funpresp
SITUACAO ATUAL SITUACAO COM MIGRACAO
Contribuicao RPPS 11% x Salario 11% x Teto
Adesao Funpresp Ativo Alternativo Ativo Normal
8,5% x (Valor Escolhido) 8,5% x (Salario — Teto)
+

Patrocinador

Aposentadoria RPPS Integral ou Média Média Limitada ao Teto
Contribuicao sobre Contribuicao sobre Nao se aplica
Aposentadoria no RPPS aposentadoria RPPS

11% x (Aposentadoria-Teto)

Beneficio Especial Nao se aplica Sim

e, -




Mudanca do Regime Previdenciario

——————————————————————————————————————————————————————————————

§ 16 art. 40 CF Art. 32 Lei 12.618/2012 Art. 92 Lei 13.328/2016 \

MIGRACAO

REGIME PREVIDENCIARIO
Tire suas duavidas!

“...a migracao é uma decisao individual, de carater irrevogavel e irretratavel.”

PRAZO FINAL: 29/03/2019

- o EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE O O EE E Em EE Em Em O Em Em mm mm



Beneficio Especial — Variaveis envolvidas
rx

Tempo

P

para -
' Aposentadoria 4
Alteracoes
. Governanga
\Legals / \

g

Tributacgao

f

gam— Migracao
Contribuicao Y
Provento
RPPS

Contribuicdo
RPPS

11% -> 14%

Capitalizacao

\Funpresp

—

Beneficios
nao |
programados J§

I

Calculo
Beneficio
RPPS




Beneficio Especial — Exemplos

——————————————————————————————————————————————————————————————

Remuneracdo: RS 10.000,00 M
Aposentadoria RPPS pela Média \

SITUACAO ATUAL  SITUAGCAO COM MIGRACAO
FASE DE APOSENTADORIA

Aposentadoria RPPS 7.500,00 5.645,80
Beneficio Especial - 3.200,00
Beneficio Funpresp - 2.100,00

TOTAL 7.500,00 10.945,80

Remuneracdo: RS 10.000,00
Aposentadoria RPPS Integral

SITUACAO ATUAL  SITUAGCAO COM MIGRACAO
FASE DE APOSENTADORIA

- o EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE O O EE E Em EE Em Em O Em Em mm mm

Aposentadoria RPPS 10.000,00 5.645,80
Beneficio Especial - 3.200,00
Beneficio Funpresp - 1.000,00

TOTAL 10.000,00 9.845,80
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Beneficio Especial — Simulador FUNPRESP

Funpresp

Simulacéo de Migracao do Regime RPPS para o Regime RPC
A migracao de regime previdenciario € uma decisado individual do servidor pablico, sendo irrevogavel e irretratavel.
Informagoes Cadastrais

- o EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE EE O O EE E Em EE Em Em O Em Em mm mm

Data de Nascimento: 19/10/1984 | 33 anos e 11 meses completos.

Sexo: F |

Data de Ingresso no Servigo Publico Federal: 01/01/2007 | 11 anos e 9 meses completos.

Data de Ingresso no Cargo Na Unido: 01/01/2007 | 11 anos e 9 meses completos.

Professor da Educagio Basica ou Policial? NAO |

Possui tempo anterior no RPPS, fora da Unido? NAO |

Possui tempo anterior no RGPS/INSS? NAO |

Remuneragio atual: 213 . *Inserir salarios na aba Historico
de Remuneragdes’.

Percentual de Crescimento Salarial Real: 0,00% |a_a_

Resultado da Simulagao




7.1. Estatisticas
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Potencial Tx.
. L Quant. de ] . .
Poder/Orgdo ] - (Servidores | Migragao
Migragoes )
Efetivos) (%)
Executivo 10.845 454.549 2,4%
Sigepe 10.190 451.000 2,3%
Homologadas 9.594 - -
Em Homologacao 596 - -
Bacen 655 3.549 18,5%
Legislativo 1.215 7.572 16,0%
TCU 470 2.393 19,6%
Camara 450 2.951 15,2%
Senado 295 2.228 13,2%
TOTAL 12.060 462.121 2,6%

Fonte: SGP/MP; Bacen; TCU; CD; SF
Elaboragao: Funpresp-Exe
Obs. Dados preliminares sujeitos a alteracao




Estatisticas
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Sexo .
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7.2. Atendimento
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10.
11.
12.

13.

Funpresp: FAQ + Simulador — https://www.funpresp.com.br/portal/?page id=10526

DIAP: Previdéncia Complementar: o dilema dos servidores http://www.assprevisite.com.br/ClippingPrimeiraHora372167.html (29jul2017)

ANAFE/Escritdrio Santos Bevilacqua Advogados: ESTUDO SOBRE A OPCAO DE MIGRACAO DE REGIME PREVIDENCIARIO APLICAVEL AOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS
EMPOSSADOS ANTES DE 4 DE FEVEREIRO DE 2013 — http://anafenacional.org.br/wp-content/uploads/2018/02/ANAFE-ESTUDO-PREV-SERV-P%C3%9ABLICO-Funpresp.pdf

Funpresp: vale a pena migrar? - https://educandoseubolso.blog.br/2017/10/02/funpresp-vale-pena-migrar/

Migracao para o RPC: consideragbes — autor Bruno Marques Ribeiro (auditor RFB, 2017)
A aposentadoria publica: possibilidades de protecdo individual contra riscos futuros — autor Emmerson Gazda (juiz federal em Jaragud do Sul, 28.03.2017)

TSP/USA (ver https://fas.org/sgp/crs/misc/98-810.pdf: P.L. 99-335/1987 e P.L. 105-61/1997), na primeira vez (jul-dez/1987) a taxa de migracdo foi de 5% dos filiados do CSRS
para o FERS, e da segunda vez (jul-dez/1998) a taxa de migracdo foi de apenas 2%.

SINPROFAZ: http://www.sinprofaz.org.br/publicacoes/ : A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO: VANTAGENS E DESVANTAGENS A LUZ DAS RECENTES
REFORMAS CONSTITUCIONAIS

FERREIRA, G. G. Condicdes atuariais para a construcdo do fundo previdencidrio federal — Funpresp. 2008. Dissertacdo (Mestrado) — Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade, Universidade de Sdo Paulo, Sdo Paulo, 2008. 85 p.

UNAFISCO: http://unafisconacional.org.br/default.aspx?section=13&articleld=6822 PARECER JURIDICO de Gilson Dipp, 21fev2018

ANFFA Sindical: A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO E OS AUDITORES FISCAIS FEDERAIS AGROPECUARIOS, Luiz Alberto dos Santos, mar¢o/2018

LIVRO: Regime de previdéncia: é hora de migrar?: O guia definitivo para o servidor publico federal sobre vantagens e desvantagens da migracdo para o regime de
previdéncia complementar https://www.amazon.com.br/dp/B07B3R3PMH (eBook RS 24,90) Autor: Rodrigo Tendrio/ANPR

ANPR: http://www.anpr.org.br/planejeseufuturo/ (02 textos)

Estudo do cdlculo do beneficio especial previsto na Lei 12.618 de 2004 pela administracdo do MPF — autor Rodrigo Antonio Tendrio Correia da Silva (Diretor de Assuntos
Juridicos da Associacdo Nacional dos Procuradores da Republica)

Reflexdes e analises para embasar decisdo sobre o caminho a seguir com relacdo ao regime de aposentadoria — autor Anderson Lodetti de Oliveira (ANPR)
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