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ATA DA 77 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO REALIZADA EM 19 DE JULHO DE 2019

DATA, HORA E LOCAL: As oito horas e cinquenta e cinco minutos do décimo nono dia do més de julho
do ano de dois mil e dezenove, na sala de reunides n® 1 da Funpresp-Exe. PRESENCAS: St. Marcelo de
Siqueira Freitas, Presidente do Conselho Deliberativo, e os Conselheiros no exercicio da titularidade: Sr.
André Nunes, Sr. Ivan Jorge Bechara Filho, St. José Henrique de Oliveira Varanda, St. Thiago Feran Freitas
Aragjo e Sr. Manuel Augusto Alves Silva. Presentes, também, o Sr. Tiago Nunes de Freitas Dahdah, Diretor-
Presidente Substituto da Funpresp-Exe; o Sr. Cleiton dos Santos Aragjo, Diretor de Administragio; o Sr.
Leonardo de Queiroz Gomes, Gerente Juridico Substituto; o St. Luiz Eduardo Alves Ferreira, Auditor Chefe;
o St. Rafael Liberal Ferreira de Santana, Secretario Executivo Substituto; o St. Marcos de Carvalho Ordonho,
Analista Administrativo; e a Sra. Esther de Godoy Ponteiro, Assistente Administrativo da Secretaria Executiva
da Funpresp-Exe. PARTICIPANTES EVENTUAIS: (9h28 — 11h34) Claudia Leticia Boato Alves,
Coordenadora de Administragdo de Pessoas. MESA: Presidiu a reunio o St. Marcelo Siqueira e a secretatiou
o Sr. Rafael Liberal. PAUTA DA REUNIAO: Assuntos Deliberativos: 1) Ordem do Dia; 2) Ata da 76
Reunido Ordinaria; 3) Programa de Remuneracao Variavel para o Quadro de Pessoal da Funpresp-Exe
(Estatuto, art. 34, inciso VII); 4) Previdéncia Complementar em Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPC para servidores efetivos e empregados publicos cedidos 2 Funpresp-Exe (Estatuto,
art. 34, inciso XII); 5) Demandas dos Comités de Assessoramento Técnico — Recomendagao n° 17 do Comité
LegisPrev; Assuntos Informativos: 6) Relatério de Execugio das Politicas de Investimentos referente ao
meés de maio de 2019; 7) Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de Acompanhamento dos Planos de
Acio referente ao més de junho de 2019; 8) Atas dos colegiados; e Assunto Extrapauta: 9) Informes.
INSTALACAO: Verificado o quérum necessario, de acordo com o art. 35 do Estatuto da Funpresp-Exe, o
Presidente do Conselho Deliberativo instalou a reuniio e declarou iniciados os trabalhos.
DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada e apresentou a seguinte sequéncia: 1, 2, 3, 4, 5,
6,7, 8 ¢ 9. Antes de seguir com as deliberagdes, o Presidente fez um panorama sobre o atual estigio das
indicagOes dos representantes dos patrocinadores para os Conselhos Deliberativo e Fiscal e sobre os tramites
pendentes para a publicagio da nova composicao dos referidos colegiados no Diario Oficial da Unido.
Adiante, valendo-se de prerrogativa estatutaria, o Sr. Marcelo Siqueira formalizou a indicacao do St. Marcos
Adolfo Ribeiro Ferrari para disputar a vaga de Diretor de Seguridade da Funpresp-Exe e, em seguida,
questionou aos demais Conselheiros sobre outras indicacoes para o cargo. Os Srs. Ivan Bechara, José Varanda
e Thiago Feran indicaram, nos termos do Estatuto, o Sr. Cicero Rafael Barros Dias, atual Diretor de
Seguridade Substituto. Apos as indicacdes, definiu-se que o processo de escolha do novo Diretor de
Seguridade sera precedido de entrevista individual, a ser agendada pela Secretaria Executiva antes da préxima
sessdo, para que os Conselheiros conhegam previamente o perfil e os Planos de Trabalho dos postulantes a
vaga. Esse assunto sera objeto de pauta da proxima reunido do Conselho Deliberativo. Item 2) A Ata da 76*
Reuniio Ordinaria foi aprovada e assinada pelos membros titulares presentes naquela sessio. Item 3) O Sr.
Cleiton Aratjo e a Sra. Claudia Leticia apresentaram, conforme Nota Técnica n°
292/2019/GEPES/DIRAD /Funpresp-Exe, de 11 de julho de 2019, o Progtama de Remuneragio Variavel
para o Quadro de Pessoal da Funpresp-Exe. Ap6s a exposi¢do, os Conselheiros aprovaram o Regulamento
do Programa de Remuneracio Variavel para o Quadro de Pessoal da Funpresp-Exe com os seguintes ajustes:
a) o valor de referéncia (VR) para cilculo da remuneragio varidvel sera fixado em R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais) e ndo estard atrelado a qualquer referéncia de remuneragdo; b) a tabela Fator de
Responsabilizacio, constante da clausula décima primeira do regulamento, deveri ser reformulada pzu%

refletir, de forma equinime entre os niveis hierdrquicos, o novo valor de referéncia para cada nivel de meta;
¢) alteragio da nomenclatura do indicador que mensura o Grau de Satisfagio com os trabalhos da Auditoria
Interna de “Avaliacio dos membtos estatutirios e do Comité de Auditoria” para “Avaliagio do Conse]ho
Deliberativo™. A responsabilidade pot apurar/avaliar os resultados da Auditoria Interna r.eferente a este
indicador serd do Conselho Deliberativo, com auxilio da Secretaria Executiva; e d) até nta«;ao do
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Comité de Auditoria, a Geréncia de Planejamento e Riscos serd responsavel por apurar os valores dos
resultados da Auditoria Interna referentes aos seguintes indicadores: “Cumprimento do PATAI”; “% de
Implantagio dos Planos de Agio”; e “Mltlgac;ao de Risco”. Quando da implantagio do Comité de Auditoria,
a responsabilidade pela apuragio/avaliagio seri desse Orgdo Colegiado. O Sr. Thiago Feran registra que seu
voto favoravel decorre do acolhimento de suas sugestdes de alteracio da proposta original e ainda do fato de
ja ter sido estabalecido mecanismo equivalente para a Diretoria da Fundagio. Apos as deliberacdes, o Sr.
Cleiton Aratjo apresentou proposta da Diretoria Executiva para que o Conselho Deliberativo atualize o rol
de beneficios que atualmente integram a politica de remuneragao da Funpresp-Exe, constante da Resolugio
CD n° 218, de 31 de agosto de 2018. O Diretor de Administragio argumentou que a Resolugio visa sobretudo
aglutinar a relagio de beneficios em um unico instrumento normativo, uma vez que a politica de remuneracao
da Funpresp-Exe conterd trés componentes especificos: salirio, beneficios e remuneragio varidvel. Os
Conselheiros aprovaram o encaminhamento de sugestio da Diretoria Executiva. RESOLUGCAQ N°271: O
CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas
atribuices e nos termos do art. 34, inciso VII, do Estatuto e da clausula quinta do Acordo Coletivo de
Trabalho 2019/2020, aprova o Programa de Remuneragio Variavel para o Quadro de Pessoal da Funpresp-
Exe nos termos do Regulamento anexo, com os seguintes ajustes: 4) o valor de referéncia (VR) para cilculo
da remuneracio vatiavel sera fixado em R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e ndo estara atrelado a qualquer
referéncia de remuneracio; 4) a tabela Fator de Responsabilizagio, constante da clausula décima primeira do
regulamento, devera ser reformulada para refletir, de forma equanime entre os niveis hierirquicos, o novo
valor de referéncia para cada nivel de meta; ¢) alteracio da nomenclatura do indicador que mensura o Grau
de Satisfagio com os trabalhos da Auditoria Interna de “Avaliagio dos membros estatutarios e do Comite de
Auditoria” para “Avaliagio do Conselho Deliberativo”. A responsabilidade por apurar/avaliar os resultados
da Auditoria Interna referente a este indicador serd do Conselho Deliberativo, com auxilio da Secretaria
Executiva; e d) até a implantagio do Comité de Auditoria, a Geréncia de Planejamento e Riscos sera
responsivel por apurar os valores dos resultados da Auditoria Interna referentes aos seguintes indicadores:
“Cumprimento do PATAI”; “% de Implantagio dos Planos de Agdo”; e “Mitigacio de Risco”.
RESOLUGAO N° 272: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-
EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 34, inciso XII, do Estatuto da Fundacio, ratifica a
consolidacio da relagdo de beneficios que integram a politica de remuneracio da Funpresp-Exe, passando a
incluir a atualizacio dos seguintes beneficios: seguro de vida e previdéncia complementar privada mantido em
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, além dos atuais beneficios vigentes: auxilio-
alimentacio/refeigao; auxilio-creche; seguro de responsabilidade civil e ressarcimento de despesas com satde.
Fica revogado o trecho “[...], mantendo-se os atuais beneficios recebidos a titulo de auxilio-alimentagio,
auxilio-cesta, auxilio-creche e ressarcimento de despesas com satude” da Resolucio n® 218 do Conselho
Deliberativo, de 31 de agosto de 2018. Item 4) Por decisao do colegiado, esse assunto foi retirado de pauta.
Item 5) O St. Rafael Liberal apresentou a Recomendagio n°® 17, de 28 de junho de 2019, do Comité de
Assessoramento Técnico LegisPrev. O colegiado deferiu a demanda do Comité LegisPrev e estendeu o objeto
ao Comité ExecPrev. RESOLUCAO N° 273: O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO POD
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribui¢oes e nos termos dos arts. 32 e 34 do Esta

da Fundacio, defere a demanda do Comité de Assessoramento Técnico LegisPrev exarada na Recomendag
n° 17, de 28 de junho de 2019, e estende o objeto a0 Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev. Item 6)
O St. Tiago Dahdah apresentou, por meio da Nota Técnica n® 286/2019/GECOP/DIRIN/Funpresp-Exe

de 05 de julho de 2019, o Relatério de Execucio das Politicas de Investimentos referente UGPO /@Q
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2019 (aprovado pela Resolucio n° 1.338 da Diretoria Executiva, de 09 de julho de 2019) que trata do
monitoramento mensal da execucio das politicas de investimentos dos planos administrados pela Funpresp-
Exe, previstas para o periodo de 2019 a 2023. Item 7) O Sr. Luiz Eduardo apresentou o panorama do
Relatério de Atividades da Auditoria Interna e de acompanhamento dos Planos de Agao referente a0 més de
junho de 2019. Item 8) As seguintes atas foram disponibilizadas aos Conselheiros: (7) Conselho Fiscal: ata de
reuniio ordindria n°® 69; (%) Diretoria Executiva: atas de reunides ordinirias n® 282 a 289 e de reunido
extraordinaria n® 48. (#) Comité de Assessoramento Técnico ExecPrev: ata de reunido ordinaria n° 33. Item
9) O Diretor-Presidente Substituto, Sr. Tiago Dahdah, apresentou os seguintes informes: (7) Resultados: a)
adesoes: até a data de 15 de julho de 2019 registra-se a adesdo de 85.852 participantes na Fundagio; )
arrecadagio: referente ao més de junho de 2019, a Funpresp-Exe arrecadou R§ 81 milhdes, e o PGA, RS 5,21
milhdes; ¢) devolugio aos Patrocinadores: Em junho de 2019, foi feito um repasse de R$ 617,25 mil, incluindo
a compensacio para o TCU de R$ 35,7 mil; 4) investimentos: Os investimentos da Fundagio somam, até 16
de julho de 2019, R$ 1,876 bilhdo. (i) Alteracio do Estatuto: A Fundacao aguarda manifestagio da Previc
sobre o tema. (7) Contratos: A Fundacio firmou contratos com administradores de fundos de investimento
multimercado (Concorréncia n® 01/2014). (iv) Revista Funpresp: A Funpresp-Exe langou sua primeira revista
em formato impresso e eletronico. A primeira edigdo trouxe o tema “Futuro da Previdéncia Complementar
no Brasil” e a cobertura completa do 3° Semindrio Internacional “A Previdéncia Complementar do Servidor
Publico”. OCORRENCIAS: Registra-se a saida do St. Marcelo de Siqueira e do Sr. André Nunes as 11h55,
momento em que assumiu a presidéncia da sessao o Sr. Manuel Augusto. ENCERRAMENTO: A proxima
reuniio do Conselho Deliberativo esta prevista para o dia 23 de agosto de 2019, as 8h30. Nada mais havendo
a tratar, o St. Manuel Augusto Alves Silva, Presidente Substituto do Conselho Deliberativo da Funpresp-Exe,
considerou encerrados os trabalhos as 12h30, tendo eu, Rafael Liberal Ferreita de Santana, secretirio da
reunido, lavrado e subsctito ¢sta ata, que apos lida e aprovada, segue assinada pelos presentes.

Marcel{&%’gqueita Freitas André Nunes

“Presidente Conselheiro

Manuiel Auglusto Alves Silva
Conselheito

0sé ' M/e de "Qi a2 Varanda

Conselheiro Conselheito

Rafael Liberal Ferreira de Santana
Secretario da Reunido

-33 =
Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Piblico Federal do Poder Exccutive — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9700
www.funpresp.com.br




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4



