SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

ATA DA 1312 REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA REALIZADA EM 29 DE
FEVEREIRO DE 2016

DATA, HORA E LOCAL: As quatorze horas e trinta e seis minutos do vigésimo nono dia do
més de fevereiro do ano de dois mil e dezesscis, na sala de reuniGes da sede da Funpresp-Exe.
PRESENCAS: St. Ricardo Pena Pinheiro, Ditretor-Presidente, Sra. Marilene Ferrari Lucas
Alves Filha, Diretora de Administracio e St. Tiago Nunes de Freitas Dahdah, Diretor de
Investimentos. Presentes também na reuniio a Sta. Nadja Mendes Soares de Carvalho,
Auditora-Chefe, a Sta. Ana Licia Fetreira dos Santos, Chefe de Gabinete e a Sra. Fabiani
Rozeng Moraes, Analista de Governanca. MESA: Presidiu a sessio o Diretor-Presidente, St.
Ricardo Pena Pinheiro, e o secretariou a Sta. Fabiani Rozeng Motracs. ORDEM DO DIA:

Assuntos Deliberativos: 1) Aprovagio da Ordem do Dia; 2) Apresentacio dos balancetes,

fluxo de caixa e execucio orcamentiria do PGA — ref. jan/2016; 3) PDE n° 064/2016 —
Apresentagao das certiddes negativas da Funpresp-Exe; 4) PDE n° 044/2016 — Demonstrativos
de Investimentos — ref. dez/2015; 5) PDE n® 050/2016 — Autotizacio para aplicacio de
recursos financeiros oriundos de contribuicdes de participantes e patrocinadores do Plano
Executivo Federal — ref. mar/2016; 6) PDE n° 060/2016 — Plano Anual de Comunicacio —
2016; 7) PDE n° 059/2016 — Plano de Aquisicdes ¢ Contratagdes — prioridades; 8) PDE n°
033/2016 — Controle e gestio de demandas de TI e Sistema Integrado de Gestio Previdencidria
— status do ctonogtama; 9) PDE n°® 061/2016 — Aquisicio de Infraestrutura de TI; 10)
Apresentacio dos indicadotres estratégicos — ref. Jan/2016; 11) PDE n° 062/2016 — Evolucio
dos créditos a receber em atraso; 12) PDE n° 056/2016 — Planilha de Pendéncias da Diretoria
Executiva; 13) PDE n® 058/2016 — Implantacio do Banco de Horas; 14) PDE n°® 052/2016 —
Proposta de Instituicio do Programa de Estigio da Funpresp-Exe; 15) Informes; 16) PDE n°
057/2016 — Apreciacio das Atas dos Orgios Colegiados ¢ Comités; 17) PDE n°® 063/2016 —
Regularizacio de encargos trabalhistas — INSS Patronal. INSTALACAO: Verificado o
quérum necessario, de acordo com o art. 51 do Estatuto da Funpresp-Exe, o Diretor-
Presidente, Str. Ricardo Pena Pinheiro, instalou a reuniio e declarou abertos os trabalhos.
DELIBERACOES: Item 1) A Ordem do Dia foi aprovada pelos membros da Diretoria

Executiva. Item 2) O Sr. José Luiz Barros Junior, Gerente de Contabilidade e Financas,
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apresentou, por meio da PDE n® 64, de 29 de fevereito de 2016, os Balancetes Contibeis
telativos a0 més de janeiro de 2016 e o reprocessamento dos Balancetes relativos ao més de
dezembro de 2015, ocorrido em fungiio da atualizagio dos valores relativos a antecipacio de
contribuicoes futuras, nos termos do art. 25 da Lei n. 12.618, de 30 de abril de 2012, e da Lei n.
12.697, de 30 de julho de 2012. A Diretoria Executiva, tendo apreciado os balancetes, aprovou-
os por meio da Resolucio n® 401. O fluxo de caixa e a execucio orcamentiria do Plano de
Gestio Administrativa — PGA referente a0 més de janeiro/2016 setio aptesentadas na proxima
reuniio da Diretoria Executiva. RESOLUCAO N° 401: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXF, no uso de suas atribuices e nos
termos do art. 47 do Estatuto da Fundacio, aprovou os Balancetes relativos ao més de janeiro
de 2016, bem como o reprocessamento dos Balancetes referentes a0 més de dezembro de 2015,
conforme documentos anexos, ¢ determinou o encaminhamento ao Conselho Fiscal para
apreciagio ¢ a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc, em
atendimento a Instrucio Previc n® 34, de 24 de setembro de 2009 e alteracées. Item 3) A
apreciacio das certidoes negativas da Funpresp-Exe serd feita na proxima reunido da Diretotia
Executiva. Item 4) O Sr. Tiago Nunes de Freitas Dahdah, Diretor de Investimentos,
apresentou, por meio da PDE n° 044, de 29 de fevereiro de 2016, os Demonstrativos de
Investimentos dos Planos ExecPrev, LegisPrev e do Plano de Gestio Administrativa referentes
ao més de dezembro de 2015, que foram aprovados pela Diretoria Executiva por meio da
Resolugio n® 402. RESOLUCAO N° 402: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDAGAO
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art.
47 do Estatuto da Fundagio, aprovou o Relatério Resumo dos Demonstrativos de
Investimentos dos Planos ExecPrev, LegisPrev e do Plano de Gestio Administrativa referentes
a0 més de dezembro de 2015, conforme documento anexo, e determinou o encaminhamento a

Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc, em atendimento 4 Instrucio
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Previc n® 02, de 18 de maio de 2010 e alteracoes. Item 5) O Sr. Tiago Nunes de Freitas Dahdah,
Diretor de Investimentos, apresentou, por intermédio da PDE n® 050, de 18 de fevereiro de
20106, solicitagdo de autorizagio para aplicacio de recursos financeiros oriundos de contribuigdes
de participantes e patrocinadores do Plano Executivo Federal, com liquidacio prevista para o
inicio do més de marco de 2016, relativa & competéncia de fevereiro de 2016, que foi aprovada
por meio da Resolucio n® 403. RESOLUCAO N° 403: A DIRETORIA EXECUTIVA DA
FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuices e nos
tetmos do att. 47 do Estatuto e do anexo II da Politica de Algadas da Fundacio, aprovou a
proposta de aplicacio de recursos financeiros por meio de aquisicio de cotas de fundos
exclusivos dos quais a Funpresp-Exe ¢ a Unica cotista e¢/ou de titulos publicos federais a serem
alocados junto a carteita de investimentos de gestio propria da Funpresp-Exe, no valor de até
R§ 11.813.000,00 (onze milhdes, oitocentos e treze mul reais), oriundos das contribuicGes dos
participantes e patrocinadotes do Plano Executivo Federal e cuja liquidagio financeira estd
prevista para o més de marco de 2016, conforme documento anexo. Item 6) A Sra. Maria de
Fatima Gomes de Lima, Gerente de Comunicacio e Relacionamento, apresentou, por meio da
PDE n° 060, de 25 de feveteito de 2016, a proposta do Plano Anual de Comunicagio para o
exetcicio de 2016. A Diretoria Executiva, tendo apreciado o assunto, aprovou-o por meio da
Resolucio n® 404, e deliberou que sejam considerados no Plano: (1) melhorias necessérias ao
pottal da Infernet da Funpresp-Exe, inclusive simulador de adesio; (ii) sugestio da participagio
do Subcomité de Petfis de Investimento quando da elaboracio do Programa de Educagio
Previdencidtia; (iii) acdes para a campanha de recadastramento de participantes. RESOLUCAO
N° 404: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO —
FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do att. 47 do Estatuto da Fundagio,
aptovou o Plano Anual de Comunicagio para o exercicio de 2016, conforme documento anexo,

deliberou que sejam considerados no Plano: (i) melhorias necessitias ao portal da Infernet da
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Funpresp-Exe, inclusive simulador de adesio; (i) sugestio da participagio do Subcomité de
Perfis de Investimento quando da elaboragio do Programa de Educagio Previdencidria; (iii)
acoes para a campanha de recadastramento de participantes. Item 7) A Sra. Marilene Ferrari
Lucas Alves Filha, Diretora de Administracio, e o Sr. Joio Batista de Jesus Santana,
Coordenador de Patriménio e Logistica, apresentaram, por meio da PDE n® 059, de 25 de
feveteito de 2016, o status do Plano de Aquisicoes e Contratacdes, tendo sido mantidas como
Prioridade 1: (i) Contratacio de seguradora (alteracdo contratual); (i) Aquisicio de sistema
informatizado de gestio previdenciiria — SIGPrev; (iii) Contratacio de servigos de copa; (iv)
Contratacio de setvigos de limpeza; (v) Economatica; (vi) Locacio de veiculos; (vii) Telefonia
fixa: local, DDD e DDI; (viil) Telefonia movel; (ix) Intermediacio de estigio; (x) omtsoniving de
impressio; (xi) Infernet — infovia: link + voip; (xii) Antivirus; (xiii) PABX; (xiv) Equipamentos wi-fi;
(xv) Publicacdes na grande imptensa — EBC; (xvi) Ar-condicionado (sala TI); (xvii) PCMSO —
exames admissionais e demissionais; e como Prioridade 2: (i) Contratagio de solugio de controle
de investimento e risco de mercado; (i) Contratacio de instituicdo para administracio da parcela
voltada 4 gestio de liquidez; (iii) Central de Atendimento 0800. Item 8) O Str. Michael Kreis e o
St. Eber Luis Batbosa Cherulli, Coordenadores da Geréncia de Tecnologia e Informagio,
aptesentatam, pot meio da PDE n°® 033, de 01 de fevereiro de 2016, e da Nota Técnica n°
043/2016/GETIC/Funpresp-Exe, de 26 de fevereiro de 2016, as demandas encaminhadas a
Geténcia de Tecnologia e Informacio, bem como as justificativas para os desvios nos prazos
acordados com a Diretoria Executiva: (i) Aquisicdes/Contratacdes: Aquisi¢io de infraestrutura
de TI (servidotes, sforages, backup, etc); ¢ Aquisicio de sistema informatizado de gestio
previdencidria; (if) SIGPrev: Adesio Automitica (customizagio arquivo ingressos e adesdes e
devolugdes); Modulo de Remessa; Funcionalidade de gestio do ativo alternativo; Segregagio de
contribuicio da Parcela Adicional de Risco — PAR; e E-financeita — IN/RFB n° 1571, de 02 de
julho de 2015. Item 9) O St. Michael Kreis ¢ o St. Eber Luis Batbosa Cherulli, Coordenadotes
da Geténcia de Tecnologia e Informagio, apresentaram, por meio da PDE n° 061, de 24 de

fevereiro de 2016, e da Nota Técnica n® 78/2016/GETIC/Funpresp-Exe, de 25 de fevereiro de
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2016, propostas para a montagem de infraestrutura de Tecnologia da Informacio capaz de
suportar as necessidades da Funpresp-Exe no cutto prazo, bem como a estratégia de
implantacio desta infraestrutura. A Diretoria Executiva, tendo apreciado a proposta, aprovou-a
pot meio da Resolugio n® 405, e solicitou que a Geréncia de Tecnologia ¢ Informagio: (1)
elabore documento comparativo dos custos entre a estratégia planejada inicialmente e a
estratégia adotada apds a aprovagio do orcamento para 2016; (i) prepare Nota Técnica
relacionando os equipamentos a serem recebidos em doagio, para aprecia¢io pelo Conselho
Delibetativo, conforme inciso XX do art. 34 do Estatuto da Fundacio. RESOLUCAO N° 405:
A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTTVO — FUNPRESP-EXE, no
uso de suas atribuicbes e nos termos do art. 47 do Estatuto da Fundaciio, aprovou a estratégia
patra implantagio da infraestrutura de Tecnologia da Informagio, conforme disposto na Nota
Técnica n® 78/2016/GETIC/Funpresp-Exe, de 25 de fevereiro de 2016 e documento anexo, e
determinou 4 Geténcia de Tecnologia e Informacio: (i} que clabore documento comparativo
dos custos entre a estratégia planejada inicialmente e a estratégia adotada apés aprovaciao do
orcamento pata 2016; (i) que prepare Nota Técnica relacionando os equipamentos a serem
recebidos em doacio, pata apreciagio pelo Conselho Deliberativo, conforme inciso XX do att.
34 do Estatuto da Fundacio. Item 10) A apresentacio relativa aos Indicadores Estratégicos do
més de janeiro de 2016 setd feita na préxima reuniio da Diretoria Executiva. Item 11) A Sra.
Marilene Ferrari Lucas Alves Filha, Diretora de Administracio e Diretora de Seguridade
Substituta, e o St. Matcos José Pereira Damasceno, Gerente de Arrecadagio e Cadastro,
apresentaram, pot meio da PDE n® 062, de 26 de fevereiro de 2016, informacdes relativas a
evolucio dos créditos a receber em atraso referentes ao petiodo de novembro/2015 a
fevereiro/2016. A Diretoria Executiva, tendo examinado o assunto, determinou o
encaminhamento ao Conselho Fiscal por meio da Resolugio n°® 406. RESOLUCAO N° 406: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no
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uso de suas attibuicbes e nos termos do att. 47 do Estatuto da Fundacio, examinou as
informacgdes relativas a evolugio dos créditos a receber em atraso no perfodo de
novembro/2015 a fevereito/2016, conforme documento anexo, e determinou que sejam
encaminhadas para apreciacio pelo Conselho Fiscal. Item 12) O St. Ricardo Pena Pinheiro,
Diretot-Presidente, aptesentou, pot meio da PDE n° 056, de 24 de fevereiro de 2016, a Planilha
de Pendéncias da Diretoria Executiva, dos quais os seguintes itens continuam em
acompanhamento: (1) Mapeamento de Processos; (i) Revisio da Politica de Alcadas; (iii)
Recomendacio n® 05 do Conselho Deliberativo — Atualizagio do Simulador de Adesio; (iv)
Notma de Politica de Comunicagio e Procedimento Opetacional Padrio de fluxo interno de
atendimento 4s demandas de patticipantes, patrocinadores e assistidos da Funpresp-Exe; (v)
Atualizacio da lista de Patrocinadores do Plano de Beneficios ExecPrev; (vi) Acio de
recuperacio de contribuicio dos Patticipantes Ativos Normais; (vit) Elaboracio de Notrmas para
cessio de servidores e pata tectutamento e selecio de pessoas; (ix) Aquisicio de infraestrutura
de TT; (x) Inscti¢io automadtica e regime de tributacio — prazo; (xi) Calendario de Feriados 2016;
(xii) Programa de Controle Interno; (xiii) Indicadores Estratégicos da Funpresp-Exe; (xiv)
Finalizacio da obra de teforma das salas da Auditoria Interna e Secretaria-Executiva; (xv)
Resposta da GEBEN 4 dentncia de “venda casada” pelo Facebook; Ttem 13) A Sra. Marilene
Ferrari Lucas Alves Filha, Diretora de Administracio, e a Sta. Gilda Coqueiro Gregorio,
Gerente de Gestio de Pessoas, aptesentaram, pot meio da PDE n° 058 e da Nota Técnica n°
77/2016/DIRAD/GEPES/Funpresp-Exe, de 24 de fevereiro de 2016, proposta de
getenciamento da jornada de trabalho na Funpresp-Exe, com a implantacio do ponto eletrdnico
e instituicio do banco de hotras. A Diretoria Executiva, tendo apreciado o assunto, aprovou-o
por meio da Resolucio n® 407 e determinou: (i) que a Geréncia de Gestdo de Pessoas apresente
relatério, no més de agosto de 2016, sobre a implantagio dos 3 (trés) primeiros meses do banco

de hotas; (ii) que seja encaminhada otientacio aos gestores quanto ao cumprimento da jornada
de trabalho. RESOLUCAO N° 407: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER

R
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EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 e do
inciso I do att. 49 do Estatuto da Fundacio, aprovou a proposta de gerenciamento da jornada
de trabalho na Funpresp-Exe com a implantagio do ponto eletronico e instituicio do banco de
horas, de acordo com a Nota Técnica n°® 77/2016/DIRAD/GEPES/Funpresp-Exe ¢ com o
documento anexo. Detetminou ainda: (i) que a Geréncia de Gestio de Pessoas aptesente
relatério, no més de agosto de 2016, sobre a implantagio dos 3 (trés) primeiros meses do banco
de horas; (i) que seja encaminhada orientagiio aos gestotes quanto a0 cumprimento da jornada
de trabalho. Item 14) A Sra. Marilene Ferrati Lucas Alves Filha, Diretora de Administracio, ¢ a
Sra. Gilda Coqueiro Gregétio, Gerente de Gestio de Pessoas, apresentaram, por meio da PDE
n° 052 e da Nota Técnica n° 65/CODEP/GEPES/DIRAD/Funpresp-Exe, ambas de 19 de
fevereiro de 2016, a proposta de instituicio do Programa de Estigio na Funpresp-Exe, a qual foi
aprovada pela Diretoria Executiva por meio da Resolugio n® 408. RESOLUGCAO N° 408: A
DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no
uso de suas atribuicdes e nos termos do att. 47 e do inciso I do art. 49 do Estatuto da Fundagio,
aprovou a proposta de instiuicio do Programa de Estigio na Funpresp-Exe, conforme
documento anexo. Item 15) O St. Marco Autélio Alves da Cruz, Gerente de Tecnologia e
Informacio, informou sobte seu desligamento da Funpresp-Exe, agradecendo pela
oportunidade e pelo aptrendizado durante o tempo em que aqui atuou. A Diretoria Executiva
agradeceu pelos servicos prestados, televantes no momento de estruturacio da Fundagio,
desejando-lhe sucesso em seus novos desafios. Item 16) As Atas n° 34 do Conselho
Deliberativo e n° 29 do Conselho Fiscal foram apreciadas pela Diretoria Executiva. Item 17) A
Sta. Matilene Ferrari Lucas Alves Filha, Diretora de Administracio, apresentou, por intermédio
da PDE 1n° 063, de 26 de fevereito de 2016, e da Nota Técnica n°
76/2016/GEPES/GECOF/DIRAD/Funpresp-Exe, de 24 de fevereiro de 2016, proposta para
regularizagio do recolhimento da parte da contribuicio ao RGPS, relativo aos empregados
publicos cedidos a Funptesp-Exe, cujo regime de trabalho no 6rgio de otigem ¢ celetista,
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ocupantes de cargo comissionado na Fundagio. A Diretoria Executiva, tendo tomado
conhecimento do assunto, determinou o pagamento imediato do referido imposto e postetior
encaminhamento, por meio da Resolugio n® 409, a4 Auditoria Intetna para anilise.
RESOLUCAO N° 409: A DIRETORIA EXECUTIVA DA FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER
EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, no uso de suas atribuicdes e nos termos do art. 47 do
Estatuto da Fundagio, determinou o pagamento imediato do referido imposto e postetior
encaminhamento do processo relativo a Nota Técnica n°
76/2016/GEPES/GECOF/DIRAD/Funpresp-Exe, de 24 de fevereiro de 2016, que trata do
tecolhimento da parte patronal da contribuicio ao RGPS, relativo aos empregados publicos
cedidos a Funpresp-Exe, cujo regime de trabalho no érgio de origem é celetista, ocupantes de
cargo comissionado na Fundaciio, 2 Auditoria Interna, para andlise e tetorno a Diretoria
Executiva. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o St. Ricardo Pena Pinheiro,
Diretor-Presidente da Funpresp-Exe, considerou encetrados os trabalhos, as 19h03min da qual é
lavrada a presente ata, lida, discutida e assinada por todos os presentes. I, pata constat, eu,

FFabiani Rozeng Moraes, secretiria da teuniio, lavto e subscrevo esta Ata.

K\”"""")‘ .\\ Qe boen

Ricardo Pena Piéuheiro Marilenew Lucas Alves Filha
Diretotr-Presidente Diretora de Administracio
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Fabiani Rozeng or@s Tiago Nunes de Freitas Dahdah
Sectetiria da Reuniio Diretor de Investimentos
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