FUNPRESP - EXE - Fundagédo de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablico Federal do Poder Executivo

NoTas EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
{Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Fundacdo de Previdéncia Complementar do Servidor Piblico Federal do Poder
Executiva (Funpresp-Exe) € uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC),
aprovada pela Portaria MPS/PREVIC/DITEC n® 604, de 19 de outubro de 2012, sob o cidigo
n® 0472-4, constituida sob a forma de fundacio privada, de naetureza pablica & autonomia
administrativa, financaira e garencial, com a finalidade de administrar & executar planos de
beneficios de cardter previdenciario complementar na modalidade de confribuico definida
para os servidores plblicos fitulares de cargo efetivo da Uni&o, suas autarguias e fundagoes.

Atua como fundo multiplanc e multipatrocinado, regido pela Lei n® 12.618, de 30 de
abril de 2012, que Institluiu o regime previdencidrio complementar para os servidores plblicos
federais e foi criada pelo Decreto n® 7.808, de 20 de satembro de 2012,

Os recursos administrados pela Funpresp-Exe sdo oriundes de contribuicies das
patrocinadoras, dos participantes e dos rendimentos das aplicagbes desses fecursos,
conforme disposto no artigo 9° da Lei Complementar n® 108, de 2001, e em Resclugbes do
Conselho Monetario Nacional (CMN),

2.  PLANOS ADMINISTRADOS

s planos de beneficios sfo crados & mantidos para atender aos participantes e
assistidos de cada uma das patrocinadoras, de acordo com seus respectivos regulamantos.
No respondem solidariamente entre si e todos os registros s&o segregados por plano de
beneficios com as pralicas e direfrizes contabeis mencionadas na Nota 5.

Cada planc de beneficios tem por objetivo papar beneficios de carater previdenciano,
regidos por um Regulamento com um conjunto de direitos e obrigages. Tendo como base,
para ldentificac@o contabil, o registro do Cadastro Nacional de Plano de Beneficio (CNPB), os
planos operados pela EFPC possuem independéncia patrimonial, contabil e financeira.
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NaTtas ExpLicATVAS As DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

A Funpresp-Exe encerrou o exercicio de 2015 com a administragio de 02 plancs de
beneficios, tendo 183 patrocinedores pagantes no PLANC EXECUTIVO FEDERAL
(EXECPREV) & 3 no LEGISLATIVO FEDERAL (LEGISPREV), classificedos na modalidade
de contribulgso definida (CD), conforme apresantado a segquir:

Orgios da administragio
direta, as autarquias e as

EXECPREV 2013.0003-83 CcD fundach do Podar
Executivo Federal.
Camara dos Depulados,
LEGISPREV 2013.0006-18 cD Senado Federal e Tribunal

de Contas da Unidao

No ano de 2015, atingiu a marce de 21.502 participantes com inscrighes homologadas,
5 gssistidos @ 186 patrocinadores, como demonstra a labeta a seguir

EXECPREV 183 157 21358 7.808 6 4

LEGISPREV 3 3 143 118 - -

3. LEGISLAGAO APLICAVEL

A contabilidade das entidades fechadas de previdéncia complementar possui
procedimentos contébeais regulamentados por legisiagio especifica, conforme normas abaixo
relacionadas, diferenciando-se de outros ramos, inclusive das sociedades antnimas, pela sua
especificidade, conceitos, legislagdo, procedimenios, normas e critérios aplicados:

¥ Resolugio CGPC n® 29, de 31/08/2009, que dispbe sobre os critérios & limites para

custeio das despesas administrativas pelas entidades fechadas de previdéncia
camplemeantas, vigente a partir de 1° de janeiro de 2010, I"'

na 11 de 3%
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NoTAS EXxpUCATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABE!S CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
(Em milhares de reais, exceto quando indicaco de outra forma)

¥ Instruciio SPC n® 34, de 24/09/2009, que estabelece normas especificas para os
procedimentos contdbels, define a forma, o meio e a periodicidade de envio das
demonstracies contabels. A referida norma fol alterada pelas instrugdes a seguir.

¥  |nstrucio MPS/PREVIC n® 05, de 08/08/2011, que altera & inclui contas na
Planificagio Contabil Padrao;

¢ Instrugio MPSPREVIC n® 21, de 23/03/2015, que altera os prazos de envio
das demonstragies contdbeis @ dos balanceles de dezembro de cada ano;

¥ Resclugio CNPC n® 8, de 31/10/2011, gue dispdSe sobre os procedimentos
contabets em vigor @ partir de 16 de dezembro 2011, que revogou & Rasolugao
CGPC n° 28, de 26/01/2009 e a Resolugio CNPC n® 1, de 0310372011,

postericrmente alterada pela seguinte resolugaa:
¥ Resolucdo n® 12, de 19 de agosto de 2013, que inclun um ROVO
demonstrativo, DPT — Demonstragao das Provisbes Técnicas do Plano de
Beneficios, em subsfituicio ao DOAP - Demonstrago das Obrigagbes

Aluariais do Plano de Beneficios, @

¥ Resolugio CFC n® 1.272/10, de 22/01/2010, que aprova & Interpretacio Técnics -
ITG 2001 das entidades lechadas de previdéncia complementar, estabelecendo
critérics & procedimentos especificos para estruturagio das demonstragbes
contébeis, para registro das operagbes e variagbes patrimoniais, bem como para
o conletdo minimo das notas explicativas a serem adotadas pelas entidades
fechadas de previdéncia complementar. =
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FUNPRESP - EXE - Fundagéo de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NoTtas ExpLicATiVAS AS DEMONSTRACOES CONTAREIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
(Em milhares de reais, excelo quando indicado de oulra forma)

4. APRESENTAGAD DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstraches contabeis da Funpresp-Exe sfo de responsabilidade da sua
Administracao e cbservam as praticas contabels adotadas no Brasil aplicaveis as Entidades
requladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e fiscalizadas pela
Superintendéncia Macional de Previdéncia Complementar — PREVIC e, quando aplicavel,
normas editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC.

Compdem os demonstrativos contabete:

Balango Pafrimonial Consofidade — evidencia, quantitativa e qualitativamente, de forma
resumida, a pesigio patrimonial & financeira da Entidade em uma determinada data;

I = moslra a
composigio dos alementos que provocaram as allempﬁeu ocorridas no patrimdnio
social do conjunto de planos de beneficios adminisirados pela Entidade;

a alividade administrativa da Entidade. evidenciando a alteragdo do fundo

administrativa;

Demongtragéo da Mutaco do Afivo Liguido por Plano de Benefisios (DMAL) -
evidencia s modificactes sofridas pelo ativo liquido de cada plano de beneficios no
exerciciy,

Demonstracio do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DALY — evidencia os

componentas patrimoniais de cada plano de beneficios; e

pmwm tacnicas, gue & a totalidade dos compromissos de cada plano de beneficios
previdénciais adminisirados pela Entidade.

A contahiidade das EFPC & estruturada am gestées previdencial, administrativa & de
investimentos, por planos de beneficios e pelo Plano de Gestio Administrative (FGA), de
acordo com & natureza & a finalidade das oparagoes.

(s valores apresentados nas demonstrages contabeis estéo armedondados em reais
= e
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FUNPRESP — EXE - Fundagéo de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Executivo

NoTAS ExpLicaTivas As DEMONSTRAGOES CONTABREIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
{Em milhares de reais, exceto quando indicade de outra forma)

5. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As praticas adotadas seguem principios, métodes e critérios uniformes em relacfo as
Demonstragdes Conldbeis do exerciclo social anterior.

A Funpresp-Exe adota como procedimento padrio contabil a pratica de discriminar,
controlar e contabilizar todos os atos e falos de forma segregada para cada Plano de
Beneficios e para o Plano de Gestio Administrativa, respeitando a autonomia patrimonial de
cada um, assegurando um conjunto de Iinformagdes individualizadas, consisientes e
transparentes,

A preparacio das demonstragbes contdbeis requer o uso de ceras estimativas & 0
exarcicio de julgamento por parte da sua adminisiragao no processo de aplicago de politicas
cantabeis, incluindo expectativas de eventos futuros que acredita serem razoaves de acordo
com &8s circunstincias, Mo futuro, a experiéncia real pode diferir dessas estimativas @
premissas, e os valores de realizagio somente serio conhecidos por ocasido da sua
liquidagao

As principais mensuragbes patrimonials que utifizam eslimativas ou julgamentos por
parte da administracéio s80; Provisbes matematicas e o Fundo de Cobertura de Beneficios
Exfraordingrios.

As principais praticas contdbeis adotadas na Funpresp-Exe eslao assim resumidas:

Pravidencial — atividade de registro e de confrole das contribulgdes, dos beneficios e
dos instilutos previstos no art 14 da Lei Complementar n® 108, de 28 de maio de 2001, bem
como do resultado dos planos de beneficios de natureza previdencidria;

Administrativa - atividade de registro e de controle inerentas a administragdo dos
planos de beneficios; e

Investimenios — atividade de registro @ controle referentes 4 aplicacio dos recursos
dos plancs de beneficios e do plano de gestdo administrativa,

5.1. Contribuigbes Previdenciais

Os registros relativos as contribuigies previdencials dos participantes e patrocinadores
s30 contablizados pele regime de competénoia, excelo as contribuigdes dos
autopatrocinados, contribulgoes facultativas e portabilidade, que s30 registradas pelo regime

de caixa, ou seja, quando do efefivo recebimento financeiro. - ___.- Jhi—- —
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FUNPRESP - EXE - Fundagao de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
{Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

8.2, Investimentos

Mo Grupo 1.2.3 Investimentos sao registrados todos os recursos garantidoras das
provisbes matemdticas e dos fundos, bem como seus acréscimos e decréscimos, Sem
distingdo de prazos e consoante o previsto nas politicas de Investimentos dos planos de
beneficios operados pela Entidade.

A Funpresp-Exe uliiza fundos de investimentc multimercedo axclusivos, coma
velculos de splicagbes financeiras dos recursos dos planos na careira terceirizada,
administrados pelos cinco primeiros colocados na Concorréncia 001/2014, BBOTVM - BB
Gestio de Recursos e Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A, Caixa Econdmica
Federal, Ital Unibanco S.A., Western Assat Management Company Distribuidora de Titulos &
\alores Mobiliarios Lida & Banco Santander Brasil S.A., bem como titulos plblicos federais
gue compdem a carteira de investimento de gestéo propria da Funpresp-Exe.

O valor da cota & calculado com base na avaliaglo patrimonial, que considera o valor
de mercado dos ativos financeiros integrantes da carteira terceirizada e precificados pela
marcagao na curva de rendimentos dos alivos em carleira propria. MNesse caso, a avaliagao
patrimonial considera seu prege de aquisigio, com apropriagio temporal dos rendimantos
acumulados com base naguale prago.

B2, Gestio de Riscos de Mercado e Liguidez

M= gestdo de riscos de mercado, a Entidade uliliza a metodologia eslalistica de Valor
em Risco (Value-al-Risk - VaR), que estabelece a perda potencial méxima de um dia dado
um infervalo de confianga,

Segundo as politicas de investimentos dos planos de beneficios da Funpresp-Exe, 0s
fundos de investimentos nos quais os recursos sdo aplicados ndo podem apraseniar, em sua
parcela de renda fixa, VaR superior a 3% ao dia em relagac & exposigao nesse segmento &,
em sua parcela de renda variavel, B-VaR superior a 5% ao dia em relagio a BxXpOSiGAn nesse
segmento. E. em relagio & Carteira Consolidada de Fundos, VaR superior a 2% em relagao
80 total de volume de recursos alocados em Fundos de Investimentos. i —
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FUNPRESP - EXE - Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executivo

NoTas ExpPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
{Em milhares de reais, excelo quando indicado de outra forma)

Mo caso do risco de crédito, as politicas de investimentos estabelecem que a
Funpresp-Exe se limitara a investir em litulos e valores mobiliarios de renda fixa de instiluigbes
financeiras e nac-financeiras classificadas como baixo risce de crédito e realizara a avakagao
& o acompanhamento de risco de crédito com base em andlise, propria ou de terceiros, lendo
como subsidio minimo - mas néo se limitando a tais avallagies -, ratings estabelecidos por
agéncias classificadoras de risco de crédifo em funcicnamento no Pais, sempre respaiiando
os limites e as restrighas |egais.

A Funpresp-Exe, também, gerencia o risco de bguidez da carieira mantenda um
percentual minimo de seus recursos totais em stivos de liquidez imediata em fungSo das suas
projecies de caixa para cobertura de beneficios ndo-programados.

8.2.2, Custddia

Em conformidade com o disposto no art. 14 da Resolugao CMN n® 3.752, de 2008, que
dispde sobre as diretrizes de aplicagao dos recursos garantidores dos planos administrados
pelas entidades fechadas de previdéncia complementar, os recursos da Funpresp-Exa
contam com servigo de custodia qualificada e controladoria.

Em 068/1v2015, a Funpresp-Exe realizou lictagdo plblica para coniratago de
inetituicho autorizada pela Comissfio de Valores Mobilidrios para prestar os servigos de
custédia qualificada e controtadoria de titulos & valores mobilidrios dos planos administrados
pela enfidade, em substiluicio a Caixa Econdmica Federal, prestador desses servigos durante
o exercicio de 2015, que fora contratada no Inicko do funcionamento da Fundagao.

A instituicao vencedora do pregao eleirdnico foi o Banca Santander, por mao de sua
subsidigria integral, Santander Securities Services, sentdo que o inicio da prestacao dos
servigos se dard a partir de 1/2/2016, com a transferéncla de todo o procasso operacional de
custodia e controladaria dos ativos atual para o novo cusiodiantea.

5.3. Permanente

As despesas de elaboraglo e implantagéo dos Planos EXECPREV e LEGISPREV,
bem como de implantacia da prépria Entidade, foram registradas no Imobilizado Intangivel
até dezembro de 2014, e estdo sendo amortizadas mensalments, iniciando-se 8 amortizagao
no més de competéncia janeiro de 2015, =
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FUNPRESP — EXE - Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NoTas EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014

(Em milhares de reals, exceto quando indicado de outra forma)
5.4. Exigivel Operacional

Estdn demonstrados os valeres & pagar conhecidos ou calculavels, acrescidos,
quando aplicavel, dos encargos comespondentes, Incluem as cbrigacdes referentes aos
gasios com beneficios devidos acs participantes, valores & pagar de confribuigbes para
custeio do Plano de Gestao Administrativa (PGA).

6.5. Provisoes Matemditicas

As provisbes matematicas equivalem ao compromisso atual do plano de beneficios
para com seus participantes e assistides, devidamente constituldos com base nas notas
técnicas atuarisis dos planos, sob responsabilidade do atudrio legalmente habilitado, sendo
formado por:

Baneficios Coneedidos - compromissos j& assumidos pelo plano em favor de seus
assistidos; e
Baneficios @ Conceder - compromissos @sperados com Seus participantes que ainda
n&o entraram em gozo de beneficios.

5.6. Fundo

Registra valores com regras especificas de constituigdo e destinegso, conforme a
seguir:

Previdencial — sua constituigio ocomme por determinacao das premissas atuariais para
determinados fins; &

Administrativo - sua conslituicho & gerada pelas sobras da gestdo administrativa & dos
rendimentos dos investimentos. Sua finalidade & garantir os recursos futuros
necessdrios & manulengio da estrutura adminisirativa da Entidade.

57. Plano de Gestiio Administrativa (PGA)

Com regulamento préprio, aprovado pelo Consefho Deliberative da Entidade em 2013,
temn por finalidade estabelecer regras, nommas e critéios a serem adotados na aplicagéo dos
recursos a gestao administrativa da Entidade. . e

. -
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FUNPRESP — EXE - Fundacdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablico Federal do Poder Executivo

NoTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Todos os registros do PGA so escriturados em balancete exclusivo, de modo a
respeitar sua autonomia patrimonial e assegurar um conjunto de informagbes consistentas e
transparentes,

5.8, Custelo Administrativo

Represenla os recursos destinados para coberlura dos gastos realizados pela
Entidade na administragdo dos planos de beneficios, por meio do Plano de Gestdo
Administrativa (PGA), das quals destacam-sa:

parc:enluai da 7% Incidente sobre as r:umri:w;ﬂas previdenciais armacadadas
mensalmente nos planos & 0% incidente sobre os recursos patrimonials investidos,

observados os respectives regulamentes e plancs de cusleio; e

Cantribuichio Administrativa — percentual incidenie sobre o baneficio.
5.8, Aspectos Tributarios

Os valores referentes ao PIS e & COFINS s&o calculados mensalmente, de acordo
com as aliquotas de 065% e 4,00%, respeclivamente, =obre o somatdrio das receitas
adminisirativas da Entidade e o resullado das aplicagtes do fundo adminkstrativo, conforme
Instrucdo Mormativa SRF n® 1.285, de 13/08/2012.

A TAFIC — Taxa de Fiscalizacho e Controle da Previdéncia Complementar & recolhida
quadrimestralmente & Previc, calculada com base nos recursos garantidores de cada plano
de beneficios administrado pela Entidade, de acordo com a Instruglo MPS/Previc n® 03, de
10Mr2012.

As entidades fechedas de previdéncia complementar esifio lsentas de imposto de
renda pessoa juridica, desde janeiro de 2005, de acordo com a Leai n® 11.153, de 28M12/2004.

e
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NoTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

510, Partes relacionadas

Os recursos financeiros da Funpresp-Exe foram administrados pela Caixa Econdmica
Federal e pelo Banco do Brasil até junho de 2015, em conformidade com o art. 28 da Lei n®
12618, de 2012, A partir de julho de 2015 a administragio passou a ser realizada pelas
enfidades menclonadas no item 5.2,

Em atendimeanto ao que determina a Resolugdo CFC n® 1.287, de 2010, informamos
que 0s cusios com a remuneragao total atribuide ao pesscal da administragac { Diretoria
Execufiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal) foi de RS 2.540 mil na ano de 2015.

5. ABERTURA DAS PRINCIPAIS CONTAS CONTABEIS

6.1. Realizavel
A tabela a seguir mostra o= saldos do realizavel por Plano (RS mil):

GESTAO PREVIDENCIAL 11.599 5.632
EXECPREV 11.522 5.501
LEGISPREV 77 41

GESTAD ADMINISTRATIVA 18.029 392
PGA 18.028 302

INVESTIMENTOS 213.979 118.239

i, Gestio Previdencial

Ressalta-ss o item recursos a receber no valor de R$ 11.583 mil que registra as
contribuigies normals e as extraordindrias mensais a serem recebidas em janein2016,
referente ao mis de 12/2015, & residuos de contribulghes sobre o 13° salario.

ii. Gestio Administrativa
O valor de RS 18.028 mil refere-se: a) ao custeio administrativo que serd repassado

dos planos de beneficios para o Plano de Gestdo Administrativa, referente ao mes de 1212015
P.igin: 19da 3
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NoTAs ExpucaTivas AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
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(Em milhares de reals, exceto quanda indicado de outra forma)

& ao 13° salario no valor de RS 812 mil; b} o valor de R$ 17.002 mil referente a utiliza¢do e
atualizagio monetaria pelo IPCA da reserva financeira para cobertura do resultado do Plano
de Gestao Administrativa; c) e o valor de RS 215 mil referente as antecipagdes de Férias e
pagamento de seguro para dirigentes (D&0),

i, [nvestimenios

Os recursos financeiros da Funprasp-Exe sfio administrados por meio de uma Carteira
Propria de investimentos, administrada pela propria Funpresp-Exe, e de uma carteira
terceirizada.

A carteira tefceirizada & composta pelos fundos de investimento administrados pela
Caixa Econdmica Federal (FI FUNPRESP MULT - CNPJ 08.070.830/0001-05). pelo Banco
do Brasil (FI BB FUNPRESP MULTI - CNPJ 17.945.571/0001-00), pelo Banco Itad {(FITAL
FUNPRESP MULTI - CNPJ 21.454.757/0001-25), pelo Banco Santander ( FI SANTANDER
FUNPRESE MULT! — CNPJ 20.977.649/0001-74 e pela gestora de recurso Westen Assel
Managemente (F| WESTERN ASSET FUNPRESP MULTI CNPJ - 20.155.843/0001-09)
seguindo as orientacdes constantes nas politicas de investimentios dos planos de beneficios
administrados pela Entidade.

As aplicaches nos fundos de investimento exclusivos sao registradas no momenia
inicial 80 custo de aguisigio, e s3o atualizados pelo valor da cota de fechamento didrio
divulgado pelos respectivos administradores, como pode ser visto na labela a seguir:

J‘ﬂ-
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NoTas ExpucaTivas As DEmonsTRAGOES CoNTABES CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
(Em milhares de reais, exceio quando indicado de outra farrma)

Compaosigio consolidada da carteira de investimentos da Funpresp-Exe:

FUNDOS MULTIMERCADO 37,63% 116.239 100,00%
Fl BB FUNPRESP 18.281 8,54% 45,493 42 58%
TPF na curva (TMV}* - 24 508
TPF a mercado (TN)** 13.180 9.0e87
Titukos privados - B.822
Operaghes compromissadas 3.025 2.551
Aghes 2.065 6.314

Provisbes 11 17 -

Fil CAIXA FUNPRESP 19148 B,95% 66.740 57 42%
TPF na curva (TMV) - 59.910
TPF a mercado (TH) 14.325 -
Operagbes compromissadas 3.360 6.533
Aches 1.483 -

Provisbas =20 -3

FI ITAU FUNPRESP 12030 562% - -
TPF a mercado [TH) 10,062 -

Agdes 2.031 -
Provisbes =53 -

Fl SANTANDER FUNPRESP 13651 6,38% - -
TPF a mercado (TN) 13.6085 -

Provisbes =i -

Fl WESTERN FUNPRESP 17.4258 8,14% - -
TPF a mercado (TH) 17.438 -
Provisbes -13 -

CARTEIRA PROPRIA FUNPRESP 133.444 62,37% - -
NTN na curva (ThV) 132 600 -
LFT a mercado (TN} 844 -

* [TMV): lilulos mantidos até o vencimanto. e
= [TH): litulos para negociagdo. L S [ﬁ
Li.
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FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

NoTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2015 e 2014
{(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

G.2. Permanente

As despesas de elaboracdo e implantagdo dos Planos EXECPREY e LEGISPREY foram
registradas no Imobilizado Intangivel e estdo sendo amorizadas, como demonstra a
labela a seguir

Composicdo do Permanente:

PERMANENTE 13.021 18.970
imobilizado 653 439
Intangivel 12.368 18.531

Gastos ¢ implantagaaldesenvolvimento 12,368 18,531

6.3. Exigivel Operacional
A tabela a seguir mostra os saldos do exigivel operacional por Plano (R$ mil}:

GESTAD PREVIDENCIAL (i) 818 368
EXECPREV 813 366
LEGISPREV 5 2

GESTAO ADMINISTRATIVA (i) 95.197 80077
PGA 05,197 BO.OT7

INVESTIMENTOS = 3

| Gestdo Previdencial

Mo Plano EXECPREV temos o valor de RS 807 mil referente & provisdo da taxa de
camegamanto de dez/15 e do 13° salanio e o valor de R$ & mil para pagamento de pensdes &

retengbes da IR,

O valor a pagar de R$ 6 mil no plano LegisPrev, refere-se a laxa de carregamento de
dez/15 e do 13" saldrio.
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ii. Gestan Administrativa

Compdem a rubrica contas a pagar os valores relativos acs salarios dos funcionarios
@ 808 servigos de tercairos, o ressarcimentos dos custos dos servidores piblicos cedidos e
do epoio prestado pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, a FUNPRESP, nos
termos dos artigos 7° e 9° do Decreto n® 7.808/2012, provisionados neste itern, além de outros
relacicnados a administragdo dos planos de beneficios.

Do saldo total de RS 95.187 mil, destaca-se o adiantamento de confribuiges futuras
realizado pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, pela Camara dos Deputados,
Sanado Federal e Tribunal de Contas da Uni&o, nos termos do arl. 25 da Lei n® 12.618, de
2012, necessdrio ao regular funcionamento inicial da Entidade.

O walor original de R$ 73.835 mil, detalhado na tabela abalxo, foi atualizado
monetariamenta conforme explicado no item 7, passando representar R§ 90.472 mil em
3111212015,

Aportes dos Patrocinadores para Funpresp-Exe a titulo de adiamento de contribuigbes
futuras (R mil)

18/02/2013 MPOG EXECPREV 48.835

2110512013 Senado Faderal LEGISPREV B.600
06/06/2013 TCU LEGISPREV 4.300

18/06/2013  Camars dos Deputados LEGISPREV 12.100

B.4. Provizsdes Matematicas e Fundos Previdencial

De acorde com os regulamentos dos planos de beneficios, a Lel n® 12,618, de 2012,
& o arl. 3° da Resoluciio CGPC/MPS n® 16, de 2005, o Plano EXECPREV e o LEGISPREV,
sfo estruturades na modalidade de plano de Contribuigio Definida (CD). Nessa modalidade,
05 beneficios programados tém seu valor permanentemente ajustado ao saldo de conta
mantido em favor do participante, Inclusive na fase de percepcéo de beneficios.

Tais planos estabelecem, ainda, um Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios

(FCBE), de natureza coletiva, para cobertura de beneficios no programados ou de risco, tais
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coma invalidez, pensio por morie, sobrevivéncia & aposentadorias especiais, composio por
parcela da contribuigdo do participante e do patrocinador.

O FCBE podera, eventuglmente, apresentar desequilibrios atuariais, positivos ou
negalivos, caso as hipdieses blomélricas, demogréficas, financeiras & econbmicas nao se
confirmem no longo prazo. Poranto, este fundo coletive pode ser a dnica forma pessivel de
desequilibrio atuarial e, neste casa, o custeio dos beneficios ndo programados devera ser
alterado, s& necessario, por ocasido da aprovagdo do plano de custeio anual, modificando por
consequéncia a parcela da confribuiglo destinada #s contas individuais (RAF — Reserva
Acumulada do Parficipante), uma vez que o custeio dos planos esta fimitado em 17% de
contribuicio, do participante (8,5%) e patrocinador (8,5%), para constituicio de todos os
beneficios previdenciarios dos planos.

Adicionalmente, o custeio do FCBE fol definido considerando uma margem de
seguranga estatistica, chamado de Fundo de Oscllagdo de Riscos (FOR), aumenianda,
portanto, a probabiiidade de solvéncia do referido fundo coletivo.

Em Ago/2015, fol realizade o retorno do excedenta téenico firmado pelo Contrato n®
0B/2014, no valor de R$ 1,2 milhdo, de forma proporcional no FCBE, para coberiura de
invalidez & penséo por more.

Os valores registrados nessas rubricas constam nas Demonstragdes Aluarials (DA) e
na Demonstragdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficics {DPT). O parecer elaborado
pelo atudrio esta em consoridncia com a planificagae contabil em vigor.

Demonstramos a seguir as provisdes matematicas por plano de benaficios,
ressaltando-se que os valores referentes ao FCBE estdo no grupo contabil de Beneficio
Definido (RF mil):

E:

(o
(jﬁ“‘ —2
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PLANO EXECPREV

Provisées Matematicas 147817  41.988
Beneficios Concedidos 151 48
Beneficios a Conceder 147666 41.840

Contribuicio Definida 125083  37.718

"~ Beneficio Definido Néio programado (FCBE) 22.573 4.221

Fundos Previdencial 6.519 5.216
Reversdo de saldo exigéncia regulamentar 314 83
Outros — Previstos em Nota técnica atuarial 6.205 5133
Patriménio Social - EXECPREV 154.336  47.204

PLANO LEGISPREV

Provisdes Matemdticas 5.972 1.621
Beneficios a Conceder 5.472 1.621
Contribuiggo Definida 5.007 1.462

" Beneficia Definido (FCBE) 965 159
Fundos Previdencial 334 216
Qutros — Previstos am Mota técnica atuarial 334 278
Patriménio Social - LEGISPREV 6.306 1.897
Fundo Administrativo - 411.990
Patriménio Social - CONSOLIDADO 160.642  51.091

Os regimes financeitos de um plano previdenciario determinam a forma adotada para
o finenciaments dos beneficios, ou sefa, como serdo quaniificadss as contribuicbes
necessarias face aos fluxos de pagamento de beneficios e demais despesas previstas para o
plane. O dimensicnamento das reservas matematicas e do fundo previdenclal & fungéo do
regime financeiro adotado, que podem ser. reparticio simples, repariicao de capitais de
cobertura ou capitalizacao.

A escolha do regime financeiro estabelece a8 maneira pela qual serao oblidos os

recursos para o pagamento dos beneficios previdenciais. Portanio, cada beneficio do plano

pode possuir um regime financeiro especifico que sejfa mais adequada a5 caracteristicas dos
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riscos @ssociados. Mos Planos EXECPREV e LEGISPREVY sdo adotados o regimes
financeiros de capilalizacéio e de capital de coberura.

No regime financeiro de reparfigBo de capilals de coberiura axiste constituicao de
reservas ou provisdes mateméticas apenas para os beneficios concedidos. Dessa forma, o
custeio para o financiamento dos beneficios avalisdos por este regime & determinado em
funciio das reservas necessarias correspondentes aos beneficios iniciados em detarminado
ano, nao havendo formacdo da reservas de beneficios a conceder.

Em oculras palavras, as contribuigdies pagas por todos 05 participantes do plano, am
um daterminado periodo, deverdio ser suficientes para constituir as provisbes matematicas de
beneficios concedidos, decorrentes dos eventos ocormidos neste pericdo. A coberiura da
parcela dos beneficios concedidos sob esse ragime & realizada a partir da transferéncia de
recursos do Fundo Previdencial para as Provisbes Matemdticas do plano a parlir da
concassao do beneficia.

Na regime financeiro de capitalizacio pressupbe-se o financiamenta gradual do custo
dos beneficios futuros durante a vida laberal do participante, de forma individual ou agregada,
de acordo com o beneficio. Poranto, hé formagao de provisdes ou reservas matematicas
desde a adesdo do participants no plano, constituindo-se reservas de beneficios concadidos
e de beneficios a conceder,

As principais premissas utilizadas na avallagsc gtuarial, que consiste num estudo
técnico no qual s mensuradas oS recursos necessarios para a cobertura dos beneficios
oferecidos pelos planos, sobretudo dos beneficios de risco cobertos pelo FCBE, estao
demansiradas a seguir.

EXECPREV RP2000-Geracional 4% Capitalizacio

LEGISPREV RP2000-Geracional 4% Capilalizagao

Em relagiio sos beneficios programados, dos quais as contas S&0 de natureza
Individual, tais hipdteses aluariais ndo sao ulilizadas para apuragio das obrigagbes dos
planos junto a seus participantes, mas apenas para o calculo & recalcuio dos beneficios por

equivaléncia atuanal. Portanto, fais beneficios de prastagdo continuada tém seu wvalor
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permanentemente ajustado ac saldo de conta martida em favor do participante efou assistido,
inclusive na fase de percepglo de beneficios, considerando o resuftado liquido de sua
aplicacio, os valores aportados e os benelicios pagoes.

O monftoramento constante das hipiteses e premissas adotadas tem como objetivo
principal garantir aderéncia da populagio de participantes e assistidos as caracteristicas dos
planos de beneficios. Os Planos EXECPREV e o LEGISPREY iniciaram suas operagies am
40202013 & OFA052013, respectivamente.

6.5. Fundo

O Fundo Administrative do PGA foi constituido a partir do resultado positivo da
apuragio das receilas, despesas e resultado dos investimentos da gestdo administrativa. Em
2015, a partir do inicio da amortizacao do intangivél & do langamento dos gaslos
administrativos nas contas de resullado, o fundo fol totalmenie revertido.

7. ADIANTAMENTO DE CONTRIBUIGOES FUTURAS

Tendo em vista & necessidade de recursos para a estruturagiio da Entidade, a Lei n®
12 618, de 2012, em seu artigo 25, e 8 Lei n" 12,607, de 2012, autorizou a Unido a realizar
aporte, a titulo de adiantamento de contribulgbes futuras, ulilizando dotagdes orcamentarias
contidas na Lel n® 12,697, de 2012, necessario ao regular funcionamento inicial da Funpresp-
Exe:

Art. 25 E a Unifio sulonizads, em cardler excepcional,
no ato de criagio das entidades fechadas de previdencia
complementar referidas no an. 4° 8 promover aporfe a
thulp de adianfamento de contribuipies futuras,
necassirio ao regular funcionamento inicial, no valor de:
| - Funpresp-Exe; até R$ 50.000.000.00 (cinquenta
mithdes de reais),

Il - Funpresp-Leg: até R§ 25000.000,00 {vinle & cinco
mithdes dg regis), 8

1l - Funpresp-Jud: até RS 25.000.000.00 (vinfe e cinco
milhdes de reais).
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A partir da Resolugio n® 26, do Censelho Deliberativo da Funpresp-Exe, de 12 de
derembra de 2013, que estabeleceu que o aporte serd devolvido ou compensado pelas
contribuigies mensais, foram realizadas iratativas com os Patrocinadores no santido da
assinatura de Termo de Compromisso, entre a Funpresp-Exe e o Minisléria do Planejamento,
Orgamento e Gestio (representando 202 pairocinadores, pelo Decreto n® 7.802/2012 e palo
Convénio de Adesio aprovado pela PREVIC).

Em 21/0%/15 fol assinado o Termo de Compromisso com o Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo e, em 07/03/18 com o Poder Legisiativo.,

Para atender ao disposto no Termo, foi sjustada a contabllizagéo da antecipacao de
contribulctes futuras, transferinde o saldo de Receitas Antecipadas para Ouiras
Exigibilidades, segreganda: Valor Original, Atualizacdo e Utilizagio, demonstrado no quadro
a seguir:

21219 Outras Exiglblidades
2.1.28.03 Antecipagio de Contribuicao
71290301 Walor Original

21290302 Atualizagio

21200303 () Reserva Financeira Utilizada

212904 Antecipagho de Contribuigao Utilizada
2.1.2.9.04.01 Utilizagéio Reserva Financeira a pagar

Os valores que serfio compensados ou devolvidos ao Patrocinador, até atingir o
equilibrio financeiro do PGA, sero controlados pelas seguintes contas:

12228801  Ulilizagio da Reserva Financeira
12220802 Alualizagho da Reserva financeira
4,1.5.5.00,00 Oufras Receilas Reserva financeira
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A stualizacio do adiantamento de contribuigbes seguird os criterios estabelecidos pelo
Tarmo de Compromisso, utiizando o Indice Nacional de Prege ao Consumider (IPCANBGE),
resultou no langamento de RS 12,7 milhdes na conla de atualizagao, eorrigindo o valor da
obrigagdo para RS 90.472 mil em 31/12/2015. O langamento da atualizacao transitou pelo
Resultado do Plano de Gestdo Administrativa e fol reclassificado como "Despesas
Antecipadas”, sem incidéncia de PISICOFINS.

Sobre o valor da utilizaglo da Resarva Financeira, langada no resultado da Plano de
Gestao Administrativa como receita, que totalizou R$ 4.343 mil em 2015, foi pago o valor iotal
de R$ 202 mil referente ao PISICOFINS.

8. DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
B.1. Demonstragio da Mutagio do Patriménio Social

Neste demanstrative podemos observar os valores que contribuiram para 0 acTescima
ou decréscimo do patrimbnio social,

Mo itemn de Destinagbes, destaca-se o item de Beneficio no valor de R$ 7.211 mil, do
gual o moniante de RS 6.962 mil refere-se ao pagamento do prémio de seguro conlratado
para miligar os riscos do FCBE. O valor de RS 249 mil refere-se ao pagamento do beneficio
de pensfo por morte & resgates de contribuiggo de participantes que se desligaram do plano
no ano da 2015,

A partir de Jan15, a FundagSo passou & regisirar as despesas administralivas
indicada no item Destinacdes/ Despesas administrativas desle demonstrativo no montante da
RS 29.805 mil, o que ndo ocomia até o exercicio de 2014,

Cam o aumento das contribuicies em virtude das novas adesdes ocomidas em 2015,
o Patriménio Social apresentou um crescimanto de 162,86%.
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8.2. Demonstragao do Plano de Gestio Administrativa — DPGA

Este demonstrativa apresenta toda movimentagfo das contas administrativas da
Entidade.

Em 2014, a Entidade encontrava-se em implantagdo. A equipe conlava com 47
pesscas; Sistema de Gestio Previdenciaria - SGPREV (Tl) enconirava-se alnda em
customizagao; foram elaborados & aprovados a Politica de Algadas, o Cadigo de Efica e de
Conduta e o Regulamento Eleitaral; fol implantada a Auditoria Interna, a area de Confrole de
Riscos de Investimentos, & Geréncia de Comunicagdo & Refacionamento e a Tesourana
{Coordenagao de Finangas); foram contratados os primeiros empregados por Processo
Seletivo Simplificado (a8 entiio 56 havia diretores, gerentes @ coordenadores) @ foi realizada,
em outubro de 2014, a primeira eleicio para conselheiros (representantes dos parlicipantes e
assistidos).

Messe sentida, até aguele ano todos os gasios permanaceram regisirados no Ativio
IntanglvelGastas com implantagso, conceituado, nos termos da Resolucio CNPC n® 8/2011,
no seu Anexo C, item 28, como a preparagio da infraestrutura da EFPC. o que g@inda esta

ocomendo,

Em 2015, as despesas administrativas passaram a8 Ser registradas nas contas de
resultada do PGA & o Intangivel passou & ser amortizado, nos termos da Resolugao n® 42, do
Censalha Deliberativo da Funpresp-Exe, de 18 de setembro ce 2014,

Nests demonstrativo podemos observar que a Despesa Adminisirativa Previdencial
somou RS 22955 mil e a Despesa Administrativa com Investimentos fol da ordem de RS 6.850

mil.

As receitas de custeio cresceram 169, 74% em relago ao ano anterior, acompanhando
a varlacdo das sdesbes ocorridas em 2015, que aumentaram 273% em relagso ao ano
antarior.
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Mo item Receitas/ Outras Receitas temos o registro do valor da utilizacao das Reservas
Financeiras para cobertura do resultado do PGA no valor de R$ 4.343 mil,
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