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QUADRO DE/PARA ~ 22 Alteracio no Estatuto da Funpre

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunidio Ordindria do Conselho

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, Justificativa
2014, Secdio 1, Pagina 42) através da Resolugdo n® 230/2018)
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secio I
Da Denominac¢io, Natureza, Finalidade, Sede e Duraciio
Se¢do 11
Das Normas Gerais de Administragio

Art. 10. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
e da Diretoria-Executiva serdo remunerados com recursos
do Plano de Gestfio Administrativa da Funpresp-Exe.
§ 2° A remuneragdo mensal dos membros do Conselho | § 2° A remuneragdo thensal dos membros do Conselho | Facilitar o calculo. Melhoria

Deliberativo, titulares e suplentes, é limitada a 10% (dez
por cento) do valor da meédia aritmética simples da
remuneragdo mensal fixada para o Diretor-Presidente e
para os demais Diretores;

Deliberativo, titulares e suplentes, é limitada a 10% (dez
por cento) do valor da remuneragio mensal bdsica
fixada para o Diretor-Presidente,
gratificagdo natalina.

incluindo a

redacional e vinculagdo a valor
fixo da remuneragfo, excluindo
eventuais/possiveis remuneracGes
varidveis.

§ 3° A remuneragdo mensal dos membros do Conselho
Fiscal, titulares e suplentes, € limitada a 10% (dez por
cento) do valor da remuneragiio mensal fixada para os
Diretores de Investimentos, de Seguridade e de
Administragio;

§ 3° A remuneracdio mensal dos membros do Conselho
Fiscal, titulares e suplentes, € limitada a 10% (dez por
cento) do valor da remuneragdo mensal basica fixada
para os Diretores de Investimentos, de-Seguridade e de
Administragdo, incluindo a gratificagdo natalina.

Facilitar o célculo. Melhoria
redacional e vinculagdo a valor
fixo da remuneragfo, excluindo
eventuais/possiveis remuneragdes

varidaveis.

§ 4° Os suplentes somente serdo remunerados quando
participarem com direito a voto das reunides do
respectivo Conselho.

§ 4° Os suplentes serfio remunerados em valor
equivalente ao pago ao conselheiro titular quando
participarem com direito a voto das reunides do
respectivo Conselho.

Possibilitar o pagamento conjunto de
conselheiro titular e suplente, sob a
logica de que a auséncia em uma
reuniio ndo retira a qualidade de
conselheiros, com suas obrigagdes e
responsabilidades.
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Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de Propostas aprovadas na 69* Reunifio Ordinéria do Consetho R g!

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de

Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
2014, Secfo 1, Pagina 42)

através da Resolucio n® 230/2018)

Justificativa

&

CAPITULO 11

DOS PATROCINADORES, PARTICIPANTES, ASSISTIDOS E BENEFICIARIOS

Secdo I

Dos Patrocinadores

Art. 11. S@io patrocinadores de plano de beneficios
administrado pela Funpresp-Exe, mediante a celebragio
do respectivo convénio de adesdo:

HI ~ a Defensoria Publica da Unifio;

Adequar ao Convénio de Adesdo
aprovado pela Portaria
DITEC/PREVIC/MPS n° 365, de 15
de agosto de 2016.

IV — outros entes federativos, de acordo com a
legislagdo vigente.

-Possibilitar o ingresso de outros entes

federados, observada a legislagdio
vigente.

Secdo I

Dos Participantes, Assistidos e Beneficidrios

CAPITULO Il

DA FORMACAO E APLICACAO DO PATRIMONIO

SeciioI

Da Formacio do Patrimdnio

Art. 15-A.  Os bens e direitos, e seus frutos e
rendimentos, que integram o patrimdnio dos planos de
beneficios e dos respectivos fundos previdencidrios no
se comunicam:

I - com os recursos do plano de gestdo administrativa da
entidade de previdéncia complementar;

Fortalecimento da segregacio

patrimonial dos planos.
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PRES,

Estatute Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Segfio 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunido Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolug8o n° 230/2018)

Justificativa

11 - com os recursos de outros planos de beneficios; e

III - com o patrimdnio dos patrocinadores.

§ 1° Cada plano de beneficios, e respectivos fundos
previdenciarios, possui independéncia patrimonial em
relagdo a outros planos de beneficios, além de
identidade prépria em relagdo aos aspectos
regulamentares, cadastrais, atuariais, contbeis e de
investimentos.

§ 2° O patriménio de um plano de beneficios ndo
responde por obrigagdes de outro plano de beneficios,
ainda que administrado pela mesma entidade fechada de
previdéncia complementar, nem por obrigagdes proprias
do patrocinador.

§ 3° Os recursos integrantes do plano de gestio
administrativa responderfio pelas dividas civeis, fiscais,
trabathistas ou de qualquer outra natureza decorrentes
das atividades da entidade fechada de previdéncia
complementar responsavel pela sua administrago.

Secdo II

Da Aplicagio do Patrimonio

Art. 16. A Funpresp-Exe aplicara o patrimdnio dos planos
de beneficios de acordo com a legislagdo pertinente e as
politicas  aprovadas pelo Conselho  Deliberativo,
observando condigBes de seguranga, rentabilidade,
liquidez, transparéncia e solvéncia compativeis com os
compromissos dos planos de beneficios.

Art. 16. A Funpresp-Exe aplicard o patriménio dos
planos de beneficios de acordo com a legislagdo
pertinente e as politicas aprovadas pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo tnico. Na aplicagiio dos recursos dos planos,
a Funpresp-Exe devera:

I - observar os principios de seguranca, rentabilidade,
solvéncia, liquidez, adequagfio & natureza de suas
obrigagdes e transparéncia;

Adequar ao texto do art. 4° da
Resolugdo CMN n° 4.661/18,
consolidando a aplicagio de boas
praticas na aplicagdo dos recursos na
Funpresp-Exe.

A

Fundacao de Previde
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Segdo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunifio Ordinéria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugéo n® 230/2018)

Justificativa

I - exercer suas atividades com boa fé, lealdade e
diligéncia;

III - zelar por elevados padrdes éticos;

IV - adotar praticas que garantam o cumnprimento do seu
dever fiducidrio em relagfo aos participantes dos planos
de beneficios, considerando, inclusive, a politica de
investimentos estabelecida, observadas as modalidades,
segmentos, limites e demais critérios e requisitos

estabelecidos pelo Conselho Monetério Nacional
(CMN); e
V - executar com diligéncia a selegdo, o

acompanhamento e a avaliagdo de prestadores de
servicos relacionados a gestiio de ativos.

CAPITULO 1V
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
Sec¢iio I
Das Disposi¢des Gerais - -
Art. 19. Os Conselhos Deliberativo e Fiscal terfio
‘composicdo  paritiria  entre  representantes  dos

patrocinadores e dos participantes e assistidos.

§ 2° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
serdo servidores publicos federais, ativos ou aposentados,
dos patrocinadores.

§ 2° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
serdo:

1 - servidores publicos titulares de cargo efetivo, ou
aposentados, dos patrocinadores; e

Criar, em consondncia com o art. 23,
da 12.618/12, requisito que
garante que todos os conselheiros
sejam participantes da Funpresp-Exe

lei

II - participantes ou assistidos de algum dos planos de [ e atender 4 recomendagio da
beneficios administrados pela Fundagdo com, no | Supervisdo Permanente da
,
4
4
e
is
E .
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fe iro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69* Reunido Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugéo n° 230/2018)

Justificativa &

minimo, trinta e seis contribui¢des mensais.

Coordenagdo-Geral de Fiscalizagdo
Direta da PREVIC - Oficio n°
3005/2018/PREVIC.

§3° A manuten¢do da condigdo de participante ou
assistido € requisito indispensavel para o exercicio de
mandato de membros dos érgéos estatutarios.

Garantir o previsto no § 2° enquanto
durar o mandato.

§ 3°Além da condigfio prevista no § 2°deste artigo, os
membros dos Conselhos Deliberativo e  Fiscal
representantes dos participantes e assistidos serdio
participantes ou assistidos com pelo menos trés anos de
contribuigdo a plano de beneficios administrado pela
Funpresp-Exe.

§ 3%A1&m o dica ist: § 2%dacts art:
3 Alem cdo-prevista-no—§-2°deste-artigo; o
1 — dos— Conselh Dalil 5 Fiseal
REMOres—¢a F Deliberats Fiseal
E) et - istid 5
Fepy deos—partieipantes Sera
" istid m-nel trs-anos-de
partieip t -per ROSCs-anos-6
ateibotos lasio-de bepes dministead 1
eontr sdo—a-—-plane-d pek

Excluir paragrafo.
constante no §2°.

Exigéncia ja

§ 4° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
representantes dos patrocinadores serfio designados pelo
Presidente da Reptiblica.

§ 4° Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
serdo designados pelo Presidente da Republica ou por
autoridade por ele delegada.

Possibilitar  que,
delegagdo, o procedimento de
designagdo dos membros dos
Conselhos seja mais célere.

por meio de

§ 6° Na elei¢do direta de que trata o § 5° deste artigo,
cada eleitor votard em uma chapa, que conterd a lista
completa dos candidatos, titulares e suplentes, a todos os
cargos a serem preenchidos nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, observado o disposto no Regulamento Eleitoral,
sendo assegurada uma vaga para um representante dos
participantes e uma vaga para um representante dos
assistidos em cada um dos Conselhos.

§ 6° Na eleicdo direta de que trata 0 § 5° deste artigo,
cada eleitor votard em uma chapa, que conterd a lista
completa dos candidatos, titulares e suplentes, a todos os
cargos a serem preenchidos nos Conselhos Deliberativo
e Fiscal e Comitds de Assessoramento Técnico,
observado o disposto no Regulamento Eleitoral, sendo
assegurada uma vaga para um representante dos
participantes ¢ uma vaga para um representante dos
assistidos em cada um dos Consethos,

Comités  de
Assessoramento Técnico

Acrescentar os

§ 7° Os membros, titulares e suplentes, dos Conselhos e

Incluir pardgrafo para contemplar

//Z;
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Segfio 1, Pégina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69* Reunifio Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugdo n® 230/2018)

Justificativa

{H

dos Comités de Assessoramento Técnico dos Planos de
Beneficios administrados pela Funpresp-Exe que
desejarem se candidatar, para o mesmo cargo ou para
cargo distinto, deverdo se afastar provisoriamente de
suas atribui¢des durante o periodo eleitoral, observando-
se o disposto no Regulamento Eleitoral.

alteragdes do processo eleitoral
aprovadas pelo Conselho
Deliberativo,  objetivando  maior
transparéncia e legitimidade ao

processo.

§ 8° Na hipotese do afastamento previsto no §7°, os
membros titulares dos Conselhos farfo jus &
remuneragdo prevista no art. 10, §§ 2° ou 3° deste
Estatuto.

Incluir paragrafo para prever a
possibilidade de remunerag8o para os
membros afastados.

§ 7° A representagfio dos participantes e assistidos nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal deverd observar critérios
de proporcionalidade entre patrocinadores e categorias
funcionais, sendo vedada a eleigdo de dois representantes
do quadro de pessoal do mesmo patrocinador ou
pertencentes & mesma categoria funcional, observado o
disposto no Regulamento Eleitoral.

§ 9° A representagdo dos participantes e assistidos nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal deverd observar
critérios de proporcionalidade entre patrocinadores e
categorias funcionais, sendo vedada a elei¢do de dois
representantes do quadro de pessoal do mesmo
patrocinador 4 mesma categoria
funcional, observado o disposto no Regulamento
Eleitoral.

ou pertencentes

Renumerar paragrafo.

Art. 20. CompOem a estrutura organizacional da
Funpresp-Exe os seguintes 6rgdos auxiliares:

§2° Cada plano de beneficios administrados pela
Funpresp-Exe, que possua niimero igual ou superior a
1.000 (mil) participantes e assistidos, poderéa contar com
um Comité de Assessoramento Técnico de que trata o
inciso I deste artigo.

Incluir pardgrafo para criar regra
minima, tendo vista a
possibilidade eventual de criagio de
novos Planos de Beneficios.

em

§ 2° O Regimento Interno da Funpresp-Exe dispora sobre

§ 3° O Regimento Interno, as Politicas aprovadas pelo

Renumerar paréagrafo.

ad
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdo 1, P4gina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunigio Ordinéria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da ResolugZo n° 230/2018)

Justificativa

\;,.-

a organizagfo, funcionamento e competéncias dos 6rgios

Conselho Deliberativo e as normas internas da

Acrescentar os outros normativos que

auxiliares de que trata o caput deste artigo, observadas as | Funpresp-Exe dispordo sobre a organizagdo, o |podem dispor sobre os temas
normas deste Estatuto. funcionamento e as competéncias dos 6rgéos auxiliares | indicados.

de que trata o caput deste artigo, observadas as normas

deste Estatuto.
§ 3° Podera ser criado na estrutura organizacional da | § 4° Poderd ser criado na estrutura organizacional da | Renumerar pargrafo.

Funpresp-Exe um Comité de Investimentos e Riscos, de
cardter consultivo, com competéncia para avaliar as
propostas de investimentos a serem realizados pela
entidade e seus respectivos riscos, vinculado & Diretoria-
Executiva, observado o disposto no Regimento Interno.

Funpresp-Exe um Comité de Investimentos e Riscos, de
cardter consultivo, com competéncia para avaliar as
propostas de investimentos a serem realizados pela
entidade e seus respectivos riscos, vinculado a Diretoria-
Executiva, observado o disposto no Regimento Interno.

§ 4° A participagio nos Comités de que tratam o inciso [
do caput ¢ 0 § 3° deste artigo ndo serd remunerada.

§ 5° A participagdo nos Comités de que tratam o inciso I
do caput e 0 § 3° deste artigo ndo serd remunerada.

Renumerar parégrafo.

§ 5° Aplicam-se aos membros do Comité de que trata o §
3° deste artigo os mesmos requisitos e vedagGes previstos
nos arts. 21 a 24.

§ 6° Aplicam-se aos membros do Comité de que trata
este artigo 0s mesmos requisitos e vedagSes previstos
nos arts. 21 a 24.

Renumerar pardgrafo.

Art. 20-A. A Funpresp-Exe devera estruturar e divulgar
. um processo de avaliagdo dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, da Diretoria Executiva e dos Comités de
Assessoramento Técnico ao menos uma vez durante a
vigéncia dos respectivos mandatos.

Paragrafo unico. O processo de avaliagio devera ser
divulgado nos meios de comunicagdo da Entidade,
incluindo informag&es sobre:

I - a abrangéncia da avaliagdo: individual, por érgfo, ou
ambas;

II - os procedimentos adotados para a realizagdo da

Inclusdo de pardgrafo para criagdo de
mecanismo de avaliagfo dos 6rgdos
estatutarios ~ da  Funpresp-Exe,
seguindo as melhores praticas de
governanga, como o segmento de
listagem de empresas no Novo
Mercado (NM) da Bolsa de Valores
(B3).

Fandacio de Providé

rrS—
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Segdo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69* Reunifio Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolucdio n® 230/2018)

Justificativa N -

avaliagdo; e
I - a metodologia adotada, indicando, conforme
aplicével, sua alteracio em relagdio aos anos anteriores.

Se¢io I

Dos Requisitos, Vedagdes e Prerrogativas

Art. 21. Os membros dos 6rgdos estatutdrios de que
tratam os arts. 18 e 20 deverdo atender aos seguintes
requisitos minimos:

Art. 21. Os membros dos 6rgfios estatutérios de que trata
os arts. 18 e 20, deverdo atender aos requisitos previstos
na legislagdo vigente e, ainda, aos seguintes requisitos
minimos:

Registrar que os requisitos previstos
na legislagio  estarfio  sempre
incorporados,  independente  de
registro explicito no Estatuto.

V — ser participante ou assistido de algum dos planos
administrados pela Funpresp-Exe, tendo reunido, no
minimo, trinta e seis contribuigdes mensais;

Mesma justificativa do art. 20, §2 ¢
atendimento da recomendagio da
Supervisdo Permanente da
Coordenagdo-Geral de Fiscalizagdo

Direta da PREVIC - Oficio n°
3005/2018/PREVIC, de 11 de
outubro de 2018
VI — nfo ter exercido atividades politico-partidarias em | Fortalecimento das instincias de
periodo inferior a 2 (dois) anos antes da data nomeagéo; | governanga.

[

Previsdo existente no art. 17, 11, da
Lei n® 13.303/16 (Lei das Estatais).

VII ~ n#o ter firmado contratos ou parcerias, como
fornecedor, comprador, demandante ou ofertante de
bens e servigos de qualquer natureza, com a Funpresp-
Exe ou com algum de seus patrocinadores, em periodo
inferior a 2 (dois) anos antes da data da nomeag@o.

Fortalecimento das instdncias de

governanga.

§ 1° Para fins do que trata o inciso VI, consideram-se

Fortalecimento das instincias de

TPy PR T
530 de

2 Compl
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69* Reunifio Ordindria do Conselho

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, Justificativa
2014, Secdo 1, Pagina 42) através da Resolugfio n° 230/2018) .
atividades politico-partidarias aquelas em que o cidaddo | governanca.

atue como participante de estrutura organizacional e
decisoria de partido politico.

§2° O Diretor de Investimentos devera comprovar
efetiva experiéneia profissional em areas de atuagfio
correlatas as atribuigdes do cargo, no setor piiblico ou
privado, por, no minimo, 03 (trés) anos.

Fortalecimento  das
governanga.
Incorporagdo de boa pritica das
Entidades ja consolidadas do Sistema
de Previdéncia Complementar.
Previsdo existente no art. 17, 1, a, da
Lein® 13.303/16 (Lei das Estatais)

instdncias de

Art. 24. E vedado aos membros dos érgos estatutarios de
que tratam os arts. 18 e 20:

V — manter-se em exercicio, ou realizar quaisquer atos
inerentes a fungdo exercida, durante o periodo eleitoral,
caso candidato; e

Inclusdo de inciso.
Vedagio derivada do art. 19, §7°.

V - exercer quaisquer outras atividades na Funpresp-Exe
que possam gerar conflito de interesses.

VI - exercer quaisquer atividades na Funpresp-Exe que
possam gerar conflito de interesses, inclusive ocupar
cargo ou fungdo comissionados na prépria Funpresp-
Exe.

Renumerar inciso.

Impedir que servidor pablico cedido
ocupe concomitantemente o cargo de
conselheiro.

VII — exercer simultaneamente mandato em Orgdos
colegiados de quaisquer empresas e coligadas que

Inclusdo de inciso.
Medida de governanga que visa

prestem servigos & Funpresp-Exe ou que tenham | prevenir eventuais conflitos de
prestado nos trés anos anterjores & posse no cargo. interesse.
§ 1° As vedagBes previstas nos incisos IV e V do caput | § 1° As vedagdes previstas nos incisos IV e VI do caput | Adequar a remisséo.

deste artigo sdo extensivas ao conjuge, companheiro ou

deste artigo sdo extensivas ao cdnjuge, companheiro ou
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdo 1, Pdgina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunifio Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23-de novembro de 2018,
através da Resolugfio n° 230/2018)

‘%%g

Justificativa

parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de membro de orgdo
estatutario da Funpresp-Exe.

parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade
ou afinidade, até o terceiro grau, de membro de érgio
estatutario da Funpresp-Exe.

§ 2° A vedagdo prevista no inciso V do caput deste artigo
inclui as sociedades simples ou empresarias das quais o
membro de 6rgdo estatutdrio da Funpresp-Exe participe
na qualidade de diretor, gerente, cotista ou acionista
majoritdrio, empregado ou procurador.

§ 2° A vedagdo prevista no inciso VI do caput deste
artigo inclui as sociedades simples ou empresarias das
quais o membro de 6rgdo estatutario da Funpresp-Exe
participe na qualidade de diretor, gerente, cotista ou
acionista majoritario, empregado ou procurador.

Adequar a remiss&o.

Art. 25. Além das vedagbes previstas no art. 24, aos
membros da Diretoria- Executiva é vedado:

I - exercer simultaneamente outro cargo, emprego, ou
fungdo em qualquer dos patrocinadores e suas empresas
ou coligadas;

1 - exercer simultaneamente outro cargo, emprego, ou
fungdo em qualquer dos patrocinadores e suas empresas
ou coligadas, exceto nas hipSteses autorizadas em lei;

Ajustar a redag@o.

§1° Na hipétese de que trata o inciso I, o nomeado para
o cargo de Diretor devera apresentar documento formal
que comprove sua rentincia ou término de mandato,
antes da posse no cargo.

Acrescentar paragrafo.

Apresentar a forma de comprovagio
cabivel para a condigdo imposta no
inciso 1.

§ 1° Durante o impedimento previsto no inciso IV do
caput deste artigo, ao ex-Diretor que ndo tiver sido
destituido por condenagfio em processo administrativo ou
judicial e nem tenha pedido afastamento do cargo serd
assegurada a possibilidade de prestar servigo & Funpresp-
Exe, mediante remunera¢dio equivalente a do cargo de
direcdo que exerceu, ou a qualquer outro Orgio ou
entidade da administragdo publica.

§ 2° Durante o impedimento previsto no inciso IV do
caput deste artigo, ao ex-Diretor que nao tiver sido
destituido por condenagdio em processo administrativo
ou judicial ¢ nem tenha pedido afastamento do cargo
serd assegurada a possibilidade de prestar servigo 2
Funpresp-Exe, mediante remuneragio fixa equivalente &
do cargo de diregdo que exerceu, ou a qualquer outro
orgdo ou entidade da administragio piblica, formalizado
contrato especifico no qual serfio descritas as atividades

Renumeragio e adequacio do artigo.
Esclarecer que a remuneragdo paga
ao  ex-diretor serd apenas a
remuneragdo fixa do cargo e
determinar o firmamento de contrato
especifico com os direitos ¢ deveres
do ex-diretor.
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A rpaang S T,
Estatuto Texto Vigente Estatuto Texto Proposto e g‘m@.; ,“'%
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de Propostas aprovadas na 69° Reunido Ordindria do Conselho iy LAY ;

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secfo 1, Pagina 42)

Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolucdo n® 230/2018)

Justificativa

!
e,

ou servigos a serem prestados, com base neste estatuto.

/
\_ A /

§ 2° Incorre na pratica de advocacia administrativa,
sujeitando-se as penas da lei, o ex-Diretor que violar o
impedimento previsto no inciso IV do caput deste artigo,
exceto se retornar a0 exercicio de cargo ou emprego que
ocupava em Orgdo ou entidade da administragdo publica
anteriormente 4 indicagfo para a Diretoria-Executiva, ou
se for nomeado para exercicio em qualquer érgdo ou
entidade da administragdo publica.

§ 3° Incorre na prética de advocacia administrativa,
sujeitando-se as penas da lei, o ex-Diretor que violar o
impedimento previsto no inciso IV do caput deste artigo,
exceto se retornar ao exercicio de cargo ou emprego que
ocupava em 6rgéo ou entidade da administragio publica
anteriormente & indicagdo para a Diretoria-Executiva, ou
se for nomeado para exercicio em qualquer 6rgdo ou
entidade da administragdo publica.

Renumerar paragrafo.

§ 3° A andlise da exist8ncia de impedimento previsto no
inciso IV do caput deste artigo seré feita pelo Conselho
Deliberativo, que levard em consideragdo as atribuigdes
do cargo ocupado na Funpresp-Exe em comparagdo com
o perfil do cargo, emprego ou fungéo a ser ocupado na
institui¢fio, empresa ou entidade, no intuito de evitar a
utilizagdo de informagfio privilegiada que possa
comprometer a seguranga econdmico-financeira e
atuarial, a rentabilidade, a solvéncia ou a liquidez dos
planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe.

§ 4° A andlise da existéncia de impedimento previsto no
inciso IV do caput deste artigo ser4 feita pelo Conselho
Deliberativo, que levara em consideragfo as atribuicdes
do cargo ocupado na Funpresp-Exe em comparagdo com
o perfil do cargo, emprego ou fungdo a ser ocupado na
instituicdo, empresa ou entidade, no intuito de evitar a
utilizagdo de informagfo privilegiada que possa
comprometer a seguran¢a econdmico-financeira e
atuarial, a rentabilidade, a solvéncia ou a liquidez dos
planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe.

Renumerar paragrafo.

Art, 26. Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
somente perderdo o mandato em virtude de:

IV - perda das condi¢Bes previstas nos §§ 2° e 3° do art.
19 e no § 3° do art. 41, equivalendo tal fato & renuncia do
mandato; ou

IV - perda das condigdes previstas nos § 2° e-32 do art.
19 e no § 5° do art. 41, equivalendo tal fato & renincia
do mandato; ou

Adequar remissgo.

V - morte ou invalidez permanente.

§ 3° Na hipdtese de perda de mandato do membro titular e

A
Fundagiio de Previdéncia Complementar do Servider Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 202/203/204 ~ Ed. Corporate Financial Center — Brasilia - DF / 70712-900 - (061) 2020-9700 ,3,
www. funpresp.com.br Ry RQZ"




, ﬁmpa'esp

Anexo XVI //

ALTERACAO DO ESTATUTO

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunido Ordinaria do Conselho

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, Justificativa i 5’
2014, Segdo 1, Pagina 42) através da Resolugfo n° 230/2018) Q&i v@’
do respectivo suplente: s ety

1 - em se tratando de representante do patrocinador, os
substitutos, titular e suplente, serdo designados pelo
Presidente da Republica para o cumprimento do restante
do mandato dos substituidos, observados as mesmas
condigdes, critérios e requisitos para a designagdo dos
substituidos; e

I - em se tratando de representante do patrocinador, os
substitutos, titular e suplente, serdo designados pelo
Presidente da Reptiblica, ou por autoridade por ele
delegada, para o cumprimento do restante do mandato
dos substituidos, observados as mesmas condigdes,
critérios e requisitos para a designag@io dos substituidos;
e

Agilizar o procedimento.

II - em se tratando de representante dos participantes e
assistidos, serd realizada nova eleicdo para a escolha dos
substitutos que cumprirfio o restante do mandato dos
substituidos, observados as mesmas condigdes, critérios e
requisitos de elegibilidade, em conformidade com o
disposto no Regulamento Eleitoral.

II - em se tratando de representante dos participantes e
assistidos, o membro suplente de outra categoria
funcional com maior quantidade de meses de
contribuigbes a algum dos planos de beneficios
administrados pela Funpresp-Exe ser4 indicado como
novo titular, para o cumprimento do restante do
mandato.

Proposta para evitar solugio de
continuidade e a necessidade de
realizagdo de novas eleicdes durante
a vigéneia do mandato.

§4° Na hipotese de afastamento temporario do membro
titular, e impossibilidade de participagdo em reunido do
orgdo colegiado pelo respectivo suplente, 0 membro
suplente de outra categoria funcional com maior
quantidade de meses de contribuiges a algum dos
planos de beneficios administrados pela Funpresp-Exe
sera convocado para assumir as atribui¢Ses do membro
titular durante o afastamento.

Inclusdio de pardgrafo com proposta
para evitar solugo de continuidade e
a necessidade_de realizagio de novas
eleigdes durante a vigéncia do
mandato.

Se¢ao IIT

Do Conselho Deliberativo

Art. 33. O Conselho Deliberativo sera composto por seis
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69* Reunifio Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolucgio n® 230/2018)

Justificativa

membros, sendo trés representantes dos patrocinadores e
trés representantes dos participantes e assistidos.

§ 1° O Presidente do Conselho Deliberativo serd
designado pelo Presidente da Republica entre os
representantes dos patrocinadores, cabendo-lhe, além do
voto ordinério, o voto de qualidade para degémpate.

§ 1° O Presidente do Conselho Deliberativo sera
designado pelo Presidente da Republica, ou por
autoridade por ele delegada, entre os representantes dos
patrocinadores, cabendo-lhe, além do voto ordinério, o
voto de qualidade para desempate.

Agilizar o procedimento.

§2° A presidéncia do Conselho Deliberativo sera
exercida pelo periodo de 2 (dois) anos, sendo permitida
uma Gnica recondugfo consecutiva.

Fortalecimento das instincias
governanga, evitando volume
mandatos sucessivos.

de
de

§ 2° Nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento
do Presidente do Consetho Deliberativo, o cargo serd
exercido  pelo  Conselheiro  representante  dos
patrocinadores previamente indicado pelo Presidente da
Republica no ato de designagéo.

§ 3° Nos casos de ausénecia, afastamento ou
impedimento do Presidente do Conselho Deliberativo, o
cargo sera exercido pelo Conselheiro representante dos
patrocinadores previamente indicado pelo Presidente da
Repiblica, ou por autoridade por ele delegada, no ato de

designagéo.

Renumerar paragrafo.
Agilizar o procedimento.

§ 3° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo
sera de quatro anos, com garantia de estabilidade,
permitida uma tnica recondugo.

§ 4° O mandato dos membros do Conselho Deliberativo
serd de quatro anos, com garantia -de estabilidade,
permitida uma Gnica recondugdo.

Renumerar pardgrafo.

§ 4° O Conselho Deliberativo renovara a metade dos seus
membros a cada dois anos, mediante a substituigio de
representantes dos patrocinadores ¢ dos participantes e
assistidos.

§ 5° O Conselho Deliberativo renovara a metade dos
seus membros a cada dois anos, mediante a substituigdo
de representantes dos patrocinadores e dos participantes
e assistidos.

Renumerar pardgrafo.

Art. 34, Sem prejuizo das demais atribuigdes previstas
neste Estatuto, compete ao Conselho Deliberativo a
defini¢fo das seguintes matérias:
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS 1° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reuniio Ordinéria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugdo n® 230/2018)

Justificativa

I - politica geral de administra¢do da Funpresp-Exe e dos
seus planos de beneficios;

II — alteragio deste Estatuto, aprovagdo, alteracio e
exting@o dos planos de beneficios e adesdo e retirada de
patrocinadores, assim como alteragdo dos respectivos
convénios de adesdo, observado o disposto no caput e nos
§§ 1°e2°do art. 19 da Lein® 12.618, de 2012;

III - politica e gestdo de investimentos, plano de aplicagfo
de recursos e politicas de algada;

I ~ politicas de investimentos, de governanga de
investimentos e de algada, além dos manuais de perfis
de investimentos dos planos de beneficios;

Incluir a politica de governanga de
investimentos e dos manuais de
perfis de investimentos.

IV - autorizagdo de investimentos ¢ desinvestimentos que
envolvam valores iguais ou superiores a cinco por cento
dos recursos garantidores das reservas técnicas, fundos e
provisdes dos planos de beneficios;

V - autorizagdo para a aquisi¢do, construcdo e alienagio
de bens imoveis e para a constituigdo de dnus ou direitos
reais sobre tais bens;

VI - planos de custeio dos planos de beneficios,
orgamentos anuais e programas e planos plurianuais e
estratégicos;

VII - politica de gestdo de pessoas e plano de cargos e
saldrios dos empregados da Funpresp-Exe;

VIII - contratagdo de auditor independente, atudrio
externo e avaliador de gestdo, observadas as disposigdes
regulamentares aplicdveis;
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secfo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunifio Ordindria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugéo n® 230/2018)

Justificativa

IX - nomeagfo e exoneragdo dos membros da Diretorja-
Executiva, designagdo do Diretor-Presidente e definigao
das regras e procedimentos para a contratagio de
Diretores;

IX - nomeagdo e exoneracdo dos membros da Diretoria-
Executiva, e acompanhamento do desempenho dos
mesmos, observadas as regras e procedimentos para a
contratagdo de Diretores;

Acompanhar o cumprimento de
metas ¢ resultados. PLP 268/16.

X - designagdo dos substitutos do Diretor-Presidente e dos
demais Diretores nas suas auséncias, afastamentos e
impedimentos;

XI - organizagdo, funcionamento e competéncias das
Diretorias;

XII - remuneragdo dos membros da Diretoria-Executiva e
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, observado o disposto
no art. 10;

XIII — Estabelecer e fiscalizar as metas, objetivos,
indicadores e resultados para aferir o desempenho da
Diretoria Executiva, inclusive para fins de remuneragio
variavel.

Incluir competéncia especifica para o
Conselho Deliberativo possibilitando
a instituigdo de  remuneragdo
varidvel, vinculada ao atingimento de
metas e resultados.

XIII - defini¢io das regras e procedimentos para a
contratagdio de ex-Diretores pelo periodo de doze meses
seguintes ao término do mandato, nos termos da
legislagdo aplicével e observado o disposto no § 1°do art.
25;

XIV - definigio das regras e procedimentos para a
contratagfo de ex-Diretores pelo periodo de doze meses
seguintes ao término do mandato, nos termos da
legislagdo aplicével e observado o disposto no § 2° do
art. 25;

Renumerar e adequar a remissdo.

XIV - incidéncia de impedimento dos ex-Diretores nos
doze meses seguintes ao término do mandato, observado o
disposto no § 3°do art. 25;

XV - incidéncia de impedimento dos ex-Diretores nos
doze meses seguintes 2o término do mandato, observado
o disposto no § 4° do art. 25;

Renumerar e adequar a remisso.
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdio 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunifio Ordinaria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugfo n° 230/2018)

o,
N

Justificativa @

lp/—'
S

XV - realizagdo de inspegdes, auditagens, estudos,
pareceres ¢ tomadas de contas;

XVI - realizagdo de inspegdes, auditagens, estudos,
pareceres ¢ tomadas de contas;

Renumerar inciso.

XVI - aprovagdio das demonstragdes contéabeis, atuariais,
financeiras e de beneficios anuais e das contas da
Diretoria-Executiva, apés a devida apreciagdo por parte
do Conselho Fiscal;

XVII - aprovagdo das demonstragdes contabeis,
atuariais, financeiras e de beneficios anuais e das contas
da Diretoria-Executiva, apés a devida apreciagdo por
parte do Conselho Fiscal;

Renumerar inciso.

XVII - exame e julgamento de recursos interpostos contra
decistes da Diretoria- Executiva, na forma do Regimento
Interno;

XVII - exame e julgamento de recursos interpostos
contra decisdes da Diretoria- Executiva, na forma do
Regimento Interno;

Renumerar inciso.

XVIII - designag@o do Auditor-Chefe da Auditoria Interna
e aprovagdo do seu plano de trabalho;

XIX - designagdo do Auditor Interno e aprovagio do
seu plano de trabalho;

Renumerar inciso e
expressdo “auditor-chefe”

alterar a

XIX - condiges e limites para o custeio da defesa de
dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-empregados
em processos administrativos e judiciais decorrentes de
ato regular de gestéo, observado o disposto no art. 31;

XX - condigdes e limites para o custeio da defesa de
dirigentes, ex-dirigentes, empregados e ex-empregados
em processos administrativos e judiciais decorrentes de
ato regular de gestdo, observado o disposto no art. 31;

Renumerar inciso.

XX - aceitagio de doagSes e legados de qualquer
natureza;

XXI - aceitagio de doagBes e legados de qualquer
natureza;

Renumerar inciso.

-XXI - relatorio anual de atividades;

XXII - relatério anual de atividades;

Renumerar inciso.

XXII - aprovagdo do Regimento Interno, do Cédigo de
Etica ¢ de Conduta ¢ do Regulamento Eleitoral; e

XXIII - aprovagdo do Regimento Interno, do Cédigo de
Etica e de Conduta e do Regulamento Eleitoral; e

Renumerar inciso.

XXIII - casos omissos neste Estatuto.

XXI1V - casos omissos neste Estatuto.

Renumerar inciso.

§1° — Nas deliberages sobre as matérias que versarem
sobre os incisos III, IV, VI, IX, serd exigido o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros do Conselho
Deliberativo para aprovagéo.

Aperfeigoamento do
decisério.

Exigéneia de quérum qualificado
para deliberagfo de alguns temas.

processo
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Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Sego 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunifio Ordindria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugéo n° 230/2018)

Justificativa

Melhores praticas de governanga™]
utilizadas por diversas empresas e
entidades (v. estatutos da Forluz,
Banco do Brasil (listada no Novo
Mercado), Instituto de Resseguros do
Brasil - IRB-Re)

§2° - Nas deliberagdes sobre alteragiio deste Estatuto e
aprovagdo ou alteracio dos planos de beneficios
administrados pela Funpresp-Exe, a que se refere o
inciso II, também serd exigido voto favoravel da maioria
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo para
aprovagdo.

Mesmas justificativas apresentadas
no item anterior.

Art. 35. O Conselho Deliberativo se
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
mediante convocagdo do seu Presidente ou do Diretor-
Presidente da Funpresp-Exe, sempre com a presenga de,
no minimo, quatro dos seus membros, nela incluida o
Presidente do Conselho ou o seu substituto no exercicio
da Presidéncia.

reunira

§ 1° As reuniGes serdo realizadas preferencialmente de
forma presencial, podendo ocorrer, em carater
excepcional, por meio eletrénico adotado oficialmente
pela Funpresp-Exe, desde que viabilizados os registros
de suas deliberagBes em ata especifica, exceto nas
hipéteses do art. 34, §§ 1° e 2°.

Incluir pardgrafo para viabilizar as
reunides “virtuais”.

§ 1° As convocagBes ordinarias serdo feitas com

§ 2° As convocagOes ordindrias serdo feitas com

Renumerar o paragrafo.

7
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QUADRO DE/PARA - 22 Alteragdo no Estatuto da Funpresp-Exe

e

LORESA
Estatuto Texto Vigente Estatuto Texto Proposto S "
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS r° 45, de 06 de Propostas aprovadas na 69* Reunifo Ordinaria do Conselho fasicd o7

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Secdo 1, Pagina 42)

Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugfio n° 230/2018)

antecedéncia minima de cinco dias Wteis, podendo este
prazo ser reduzido para até trés dias dteis quando se tratar
de convocagdo extraordindria.

antecedéncia minima de cinco dias {teis, podendo este
prazo ser reduzido para até trés dias fteis quando se
tratar de convocagéo extraordindria.

Justificativa
— i

§ 2° E facultada a participago dos suplentes nas reunides,
com direito a voz e sem direito a voto, exceto, neste
altimo caso, quando estiver substituindo o titular.

§ 3° E facultada a participagdo dos suplentes nas
reunides, com direijto a voz e sem direito a voto, exceto,
neste ultimo caso, quando estiverem substituindo o
titular, com os devidos registros de presenga.

Renumerar o paragrafo e adequagio
do texto.

§ 3° A convocagio de suplente seré feita pelo Presidente
do Conselho Deliberativo nos casos de auséncia,
afastamento ou impedimento do titular, quando
comunicado com até 48 horas de antecedéncia.

§ 4° A convocagdo de suplente sera feita pelo Presidente
do Conselho Deliberativo nos casos de auséncia,
afastamento ou impedimento do titular,
comunicado com até 48 horas de antecedéncia.

quando

Renumerar o pardgrafo.

§ 4° Ultrapassado o prazo de 48 horas, a responsabilidade
da convocagdo do suplente seré do conselheiro titular.

§ 5° Ultrapassado o prazo de 48 horas, a
responsabilidade da convocagdo do suplente serd do
conselheiro titular.

Renumerar o paragrafo.

§ 5° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo adotadas
por maioria simples, por meio de resolugdo ou
recomendagio.

§ 6° As decisdes do Consetho Deliberativo serfio
adotadas por maioria simples, exceto nos casos previstos
no art. 34, §§ 1° e 2°, e se dardo por meio de resolugio
ou recomendag&o. -

Renumerar o paragrafo.
Alinhamento & exigéncia de quérum
qualificado.

§ 6° O Presidente do Conselho Deliberativo, além do voto
ordindrio, terd o voto de qualidade para desempate.

§ 7° O Presidente do Conselho Deliberativo, além do
voto ordindrio, teré o voto de qualidade para desempate.

Renumerar o paragrafo.

Seciio IV

Do Conselho Fiscal

Art. 41. O Conselho Fiscal sera composto por quatro
membros, sendo dois representantes dos patrocinadores e
dois representantes dos participantes e assistidos.
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QUADRO DE/PARA — 22 Alteragdo no Estatuto da Funpresp-Exe

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Segdo 1, P4gina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunido Ordinéria do Conselho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugfio n°® 230/2018)

Justificativa

§ 3° A Presidéncia do Conselho Fiscal serd exercida
pelo periodo de 2 (dois) anos, vedada a reconduggo.

Inclusdo de paragrafo.
Fortalecimento  das
governanga.

instdncias de

§4° Terminado o prazo do mandato do Presidente do
Conselho Fiscal, de que trata o paragrafo anterior, o
novo Presidente serd o outro representante dos
participantes e assistidos que j4 estiver no exercicio do
mandato de Conselheiro, independentemente de

designag@o formal, e assim sucessivamente.

Texto deslocado das Disposices
Gerais e Transitérias (art. 60, §5°).

§ 3° Os representantes dos patrocinadores, designados | § 5° Os representantes dos patrocinadores, designados | Renumerar paragrafo. Agilizar o
pelo Presidente da Republica, serfo: pelo Presidente da Republica, ou por autoridade por ele | procedimento.
delegada, serdo:
I - um servidor da Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, como membro titular, ¢ um
servidor do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, como membro suplente, indicados pelos
respectivos Ministros de Estado; e
II - um servidor ou membro do Tribunal de Conta da
Unido, como membro titular, mediante indicagio do
Presidente do Tribunal de Contas da Unifio, e um
servidor, indicado pelo Ministro do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, como membro suplente.
§ 4° O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de | § 6° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera | Renumerar paréagrafo.
quatro anos, com garantia de estabilidade, vedada a | de quatro anos, com garantia de estabilidade, vedada a
reconduggo. recondug@o.
§ 5° O Conselho Fiscal renovard a metade dos seus | § 7° O Conselho Fiscal renovard a metade dos seus | Renumerar paragrafo.
) 19
Ed 7
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QUADRO DE/PARA ~ 22 Alteragdo no Estatuto da Funpresp-Exe

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, Segéo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunifio Ordinaria do Consetho Justificativa
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugdo n® 230/2018)

membros a cada dois anos, substituindo-se, de um lado,
um representante dos patrocinadores e, de outro, um
representante dos participantes e assistidos.

membros a cada dois anos, substituindo-se, de um lado,
um representante dos patrocinadores e, de outro, um
representante dos participantes e assistidos.

Art. 43. O Conselho Fiscal se reunir ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente mediante convocagdio
do seu Presidente ou da maioria dos Conselheiros, sempre
com a presen¢a de, no minimo, trés dos seus membros,
nela incluida o Presidente do Conselho ou seu substituto
no exercicio da Presidéncia.

§ 1° As reunies serdo realizadas preferencialmente de | Incluir paragrafo para viabilizar as
forma presencial, podendo ocorrer, em cardter | reunides “virtuais”. C
excepcional, por meio eletrdnico adotado oficialmente
pela Funpresp-Exe, desde que viabilizados os registros
de suas deliberagBes em ata especifica, exceto na
hipétese do art. 42, inciso II.

§ 1° As convocagBes ordinarias serfio feitas com
antecedéncia minima de cinco dias uteis, podendo este
prazo ser reduzido para até trés dias uteis quando se tratar
de convocagio extraordindria.

§ 2° As convecagbes ordindrias serfio feitas com | Renumerar paragrafo.
antecedéncia minima de cinco dias dteis, podendo este
prazo ser reduzido para até trés dias Gteis quando se
tratar de convocagdo extraordinaria.

§ 2° E facultada a participag8o dos suplentes nas reunides,
com direito a voz e sem direito a voto, exceto, neste
altimo caso, quando estiver substituindo o titular.

§ 3° E facultada a participagio dos suplentes nas | Renumerar parégrafo.
reunides, com direito a voz e sem direito a voto, exceto,
neste (ltimo caso, quando estiverem substituindo o
titular.

§ 3° A convocagho de suplente para substituir o titular
serd feita pelo Presidente do Consetho Fiscal nos casos de
auséncia, afastamento ou impedimento.

§ 4° A convocagfio de suplente para substituir o titular | Renumerar paragrafo.
serd feita pelo Presidente do Conselho Fiscal nos casos
de auséncia, afastamento ou impedimento.

2
y,
A
s~
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2,

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69* Reuniéo Ordinaria do Consetho

maioria simples, por meio de resolugfo ou recomendag@o.

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, Justificativa
2014, Secdio 1, Pagina 42) através da Resolugdo n° 230/2018)
§ 4° As decises do Conselho Fiscal serfo adotadas por | § 5° As decisGes do Conselho Fiscal serdo adotadas por | Renumerar paragrafo.

maioria simples, por meio exclusivamente de resolugdo
ou recomendac@io, exceto nas hipdteses previstas no
artigo 42 inciso II e na legislagdo vigente.

Adequar a redaggio.

Estatuto, art. 42, inciso II e Instrugio
Previc n° 23 (adequagdo da taxa de
juros), art. 5° § 1° que exigem
Parecer do Conselho Fiscal.

§ 5° O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto
ordindrio, terd o voto de qualidade para desempate.

§ 6° O Presidente do Conselho Fiscal, além do voto
ordindrio, terd o voto de qualidade para desempate.

Renumerar

Se¢io V

Da Diretoria-Executiva

Subsegio I

Das Disposicdes Gerais

Art. 47. A Diretoria-Executiva é o érgdo de administragio
e gestdo da Funpresp-Exe, cabendo-lhe executar as
diretrizes e a politica de administragio estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 47-A. -A escolha dos membros da Diretoria
Executiva sera realizada mediante processo seletivo, ao

Inclusdo de paragrafo com previsdo
de processo seletivo para a escolha

qual se daré publicidade. dos  Diretores pelo  Conselho
Pardgrafo tnico —~ Poderd ser contratada empresa | Deliberativo. Recomendagdo da
especializada para conduzir, sob orientagio do Consetho | Supervisio Permanente da
Deliberativo, o processo seletivo de que trata o caput | Coordenagfo-Geral de Fiscalizagiio
deste artigo. Direta da PREVIC - Oficio n°
3005/2018/PREVIC.
Art. 48. A Diretoria-Executiva serd composta por quatro
P 21
e~
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QUADRO DE/PARA - 22 Alteragdo no Estatuto da Funpresp-E o

Fejnps’esp ,

[rmonacy %
FRTE

Estatuto Texto Vigente Estatuto Texto Proposto

Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS 1° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
~ 2014, Secdo 1, Pdgina 42)

Propostas aprovadas na 69* Reunido Ordinaria do Consetho
Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,
através da Resolugéio n® 230/2018)

Justificativa

membros, nomeados pelo Conselho Deliberativo para as
seguintes fungdes:

§ 3° O mandato dos meinbros da Diretoria-Executiva serd
de trés anos, permitida a recondugfo, observado o
disposto no art. 27.

§ 3° O mandato dos membros da Diretoria-Executiva
sera de quatro anos, coincidente com os mandatos dos
membros dos Conselhos, permitida uma recondugdo e
observado o disposto no art. 27.

1) Impedir a possibilidade de
recondugdo por prazo indefinido.

2) Melhor pritica adotada pelas
entidades ja consolidadas do Sistema
de Previdéncia Complementar (Ex.
PREVI e FORLUZ).

3) Fortalecimento das instincias de
governanga.

§ 4° A Diretoria Executiva renovard a metade dos seus
membros a cada dois anos, substituindo-se, de forma
alternada, o Diretor Presidente e o Diretor de
Seguridade, num- momento e, em outro, o Diretor de
Investimentos e o Diretor de Administraggo.

Dimpedir a alteragdo integral da
Diretoria Executiva a0 mesmo
tempo, permitindo a perpetuidade de
projetos e assegurando a meméria
historica da gestdo.

2) Melhor pritica adotada pelas
entidades ja consolidadas do Sistema
de Previdéncia Complementar (Ex.
PREVI).

3) Fortalecimento das instdncias de
governanga.

CAPITULOV

DO PESSOAL

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRAMSITORIAS DA TRANSPARENCIA

[Art. 59

O Estatuto, o Regimento Interno,

o | Criagfio de capitulo dedicado a

P 22
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QUADRO DE/PARA - 22 Alteragdio no Estatuto da Funpresp-Exe

Funpresp | ER

Estatuto Texto Vigente Estatuto Texto Proposto e s m?%i{%g Y
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de Propostas aprovadas na 69* Reunido Ordindria do Conselho Justificativa % 17 Q}‘
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, & — /
2014, Seg#o 1, Pdgina 42) através da Resolugdio n® 230/2018) /;:é}
Regulamento dos Planos de Beneficios, o Codigo de | transparéncia. ~EE

Etica e Conduta e as Politicas da Funpresp-Exe deverdo
ser amplamente divulgados, inclusive por meio da sua | Fortalecimento das insténcias de
disponibilizagio na pagina da Funpresp-Exe na internet. | governanca.

§1°. As atas-de deliberagBes dos Orgdos estatutarios | Criagio de capitulo dedicado a
previstos no art. 18, bem como os atos normativos | transparéncia.

internos, processos seletivos, orgamento anual, despesas
com pessoal, licitagBes e contratos, relatérios de | Fortalecimento das instancias de
auditorias e demais atos de gestdo serdo disponibilizados | governanga.

na pagina da Funpresp-Exe na internet.

§2°. Diante de situagSes excepcionais, nas quais se
impde o resguardo de sigilo de decisdes ou referéncias
veiculadas nos documentos mencionados no §1°
admitir-se-4 que a publicidade seja feita mediante
extratos que deixem de veicular apenas e tdo-somente os
trechos postos sob sigilo.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 59. Os Conselhos Deliberativo ¢ Fiscal serfio | Art—59—Os—Conselios—Deliberati Fisealserfio | Exclusfo de artigos.
compostos provisoriamente por servidores publicos P previsort te—por id publices
federais dos patrocinadores designados pelo Presidente da | federais—dos-patrocinad designadespeloPresident Disposigdes queAjé foram adotadas e
Repiiblica para um mandato de dois anos, contados da | daRepéblica-para—um dato-de-dois-anos—eontades perderam o sentido.
data da autorizagfio de funcionamento da Funpresp-Exe | da-date-da—autorizacio—de-funei to-da-Funpresp
pelo érgdo fiscalizador. Exepelo-6rpio-fiscalizad
§ 1° Para a designagdo dos membros provisérios de que | §3°Para-a-designagio-dos-membros-provisérios-de-gu

Tundagiio de Previdéncia Complementar do Servidor Piblico Federat do Poder Executivo ~ Funpresp-Exe
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QUADRO DE/PARA — 22 Alteracdo no Estatuto da Funpresp-Exe

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de
2014, SecHo 1, Pagina 42)

Estatuto Texto Proposto

Propostas aprovadas na 69° Reunigio Ordinéria do Conselho

Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,

através da Resolugéio n® 230/2018)
A1 4

Justificativa

trata o caput deste artigo, sera dispensada a exigéncia da
condigdo de ser o membro participante ou assistido de
plano de beneficios administrado pelo Funpresp-Exe.

§ 2° Durante o mandato previsto no caput deste artigo, o
Conselho Deliberativo e a Diretoria-Executiva realizarfio
eleigdo direta para a escolha dos representantes dos
participantes e assistidos nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal.

§ 3° Na primeira elei¢fio direta de que trata o § 2° deste
artigo, serd dispensada a exigéncia de que trata o § 3° do
art. 19 para a escolha dos representantes dos participantes
e assistidos.

trat t-deste-arti -4 a d
trata-o-eap tigo, P B da
AinZa A I tind 4 PP P |
clo-de-ser-o-membro-participante-ou !
mlama Aa Fios A Iniotead 1a.Es E
p ado-pelo-Funpresp-Exe:
8o dat H + dactanrtl
§2%-Durant previsto-no-caput-deste-artigo;
fa 1l Palib, 3. D P =
Deliberativ a—DDiretoria-Executiva
1 3, A 3 diret: a 11 d
f direta—para—a dos
A P iotid
repres dos—partieif ROS
£.39 Na nrimai leicio-di o
§-3°Na-primeira ¢lo-direta-de-que-trata-o-§ 2% deste
arti d d vicaneia-d trat 8§32 d
artgoy P o A | eIy
3t 19 n. 1ha 4 4 2}
artr—19—para—a—escotha—des—repr dos

partietpar

§ 4° Nos dez primeiros anos contados da data da
autorizagdo de funcionamento da Funpresp-Exe pelo
orgio fiscalizador, serd dispensada a reserva de uma vaga
para os representantes dos assistidos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal de que trata a Gltima parte do § 6°do
art. 19.

Art. 60. Nos vinte primeiros anos contados da data da
autorizagdo de funcionamento da Funpresp-Exe pelo
orglo fiscalizador, sera dispensada a reserva de uma
vaga para 0s representantes dos assistidos nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal de que trata a ultima parte do §
6°do art. 19, salvo se o nimero de assistidos for superior
a 20% (vinte por cento) do numero de participantes.

Tendo em vista a reduzida idade
média de ingresso dos servidores
publicos na administragio publica
federal (30 anos), o prazo de 10 anos
ainda € baixo para se atingir um
quérum de assistidos suficiente para
justificar uma reserva de vaga nos
Conselhos.

Art. 60. Na primeira investidura dos membros dos | Art—66—Na—p ra—investid d b dos | Exclusdo de artigos.
Consethos Deliberativo e Fiscal apés o mandato dos | € thos—Deliberativo—e—Fiseal-apés dato—des
membros provisérios de que ftrata o art. 59, os novos b 7 ios—de—que-trata—o—art—59. Disposi¢Ges que ja foram adotadas e

Conselheiros terfio mandatos com prazos diferenciados,
de acordo com os seguintes critérios:

perderam o sentido.

I - serd reduzido para dois anos o mandato inicial de:

dacrid ]
para-a

158t
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Funpresp

Estatuto Texto Vigente Estatuto Texto Proposto
. P s .

Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de Propostas aprovadas na 69* Reunifio Ordinaria do Conselho . .

provado p . . ; . Justificativa

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018,

2014, Secdo 1, Pégina 42) através da Resolugfio n° 230/2018)
a) dois representantes dos patrocinadores ¢ um | a}—deis—repr des—patrocinad um
representante dos participantes ¢ assistidos no Conselho | rep dos-particip istidos—neo-Conselh
Deliberativo; Deliberative;
b) um representante dos patrocinadores e um | b}—um—rep dos—opatrocinad g
representante dos participantes e assistidos no Conselho | reps des-participant istides no-Conseth
Fiscal; Fiseal;
I - a redugdo do mandato dos representantes dos | H-—a—reducio—d dato—des—repr e
participantes e assistidos recaird sobre os candidatos | participant tstidos—reeatri—sobr didat
previamente indicados na lista de candidatos da chapa | previ te-indicades—na-listad didates—da-chapa
vencedora; vencedora;
Il - a redugdo do mandato dos representantes dos | H—a—reducio—d dato—dos—repr dos
patrocinadores recaird sobre os membros previamente | patrocinaderes-—recairé—sobre—os bros previ 2
indicados pelo Presidente da Replblica no ato de | indicados—pelo—Presidente—da—Repiibli o—ate—d
designagfo. designagio:
§ 1° O mandato dos novos Conselheiros ter inicio n a | §12-O date-des—neves-C heirosterd-iniciona
data do encerramento do mandato dos membros | data—do—encerr to—d dato—des—membroes
provisérios. provisérios:
§ 2° O mandato dos membros provisorios serd encerrado | §2°-O-mandato-¢ bros-pr i 4 rrad
na data da posse dos novos Conselheiros. na-datadap des-novos-Consetheires
§ 3° O mandato dos novos Conselheiros serd considerado | §—32—G- dato—dos—nev GConselheiros—serd
para fins de recondugéo, observado o disposto no § 3° do nsiderado—para—fins—de—r duca bservac
art. 33 e no § 4°do art. 41. disp no-§-3%-do-art33-e-ne-§-4%do-art—4
§ 4° O Presidente do Conselho Fiscal serd o representante | §—4°—0—Presidente—do—Conselho—Fiseal—sera
dos participantes e assistidos previamente indicado na | deos-partiei istides-previamente
p P P P P 1%
lista de candidatos da chapa vencedora. ndicadena-lista-d didatos-dachapa-v dora
L 25
A
S
2o A
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Anexo XVI //

ALTERACAO DO ESTATUTO

Estatuto Texto Vigente
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, de 06 de

Estatuto Texto Proposto
Propostas aprovadas na 69° Reunido Ordinaria do Conselho

fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, Justificativa
2014, Secdo 1, Pégina 42) através da Resolugfo n® 230/2018)
§ 5° Terminado o prazo do mandato do Presidente do | §-5°TFerminad prazo-do dato—do-—Presidente—de
Conselho Fiscal de que trata o § 4°deste artigo, o novo | CenselheFiseal-de—quetrata-o-§-4°deste-artigor-o-nove
Presidente serd o outro representante dos participantes e | Rresident &-o-outro-repr des-participant:
assistidos que ji estiver no exercicio do mandato de istidos—que—ji-estiver-ne—exercicio—d dato—d
Conselheiro e assim sucessivamente. Conseth asSHTT y
Art. 61. O mandato dos membros da Diretoria-Executiva | Ast-61-0 dato-des-membrosda-Diretoria Executiva
nomeados pelo Consetho Deliberativo provisério de que dos-pelo-C Iho-Deliberative-provisério-de-que
trata o art. 59 serd encerrado no prazo de ta dias | trate—o-art—59serd rade-no—prago—d ta-dias
contados da data da posse dos novos Conselheiros de que dos—da—data—da-—p ¢ vos-Consetheiros—d
trata o art. 60, observado o disposto no art. 30. que-trata-o-art60,-observade-o-disp no-art—30:
Art. 62. Para fins de implantagéo e funcionamento inicial, | Art—62——Para—fins—de—implantacio—e—funei Z
a Funpresp-Exe poderd contratar pessoal técnico e | iniciabaFunprespExe-pod P 16
administrativo por tempo determinado. dministrativo-per-tempo-deter d
Paragrafo Unico. As contratagdes observardio o disposto | Pardsrafo-finico—rA ¢Bes—observard disp
no caput do art. 3°, no art. 6°, no inciso II do art. 7°¢ nos 2 2 Ro-i o
arts. 9% 12 da Lei n°®8.745, de 1993, e nio poderdo < = 5 3 & 3
exceder o prazo de dois anos. der-o-praze-de-deis-anes:
Art. 63. Até que seja promovida a contratagiio na forma | Art—63-Até-g ja-promevidat ¢do-na—forma
prevista no § 30 do art. 17, a totalidade dos recursos | prevista—neo—§-3o-do—art~17—atotalidade-dos—recursos
garantidores correspondentes as reservas técnicas, aos | garantideres—correspond 35—reservas—t 865
fundos e as provisdes dos planos de beneficios da 4 i58 i
Funpresp-Exe sera administrada por institui¢fo financeira | Funpresp-Exe—sert—ad ada—peor ¢t
federal, mediante taxa de administragéo praticada a prego | £ federal diante—taxa—de—ad trach
de mercado, vedada a cobranga de taxas de performance. | praticad preco—d do;—vedada—a anca-de
taxas-de-performanece:
Art. 64. O Regimento Interno da Funpresp-Exe deveré ser | Axt—64—ORegimento-Int da-Funpresp-Exe-deverd
,/)»;i..‘/
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QUADRO DE/PARA - 22 Alteragdo no Estatuto da Funpresp-Exe

f'ﬁﬁi p‘é
Estatuto Texto Vigente Estatuto Texto Proposto i swvolsng Cﬁ 'g-\.;
Aprovado pela Portaria DITEC/PREVIC/MPS n° 45, def 06 de Pro;mstas aprovadas na 69° Reunifo Ordinaria do Conselho Justificativa ( %*‘?ﬁ‘ﬁ%u ;
fevereiro de 2014 (publicada no DOU, em 7 de fevereiro de Deliberativo da Funpresp-Exe, de 23 de novembro de 2018, ¥ J s
2014, Secfo 1, Pagina 42) através da Resolugiio n° 230/2018) N ;/6& .
aprovado até 31 de margo de 2014. ser-aprovade-até-31-de-marco-de 2044 \i.?’f'
Paragrafo unico. O Regimento Interno deverd ser | Pardgrafo—ini O-—Regimento—taterne—deveri—ser

amplamente divulgado, inclusive por meio da sua
disponibilizagdo no sitio eletrdnico da Funpresp-Exe.

o diviload meio—d

1 Tl
amp THSHE—PH

EH thili A, 1o aletrdns E
Cao-Hi retront G- presp

Eax

P
Art. 61. Os membros dos érgdos estatutdrios de que
tratam o art. 18 que se encontrarem em exercicio no
momento da vigéncia das alteragdes deste Estatuto, e
ndo atenderem &s novas exigéncias previstas, poderdio
permanecer em seus cargos até o final dos respectivos
mandatos, sendo vedada a recondugéo.

Parégrafo tnico — Os membros da Diretoria Executiva
que se encontrarem em exercicio do mandato no
momento da vigéneia das alteragBes deste estatuto,
poderdo ser reconduzidos uma tUnica vez, hipStese em
que o Diretor Presidente e o Diretor de Seguridade terfio
os mandatos reduzidos para dois anos, a fim de observar
0 previsto no §4° do art. 48 deste Estatuto.

estatuto.

Inclusdo de regras de transigio para
adequag@o s novas exigéncias do

TFandacio de Previde

S
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