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MISSAO

Prover seguranca previdenciaria ao
servidor publico federal e sua familia

VISAO

Ser uma instituicao de exceléncia em
previdéncia complementar, reconhecida
pelos servidores publicos e pela sociedade

VALORES

Etica
Transparéncia
Alta Performance
Inovacgao
Compromisso




Presidente
Marcelo Siqueira

Graduado em Direito pela Uni-
versidade de Brasilia, foi pro-
fessor na area do Direito, com
énfase em Direito Pablico (Ad-
ministrativo, Previdenciario e
Processual Civil). E procurador
federal da Advocacia-Geral da
Unido (AGU) e é chefe da As-
sessoria Especial do Ministro da
Economia.

José Henrique Varanda

Bacharel em Ciéncia da Compu-
tagao, especialista em Mercado
Financeiro pela UnB e mestre
em Economia pela Universidade
Catdlica de Brasilia. E analista
legislativo do Senado Federal
e membro titular do Conselho
Fiscal do Fundo de Reserva do
Sistema Integrado de Saide do
Senado Federal.

Manuel Augusto Alves Silva

Graduado em Ciéncias Econo-
micas pela UnB, possui MBA
Executivo Empresarial pela Fun-
dacao Dom Cabral e MBA em
Gerenciamento de Divida Publi-
ca pela FGV. E Auditor Federal
de Financas e Controle da STN
e coordenador geral de Servicos
de Transformagao Governamen-
tal na ENAP.

Mensagem do
Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo da Funpresp aprovou, em 2018, a proposta de alteragoes
no estatuto da Entidade com o objetivo de aprimorar os mecanismos de governanca e
o processo decisorio dos colegiados. Essas mudangas propiciardo mais seguranca e o

fortalecimento da gestao.

A proposta visa aprimorar a governanca da Funpresp. Dentre as mudancas, estao
a inclusdao de requisitos para a composicao dos colegiados (Conselhos Deliberativo
e Fiscal, além dos Comités da Entidade), inclusive para a Diretoria Executiva, como a
obrigatoriedade de ser servidor publico de cargo efetivo, ser participante dos planos,
ter trés anos de contribuicao para o plano previdenciario e nao ter exercido atividade

politico-partidaria nos ultimos dois anos, entre outras regras.

Uma das novidades € a inclusao de um capitulo que trata, exclusivamente, dos
procedimentos relativos a transparéncia, estabelecendo a obrigatoriedade da publicacao
de atas, portarias, balancetes, contratos e demais documentos da Entidade.



Daniel Pulino

Graduado em Direito pela USP,
mestre e doutor em Direito e
especialista em Gestao Previ-
denciaria pela PUC/SP. Profes-
sor do Departamento de Direito
Pablico da PUC/SP, procurador
federal da AGU e diretor de Pre-
vidéncia Complementar do IBDP
(Instituto Brasileiro de Direito
Previdenciario).

André Nunes

Doutor e mestre em Economia
pela UnB e Especialista em Ad-
ministragao Financeira pela FGV.
Professor da UnB no Doutorado
e Mestrado em Contabilidade e
no Mestrado em Gestao Publica
e diretor de Orcamento de Esta-
tais na Secretaria de Coordena-
Gcao e Governanca das Estatais,
do Ministério da Economia.

Thiago Feran Freitas Araujo

Bacharel em Administracao pela
UnB, em Direito pelo UniCEUB
e Pés-graduado em Direitos In-
disponiveis e em Direito, Estado
e Constituicio. E Especialista
em Regulacao de Aviagao Civil
e atualmente esta em exercicio
no Gabinete da Superintendén-
cia de Regulacdo Econdmica e
Acompanhamento de Mercado.

O Novo Estatuto foi divulgado, como fato relevante, no sitio da Fundacao, e se encontra
sob apreciacdo do Ministério da Economia, representante de todos os patrocinadores.
Posteriormente, as propostas serao também submetidas a Superintendéncia Nacional da
Previdéncia Complementar (Previc).

Na perspectiva de ofertar alternativas de investimento de acordo com o perfil de
risco do participante, foi aprovado, em setembro, o modelo de perfis de investimentos
para os planos ExecPrev e LegisPrev. A partir de entdo, inicia-se a fase de implementacao
operacional, na area de tecnologia e de comunicagao aos participantes, cuja conclusao esta
prevista para este ano. Elaborado e proposto pela Diretoria Executiva, o modelo de perfis,
tipo ciclo de vida, recebeu contribuicdes técnicas dos dois Comités de Assessoramento.

Os conselheiros também examinaram, em 2018, as propostas de Politicas de
Investimentos dos Planos de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa (PGA) para o
quinquénio 2019 a 2023, e ainda promoveu o aperfeicoamento no Regulamento para as Eleicoes
Funpresp 2019, como por exemplo, a determinagao do afastamento de membro do colegiado
candidato a reeleicao no periodo da campanha. Enfim, o Conselho Deliberativo atuou
visando a melhoria dos processos decisorios, da gestao dos recursos e da democratizagao
da Entidade com o objetivo de cumprir a sua missao de consolidar uma Fundagao cada vez
melhor e mais eficiente para seus participantes e assistidos, conforme se comprova pela
quantidade de chapas que concorreram na terceira eleicao da Funpresp.



Presidente
Luz Milena Zea Fernandez

Graduada em Matematica pela
Universidad Nacional de Colom-
bia, mestra e doutora em Estatis-
tica pela Universidade Federal
de Pernambuco (UFPE). E pro-
fessora adjunta da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte,
desde janeiro de 2014.

José Marcio Ribeiro da Costa

Graduado em Quimica pela
Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ) e especialista em
Gestao Publica pela Universida-
de de Campinas (Unicamp), com
MBA em Marketing Politico pela
Faculdade de Marketing de Bra-
silia. E analista legislativo da Ca-

mara dos Deputados.

Mensagem do
Conselho Fiscal

A atuacdo do Conselho Fiscal tem crescido nos ultimos anos,
acompanhando o desenvolvimento da Entidade. Os membros contam com o
amadurecimento dos processos e a diversificacao dos instrumentos de controle,
como as normas e as politicas que se aprimoram constantemente no compasso
das necessidades da Fundacao.

O CF teve acesso ao resultado da fiscalizacao feita pela Previc na Funpresp,
no periodo de 23 de outubro de 2017 a 21 de novembro de 2018. A Fundagao é
uma das 17 Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar escolhidas para a
supervisao permanente a partir da matriz de risco elaborada pela Previc. A escolha
também considerou a importancia projetada para a Funpresp que tende a ser uma
das maiores fundacdes de previdéncia complementar do Pais.



Humberto Duraes Versiani

Graduado em Ciéncias Contabeis, com
MBA em Controle Externo pela Fundacao
Dom Cabral. E Auditor de Financas e Con-
trole Externo do Tribunal de Contas da
Unido, atuando na fiscalizagdo da aplica-
Gdo dos recursos publicos federais desde
1995. Atualmente, é Diretor de Contabili-

Gustavo Alves Tillmann

Engenheiro Mecanico pela UnB, especia-
lista em Estratégia Empresarial pela FGV,
mestre em Environmental Strategy pela
University of Surrey (Reino Unido) e doutor
em Economia pela Universidade Catdlica
de Brasilia. E auditor federal e coordenador
de Suporte a Operagdes Fiscais na Secreta-

dade. Profissional certificado pelo ICSS. ria do Tesouro Nacional.

A conclusdao do relatério demonstra que a Entidade esta no
caminho certo. De acordo com o texto, a Governanca da Funpresp esta em
evolucao e os seus processos internos estao aderentes as melhores praticas
do mercado.

Para o Conselho Fiscal, o resultado nao foi surpresa. Temos
acompanhado o progresso desta Fundagdo e contribuido para que o
crescimento seja feito de forma responsavel, por meio de medidas de
controle eficientes, inspiradas no que ha de mais atual no mercado.

Os desafios e oportunidades que vislumbramos no futuro nos
impdem sermos ainda mais atuante, e fundamentados na certeza que
estamos construindo uma Entidade do tamanho da necessidade dos
servidores publicos federais.




Ricardo Pena
Diretor-Presidente

Economista, pos-graduado em Fi-
nancas e Atuaria pela USP e doutor
em Demografia pela Universidade
Federal de Minas Gerais (UFMG/
CEDEPLAR), professor de Pos-Gra-
duagao no Centro Universitario do
Distrito Federal (UDF) e da Funda-
cao Getulio Vargas (FGV). Auditor
fiscal da Receita Federal, é presi-
dente da Funpresp desde 2012.

Tiago Dahdah
Diretor de Investimentos

Mestre em Economia de Empre-
sas com especialidade em Finan-
Gas pela Universidade Catolica
de Brasilia, especialista em Co-
mércio Exterior e Mercado de
Cambio pela Fundacio Getulio
Vargas e bacharel em Ciéncias
Economicas pela UnB. E servi-
dor de carreira do Ministério da
Agricultura.

Mensagem da
Diretoria

A Funpresp chegou ao final de 2018, as vésperas de completar seis anos de sua
criagao, alcangando marcas que reforcam a sua missao de administrar a previdéncia
complementar dos servidores publicos, como um total acumulado de 73,1 mil adesoes,
arrecadacao mensal de RS 67 milhdes, RS 1,3 bilhdo de patrimonio e rentabilidade de 10,38
% ao ano. Além disso, fechou o ano com 45 assistidos, entre aposentadorias por invalidez e
pensodes a conjuges e filhos de participantes falecidos.

Mais que nimeros, esses dados traduzem uma equagao que tem como denominador
comum a confianca, o compromisso e a eficiéncia da gestao, na perspectiva de uma
atuacao simples, direta, com alta performance, transparente e de baixo custo. Exemplo
disso é o alcance do ponto de equilibrio entre as despesas e receitas, em 02,/10/18, que
permitiu a reducao dos custos administrativos a serem revertidos para a conta individual do
participante em abril de 2019 com a reducao da taxa de carregamento e a manutencao da
taxa 0% de administragao. Também é preciso destacar o ganho de escala com a marca de RS
1 bilhdo em patriménio atingida ja em julho de 2018 — cinco anos antes da previsao inicial.



Cicero Dias
Diretor de Seguridade Substituto

Graduado em Ciéncias Atuariais
pela Universidade Federal do Ceara
(UFC), mestre em Economia e dou-
tor em Estatistica pela Universida-
de Federal de Pernambuco (UFPE).
Servidor publico, professor do De-
partamento de Ciéncias Contabeis
Atuariais da UFPE e representante
regional Centro-Oeste do Instituto
Brasileiro de Atuaria (IBA).

Cleiton Aradijo
Diretor de Administracao

Bacharel e mestre em Ciéncia
Politica pela UnB. E analista de
Comércio Exterior do Ministério
da Industria, Comércio Exterior e
Servigos (MDIC), desde 2003. Seu
ultimo cargo antes de chegar a
Funpresp foi assessor especial do
ministro do Planejamento, Desen-
volvimento e Gestao, em 2018.

Todos os esforcos foram envidados para promover a aproximacao do
participante no sentido dele acompanhar a sua jornada para a aposentadoria e as
decisdes adotadas pela Entidade no gerenciamento da sua previdéncia complementar.
Isso é essencial num plano de contribuicao definida, uma vez que as reservas sao
individualizadas. Nesse contexto, o lancamento de um novo portal ampliou a
transparéncia com a publicacao de todos os atos e agdes da gestao. Os participantes
e assistidos ganharam mais autonomia com uma sessao de autoatendimento, na area
restrita do portal, que possibilita a requisicao de todas as suas necessidades, como
solicitagdes de contribuicao facultativa, atualizacao cadastral e extrato do participante
por periodos de contribuicao.

Outro ganho importante diz respeito a implementacao de novos produtos
e servigos financeiros. O ano foi marcado por estudos e analises que culminaram na
aprovacao do manual para implantagao dos perfis de investimentos que servira de base
para a oferta desta opgao em 2020 de maneira estruturada.

Com tantas marcas alcangadas no ano passado, 2019 deixa o patamar de
conquistas ainda mais elevado. As agdes de aproximagao e incentivo ao engajamento
dos participantes com a sua previdéncia complementar terdo continuidade ao longo
deste ano. Tudo isso para consolidar cada vez mais a missdo da Entidade: prover
seguranca previdenciaria ao servidor publico federal e sua familia.



Presidente
Nilton Anténio
dos Santos

Economista pela Uni-
versidade Catdlica de
Brasilia e pos-gradua-
do em Métodos Quan-
titativos (UNB), MBA
em Gestao Atuarial e
Finangas pela USP e
Gestao Previdenciaria
(UFR)). Professor de
Pés-graduagao na area
de Previdéncia Com-
plementar.
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Teomair Correia
de Oliveira

Graduado em Ad-
ministragao  (UCB),
pos-graduado  em
Gestao Publica com
énfase em Gestao
Governamental e
Politicas Publicas
(UPIS). Chefe de Di-
visao de Previdéncia
Propria do Servidor,
no Ministério da
Economia.

Leno Silva
Rocha

Graduado em En-
genharia Eletrénica
pelo Instituto Brasi-
leiro de Aeronauti-
ca; mestre em Enge-
nharia de Produgao.
E Auditor Federal de
Financas e Contro-
le na Secretaria do
Tesouro  Nacional
(Ministério da Eco-
nomia).

Bolivar G. de
Oliveira Filho

Economista, com
pos-graduagao em
Finangas pela FGV/
SP, mestre em Ad-
ministracao  pela
PUC/SP e doutor
em Finangas (USP).
Professor de Finan-
cas na Universidade
Federal de Sao Pau-

Victor Pessanha
Gongalves

Graduado em Ciéncias
Economicas pela Uni-
versité de Montréal,
Canada. Possui cer-
tificagdgo CPA-20 da
Associagao Brasileira
das Entidades dos
Mercados Financeiro e
de Capitais (ANBIMA).
E analista no Banco
Central do Brasil.

lo (UNIFESP).

Comité ExecPrev

Eric Lisboa
Coda Dias

Economista, pela
Universidade Fede-
ral de Minas Gerais.
MBA em Gestao
Estratégica de Ne-
gocios. E auditor fe-
deral de Finangas e
Controle e gerente
na Secretaria do Te-
souro Nacional.

Mensagem dos
Comités de Assessoramento Técnico
dos Planos ExecPrev e LegisPrev

Cumprindo seu compromisso como orgaos consultores do Conselho
Deliberativo da Funpresp, os Comités de Assessoramento Técnico dos Planos
ExecPrev e LegisPrev, ao longo de 2018, realizaram varias agdes no sentido
contribuir para a melhoria, a transparéncia, a gestao e a governanca do plano de
beneficios da Entidade.

Os dois colegiados atuaram em sintonia ao apresentarem propostas
e sugestdes quanto a gestdo da Entidade e sua politica de investimentos,
respectivamente, para cada um dos planos.



Presidente
Diomar Corréa
da Costa Neto

Graduado em Direito
pela UnB e pds-gra-
duado em Segurida-
de Social (FGV), em
Direito Publico (IDP),
e em Ordem Juridica
Nacional (Fundagao
Superior do Ministério
Publico do DF). E chefe
da Assessoria Juridica
do Departamento de
Pessoal da Camara dos
Deputados.

Paulo Springer
de Freitas

Graduado em Eco-
nomia pela Universi-
dade Federal de Mi-
nas Gerais, mestre
em Economia (USP)
e doutor em Econo-
mia (UnB). E profes-
sor do Mestrado em
Economia do Setor
Publico, da UnB e
consultor legislativo
no Senado Federal.

André Luiz de
A. Farias

Graduado em Adminis-
tragao e pos-graduado
em Governanga e Con-
trole da Regulagao em
Infraestrutura (ENAP).
Analista de Valores
Mobiliarios credencia-
do pela Associagao dos
Analistas e Profissio-
nais de Investimento
do Mercado de Capi-
tais (Apimec). E auditor
federal do TCU.

Comité LegisPrev

Rodrigo de A.
Moreira

Possui graduagao em
Administracao pelo
Centro Universitario
do Distrito Federal
e pos-graduado em
MBA Executivo pela
Universidade Fede-
ral do Rio de Janeiro
(UFRJ). E analista le-
gislativo na Camara
dos Deputados.

Paulo Wanderson
M. Martins

Graduado em Direito
(UnB), em Ciéncias Con-
tabeis pela Universida-
de Catélica Dom Bosco
(UCDB) e em Adminis-
tragao pela Universi-
dade do Sul de Santa
Catarina (UNISUL). Tem
ainda  pos-graduagao
em Gestao de Finangas
Pdblicas, também pela
UNISUL. E auditor fe-
deral do TCU.

Wagner Costa
Guimaraes

Graduado em Ci-
éncia da Compu-
tagao pela Univer-
sidade Federal do
Maranhao (UFMA).
E analista de Sis-
temas do Senado
Federal.

Entre os assuntos tratados nas reunides mensais do Comité no ano que

passou, estao a Politica de Investimentos, as adesdes, o aprimoramento do processo
eleitoral, a cotizacao dos recursos aportados pelos participantes, o acompanhamento
da execugao orcamentaria e atuarial do plano e os processos de auditoria interna.

Um dos grandes movimentos da Funpresp em 2018 foi o inicio da
implementacao dos perfis de investimentos, acdo que contou com a participacao
e colaboracao dos membros dos Comités. Também foram feitas eleicdes para
os representantes dos participantes nos colegiados. O pleito teve trés chapas
concorrentes para cada comité, o que mostra o aumento do interesse dos servidores
na governanca do proprio futuro.

Com objetivo de continuar sendo um dos pilares para seus participantes,
os Comités de Assessoramento Técnico dos dois Planos vao continuar, em 2019,
atuando no sentido de fortalecer a Funpresp e contribuir para o alcance do maior
objetivo da Fundacao: a promocao da seguranca previdenciaria aos participantes e
assistidos dos planos de beneficios da Entidade.







A Funpresp se destina a prover seguranga previdenciaria ao servidor
publico participante e aos seus familiares. Nos poucos anos de sua criagao,
a Entidade tem exercido esse papel, por meio da protegao advinda de

beneficios previdenciarios pagos. Sao 32 beneficios que alcancam um total,*"

de 45 beneficiarios, entre companheyiros e filhos, além de herdeiros legais;
no caso dos participantes sem dependentes. Sao pessoas que passarém
a contar com o apoio da Fundagao em momentos adversos da sua vida.
Vamos saber o que pensam e como se sentem com relacdo a seguranga
previdenciaria provida pela Funpresp. : :

Também nao poderiamos deixar de escutar a voz daquele que hoje nos

entrega o seu futuro e o de sua familia, nos confiando a sua aposentadoria-

complementar. Muitos optaram por mudar do Regime Préprio para o de
Previdéncia Complementar, trazendo para a Funpresp a responsabilidade
de administrar grande parte de suas reservas ao longo de varios anos. /

Entao, vamos a eles...
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#BENEFICIARIOS

André Alves Martirani recebe o beneficio

"A mmha h|stor|a com a Funpresp comegou ’
no ano de 2013, foi quando eu entrei em 9»(erC|C|o’
no servico publlco e logo. fiz minha adesao com
,,,,,,,r"escolha da maior aliquota, de 8,5%. o ObjethO era
ter a garantia que la na frente eu teria uma renda

que me permitir»i"é manter o padrao de vida da

_,mmha familia; O beneficio que recebo da Funpresp
yaJuda muito mmha Vlda financeira, veio em um

momento de extrema necessidade e ho;e é o que
faz toda a dn‘erenga " |

/ y
/ /
/ 7 /
y y Y,

vn‘altc:o de aposentador/a por invalidez pela
Funpresp, desde 08,/2018.

Patrocmador: Camara dos Deputados
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BENEFICIARIOS







BENEFICIARIOS

"A mlnha h|5tor|a coma Funpresp cOmec;ou de
uma mane|ra mesperada Meu marido Marcelo veio
a falecer e descobrlmos que ele contrlbUIa para

a Fundagao Foi uma surpresa muito boa porque

V|mos que ele tlnha uma preocupagao com o futuro

~ danossa fam|l|a Eu recebo o beneﬂoo ha 2 anos,

| e desde entao tem sido ¢ uma boa complementagao
da nossa renda A Parcela Ad|C|onal de Rlsco -PAR
e uma forma de voce gar@ntlr um padrao de vida no

futuro caso venha a acontecer algum |mpreV|sto "

Cnstma Marcia de Almelda Ramos Chagas
e penslon/sta de Marcelo de Sousa Chagas, recebe
o beneficio suplementar da Funpresp, desde
. 0872017, decorrente da Parcela Adicional de R/sco{\\\
| (PAR) que o marido centratou na condicao de A\
. Participante Ativo Alternat/vo

Patrocinador: M‘lnlsterlo da Saude\
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BENEFICIARIOS

" Eu conheo o Maxuel no doutorado e ambos
comeg:amos a prestar concurso na mesma época. Acabamos |
entrando para o serVIc;o publlco pra’ncamente juntos e ,
" decidimos por aderlrmos a Funpresp por uma preocupagao
com o futuro, prmopalmente pelo valor que recebenamos
quando chegasse o momento de aposentar. Recebo o
beheﬂoo ha pouco tempo desde agosto do ano passado.

/

uando o Maxuel ve|o a falecer o d|re|to ao beneﬂoo

~ da Funpresp f0| uma surpresa muito boa, eu nao estava

/ contando com |sso e vem sendo uma excelente forma de

| complementagao da minha renda. Eu acho que a seguranga
emy fazer aadesao a Funpresp conSLste na proteqao
Lmed|ata para o caso de morte ou invalidez & em/garantlr a

' manutengao do padrao de V|da no futuro "

Aytel Marcelo Teixeira da Fonseca recebe e

benef:c;o vitalicio de’ pensdo por morte pela Ft/mpresp

desde 08/2078 decorrente da condlgao Participante Ativo
/ Normal do seu companhelro Maxuel de Sousa Rodrlgues

Patrocmador. Centro Federal de Educac;ao ,
Tecnologlca Celso Suckow da Fonseca (CEFET/RJ)
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BENEFICIARIOS h

\ "‘Como nés funcionarios publicos nao temos

- fundode garantla é |mportante buscar formas de

melhorar a aposentadoma e este foi o prmopal‘

| mot|vo da minha adesao Por acaso, na epoca eu
fiz tambem a opgao de contratagao da Parcela
Adicional de Risco (PAR) e, dois anos depOIs

eu acabei me aposentando por |nval|dez O \
pagamento do beneficio foi agil e tem me aJudado
muito, ndo sé na manutengao do padrao de vida
ap6s ter me |nval|dado COmMo No |nvest|mento e

N

N cwdado com o futuro dos meus fllhos "

~ Joelma Rodrigues Telles recebe o

- beneficio suplementar da Funpresp, desde
11/2018, decorrente da Parcela Adicional
de Risco (PAR) ¢ que contratou na condicao
de Part|C|pante Ativo Alternatlvo

Patrocmador Unlver5|dade Federal d
‘ Sdo Paulo (UNIFESP)
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PARTICIPANTES h

Flconhecia Funpresp quando fui tomar posse.
Fui me informar sobre a Entidade, pesquisei

na internet, conversei com outras pessoas €

\ conheci o aplicativo. Foi quando eu vi que ali eu

tinha a possibilidade de complementar minha

aposentadoria, achei interessante. O que me

incentivou a ir para a Funpresp foi a contrapartida
da Unido. Outro fator que me motivou foram
as taxas cobradas para emﬁréstimo consignado,
melhores do queé& praticadas fora. ry

~ Agrinaldo Jacinto do Nascimeh{vo Junior ¢
professor do ensino basico e tecnoldgico no Instituto
Federal de Brasilia (IFB), Participante Ativo Normal por
adesdo automatica realizada em 03,/2018.
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#PARTICIPANTES

" Antes de reahzar a adesao eue alguns colegas

procuramos a Funpresp para esclarecermos alguns

/""pontos que aj udanam na decisao. O pr|me|ro ,
esclareamento que foi um consenso por todos
foi que o modelo de contrlbwc;ao e[SilalleF da}

" Fundacéo ja traz solugao para mwtossproblemas,
proporcioqa"yhdo liq’uidez e saude financeira ao
fundo. O modelo de’ gové}*hanga também foi/

/
muito bem acelto pelos colegas da Policia Federal.

Alem d|sso a contrapartlda do 6rgao patrocinador
foi um atratlvo a mais. Nas ocaSIoes em que ”

_,procurel a Funpresp eu fU| mwto bern recebido e

/

: me/,smto satisfeito com a mmha decisso. TN

Delano Cerquelra Bunn é delegado da Policia
Federal, Participante Ativo Normal, migrou do Reglme
Proprio para o Regime de PreV|denC|a Complementar
em 07/2018 e aderiu |med|atamente ao Plano de
Beneficios da Funpresp
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PARTICIPANTES h

" Primeiramente eu aderi como Participante Ativo
Alternativo, depois que migrei do regime préprio

para o complementar virei Participante Ativo Normal.

Pensei bastante, conversei com pessoas que entendem
do assunto e, na minha opiniao, o maior beneficio é
que para todo valor que o participante contribui, o
orgao patrocinador também contribui com o mesmo
valor. Para mim, a Funpresp representa a seguranca

de saber que estou poupando para meu futuro e,

ainda, a tranquilidade de saber que se um dia eu vier
a faltar, minha filha estara amparada ﬂnancewamente
Representa, além de tudo transparenoa p0|s é posswel
\ acompanhar pelos extratos on Ime o que ocorre com a‘

contrlbum;ao més a més. "

Fabiana lacomini Rodrigues ¢ contadora
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagoes e Comunicagdes, aderiu a Funpresp
como Participante Ativo Alternativo em
03/2017. Decidiu migrar do Regime Proprio
para o Regime de Previdéncia Complementar
em 07/2018. Automaticamente passou a
condicao de Participante Ativo Normal e a
contar com a paridade de contribuicéo.
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-GOVERNAN(;A

APRIMORAMENTO DOS MECANISMOS DE
GOVERNANCA E DO PROCESSO DECISORIO

O grande destaque entre as agoes estruturantes do ano de 2018 foi a
proposta de alteragdes no Estatuto da Funpresp que tem como principal objetivo
aprimorar os mecanismos de governanga e o processo decisorio dos colegiados da
Fundacao, sem implicar em aumento de custos financeiros para os patrocinadores e
participantes.

A proposta, encaminhada pela Diretoria, foi aprovada pelo Conselho

Deliberativo (CD) em novembro de 2018 e traz no seu texto alteragdes demandadas

pelo proprio colegiado.

Dentre as mudangas esta a inclusao de requisitos para a composicao dos
colegiados da Funpresp, inclusive para a Diretoria Executiva, como a obrigatoriedade
de ser servidor publico de cargo efetivo, ser participante dos planos, ter no minimo
trés anos de contribuicao para o plano previdenciario e ndo ter exercido atividade
politico-partidaria nos ultimos dois anos.

Para a Diretoria Executiva foi definido um mandato de quatro anos, com
clausula de desempenho, com possibilidade de uma unica renovacao, sendo que os
diretores passarao a ser escolhidos em processo seletivo publico.




Gestao compartilhada é o diferencial

Formada por 6rgaos colegiados compostos
por membros eleitos e indicados, a governanca
da Funpresp conta com os conselhos Deliberativo
e Fiscal, os comités de Assessoramento Técnico

ExecPrev e LegisPrev e a Diretoria Executiva.

A instancia superior é o Conselho
Deliberativo (CD), composto por representantes
dos participantes e dos patrocinadores. Ele é
responsavel por determinar diretrizes, como
politicas gerais, forma de administracao, orcamento,
e Politica de Investimentos.

Essas diretrizes sdao executadas pela
Diretoria Executiva que conta com quatro diretores
indicados pelos patrocinadores aprovados pelo
CD. Quem fiscaliza essa gestao € o Conselho Fiscal,
outro 46rgao composto por representantes dos
participantes e patrocinadores. Ele analisa as contas
mensalmente e acompanha as acdes, os relatérios
e os prazos, além de sugerir melhorias de controle.

Os comités de Assessoramento Técnico
sao orgaos de carater consultivo para cada um dos
planos de beneficios, ExecPrev e LegisPrev, sendo

vinculados ao CD.

Foi também incluida a necessidade de avaliacao da governanca da Entidade, bem como um
capitulo exclusivamente sobre transparéncia, que dispde, entre outros pontos, sobre a obrigatoriedade
da publicacao (como é feito atualmente no site da Funpresp) de atas, portarias, balancetes, contratos

e demais documentos da Fundacao.

Conforme determinam a Lei 12.618,/2018 e o Decreto 7.808/2018, a proposta de alteragoes
no Estatuto da Funpresp foi submetida ao Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e
ao Ministério da Fazenda para ciéncia e manifestacao de concordancia.

A proposta contempla, ainda, blindagem e maior democratizagao no processo decisério, a

partir da exigéncia de voto da maioria absoluta dos seis membros do Conselho Deliberativo para os

seguintes assuntos:

« Alteracdo do Estatuto;

 Politica de Investimentos;

e Perfis de Investimentos;

« Politica de Alcadas;

e Orcamento Anual;

* Planejamento Estratégico; e

» Alteracao de Regulamentos dos planos de beneficios;

« Politica de Governanca de Investimentos;

« Investimentos acima de 5% do total do patriménio financeiro;

» Plano de custeio dos planos de beneficios;

» Nomeagao/exoneracdo de diretores.
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Em conformidade com a decisdo do 4° Planejamento Estratégico da Entidade, realizado em
outubro de 2018, a Funpresp, que ja é associada a Abrapp* e ao Sindapp**, ampliou sua participagao no
setor de Previdéncia. A atuagao mais efetiva nesses foruns gera uma continua troca de informacdes, novos
entendimentos a respeito das melhores praticas do mercado e o aprimoramento dos conhecimentos
técnicos. Além disso, a filiagao estimula a constante atualizacao de seus profissionais, transformando-os em

ferramentas de importante relevancia na gestao das Instituicdes.

No final de 2018, a Fundagao passou a ter assento permanente no Conselho Nacional dos Dirigentes

de Regimes Préprios de Previdéncia Social (Conaprev), vinculado ao Ministério da Economia (ME).

O Conaprev é composto por representantes de érgaos ou entidades responsaveis pela gestao dos
RPPS da Unido, dos Estados e do Distrito Federal, além de representantes dos Municipios. Ele tem o objetivo
de servir como espaco de articulagao entre essas diferentes instancias e contribuir para a superagao dos

problemas decorrentes da implementagao dos RPPS.

Em novembro, a Fundacao passou a participar do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar

(CNPC), por meio do diretor de Seguridade da Funpresp, que assumiu o posto de membro suplente no érgao.

O CNPC tem como funcao regular o Regime de Previdéncia Complementar (RPC), operado pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar. E composto por representantes da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar
(SPPC), da Casa Civil da Presidéncia da Reptiblica, dos Ministérios da Fazenda e do Planejamento, Orcamento
e Gestao, das entidades fechadas de previdéncia complementar, dos patrocinadores e instituidores de planos
de beneficios das EFPC e dos participantes e assistidos de planos de beneficios dessas entidades.

A Funpresp se associou ainda a Associacao Brasileira de Planejadores Financeiros (Planejar), tendo em
vista a criacao dos perfis de investimentos no plano de contribuigao definida, no qual os participantes tém

uma conta individual de aposentadoria e terao que escolher seu portfélio de investimentos.

No Brasil, a Planejar é a dnica afiliada ao FPSB (Financial Planning Standards Board) e autorizada a
conceder a Certificacao CFP (Certified Financial Planner). Por meio da Planejar pretende-se que todos os
analistas, especialistas e gestores da Funpresp, nessa area de atuagao, possam obter a Certificacao CFP que é
uma das mais respeitadas no setor, com vistas a melhor orientar e auxiliar os participantes na montagem dos

seus portfélios financeiros e previdenciarios.

Também nesse sentido, a Funpresp se associou ao Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa
(IBGC), que é uma instituicao sem fins lucrativos que visa ser referéncia em governanca corporativa,
influenciando os agentes de nossa sociedade no sentido de maior transparéncia, justica e responsabilidade.

O IBGC também promove palestras, féruns, conferéncias, treinamentos e networking entre profissionais.

* Abrapp - Associacao Brasileira das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
** Sindapp - Sindicato Nacional das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar



GOVERNANC/—\-

ESTRUTURA CONSOLIDADA PARA UM
TRABALHO DE QUALIDADE

A gestdo da Funpresp conta com orgdos estatutarios com competéncias distintas, mas
complementares. A Entidade ainda possui uma estrutura enxuta e de baixo custo administrativo.

Figura 1- Estrutura de governanca da Funpresp

Conselho
Deliberativo

Conselho
Fiscal

Diretoria Executiva Colegiada

CFIRETORIA DE
AN TRACAD

DHERETCRIA DE DEETORIA DE

LESHIEMCL
FRESIDENCIA SECLMIDADE IHVESTIMEMTS

Fonte: Funpresp-Exe
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INDICADORES MOSTRAM DESEMPENHO
ACIMA DO ESPERADO

Por meio dos indicadores de gestdo, estratégicos e de desempenho, metas e acdes, a
Funpresp faz o monitoramento mensal. Desta forma, é possivel acompanhar o cumprimento das
acodes previstas no planejamento estratégico institucional no prazo, apontando situagdes ou riscos no
processo para que possam ser corrigidos a tempo. Os indicadores sdo apresentados periodicamente

a Diretoria Executiva.

De acordo com os principais indicadores, a Funpresp superou suas metas. S6 para citar alguns,
a tabela 1 mostra que a rentabilidade dos planos, cuja expectativa era de 7,90%, teve como resultado
10,38% no ano. A solvéncia atuarial* foi de 1,56 (ExecPrev) e 1,30 (LegisPrev) — a meta esperada era
maior ou igual a 1 e o ticket médio** que também foi superior ao projetado (ExecPrev RS 344,94 e
LegisPrev RS 1.584), chegando a RS 439,71 e RS 1.863,30, respectivamente.

Tabela 1 — resultados alcancados pela Funpresp em 2018

KAFTA 2OTE &

IMEICABOR ind e Refe Resultada 2008
Fonm ek A 100

HPA - 430 IPA 0
TR Jebe E R = EZEIFREY  1ha

LECSIS-REY 13l

Execugdo DiGame Tars A= i
Lo crmia @i Licitagdes - 5 &40 a8 00
Lieipesna Adininiz aliea dor - R IEI"L':I [y Q0 2k | e
R La Acliviviatrelive Pre Coageita IBPC [ 490, 5 AR
Denpienits Tes vl =1 g
Tir ket "dalive FEFTOREFY RS 3edd FEFTORFY 3R 4357
| FEISAERY 25 LA 00 | FGISPEFY BT 30530
Taxa <o adesen lacumlaea) =T T
Tz de Dispznibil 25530 d2 Extrata 21215 digs ubeis apcs o i digs carrides [Mediz)

Fop<sss Jdosrzcorsss

Fonte: Funpresp-Exe

*afere a cobertura das provisdes matematicas do Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios
(FCBE) pelos recursos garantidores do FCBE.
**considera valor médio do numero de participantes e qual foi o valor médio das contribuicoes desses.
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‘SEGURIDADE

PONTO DE EQUILIBRIO ALCANCADO
05 ANOS ANTES DO PREVISTO

Em 2018, a Funpresp atingiu o seu ponto de equilibrio (break even point), um
importante indicador de solidez e sustentabilidade financeira para a Entidade. O ponto de
equilibrio representa o momento em que as despesas e receitas administrativas atingem o
mesmo patamar, conforme prevé a Instrucao n® 03 de 2018 da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (Previc). A previsao na criacao da Funpresp em 2013 era de que esse

marco fosse alcangado apenas em novembro de 2023.

O grafico a seguir ilustra a diferenca temporal entre a previsao inicial e o efetivo ponto

de equilibrio.

Grafico 1- Projecao do ponto de equilibrio: previsao inicial x realizado (RS mil correntes) FONTO DE
EQUILIBRIO
ATINGIDO

2018

Fonte e elaboracao: GEARC/DISEG/Funpresp-Exe; GECOF/DIRAD/Funpresp-Exe
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\ SEGURIDADE

DEVOLUCAO DO APORTE A PARTIR DE 2019

Chegar ao ponto de equilibrio significa que a Funpresp atingiu uma escala e comegara a cumprir
seu compromisso de devolver o valor aportado em 2013 pela Unido, referente ao adiantamento de
contribuicao futura, num total de RS 73 milhdes (sendo RS 48 milhdes do Executivo e RS 25 milhdes
do Legislativo). A devolugao sera feita gradativamente a partir de abril de 2019, conforme previsao
em contrato firmado em 2014 entre a Funpresp e os patrocinadores, e o artigo 25 da Lei 12.618,/2012.

Reducao do custeio - A marca também Grafico 2- Taxa de carregamento
contribuiu para a reducéo da taxa de carregamento,
que é paga pelos participantes para custear as
despesas administrativas da Fundacao. A reducao
sera gradativa a partir de abril de 2019 e ocorrera de
acordo com o tempo de filiacdo dos participantes
aos planos ExecPrev e LegisPrev, em respeito ao
principio da equidade. Na pratica, com a redugao,

a diferenca da taxa passara a compor a reserva
individual dos participantes, o que aumentara o
valor do beneficio de aposentadoria no futuro.
POMTO DE EQUILIBRIO
PROJETADO
2020 202 w022 2023

entre artir de

& mns & e B anos anos
Fonte: GEBEN/DISEG/Funpresp-Exe
e Aecwiias o Oeprn [ St Foemin [ Demprias Freviio)




-SEGURIDADE

MAIS DE 73 MIL
ADESOES EM 5 ANOS

73.133

A Fundacao superou as
projecoes para 2018 e chegou
ao acumulado de 731 mil
participantes inscritos nos planos
debeneficios ExecPrevelLegisPrev.
Foram 18.927 adesdes somente 34.206
em 2018, um crescimento de 35%
em relagdo ao ano anterior. A
perspectiva para 2019 é alcancar

85.003 adesdes.

21,715
2.2119

9.0 l

Fonte e elaboracao: GECAD/DISEG/Funpresp-Exe
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Grafico 3: Evolucao das Adesdes na Funpresp de 2013 a 2018.



SEGURIDADE -

TAXA DE ADESAO DE ATIVOS
NORMAIS CHEGA A 96%

Como apontado no grafico a seguir, tem crescido o ndmero de servidores com perfil de
Participante Ativo Normal que aderem a Funpresp no mesmo ano em que ingressam No servico
publico. Em 2018, aderiram aos planos da Fundacao 96% dos servidores que tomaram posse ao longo
do ano, com remuneracao acima do teto do INSS.

Grafico 4: Taxa de Adesao Anual dos Participantes Ativos Normais da Funpresp

Fonte e elaboragao: GECAD/DISEG/Funpresp-Exe

ADESAO AUTOMATICA TEM ACEITACAO
DE 85% DOS SERVIDORES

A taxa de permanéncia atingiu 85% ao final de 2018, patamar comparado a taxa de aceitagao
da adesao automatica no Reino Unido, que é de 90%. Esta aceitacao crescente é demonstracao de
confianca na Funpresp.

Grafico 5: Taxas de Adesao a Funpresp

Ao Aoomdticd W Taos e Aoado {Teto « 30X N Taxs de Adevio [Teto)

Fonte e elaboracao: GECAD/DISEG/Funpresp-Exe
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PARTICIPANTES POR FAIXA DE RENDA

Grafico 6: Ingressos nos Planos de Beneficios da Funpresp,

A taxa de adesiao dos participantes . !
por Faixa de Remuneracao

da categoria Ativo Normal constitui um dos
indicadores estratégicos da Funpresp, refletindo
a relacdo entre as adesoes e os ingressos.

O grupo que recebe remuneragao
20% superior ao teto do INSS apresenta maior
propensao a aderir ou a permanecer no plano de
beneficios devido a percepcao de que, quanto
maior a renda, maior a necessidade de manter
a taxa de reposicao, ou seja, a relacdo entre o
primeiro beneficio previdenciario e o ultimo

salario mensal. Com destaque para aqueles com

renda entre RS 9 mil e RS 10 mil, com taxa de
B ) ) Arma da B5 10 D00 B O RS 400000 5 552 500 00
adesao de 92%, e acima de RS 14 mil, em que a
tw B4 (000000 04 uons ol TR o ey a0) 58 @ BS BOGE 0

o,
taxa se manteve em 80%. D PG R0000 & RS o000 B Oe RESINTE 04 sy

Fonte e elaboracao: GECAD/DISEG/Funpresp-Exe

FAIXA ETARIA DIVERSIFICADA

Em todas as faixas etarias é verificada a predisposicao na busca pela protecao previdenciaria.
As taxas de adesao demonstraram equilibrio para servidores de 25 até 44 anos. Ja os servidores com

até 24 anos apresentam as taxas mais elevadas (82%).

Grafico 7: Adesoes/ingressos nos Planos de Beneficios da Funpresp, por Faixa Etaria

R Acima de B
N D= a sl
- e
D 5a
ke 24

Fonte e elaboracao: GECAD/DISEG/Funpresp-Exe
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ADESAO AUTOMATICA GARANTE PROTECAO
PREVIDENCIARIA AO SERVIDOR

A adesao automatica, instituida desde 2015 na Funpresp, ja é considerada um caso de sucesso
e referéncia para outras entidades por ser uma politica publica voltada ao estimulo de poupanca
previdenciaria do servidor. Essa modalidade de adesao tem o diferencial de oferecer um prazo de 90
dias para manifestacao da intencao de permanecer ou ndo com a adesao ao plano de previdéncia,
garantindo a facultatividade da previdéncia complementar no Brasil. Na Funpresp, essa politica ja
prové seguranca previdenciaria a 22.498 novos servidores, sendo 7998 apenas no ano de 2018.

Algumas carreiras apresentaram taxas de permanéncia superiores a média geral de 85%, com
destaque para os Advogados da Uniao (97%), Agentes Federais de Execucao Penal (96%), Tecnologistas
(96%), Tecnologistas do IBGE (95%) e Indigenistas Especializados (95%).

Grafico 8: Adesdes automaticas x Pedidos de Desisténcia da Funpresp

Fid |11 ]
Fitj].] 1470 any
107 87 L RLY
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Fonte: GECAD/DISEG/Funpresp-Exe
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ADESAOQ ELETRONICA, MODALIDADE
SIMPLES E SEGURA

Grafico 9: Adesodes Eletronicas por Cargo/Carreira na Funpresp (2018)
Outra medida com foco na

ampliacao das adesdes foi a campanha 314%
FOFLOR [

de adesao eletronica, realizada pela .

Funpresp em parceria com a Secretaria
de Gestao de Pessoas (SGP/MPDG)
por meio do Sigepe. Trata-se de uma

27 4%
FECHILRT In

. v~ . s ¥ I i
forma de inscricio simplificada que T

busca melhorar o processo de adesao
voluntaria sem a utilizacdo de papel

o, e s 42,2%
ou formularlo, € SIm com Pprocessos 11'
ChRAETRAY

eletronicos,  seguranca juridica e

tecnoldgica para a contratacao do plano. Fonte: GECAD,/DISEG, Funpresp-Exe

O resultado da campanha de adesao eletronica realizada em 2018 trouxe 357 novos
participantes que aderiram a utilizacdo de requerimento em papel. Nas seis campanhas realizadas
desde 2013, foram feitas 5.278 adesodes eletrdnicas. A adesao eletrénica abriu caminho para a adeséo
digital de forma permanente.

PORTABILIDADES REFORCAM A
CREDIBILIDADE DA ENTIDADE

A portabilidade entre os fundos de previdéncia privada, inclusive com recursos vindo de
entidades vinculadas aos bancos, garantiu a Funpresp a movimentacao de um volume financeiro da
ordem de RS 14 milhdes até 31 de dezembro de 2018. Esses dados sao referentes a 344 termos de
portabilidade para a Entidade. Apenas no ano de 2018, os recursos portados atingiram a cifra dos RS
2,58 milhoes.

Os numeros da portabilidade demonstram a credibilidade e confianga na Funpresp cada vez
mais crescente.

Tabela 2: Evolugao das Portabilidades recebidas na Funpresp de 2013 a 2018

 Termos de Portobdidsde m A Lt L] T ] LT T
Entidades | 9 24 29 n| W | RN 5 A
=
e Valor (S mil) a7 RL045 1020 2384 | 1750 | 1584 14 054 W,

Fonte: GEARC/DISEG/Funpresp-Exe
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Podemos inferir que, dentre os motivos potenciais que impulsionam a movimentagao
de recursos, estao a auséncia de taxa de administragao sobre os recursos portados, bem como a

vantagem fiscal e a performance da Funpresp nesses seis anos.

CONFIANCA: CONTRIBUICOES
FACULTATIVAS AUMENTARAM 200%
EM RELACAO A 2017

A contribuicao facultativa é a oportunidade de poupar recurso extra do ano e usufruir do
beneficio da deducao da contribuicao no Imposto de Renda. Em 2018 aumentou em 200% o nimero

de contribuicdes facultativas em relacao a 2017.

Grafico 10: Evolucao das Contribuigdes Facultativas para a Funpresp entre 2013 e 2018 (RS milhdes)

2013 RS 0,04

i RS 0.5%

2015

4016

007

08 RS 5.7

Tortal RS 1132

B Otd Servidores Contribuintes il Valores] RS milhio)

Fonte: GEARC/DISEG/Funpresp-Exe

ARRECADACAO CRESCE 81% EM
2018 E PATRIMONIO TOTAL CHEGA
RS 1,32 BILHAO

O crescimento exponencial da quantidade de participantes impacta, naturalmente, a
arrecadagao das contribuicdes. Conforme mostra o grafico a seguir, a Funpresp ultrapassou a marca
de RS 624 milhdes arrecadados pelos 190 patrocinadores em 2018, que recolhem mensalmente as

contribuicdes para as reservas previdenciarias dos participantes. Um crescimento de 81% em relacao
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ao valor de 2017. Considerando-se o periodo desde a criacao da Funpresp, a arrecadagao acumulada
atingiu RS 1,32 bilhao.

Grafico TI: Evolugdo das Contribuicdes Facultativas para a Funpresp entre 2013 e 2018 (RS milhdes)

M _) A% 847

Fonte: GEARC/DISEG/Funpresp-Exe

FUNDACAO PAGA 32 BENEFICIOS
A 45 ASSISTIDOS

Os dois planos de beneficios administrados pela Funpresp, o ExecPrev, do Executivo Federal,
e o LegisPrev, do Legislativo Federal oferecem seguranca para eventos nao programados, como
aposentadoria por invalidez, pensao por morte e sobrevivéncia. Essas vantagens sao custeadas pelo
Fundo de Cobertura de Beneficios Extraordinarios (FCBE), de natureza coletiva no caso da modalidade
de Participante Ativo Normal, ja no caso do Participante Ativo Alternativo, a cobertura é realizada
exclusivamente pela Parcela Adicional de Risco (PAR). Sao pagos 32 beneficios a 45 beneficiarios.
Grafico 12: Quantidade Beneficios Pagos - ExecPrev e LegisPrev
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Os valores pagos, segregados por modalidade de beneficios, no ano de 2018 podem ser

observados no grafico a seguir:

Grafico 13: Beneficios Pagos — RS mil - ExecPrev e LegisPrev
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O ano de 2018 pode ser considerado um dos mais importantes da curta historia da Funpresp.
No ano em que a Entidade completou cinco anos de vida, varias marcas foram atingidas como acumular
mais de RS 1 bilhdo em patriménio e o alcance do ponto de equilibrio entre receitas e despesas. No
ambito da Comunicacao e do Relacionamento com os participantes e assistidos, novos produtos como
o portal totalmente remodelado e o langamento do aplicativo para mobile ampliaram os canais de

informacao e propiciaram um atendimento mais agil e eficaz.

Em abril de 2018, o novo site da Funpresp foi colocado no ar. Mais moderno, intuitivo e com
visual leve, inaugurou duas sessdes de autoatendimento: uma destinada aos participantes e assistidos
e outra aqueles servidores que tenham interesse em conhecer e aderir a um dos planos da Fundagao.
Outra novidade sao os nichos de atendimento personalizado, com a insercao de mais salas de acesso
restrito: a Sala dos representantes, a Sala dos Patrocinadores e a Sala de Governanca que se somaram
a Sala do Participante, ja existente no site antigo. Isso propicia a troca de informagodes entre os
membros dos respectivos grupos otimizando a comunicacdo. Com menos de um ano no ar, o site
teve 2,18 milhdes de visualizacoes.

O quesito transparéncia, um dos mais importantes pilares da Fundacao, foi ampliado no novo
portal com a publicacdo de documentos, como atas, editais de licitagdes, contratos, orcamento,

portarias, resolucdes, agenda da Diretoria Executiva, indicadores, entre outras informagoes.

Também em abril, a Fundacéo deu um passo importante na consolidagao da sua presenca nas
mais variadas plataformas e lancou o aplicativo para celulares e tablets. Pelo programa, o participante
tem acesso a todas as informagoes relativas ao seu plano de beneficios na palma da mao. O APP possui
basicamente as mesmas funcionalidades da Sala do Participante, com destaque para a atualizacao
cadastral e extrato de contribuicoes. Também foi utilizado para votacao nas eleigdes Funpresp 2018.

No programa de ampliacdo da presenca nas redes sociais foi criado perfil no Instagram, a rede
social que esta progressivamente substituindo o Facebook na preferéncia dos mais jovens. Fechamos
o ano de 2018 com mais de 1,5 mil seguidores. A plataforma é mais uma maneira de atender e
informar os participantes sobre as atividades da Entidade, ja que, além da veiculacido de informagodes
e campanhas promovidas, o Instagram permite transmissdes ao vivo e publicacao de videos curtos.
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EAD SOBRE A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
ATRAI MAIS DE 4 MIL ALUNOS

As plataformas digitais também foram utilizadas para ampliar o conhecimento de servidores
e gestores de RH sobre a previdéncia complementar e a Funpresp. Em parceria com a Escola de
Administracao Fazendaria (Esaf), do Ministério da Economia, a Fundacao langou o curso “A Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal” na modalidade de educacao a distancia (EaD), disponivel
entre marco e dezembro de 2018, no site da Esaf. Cerca de 4,3 mil pessoas realizaram o curso com
excelente avaliacao.

O participante ja pode pedir
empréstimo consignado pelo aplicativo da
Funpresp. Uma das inovagdes implementadas
em 2018 era a funcionalidade que faltava
para que o mobile fosse o espelho da Sala do
Participante na palma da mao.

O crédito realizado junto a Entidade
ocorre em consignagao. As prestagdes sao
debitadas mensalmente do contracheque do
servidor. O valor minimo para o empréstimo
¢é de RS 7 mil, enquanto o maximo € de quatro
vezes a remuneracao do servidor. Vale ressaltar
que o crédito também é condicionado a
reserva do participante na Entidade e a
disponibilidade de margem consignavel.

Ja é possivel pedir empréstimo
na Funpresp pelo celular

Na plataforma, o participante
também consegue acompanhar seu extrato
individual, verificar o valor do capital segurado
pela Parcela Adicional de Risco (PAR), o perfil,
com informagdes como data de adesao, tipo
de plano, salario de participacao, aliquota de
contribuicdo e regime de tributacao.

Também  esta  disponivel a
rentabilidade do plano, o acimulo da reserva
ano a ano e a composicao de cada contribuicao
mensal. Além de facilitar o acompanhamento
dos  investimentos  previdenciarios,  as
funcionalidades também dao transparéncia a
reserva, demonstrando o destino de cada fatia
do valor descontado mensalmente.

FUNPreEsp
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ATENDIMENTO AO PARTICIPANTE
EM PRIMEIRO LUGAR

No ano passado, a equipe de Atendimento e Relacionamento da Funpresp realizou um total
de 41737 atendimentos, 21% a mais do que em 2017. Deste total, foram registrados 23178 demandas
pelo Fale Conosco, 18.559 pelo 0800, 3.650 pelos ramais da Gecom, 264 atendimentos presenciais e
61 pelo Facebook. Os assuntos mais demandados foram cancelamentos, Sala do Participante e Parcela
Adicional de Risco (PAR), com 5.440, 4.773 e 4.596 ocorréncias, respectivamente.

Grafico 14: Historico de Atendimentos da Central desde 2013
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Fonte: Gecom/Presi/Funpresp-Exe

UMA NOVA OPORTUNIDADE PARA
MIGRACAO DE REGIME PREVIDENCIARIO

Para atender os servidores que procuraram esclarecimentos sobre migracdo de regime
previdenciario, além de informacdes sobre os planos de beneficios da Fundagao, a Gecom realizou
diversas acdes para divulgar o prazo final para a opcao e tirar as duvidas dos interessados.

Na area de Relacionamento, os profissionais atenderam todos que procuraram, por telefone
ou pessoalmente. S6 no més de julho, foram feitas seis palestras, 130 atendimentos presenciais e
cerca de 3 mil por telefone. Apenas a Central de Atendimento recebeu 2.500 chamados. As seis
palestras do periodo atingiram, no total, 450 pessoas.




Pesquisa revela que participantes
estao satisfeitos com a Entidade

A Funpresp realizou sua terceira pesquisa
de satisfacao através da empresa Ilumeo - Data
Science Company. Do total de 872 participantes,
62% se dizem satisfeito com a Entidade e 64%
confirmam que a decisao de escolher a Funpresp
foi uma atitude acertada. O levantamento foi
realizado no periodo de 29 de novembro a 12
de dezembro de 2018, por meio de formulario

Ainda sobre a imagem que os participantes
fazem da Fundacao, 64% acreditam que a Entidade
tem o compromisso de ser transparente e para
63%, as politicas da Funpresp visam a seguranca da
aposentadoria dos servidores inscritos.

A pesquisa mostrou ainda que os
participantes conhecem as vantagens da Funpresp.

Isso por que para 59% os planos ExecPrev e
LegisPrev sdao um bom negécio pelas taxas
cobradas e os beneficios fiscais oferecidos.

eletronico enviado por e-mail aos participantes.

Do total de entrevistados, 56%
responderam que “a Funpresp retne as condicdes
necessarias para cuidar do meu plano” e que
“a Funpresp tem competéncia para entregar os
resultados para os planos de previdéncia que ela
administra” Prova da confianca dos participantes
na Entidade.

Entre os pesquisados, 78% sao formados
pelo publico masculino e 22% por mulheres; 60%
esta na faixa dos 31 a 40 anos e 67% estao casados
ou em unido estavel. Os professores sao maioria,
43% do universo pesquisado, sendo que 279%
estao nas universidades e 13,8% nos institutos de
ensino tecnoldgico.

RELACIONAMENTO PRESENCIAL
E INSUBSTITUIVEL

As acoes de relacionamento presenciais continuam sendo fundamentais na aproximacao
e manutencao do dialogo entre a Funpresp e os servidores. A Entidade permanece investindo em
palestras e treinamentos junto aos departamentos de recursos humanos dos 6rgaos e aos servidores.

Nesse sentido, mais de 2 mil servidores foram alcancados por 59 agcdes como palestras, cursos,
treinamentos, workshops e rodas de conversa. O destaque ficou por conta do 4° Workshop Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal, realizado em outubro e novembro do ano passado. O
encontro reuniu mais de 400 pessoas em seis capitais brasileiras: Fortaleza (CE), Rio de Janeiro (R)),
Curitiba (PR), Belo Horizonte (MG), Sao Paulo (SP) e Brasilia (DF). O evento abordou os desafios da
gestao e da governanca da previdéncia complementar, além do plano ExecPrev, e sobre a migragao do
Regime de Proprio de Previdéncia Social (RPPS) para o Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

MAIS PARCERIA, ENGAJAMENTO
E NOVIDADES EM 2019

Com tantas marcas alcangadas no ano passado, 2019 deixa o patamar de conquistas ainda mais
elevado. As acdes de aproximagao e incentivo ao engajamento dos participantes com a sua previdéncia
complementar terao continuidade ao longo deste ano. Tudo isso para consolidar cada vez mais a
missao da Entidade: prover seguranca previdenciaria ao servidor publico federal e sua familia.
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CONSISTENCIA NOS RESULTADOS DOS
INVESTIMENTOS GARANTEM GANHOS
ACIMA DA INFLACAO

A rentabilidade da carteira consolidada de investimentos fechou o ano de 2018 com alta de
10,38% e, com isso, superou o indice de referéncia para o periodo que foi de 7,90%. Esse foi o terceiro
ano consecutivo de superagao do referido indice, e o quinto de rentabilidade acima de 10%.

No mesmo periodo, a poupanga apresentou uma valorizacao de 4,62%, a previdéncia privada
tipo PGBL, 719%, e os titulos publicos federais (Tesouro Direto), 10,03%. Esses sao investimentos com
o mesmo perfil de risco adotado pela Entidade no processo de investimento das contribuicoes dos
participantes.

Desde a criagao da Funpresp, a valorizagao dos investimentos dos nossos participantes foi
da ordem de 91,17%, bem acima da inflagao no periodo, 39,84%, e do indice de referéncia, 76,01%.
Superou também o desempenho da poupanga (46,99%), da previdéncia privada PGBL (66,85%), dos
titulos publicos federais/Tesouro Direto (82,55%) e, inclusive, da bolsa (52,55%).

A consisténcia na obtencao de resultados acima do indice de referéncia e de ganhos reais
indica que estamos na direcao certa com relagao aos investimentos dos recursos garantidores dos
planos que administramos.



Grafico 15: Comparativo de rentabilidade da carteira de investimentos (dez/18)
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DIVERSIFICACAO DA OFERTA DE
PRODUTOS FINANCEIROS

O ano de 2018 da continuidade ao processo de diversificacao da oferta de produtos financeiros
aos participantes. Se o ano de 2017 foi marcado pela oferta de empréstimo consignado aos participantes
do Plano ExecPrev, o ano de 2018 foi marcado pela aprovagao dos Manuais Técnicos de Perfis de
Investimentos pelo Conselho Deliberativo da Funpresp.

Os perfis de investimentos* apresentam dois objetivos basicos. O primeiro é permitir que o
participante tome conta da sua aposentadoria e se comunique diretamente com a Funpresp, responsavel
pela administragdo do seu plano de beneficios, sobre as suas preferéncias e expectativas quanto a
evolucao das suas reservas individuais — RAP e RAS — e de seu beneficio a ser percebido futuramente.
Segundo, sera possivel tratar as reservas individuais de participantes de um mesmo plano de beneficios
de maneira distinta, de acordo com as suas caracteristicas pessoais, sejam elas de cunho demografico,
comportamental ou financeiro, em que se encontram em um determinado momento.

PERFIS DE INVESTIMENTOS COMO INSTRUMENTO
PARA INTENSIFICAR O RELACIONAMENTO
DA FUNDACAO COM OS PARTICIPANTES

Os perfis de investimentos se tornarao uma ferramenta poderosa de comunicagao, reflexao
e alinhamento de expectativas entre a Funpresp e cada um de seus participantes. Atualmente, sao
mais de 70 mil participantes, distribuidos em mais de 100 diferentes carreiras e de, aproximadamente,
190 patrocinadores em todas as unidades da Federacao. Assim, os participantes apresentam uma
heterogeneidade relevante em termos geograficos e de formacdo. Essa caracteristica acentua a
variabilidade de percepgoes e de expectativas em relagao aos planos de beneficios que a Fundagao
administra e reforca a necessidade dos perfis de investimentos.

Tabela 3: Definigao e regras dos Perfis de Investimentos dos planos de beneficios

Terfiy de livestinenlos Ciclo Carteiras de Investimentos

EXECPREY | # LEGISPREY | ATE 40 AMNDS 55% & TO% HI% & 45%
EXECPREY 1 7 LEGISPREV J DE 41 & 50 ANDS T BEE 15% a MOR _’_
EXECPRLY 3./ LEGESFREY L DE 51 & &80 AN BA% A 100% % A 138%
EXLCPREY 4/ LEGISPREY 4 & PARTIR DE 61 AMDS 130% % P,

Fonte: Dirin/Funpresp-Exe

* A expectativa é entrar em funcionamento em 1° de janeiro de 2020 através de uma plataforma digital
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Nesse contexto, serda dada aos participantes a opcao de escolha para que eles possam
selecionar um perfil de investimento aderente as suas caracteristicas individuais. Estas sao ditadas, por
exemplo, pelo estado civil, pela quantidade de filhos ou dependentes, pelo patriménio imobilizado,
pelos ativos financeiros em outras instituicdes, pelas condicdes de satide e outros parametros que
nao a sua idade. Trata-se, portanto, de um instrumento que ira customizar o plano de beneficios a
cada um dos 70 mil participantes.

A carteira preservacao sera composta por ativos de forma a garantir os valores e prazos
dos beneficios programados, observando o indice de referéncia do plano ao qual o participante
pertenca, associada a manutencao do poder de compra. Para tanto, essa carteira so possuira ativos
financeiros dos seguintes segmentos de aplicacdo permitidos pelo Conselho Monetario Nacional:
renda fixa (titulos publicos federais); imobiliario; e operagdes com participantes.

A carteira performance podera ser composta por alocagoes taticas, aumentando a expectativa
de desempenho do plano e, consequentemente, a renda na aposentadoria dos participantes que
buscam por desempenho acima do indice de referéncia do plano. Para tanto, essa carteira podera
possuir ativos financeiros de todos os segmentos de aplicacao permitidos pelo Conselho Monetario

Nacional.




-INVESTII\/IENTOS

64

A ESTIMATIVA E QUE O PATRIMONIO EM
2019 CHEGUE A RS 2 BILHOES

Grafico 16: Evolucao esperada de alocagao entre os segmentos de aplicacao permitidos pelo Conselho Moneta-

rio Nacional (dez/18)
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Fonte: Dirin/Funpresp-Exe

A carteira de investimentos administrada pela Funpresp esta entre as 80 maiores carteiras
administradas por entidades fechadas de previdéncia complementar. Em julho de 2018, a cifra de RS
1 bilhao investidos foi atingida e fechou o ano em RS 1,36 bilhdo. As contribuicdes dos participantes
e dos patrocinadores ao longo de 2018 totalizaram RS 651 milhdes e as receitas financeiras advindas

dos investimentos, RS 101 milhdes.
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Esse desempenho foi possivel por meio de uma carteira de investimentos formada, em sua
maior parte, por titulos publicos federais. Mas para o periodo de 2019 a 2023, visando a continuidade
da evolugao positiva das receitas financeiras, aposta-se em um processo de diversificagao e, por
conseguinte, em uma diminuigao da participacdo desses titulos.

Para isso, a Funpresp devera observar, a todo tempo, as diretrizes estabelecidas pelas politicas
de investimentos dos planos administrados relacionadas ao processo decisério de investimento e de
desinvestimento dos recursos.

Tabela 4 - Alocacao objetivo dos planos administrados pela Funpresp por segmentos - 2019 a 2023
(comparativo com 2018)

fevpoviche: % fator de rivoo. do patrenanio] FLANO EXECPFREY PLAND LEGISPREY PGA

Kenda Yariavel

imahilario

Exterior

Cperaches com Participardtes

Estruturados

Renda Fina 96.3% 100,0%

- Coervn etavamos am 28" - Projecio 2078 2 MI2E
1. Posicao de 30 de novembro de 2018.
Fonte: Custodia Centralizada da Funpresp-Exe.
Elaboracao: Funpresp-Exe.

Na tabela a seguir é possivel verificar o objetivo da alocagao entre ativos permitidos pelo
Conselho Monetario Nacional para o periodo de 2019 a 2023, assim como o comparativo dos mesmos
ativos no ano de 2018.

Tabela 5 - Alocagao objetivo dos planos administrados pela Funpresp por segmentos - 2019 a 2023
(comparativo com 2018)

(enpeitoghe & Tatgr di Finca. da patrenimig) FLANO EXECPFREY PLAND LEGISPREY PGA
Cotas FIER

Empréstimos aos participantes 0.0% 13.00%
Codam FICC

Titulo pablico federal R ¥70%  6500% . P5.98% 9500%

@ Como estivamos em 2008° il Projecio 30NF a 2023

1. Posicao de 30 de novembro de 2018.
Fonte: Custodia Centralizada da Funpresp-Exe.
Elaboragao: Funpresp-Exe.

65









68

A Funpresp adota prioritariamente a pratica de realizagao de licitagdes, em sua
maioria por meio de pregao eletrénico. No total, em 2018, foram realizadas 110 contratagdes/
aquisi¢des, sendo 47 processos por dispensa de licitagao, 42 por inexigibilidade, 14 por pregao,
6 adesoes as atas de registros de precos e 22 termos aditivos. Todas as contratacdes foram
exitosas, proporcionando consideravel economia em relagdo aos precos pesquisados e,
especialmente as contratacdes da fabrica de software e gestao documental, representaram
um total de economia de RS 640.978 em relacdo ao valor estimado de RS 1.296.374.

Além da economia, impessoalidade e transparéncia nos processos de contratagoes, os
procedimentos foram dotados de maior qualidade e agilidade entre a previsao da realizacao
da compra ou do servico até sua efetiva disponibilizagao.

Os Demonstrativos Contabeis relativos ao exercicio de 2018 apontaram que a evolugao
patrimonial e o resultado dos Planos de Beneficios foram altamente relevantes para a Entidade e

seus participantes:

« O total do Ativo atingiu RS 1,5 bilhdo e a Carteira de Investimentos alcancou RS 14

bilhdo, com variacao positiva de 56% e 54%, respectivamente em relacao a 2017,
e O Patrimonio Social atingiu RS 1,3 bilhao, com variacao positiva de 88%;

e As contribui¢oes previdenciais para o Plano ExePrev tiveram uma evolugao de 73% e o

resultado de investimentos tiveram uma evolucao de 89%; e

e As contribuicdes previdenciais para o Plano LegisPrev tiveram uma evolugao de 152% e o

resultado de investimentos teve uma evolucao de 52%, relativamente a 2018.

Como resultado, alcancamos o ponto de equilibrio, conforme as condicdes estabelecidas
nos Termos de Compromisso (TCs) - firmados entre a Funpresp e os patrocinadores, que estabelecem
termos e condicdes para restituicao do adiantamento de contribuigdes futuras, exigindo a avaliacao
desse resultado em Balanco Patrimonial devidamente auditado.

Outro ponto a ressaltar € o de que a Funpresp esta de acordo com as boas praticas contabeis
adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC), como atestado pelo Relatério da Auditoria Independente. Também é
importante mencionar que a Auditoria Externa independente, contratada em 2018, para a avaliagao

do calculo da cota atestou que os fluxos financeiros estao adequados e corretos.



Na area de Tecnologia da Informacéo, a Fundagao contou em 2018 com a disponibilizacido de

novos produtos e servicos, tanto para os participantes quanto para seu quadro funcional.

Emabril de 2018 foi langado o novo portal institucional, comidentidade visual completamente
nova, focado em autoatendimento, e um dos principais produtos construidos ao longo do ano, a
nova versao da Sala do Participante. A melhoria na area restrita do participante foi possivel por meio
da mudanca de plataforma tecnoldgica, contemplando reformulagao e modernizagao desta area. A

Tl também pilotou o desenvolvimento do aplicativo da Funpresp para as plataformas Android e iOS.

O sistema Integra recebeu evolucdes e, dada sua criticidade, a Fundacao implantou nova
metodologia de homologagao e atualizacao de versdes de seus modulos. Com ela, busca-se manter
sempre a Ultima versao de cada médulo no ambiente de producao, de forma a mitigar os riscos de
retorno de problemas corrigidos em versoes anteriores, aumentar a qualidade das funcionalidades

homologadas e reduzir a chance de erros similares em futuras versoes.

Por fim, foi implementado sistema de monitoramento dos ativos de tecnologia da Fundacao.
Sao monitorados a disponibilidade do portal institucional, a Sala do Participante, servidores,
switches de redes, impressoras, nobreaks, entre outros servicos. Com esse advento, a Funpresp
passou a acompanhar, em tempo real, o trafego de rede, o fluxo de dados, o nivel de processamento,
o consumo de memaria principal e o armazenamento de cada ativo e, a saber preventivamente
se existe algum evento/incidente a ser tratado, assim podera atuar com celeridade e precisao na
resolucao.
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No ano de 2018, foram realizadas 93 agoes de capacitagao e 4.016 horas-aula provenientes
dessas agdes dentro dos principios da Entidade de valorizagao e capacitagao do seu corpo funcional.
Também cumpriu as exigéncias dos Orgaos Reguladores referentes a certificacao profissional de
integrantes das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), bem como, do disposto
na Politica de Certificagao da Funpresp, instituida pela Resolucao n® 510, com as obtencdes das
certificagdes ICSS, CPA-20, ITIL, SCRUM, realizadas pelos gestores e pelos empregados da Fundagao,
previstas no Plano Anual de Capacitagao - PAC/2017.

Visando garantir mais seguranca e visao de futuro para os empregados da Entidade foi
celebrado em 2018, pela primeira vez, um Acordo Coletivo de Trabalho bianual, que trouxe diversas
conquistas por parte dos empregados, dentre as quais destacam-se:

e Participacdo dos empregados na discussao da reestruturacdo do Plano de Cargos,

Carreiras e Remuneragdes dos Empregados (PCCR);
» Contratagao de plano de previdéncia para os empregados;
» Contratagao de seguro de vida;
« Politica de valorizacao pelo desempenho; e

e Reajustes nos ressarcimentos a saude, a alimentagao e a pos-graduagao.

Nove processos seletivos publicos foram realizados no ano passado, um processo natural de
troca/atracao de mais capital humano, para os quais 794 candidatos apresentaram curriculos e 104
se submeteram a analise (comportamental, técnica e de gestao) das bancas examinadoras. A selecéo
de gerentes e coordenadores foi remodelada para aperfeicoar o modelo existente, ampliando a
transparéncia e proporcionando uma avaliagao profissional mais eficiente. Também foi ampliada
a divulgacao com a publicacdo no site e nas redes sociais da Entidade, além de envio para sites de
noticias especializados.

Todas as politicas de gestao de pessoas da Funpresp, inclusive capacitacdo, qualidade de
vida e remuneracao, primam por valorizar o alto desempenho, atrair, reter e desenvolver talentos,

alinhadas com as melhores praticas do mercado.



GALERIA DE
IMAGENS







GALERIA DE IMAGENS




# GALERIA DE IMAGENS

Digits b=
Influencers

gr' ital nﬂm
uencers
d:gFunpmp

13 de junho, és 13h

"Runpresp

74

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONIﬂ

2019

31de outubro de 2018
Mercure Brasilia Lider Hotel, das 8h as 17h30

consolidacao e desafios




GALERIA DE IMAGENS h

ater econes

10 do ouiubop e 108 s D,
o audditéeio Acalhedaor
ng wedde dfa Drtidade

AMANHA!

Sio Paulo/SP 21.11.2018
Haarinie: Ti da 186,

Ermbrrmis Frusted Pt Lz e P
Pous Acadifea 1] - Camrines iy Prien

i Pargmwp rem i rEnrs & vl jeia o 49 el
Frarmlivncs Lemplimente de 0rden Pabb e Sedel

eix e ek
ﬂmﬂ*ﬂh“ﬁmﬁ“
IRPTY| il w g rep sy Fepidies o Ciseplpsard e 1870)
Hues SITTHL W EITETN dw #i1 om eges e e
LS 1 LE-STTLAL THEE F LEEEIT THUI LTUTH 8 PR
[T ERE L TR B R SR PR BT
LE s L

s wEINTCYN il s § I T T . T i
Bl "1 Y

Inscreva-se — R

75



# GALERIA DE IMAGENS

76




GALERIA DE IMAGENS h

1° ENCONTRO COM DIGITAL INFL

; A

"

H‘*\t\ f"

a \ =

=1
\ -ﬁﬁk.

SEMINARIO




GALERIA DE IMAGENS

m




GALERIA DE IMAGENS h

DIALOGOS F@NPRESP

DEBATE - CENA







ANEXOS

Em cumprimento ao inciso Il do Art. 89, da Lei
n? 12.618, de 2012, publicado no site da Funpresp
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DEMONSTRACOES CONSOLIDADAS
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP — EXE - Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablice Federal do Poder Executivo

Motas ExpucaTivias As DEMORSTRAGOES CONTABEIS CONSBOLIDADAS
Em 31 da Dezambro oe 2016 & 20017
{Em milnsres de reas, axopio quands ndicads ds outrs Torma)

1. CONTEXTO OPERACIOMAL

& Fundagho de Previdéncia Complementar do Senvidor Plbfics Facemsd do Poder
Exasutive (Furmneap-Exa) & uma Entidade Fechada de Previdéncis Complementar (EFPC),
que teve seu funcanamento oprovado pela Poraria MPS/PREVIC/ANTES . 604, do 19 de
oututng de 2012, sob o codigo n® 0472-4, corstibuida sch & farme de Aindaclo privace, de
rFlurera plbica & sdonomra adminisieaing, financaim & gerendal, com o finakdada de
adminisirar & axecutar plaros de beneficics do candior previdenciiric complemantar na
modakdate de condibucla delinics panm os aeykionss pliblcos Biulares de carpo lslive da
Unifin, suas Autarquiss & Fundaghes.

& Funprasp-Exe, criads por maio do Decetg ™ 7608, de 20 de setemb de 2012,

quis insfituiu o regima previdencidnio complementss para o8 servidores plblicos federeis; staa
com funda multiplans & multipstrocnada, eghoo pela Le @® 12818, da 30 de abdl de 2012

Os recursos administradcs paila Funpewsp-Exe o ofurdloa de conlribuigBes das
pairocinadaras, dok pamicpanies & deos Fendimentos das splicacles financeims desses
recurscs, conforma disposta no artigo 8% da Lei Complementar n®, 106, de 38 de malo da
2001 & & Resolugho CMN n® 4 861, B8 25 de malo de 208,

1 PLANDS ADMINISTRADOE

s planos de bersficios sic oiados @ manbdos pars aiender sos participanies &
adsislidet da cadl Uma del pRiFoEINGGaras, 48 Acordo coMm Bsus respaciivas regulnmesntos.
Mbo fespordem soldanamenie anire i @ locdos 0s megistros slo segregados por plgno oa
bepnaficeas COM RS prASCES @ drelripes cortabes mendonacan na Nole 5.

Cada plano da baneficias tem por abjetive pagar benaficics da candier previdencidrio,
regitan por um Regulaments com WM conjunéo de dneilos & cbigesies. tanda comn base,
para identificacha contahil, o registra do Cadasiro Macional de Plano de Beneficio (CNPE] que
poasiblite a Indapenddngia palrimonial, confdbd @ financaira.

bl Ly 2

£y

i
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagéo de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblice Federal do Poder Executive

MoTas ExpLcATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABERS CONBOLIDADAS
Em 31 & Derembro de 2018 8 2097

(Em milhams e feais, excelo guando indicads de culr forma)

A Funpresp-Exs ancemou o axercico de 2018 com & admindirachs da 02 plancs da
benaficios, tendo 188 pairocinadores no Plano Emscutivo Federal (ExecPrev) & 3 no
Lagsiative Federal [LagisPrey). classilicades ra modsidade de Contribucho Definkda (SO
confomms sphesantado a seguir

ExecPrev 04027043 2011 0003-83 co SIS SR Nuiie & 98

Loginfrey ormsEo1a 2013000818 co Bemada F-_'ﬂ.u Tribiznal

Em 2018 a Funpresp-Ewa atingu & marca da 73133 paticiparies com inscricfes
homologsdes, 33 axesticos & 192 palrocinadores, conloame demonminedo ni tabaels ababo:;

ExscPrav &8 TB8  TiEIE 5RST iz 18

LegisPrev 3 d 1.521 kL] 1

>

bk, _S4
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESFP - EXE - Fundacio de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo

HoTas Expucanvas As DEmOrsTRACOEE CONTABERS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezemnbro die 2018 o 2017
{Em milhares de: reams; exoeio quando indicado de ouira forma)

3, LEGISLAGAO APLICAVEL

& portabikcace des erdidades fechadss oo providinca complemaniar possul
procedmentos cantibeds regulamantados par iegistacie sspecilfica, sarfarme normas abaao
refadonadas, diferencando-se porfanio de sulres ramos, incucho das soclodades andnimas,
pala sun espocificclads, cononlion, legislasds, procedimenice, normas & cilérion solcados

+ Rescipgio CMPC n® 28 de 13 de abril de 2018, displie schre os procedimantos
comiicals das enidedes fechadss de previdincia complamantar & df outras
preniincias, oue revogou & Resciugls CHPG n® B, de 37 do cutubeo de 2011,
fcando o8 anexcs 4 = "Planificachs Contabll Padrin® o B = "Modeios & Instrupiss
de preenchiments oas Demansiregtes Conldbais™ vigeniss sd 17 da densmbro
oa 2018,

¢ instruglie BP0 /. 34, da 24 da salembro de 2000 & aberaclies. que sstabslace
normas especificas para os procedimertos. contabeis:

¢ Resclucht COPC n" 20, da 31 de agoato oe 2000, que deple sobre o orildros 8
limites para cusisio das despesas adminisirativas pelas ertidodes jechadoa de
presitlincia complemaniar, vigenin a paetir da 19, da jarsiro de 2070;

¢ Restislo CFC ® 1,372, 6 22 de janain de 2010, que aprova a inierpretagho
Thericm - TG 2001 des entidedes fechadss do previddncls complamantar,
estgbalscands ofilinos 8 procedmerios especilicos para aeirvlrechs des
demansiragies contdbeis, para regisiro das operactes & vanagbes patrimoniain,
bam come para & comsddo minkme das noles Explcatives B eerem sdciacss palas
enlidades fachadas da previdénca complementar
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUMPRESP — EXE - Fundagao de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablico Federal do Poder Executivo

HoTAR EXPLICATIVAS A3 DEMONSTRAGOES CONTABERS CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezambro de 2018 e 2097
(Ern milares &8 reain, soceto quando indicoda de outra faima)

4. APRESENTAGAD DAS DEMOMETRAGOES CONTABEIS

Ap demonsiraples coribeis da Funpresp-Exs sBo de responssbilidads da sus
Adrmigiracio & cbianman as pridficis contdbais sdotades no Braall apliciveis da Erddades
reguladas palo Censalhe Macional de Previdéncia Compiementar - CNPC o Sscafizadan pala
Supsririendénes Mackonal de Previdéncin Complementar — PREVIC &, quando agilicivel,
noemas, inewpretagfes @ comumicados fhcricos ediladas pefo Congalho Fedesad de
Contabikdads - CFC.

Complem op demonsirativas comabats:

Bafango Padimonial Consolidado = avidencia, guantitsiva s quattativamants, ds forma
repumide. 8 poskao pelrinontal @ firanceira da Eridade am un delermirala das;

wmmmm-mmmm
social do conjunto de plaros oo benaficos pdminisirados pela Entidocs;

provisies Eonicas, mm.whmmm cada pland de
benaficos pravidencas administrados pela Enticade.

A coniabildade das EFPC & esiruiurada em gesties previdencial, administrativa e de
iresrstimenion, por plancs e benalicion & pelo Pane de Gestlo AdmirEiraive (FOAL da
acordo com o naluesa o a firsicade das operagdes.

Al Malas Explicalivas i demonstaddes conlibais sio apredeniadns sedaradameanbs
por plaro da boneficios @ PGEA, fendo seus mgsice comabals exocutadcs cda forma
sagregocs, possibiilendo o apurecho painmonial & atuarial. N - ﬁ

i o EmL4MF«§L 4



ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundacio de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Executivo

MNoTas Expuscativas AS DewonsTRACORS CONTARES CONSOLIDADAS
Em 31 de Dezembro de 2016 & 2017
(Em milhares de reain, exsaeio quanda irdiceso oa suira Torma)

A Funprosp-Exa adola coma procedimento pedriio contidbi a prilice de decriminar,
controlar & comfabiizar todos og alos = falos de forma segregada para cada Plano de
Bareflcics & pars o Plano oo Gestio Administrativa. respaiiande 8 autanomia patrimontal da
cada um, ssseguranda um conjurto de informogSes individuairadas, consimbentes @
branupansnbay

O procadirmnies pars consabdachs das Demonstreglies Condibeis dos Planos de
Baneficics ExacPrey, LegisPrey & do PGA saguem s narmas astabelrcidas pela Resolugla
CHPC n". B, de 31 de oulubno de 2011, Rescolugho CHNPC n®. 38, de 13 da abril de 2018 &
pal insfrucso MPSSPC n. 34, do 24 de setembro de 2000,

A moeda funcional & de apresentacic destas demonsiracdes comabais & o Real (RS
Esza & a moeda do principal ambiante scondmico am gue & Funpresp-Exe opara,

Om valores ppressniadas nas demansiracdes contdbeis estfio sm mihares de reais

A aprewacho & muicrlzaclo parn 8 publcaglio desiss demonsiracies contdbeis do
exarzici finga am 31 da dezambrg de J018 fol delerminada pele Consalho Delibarative am

28 de margo de 2016,
%‘}\

Il s . &
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP = EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executivo

Hotas ExpucATVAS AS DemounsTRAGDES CONTABES CONSOLIDADAS
Em 31 de Dazembrs da 2018 & 2047

(Em mihares de raels, eceln quendo indicado te outns Toema)

6. PRIMCIPAIS PRATICAS CONTAREIS

#As priticas adoladas seguem principios, métodos @ cribénos uniformes em relagio s
Damaonsiragies Canbibeis oo sxercicio sacial antencs,

A praparacio das demonsiapbes conbibals mguer o usa de ssGmatives & o exencico
de |ugamanic par pane da sua adminisiragho fo processs de aplicecls de polficas
contibes, noundo expectatives de eventos futuros que acredia sevem razodvels de accedo
oM B orcunsthncias Mo Pulirn, o expefiéncia real pode dierr deasad eslimalivas &
premissas. o os valores de nealespio soments serio conhedidos por ocasifio da sum
guidagia.

As principais mensuractes pakimonials que ullizem aslimatives ou [uigamantas por
pests dn sdminisiracda s Provisles matsmdticas |Bensficos Concadidcs - pansdes por
mote & imeakdez) & o Funds de Cobarura da Benaficics Exiraccdindrica (FCRE),

A& princpais prificas contdneis adotadas na Funpresp-Exe estho sssim resumidas:

Pravigentesy — atvidade de ragisira & 98 cantrole das cornbuighes. dos banaficss &
dies insfifuics provisios no art. 14 da Lei Complementar n® 106, de 28 de maio de 2001, bem
oo 0 resuliado dos planos de banalicion da natureza previdenciinie

fdministrative ~ atividade de ragisiro & de contrele ingreries & adminisragio dos
plancs de banalcics &

Ivessrnenios ~ ativclade de mgistro & confrols refersntes & npicacaa financeira dos
recursos dos planos de beneficics = da plano da pestila administrativa.

£1. Contribuigbes Previdencials

O regestros relatives ds contnbesgbes previdencan dos parficpantes & palrooTiacones
580 contablizados pefo regime de compeléncis, excelo BE coninbuigbes oo
aubopeémanados, coninbuipbes tacultaiivas & poriabiicade, que 580 regsiradas peio regime
o catm, 04U Baje. quanda do afathva recabamantd fnanceire
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblice Federal do Podar Executive

MoTas ExPLICATIVAS AR DEMONATRAGSES CONTARES CONBOLIDADAS
Em 31 de Decesmbae de 2018 o 2017
(Em milhares de meais, exceto guando indicada da cutra forma)

£Z  Invesiimenios

Me Grups Irveslimanios sbo registrados lodos o8 ecurees garsridaras das provises
maiernidsicas o dos fundos. bem como seus acréscimos 8 decrdscimos, sam distinglie de
prazos, s conformicade com 8 pallica de invesmentca dos planoa de benaficios operedos
pein Enfidace.

& Funpresp-Exe resliza » nlocsclo dos recursos por meio de uma carteim de
mvastimanios sch gestic pripria, compasta por filulas publicos federats & aperacies com
participanles & por una carlera de irvesdimanios sob administracho e gesdiio mresiizades,
atualmante compesta por guatro fundos de invesBmente mutimecede sclaives 8 dols
Tundise de irreastimanions de fenda ica relerencisdo no-mchisha, Od prestadanes de ssrvigo
siio salecicnados por malo de processo ickabdno

O valcr da cola & calculado cam base ra avaliaglo patimanial, que corsidera a
cassificacio dos athvas nas calegoras previstas pafa Resclucio CNPC n®, 20, da 13 de sl
de 2018, quass sejame (1) libulos. para negociacio; e (i) tiulos manbdos até o vencimenta, Em
2018 & cariedra fercabizada fol Fiegraiments composia por tBules @ valaras mobifldrios
cassficadon na categorin “tHulos fara negociacln’ e poftanta, foram cordtabitzacos
canfnrma o respeciivg valor de mercado. Por sus vez, 8 pesilo pripria poasul fitulos pdblices
fedierain classificados tarba na calsgoria Siudos oara repocaglc’ uarto na cabegoria *titulos
manticos abé o wancimants® 8, mepactivamenta, foram comabdizades confome o sau valor
de manado qu bonfarme o cusho de sguimscha, achesoicas dos rendmentos aufiendos,

8.3, Custddia

Em conformidade com o dspasio no af. 13 da Meschucio CUIN n® 48681, da 25 de
maka da 2018, que dispde sobre as diretizes de apicacdo dos recursos garantidores dos
planos acminsiracdes pelas antdeces achadas de previdéncia complemantar, o9 Mecureos da
Furpresp-Exe santam com sendce de cumbdia qualfcada & comraladana

O Sarfarcler Sacurifes Sendcas DTV A vencsder da concorndnela plblics i
DARGIE, & a empresa wlualmenita responsdvel polo processamenio das canmires ©
cominladons dos Fundos Exciusivos, da Cofteira Fraprs & de Carleira Consolidada da

Fungrosp-Exe | N

bk Sk e
1
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP = EXE - Fundagido de Previdéncia Complementar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executivo

HoTas ExpucaTivas a3 DemonsTRACOES ConTARES CORSOLIDADAS
Em 31 da Deazembro da 2018 8 2017
(Em milhanes o reais, sceto guands indicado e oulra Torma)

5.4. Operagdes com Participantes

A opersghes oom pariciparies, spressniadas nas Demonsirectes Corlabeis a0
regresertades paio saldo dewvedor das concessfes de empréstimos consignados aos
participaries & asstelidos des plance de bensficios acminisirados pela Entdads, sulorizadas
pela Resoiugio TN n* 4,661, da 35 de maio do 2078, Essas operapies podam e prazo de
@il B0 [sessanin) mekes, sando auMizaces por uma M de juos sppenor a0 indice de
refaréncia (IPCA+H%] do segmenio de operagbes com parlicipantes estabelecido na politica
de investimanios do espaivo plano de beneficos ao qual o Parlicpanis estea vinculaga,
proposic peta Ciretora de imvestimenios, recomendado pelo Comilé de Investimentos &
Aiscos & aprovedo pola Diretors Execubive

Conforme disposto no comirgio de miiug, nas cperagies de concessio dos
ampréimos. & dascormpoa wne e danomenata o8 Funds de LiguidenQuilachn por Mons
{FLOM}. Esza taxa & calculiadn stuanaliments varianda em fungio do rsco ervolida em cada
oparagio, sardo deshinads & formaglo de wn fundo pare cobrir avenisam perdas com &

quitazlic dos saldos devedores dos empréstimos dagqueless parficipartes ou assisticos qus
wigrem @ falecer durarde 3 vighncla do cortralo. Aldm dsso, § colrada uma 1aNE de

agmiistagho nars cobir despesas com o gestdn cas cperagfes de mutuo
55 Exigivel Contingencial

O grupo passivo, exigivel contingencial, regsia & cooréncia de fatos que envolvem
mples judicials gue serio IMpaclados por decabes lilFes qua poderlo ou nbo gerar
dosembalsa,

5.8, Depdsitoa Judicials

de evitar pagamenta de iriutos PISASOFING, O vaior do depdsio judicial & atualzado pela
taxn Sabs

ET. Pormanembs
Regisino dos Bers Moveis = dos infangiveds, para os afvidades operaconads da

_— =
Hbjﬁuﬂ—]n Vg 4

17 e 57
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundacio de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblice Federal do Poder Executive

MoTas ExPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS COMSOLIDADAS
Em 31 de Derambrg de 2018 e 2017
{Em milhanes da mais, exoeto quando indicads de outra farmal)

5.8, Exlgivel Dperacional

Eslio damonairados o4 valores a pager conbecidos ou calculivsis, acrescidos,
quando apbcivel, dos encargas coreapondentes e inclusm as obrigaplies refererdes acs
gagics com Bensficios devides ace perticipenies & valores 8 peger de coriibuicdes pars
cumieio do Flano de Gastio Administrativa (PEA)

859 Provindes Matematicas

As provisfes motemdticas squivalem ao compromisso atual do plano de bensficios
AR cam sBuUR parficipanias @ essitidos. devidamenin constiuicas com bass nas noies
fomads por

Banaficics Goneadidos - compromissos ji assumidos. pelo plano om favar de seus
aceibidon, &

Baraliciog g Concaciar - Compeonissns egperados opim saus parlizipaniss que snds
nilo antraram em gozo de beneficos

£.10. Fundos

FRegisira valorss com regras especificas de comstluigio e destinacdo, conforme a
wRgU

Providenciad < sua consfruigdo ocorme por deserminagio das premisses aiuanisis para
eobertura de beneficies nllo programasos ou de frcs, 146 como irveldes, panado paf
morte, scbrevwincia & aposeriadanias sspocias

Administralivg - sua consiftulgio & gerada pelas sohras da pestio adminisirativa e dos:
fendimartos dos Inestmenios. Sus fnabidads & paranlir o8 recumos Riuros
necissdios & marutengiio da esirutura adminisirative da Entidade; o

Imvesfmenios = comtiuido com a Taxa de Fundo de Liquider'Cuiteciio por Mons,
defmado com base am esledc ahuanal, com & finsfideds de corEtBuir lundo garanbicar
desdinada & gutiar, mmmmmmammm

d® empréatimos, prestacies Wancions & sincEncas
Hp-nn:z %

o, i, Rras
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncla Complementar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executivo

MoTas EXPLICATIVAS A5 DEMONSTRAGSES CONTABRERS CONSOLIDADAS
Em 31 de Derermire de 2018 @ 20497
{Em mihares da rasis, exceto guando indicada da cuira forma)

E.11. Plano de Gestho Administrative (PGA)

Com regulamenio progric, apecvade palo Consalho Delibarativo da Entidade s 3013,
b v fraldade estabelecer regras, normas e oilénics a seremn adotadas na aplicagio dos
recurics d gestio admirsbradiva ca Ergidade

Todos oo registos oo PGA siio pscriturados om balanceis axciusivg, respaliRnoo sua
milonomis patrimonidl & assegurando Um conjunic de informagies conssbantas &
transparenine

EAZ. Custedn Adminkstrative

Reprasenis o corgunio te necursca destinados & cobenurs dos gasios realizados pala
Enfidade na adminkiagho dos planos ce beneficos, por meid 6o Plano de Gasilo

girrii il i B 8T — peiceniual da T
m‘mnmmmmmmMM
abaenmdos o8 respaciivas regulamentos & pianos de cusieio; &

Tapa de acdminisiraclo do gmorsling — percantusl de 2%, dafinidd pala Direbara
Exacutvm, com vistas a ofnglr o montante suficlorte pars cobeir oF custos
adminisiraiivos corelatos & gestio da Carteita de Emprésiimas.

Unizaclio g Ressrve Financeics - regisiro da uilizachs dos recursos odundos 48

@ntacipacan de connbuigdes fuoures, &a gue imin o &t 25, da Lal n® 12618, de 30
de abril de 2012, no fluxs de pagamantos do Plana de Gastiio Adminisiratva

513 Aspectos Tributhrios

O vaioies refenanies ac FISCOFING sio calcilatss mensaimente, o8 Bcorid com
as aliguotas de OSSN e 4,00%, mspecivameris, sobre o somalinc das recaltas
mdmiresiratvas da Enbdacs & o nefuillads das spbcashes do fundo adminisirasig, cardamme
irsinuplo Nommatwva BRF n® 1,388, da 13 de agosio do 2073

8 TAFIE - Taxa g Fscalizacio a Controfe da Pravidinga Complamantar 4 repokiida
Wﬂimw::&nmﬂmwg-&mm

L BLE-E

bbb SAE &
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundacio de Previdéncia Complementar do
Sarvidor Pablico Federal do Podar Executivo

MoTAS EXPLICATIVAE AS DEMCMETRAGGES CONTABREIS CONSOLIDADAR
Em 31 de Dezambro de 2018 0 27 '
(Em milares ca reals, excets quando indicado de autra formal)

da bareficios sdminsbrado pola Entidade, de soordo com @ Instnugic MPS/Provic n®. 03, de
10 ds& pifubes de 2092,

4z ariidades fechadas de previddnca complamentar estic manitas de imposho de
renda pessca juridicn. desds jansin de 2005 de acordo com & Lel n™ 11.053, de 28 de
demamibng S04,

8.14. Gestio do Riscos do Mercado, da Cridito @ de Ligisider

Ma pesido da riscos de mecado, a8 Funpresp-Exe uiiliza, conforma pravisio nes
polticas o invesmanton don plancs, 8 matadologis nilc parambirica da chlcula da fsoo da
mercado dancrminada de Sanchmark Value af Risk = B-Var, gue pormits sstmar o risco
gerado peios descolamentzs enim o resultado dea iwesbmerios @ EuS reapaciivos
referencmia de rentabdidads.

Mo cage 0 MECD df oEdio, Ba pobcas O Investmenios eslsbelecen gum a
Funpresp-Exe se kmitard & imoesir em s & vialores mobilidrion de renda fea de institusgbes
financeiras » ndo-financel=s dessificadas coma hafeo fsco de orédiio & reaizand @ avallacle
& & acoepanbanenls do raco de crédio cam base am anblise, progia ou de lescerss, tenda
comp subsido minimo, mas nic so limiande @ tais aveliagées, mdings estabadacides por
aghncas classlficadorms da fece de crkdic am funclanamenio no pals, ssmpss reepetands
os mies & s resiricBen legais Adicionalmenis, s alocagdes =6 ocoreriio por meio de
gEsiorIE tercerizados

A Funpresp-Exa tanbhm gerenda o fisca de liguider da carteira marendo um
percaniual minimao de seus recursos iohas em abvos de kguidez imadiaia em funclo des suas
projegdes de necessideds de caixa. Pare quantificar ca abives am lermas de hiquidsz, ki
slabprada matodologia que contempla o desago & o lampo parm liqguidacio dos athas
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP = EXE - Fundagdo de Previdéncia Complementar do

Servidor Pliblico Federal do Poder Executivo

NoTas Expucatvas As DEMONSTRADGES CONTABES CONSOUIDADAS

Em 31 da Dezembra de 2018 & 2017

(Em milhares de redls, exceld guando indicado de oulra forma)

i tabeis & sagur mosire 8 detribuca de recurscs oo Plans, segunda a modaidade

de liguidez-
=0 . SO ot
67975 25 120 24104 118 583
11105 1,847 ‘Iﬂ.!-!'l'
FRFL] 15 T34 83437
&3 Ald #5188

1 Medenchoer
LI Lt a8’ ) atbvmt wwsaBiiog mts Ol mmry nasbues: dewige frifeu- o ansmcias compmrtessaden, LFF
AT B LTI R

LT [Leer abve 1) i sl e i O 10 0 deslge sl g M
LT [l abvis' 1) RS GRONEIC @1 ERH 1= 1] DETY T ORGP DS TOSRBAD riernr 8 B
LY [Lihidhed b ). Al pnealicicn v prnas Somean i 14 TAT ( coet sk auperhr @ BN

eoE B

6. ABERTURA DAS PRINCIPAIS CONTAS CONTABEIS

6.1, Realizdvel
& |abala a seguir mostra o saldos do malmivel por Plana

GESTAD PREVIDENCIAL BE.T40 31024
ExacBrey 55 148 A9 fidd
LegisPray

GESTAD ADMIMISTRATIVA B1.254 43724
PrEA, 81354 43,724

INVESTIMENTOS 1364188 TAT.B4
ExncBrw 1213472 BB F0E
LegisFray 84258 30,008
P, 86 785 E8.TH

*
Lok

TR A0

X

du 37

&

gl
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Executiva

MoTas ExPucaTvas A5 DESCHSTRACOES CONTABEIS CONSOLIDADAE
Em 31 da Darambre de 2018 & 2017
{Em milharas de mais, sotd quando indicado de oulra farmaj

8.1.1 Geslio Previdencial

O o recurios B recsbar po vislor de R 56740 regEirs aa coniribugSes normais &
i siraordindrios Mensas & samm mosbidas em janero da 207§ misrenie a0 mis de
darambro da 2018

£1.2 Cestdo Aoministrativa

Ovvmilor dis RS 51194 corfespondents a0 saldo scomuiado atd 31 ca dezembro de 2018,
rofers-sa acw seguintes valores | [} @ cusielo sdministralive que serd rapadsado dos planos
e banalicios para o Plano de Gestho Adminisirativa, relererie oo mis do 122018 no weior
de A5 3687, ) & ublizacho & alualzagio monaticta, pada IPCA, da resands fnancaira pars
cobertura do resultads do Plano de Gestbo Adminisirainva, no valor de RS 45,208 ; Wi} o
dapiaite [udiciad ne walor de RS 1.260; & i) &s anlecipsgies de ldias, reaciades cordraiuss
& pagamento de seguro pama conselheiros, dirigenies o empregadas (D&Q), no valor de RB§
138,

8135 Investimenios

Os investirmenios firanceinos da Funpresg-Exe, no valor de RS 1354 188, estdo assim
disiribuides: ) cariefe sob gasio pripra, inelaando RS 790.968, composta por THulos
Pibiicos Faderas, no valof da R 785 968 & Carlsira de EmprésSmes. no valor de RS & 000,
a i} carinira sob gasiia mropirizada, iolalzanda RS 573,017, composia por Fundos Exclusivos
MuBimercado, no walor de B3 335531 & por Fundos ReferendedosTd, no vaior de A5
237 .28

s mplicagies nos funcios de imaestmanto excislos & n&o sxchsivos 580 egalradas
no momania inicial B0 cusio de squiskdic, & slo atualizades pelo valor des cotas de
fechamonéa didrin dvuigados polos respactivas adminisiradones. & ra posiclo de 31 da
ferambn de 2016 apressntavam a ssguints composighio:

PR

TR
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Plbllco Federal do Poder Executive

MoTAS ExPUICATIVAS A DEMONSTRAGOES CONTABESS CONBOLIDADAS
Em 31 de Dazambrs da 2018 & 2097

(Em mifnfes ta resis, eossio Quanto ndichda de oulra faima)

Composigio consolideds da cartelra do Investimentos da Funpresp-Exe:

| = CARTEIRA TERCEIRIZADA STA2NT  4202% 24aB32  32TE%
FI WESTERN FUNPRESP {Exchusivo) BEEAT  G40% @ OEEYE MO0
TPF & mercada (TH)™ 7B.000 BELATS
3811 -
Fundas oa Investimanto 8877
ProvisSes [ 43
FI SANTANDER FUNPRESP (Exclusha) BEA1E  T21%  GLEBAd  BA%
TPF B msrcana (TH)™ 80.937 3867
Dp compnamissadas 17250 24 8530
Crédio Privado T 215
Pravisan [ ]
Fi B8 FUNPRESP [Exzhusiva) BOATE  GATH  ART4 B5TH
TFF 3 marcads (TN~ 70035 42,367
Cip. compromissacas 20628 &.817
Provisbes 10 25
FI CADLA FUNPRESP [Exelusiva) ST.BE0  425%  3E34E 4THY
TPF & marcage (TH)~ 3,119 32112
Cip, compromissadas I0.8a0 2853
AcBen 1.183 349
Provesbes - 4
FIC Santandar Sovaraige 118643 B70% 28976  401%
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP — EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblieo Federal de Poder Executiva

NoTas Emnmuummmm CONSOLDADAS
Em 31 de Dezembro de 2018 & 2047

{Em mifhares de repis. miceio quando indicado de outra forma)

" (TN} litules sara regociacaa.
Fundos de investmenio na posigho de %101272018:

Fl CAIXA FUNPRESP MULT - CNP.J 08 070 830/0001-05

Fl BB FUNPRESP MULTI - CNFPJ 17 045 5T40001-00

Fl BANTAMDER FUNPRESP MUALT] = CHPJ 20877 4850001-T4

FI WESTERN ASSET FUNPRESP MULT! CNP. - 20,155 943/0001-02
SANTANDER SCOVEREIGN FIC DE FI RENDA FIXA - CNP: 10,424 371/0001-54
SAFRA SOBERAND REGIME PROPRIC DI FIC REF — GNP 10347 1050001 -02

62 Permanents
Compasiglo do Parmanante:
L e T T [
PERMANENTE 3.208 Z.548
imabilizade 1.4dd4 14T
intangival 1.845 1.368
Gastos of mplantacSoidessnvcadmenic 1.845 1.368

A wanacho do Iriang el nelere-ga & amoriizacio realizads no ana, & as agulsipies de
bann & cuslomizaches no sislema Integra, pars & andemento das alividedes cparaconals da
antidade.

6.3, Exigivel Operacional
A tabeta u-ln.l.ﬂrmumtluﬂhum exigivel oparacional par Flans

GESTAD PREVIDENCIAL (i)
ExncProy TE828 8,963
Lagifrey 1.475 a2z
GESTAD ADMIMISTRATIVA () 108.848 102.9498
POA 105848 102996
INVESTIMENTOS 3 2

ExncPrev 3 2
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Executivo

MoTaS EXPLICATIVAR AR DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIMADAS
Em 31 de Dezemboo de 2018 2 2017
[Em millanes de ranis, exceto quands ndicada e outra forma)

£.3.1. Gastiio Previdancial

Mo Fano EmmcPray lemos a valor de B§ 3588 mierenie 3 provielio da isvm de
caTegRmesilo normal de darembro dé 2078 & do 13 saldra; o walor de RE 125 para
pagamenic ds persdes, beneficos & retances da (R puiras exigibilidades no valor de RS T7,
& Drovess da novambio de 2008 @ darambng 48 2008 para pagamsnia do Prémio de Bagurn
fa valor de RS 18040, para protecho oo rsco de mvaldes B morde dos particpantss.

© valor @ pegar da RS 1.455 no Panc LagisPrev refers-es & prowsdo o novembes de
FI18 @ dezemnbes de 2018 para pagamerio da Primio de Seguro, para protecio ac fsco de

invalides & more dos parficipantes: o proviso para pagamanio de banaficios no valor da R
ot

6.1.2. Gestic Admratrasva

Valores relalivos aps salancs dos funciondrios. senighs da  bercaite, o0&
mesarcimenios dos cusios doo senvidones pdblicos cedidos B 00 Epoid prestedo polo
Minsténg do Flanejarenta, Dessmoimenin & Gesiko & Funprep-Exe, nos. [Bmos 008
arligos T & 09 do Decst f* 78002012 proviniorados neste Hem, além de outros
mulacicrados & edminisiragio dos plancs de baneficics.

Do toial da R 106845 destsca-be & sdioramentd de cordfbuicbes fuluras,
nacessirio ao megular funconamento imical da Entidade, malzado pelo Mirsténo do
Planejamento, Deservolimento e Gestho. pela Cdmara dos Deputades. pelo Senado
Fadaral & paic Tribunal de Cordas dis Unilla, nos Sarmes oo an. 25 da Lel n® 12,618, da 30 da
abiil de 2012

O vmlor ongingl os RS 73035, detalads ra labals 8 SSgur, Foi SleaREa0o
monstanamente, wlilzando o Indice Masioral de Prego so Consumidor Amplo
(IPCANBGE], pessando @ reprassmiar A 102.055 am 31 oe dezambro de 20148,

A mualgecss do adisnigmanio seguUe OF Criidios esEbelecdes nos Temnos oo
Compromiasos esalnados ante 8 FunprepBxe & o Minsbdic do  Plansjaments,
Dasemokimanta & Gestio & os patrocinadores do Poder Legislativa, que estabalecem as
COndinhas B Praztd [97E B COMPEnERCES Ou Jeveluchl d8 Brviecipecas 08 cominbuigias, O
lsncamenic da sfusiizacio monstdrda ransbou pelo Resullado de Plano de Gesida

EL?‘H IFde 3T
\ TN W ¢
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Piblico Federal do Podar Exacutivo

MNoTas ExpLicaTivas AS DEMONSTRAGOES CouTARES CORSOLINADAS
Em 31 de Dezembro da 2018 e 2017

{Ern mihares de resis, excebs quanda indicado de oulra forma)
Admirisiratva & fol recessficado como “Desposas Anfecipadas®, sem inodbnca de
PEBCOFING

Apories dos Paiocinadores para Furpresg-Exe 4 fufo de adisniamenio de comtribuigbes
futuras, nos fermeas do &l 25, da Lei n® 126162010

TRQER0TE Prdar Exprnanvy ExncFray 4E B35 &7 854
/052013 Sanado Fedenal LogisFrer B.800 11850
DEDaT13 TG LEginF i 4304 5815
1RORE1E Cimara dos LagisPray 12100 15 528

Sobre o valor da wilcacio da Reserva Financeim, lengada no resultado do Planc
de Geatdo Adminsiativa como mesfta, quas otalizou RS 1,265 am 2018, foi paga o valor
de BE 50 relerante ao PIS/ICOFNG,

E4. Exigivel Contingencial

Faoi apuzada rna exercioo de 2018 agho judical (mandada de seguranca) processs
1010550-27. 2018.4.07, 3400, 2* vars Fedaral da Sepao Judiciinis do OF, pels Fundagho
s Providéncia Complemorior de Sevidor Plblco Federsd do Poder Exsoulive -
Fungresp-Ewe em desfevor ds Unilo (Fapenda Maconal), com o fim e evitar &
ncidéngia da Coniribuicio para o Financiamento da Segundade Social (COFING) » da
contribuigho para © Prgrama de Intsgrac@o Social {(PIS) sobre B receilas
pdmiristrativas ds Funprssp-Exe. & Uim de se parmitir & realizacis o dendadins jdinsas.

CONTINGEMCLAL ADMINISTRATIVO 1.504 -
COFING - PROVIBAD 1.204 =
PiS - PROVISAD 210

.‘!ﬁh

- %
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNMPRESP = EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Pablico Federal do Poder Executivo

HoTas ExpucaTivas As DemonsTRACGES CoNTABEIS CONSOLEDADAS
Em 31 d& Degermbro de 2018 & 2047
{Em miinares oo resis, eacalo quando indicede de ouire forma)

CONTINGENCIAL ADMINISTRATIVO 1.504 -
COFING = DEPOSITO JUDICLAL 1.084
P18 - DEPOBITO JUDICIAL 178 -
Dapéaito judicial COFING Dez/18 zi0
Dapdaito judicial PIS Dez/18 M

A diferenca anlre @ pravisiio & 6 valor de deposilo judicial relere-8s an pagamenis da

dezambro/2018 qua ol realizado am 1BA01201%. no valer de RS 210 para 8 COFINEG & RS 34
para o PES,

O valor do depdeis judicial & ahmizade pela taxe Gefc, conforme axirato envisde poela
Calxa Econfimica Fadeal

6.8, Provisbes Matematicas, FCBE o Fundo Previdencial

Da acendo com oo regilementos dos planos de benelicos, a Lel n® 13698, de 30 da
abril da 3013 o o arl. ¥ da Resclugic CGRCWPE n® 18, de 32 de nowembro do 2008 o
Plane ExecPrev @ o LegisPrev sia estruturados na modalidade de plano de Caontribuigia
Dafiridn (GO, Messs modafidade, o4 bepsficios progmmados 8m seu  valor
permananisments susinde B sao de conla mentido em favor do pemacipante, inclusive na
fase de parcepgiic de banaficics

Tals planos preveam ainga um Fundo de Cobariws de Beneficios Extragrdindnos
{FCEE], de naturesa colofva, pars cobertura de baneficics nllo programados ou da risco, laks
ocomp invalidez, pensdo por more, sobrewivéncia @ aposaniadorias aspecials, compasto por
parcela da cantribuigdio do participante e ca palrocinacar

0 plana de custein para o plang previdenciio, proposio por meic da svalagio atuarial
de S8, edth dedcriio na tabela o seguir

m—
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUMPRESP — EXE - Fundagao de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Executivo

HaTas ExPLICATIVAS A8 DEMONETRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 da Dezembro da 2018 a 2017

{Em mihares de feain, axceta guands indicado de auira fonmay

Filano de custeio dos Plancs do Beneficios da Funpresp-Exe

Tabkela 1: Flano de Custeio ExecProv

= l.‘.—-g:l;h e Ei-:il?“i.lql- ere
Funly de Colberium de Boes o Eamaordindaios s e aaen| 1mae
CAEAN] e et s nrem|  wem | A
mwalwpm 7% s R
Apnns Exmminien por Mooie & Parscijaeia A
ABBLAL VT 1.8E% 031 L%
Appocss; Rcocefiteie. jus Mo e Tosteipaan nama|  1sm x| 138
Chafahes dle Bitsins [ORY npces| oo oo | aors
awrrva Acumulsda poks Particpanie (RAF) M| TR OE TG | TRaEN
Lo il a Canmilrigin
Tosl Ty 0% iy iU
Rl LFis oS b FiEL LO5% | 190N
Tind de Cattegueeni R W jiEhi | LA
Hoserva Arismlts jede Pamcigauie [BLAT) TEAMA| TR 254 | TRV
Crmirfbalghs Conmiliulgiu
Tl 1% il 1% T
FCHE 10| 3N Lo | 200
Tis e Cammsgamesny i T R L7T9% | S0
Heteve Acusubedy peio Pmcipeim [BAT) oMM LA D130 | BN

&

Piéigine 28 de 17

ks, k.

Y
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Sarvidor Pliblico Faderal do Poder Executivo

MNoTAS EXPLICATIVAS AB DEMONSTRAGOES COMTABEIS CONSOLIDADAS
Em 31 da Dezambro de 2018 o 2017

(Em mifares de reais, accedo quanco indicado de oulra forma))

Tabala: Plana de Custelo LogisPray

Cantribraig Cumirilmigas

Toiad ™ i 1™ e
r_ll-m-l.e Cobeiture de Denrffomss Dalbsinlinddlies P T sams| 1
hpml.mh.idn dr A puimrindoms ol i 31w sl L
BARANY i
Apeam Terrmndrrisin de Ay dexein pen |
(AEAT 1 A ] 20%
Seperic Btratandndnn por hoite de Paticgants Asves £ A wire| 5%
[AEKA]
Ao Damanndsdin gor Mone da Pamogants
BT B e BEF LN
Berfiea pur Sulumrivincis du Susssiada JERA) LLE ] 33 OLFrTe|  L34%
Checslagio de Risco K] Dy 0P, o] 000
Tana dc Carrrgameniny LT T BEEY | ROEN
Reserva Acuinulela pelo Pinticipess (TLAF) | A LB | TRNIN

Comseibuig e [T
Tusial 1% =R v i
FCBE Iaiw| TR LaE% | 2
Taws i Canrgenene 1.0 T nEr| 5000
Wawerva Locariabaids pels Famoipenie [HAF S| TRNPS B 7450
Ceamibuigin Costribuiin
Tarsl P 103 % iy
PO 121%| i L3 | ZLDE

T o Carmegunaio 148 T AP 0% 500%
Wrwmrwa Arvenoksds pels Parsrapano [RAF B | TOUE 00| TLOT




ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagao de Previdancia Complemantar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executive

MoTas Expucativas ks DEMONSTRAGOES CoNTABEIR CONSOLIDADAS
Em 31 de Daxambro de 2018 & 2017
[Em milhares de reals, exosio quanda indicsdo de ouim foma)

0 FCBE podérd. sverbvalments, speseror desaquiibnos sfusnise posilvos ou
repalivos, cas0 as Mpdbesss biométricas, demogrifices, Nnanceirss & econdmicas nio s
corffinméen o longo praze. Porlants, este fundo coletivo poderd sar a Unica forma posshel de
denequilibrio stusdinl &, nesle cass, o cuslen dos benelicios nlio programados deverd sar
afterada par ocesifa da sprovagdo do plano de cushels ameal, modficando par consagudncia
& pafosia da contribuicho destinnda de coras individuass (RAF - Raserva Acomulada do
Famicpania), UMa veZ Qua 0 CuMBD Jo8 plancs 8skd limiledo 8 1TH o8 coniribuicso, do
pariicipards (B.8%) & palrocinader (8,5%), para corsifuiglo de iodes o berwficios
previdanciiios dos planos.

Ou valores ragisirados nessas nibncas conslam das Demonalractes Alustisls (DA) =
raa Damonsiracéc das Provistes Técnicas do Plano de Baneflcios [OFT). O perwoar slaborado
pela atusfio eald e conssrbrcia som a planficesds contabit em vigor

Demonairarmoa 0 seguir as provisbes mssmilicas poer plana da bensficios,
rassaltanco-ga qua o8 valoms referening a0 FCBE estio no grups comiabd de Baneficio

ik 050
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP = EXE - Fundagio de Previdéncla Complementar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executivo

Homas ExpuicaTivas A5 DEmonsTRAGGES CONTABES CORBOLIDADA S
Em 31 da Dezeemibro da 20182 2017

(Em mihares de fadis, Baceid guands Mdiade de 0ulrs Terma)

Plano ExecProv
Provindes Matsmaticas 1178235 GI0.548
Benelcion Concedidas 1.797 5304
" Contribulgso Definida it
"~ Bensfick Definido ndio programado (FCRE) 10087 5378
Beneficios a Concadar 1162438 634284
Contribulcho Definida 1043841 534,061
Beneficio Definido nio programado [FCRE] 120287 73163
Fundos Providenciais ~ TATI  4BA415
" Raversbo da saldo sxigincis regulsmantar 1788 1188
Previstos em Nota tecnica atuarial T2EI5 44247
e e e : o
Fundo Investimentc 13 3
Patriménio Social - ExecPrey 1262828  B84.08%

Plana LegisPray
Provisaes Malsmaticss TRISS 76568
—
Contribulgso Definida = e
Benweficia Definido nio programado (FCBE 4271 o
. Beneficios a Conceder T4ESE  26.668
Contribuiclo Definida 67289 23.E61
" Benaficio Definidc ndo programade (FCBE) 150 arar
Fundos Previdenciais 1,580 2.008
Pravistos sem Nats tecnica staasal 3,560 3008
 Fundo Administrafiva - 14 0
Patrimnio Socia - LegisPrey siasz zsm
Patriménio Social - CONSOLIDADD 135061 TI4TE
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Servidor Pdblico Federal do Poder Executivo

MoTAS EXPLICATIVAS AB DEMONSTRAGOES CONTARES CONSOLIDADAS
Em 31 de Derambre da 3018 & 2007
I:Ernmll'liﬂﬂarﬂl. Bicels quands ndicads & oura forma)

A3 contripuigées pagas por todes os parficpanbas do plano, em um dateminade
pariodo, deverlio ser sulicieniss pars conblitir a8 provisBes matemilices de banalicics
concedidos decarrenies dos evenios ocoridos neste mesmo perioda, Portanto, nesss regime
firanceis cobds-ae contribuicho ro ano sulicants pars coretulr &8 reservis mialematicas dos
b=nedicios gue sa inlcanko nagusle mesme ano.

#A= provisbes matemilices do FCBE &80 shaizadss merssimenie pelo méicdo de
meomincia &, ansaimente, recaluisdas Ga Bcordo com @ malodologia descrita am Mols
Técrica Aluarial Dessa forma, am virude do recilooko com & el base de dados cedastrain,
podend hawver diferenga sntre aste valor & o apurado até antlio por recormiineia,

Com o resdiouin decomere do asaincio atuarial ardnl, os Proviafes Matematces do
plann ExecPrev liveram un decréscme, impectands posithvamsnts o Fundos Previdenchal da
plano. J& para o pland LegisPrev houve um acréscimo nas Provisfes Matemdticas oue
impacl Fegativamenls 0 Fusda

@ Fundo Providencisl do FCBE tembdm & wilizado coma fonde de recursos parg
pagamenio dos prisnios decorenes da tercarizacho dod risces, via socedads seguradara,
dos riscos de imvalidez @ more, bom como destinacio dos recursps provenienbes do
eacederie tcrico @ de indenizactss recebdas relacionsdos ao cortralo com a seguradora.

Em oulibra’23, Yol resizade ne FLBE o crdilo da secadenis ISomico frmaco palo
Cortrato . 082014, no valor de A 68718, de forma proporoionad aos planos.

4a principas Eemissas ulilvades ra avalisgio stsrial, que cormistes num estudo
&cnico onde oF rECUTRDE NECRERENON E0 mensuradcs para & coberhurs dos benaficles
clerocidos pelos plancs, sobreludo dos beneficos de risco cobertos pala FCBE. estio
GEmansiracdas & saguin

13
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NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundagio de Previdéncia Complementar do
Bervidor Plbllco Federal do Poder Executive

Homas ExPLcATIVAE AS DEMONETRAGOES CONTABEIS CONBOLIDADAS
Em 31 de Dazambre da 2016 & 2097

{Ern mihares te reais, sxtetn quando indicacn de outa forma)

Hipdteses Afuariais

— =ME —p— 0T
4, [, o %
RPIDNG Gescorad | BP0 Gansiensl
— . pr
m-mhmmm'"‘“
ohearsnon de BriTHEE A InvasIar 503 SRS 00 Sas
Berwoores Pibiiass o wi  jvaliden  dou  Servhions
Taperibncin do Fegme Geral oF ) an
Tabem & Momboads os | Prveddacis  Soclal - ROPS | Prewdnols Socll - AGPS
i por sban, consirulds ol | SEQMENEGS B¢ END, SNk

. 'mﬁmm:mmmﬂmaﬂm

O moniicramareo corstania das: hipdieses o pAeMIBERS DOTIRGRS TN COMD ObiETVD
prnspal paranti adarntia da populacho de padicihardes o daaistidts As Cafscieristicas doa
planos de benaficos
7. PARTES RELACIONADAS

Os recursos. financesos da Funpresp-Exe esido sendo adminisirados pelas anidaces
mancionades ne lem 5.1.3, Imseslimenics

As patrocnadoras também sBo pates relacionadas & oo saldos manticos em 31 da
dezembro de 2018 estio domonstados a seguir

e O AN
GESTAD PREVIDENCIAL ST 3024
ExpcFray BET4) 33034
Patronal 2E3ET 14048
Particparis 1413 1EATE

Em atandimento ao ques determing o ibem 17, da Resolugho COFC r®. 1397, da 2010,
irdormamos que 08 Cusics com o remunersclo toled airbulda § pesscal chave da
adminisiragio (Dietoria Executiva, Conselho Deliberativa & Conselha Fscal) foi de RS 1,562
rio mne de 2074,

& DEMONSTRAGOES CONTABEIS CONSOLIDADAS

—

" Ribeing, A LT Ummﬁlﬁ!lmﬂﬂu.‘iﬂpﬂ.ﬁmlﬂ-ﬂm- CEDTPLAR

e In hiht.,%i?
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP = EXE - Fundagho de Previdéncia Complementar do
Servidor Piblico Federal do Poder Executivo

MoTas Exrucatiiag is DEmonsTRAGOES ConTABER CONBOLIDADAS
Em 31 da Dezembea da 2018 & 2017
(Em miinares da reats, sxosls guarde indicado de oulrs Torma)

81 Demonstragio da Minacio da Patimdénio Soclal - DMPS

MNasts demonsirative cbhservamos os vadones que coninbulram para o acréscimo oy
decrésaima da patimbnio aocial.

A mota ca 71088 adosties pars 2015 fol suparada, afngindo-sa 73,133 am dezambro
de 2018, impacianda no aumenic da 34.8% na nimen de pariicipaniss & rescltando no
aumenin da T1% no voloma de contnbuipies Previdoncials, miatvemeie & 2017, J& o
resiilfincle das aplicacies financsirss da Careira de Investimantos foi 89 94% malores em
2018 que no exercicic anterior, Com isso, o flem n®. 1 = Adcdes do DUPS tove uma empllaglo
e 7T relEtvamants & 2017, tolalizands B§ 761.311 am 2078

48 g3 destinaghes flveram amplac3o oo 56.58% no mesmo patiodo, alinginda
RS 118.233 No hem Bemeficos, gue represonta RE B3.708. destace-se o montania
RS 30 D54 ralalives 80 pAGETAAIS o8 prbmios de sagurs (RS 45 001 malativas & larmsizachs
de risoo do alivo pormad e B 34 988 relathvos ao prémis do ative atemaive]. Os pagamentos
meneals do primes da segure do Furde de Cobanura de Benalicios Extracrdnirios (FCBEE)
& da Parcela Adicioral de Risco (PAR] paaniam uma coberiurm dos nsces de rvalidez @
muoeis dos panidparies na ardam da RE 54 485777 & RS 27 202 057, respectivaments, moa
ferman do Cantrafo n®, 3872014,

A Despesss Admirialratives (ctalisaram A% 34 045 em 2048, ficando abaion da ano
de 20117 em 14,835, confonme explicadc no ham B® 8.2

Com mso, o Patnmobnio Social ating RE 1,346.867 am 2018, com ampiacas da
58,£3% am relacic 8o axenciso sMeriar

B2 Damonstracio do Flane de Gestio Administrativa — DPGA
Esma demonsirative apresania lode movimaniacio des contas pdminisiraines da
Enticiaie.

Obssrva-as que B8 recstas de Conirbuiclc para Cusisio Administrefvo (taxs de
caregamonic) vanamam 57 81%, crescimanto mpacieda com ¢ aumenia do rdmero os
o

As Despesas Adminisiraiivae tvemam uma recucdo de 14 8%% em ralagdo ac exmrcicio
antarior, impeciads pels amonizagho do intanghvael - MMI

—Ehgina 34 de 5T

Ry m =

N &

15




ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP = EXE - Fundacdo de Previdéncia Complementar do
Servidor Pdblico Federal do Poder Executivo

NOTAs EXPLCATIVAS AS DEMONSTRAGGES CONTABENS CoNSOLIDADAS
Em 31 de Dezamibro de 2018 & 2017
(Em mihares de reals, axosio quando indicado & culra forma)

Reciganizacha, qué no ano de 2017 fal de RS 8.010, reduzindo-se para RS 348 em 2018,
tmndo sido amontizade & dilima parcela no mde de jeneine de 2018

Ha itemn Causiras Recafas, a uilizacho da Reserva Financeira representa BF 1365 s as
Facsitas de Pro-Lstors & Oufras recefas adminisiralivas tepressntam B3 2 380

0 rosutindy de imvestimenics na Gestio Administretiva teve uma redugio de 23, 10%,
e reiaclio oo exercicia anberar, cousmda pela manar rectablidatde no soercicio A Belic
mibchia em 2017 fod de 10,11% 5.8 & s 2018 fol de 6,59% an Com lssc, # renlabicads
miclia da carleirs do PGA, qua possul fore participacio de Fundos Referenclades D, calu da
12,42% aa em 207 parn 6, 25% aa em 2018

Megma ssum fol supsrade o indics |[RFM-1 (cansss de tiulos pdblices pré-fixades
oM prEzo para yencimants infarior @ wm eno), Indice de relerdncia previsto na Polllice de
Ireestimenion do PEA, que foi 11,12% 2.3 em 2017 (rentabiidads om 2017 12.42%) 2 5,97%
aa em 2018 (rentabilidade am 3018 8,25%)

0 PEA sncorou o pxercicia com o vislor de RS 14,068 no fundo sdminisirativa,
f.  Ponto de squilibrio & pagamento do sdisntaments de contribuicbes
£1  Alcanoe do ponio de oquilbrio do PGA

Dbsarvando-sa & coniea de apuracio do resultada do POA constats-as a parlk de
oulubre ge 2018 o atingmanto do ponto de equillbng da Funpresg-Exe, conforme as
condigies astabelecidas nos Termos de Compromisso (TCs) firmadas enbre a Funphesp-Exs
& o4 palrccinadores, que eatabelecer fermos & cardicSes para restilucdo do adantaments
de conlripegeEs fulliras

Tais instrurantos consideram o reguiar fumcionamenio da Funpresp-Exe na gats om
que far lecnicamerte vedficade o equillbric enbe suss receitas admiristativas e despesas
acimirestralives. On Ansacs Metodolificos sos menciorados TCs ssiabsiscam gue o
mamaris da equilbne & entendids coma ¢ memente &m que B Furdacie squilibrard, ecetas
adminmiraiivas o despesas acsminigiraisas (mesmo concafp wefizade pale instruclio CHPC
n* 3.“2‘Huﬂhﬂlﬂtl.M?H?t]‘lhrﬂanlhﬂumm@'

o
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ANEXOS 11

NOTAS EXPLICATIVAS

FUNPRESP - EXE - Fundacio de Previdéncia Complementar do
Servidor Plblico Federal do Poder Executivo

Hortas Expucanivas As DeuossTracons Contipns CoNSoUDADAS
Em 31 de Dezembro de 2018 8 2017
(Em mithares de reais; exosio quando indiceco de cutre forma)

devidamenta putiiads, Tal sgullibris coneidarar uma margsm de 10% ca disencs anirs
essas recaias = despesoa

Mo DPGA [itpics B 2) vadifica-s4 qus o valor dos Recees Administrativas, o somatdeio
dos Rers Custelo Adminicratve do Gestio Prewidancial @ Cuiras Fecefes (pri-labore],
parancenies ao rol de recailss constantes do DPGA, lem 1.1 Recstan, & maior gue o walor
ooy Despesas Administraiiva (apreserdodas no DPGA, Hem 2.), @ considerando @ margem:
da segurangs axigida de 10%, evidenciando o slcance do porio da eguiibrio do PRA. Com
igma, ficam plendnies g cordiies pars duss providéncas @ serem imolementadas o inicio
go processo de medliuiglio padual do sdiantamenio de conbribuicies o 8 compensaglin
tributana de PIRICOFING pagos am funclo da uliizacic da reservs fnancein.

§2 Devolugdo da antocipacan de confribuigbes fullsras

& partir do alcance do ponfa de equillbrio a Funpresp-Exs podard comecer o progesss
o PvolicEa das corvinbnigdos vanides pale LUnido 8 fhule de amecipecho de cordibucies
Tuluiras, de gue irata o At 25, do Lein® 1261872012, sem gue tal procedimenta mpligue am
compromatimanio do regular funconamaento da Fundagiia,

Os Temos de Compomissos < TCs fimados andm & Funpresp-Exe » o8
patrcnacoras siabelacem que B rAsifuicho devend aocerer 0s forma parcadada. 4 racha de
no mdnimo 1% da recsita mansal dis contribuinfes dos planos previdencidnion sdmirigirados
poia Funpresp-Esm, a fim de que o eguilbng enbre recedas administralives & despesas
adgminisirativas ndic seia prejudcada.

Messe sariide, o ino da regiiuicio ol prévisia no ofgamenta a partir de abiil de 2018
totalzando A% &3 mihies no ano, epds a aprovagio do plano de cusinio do morciclo & sy
fluxn da dessmbotscs futuros previsios abé o fim da obeigachs, com aa Damdnatracies
Contibems do 2018 avdiadas & sprovadas

8.3  Compensacho tributirin

Fara famar frarid 80 cusbida da Enlidads. & Gestlc adminisirativa dos plands das EFPC
recabam recurscs qua s3o fontes de custein, conforme pesvisio na Resolupio CGPEC 0" 26,
da 31 cs agostn de 2000, que dapde sabme o cridnas & imiles para cusieic h;ﬂhﬂﬂ

HIJL-A lh% llr- = Piigina 38 da 37
§
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NOTAS EXPLICATIVAS
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FUNPRESP — EXE - Fundacdo de Previdéncla Complementar do
Servidor Pablico Federal do Poder Executiva

NoTas ExpicaTivas As DEMONETRACDOES CoNTABEIS COMBOLIDADAS
Em 31 da Derembro de 2018 & 2047

(Em mifares da reas. ascalo quenda indicads de oulra fomE)

& planificagio contdbll padrio uiiizada pelas EFPC prevé gue mensaimenie o
resulade oo PGA estein soulibraco, com enirndas & saidas iguaim. Al everiuas sobras
dovem sar regisirades'acumulacas mensalmants em Fundo Administrativa, Par autro ledo,
niic & possival realizar o fechamento conrddbl mensel com  défef no PGA
Enquarta a Gestéa Adminstrativa nio trina receitas suficienizs pam coberlura das desoesas.
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uilizadas cus evaliagSes sharrinis dos planos de beneficios seric sempre aqoelas adsquadas 4 respeeova
massd. Adernais, detenmms no ertigo 37 que o hipdeses biomeétncm, demogrificss;, sconomices e
fnanceins devem estar adoqmdas ds cemcteristicas da omassa de parmicipanies ¢ asstdos,
patrocinadore « irsttudoes, bem como do plano de beneficios de mber providenciina.

! Py @ Moy Acvemulsds do Pamcipeesr — ILAT & Reseres dcvemsilacs Soplemenssr - TLAS el -ee o bndics J&a
releisiciy de jain, peaa ok 4,000 wa !i
! Riteum, i | F. Um ewhade sobee o nentaleiele dem spescnmdan pos invalades do RGPS Tew - CEOETPLARL UFMG,
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D mesma forina, pars o pocentiss de s e juro, o sonne smshelece s e artign 5% gue 1

1w de jl=os real mﬂllﬂlﬂiﬂﬂmpﬂﬂﬂmnﬁuﬂpmﬂuﬁmuw Mziugs de seus
IVET EMEnEn.

Par waa ver, o Instrocio Previc = [P n® 10/ 3018 determens 6 necestdsde de elshomcio de
extudds Blciiscn de adequagin ¢ comvegencia das promassas i vealdade dis plancs de beclicion

Sabee on prasos de validade dos rrfesles estados, o Srgio fecairsdor estabelece, por men
de astign 32 da [P 0™ VOS2ME, o qon sejnm:

¥ &% O epbcly Shoreve sy woleguesyidn: hend probiadcke goron mvdbama adr I (W) sova, rwittankis  fieirtnr
dr lakr e 1oy rraimeehe, oabmaly s LN o iedhonde gaae o sl e oo eealomdy e v
Jvindda, e arecer ol afnudeir hehikitods ¢ dnpateeris regpoansdeed fele plose o Peunficar,

T 7 Coamr redopie of dupoiesr oy o abe aerey veasd arveal, o aurosle Secmsw arnd st rghvnifine e
ot e, socthow i covan e csnfovrrsapalo ol Pres, ol e 27 e art, 44,

Poreato, o extudn de sdeguacin das hipsiesed hiamétriess ¢ desnegrificss 1em vilidade
mivema de 3 izt ancs ¢ 0 ssnudn de comresgioes da rmam juros deverd ses realivado snuainssnte.

Calee salicriinr que o Resalugio CHPC a® 30/ 20002 o TP o® 10/ 2008, com vigéncis obaguuisia
o parmr de (000002009, substroiem @ Hesolugio CGPC o™ 1872006 & o TP o 22015,
mpectivammnie, tomio s feios equivalenim guants @ ocessidade de shiboni@e don mhsdos
selasionadis § aderdens ¢ convengeamm des premsas apansi, bem amn guanto 408 feus prazes de
valicade.

Nemse sentido, pue s Avaliegio Amstal e 2017, foi redisado esmido com wnilises
sompamtyas da tétua gemooml BFAMH uthmda nos planos adminsimslos pela Funprosp-Exe, aos
resialinelne alithdon poo Beltrio « Bagabaes 307", betn coans apresentacds post fes s pars o adogio
dms demuis hiphteses demnogrificas. Salienm-se que al snds possul validade st 2000, canfomme
determansva a TP o 25/ 3045, instrucio vigente & épocs da s ehboragin.

Mo rafendo esnado fod alnda dtado que oe planns de beneficios nia tim erldinciae essatistenn
uﬂmnmdﬂnﬁnimmmﬁnmm.umﬁuﬁwumﬂmﬁmhh
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h-;rrr_.n'l.lénmm vuﬂuu-u.uuptmﬂ;uinu & Bl pootrtnces de moee 11 [onee) mvalides
&F.nii.Fl.uJ:ﬂA.IirulHﬂm-.'u unpllnu'l'lm:'['uu de w1l de -l'!‘.'.'i'i"F.l:i.l:i!unau.

Emtth.glnmumﬂh:hcmq!ndﬁ ik w#mmuﬁ#mu!.-Fupmp—h:
o subimeteu & Supesniendéncia de Previdincs Complementas = PREEVIC em 06,/08/ 18, solicesnde
muittrimagio pars menusongio da tees mal de paros no walor de 4% 0o ano. A PREVIE sproveu
salicacho pos mele do Oflce o™ STI0/2018, de 21712/ 18

Addiclonalmense 4 narmas cwile, & egitlimeate do plasn BaecPrer determninm po ars, 36 que
us bepdaeses hinmérrees, demoprifices, econdimicn e fnanceimi sdotsdes ne svalisgio smsdal da
Tlano deverio ser objero de resvalingio pelo mencs wme ver o cada 3 {bnis) enos.

Diessa forma, pam o Avalacio Amacal de 2018, pemmanece vildo o estudo elabordo cm
decoorencta da gndlise anaarial dos plancs de 317, bem como @ merimagEo da wx de 4% 0 w00
apievady pels PREVIC, sapeeindi-se o comermplo dis hipdieses ahissals splicsdas so plaio, aid gae
ae tenha evidéincss sgoiforves pom jussificar o dsempio

fi. BASE CADASTRAL

Mesn avelisclo emenal de final do exerdico de 2018 foi udiiade s bese csdasim] do
ExecPrev eximids do sstema previdencianso etlfzsds pels FUNPRESP-EXE, com o megmim de
participaptos fom adesio wd M1I/30E ¢ o0 sovpectives mldos de eomean propetados pam
m:z.-'a:nu.uqu':kim-m&&mamemumumm
coasideradoe satsfaricdes e mificlentes pary 8 elshancio dio esmdo amedsl. Um resamo deseritra
dos dados comidermbon nese. evslagio s sprosentubo na Tabsls 1,
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Tabels 11 Estmtisticas Descratvm do Flaso Execl'rey

Arivs Mol Al Alieiativo
Eatatinticas Masculing | Frmininn | Tital | Mascudion | Feeinine | Tl

M ils partcpsntes 1004 M| e 5206 | 5706 11002
Salino de Paricipacio WaSo 0§ [ L) 11986 | SEATON 180 L4142 235440
Consnbetiie ik B 539 W 408|002 U5 54 1T %] 18500
_!_l:n’-w lﬁh fanoa) .57 ¥T.50 Y135 240 4158 4147
Terngwo Mt de plans (unos) 131 % 35 1,94 LyT 155
Teinpo Midio de seevigs pablico 455 A 4,50 050 wss| g
{anns}

i.lLFHhHi_‘I'.ﬂ I T 181 L 15067 81| & l'r!i,ﬁl.l Bi50 Iy 9T
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3 Griieo | oibe 3 distrilnagio dos participaites Atvos Nommals por sexo, code verfic-
e fue & masors dos participanees € do iexn masoaling © que hoore win deerdscimn, priame de 1%
nio filome ann, ne pamcpacio das malheees no plano.

Gekfen 1: Dintrilniledio des partheipantes Atiron Mosmais per sees oo Fans Eseclrey

T
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Vet Siniwviin Iniegea
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bemedicans de dacn. Por cutrs leds, devido § menar loogevidade dot Booseen, espera-s¢ gue higs um
menor cusio dos heneBcics programdn ¢ de sobmevivina, uim veg que possism oo tsea de
peemanscerem vivos até & frocio desses renchs.

0 Grificn 2 apmesentas & dmrboicia da populagio do plano por fabm de renda,
denoasizandn & seducde e primeiss [hisss e emomestio ¢ o aueemin do pesvesibaal de
purticipastes com pends saperior 8 BE 1 Tmil, impaciando no semento do custo due bmeficion de
e £ mialider,

Girifieo I PMeocentus] de participanies Abheos BMosmais por (aixa, de fenids do Pane Execliey

.IEH:I

Abasm 7008 TOOAS1A008 NIEONpETOOO  [TOND e JLEN  Ssima de T2

EMT WNFIB

Fewire: Surema Intmges
Eabrmng e CHEEEN DEHBG AFLRFLESP-BNE

mos Girdfens § o 4 obsena-ie & vasiagho no dlimo s da dissibudgio ssirs da popalicia
inmlimada, coen umm redncio ns proporcio de pamcipantes g o8 30 anos & sumesin nes e esine
ate o8 5 enos de kbads, par ambes o seaos, mdicasds o eovelbecmense mhdive ila popalacio do
planiy coanpa mavamente § svalingle snmnal de 3007,
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Edﬁmk?ﬂmuﬂl.ﬁ:pﬂmm Armea Miormais par fiaima etins do sexo muscudino oo Phns
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Cabs mbensar e o dimbenigie s de smbiae o8 semos sio bem spenasnadin, tenda

na. pepalici muamsculbng wise mados peopards de jovenss ad o M osocs de idade. Poe s ves, o
paospoirchio de individoos com idedes ente 31 & 40 wnoe & om posco maior oo gropo de mmatheoes.

Grifico 4 Percennml de pamicpnres Afvoa Monmais por fua etine do sexo: femmine oo Mano
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A vasiagio demogealics ¢ fnances dos dados caxdistras de 20018 em eelacko o ano de 207,
spresenmiln nesm segio, oo mmpactads pnncipalmeme pels adesio de parbcpantes que opfamm peh
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7. CUSTEID ADMINIS TRATIVG

A Funpresp- Exe aongi no segando semsstos de 2014 o popto de aquililsan sdminiseiva,
sitmacio e qual susy teooias admimbewlies apeseen i despesss admmisrracives. Tal fwio
polairc,

Bemse sentidn, fol ralizada estuade & apresentadn s Comind de Seguridale — COSEG da
Fundagin ama proposta’ de redogio gredisal de mea de cacregamenin, em Binglo no tempo de flisgo
mmepm&hmtE:ﬂ,cuﬂhknmhl m'liunl;ind-nlpum:inidil[m.:hplh
parrocinadior & tnalo de sdinnsamenso de contminigio. Apos snibee da COSED, 8 proposs f
recomenidmiln & Dervimnia Bzecitha que o apderens am 29,001 /2019,

mwmﬂmmuwmm"wﬁm
Exeeutie, comohommes 1 aplicacio das novas e de carregamentn: propostss, gue podem ser
obwerrulas na Goifico 5, suSerrmido g sedio suficense pem s eobartsm dos eospos sdninismgivos
dn Fundaciio, confurme ogamento snoal speorada pelo Censellsn Delibestivo £ o presmssas e
pcrees miesdies oeilizadan

Chrifieo & Taxa de carmepamento por tempo de planc

s
5008
I i
IR e & B d g i £ A1F & & parmy ue 5 ave
F v Elatarsciic: CERRN  THSEG TFUNTRESF-Ea
A proposs aypere ums sdequecio contdbative pelo poncipio ds equidade ne fonne de
putiripaglo do corters, que & consequincn do poncipio d iguakdads patemal enere 90 pessons. Cly

pej, 18 presoss pEo dedpuals, & devem ser pretedes os medids de sus designaldades”, Partenm, wes
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m&m.lﬂmuwmmmmmmﬁmmﬂl
rmoulicio ao plano de beneficica, o fim de se estabeleces am seosn de fntica social
Por fim, sonfemome Kogulimenin do Plhno ExePrev, m depoes sdomistasioes ds
Fanpresp s custeadas pels Taza de Casregaments, incidenss sobee & conibuicio do parscipane,
hem como o meln da commsiboigho devids pelo Asisrido, denominsds Cenmbaicho Adminstotia.
Em virude do amml estigo de smadancimenio dos plences de beneficoe ¢ o pequenn
miksnem e asmdien, sigertmge mente mpuEmEmEiE ek contbniEn pesle

& EVOLUCAD DOS CUSTOS

D moordo com o Regulsmenzn do Plano Execurra Fedenal e g Lenn® 12618,/ 3002, o plino
de beneficos § estunemdo ns medaldade de Congdbuscio [Definads — CD, sendo o valior do beseficio
programeds prrmanentements ajustada s mbdo de conts de puiticiente, mcduive na fie de
percepiiio do heneficn.

Memsa modalidade, oo nscos sio manimizadas o o sespoosbilidede do patrociisdor e linsteds
a eomisitascis revist. oe Regelsmsstn do phae Alén dino, o ropamento do ExscPrer satabelees
MﬁlﬂEpum&meWM&m.aﬂmﬂupﬂm&
coambuigio do pacticipanse ¢ do parecinadar.

Em reiagin ao mmwie do pleno, o parcdl. dessinads ao BUBE, sle nataress ealetbva ¢ de
custein agropndn, pode varar, pancpelments, pelis comciedsticss demogrificnn da popalapio
ovalinch. Mo obsente, o cumbo aggegado do plano e bmimdo pels el supocimds e pelo
Regulumenso em 17%, dependendn do porcentoal de contribaigio defimido pelo partsciparde, que
e ser die 750, 800 ¢ B,5% & 0 esprctva contrfiuicio &0 patmcsnsdor.

Hlnuuﬂhmnﬂ:unuhlpumh-t&mmuﬁu,dnhhuludmlﬂn
vmculnda an plano de benefios o deim-base considerds. Mesin avaliagio sisanal o plas de oo
tolsl da FCBE deteomismds pem 2010 (o0 ostida, com vesecho spees cike os beneflons
mﬂmpﬂfﬂ&hmmnmﬂuﬂﬂhmﬁmmwmmt
haveni sumento no peccentml desonedo @ Beserra Acumulsds do Partopenre-BATV, crmforme
damanatmsidn no Tebel 3

A manutencio do cusigio de FCRE ceorren fandemenralmente e foogho de fermeclio de
Fundo Previdencil em wnlume oonsideniee], soheerudn pela nén ooorrinea dios evenms de mone e
mmzp&mwhmmmMHh&w#nhﬁdﬁpﬁm-#

™
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Vomdaglii i Prwvabl i o ooy faiitii sb S Poes Pediid do Pabii B — Fapang L
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Alim dinsa, n utiiragio da Punda prevista na Avaliagss Atuaral de 20T, pam compontar 1 seducia
dhy eriatesor B imiferior ao eajmadn, conerbuisdo pars frmagio desss eser,
Adicionalmenie, pelis bods poiticss srianan € recomendado que se scompanhe 3 semva
formache de Funda Previdencisl e se venfigor 3 wa destinacio oo uiesgio, de modo & gerntir o
equitihrio asuaml o plano de beneficos, bem como se estabelog s plan de ciateio squitairo s
participanoen, consideranda e botlzonie de lonpo prasa,
Tabels 2 Plano de Custeso 2019 pos tempo de planc®
Paurccinudon)

(Pstici -
Tempn de plann Ai & anns [he s wie A anos
Comilenigds A vy i Bty
Toisl ] L] ™ W
TFundi e Cobermag de Nensficira emaedindrins 1% 1708 o 8%
“Aporee Farmscefindrin de_\peatrmisdors Mol [EAN) Ty I o
mnﬂudumﬁWMwhmﬂn 0T ey T T
Apore Evtmonlisken poy Alore e Panispam At 0;31% 181% a1
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Chchlaglen de Rhuns (CIRY Ll s L8t Sl T
Tuna e Cartrguinents (K 700 [REC N
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o W . wi | W
FCEE ] 0T wogw| o
Taud ibe Carsegarnannc 1Li3% 70 [ T
Feseres Avurmidsds pabe Parmapman (L417 1.'“: __7;1,:1-.\ A1 | Muies
Canmiltnngin Canribruisia
Toeal 1% 1 18% b
FCHE 105 bl ] 0% | ALIFY
Tazn de Campugemene 105 TP 275% 5000
Iaserrs Aremudads peln Parnepares (AP a0m |  TIAEW | A
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Seredo meeim, o cmtrio om proposts estd defmido de forma que o pletio consums parcels
ilai mesanivvas fommistla i Fuando Providencial pim cusieas os benefcios de irvalides & mors prsvistoss
de pocgrerem g aio e 0L, detcamitadon pelo Begise Js Capunis de Cobenuss,

A pareels doc cusaeso. eeferenne & Denlscho de Riscn penmencce sevdo, sopeando que o
cotimime parcal do Fanda Peerklencal o qee a aligeotas de consritnscio propostn deverio ser
sificieries parm fuinler o reservas dos [enefhons de matn goe se nicareis 1o eni, bem oo pem §
cobertars da tesceinizacho do tsco, nlo conspenenetendo & faomagio de eoserva dos derais beneficios
do FLURE.

4. RENTABILIDADE Dl PLAKNO

Eun 2018, o reatabilidade lpsda o plino de benelicion szingio 1154%, valor relative 4
wueligle des cots corespoadenies & contss individusis & coletvas, enquento goe o indicadne de
refertncis do plmo (TPCA L HRGS dloncou o valor de 790%, gemndn mpacto stoartsl positnes
cormpemdinite 3 diformoga de 245 et o velor chsenado ¢ B valer ajetbea, O seleshln ganho
atussinl el relacionade sapectficamente i FCRE, que adotoss e M00E o presnissa de jusos meis
rvuns de: 4,00% uilinds pars wpanio das Provisdes Baremincas & defimigio do plino de custein
umul Em relagio ace sldce ndhvidsa, o rentabilidsde Gggoda & insograbmeeie e fetids b contas
e pacticipaiiss

Ak RISCOS ATUARIAIS

Por se mame de ws Papo sarunesdn pa modalidade de Conmbaigio Defmidas - CTY; as
hipiseses noaarini nio sio oilizada pum spomgio des ohogagiom do pleno de beneficis hiso o seus
[partcipantes, nas i pars o cibeubn das reedss menaal, por equenlinci firancein, esperificnmente
uqtfm-l:nnupu:lmm htnl:ﬂ:mp.mpnn-dﬂmi: mi crene sl de nananezs deadusl.

Tais heneficos de prestacio continunds tim ama yalor perinaenicmeie ofsdeds okl
e, oty mndo em fevor do parbcpanm, sickisive ne fec de perorpgio de enefioos, consalermlo
ﬁm;ﬁ&ﬁmqhm“vm#m:mhmﬂﬂlmm_ forma, esses
beneBoios spresemam progegio miegnl comtm o nugimento de deseguiiboicos siuacas.

Tor outn lado, os bencficios de natemezs coletra pages pelo FORE podesdo, evenmalmeme,
spimentas desequillbescs aeoesmls, coso i hiphieses hloméiicss, demngrificas, finaoceirss e :,,..-'
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ecomimicas pio s ooofemem no longo preo. Portnm, o FCBE € o dmicn forme. possirel de
quuﬂ:ﬂ:ﬂ.ﬁﬂunﬂtmumﬂ:hkm:ﬁdmnhmﬂdﬂdﬂmiulm
iempestraments, modifimido-sw por coniagienc o pantels da comtribalcio destinada & eontas
individials,

Em cosmspanes, o amress colesve do FCBE possshibin o compenmagiio de evencan
promusm oorrelpies magativel et &), comn & o cun, por evempla, do beneficn de perisio pas
misne do pericimnte amn @ o benefice por solvevivénch do sstido. Além disso, o Fusdo
Previdencial comiempla wms mugem de seguoinga evtstizoon, sumentarsls o probshilidede de
solvigicn da nilemnds fusdo calemn,

Adicionalmense, com o fmode midgar pane dor fecos smessis do fands coleevo, &
me&rmpum&m,mthﬂimltmmkﬂmmmm
segrandlns, ttnbuiads pune dus chdgacha 4o POAR. Deset foana, noa semce da Nasolocin
CHPC 0" 1720, sraves de pagamento de primics sends orundess dese fundo coletive,
fndagio manafere & sepuradomn parte ds cobermes dos beneficos de dscos deconentes da mone &
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eegiine de capiabizacho, fof negivimdo o valor de RS 7293519917 oo Fisdo Previdenclal,
coarespondente 4 pane do Parsndnis Sooal goe ceeede o Pammonio de’ Cobertum do: Flane
surmsponclentes ao FCHE

Alnids conforme MTA, o Furde Previdencis] fol tmbém constitulde por recusson aoundos
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stueridoy oom oa perticipanies Atvos Mormsis, scunmilsdos desile 2055

Lirkfco fc Ndmere de sinsiros sapemdos versus olmervalos par os panticipaniss Ao Momas
o Plano Execlrer

L
L7
.3
. “
e e Bk i

E Fiperaid B Deierehin

Tomm Wisbvemgilon GENEN  DISEG FLINPRESE EXE
Portaistn, cono 3 aomrsiea & daiimos de more o irmbdet fod menar do que o previsio,
unumhﬁ;ﬁﬂrmdmmhﬂmdaduﬁlmﬁmﬂnupﬁﬂupﬂ#ﬁdﬂn#nm
nﬁhﬁdﬁdﬂmbm:nm:mmhdmplnll]nnﬂndupbnd:mm&apuhupnmg. |I.rl-'

h!.ﬁ-u
Frara i o 1 = T i b Fébace Fowead ibs Fosty Frenes - Fasprp-1 e
B Cpmialin 0 Maars b S O30 M Tl Coneids Fmwn] Cridie . O TH . BIPLD 00 (080 UGS TR
= finsap e e -~ T

189



ANEXOS VI

PARECER ATUARIAL - EXECPREV

)
Funpresp

Tabels ¥ Prvvndes Muemdnicss e Fundrs Preodenmam do Mann ExecPeey
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Benelici o Concsder J 1,163,434, 147 90 A3 E53. 744, 4%
Contribuigia Dol (EESETR Dk ] SO0 AT

= Saldu de Conim - pmveh Paminsdo ATH, SRLIHGAY 50200 AT E2S
Sl e Coontes = parcels Purtcipanse ST1.55%407.15 M EER RO I
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Py’ 1 lahasragies GERTIN DISECFUNIMLEST-EXE

i COMBIDERACOES FINAIS

Considemsmndo o expostn, concliimon qua o BxecPrev se encontme acpuilibmdo, teodo s
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5. HIPOTESES ATUARIAIS

A lupdeesss banmdericss & econdmicas adotadas nests svaliscio srosrial, deserits no Cusidsn
i, fnesm foemuludes aimovés de estudios especificos onde se coosiderou 8 e onofemegio no oo
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D snesena et pai o premssas de Sia de juiees, o oocs estabielece e sl artign 5 gue s
taxs dle jurcs real anaal o ser wilivpds entrevpondend so valor espersdo da emmabilidade fanor de seus
1Y CEELIEN M.

Por son wez, & [nmrucio Previc - IF o 103018 deccrming » necossidade de elaborgio de
estiadln técnien de adeguacio & convergencis des premisas § realidade dos planos de benefios,

Sobee o0 prazea de yalidede dos efendon esndes, o deghe ealieudor esshelece, por meio
do wrtigo 32 da 1P o 10,2018, o goe sepue:

£ 670 exwle shonior de aioguwspiie st nadiskect geres” aniscions o 7 (i) amas, comtondar a puartir
dir ais dr s rroslizypiv, sabride av ALRPE @ diormie gwanis i sevamidade de e aliseple me i
Ferinady, cpaferme parveer do atwdrie habilitade ¢ Sysmende prppennivn pele pulaen de Belican,

§ " i eniyite & dipbtere o daves o farvws read arwat, ¥ estuole écmice doed venliste expegf o
P () avwe, v ma s e ctoriziondo by Previc, e firsms d 2% s art, 44

Forasm, o amdo de sdequacio das hipdtees eomitncs ¢ demogrlfices mm validads
maxiim de § (b noos e o cimula de conenpineia da e oros devend ser pealissdo anslmente.

Cabe salienear goe @ Resohugio CNPC o® 30/2018 £ o IP 0" §10/2018, com vigenca chrigatica
n partir de 017/ 2019, substhadimm o Eesohgio CGPC n* 16736 & & 17" n® 237215,
resprctvamente, tendo sewm iexion oqulenies quanio @ necessidnde de elabongio dos esudos
Mﬂilhﬂc:m&@d&hpﬂm-mbﬂnmmlmmmﬁ
valicade.

Messe sentlda, pirn o Avaliacho Mtimelal de 2017, fol pealizsds eitads com andlises
eommparaiivas di tibus gemcisns] RPAN rlizads new planos sdminisimdos pels Funspresp-Fas, aos
resmladon obtidos pos Helardo e Sugahas (2017, bem como spresentadss justificatias pass & adogio
.d.u-!.u:l:q.l.l.'h.lph-:- m&hmgwuﬂmmm&ﬂ HIM), comfomme
desezenivava & TP 0® 23/ 3005, inmmagdo vigeise & dpoen s s clilsoesgdin

Mo teleonbo eeteslo fol wnda ciads que o phaos do besedicios néos iom orslinciss aiatooas
saficientes pam cabomgin de testes oatmtivicons i adentrbes, sthmcio qan s manidm wtd cs ding de

i
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haje At o imoimento verifommos apeous | (uma) eoomméncis de Evalides o plane LeghaP'rev de un
toinl de 1441 participanies

Em relagio an et de convergens da tasa de pros, com valelsles snal, o Fapesp-Fan
i subineiri & Superistendinci de Previdinel Complemeneas — PREVIC een 06/ 08718, soliciamda
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saliciiscio por meio do Dfico 7™ Y738/ 2018, de 31 /12/18
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Tabels 1: BEimtiiness Desenvas do Plano LegaPrev

At Narmal Atbre Alternative
Faratinticas Masculing | Peminine | Total | Musculinn | Femining | Toeal

N* de parmcpanics P T 15 7 7
Balirsy de Parslerrarso Midio (18 | 3e7i4| andwie| mpwana|  doeegs| 217,77 neasdd
Consiluigio Misks [RY) 17247 Lemm| iTmgw]  awes|  imal]  aman
Hlarle Misfin fanos) 7,18 W | 3 57 Mgzl o3
Temga Made de plane (sno) 130 14 138 L1 aml it
Tospe bidic da service plblics AT I 1360 wn| 128
(i)

RAD M sEs (BE) 300577 340473 [ 3nammnz 000 000 000
RAS Midia (R3) weizta|  aenaa] reende]  saspe]  aaeam] smam

T Triexia
Elsbwiinion GEREN TIREG FUSNPRESP-EXE

O Gighfen | exibe @ distribaicio dos perilcpentes par e, onde verifics-se gque s msioris
dos perticipantes & do sexn mascoling, mas que bouve um scofscimo peiame de 4% as participagio
ile mwatherm no plano

Girifice 11 Dissribuaigie dos pumicpentes. Asvos Noomais por seo oo Pleoo Legialey

T ELELY

i wF

Fonic: Britema
Elshorsche CEREN THEEL FUNPRESP-EXE
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A vartivel s 6 e exirems fnpontdnce i eealiacio smesds] de wm pline de besediso,
uima v gue Gi homess s maioses waa de marte ¢ hvalides, ensejando em makor cusio paes s
henefians de men. Poe ounm lsde, devido § menar longevidade, espems-se que bajg am nseoor custo
doa beneficics progomados @ dde soborvivince, wms ver quo pomsuem meacTes s de
Tmmﬁnlﬁlfhﬂ:h##:ﬂh

Mﬂ.&,umﬁhﬂmﬂnﬂh&:m‘:ﬂmwnhﬂmﬂm
puste deo Aporie Borsordiniss Jde Aposentadors Mommd - AEAN, previsns o ermige 21 do
Repulamenio do Plano, baja visss qua ovemos mats participantes par franca mencos beneficio

0 Grifles 2 spwesentn o disesbhoickn ds popubaglin do pline por fuse de sends,
mm“wﬂuﬂuﬁamﬁh&mhm“liﬂllﬁm,nm
do percenmal de pemopeanes com rends sepenor 8 B 25mil mpactou no aumento do 57 médo,
crmseuentemente, no cono dos bereficos de-morte @ invlides,
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Grificn: ¥ Peeceniual de paricipanses Arvos Mormas por fxba etitis do sexo masculine no Plabs
LegsPrer

(79
Rk

ELt T
= s
= N m ™

LLE R LELE Aln e

£ w6 iwis
NIDLY WA
Funie: Bwrerrm

Rlsboragin: CIREREN THERG,/ FUNPRFSP-FXE

E:-!uﬂlhﬂu:qp:muMdehpdmnﬂ:mn b s eridenhe, poty howave

Cirifsoo 4: Porcentual de participantes Arvos Mommsts por [niza clans do sean fensnisg oo Plano

L I
us
i 1w m

pER ] §laan LI LA ] E1aTH

Lo il

Fomug- Sammma In

Elabwesrnglian: GEIEEN S DIBEC FUNTRESP- X1
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7, CUSTEID ADMIMISTRATIVO

A Fanpresp-Ear stngm no segunds semesime de 2018 o ponio de equlihoo admanivimens,
wimcio na cual wpe receltas mlsinnteatives wuperatam a8 desposts adminkstratirae. Tal o
posidbiliton o eeavalisgan di aplicagks ds sl s de anspment. coleaids dos passopentes di
plano

Messe seniido, b malawlo eviudo & spresentads an Comeit de Sejusidads — COSEL s
Pundascic uns propose’ de reducia graduil de faxs de casegamente, em Ringia ne tempe de agin
dupﬁ:q:umuphmdnhm:ﬁuﬂ,mﬂmmhlmm&lmuﬁidﬂmwn
patrocirador o tdiule de adantamento de contrbmcio. Apde andbse do COSEG, a propost fod
mrecsmeridads & Ditsicnn Foscutiva que ¢ aprovou om 200052014,

Poerasite, hasesde s esmdn iéensen, m reenmendacls do COGEG & aprovegio da Dimosis
Frecusive, corcboremos & spliceciio des novas s de corregamentn propostes, goe podems ses
otmervadas ma Crrafico 5, sslientancls g sorin suficeries pan 8 cobertom dos castos sdministes o
da Fumlsgiio, comfosme orasmento anval spruovado pelo Conselbo Deliberative 8 o promossss do
vl plewten arilizadas

Geeificn & Taxs de ceregumentn por iemso de plans

T
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I -
P, Elsbmracie OEREN DIEES FUNMESD. Ex
A proposm sugers ums sdequagho contributive pelo principic da. equidsde ou forms de
partictpacio da castrin, que & conseqeinca de prindpio de pebeds maetial entm s pesscas. Ow

§Eji, s peiscas a0 desigusis, & deverm ser tratacdis pa medids de s desigusldades”, Postanto, wne
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et do Planu, & reducio se inicarn especificaments pamn eoe grapo com i de sely anoe e
vinculagio oo plano de beneficins, o fom de s evimbelecer um semso de fustica social.

Tor fim, conforme Regulemenio do Plaio Legalrer, & despenan asliministraicos da
Funpresp sio custesday pels Toxn de Carregamentn, meidente sobre s comtibuaigio do pamicipanse,
bem eomo pot meio da conttibwiio devide pelo Assistide, denomansds Contribuigio Administrativa.

Em virende do aninl esiggio de amadumcimonto dos plenos de beneficios 8 o peguenn
aimero de assstidos, sagenmos manter Empanmamntibe ot coairbucio seowdla

5 EVOLUCAQ DDS CUSTOS

Dip scanlo com o Hegulamenio do Manc LeigPrev & 0 Lel o™ 128187212, o plao ide
beneficios £ estriturade m modidilde de Comribulgio Defnlds — CDL sendds o valor do benefleio
progmmads pernenentencie pjustslo so salio de conm do peoiclipane, Bohisive o e de
pereepciio da benefcio,

Nuesia madalidade, oy dacos s minimados ¢ o responsabilidade &0 patrocinadas ¢ bmissds
& eoiitrbiicin previss oo Regulemento b plana, Al disen, o regulamenin da LegisPrev snabelece
sindi o FCHE pam cobestum de beneficios néo progmmados on de aecn, conansuids por pascels da
coitzibulgde do parmcipate ¢ do pasocenadon

Emn relugin mu-:iudu;urm,upumtllduﬁﬂ.d:im FCHE, de mumrers coletive € ie
custeio agregada, pode variss, principulmente, pelas exeictesisticss demogeificss da. populagl
avaliads Mio chetunie, o oo agregada de plano &b limiads pela lel suprcssds e pelo
Regulumenio em 17%, dependendo do percenmsl de conthoigiio definkdn pelo participante, que
podend ser de 7,5%, B.0%e e 8,5%, & 8 respectin conmibngclo do patrocinadar.

Wio se uiihxoo neste esfude & premissa de novos entmdos, adomndo-se o real populacin
vinculads w0 plino de beneficics na dats-base considersds. Meats avaliscio stanal o pline de custmo
ol do FUBE determanedo pem 2009 foi oantido, com vadagio spemas ente on beneficios
garuntidas pelo Fundo. Entretantn, com o redogio de bom de curegements apreseatmde os présims
Segio 7, havend sumenm po percenmusl destinads @ Reserva Acumohds do Partcopante-BAP,
confonme deroestrads oo Taelels 3.

A manutendin do costen do FCBE ocomes Gosdemesimlmente v fundo da formmocio de
Fundo Mrevidenoal om volume coasidenivel, soboemdo pels niio ccomimen do evenbo de m'ﬂ
previsio, pein renbilidade dos mvestimenens ter mapends o e de mdertnels da piwrpdn,,':_f

“Fanskiptis by Furyabburin Liarph T N o ey —
SCH Ceachs, T M A ~ Saly 3010030~ [l Corpras Smerecil Centor — Pt/ 19 - AT 0. (0 Rra0AAn
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crescimenen sgnificaivre do aimers de pardcpunies. Sshentameos qoe 2 oifzscio do Fondo peevisms
na Asulisgls Amsril de EEITI'F-.nrnmpnm.rl teducdo do custein Em-.rpul.a-: w0 estimadn, devido
lm&mm,m@m: [orracan dessn rescrr em E:n.n;ﬁ.rd.mhuﬂ
ciimden.

Aj.ﬂi:iiuulmtnm.pﬂu'hﬂ.l;pdn'ul Arugfkiis ¢ ecnendada gae se ump.lq'ht i efema
furmagio de Funds Previdencial, & se verifiqoe & s destipacho ou wilizsglo, de mods & gamnsic o
eijiillleie stisrial do plioo de beelleica, Tem como s eimlebscs iim plino de coibei sguibibve wos
paricirnies, coniderando um honrone de longo praze

Tabela 2 Piano de Cuastein 2010 por tempo de planc’

(Parsicipante + Patrocinador)
Temmpn e |l Al# i Ei Die & wte B dmrs
Canzrimigin Camuribuigio
Tanal .E.“_ HEFS '-m 11
Pirhiln & Cobefhisia &2 Beaslciss FEutraihbdrios 5% B EET T
Aot Exteaosrdesiens de Apenentulous Meoseal [AEAM] 1515 31 G5l 316
mm*im::rhﬂh 106 o g | aame
Apxte Esttennbrdsn por Moes do Parsopanie A e 5588 4504
(ATRALAT '
dporn Exaoidingng por bons do Pemaopams i B2 2% e 11
CAEAL Aaa)
Brerec(boms prrw Ssobormyisdanng die Assiesdn 5 L A3 [, T LY
Checiarie de Rimoo (00 G [T 1] 0D fiF | e
Tazs o Carragamenm 1.1% T AL | D
Weserva Acumulsds pelo Pasipante {RAF) 13,50 T3,52% LA | TREI%
Cnniribuighs Comiribuigin
Tazal %, B 1% 1
FCHE LLTE 30,70 ANI% | 0NN
Tand e Capsegesenn 11 TP 08 5 I
Hiwervn Avsnmdada jreie Pasticpanic LA nsms|  7230M T
Cosrdvmigin ECrnreihuig b
Tetal 1% L 15, | 1S
FenE s  a2nes 130% | EsEs
Tuwnn the Carregurrms= 1,055 T B75% 100
Beserd Aoumiis piko Pamopsm (B4 F o T T 1R | TIIT
Porer Ehlemcin: GEREN/DISEG /FUNPRESP-EXE
— &’
¥ i bl prevaln & Pl d¢ Cusien pas parscipanms Do mus e B anos e sdesio s plase om vimade de oo ac
apicar oo cacrcici de 319, puin nlo laven partopuiics seies celsjiit. ﬁﬁ.
g 18 e T
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BN Dhalen, T Pl 4 = Bk B IILS0 — Bl Cispusaats Plesssnial Cisataal - Mhssdlic TIP . WET1S. BN . (81 INGL PR

B ey ﬁ-—*

208



ANEXOS VII

PARECER ATUARIAL - LEGISPREV

3]
Funpresp

Sendo assim, o costein o proposio esei definedo de forme que o pling consama. pacels
e rreerv s formadas oo Fundo Previdescial pam castest os benefcios de myvalides e morte previssos
de cecrerem oo ano de 201%, detorminados peki Regime de Capisabs do Cobertara,

A& parcels do cusisio seferenie b Caclacln de Risco permsnece rermdo, sopessndo qoe o
comsung parcid de Fando Previdencal & que s aliquoius de contoinecle proposts deverio sex
ssficienivs pam fiumdar an reseom thos beoeficios de dsco que 3¢ niclamem no ano, bem como pam e
cobestiry da bereestisachi do phece, fio compsoine leido 8 fainsibo de reseivi dob desals beueficsn
do FCRE.

1. RENTABILIDADE D0 PLAMO

Een 2018, o rentabilidade Hguida do plano de beneficios astnga 10.26%, valoe relativo &
wittagdo das et cirpespusilenios ks dontas mdividues e coletvas, etguanie que o ndicadog de
referincs do plano (TPCA+4 MM sbomoou o valoe de 790, gemndo mpeces atueral posite
cotrmepidente 3 difermia de 219 et o valor obeervado s o valos oljetivg, O mledo ganhe
atueril| e rebiciosade especifiesmente ao FORE, qué mlota em 2008 o premissa de juos i
wrrunss de A, HF% udinsda pors spomcls dss Provedes Maremincas & defimgio do plano de custein
amual. Em relngiio sce: sidos individoa, o reombilidade Bgeds & tntogralmesic trassferds i consas
il partipuries

1 RISCOE ATUARLALS

Poe se mame de um Phno sinsnuesdo m modabhude de Conmibuigio Definida ~ C0, s
hipdteses atuarimin mllo sio ntittrades pom sponcio das ohmgagion do plenn de beieficios hido o o
W,mmﬂﬁﬂuﬁhmﬂumwmwm
oo gué fne comespondente won beneficine programsdos codie s conte sko de natacers indiridual.

Tain beneficos de prestacic. continmuda i seu valor perimapeniemente afsnfade a bl
il comin manside em faves do pesticianie, inclusive ne fzse de perospeho de beneficiog, comidesando
o sesultndo Hgusdo de sae apbicaglin, ou valoses aporindos e o8 beneficios pegos. Dierss. formn, esses
heneficon spresenimm protegio inegrsl contm o aegimento de deseguilibrios e,

P custrn ladde, on boarfxcios de patames eoletrea pagns pelo FORE podecdo, evenualmeae,
mmm.muhﬁmﬁm.MMti
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cconbomicas fEo st confEmem po losge pisn, Marmato, 6 PCBE & & dnica fosma possieel de
desequilllaie stuaral e, pede e, O cusiss dod besellios nko progrensdos devesd sy sliesdo,
wﬂhﬂn—uw:@qﬁﬂtpﬂ:ﬁ:mmimm
indnridusn.

Eim comiaponio, s naturees toletiva do PFCRE powdhiliia o comperniacio de eveniuas
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72* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

RESOLUGAO N* 243 DO CONSELHO DELIBERATIVO

0 CONSELHO DELIBERATIVG DA FUNDACAD DE PREVIDEMCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE, po oso de jss ambaiphes & nos teenos do st 34, incies XV, do Estsaueo da
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0 CONSELHO DELIBERATIVO DA FANDACAD DE PFREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
Rm-m,nnmhlhw“whmhnﬁum.mﬂ,ﬂnﬁmﬁ
Fambagio, & fos wedmes des disposletes do as. 17 da Resedugio ONPC o 29, de 15 de alwil de
2018, ¢ de aet 47 de  Isstroghio SPC 6™ 3, de 34 de setembro de 2009, ;) cedacio deds pels
Inserugin Prenic/ T30 8" 9, de 20 de junho de 207, ¢ eormiderasde o Paneer do Consellio Fecal,
aﬁﬂmmmlh-m@mmmmm#
ernpress AEE AudBonn, sin (11 de asge de 2009, os Patecents Anmimab dow Mlancy Bxecliey &
thm,&m&mﬂﬂl?;emm#uﬁhmwh-pﬂdﬂu
pammoniad da Funprep-Exe, apeovs s Demoosmgtes Contibon do exercian secial Ando em 31
de dezemban de B0, compoitas pie Balangs Pamencnial Consalidalo;, Demoeinecio ds Mutgio
do Parmmsbnio Socisl = DMI'S, consabdads; Demonstrcio do Plano de Gestio Admsvisirao -
DPGA, consolidads; Demonsragio do Auve Lipede - DAL, por pheo de beoeficos;
Dﬂummqhﬁﬂlhﬂnﬁ:ﬁ.ﬁxn”qﬂhﬂﬂpﬂphmkwm.ﬁn
Provisdes Tecnicas s Plaoo de Remeficios — DFT, por plena de bemeficion; Mote Explicathes i
Demonitragies Comtdbeis Comsolidades; ¢ Demonuiraghes Anmelats dos plinos de heneflcins
sdmainiwtrackns pels Fumpresp-Exo, bein como as conms de Direom Executers relanyes so exerdoo
s de MITH

o W et i el 0 R L Tl et b P L imrarss - Poapuisip | e
WM s & - Vi T WM - Nl sppayee fwswersd Usrier — Flassil - £ 1 0T 000 et 3yLwsn
A= lmnp i e



ANEXOS IX

MANIFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO
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T4 REUNIAD ORDINARLA DO CORNSELHO DELITRERATIVO

RESOLUCAQ N° 251 DO CONSELHO DELIBERATIVO

O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAD DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR D0 SERVIDON MUALICE FEDERAL DO POLDER EXBECUTIVO -
FUNPEESP-EXE, no uso das arsbuicdes que The confere o imosa V1, ame M, do Esiatein, com
bass ot Pasecores Atintiin dos Planos de Beneficics dos Servidores Pablicos Pedernls do Poder
Emecativn ~ Pling Execlrey # do Poder Laghlative — Plano LagpaPres, emiskios em forowim de
2019, speovn o Pang de Cusacio-dea PMlanos de Beneficios ExecPriv « LeghPrev para o exercicio de
2019, g froma da bl 2 dos padeceies mijitsditadon, ¢ o redagio da taxa de caspopaienin, @ puitis
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14

ORCAMENTO 2019

Receita Orcamentaria/Item Proposta 2019

1 TOTAL DE RECEITAS DO PGA 63.926.281
11 Receitas Administrativas 59.239.956
11 Taxa de Carregamento s/contribuicoes 56.160.721
12 Receita de Pré-labore/Outras Receitas 2.792.444
13 Taxa Administrativa sobre Operagdes com Participantes 286.791
12 Resultado de Aplicacao Financeira 4.686.325
Acao Orcamentaria/Item Orcamento
Aprovado 2019
2 TOTAL DE DESPESAS DO PGA 54.792.427
21 Despesas Administrativas Discricionarias 45.745.513
211 Pessoal e Encargos 24.347975
212 Sustentacdo de Tl 6.242.966
213 Despesas Administrativas 5.652.953
214 Comunicagao e Relacionamento 3.639.623
215 Despesas de Gestao 2.841998
21.6 Implantacao dos Perfis de Investimentos 3.020.000
2.2 Tributagao da Receita 2.788.222
23 Restituicao da Antecipacao de Contribuicoes 6.258.692
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ANEXOS XI

LEGISLACAO APLICADA/NORMAS INTERNAS

ESTATUTO DA FUNPRESP-EXE

REGIMENTO INTERNO FUNPRESP 08-11-2017

REGULAMENTO ELEITORAL

CODIGO DE ETICA E DE CONDUTA

POLITICA DE ALCADAS

POLITICA DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

POLITICA DE GESTAO E SEGURANGCA DA INFORMAGAO

POLITICA DE RELACIONAMENTO E ATENDIMENTO AOS PARTICIPANTES, ASSISTIDOS E PATROCINADORES
POLITICA DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

MATRIZ DE COMPETENCIAS

NORMA DE ASSESSORIA A DIRETORIA

NORMA DE ELABORAGAOQ E REDAGAQ DE ATOS E COMUNICAGOES OFICIAIS
NORMA DE ELABORAGAOQ E CONTROLE DE NORMATIVOS

NORMA DE GERENCIAMENTO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

NORMA DE AUDITORIA INTERNA

NORMA DA COMISSAQ DE ETICA

NORMA DE RELACIONAMENTO E ATENDIMENTO AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS
REGRAS E PROCEDIMENTOS PARA CONTRATAGAO DE DIRETORES
MANUAL DE ORIENTAGAO AO EMPREGADO

NORMA DE APURAGAO DE RESPONSABILIDADE

NORMA DE ADMISSAO E DESLIGAMENTO DE EMPREGADOS
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ANEXOS XII

RELACAO DE PATROCINADORES

PATROCINADORES EXECPREV

AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA - ABIN

DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL - DPF

DEPARTAMENTO DE POLICIA RODOVIARIA FEDERAL - DPRF
MINISTERIO DA FAZENDA - MF

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA - INCRA
INSTITUTO BRASILEIRO DE TURISMO - EMBRATUR

INSTITUTO BRAS. DO MEIO AMBIENTE E REC. RENOVAVEIS - IBAMA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - PREVIC
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO - MAPA
« MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC

COMANDO DO EXERCITO - C.EX

FUNDAGAO OSORIO - F. OSORIO

MINISTERIO DA JUSTICA - MJ

AGENCIA NACIONAL DO CINEMA - ANCINE

COMANDO DA AERONAUTICA - COMAER

 AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA - AEB

FUNDAGAO NACIONAL DE ARTES - FUNARTE

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL - IPHAN
FUNDAGAO BIBLIOTECA NACIONAL - FBN

MINISTERIO DA SAUDE - MS

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGAO DE SURDOS - INES

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT - I.B.CONST

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS - INEP
COLEGIO PEDRO Il

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO - UNIVASF
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL

o UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA - UFBA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFCE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - UFES

INSTITUTO FEDERAL DO SUL DE MINAS GERAIS - IFSULMG

INSTITUTO FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO - IFTRIANMG

INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO - IFMT

INSTITUTO FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL - IFMS

INSTITUTO FEDERAL DO PARA -IFPA

INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - IFPB

INSTITUTO FEDERAL DE PERNAMBUCO - IFPE

INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL -IFRS

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA - IFFARROUP

INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA - IFRO

INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - IFCATARINA

INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE - IFSE

INSTITUTO FEDERAL DO TOCANTINS- IFTO

INSTITUTO FEDERAL DO AMAPA - IFAP
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« INSTITUTO FEDERAL DA BAHIA - IFBA

« INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA - IFBRASILIA

« INSTITUTO FEDERAL DE GOIAS - IFGO

« INSTITUTO FEDERAL DO SERTAO PERNAMBUCANO - IFSERTPE

« INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - IFPI

« INSTITUTO FEDERAL DO PARANA - IFPR

« INSTITUTO FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - IFRJ

* INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE - IFFLU

« INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - IFRN

« INSTITUTO FEDERAL SUL RIO-GRANDENSE - IFSRIOGRAN

o INSTITUTO FEDERAL DE RORAIMA - IFRR

« INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA - IFSC

« INSTITUTO FEDERAL DE SAQ PAULO - IFSP

« UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA - UFOPA

« UNIVERSIDADE INSTITUTO INTEGRAGAO LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB
« FUNDAGAO NACIONAL DO iNDIO - FUNAI

* INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO
« INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL - INPI
 DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUGAQ MINERAL - DNPM

 AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL

 AGENCIA NACIONAL DE PETROLEO GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
« MINISTERIO DAS RELAGOES EXTERIORES - MRE

* FUNDACAO ALEXANDRE DE GUSMAQ - FAG

« FUNDACAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ

* FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA

 AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA - ANVISA

 AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR - ANS

 DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO - DPU

« CONSELHO ADMINISTRATIVA DE DEFESA ECONOMICA - CADE

 AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES TERRESTRES - ANTT

 AGENCIA NACIONAL DE TRANSPORTES AQUAVIARIOS - ANTAQ
 DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES - DNIT
 MINISTERIO DA DEFESA - MD

 ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO - AGU

« MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - MCTI

 MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE - MMA

« MINISTERIO DA INTEGRAGAQO NACIONAL

« FUNDAGAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAGAO PUBLICA - ENAP

« COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR - CNEN

« FUNDAGAO CASA DE RUI BARBOSA - FCRB

* FUNDAGAO CULTURAL PALMARES - FCP

» CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO - CNPQ
 SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA DE MANAUS - SUFRAMA

« UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - UFGO

« UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF

« UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA - UFJF

« UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - UFMG
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« UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA - UFPA

* UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - UFPR

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - UFPE

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN
 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL - UFRGS
 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - UFRJ

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM/RS

 UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE

« UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO - UFRRJ
 UNIVERSIDADE FEDERAL DE RORAIMA - UFRR

 FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - FUFT
 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

« UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA - UFRA

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO -UFTM
 UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
 CENTRO FEDERAL EDUCACAQ TECNOLOGICA CELSO S. FONSECA — CEFET/RJ
 CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAQ TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS - CEFET
* UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA -UTFPR
 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS - UNIFAL

« UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA - UNIFEI

* UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ PAULO - UNIFESP

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA

« UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA-RN
 FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA

* UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA -UNILA

« FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA - UNIR

« UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

* FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS - FUAM

* FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UNB

 FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO MARANHAO - FUMA

 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

* FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA - UFU

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE - UFAC

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO - UFMT

 FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO - FUFOP
 FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS - FUFPEL

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI - UFPI

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ CARLOS - FUFSCAR

* FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE - FUFS

« UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIGOSA - UFV

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL - UFMS

* FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIA E SAUDE DE PORTO ALEGRE - UFCSPA
* FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE SAO JOAO DEL REI - FUNREI

* FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPA - UNIFAP

* FUNDAGAO JOAQUIM NABUCO - FJN

* FUNDAGAO COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR - CAPES
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* FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - UFGD

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA - UFRB

* FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC

* INSTITUTO FEDERAL DO ACRE - IFAC

 INSTITUTO FEDERAL DE ALAGOAS - IFAL

* INSTITUTO FEDERAL DO AMAZONAS - IFAM

 INSTITUTO FEDERAL BAIANO - IFBAIANO

« INSTITUTO FEDERAL DO CEARA - IFCE

« INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO - IFES

 INSTITUTO FEDERAL GOIANO - IFGOIANO

« INSTITUTO FEDERAL DO MARANHAO - IFMA

 INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS - IFMG

« INSTITUTO FEDERAGAO DO NORTE DE MINAS GERAIS - IFNORTEMG
 INSTITUTO FEDERAL DO SUDESTE DE MINAS GERAIS - IFSUDMG

* AGENCIA NACIONAL DE TELECOMUNICAGOES - ANATEL

* DEPARTAMENTO NACIONAL DE OBRAS CONTRA AS SECAS — DNOCS
 INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS - IBRAM

« AGENCIA NACIONAL DE AGUAS - ANA

« INSTITUTO CHICO MENDES CONSERVAGAQ BIODIVERSIDADE - ICMBIO

* COMISSAQ DE VALORES MOBILIARIOS - CVM

* FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO, GEOGRAFICO E ESTATISTICA - IBGE

« INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA - IPEA

« SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS - SUSEP

* MINISTERIO DOS TRANSPORTES - MT

« AGENCIA NACIONAL DE AVIAGAQ CIVIL - ANAC

« SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA - SUDAM

» SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE - SUDENE

« SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO CENTRO-OESTE - SUDECO
« MINISTERIO DO TURISMO - MTUR

« MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME - MDSCF
* FUNDAGAO JORGE DUPRAT E FIGUEIREDO SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO - FUNDACENTRO
e COMANDO DA MARINHA - CM

* GOVERNO DO EX-TERRITORIO DE RONDONIA - TER/RO

« UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA - UNIFESSPA

* UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA - UFESBA

* UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB

* BANCO CENTRAL DO BRASIL — BACEN

« MINISTERIO DA TRANSPARENCIA, FISCALIZAGAO E CONTROLADORIA GERAL DA UNIAQ - CGU
« MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS - MDH

AGENCIA BRASILEIRA DE INTELIGENCIA - ABIN

PATROCINADORES LEGISPREV

 SENADO FEDERAL
 TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
« CAMARA DOS DEPUTADOS
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