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ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS N° 54/2019
Processo N°: 000.147 /2019
Inexigibilidade N°: 33/2019

1. DAS PARTES

CONTRATANTE: FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE

CNPJ: 17.312.597/0001-02

Endereco: SCN Quadra 02, Bloco A, Edificio Corporate Financial Center
2° andat, salas 202/203/204 — Fone: (061) 2020-9795

Brasilia — DF CEP: 70.712-900

CONTRATADA: AMANA-KEY DESENVOLVIMENTO E EDUCACAO LTDA
CNPJ: 67.129.833/0001-28
Endereco: Rua Nova Petrépolis, 33 — Granja Viana
Fone (011) 4613-2323
Cotia - SP CEP: 06.709-125

2. DO OBJETO

2.1. A presente Ordem de Execucio de Servicos tem por objeto a contratacio da Amana Key
Desenvolvimento e Educacio Ltda, insctita no CNPJ] n°® 67.129.833/0001-28, para participacio
do Gerente de Gestao de Pessoas da FUNPRESP-EXE no curso APG Programa de Gestio
Avancada, a ser realizado no periodo de 01 a 05 de julho de 2019, em Sio Paulo - SP, na
modalidade presencial.

22. E parte integrante desta Ordem de Execucio de Setvicos, a proposta comercial
apresentada pela CONTRATADA e o Projeto Basico.

3. DA DESCRICAO DO SERVICO

3.1. Contratacio de curso APG Programa de Gestio Avancada Amana-Key, dirigido ao
gestor da area de pessoas, conforme programacao abaixo:

APG Compacto — Programa de Gestido Avangada Amana-Key

Publico-Alvo: Lideres em catgos de direcdo e geréncia superior

Local: Sao Paulo/SP

Petiodo: 01 a 05 de julho de 2019

Carga horaria: 50h

Horirio: Segunda a quinta-feira: das 8h as 20h/ 21h;Sexta-feira (dltimo dia do
programa): das 8h as 18h

Investimento total: R$§14.300,00 (quatorze mil e trezentos reais) ‘
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Objetivo:  Atualizacao de lideres no que existe de mais avancado e inovador em
gestdo publica.

Principais  * Os aspectos técnicos, politicos, culturais, estratégicos e humanos que
Temas: definem a evolucdo das organizacoes privadas, publicas e da sociedade

como um todo, no curto, médio e longo prazos.
* Papéis que os lideres da organizacio precisam desempenhar de forma
cada vez mais inovadora e integrada/ sistémica para fazer diferenca nos
tempos de grandes desafios que vivemos hoje.
* Os tiscos de “receitas” e “melhores praticas” que rapidamente
obsolescem em tempos de velozes transformacoes globais.
* O continuo refinamento e atualizacio de modelos mentais para fazer
diferenca no novo contexto global emergente.
* O alinhamento cultural de times de lideres para fazer face as turbuléncias
inerentes a atual fase de transicao para um novo jogo global.
* “Competeéncias duriveis” que precisam ser desenvolvidas (em niveis
excepcionais de maesttia) por todos os lideres para fazer com que a
organizacgao esteja cada vez mais bem posicionada: a capacidade de pensar
estratégica e sistemicamente; a capacidade de lidar com desafios inéditos e
assegurar solucoes radicalmente criativas; a capacidade de liderar em
contextos de alta incerteza; a capacidade de motivar e integrar grandes
grupos; a capacidade de fazer acontecer, entre outras.
* Autoconhecimento, autodesenvolvimento e a criacio de meios e modos
proprios para manter-se em permanente evolugio.

3.2.  Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507 de
2018, constituindo-se em atividades materials acessotias, instrumentais ou complementares a area
de competéncia legal do 6rgio licitante, nio inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

33. A prestagio dos servicos niao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e da CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagio entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacio.

4. DO PRECO E DO PAGAMENTO

4.1.  Pela execugiao dos servigos, objeto deste instrumento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor global de R$ 14.300,00 (quatorze mil e trezentos reais), em
conformidade com a sua proposta comercial, que passa a ser parte integrante deste instrumento,
independentemente da transcrigao.

4.1.1. No valor previsto no subitem anterior estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucgio do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, seguro e outros necessarios ao cumptimento
integral do objeto da contratacio.

4.2. O pagamento sera efetuado, de acordo com a prestagiao dos servicos, até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente, apds a apresentacio da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pelo

setor competente, confirmando a realizacio do servico. - J{J 5,
¥

www.funpresp.com.br



FUNDAGAQ DE PREVIDENCIA |
COMPLEMENTAR DO s
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL &
0 PODER EXECUTIVO

“'F'Unpresp

4.3 O boleto devera ser entregue no protocolo geral da CONTRATANTE, localizado no
endereco: SCN, Quadra 02, Bloco “A” 2° andar — Edificio Corporate Financial Center — salas
202/203/204 - CEP 70.712-900 — Brasilia—DF, devidamente discriminado.

44  Alternativamente a nota fiscal/fatura, 2 CONTRATADA poderi enviar boleto bancario
para o e-mail gelog.pagamento(@funpresp.com.br.

4.5, Somente serdo aceitos boletos corretamente preenchidos e sem rasuras.

4.6. Sera considerada como data do pagamento a data da emissio do Documento de Ordem
de Crédito - DOC em favor da CONTRATADA.

47. O CNP]J constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado na Proposta, sob
pena de ndo ser efetuado o pagamento.

4.8.  Qualquer atraso na apresentagio da nota fiscal/fatura ou dos documentos exigidos como
condigio para pagamento importara em prorrogacio automatica do prazo de vencimento da

obrigacio da CONTRATANTE.

49. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacio financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

410. Ocotrendo eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido podera, quando solicitado pela CONTRATADA, ser
acrescido de atualizacio financeira, e sua apuracio se fari desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacio das seguintes formulas:

EM=1IxNxVP

Onde:

I = Indice didrio de atualizacio financeira;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

5. PRAZO DE EXECUCAQ

5.1. O prazo para execugao dos servigos corresponde a0 prazo em que o curso sera realizado,
compreendendo o petiodo de 01 a 05 de julho de 2019, com carga horaria de 50 horas.

6. DA VIGENCIA

6.1.  Esta Ordem de Execucio de Servicos tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias a partir
da sua emissio e somente podera ser prorrogada nos termos do art. 57, §1°, da Lei n°

8.666,/1993.

7.  DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1  Sio obrigacdes da CONTRATADA: 3\; g
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a) realizar o curso APG Programa de Gestao Avancada Amana-Key, em Sio Paulo - SP,
conforme programacao constante na sua pagina na internet, assegurando a participagiao do
profissional do quadro da Funpresp-Exe inscrito na capacitacio;

b) responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao de obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, seguros
operacionais, taxas, tributos, contribuicées de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras
despesas necessarias a perfeita execucio dos servicos contratados, cuja inadimpléncia nio
transfere a responsabilidade 2 CONTRATANTE;

©) nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avencados;

d) prestar os servicos conforme as especificacoes constantes deste instrumento e do Projeto
Basico, no prazo e local fixados;

e) encaminhar o boleto bancario para pagamento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
do vencimento;

£ efetuar a prestacio dos servicos em perfeitas condicoes, conforme especificagoes, prazo e
local constantes dessa Ordem de Servigos, do Projeto Basico e de sua proposta;

2) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

h) manter a situacdo regular no que tange as obrigacoes fiscais e trabalhistas, durante a
vigéncia da contratacio;

1) nio permitir a utilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condiciao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagiao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre; e

D relatar 2 CONTRATANTE, tao logo tenha ciéncia, toda e qualquer irregularidade
verificada no decorrer da prestacio dos servicos.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1.  Sio obrigacoes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento da inscricio no valor de RS 14.300,00 (quatorze mil e trezentos
reais), na forma da proposta comercial para o curso APG Programa de Gestao Avancada Amana-
Key e nas condi¢oes pactuadas com a CONTRATADA;

b) exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

c) notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices no curso
da execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

d) exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por empregado especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectdas, indicando, dia, més e ano, bem
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como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis; e

e) efetuar as retencoes tributirias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura apresentada
pela CONTRATADA.

9. DA SUBCONTRATACAO

9.1.  Nio seri admitida a subcontratacio do objeto contratual.
10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento das clausulas e condicdes deste instrumento sujeitara a
CONTRATADA s sancdes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei 8.666/1993.

10.2. Em caso de descumprimento, a CONTRATADA ficara sujeita a multa diaria de 0,33%
(trinta e trés centésimos por cento) do valor total contratado, por dia de atraso injustificado, até o
periodo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do qual sera cobrada multa no montante de 10% (dez
por cento) sobte o valor do mesmo servico, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei

n® 8.666/1993.

10.3. As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderdo ser descontadas do
saldo havido pela CONTRATADA junto a CONTRATANTE, conforme os artigos 86, § 3° e 87,
§ 1° da Lei n® 8.666,/1993.

104. Quando inviaveis ou insuficientes as compensagoes previstas item anterior, a
CONTRATADA seri intimada a recolher o valor restante ou integral da multa apurada, no prazo
de 30 (trinta) dias corridos a contar da intimacio, sob pena de cobranca judicial.

10.5 A aplicacio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993, e subsidiatiamente a Lei n® 9.784/1999.

10.6 A autoridade competente, na aplicagiao das sangdes, levard em consideragio a gravidade

da conduta do infrator, o cariater educativo da pena, bem como o dano causado a
CONTRATANTE, observado o ptincipio da proporcionalidade.

11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1 O acompanhamento e a fiscalizacio da execugio do contrato consistem na verificagiao da
conformidade da prestagio dos servicos e da alocagio dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da
Lein® 8.666/1993, e do art. 10 do Decreto n® 9.507/2018.

112 O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucio dos servigos.

11.3 A verificacio da adequagdo da prestacio do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste instrumento.

114 A execucio dos setvicos deveri ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos

de controle, que compreendam a mensuracao dos aspectos mencionados no art. 47 da Instrucio
Normativa SEGES/MP n® 05/2017.

11.5 A fiscalizacio técnica da contratacio avaliara constantemente a execuciao do.-obj eto,
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devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou nio executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.6  Durante a execucio do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracio, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcio das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

11.7 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666/1993.

11.8 O descumprimento total ou patcial das demais obrigagoes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejard a aplicacio de sangdes administrativas, previstas neste
instrumento e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisio contratual, conforme disposto
nos artigos 77 e 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.10. A fiscalizacao de que trata esta clausula nio exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des téenicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nio implica em cotresponsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666,/1993.

12 DA RESCISAO

12.1. O presente instrumento podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n®
8.666/1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacio
das san¢oes previstas.

12.2. Os casos de rescisaio contratual serio formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666/1993.

124. O termo de rescisio, sempre que possivel, sera precedido de:

a) balanco dos eventos contratuais ja campridos ou parcialmente cumpridos;
b) relacio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
c) indenizagoes e multas.

13. DAS VEDACOES
13.1. E vedado s CONTRATADA:

a) caucionar ou utilizar este instrumento para qualquer operacio financeira; e

b) interromper a execugido dos servicos sob alegacio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em Lel.
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14. DAS ALTERAQ(-)ES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-io pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666/1993, bem como do Anexo X da Instrucio Normativa SEGES/MP n® 05/2017.

14.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, Os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento), do valor inicial atualizado do contrato.

14.3.  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderio exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

15.1. O objeto a ser contratado caracteriza uma contratacio por inexigibilidade de licitacio,
com fulcro no inciso 11 do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei 8.666/1993,
conforme segue:

Art. 25. E inexigivel a licitagiio quando houver inviabilidade de competigio, em especial:

()

II - para a contratagio de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com
profissionais on empresas de notdria especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divilgagio;

§ 1°=Considera-se de notéria especializagio o profissional ou empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenbo anterior, estudos, experiéncias, publicagoes, organizagio, aparelhamento, equipe técnica,
ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho € essencial e
indiscutivelmente o mais adequado d plena satisfagio do objeto do contrato.

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos a:

i

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

16. DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 8.666/1993, na Lei n® 10.520/2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicées contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais de contratos.

17 DO REAJUSTE

17.1 O preco ¢ fixo e irreajustavel. 7 S
SOV
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18. DO FORO

18.1. O foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste instrumento serd o
Distrito Federal.

Btasﬂia,ﬂql de junho de 2019.

Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
A \ \ =
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dministraca Diretor-Presidente
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