3 FUNDACZ O DE PREVIDENCIA
COMPL TAR DO
SERVID BLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO

Funpresp
ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS N° 84/2019

N° de Processo: 000.224/2019
N° de Inexigibilidade: 54/2019

1. DAS PARTES

CONTRATANTE: Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Executivo — Funpresp-Exe

CNPJ: 17.312.597/0001-02

Endereco: Edificio Corporate Financial Center — SCN — Quadra 02 — Bloco
A — 2° andar, salas 202/203/204 —

Fone: (061) 2020-9700

CEP: 70.712-900 Brasilia — DF

- CONTRATADO: Consult Ltda.

CNPJ: 82.799.529/0001-81

Enderego: QS 411, Conjunto F Lote 1 Sala 1007 - Samambaia Norte
Fone: (61) 981478200

CEP: 72321-556 Samambaia - DF

- 2. DO OBJETO

2.1. A presente Ordem de Execucio de Servigos temn por objeto a contrata¢io da palestrante
shana Cristiane Moraes por meio da empresa Consult Ltda, CNP] 82.799.529/0001-81, para
ninistrar a palestra sobre Educagio Financeira na Semana de Qualidade de Vida no Trabalho

SQVT) de 2019, evento organizado para o quadro de pessoal da Funpresp-Exe, na data de 31 de
utubro de 2019.
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3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1, Contratagio da empresa Consult Ltda., para conduzir a Palestra sobre Educagio Financeira,
. conforme descrito no quadro abaixo:

Palestra sobre Educagido Financeira

Publico-Alvo: Quadro de Pessoal da Funpresp-Exe

Local: Brasilia/DF

Carga horaria: 1 hora

Data: 31 de outubro de 2019 {’
Objetivos: A palestra tem como objetivo discutir o impacto na qualidade das vidas i

(pessoal e profissional), o aspecto financeiro e apresentar alternativas e
instrumentos para agoes possiveis de implementagio pessoal para um
impacto positivo nessa relacao: dinheiro e qualidade de vida.
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3.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271 de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessOtias, instrumentais ou complementares |a area de
competéncia legal da entidade licitante, nio inerentes s categotias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.3. A prestagio dos servicos nido gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e da Fundagio, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracteriza
pessoalidade e subordinacio.

4. DO PRECO E DO PAGAMENTO

4.1. Pela execucdo dos servicos objeto deste instrumento, a FUNPRESP-EXE pagara a Consult
Ltda o valor global de R§ 2.000,00 (dois mil reais) em conformidade com a sua proposta lcomercial,
que passa a ser parte integrante deste instrumento. ‘

4.2.  Ocorrendo a inviabilidade de pagamento na data acordada, a situacdo sera comunicada a
Geréncia de Gestio de Pessoas, para que essa mantenha contato com o contratada.

5. DA VIGENCIA

5.1.  Esta Ordem de Execugio de Servigos tera vigéncia de 120 (cento e vinte dias) dias épés sua
emissao. 1

6. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
6.1.  Sdo obrigagdes do CONTRATADO:

a) ndo transferit a outrem, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuencm da
CONTRATANTE, as obrigacGes oriundas dessa contratacao;

b) abster-se, qualquer que seja a hipétese, de veicular publicidade acerca das atividades, objetod
deste instrumento, sem prévia autorizagio da CONTRATANTE; |

<) realizar palestra no dia 31 de outubro de 2019.

d) responsabilizar-se por todas as despesas com material, mdo de obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, seguros operacioTais, taxas,
tributos, contribui¢des de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas necessatias a
petfeita execucio dos servigos contratados.

e) prestar os servicos conforme as especificagdes constantes no Projeto Basico, no prazo e local
fixados.

!
f) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos| a serem |/}

executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

2 manter a situagdo regular no que tange as obrlgagoes fiscais e trabalhistas, durante|a vigéncia

da contratagao. _ MLJ‘ Oﬂ{v\ g ﬁ {
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) nio permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
O

- condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacio do trabalho do
! enor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

| 4 responsabilizar-se por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributirias e
s demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a responsabilidade a

ervicos.

. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

ontratante.
j relatar 2 contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
Il Sdo obrigagées da CONTRATANTE:

) conferir a execucio dos servicos, efetuando o seu ateste se estiver em conformidade com as
xigéncias desta Ordem de Execucio Servicos;

———a—

) cumprir os compromissos financeiros assumidos com o CONTRATADO, em
conformidade com as condi¢oes estabelecidas neste instrumento;

) notificar, formal e tempestivamente, o CONTRATADO quaisquer irregularidades
bservadas durante a prestagao do setvigo;

) exigit o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo CONTRATADO, de
- acordo com os termos de sua proposta comercial e deste instrumento;

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O descumprimento das clausulas e condicdes deste instrumento sujeitard o
CONTRATADO as sangdes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n® 8.666/1993.

8.2. Em caso de atrasos na prestagio dos servicos, 0 CONTRATADO ficara sujeito a multa
diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) do valor total contratado, por dia de atraso
injustificado, até o periodo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do qual sera cobrada,
cumulativamente, multa no montante de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, sem
rejuizo das demais penalidades previstas na Lei n® 8.666/1993.

3. As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderio ser descontadas do
aldo havido pelo CONTRATADO junto 4 CONTRATANTE, conforme art. 86, § 3° e 87, § 1° da
in® 8.666/1993.

4. Quando inviaveis ou insuficientes as compensagbes previstas no paragrafo anterior, o
CONTRATADO sera intimado a recolher o valor restante ou integral da multa apurada, no prazo
e 30 (trinta) dias corridos a contar da intimacio, sob pena de cobranga judicial.

. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

1. O acompanhamento e a fiscalizagio da execucio do contrato consistem na vetificacio da
conformidade da prestagio dos servicos e da alocagio dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o petfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes
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da FUNPRESP-EXE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.6 5671993 e
dos arts. 10° e 11° do Decreto n® 9.507/2018.

9.2. A FUNPRESP-EXE deveri ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e g:Onttole
da execugio da Ordem de Servigo.

9.3. A vetificacio da adequacio da prestagio do servico deverd ser realizada com|base nos
critérios previstos no Projeto Bisico.

9.4. O representante da FUNPRESP-EXE deverd promover o registro das ocotréncias
verificadas, adotando as providéncias necessatias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993. ‘

9.5. O descumptimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA ensejard a aplicagio de sangdes administrativas, previstas no Projeto Basico ¢ —
na legislagio vigente, podendo culminar no descredenciamento. ‘

9.6. A fiscalizagio de que trata esta clausula nio exclui nem reduz a responsab.]idade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de|qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, nio implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

10. DA GARANTIA CONTRATUAL ‘
10.1. Pela natureza dos setvicos e considerando tratar-se de contratagio de pequeno yulto, nio
sera exigida a prestacao de garantia contratual. !

11. DO REAJUSTE
11.1. O prego contratado ¢ fixo e irreajustavel.

Brasilia, 23 de setembro de 2019.

! CONTRATANTE COWA: |
CLEITON DOS SANTOS 2 ARAUJ EDE RO
Ditetor de Administragio Representante Consult Ltda.

INDADE
omo,,L tica e
il atagoes

ROBER
Gerente de
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