FUNDACAO DE PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR DO
SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DOFODER EXECUTIVO

!“F-anresp

ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS N° 009/2018

1.  DASPARTES Y

CONTRATANTE: Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal —
Funpresp-Exe
CNPJ: 17.312.597/0001-02
Enderego: Edificio Corporate Financial Center — SCN — Quadra 02 — Bloco
A — 2° andar, salas 202/203/204 — Fone: (061) 2020-9700 - CEP: 70.712-900
Brasilia/DF

CONTRATADO: Instituto de Certificagio dos Profissionais de Seguridade Social - ICSS
CNPJ: 68.487.479/0001-76
Endereco: Av. das Nag¢oes Unidas, 12.551, 20° andar
Fone (011) 3043-8788
Sio Paulo/SP - CEP: 04.578-903

2. DO OBJETO

2.1. A presente Ordem de Execucio de Servicos tem por objeto a contratagio do Instituto de
Certificagiio dos Profissionais de Seguridade Social — ICSS para a certificagdo do Conselheiro André
Nunes na “Certificagio ICSS — Por Expetiéncia”.

3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1 Inscricio no Exame de Qualificacdo por Experiéncia Profissional, a ser realizado no Sitio
Eletronico do CONTRATADO.

5.2 Etapas da avaliacio para certificacio:
3.2.1 Analise do Curriculo do candidato

Verificagio dos registros de experiéncia profissional (cargos e funcbes exercidas), formacao
académica, producio autoral (livros, teses, dissertagdes, monografias, artigos etc.), prémios pela
atuagdo profissional e outras certificagdes correlatas. As informagdes devem ser comprovadas por
meio de documentos e registros formais como, por exemplo diplomas, declaragbes de
empregadores etc.

3.2.2 Memorial do candidato
O memorial ¢ uma das partes mais importantes do processo de inscricio na certificacio por

experiencia. E neste texto que o candidato explicard para a banca de avaliadores o que fez de
relevante em sua carreira, uma vez que estes profissionais nio conhecem quem esta avaliando.
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Como o processo é todo padronizado, esta é a oportunidade que o candidato tem para
complementar as informagdes inseridas no formulario de inscri¢io. Como a produgio do texto é
livre, o0 CONTRATADO, sugete que sejam priorizados os dados mais relevantes de sua trajetéria
proﬁsslonal com foco nos cargos ocupados, realizages e resultados. E importante também
organizar estas informacdes de maneira histérica. '

O profissional deve observar também que se a énfase solicitada na certificacio for a de
investimentos, € muito importante o detalhamento sobre a sua experiéncia financeira, destacando os
trabalhos desenvolvidos, atividades e resultados obtidos. Também é relevante ressaltar se atua como
AETQ - Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado.

Estas informagGes servirio de base para o entendimento e a avaliacio da banca sobre a vida do
profissional, junto com os demais documentos, possibilitando a convicgiio acerca da experiéncia e da
qualificagio do candidato.

3.2.3 Cartas de Recomendagio -

O candidato precisa enviar duas cartas de recomendagio que devem ser assinadas por profissional
que esteja atuando ou tenha atuado como conselheiro ou dirigente (nos dltimos 10 anos) em EFPC,
empresa de capital aberto, patrocinadora de EFPC ou organizagdes ligadas a seguridade social, e que
tenha mantido vinculo proﬁss1ona1 com o candidato de forma que possa recomenda-lo 2
certificagio.

3.24 Comprovagio de cargo e fungdo

O cargo ou fungio exercido pelo candidato faz parte da lista de pré-requisitos que envolvem a
inscri¢io na certificagio por experiéncia. Ao apontar este item na pagina do CONTRATADO
reservada pata a inscricio, o profissional deve comprovar esta expetiéncia por meio da
documentagio que enviara para 0 CONTRATADO.

Uma das maneiras de comprova-la é por meio de uma declaragio da entidade fechada de previdéncia
complementar/empresa/organizagio relacionada a seguridade social na qual o candidato exercev
(exerce) a funcio de dirigente (ditetor ou conselheito) ou gestor do primeiro ou segundo nive.
hierdrquico, dependendo do que dispoe o regulamento da certificacio.

3.2.5 Entrevista

A entrevista sera realizada por uma banca de avaliadores composta por membros indicados pelo
CONTRATADO. Esta ultima fase do Exame visa confirmar o entendimento do Memorial, dirimir
eventuais dividas e avaliar com mais adequagio o dominio profissional do candidato.

4, DO PRECO E DO PAGAMENTO

4.1. Pela execugio dos servicos, objeto deste instrumento, a Funpresp-Exe pagari ao
CONTRATADO o valor global de R$ 1.494,00 (mil, quatrocentos e noventa e quatro reais), em
conformidade com a sua proposta comercial, assim entendido o documento extraido do link

http:/ /www.icss.org.br/paginas/avaliacoes.aspx, que passa a ser parte integrante deste instrumento,

independentemente de transcricao.
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42. O boleto de cobranga serd extraido pelo conselheiro a ser certificado, quando de sua
inscticio no site do CONTRATADO, devendo ser pago na data de vencimento que constard do

documento.

4.3.  Ocotrendo a inviabilidade de pagamento na data que constar do boleto extraido no site, a
situacdo serd comunicada 4 Geréncia de Gestio de Pessoas, para que esta mantenha contato com o
CONTRATADO pata a emissio de novo boleto com data posterior.

5. DA VIGENCIA

5.1.  Esta Ordem de Execucio de Servicos terd vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da sua
assinatura.

6. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1.  Sdo obrigagbes do CONTRATADO:

a) assegurar a patticipagio do conselheiro no processo de avaliacio, concedendo a respectiva
certificagio, se atendidos os requisitos necessarios;

b) nio transferir a outrem, no todo ou em patte, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE, as obriga¢Ges oriundas dessa contratacio;

) abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade acerca das atividades, objeto
deste instrumento, sem prévia autorizagio da CONTRATANTE;

d) indicar um profissional para atuar como seu preposto para tratar das questdes relativas a
execucio dos servicos e ao faturamento; :

e) utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagGes em vigor; e

f) nio permitit a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigio de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

% DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.  Sio obrigacdes da CONTRATANTE:

) conferir a execucio dos servicos, efetuando o seu ateste se estiver em conformidade com as
exigencias desta Ordem de Execucio Servicos;

b) cumptir os compromissos financeiros assumidos com o CONTRATADO, em
conformidade com as condi¢des estabelecidas neste instrumento;

c) notificar, formal e tempestivamente, o CONTRATADO quaisquer irregularidades
observadas durante a prestacdo do servigo;
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d) exigit o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo CONTRATADO, de
acordo com os termos de sua proposta comercial e deste instrumento; e

e) notificar o CONTRATADO, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicGes no curso
da execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

8. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. O descumprimento das cliusulas e condi¢ées deste instrumento sujeitard o
CONTRATADO is sangdes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n°® 8.666/1993.

8.2. Em caso de atrasos na prestagio dos servigos, o CONTRATADO ficara sujeito 2 multa
diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) do valor total contratado, por dia de atraso
injustificado, até o petfodo miximo de 30 (trinta) dias, a partit do qual serdi cobrada,
cumulativamente, multa no montante de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, sen

prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n® 8.666/1993. -

8.3.  As multas aplicadas em decorréncia do presente instrumento poderio ser descontadas do
saldo havido pelo CONTRATADO junto 8 CONTRATANTE, conforme art. 86, § 3° e 87, § 1° da
Lei n® 8.666/1993.

84. Quando invidveis ou insuficientes as compensagOes previstas no paragrafo anterior, o
CONTRATADO sera intimado a recolher o valor restante ou integral da multa apurada, no prazo
de 30 (trinta) dias cotridos, a contar da intimacio, sob pena de cobranga judicial.

Brasilia, 15 de fevereiro de 2019.

Pela CONTRATANTE:

RN W

CLEITON DOS SANTOS ARAUJO
Diretor de Administragdo
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