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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

CONCORRENCIA N° 01/2016

PROCESSO N° 000116/2015

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado: Telefone: Fax:

Pessoa para contato:
Recebemos, nesta data, copia do instrumento convocatério da licitagao acima identificada.

Local: , de de 2016

Assinatura

A Comissao Permanente de Licitacdo somente tera incumbéncia de efetuar comunicacdes acerca de
eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informagdes
adicionais, as empresas que enviarem o recibo a Funpresp-Exe. Outrossim, recomenda-se que as
empresas se atualizem sobre informagdes prestadas no site www.funpresp.com.br, (acesso a
informagcao) sobre avisos, esclarecimentos e decisoes.
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CONCORRENCIA N° 01/2016

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

EDITAL

PROCESSO N° 000116/2015

ITEM TiTULO
1 DO OBJETO
2 DO ENDERECO, DATA, HORARIO DO CERTAME E DA RETIRADA DO
EDITAL
3 DA PARTICIPAGAO NA LICITAGCAO
4 DO CREDENCIAMENTO
5 DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES
6 DA HABILITAGAO
7 DA PROPOSTA TECNICA
8 DA PROPOSTA DE PRECOS
9 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (TECNICA E DE PRECOS)

DO TRATAMENTO DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

—
(=}

1 DA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
12 DOS RECURSOS

13 DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO
14 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16 DA VIGENCIA DO CONTRATO

17 DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
18 DO PAGAMENTO

19 DA GARANTIA CONTRATUAL

20 DAS SANCOES

21 DA REVOGACAO DO PROCEDIMENTO

22 DA ANULAGAO DO PROCEDIMENTO

23 DAS DISPOSICOES FINAIS

24 DO FORO
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CONCORRENCIA N° 01/2016

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

EDITAL

PROCESSO N° 000116/2015

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL
DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, por intermédio de sua Geréncia de Patrimonio e
Logistica e da Comissao Especial de Licitagao, instituida pela Portaria n® 18, de 07 de marco de 2016,
torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura da licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA, do Tipo “TECNICA E PRECO” para contratacio dos servigos descritos no item
1.

O procedimento licitatério sera regido pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; pela Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; pelo Decreto n® 6.204, de 5 de setembro de 2007,
Decreto n° 7.203, de 4 de junho de 2010; Lei 9.609, de 19 de fevereiro de 1998; Decreto 7.174, de 12 de
maio de 2010; Instrucio Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 11 de outubro de 2010; Instrucio
Normativa SLTI/MPOG n° 4, de 11 de setembro de 2014; Decreto n° 2.271, de 07 de julho de 1997; ¢
pelas demais normas pertinentes, bem como pelas disposi¢oes fixadas neste Edital e seus Anexos.

1. DO OBJETO

1.1 Fornecimento de licengas de uso Sistema Integrado de Gestio Previdenciaria (SIGPREV),
abrangendo implantacio, operagao assistida, treinamento, consultoria e customizagdes
necessarias as especificidades da FUNPRESP-EXE, além de op¢ao de compra das referidas
licencas de uso.

1.2.  Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Projeto Basico

Anexo II — Modelo de Proposta Técnica
Anexo III - Modelo de Proposta de Precos
Anexo IV — Minuta do Contrato

2. DO ENDERECO, DATA, HORARIO DO CERTAME E DA RETIRADA DO
EDITAL

2.1. A sessdo publica para recebimento e infcio de abertura dos envelopes relativos a Habilitacao, a
Proposta Técnica e a Proposta de Pregos, dar-se-a no local, data e horario abaixo especificados:

ENDERECO: SCN Quadra 02 Bloco A, 2° Andar, Salas 203/204 - Edificio
Corporate Financial Center - Brasilia—=DF - CEP: 70712-900.

ABERTURA: 09/05/2016
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2.2

2.3.

2.4.

2.5

2.6

3.1.

P

Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e endereco, salvo comunicagdo da Comissio Especial de
Licitacao em sentido contrario.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

HORARIO: 10 horas (horario de Brasilia/DF)

As decisdes da Comissdo Especial de Licitagao, no tocante 8 HABILITACAO, ao julgamento da
PROPOSTA TECNICA e da PROPOSTA DE PRECOS, aos resultados de recursos e ao
resultado de julgamento desta Concorréncia, serdo divulgadas mediante publicacio no Diario
Oficial da Uniao, salvo nas hipéteses previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n® 8.666/1993, quando
a intimacao sera realizada diretamente aos interessados e registrada em ata.

O presente Edital podera ser obtido, gratuitamente, no site www.funpresp.com.br ou retirado no
protocolo da FUNPRESP-EXE, localizado no endereco constante do item 2.1, nos dias tteis das
09:00 h as 17h30min, ao preco de R§ 20,00 (vinte reais), mediante a comprovagao de depdsito na
conta corrente n® 6292-8 - agéncia n® 1607-1, do Banco do Brasil.

Quando da retirada do Edital o licitante devera preencher o “Comprovante de Retirada do
Edital”, cujo formulario consta da capa deste instrumento, devendo ser enviado ao endereco
constante do item 2.1, ou digitalizado ao endereco eletronico licitacao@funpresp.com.br, visando
possibilitar a comunica¢do com o licitante quanto as informagdes de seu interesse.

2.5.1. A falta de preenchimento do comprovante de retirada do Edital e do seu envio na forma
estabelecida exime a FUNPRESP-EXE da comunicacio, diretamente aos interessados, de
eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informacdes adicionais.

Os horarios mencionados neste Edital referem-se ao horario de Brasilia/DF.
DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

Poderao participar desta licitagao as pessoas juridicas que:
3.1.1 Atendam as condi¢oes previstas neste Edital e seus anexos.

3.1.2. Detenham atividade pertinente e compativel com o objeto desta Concorréncia,
especificada no objeto social da empresa, expresso no estatuto ou contrato social.

3.1.3.  Comprovem possuir os requisitos minimos previstos neste Edital para fins de
habilitacio e classificacio.
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3.2

3.3.

4.1.

3.1.4.

P

Que estiverem regularmente cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, em conformidade com a IN/MPOG n° 02/2010, provido pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, bem como os demais interessados nao cadastrados, que
atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e de seus Anexos.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE
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Nao poderio participar desta licitagdo empresas nas seguintes situagoes:

3.2.1

322

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.0.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

Aquelas cujo objeto social nao seja pertinente e compativel com o objeto da licitagao.

Em processo de recuperagao judicial ou faléncia, sob concurso de credores, em
dissolug¢ao ou em liquidagio.

Que estejam suspensas de participar de licitagdo e impedidas de contratar com a
FUNPRESP-EXE, durante o prazo da sangao aplicada.

Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracio Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitacao.

Impedidas de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo de sangao aplicada.
Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a sua forma de constituicao.

Quaisquer interessados enquadrados nas vedagoes previstas no artigo 9° da Lei n°

8.666/1993.
Que se encontrem em processo de recuperacao judicial.

Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

A participa¢ao na presente concorréncia implica, tacitamente, para a licitante, a confirmacao de
que tem as informagGes necessarias a0 cumprimento desta concorréncia; a aceitagido plena e
irrevogavel de todos os termos, clausulas e condi¢es constantes deste Edital e de seus anexos; a
observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e
legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.

DO CREDENCIAMENTO

Ap6s a abertura da sessdo publica, serdo realizados os registros afetos ao CREDENCIAMENTO

das licitantes pela Comissao Especial de Licitacio.
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41.1. O respectivo representante legal, para fins de credenciamento, disponibilizara

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

documento assinado, contemplando, no minimo, as informag¢des devidamente
atualizadas abaixo listadas, as quais deverao espelhar fielmente os dados constantes dos
seus atos de constitui¢ao juridica (Registro Comercial, Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social, dentre outros documentos habeis a comprovagao):

e (CNP]J da empresa licitante.

e CPF do(s) Administrador(es) da empresa licitante.

e Nome completo do(s) Administrador(es) da empresa licitante.

e Endereco completo da empresa licitante (cidade/UF/bairro/CEP).
e Telefone da empresa licitante.

e E-mail para contato com a empresa licitante.

4.1.2. O representante legal apresentara documento de identidade com fotografia e dentro do
prazo de validade, tais como: carteira de identidade, passaporte, carteira de trabalho,
carteira de motorista, carteiras de identidade de conselhos regionais e federagoes
trabalhistas (tais como: OAB, Crea, CRM, dentre outros) e o devido instrumento
publico ou privado de procuragdo, com firma reconhecida em cartério, dos quais seja
possivel extrair as seguintes informagdes:

e Nome e CPF do representante legal.

e Data de Nascimento do representante legal.

¢ N°do Documento de Identidade do representante legal.

e Tipo de documento que delega/outorga os poderes de representagao.
e Nome e CPF do outorgante dos poderes de representagao.

e Data do documento de outorga.

4.1.2.1. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa licitante,
devera apresentar copias autenticadas do respectivo ato de constitui¢ao juridica
e do documento de identificagiao pessoal.

4.1.3.  Nao sera admitida a participacio de um mesmo representante legal para mais

de uma empresa licitante.
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5.1.
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4.1.4. Qualquer manifestagao das licitantes, por intermédio de seus representantes

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE
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legais, em qualquer fase do presente certame fica condicionada a prévia
apresentacao dos documentos e a realizagdo dos registros mencionados nos
subitens 4.1.1, 4.1.2 e 4.1.2.1.

4.1.5.  Tica assegurado as licitantes, desde que devidamente justificado e mediante a
disponibilizagdo dos documentos previstos nos subitens 4.1.2 e 4.1.2.1, a
substitui¢ao do seu representante legal junto a Comissiao Especial de Licitagao.

4.1.6. A ndo apresentacdo ou incotrre¢io/invalidade dos documentos de que tratam
os subitens 4.1.2 e 4.1.2.1 ndo implicara na exclusdo da licitante do certame,
mas impedira o representante legal de se manifestar ou de responder pela
empresa durante a sessao publica, participando o mesmo apenas como ouvinte.

DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

Os documentos referentes 2 HABILITACAO, 2 PROPOSTA TECNICA e 2 PROPOSTA DE
PRECOS deverao ser entregues, impreterivelmente, no local, dia e hora determinados no subitem
2.1 deste Edital, mediante a apresentacao de 03 (trés) envelopes opacos, devidamente lacrados e
rubricados, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, além da razao

social e do CNPJ da licitante, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 —- DOCUMENTOS DE HABILITACAO
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 01/2016

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 02- PROPOSTA TECNICA
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 01/2016

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 03 - PROPOSTA DE PRECOS
FUNPRESP-EXE

CONCORRENCIA N° 01/2016

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX
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5.2.

5.3.

54.

5.5.

P

5.1.1.  Os envelopes poderao ser enviados a Comissao Especial de Licitacao da FUNPRESP-
EXE, por via postal, para o endereco constante do item 2.1, com comprovacio mediante
Aviso de Recebimento - AR, ou serem entregues diretamente no servico de protocolo da
Fundagio, caso a licitante opte por nao designar um representante legal para participar da
sessao publica.
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5.1.2. No tocante aos envelopes apresentados junto ao setor de protocolo da FUNPRESP-
EXE, via postal ou por meio de pessoa indicada pela licitante, serdo considerados, para
efeito de participacio da sessio publica e consequente andlise dos documentos, tao
somente aqueles cujo registro de entrega tenha ocorrido até o horario marcado para o
inicio da reuniao.

5.1.2.1. Os envelopes apresentados junto ao setor de protocolo da FUNPRESP-EXE
serao submetidos a verificacao das demais licitantes presentes, a fim de que estas
confirmem a inviolabilidade dos invélucros.

5.1.3. Nao sera aceita, em qualquer hipdtese, a apresentacio de documentagio por
representante legal que se fizer presente na sessao publica apds o inicio da mesma ou
cujo registro de entrega no protocolo da FUNPRESP-EXE tenha sido efetivado apds o
horario fixado acima.

O ENVELOPE NP 01 de cada licitante, contendo os documentos relativos 4 HABILITACAO,
sera aberto pela Comissio Especial de Licitagdo, que fara a conferéncia e rubricard a
documentagao, e concedera vista as licitantes presentes, as quais também deverdo rubrica-la, por
intermédio de seus representantes legais. Entretanto, caso algum representante nao possa ou nao
queira se utilizar do seu direito de analisar os documentos de seus concorrentes ou assina-los, os
trabalhos prosseguirdao normalmente.

5.2.1. A relagao dos documentos a serem apresentados para fins de comprovagao da
HABILITACAO da empresa licitante encontra-se disposta no item 6 deste Edital.

Aberto o ENVELOPE N° 01 — HABILITACAO, a Comissdo Especial de Licitagio apreciara os
documentos de cada licitante e divulgara a relagao das habilitadas e das inabilitadas.

Caso julgue conveniente, inclusive face a necessidade de diligéncias que nao possam ser realizadas
de imediato, a Comissao Especial de Licitacao interrompera os trabalhos, consignando em ata os
motivos da suspensdo, e a divulgacio do resultado da HABILITACAO dar-se-4 em sessio
posterior, convocada previamente, com ciéncia de todas as licitantes, ou mediante publicacao de
aviso no Diario Oficial da Uniao e no sitio web da FUNPRESP-EXE.

5.4.1.  As licitantes serdo convocadas a comparecer a nova sessio, ficando os ENVELOPES
n° 02 - PROPOSTA TECNICA e n° 03 - PROPOSTA DE PRECOS sob a guarda da
Comissao Especial de Licitagao, devidamente rubricados no fecho pelos seus membros
e pelos representantes legais das licitantes presentes.

Serdo inabilitadas as licitantes que apresentarem a documentacio relativa 2 HABILITACAO de
forma irregular, incompleta ou com vicios insanaveis.
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

P

Apés a publicagio na imprensa oficial do RESULTADO da HABILITACAO, salvo nas
hipéteses previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n°® 8.666/1993, quando a intimacao sera realizada
diretamente aos interessados e registrada em ata, cabera a interposi¢do de recursos, conforme
disposto no item 12 deste Edital.
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5.6.1. O RESULTADO FINAL da HABILITACAO sera divulgado se houver renincia de
todas as licitantes ao direito de recurso na propria sessio (registrada em ata), ou se niao
houver apresentagdo de recurso dentro do prazo legal, ou ainda, em caso de interposi¢ao
de recurso, apos a sua analise.

5.6.2. Ocotrendo a situagdo prevista no subitem 5.6.1, serdao devolvidos os respectivos
ENVELOPES relativos a PROPOSTA TECNICA e a PROPOSTA DE PRECOS,
fechados e incélumes, as proponentes declaradas inabilitadas.

5.6.3. Na hipétese de fazer-se necessaria a publicagao da habilitagao no Diario Oficial da Uniao,
os ENVELOPES contendo as PROPOSTAS TECNICAS e as PROPOSTAS DE
PRECOS das empresas consideradas inabilitadas ficardo a disposi¢ao dessas licitantes na
Sede da FUNPRESP-EXE pelo periodo de 05 (cinco) dias tteis, contados apods o
encerramento do prazo de recurso correspondente a habilitagao.

5.6.3.1. Caso seja interposto recurso, o prazo de 05 (cinco) dias tuteis de que trata o
subitem 5.6.3 sera contado a partir da cientificagdo a recorrente acerca da
decisio do recurso, mediante correspondéncia a ela enderegada ou mediante a

divulgacao no site da Funpresp-Exe.

5.6.3.2. Ultrapassados os prazos mencionados sem que a licitante tenha manifestado
interesse pelos seus envelopes, estes serao destruidos pela Comissio Especial de
Licitacao.

Apés a fase de HABILITACAO néo cabera desisténcia das propostas, salvo por motivo justo,
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao Especial de Licitagao.

5.7.1. Naio restando comprovado o atendimento aos requisitos fixados no subitem 5.7, a
licitante desistente ficara sujeita a aplicagao das sangdes previstas neste Edital.

Apés o RESULTADO da HABILITACAO, a Comissio Especial de Licitagio procederd a
abertura do ENVELOPE n° 02 — PROPOSTA TECNICA.

5.8.1. Ultrapassada a fase de habilitacao e abertas as PROPOSTAS TECNICAS, nio caberi
desclassifica-las por motivo relacionado com a HABILITACAO, salvo em razio de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o resultado do julgamento.

Aberto o ENVELOPE n° 02 - PROPOSTA TECNICA, a Comissio Especial de Licitacio
apreciara a proposta de cada licitante e, a seu juizo, na mesma reuniao, divulgara o nome das
classificadas e das desclassificadas.
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5.11.

5.12.

P

5.9.1. Os quesitos técnicos e suas respectivas pontuacdes encontram-se definidos no Projeto
Basico, que se constitui no seu anexo I deste Edital.
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59.2. O julgamento da PROPOSTA TECNICA dar-se-4 em conformidade com os
procedimentos especificados neste Edital e em seus anexos.

59.3. A inclusao de qualquer documento da PROPOSTA DE PRECOS no envelope da
PROPOSTA TECNICA acarretara a desclassificagao sumaria da Proponente do certame.

Caso julgue conveniente, inclusive face a necessidade de diligéncias que nao possam ser realizadas
de imediato, a Comissao Especial de Licitacao interrompera os trabalhos, consignando em ata os
pontos pendentes de esclarecimento, cuja divulgagago do RESULTADO do julgamento da
PROPOSTA TECNICA, dar-se-4 em sessio posterior, convocada previamente, com ciéncia de
todas as licitantes, ou mediante publicagdao de aviso no Diario Oficial da Unido e no sitio da web
da FUNPRESP-EXE.

Serao desclassificadas as licitantes que apresentarem a documentacao relativa a PROPOSTA
TECNICA de forma irregular, incompleta ou com vicios insanaveis, bem como aquelas que nao
atingirem a pontuagdo minima estabelecida em algum quesito, bem como aquelas consideradas
inexequiveis, nos termos do item 9.6 deste Edital.

Ap6s a publicacio na imprensa oficial do RESULTADO da PROPOSTA TECNICA, salvo nas
hipéteses previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n°® 8.666/1993, quando a intimacao sera realizada
diretamente aos interessados e registrada em ata, cabera a interposi¢do de recursos, conforme
disposto no item 12 deste Edital.

5.12.1. O RESULTADO da PROPOSTA TECNICA sera divulgado se houver rentncia de
todas as licitantes ao direito de recurso na propria sessio (registrada em ata), ou se nao
houver apresentacio de recurso dentro do prazo legal, ou ainda, em caso de
interposi¢ao de recurso, apos a sua analise.

5.12.2. As proponentes desclassificadas, apés o RESULTADO da PROPOSTA TECNICA,
sera devolvido o ENVELOPE relativo a PROPOSTA DE PRECOS, fechado e

incélume.

5.12.3. Na hipétese de fazer-se necessaria a publicacio do RESULTADO da PROPOSTA
TECNICA no Diério Oficial da Unido, os ENVELOPES contendo as PROPOSTAS DE
PRECOS das empresas consideradas desclassificadas ficarao a disposi¢ao dessas licitantes
na Sede da FUNPRESP-EXE pelo periodo de 05 (cinco) dias uteis, contados apds o
encerramento do prazo de recurso correspondente a essa fase.

5.12.3.1. Caso seja interposto recurso, o prazo de 05 (cinco) dias tdteis de que trata o
subitem 5.12.3 sera contado a partir da cientificagio a recorrente acerca da
decisio do recurso, mediante correspondéncia a ela endere¢ada ou mediante a
divulgacio no site da Funpresp-Exe.

10
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5.12.3.2. Ultrapassados os prazos mencionados sem que a licitante tenha manifestado
interesse pelos seus envelopes, estes serdao destruidos pela Comissao Especial
de Licitacio.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

5.13. Ap6és o RESULTADO das PROPOSTAS TECNICAS, a Comissio Especial de Licitacio
procedera a abertura do ENVELOPE n° 03 — PROPOSTAS DE PRECOS.

5.14. Aberto o ENVELOPE n° 03 - PROPOSTA DE PRECOS, a Comissao Especial de Licitagao
apreciara a proposta de cada licitante e, a seu juizo, na mesma reunidao, divulgara o nome das
classificadas e das desclassificadas.

5.14.1. Caso julgue conveniente, inclusive face a necessidade de diligéncias que nao possam ser
realizadas de imediato, a Comissao Especial de Licitacio interrompera os trabalhos,
consignando em ata os pontos pendentes de esclarecimento, cuja divulgagdo do
RESULTADO do julgamento da PROPOSTA DE PRECOS, dar-se-2 em sessio
posterior, convocada previamente, com ciéncia de todas as licitantes, ou mediante
publicagdo de aviso no Diario Oficial da Unido e no sitio web da FUNPRESP-EXE.

5.15. A PROPOSTA DE PRECOS, devera ser formulada em conformidade com o disposto no item 8,
devendo ser apresentada conforme o modelo constante do Anexo Il do presente Edital.

5.15.1. Nao sera admitida PROPOSTA DE PRECOS que apresente precos simbolicos, irrisorios

ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e encargos.

5.15.2. Serdo desclassificadas as PROPOSTAS DE PRECOS que deixarem de preencher algum
dos moédulos especificados neste Edital e ofertarem precos manifestamente inexequiveis,
assim considerados aqueles que nio venham a ter demonstrada sua viabilidade através de
informagdes ou em processo de diligéncia promovido pela Comissao Especial de
Licitagdo, quando esta, motivadamente, julgar necessaria a comprovagao de que os custos
sao coerentes com os de mercado e compativeis com a execugao do objeto.

5.15.3. O julgamento das PROPOSTAS DE PRECOS dar-se-a segundo procedimento descrito
no item 9 deste Edital.

5.15.3.1. Como critério de desempate serao aplicados os dispositivos contidos nos artigos
4° a0 8° do Decreto n°® 7.174/2010, que tratam do direito de preferéncia para
fornecedores de bens e servigos, observada a seguinte ordem:

I - bens e servigos com tecnologia desenvolvida no Pais e produzidos de acordo com o
Processo Produtivo Basico (PPB), na forma definida pelo Poder Executivo Federal;

II - bens e servicos com tecnologia desenvolvida no Pais; e

IIT - bens e servigos produzidos de acordo com o PPB, na forma definida pelo Poder
Executivo Federal.
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5.15.3.2.

5.15.4.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Em caso de absoluta igualdade de propostas, sera aplicado o disposto no § 2° do art. 45,
da Lei n°® 8.666/1993.

Em nenhuma hipétese o conteddo da PROPOSTA DE PRECOS podera ser
modificado, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia, pela Comissao Especial de Licitagao.

5.15.4.1.

5.15.4.2.

5.15.4.3.

Serdo corrigidos automaticamente pela Comissio Especial de Licitacao
quaisquer erros matematicos, bem como as divergéncias que porventura
ocorrerem entre o preco de cada servigo informado na respectiva Planilha de
Preco.

A falta de data ou rubrica da proposta somente podera ser suprida pelo
representante legal presente a reunido de abertura dos ENVELOPES n° 02 —
PROPOSTA TECNICA ou n° 03 - PROPOSTA DE PRECOS e com
poderes para esse fim, sendo desclassificada a licitante que nao satisfizer tal
exigéncia.

A falta do CNPJ ou endereco completo podera, também, ser suprida com
aqueles constantes dos documentos apresentados no ENVELOPE n.° 1 —
HABILITACAO.

5.16. Apds a publicagdo na imprensa oficial do RESULTADO da PROPOSTA DE PRECOS, salvo
nas hipéteses previstas no § 1°, do art. 109, da Lei n°® 8.666/1993, quando a intimacdo serd
realizada diretamente aos interessados e registrada em ata, cabera a interposicao de recursos,
conforme disposto no item 12 deste Edital.

5.17. A abertura dos envelopes de PROPOSTA DE PRECOS sera realizada em sessao publica, da qual
se lavrara ata circunstanciada, assinada pelos membros da Comissiao Especial de Licitacdo e pelos
representantes legais das licitantes presentes.

5.17.1.

Todos os documentos apresentados pelas proponentes, referentes 2 HABILITACAO, a

PROPOSTA TECNICA e 2 PROPOSTA DE PRECOS deverio ser rubricados, em
todas as suas folhas, por todos os representantes legais e igualmente pelos membros da
Comissao Especial de Licitagao. Entretanto, caso algum representante legal ndo possa
ou nao queira se utilizar do seu direito de analisar os documentos de seus concorrentes
ou assina-los, os trabalhos prosseguirdo normalmente.

5.18. A INABILITACAO da licitante ou DESCLASSIFICACAO TECNICA importa preclusio do
seu direito de participar das fases subsequentes.

5.19.

E facultada 2 Comissio Especial de Licitacio ou a autoridade superior, em qualquer fase desta
Concorréncia, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrugao do
processo, vedada a inclusio posterior de documento ou informagdo que deveria constar
originariamente das propostas.
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F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

5.20. Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassificadas, a

Comissao Especial de Licitacio podera fixar as licitantes o prazo de 8 (oito) dias uteis para
apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas, escoimadas das causas referidas na
condicao antetiof.

5.21. No caso de empate entre duas ou mais propostas, resguardando-se o disposto no subitem 5.15.3.1

6.

deste Edital, e apds obedecido o disposto no 2° do art. 3° da Lei n°® 8.666/1993, a classificagio se
fara, obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo
convocados, vedado qualquer outro processo.

5.21.1 O sorteio sera feito através da aposi¢ao em cédulas dos nomes dos licitantes empatados,
sendo que estas cédulas deverdo ser colocadas em urna fechada, da qual sera retirada
apenas uma das cédulas, sendo esta a primeira classificada, e assim retirando-se as
cédulas sucessivamente, até que se classifiquem todos os licitantes entdo empatados.

5.21.2.  Decorridos trinta minutos da hora marcada, sem que comparecam todas as convocadas,
o sorteio sera realizado, a despeito das auséncias.

DA HABILITAGCAO

6.1. Todos os documentos constantes do ENVELOPE n° 01 — HABILITACAO - deverio ser

6.2.

apresentados por uma das seguintes formas:
a) em original;

b) por qualquer processo de coOpia, autenticada por servidor da Administracao,
devidamente qualificado, ou por cartério competente;

¢) publicacio em 6rgao da Imprensa Oficial.

6.1.1.  Os documentos serdo autenticados pela Comissao Especial de Licitagao, mediante cotejo
com os originais, até as 17 (dezessete) horas do dia anterior a data marcada para o
recebimento e abertura do ENVELOPE n° 01. NAO SERAO AUTENTICADOS
DOCUMENTOS NO DIA MARCADO PARA ABERTURA DAS SESSOES
PUBLICAS DA CONCORRENCIA.,

6.1.2.  Serdo aceitas somente copias legiveis.
6.1.3. Naio serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

6.1.4. A Comissao Especial de Licitagao reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer
documento, sempre que julgar necessario.

A habilitagao juridica, a regularidade fiscal e trabalhista e a qualificacio econdémico-financeira das
licitantes poderao ser verificadas da seguinte forma:
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6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

P

A conformidade da documentagdo sera verificada por meio de consulta “on /ine” no
SICAF, para as empresas nele inscritas.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

As empresas nao inscritas no SICAF poderio apresentar a Comissio Especial de
Licitagao a documentacio listada no subitem 6.4.

A declaracio demonstrativa da situacdo de cada licitante, extraida do SICAF ou os
documentos apresentados, serdo rubricados pelos membros da Comissao Especial de
Licitagdo e por todos os representantes legais presentes. Entretanto, caso algum
representante legal, por algum motivo, nao possa ou nao queira se utilizar do seu direito
de analisar os documentos de seus concorrentes ou assina-los, os trabalhos prosseguirao
normalmente.

Em atendimento a determinacao do Tribunal de Contas da Unido, constante do Acérdao
n® 1.793/2011 do Plenirio. A Comissao Especial de Licitacdo realizard as seguintes
consultas nos respectivos sites:

a) Ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - (CEIS) do Portal da
Transparéncia.

b) Ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

¢) A composi¢ao societaria das empresas no sistema SICAF, a fim de se certificar se
entre os socios ha servidores do proprio 6rgao contratante.

d) Ao Cadastro da Justica do Trabalho para a certificagdo quanto a inexisténcia de
débitos trabalhistas.

6.24.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sdcio majoritirio, por forca do art. 12 da Lei n® 8.249/1992,
que preve, dentre as san¢Oes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢io de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.24.2  Constatada a existéncia de sanc¢do, a Comissao reputara o licitante inabilitado,
por falta de condigao de participagao.

E recomendavel a prévia inscricio da empresa no SICAF, a fim de garantir maior
agilidade aos procedimentos de anilise da documentagio referente 8 HABILITACAO.

6.2.5.1. O cadastramento e a habilitacao parcial no SICAF poderao ser realizados pelo
interessado em qualquer unidade de cadastramento dos 6rgaos/entidades da
Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias, das Fundacdes,
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6.2.5.2.

6.2.5.3.

6.3. A proponente

P

dentre outros, que participam do Sistema Integrado de Administracio de

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Servicos Gerais — SIASG, localizados nas Unidades da Federacio.

Para fins do disposto no item 6.4, o interessado podera providenciar seu
cadastro e habilitagdo parcial no SICAF, apresentando a documentagao
discriminada na IN/MPOG n° 02/2010, no minimo 3 (trés) dias uteis antes da
data prevista para o recebimento dos Envelopes com a documentacio de
Habilitagao, Proposta Técnica e Proposta de Precos ou, se for o caso,
providenciar a revalidacao/atualizacio de documentos junto ao SICAF, em

igual prazo.

A FUNPRESP-EXE nio é unidade de cadastramento do SICAF.

que estiver cadastrada e em situagdo regular no SICAF deveri apresentar no

ENVELOPE n° 1 — HABILITACAO - somente os seguintes documentos:

6.3.1

6.3.2.

6.3.3.

6.3.4.

6.3.5.

06.3.6.

Declaragao informando que o servico ofertado atende integralmente a todos os
requisitos especificados neste Edital e seus anexos.

Certidao negativa de faléncia, insolvéncia, concordata, recuperagdao judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor judicial da sede da licitante pessoa juridica
ou empresario individual.

Certidoes negativas de execucao patrimonial expedidas pelos distribuidores das
justicas estadual e federal do domicilio da licitante pessoa fisica, quando for o
caso.

No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacao de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade.

6.3.4.1. O balango patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar
assinados por contador ou outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Caso a empresa esteja cadastrada no SICAF e os seus indices constantes do
sistema sejam maiores do que 1 (um), fica dispensada de apresentar o balanco
patrimonial.

Documentos relativos a regularidade fiscal:

6.3.6.1.  Prova de inscri¢ao do licitante no Cadastro Nacional de pessoa juridica

(CNP)).
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6.3.7.

6.3.8

6.3.9.

6.3.10.

6.3.11.

b)

8

P

6.3.6.2. Os documentos atualizados, que porventura estiverem vencidos no
SICAF.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Declaragio de atendimento as exigéncias de habilitagao.

Declaragao relativa ao emprego de trabalho de menores, na forma do disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao.

Declaragio de elaboragao independente de proposta.

Declaragio de enquadramento como microempresa (ME) ou empresa de pequeno
porte (EPP), quando for o caso, registrada pela Junta Comercial competente, para
fins de fruigao, exclusivamente, dos beneficios previstos nos arts. 42 e 43 da Lei
Complementar n° 123/2006.

Documentos relativos a qualificagao técnico-profissional:

Apresentagao de atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que seja(m) entidade(s) fechada(s) de
previdéncia complementar - EFPC, que comprove(m) a experiéncia e qualificagao
da licitante em servigos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com
o objeto da licitagdo, totalizando, mediante uso da solu¢dao, no minimo, 15.000
participantes ativos, com arrecadagao anual de, no minimo, R$ 81.539.618,92
(oitenta e um milhoes, quinhentos e trinta e nove mil, seiscentos e dezoito reais e
noventa e dois centavos, admitida a soma de atestados.

Declaragdo de que possui suporte administrativo, aparelhamento e condigoes
adequadas, bem assim pessoal qualificado, disponivel para a execu¢do do objeto
desta licitacio.

Declaragao da licitante de que apresentara gerente de projetos, para execu¢ao do
servico de implantagio e customizagdo, com certificagdo do PMI (project
manegement institute) e com experiencia minima de 3 (trés) anos na implantacao do
SIGPREV da licitante, exercendo a func¢ao de gerente de projetos.

Declaragao da licitante de que apresentara lider técnico, para execu¢ao do servigo
de implantacio, com experiéncia minima de 3 (trés) anos na implanta¢io do
SIGPREV da licitante, exercendo a funcao de lider técnico.

Declaragao da licitante de que apresentara especialista(s), para execu¢ao dos
servicos de operagao assistida, consultoria e treinamento, com experiéncia minima
de 3 (trés) anos na implantagao do SIGPREV da licitante, exercendo a fungao de
consultor.

Declaracao da licitante de que possui estrutura interna de fabrica de software

(requisitos, projeto, programagao, testes e homologacio), abrangendo
profissionais capacitados e processos, procedimentos e artefatos estruturados.
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P

6.4. As licitantes que nao se encontrarem inscritas ou com o cadastramento atualizado no SICAF
deverdo apresentar, além da documentagdo prevista no item 6.3 e seus subitens, os seguintes
documentos:

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

6.5.  Relativamente 8 HABILITACAO JURIDICA:
a)  Cédula de identidade dos responsaveis legais da proponente.
b)  Registro comercial, em caso de empresa individual.

C) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor da licitante, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acoes, acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores.

d)  Inscri¢io do ato constitutivo em Cartorio de Registros de Pessoas Juridicas, no caso
de sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

({4

6.5.1.  Os documentos mencionados na alinea “c” acima deverdo estar acompanhados
de todas as suas alteragoes ou da respectiva consolidagao e deles devera constar,
entre os objetivos sociais, a execu¢ao de atividades da mesma natureza ou
compativel com o objeto desta Concorréncia.

6.6.  Relativamente a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
a)  Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b)  Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Divida com a Unido e Receita
Federal) e Estadual ou Municipal, conforme o caso, de acordo com o disposto no
inciso I1I, do art. 29, da Lei n® 8.666/1993, dentro do prazo de validade.

c¢)  Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econoémica Federal,
conforme alinea "a", do art. 27, da Lei n® 8.036/1990, devidamente atualizado.

d)  Certidao Negativa de Débito — CND ou positiva com efeito de negativa relativa as
contribui¢bes sociais, fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
(Lei n° 8.212/1991), devidamente atualizada.

e)  Certidao negativa de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943. (Incluido pela Lei n° 12.440/2011). A
extracdo dessa certiddo no site da Justica do Trabalho pela FUNPRESP-EXE
suprird a nao entrega pela licitante.
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6.7.

6.8.

6.9.

P

0.6.1. A prova de regularidade da licitante considerada isenta dos tributos estaduais ou
municipais, para fins de habilitacio na presente licitacio, sera comprovada
mediante a apresentacdo de declaracio da Fazenda Estadual ou da Fazenda
Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da
lei.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

6.6.2.  Comprovagio da regularidade relativa a QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA, mediante a apresentagao de balanco, obsevando as exigéncias
constantes deste Edital.

As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em certames
licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacio de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

6.7.1. Na fase de HABILITACAO, devera ser apresentada e conferida toda a documentagio e,
havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal da ME ou EPP, sera
assegurado o prazo de dois dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, para
a regularizagao da documentacio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissio de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa, conforme
dispoe o § 1°, do art. 43, da lei Complementar n® 123/2006.

6.7.1.1. A declaragio do vencedor de que trata o subitem 6.7.1 acontecera no momento
posterior ao julgamento final das propostas, aguardando-se os prazos de
regularizacao fiscal para a abertura da fase recursal.

6.7.2. A nio-regularizagdo da documentagdo, no prazo e condi¢oes disciplinadas
neste subitem, implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das
sancdes previstas no art. 81, da Lei n® 8.666/1993, sendo facultado a
Administracao convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacio.

Todas as certidées deverdo estar dentro do prazo de validade quando da apresentacio dos
documentos referentes 2 HABILITACAO. Seri considerada como vélida pelo prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da data da respectiva emissio, a certidio que nao apresentar
prazo de validade, exceto se anexada legislacao especifica para o respectivo documento.

Sob pena de inabilita¢ao, todos os documentos deverdo ser apresentados:

6.9.1. Na forma prevista em lei, e quando nao houver regulamentacao especifica, deverdo sempre
ser apresentados em nome do licitante e com o nimero do CNPJ.

6.9.2. Em nome da mattriz, se o licitante for a matriz.

6.9.3. Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, forem emitidos somente em nome da matriz.
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6.10. Constatado o atendimento as exigéncias previstas neste Edital, o licitante sera declarado

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.0.

7.7.

7.8.

8.1.

habilitado.
DA PROPOSTA TECNICA

A PROPOSTA TECNICA e respectivos documentos deverio ser entregues em envelope opaco,
fechado, contendo em sua parte externa as informagdes necessarias a sua identificacio conforme
disposto no item 5.1 deste Edital.

A PROPOSTA TECNICA, contida no ENVELOPE n° 2, devera ser apresentada em 01 (uma)
via, em Lingua Portuguesa, salvo quanto a expresses técnicas de uso corrente. Em papel
timbrado da licitante, contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone, endereco eletronico e e-mail
do responsavel. Datilografada ou impressa por processo eletronico em papel branco,
preferencialmente A4. Rubricada em todas as laudas, com numeragao sequencial das paginas, sem
emendas e rasuras e conter pagina de finalizacdo com data, assinatura e identificagao clara do
signatario (representante legal).

O Envelope de PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE N° 2) devera conter, no minimo, a
relacio dos Requisitos Técnicos e Funcionais Pontuaveis dos servigos licitados, devidamente
preenchida, conforme Anexo II - Modelo de Proposta Técnica deste Edital, demonstrando o
atendimento a cada um dos requisitos definidos.

Somente serdo considerados os pontos indicados nos fatores de pontuagdo e nos quesitos do
Projeto Basico deste Edital se os respectivos documentos comprobatérios, constantes no Anexo
IT - Modelo de PROPOSTA TECNICA - forem pertinentes a comprovagao exigida.

Os documentos solicitados para a fase de habilitacido que constituam provas para a fase de
julgamento da PROPOSTA TECNICA deverio ser apresentados em ambos os envelopes.

A FUNPRESP-EXE podera solicitar as licitantes a apresentacio de documentagdo suplementar
que comprove o atendimento aos Requisitos Funcionais e Técnicos apresentados nos Anexos 11
e IIT deste Edital.

Nos termos do inciso 1T do § 2° do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008 é vedada a pontuaciao
de atestados que foram exigidos para fins de habilitagao.

A Comissao Especial de Licitacio podera, nos termos do § 3° do artigo 43, da Lei n°
8.666/1993, realizar diligéncias para esclarecer duvidas ou confirmar a veracidade das
informagoes prestadas pelos licitantes em suas propostas técnicas.

DA PROPOSTA DE PRECOS

A Proposta de Precos e respectivos documentos deverdo ser entregues em envelope nio
transparente, fechado, contendo em sua parte externa as informagGes necessarias a sua
identificagdo conforme disposto no item 5.1 deste Edital.
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8.2.

8.3.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

P

Devera ser apresentada em 01 (uma) via, em lingua portuguesa, em papel timbrado da licitante,
contendo o nome, CNPJ, endereco e telefone, endereco eletronico e e-mail do responsavel.
Datilografada ou impressa por processo eletronico em papel branco, preferencialmente A4.
Rubricada em todas as laudas, com numeragao sequencial das paginas, sem emendas e rasuras e
conter pagina de finalizagdo com data, assinatura e identificagao clara do signatario (representante
legal).

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

A PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N° 3) devera estar em estrita conformidade com o
modelo apresentado no anexo I1I deste Edital.

8.3.1. A cotagao de precos devera observar as regras estabelecidas nas observacdes acerca das
planilhas integrantes do modelo da proposta comercial, anexo I1I deste Edital.

Deverao estar incluidos no preco todos os beneficios e os custos diretos e indiretos, que forem
necessarios a execucao do objeto, assim entendidas nao so6 as despesas diretas, com a aquisi¢ao de
materiais e pagamento de profissionais, como também as indiretas, dentre elas: despesas com
locomogao de seus funcionarios e prepostos, alimentagido para o pessoal alocado aos servigos,
know-how, royalties, despesas financeiras; contribui¢oes devidas a Previdéncia Social, encargos
sociais e trabalhistas; impostos, taxas, contribui¢cbes parafiscais e emolumentos incidentes sobre
0s servicos e quaisquer outras despesas, de que natureza forem.

Quaisquer custos diretos ou indiretos omitidos na proposta de pregos ou incorretamente cotados
serdo considerados como inclusos nos pregos, nao sendo admitidos pleitos de acréscimos a esse
ou a qualquer titulo.

A proposta de precos devera conter oferta firme e precisa, sem alternativas de precos ou
quaisquer condi¢des ou vantagens que induzam o julgamento.

Ocorrendo discordancia entre o valor numérico e por extenso contidos na proposta de pregos,
prevalecera o valor por extenso.

O prazo de validade da proposta de precos sera de, no minimo, 90 (noventa) dias, a contar da
data de abertura da sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital. Caso ndo conste o
prazo na proposta, esta sera considerada valida pelo referido periodo.

Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para contratagdao, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

ApOs a abertura da sessdo, somente serdo aceitas alteracoes formais, destinadas a sanar evidentes
b b

erros materiais, sem nenhuma alteracao do conteudo e das condicbes referidas a habilitacio,

propostas técnicas e propostas de pregos.
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P

9 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (TECNICA E DE PRECOS)

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

9.1. O critério de julgamento serd a conjugacdo dos critérios técnicos, combinados com o prego,
consoante as disposi¢des contidas neste Edital e em seus Anexos.

9.2. A pontuagao técnica da licitante sera apurada pela soma do total de pontos obtidos em cada um
dos fatores de pontuaciao, apresentados no item 9.2 do Projeto Basico, conforme férmula abaixo:

PT(L) = NtD() * 3,0 + NtC(L) * 2,5 + NtQ(L) * 2,0 + NtS(L) * 2,5)/250

Onde:

PT(L) — Pontuacdo Técnica da Licitante;

NtD(L) —Nota da licitante no fator de desempenho, participantes ativos administrados;
NtC(L) —Nota da licitante no fator de compatibilidade, patrocinadoras administradas;
NtQ(L)—Nota da licitante no fator de qualidade, gestor de projeto;

NtS(I)) —Nota da licitante no fator de suporte de servigos, profissionais certificados.

A determinacio do Indice Técnico de cada licitante - I'T(L) dar-se-4 mediante a divisio da
pontuagao técnica da proposta em exame - PT(L) pela de maior Pontuagdo Técnica entre as
propostas apresentadas - MPT, conforme férmula abaixo:

IT(L) PT(L)
= MPT

Onde:
IT(L) —Indice Técnico da Licitante;
PT(I) —Pontuacao Técnica da Proposta;

MPT —Maior Pontuagio Técnica obtida entre os licitantes.

9.3.  Apo6s a apuracio do indice de preco da licitante IP(L), sera obtido o indice total de preco por
licitante, aplicando-se a seguinte férmula:

MPG
P(D)

IPT(L) =

Onde:

IPT(L) = Indice de Preco Total da Licitante;

MPG = Menor Preco Global proposto dentre as licitantes classificadas tecnicamente;
P(L): Preco da licitante.

9.4. A determinacio do Indice Geral de Precos da Licitante- IG(L) sera a ponderacio do Indice
Técnico da Licitante — I'T(L), e do Indice de Preco Total da Licitante - IPT(L), conforme férmula
abaixo:
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9.5.

9.0.

9.7.

9.8.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

P

IG(L) = IT(L) x 0,6 + IPT(L) x 0,4

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Sera considerada vencedora a licitante habilitada que, atendendo as condigoes estabelecidas no
julgamento das propostas técnica e de pregos, obtiver a maior nota de avaliagio final,
correspondente ao Indice Geral de Precos da Licitante.

Para efeito do Edital, considerar-se-do manifestamente inexequiveis, tomando por base o indice
de precos da licitante — IP(L), as propostas cujos valores sejam inferiores a 70% (setenta por
cento) do menor dos seguintes valores:

9.6.1.  média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do
valor or¢ado pela FUNPRESP-EXE; ou

9.6.2. valor or¢ado pela FUNPRESP-EXE.

Consoante as determinagoes exaradas pelo Tribunal de Contas da Unido, a desclassificagio por
inexequibilidade sera precedida das diligéncias necessarias, quando sera dada oportunidade a
licitante de se manifestar e comprovar a exequibilidade dos seus precos.

Os valores numéricos relativos a cada calculo serdo expressos com 2 (duas) casas decimais, sem
arredondamentos, desprezando-se a fragao remanescente.

DO TRATAMENTO DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

No caso de participagao de microempresas ou empresa de pequeno porte, sera observado o
disposto na Lei Complementar n° 123/2006, notadamente os seus arts. 42 a 49.

O enquadramento como microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP dar-se-a nas
condi¢des do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela
Lei Complementar n° 123/2006.

No caso de participagao de sociedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior a
R$3.600.000,00, em conformidade com as disposi¢oes do art. 34 da Lei n° 11.488/2007 e do att.
3°, § 4°, VI da Lei Complementar n® 123/020006, receberda o mesmo tratamento concedido pela
Lei Complementar n° 123/2006 as ME/EPP.

A pessoa fisica ou o empresario individual, enquadrados nos limites definidos pelo art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006 receberd o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementat n°
123/20006, as ME/EPP.

A fruicdo dos beneficios licitatorios determinados pela Lei Complementar n® 123/2006
independe da habilitacago da ME/EPP ou equiparado para a obtencio do regime tributario
simplificado.

Os licitantes que se enquadrarem nas situagoes previstas no art. 3° da Lei Complementar n°®
123/2006, e nio possuitem quaisquer dos impedimentos do § 4° do artigo citado deverdo
apresentar declaracio de que cumprem os requisitos legais para a qualificacio como
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10.7.

11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

P

microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado, nos termos da Lei Complementar (Art.
11 do Decteto n® 6.204/07).

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

A nao apresentacio da declaragio de ME/EPP e equiparado importard na renincia ao
tratamento consagrado na Lei Complementar n° 123/2006.

DA IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS
O edital podera ser impugnado:

11.1.1. Por qualquer pessoa em até 05 (cinco) dias tuteis antes da data fixada para abertura da
sessao publica.

11.1.2. Por qualquer licitante em até 02 (dois) uteis antes da data fixada para abertura da sessao

publica.

Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatorio, sera definida e publicada nova data para
realizacdo do certame.

Até a data marcada para abertura da sessao publica, qualquer interessado podera solicitar a
Funpresp-Exe elementos, informagoes e esclarecimentos relativos a licitagao e as condigdes para
atendimento das obrigaces necessarias a0 cumprimento de seu objeto.

As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pela Comissao Especial de Licitagao
deverdo ser autuados no processo licitatério e estar disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

As solicitagoes de esclarecimentos e impugnacOes poderdo ser apresentadas preferencialmente via
e-mail, mediante o registro de mensagens enviadas para o endereco licitacao@funpresp.com.br.

Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos apenas por escrito, se possivel pelas mesmas
vias, ressalvado que a Comissio Especial de Licitagio dara conhecimento das consultas e
respostas as demais licitantes que retiraram este Edital, mediante divulgacao no sitio da
FUNPRESP-EXE na Internet, no endereco www.funpresp.com.br.

As decisdes quanto as impugnagoes serdo enviadas a licitante impugnante, se possivel pelas
mesmas vias, ressalvado que a Comissao Especial de Licitagao dara conhecimento das consultas e
respostas as demais licitantes que retiraram este Edital, mediante divulgacao no sitio da
FUNPRESP-EXE na Internet, no endereco: www.funpresp.com.br.
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11.9.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

P

Antes da data marcada para a abertura dos envelopes com os Documentos de Habilitagao e as
Propostas Técnica e de Pregos, a Comissao Especial de Licitagao podera, por motivo de interesse
publico, por sua iniciativa ou em consequéncia de alterages no edital, decorrentes de solicitagdes
de esclarecimentos ou interposi¢ao de impugnagdes, alterar este Edital e seus Anexos, ressalvado
que sera reaberto o prazo inicialmente estabelecido para apresentacio dos Documentos e
Propostas, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagio das
Propostas.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

DOS RECURSOS

Dos atos da Administragdo serdo admitidos os seguintes recursos:

12.1.1. Recurso hierarquico, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da intimagao do ato, ou
da lavratura da ata de reunido, nos casos de:

a) Habilitacdo ou inabilitarao do licitante.
b) Julgamento das propostas.
¢) Anulagio ou revogacao da licitagao.

d) Indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteragdo ou
cancelamento.

e) Rescisio do Contrato por ato unilateral da Administragao, nos casos a que se refere o
inciso I do artigo 79 da Lei n® 8.666/1993.

f)  Aplicacao das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou de multa.

12.1.2. Representagiao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da intimacdo da decisdo
relacionada com o objeto da licitagio ou do contrato, de que nido caiba recurso
hierarquico.

12.1.3. Pedido de reconsideragao, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da intimacdo do ato,
no caso de declaragao de inidoneidade por decisao do Presidente da FUNPRESP-EXE.

A interposi¢do de recurso sera comunicada aos demais licitantes, que poderdo impugna-lo no
prazo de 05 (cinco) dias uteis.

O recurso sera dirigido ao Presidente da FUNPRESP-EXE, por intermédio do Presidente da
Comissao Especial de Licitacao, que podera reconsiderar sua decisio, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado.

A decisdao devera ser proferida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contando do recebimento do
recurso.

24

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300



12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

14.

14.1.

15.

15.1.

P

Os recursos interpostos em razao de habilitacdo ou inabilitacao de licitante ou do julgamento das
propostas terdo efeito suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes
razoes de interesse publico, atribuir eficacia suspensiva aos demais recursos.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Durante o prazo de apresentagao do recurso sera garantido o acesso do licitante aos autos do
processo licitatério ou a qualquer outra informagao necessaria a instru¢ao do recurso.

Caso os autos do processo nao estejam disponiveis para vista dos licitantes interessados, o prazo
para interposi¢ao de recurso sera suspenso.

O acolhimento do recurso importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério e adjudicara o objeto ao licitante vencedor.

Apbs a homologagao da licitagao, a adjudicataria terd o prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados
a partir da data de sua convocagio, para assinar o Termo de Contrato.

Antes da assinatura do Termo de Contrato, a FUNPRESP-EXE realizard consulta on line ao
SICAF, para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e verificar a
manutenc¢do das condi¢oes de habilitagio, nos termos do artigo 3°, § 1°, da IN SLTI/MPOG n°
02, de 11/10/2010, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos nio Quitados — CADIN e
CEIS, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, nio comprovar que mantém as
mesmas condi¢des de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera
ser convocado outro licitante, desde que observada a ordem de classificagdo, para, apds a
verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociagao e comprovados os requisitos de habilitacao,
celebrar a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e das demais cominagdes
legais.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

As obrigacoes da Contratada estido dispostas no item 21 do Projeto Basico e na clausula sexta da
Minuta do Contrato, respectivamente nos Anexos I e IV deste Edital.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

As obrigacoes da Contratante estdo dispostas no item 22 do Projeto Basico e na clausula sétima
da Minuta do Contrato, respectivamente nos Anexos I e IV deste Edital.
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16.

16.1.

16.2.

17.

P

A contratagdo sera formalizada por intermédio de instrumento contratual, cuja minuta constitui o
Anexo IV do presente edital.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua assinatura.

DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

17.1 O valor total estimado da contratagao esta disposto no subitem 15.2 do Projeto Basico, Anexo 1

18.

18.1.

19.

19.1.

20.

20.1.

21.

21.1.

21.2.

22.

22.1.

22.2.

22.3.

deste Edital.
DO PAGAMENTO

As condi¢bes de pagamento estio dispostas no item 25 do Projeto Basico e na Clausula oitava da
Minuta do Contrato, respectivamente nos Anexos I e VI deste Edital.

DA GARANTIA CONTRATUAL

As obrigagdes relativas a garantia contratual estdo dispostas no item 14 do Projeto Basico e na
clausula décima da Minuta do Contrato, respectivamente nos Anexos I e IV deste Edital.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sangdes estdao dispostas no item 24 do Projeto Basico e na clausula décima segunda da Minuta
do Contrato, respectivamente nos Anexos I e IV deste Edital.

DA REVOGACAO DO PROCEDIMENTO

A Administragio podera revogar a licitagio por razées de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

A revogacdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

DA ANULACAO DO PROCEDIMENTO

A Administra¢ao, de oficio ou por provocagao de terceiros, devera anular o procedimento
quando eivado de vicio insanavel.

A anulacio sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

A nulidade do procedimento de licitagao nao gera obrigacio de indenizar pela Funpresp-Exe,
ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 59 da Lei n® 8.666/1993.
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22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

23.

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

23.6.

P

A declaragao de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos atos
que dele diretamente dependam ou sejam consequéncia do ato anulado.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente
indicara expressamente os atos a que ela se estende.

A nulidade do contrato administrativo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos
juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja
produzidos.

Nenhum ato sera declarado nulo se do defeito nao resultar prejuizo ao interesse publico ou aos
demais interessados.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel a afericao da sua qualificagao e a exata compreensao da sua proposta.

E vedada a subcontratacio.

As normas que disciplinam esta licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da
disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga juridica.

A Administragdo convocara regularmente o interessado para assinar o termo de contrato, dentro
do prazo e condigoes estabelecidos, sob pena de decair o direito a contratagao, sem prejuizo das
san¢oes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/1993.

23.4.1. O prazo de convocagio podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito
pela Administragao.

23.4.2. E facultado a2 Administracio, quando o convocado nao assinar o termo de contrato ou
nao aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo e condigoes estabelecidos,
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condi¢Oes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precos atualizados de conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitagdo
independentemente da cominac¢ao prevista no art. 81 da Lei n°® 8.666/1993.

E facultada 2 Comissio Especial de Licitagio, em qualquer fase da licitacio, a promocio de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucio do processo, inclusive com a
fixacdo de prazo de resposta, vedada a inclusio posterior de documento ou informagiao que
deveria constar do mesmo desde a realizacio da Sessdo Publica.

Os documentos apresentados em idioma estrangeiro deverdo ser apresentados acompanhados de
traducao juramentada e declaracao das licitantes acerca da sua autenticidade.
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23.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento.
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ANOS

23.8. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na FUNPRESP-EXE.

23.9. Na fase de julgamento das propostas técnicas, nao serdao pontuados os atestados apresentados
para fins de habilitagdo, observando o disposto no inciso II do art. 19 da Instru¢io Normativa
STI/MPOG n° 02/2010.

23.10.F vedada a utilizagio de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre as licitantes.

23.11.Se houver indicios de conluio entre as licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, a
FUNPRESP-EXE comunicara os fatos verificados ao Conselho Administrativo de Defesa
Economica — CADE — do Ministério da Justica e ao Ministério Publico Federal, para as
providéncias devidas.

23.12. Em caso de divergéncia entre disposi¢ao do Edital e das demais pegas que compdem o
processo, prevalece a previsao do Edital.

23.13.0s licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a
FUNPRESP-EXE nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugiao ou do resultado do processo licitatério.

23.14.0s casos omissos serao dirimidos pela Comissao Especial de Licitagao, com base nas disposi¢des
da Lei n° 8.666/1993, e demais diplomas legais eventualmente aplicaveis.

24. DO FORO

24.1. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serda o do Distrito Federal, excluindo
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Brasilia, 22 de marco de 2016.

JOAO BATISTA DE JESUS SANTANA
Presidente da Comissao Especial de Licitagao
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ANEXO I DO EDITAL

PROJETO BASICO

DO OBJETO

Fornecimento de licenca de uso de Sistema Integrado de Gestao Previdenciaria

(SIGPREV), abrangendo implantagao, operagao assistida, treinamento, consultoria e

customizagoes necessarias as especificidades da FUNPRESP-EXE, além de opgao de

compra da licenga.

DOS SERVICOS DEMANDADOS

1.21

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

1.2.6

O objeto da contratagio compreende a prestagdo dos servicos a seguir
relacionados, conforme quantidades especificadas no Anexo I deste Projeto

Basico (PB).

Licenca de uso: fornecimento de licenca de uso do Sistema Integrado de

Gestao Previdenciaria (SIGPREV), compreendendo servigos acessorios de

manutencao e de suporte remoto.

Implantacdo: execugao das atividades necessarias para a disponibilizacio e

operacionalizacao do SIGPREV.

Operacdo assistida: prestagdo de servigos especializados para apoio e

acompanhamento aos profissionais da FUNPRESP-EXE, imediatamente

apos a implantagao do SIGPREV.

Customizacio: prestagao de servicos de desenvolvimento e manutengao do

SIGPREV, relativos as necessidades especificas da FUNPRESP-EXE.

Treinamento: capacitagio dos usuarios na utilizacio do SIGPREV e nos
processos por ele automatizados, assim como dos profissionais de tecnologia

da informacao em relagao aos aspectos tecnologicos da solugao.
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2.3
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1.2.7  Consultoria: assessoramento especializado para usudrios e profissionais de
tecnologia da informacao, visando o apoio, avaliagdo, orientagao e realizagao
de atividades de desenvolvimento e de suporte ao SIGPREV e aos processos

operacionais por ele suportados.

1.2.8  Opcio de compra: compreende a possibilidade de compra da Licenca de Uso
do SIGPREV, por conveniéncia e oportunidade da FUNPRESP-EXE, ao

término da vigéncia do contrato.

DA JUSTIFICATIVA

A FUNPRESP-EXE teve sua criacdo autotizada pela Lei 12.618/2012 (30/04/2012),
efetivada pelo Decreto 7.808/2012 (20/09/2012), com a finalidade de administrar e
executar planos de beneficios de carater previdenciario complementar para os
servidores publicos titulares de cargo efetivo do Poder Executivo da Unido, suas
autarquias e fundagdes. Por convénio de adesao, tem também o Poder Legislativo da

Unido plano de beneficios proprio para seus servidores, administrado e executado pela

FUNPRESP-EXE.

Consta do Planejamento Estratégico - 2016/2019 da Fundagio, um objetivo
estratégico especifico que visa “dotar a fundagao de solugodes tecnologicas capazes de
dar apoio ao nego6cio”, para o qual foram definidas 4 metas, dentre elas a de “Implantar
solucao de gestao previdenciaria”. Este tema também foi objeto de resolugao do
Conselho Deliberativo. Desta forma, as a¢oes de Tecnologia e Informagao sio sempre

norteadas por tais diretrizes.

Por enquadrar-se como uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
empenha diversas atividades de gestio que demandam o uso de ferramentas adequadas
ao tratamento das informagoes previdenciarias, integradas aos processos financeiros,

contabeis, orcamentarios, de comunicacdo e de investimentos.
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3.2
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Portanto, os objetivos estratégicos da FUNPRESP-EXE e suas necessidades geram a
demanda pela contratagio de um SIGPREV para automagao, suporte e apoio aos
processos de negocio da FUNPRESP-EXE, conforme Recomendagio do Conselho
Deliberativo da FUNPRESP-EXE n° 6, de 25/06/2015.

Objetivando atender plenamente sua finalidade, faz-se necessaria a aquisicio de um

SIGPREV, de carater estruturante dos processos da FUNPRESP-EXE, visando:

a) Sustentacdo de seus processos operacionais;

b) Internalizacdo de ferramenta que subsidie a gestao da previdéncia complementar

ofertada pela FUNPRESP-EXE;
c) Viabilizacao da disponibilizag¢ao de novos servigos;
d) Aumento da maturidade da FUNPRESP-EXE na gestao previdenciaria; e
e) Redugio de riscos operacionais.

Assim, expostos estes motivos, ¢ que se faz necessaria a presente contratagao,
abrangendo os servicos descritos no item 2 e conforme quantitativos especificados no

Anexo I deste PB.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

O objeto devera ser contratado mediante licitagdao, do tipo técnica e prego, por possuir
as caracteristicas preceituadas no art. 45, § 4° da Lei 8.666/1993, bem como no Decteto

n°® 7.174/2010 e no art. 27 da Instrucio Normativa SLTT MP n° 02/2008.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271,
de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessOrias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal da entidade licitante, nao inerentes as

categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
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A prestagao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Funpresp-Exe, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagao direta.

DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
Da Licenga de Uso

Fornecimento de Licenca de Uso do SIGPREV para nimero ilimitado de usuarios,

sejam nomeados ou conectados simultaneamente, de planos de beneficios, de base de
participantes e de nao participantes, nao se admitindo qualquer outra modalidade que

restrinja sua utilizagao.

A Licenca de Uso devera ser disponibilizada para uso em até 4 (quatro) ambientes de

infraestrutura tecnoldgica: (1) producio; (ii) desenvolvimento; (iif) homologacao; e (iv)

treinamento.

A Licenca de Uso devera contemplar médulos e funcionalidades que atendam as

especificagdes técnicas e funcionais definidas no item 5.

O Suporte Remoto ¢ servigo acessério a Licenca de Uso, devendo atender os seguintes

requisitos:

4.1.4.1 O Suporte Remoto tem por objetivo: (i) dirimir duvidas sobre a utilizagao do
SIGPREV, incluindo aquelas de carater técnico de configuragio,
parametrizacao, instalacdo e desenvolvimento, inclusive as decorrentes da

Implantacdo e das Customizacdes realizadas de acordo com os subitens 4.2 e

4.4, respectivamente; e (i) operacionalizagdo dos servigos cobertos pela

Manutencao (subitem 4.1.5).

4.1.4.2 O Suporte Remoto sera operacionalizado mediante disponibiliza¢do de canal

de atendimento (telefone, e-mail e/ou sistema) que opere em regime 10x5
(dez horas por dia, cinco dias por semana), das 09:00 as 19:00 horas, em dias

uteis, sem limite de tempo e de nimero de atendimentos.
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4.1.4.6

4.1.4.7
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4.1.4.9
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Devera ser providenciado o registro dos chamados em sistema previsto para
este fim, com informacdes sobre os usuarios e caracterfsticas da demanda,

causa, impacto e solucao adotada, sendo imediatamente formalizados a

FUNPRESP-EXE.

Mensalmente devera ser gerado relatério detalhado e de estatisticas dos
atendimentos, incluindo aqueles que possibilitem a afericio dos Niveis de

Servico (item 06).

A FUNPRESP-EXE indicara a CONTRATADA seus profissionais

habilitados a abertura de chamados.
Os chamados serao classificados de acordo com a prioridade em:

a) Alta: (1) indisponibilidade de moddulos e funcionalidades que nao
permitam ao usuario prosseguir com suas atividades normais; (ii)
chamados que comprometam o cumprimento de obrigacoes legais e
fiscais; e (iif) chamados que comprometam o cumprimento de obrigagdes

contratuais da FUNPRESP-EXE com seus prestadores de servico;

b) Média: indisponibilidade de moédulos e funcionalidades que nao

impeg¢am ao usuario prosseguir com suas atividades normais; ou
c) Baixa: ocorréncias que possam aguardar uma solugao planejada.

Os chamados também serdo classificados de acordo com sua complexidade

em: alta, média e baixa.

A classificagao dos chamados sera realizada pela FUNPRESP-EXE, no
momento da abertura, podendo serem reclassificados mediante acordo com

a CONTRATADA.

Em caso de necessidade serao disponibilizados meios para acesso remoto a
CONTRATADA a0 ambiente da FUNPRESP-EXE, mediante

procedimentos previamente acordados entre as partes.
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4.1.4.10 Em caso de impossibilidade de solu¢io remota, a CONTRATADA devera

providenciar o atendimento presencial do chamado.

4.1.4.11 Toda e qualquer despesa decorrente da execucdo do Suporte Remoto ficara

inteiramente a cargo da CONTRATADA.

A Manutencdo ¢é servi¢o acessorio a Licenca de Uso, devendo atender os seguintes

requisitos:

4.1.5.1 O servico de Manutencio refere-se as atualizagdes preventivas, corretivas,
evolutivas e adaptativas do SIGPREV que contemplem: (i) a correcio de

talhas (bugs), incluindo as decorrentes da Implantacio e das Customizacdes

realizadas de acordo com os itens 4.2 e 4.4, respectivamente; (i) as melhorias
disponibilizadas para todos os clientes da CONTRATADA, incluindo
atualiza¢des as versOes mais atualizadas do sistema, mesmo que haja mudanca

de plataforma tecnoldgica; e (iii) as atualizagdes decorrentes da legislagao.

4152 A CONTRATADA devera dar atendimento de Manutencio nas
dependéncias da FUNPRESP-EXE, exceto nos casos em dque,

comprovadamente, possa ser realizado remotamente.

4.1.5.3 Toda e qualquer despesa decorrente da execucio da Manutencdo ficara
inteiramente a cargo da CONTRATADA.

Da Implantagao

A Implantacio contempla todas as atividades necessarias para a disponibilizagdo e
operacionalizacaio do  SIGPREV, abrangendo instalacio, parametrizacao,
configuracio, migracio e carga de dados e integraches com os sistemas da

FUNPRESP-EXE, incluindo sala do participante do Portal Web.

A Implantacdo devera ser realizada no ambiente tecnolégico da FUNPRESP-EXE, ou

outro por ela indicado, abrangendo os ambientes de produc¢ao e de homologagao.
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A Implantacio compreendera a migracao de dados mantidos em planilhas Excel e no

sistema de gestdo previdenciaria atualmente em uso pela FUNPRESP-EXE.

A Implantacio devera ser conduzida por Gerente de Projetos, designado
especificamente para este fim, com apresentacao prévia de curriculum que comprove

a qualificagao técnica exigida no item 8.

O Gerente de Projeto devera estar presente na FUNPRESP-EXE ao menos um dia
por semana, com vistas a monitorar o trabalho da equipe de implantacao e de realizar

reunioes de acompanhamento e monitoramento com a FUNPRESP-EXE.

A Implantacio sera executada por equipe, designada especificamente para este fim. A
equipe sera composta minimamente por um Lider Técnico, com apresenta¢ao prévia,
a designacio, de seu curriculum que comprove a qualificagdo técnica exigida no item

8.

O Lider Técnico devera estar presente na FUNPRESP-EXE de forma continua, com
vistas a coordenar tecnicamente a equipe de implantaciao e de executar as atividades

necessarias.

A FUNPRESP-EXE podera, a qualquer momento, solicitar a alteragdo de membros
da equipe de Implantacio ou do Gerente de Projetos. Nestes casos, 0os novos

profissionais deverdo atender as exigéncias da qualifica¢ao técnica do item 8.
A Implantacgdo sera executada em 3 (trés) Fases.

a) A Fase I — Planejamento — corresponde a execugao das atividades que culminam
com a entrega e aceite do documento de Plano de Implantagio que contemple
minimamente: (i) o escopo do trabalho; (i) o cronograma detalhado de atividades;
(i) as responsabilidades; (iv) os procedimentos a serem executados para
operacionalizagio do SIGPREV, incluindo a migracao de dados; (v) a analise dos
planos de beneficios, do regulamento de empréstimo, do plano de investimentos,
do plano de gestao administrativa e dos processos operacionais da FUNPRESP-

EXE que ensejardo obrigatoriamente as configuragoes e parametrizagdes no

7
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SIGPREV; (vi) plano de capacitagao; e (vii) Etapas de Implantagao, conforme
subitem 4.2.10;

b) A Fase II — Execugdo — corresponde a execugao das atividades que culminam com
a plena operacionalizagio do SIGPREV em ambiente de produgio e de
homologacdo, incluindo a correta migracio de dados do sistema de gestio
previdenciaria atualmente em uso pela FUNPRESP-EXE, além da execuc¢ao de

atividades de testes e de homologacao; e

c¢) A Fase IIl — Encerramento — corresponde a execu¢ao das atividades que
culminam com a entrega da documentagao referente as atividades executadas,
especialmente, a documentagao técnica que reflita as rotinas e procedimentos de

instalagdo, configuragao e parametrizagao do sistema.

A critério da FUNPRESP-EXE, a Implantacao podera ser realizada em até 2 (duas)

Etapas, cada uma observando as Fases descritas no subitem 4.2.9.

4.2.10.1 Cada etapa correspondera a um conjunto de médulos e funcionalidades
do sistema a serem implantados de acordo com a priorizagao da

FUNPRESP-EXE.
4.2.10.2 Para efeitos de faturamento, caso a Implantaciao ocorra em:

a) Uma Etapa, esta correspondera a 100% do valor previsto para a
Implantacio; ou

b) Duas Etapas, a primeira correspondera a 70% do valor previsto para

a Implantacao e a segunda a 30%.

Toda e qualquer documentagao gerada como resultado das atividades de Implantacao
seguird os padrdes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre

as partes.

A CONTRATADA devera executar as atividades de Implantacio nas dependéncias
da FUNPRESP-EXE, exceto nos casos em que, comprovadamente, possa ser

realizado remotamente.
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Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao da Implantacao ficard inteiramente a

cargo da CONTRATADA.

A Implantacdo abrange a instalagdo, configuracdo e parametrizagdo dos softwares
necessarios a sustentagao do SIGPREV, como banco de dados, sistema operacional e

servidor de aplicagao.

Da Operagiao Assistida

A Operacgao Assistida corresponde ao servigo de alocagao de especialistas para apoio
aos profissionais da FUNPRESP-EXE no uso do SIGPREV e nos processos por ele

automatizados, além de aspectos tecnologicos da solugio.

A Operacao Assistida ocorrera, sob demanda, nas dependéncias da FUNPRESP-EXE,

imediatamente ap6s o encerramento da Fase II — Execucao (subitem 4.2.9) — da Etapa

I do servigo de Implantacio.

A Operacio Assistida devera ser executada por Especialista, designado

especificamente para este fim, com apresentacao prévia de curriculum que comprove

a qualificacao técnica exigida no item 8.

A FUNPRESP-EXE podera, a qualquer momento, solicitar a alteracao de Especialista.
Nestes casos, 0os novos profissionais deverao atender as exigéncias da qualificacao

técnica do item 8.

As atividades deverio ser executadas no periodo das 09:00hrs as 19:00hrs, perfazendo

um total de 8 horas diarias, salvo acordo em contrario entre as partes.

A Operacdo Assistida tem por objetivo:

a) A transferéncia de conhecimento e experiéncia necessarios a operacao do

SIGPREV diretamente pelos profissionais da FUNPRESP-EXE;
b) A reducao da curva de aprendizado de profissionais da FUNPRESP-EXE;

¢) O aumento da performance e disponibilidade do SIGPREV, assegurado pela
capacitagdo pratica dos operadores em condigdes reais, suportados

9
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presencialmente por especialistas capazes de assegurar que todos 0s

procedimentos sejam realizados adequadamente; e

d) A analise, corregdo e implementacdo de rotinas a serem operacionalizadas pelo
SIGPREV identificadas apés a sua implantagao, incluindo alternativas para
suporte aos processos de negocio e integracoes de informagdes e processos com

outras solucoes.

A Operacao Assistida inclui as seguintes atividades:

a) Execucdo de atividades operacionais (de negdcio e tecnoldgicos), tais como:
parametrizac¢Oes; configuragoes, desenho e documentacio de processos, de
solugoes e de integracGes; analise de ganhos e de pontos de melhoria; e

acompanhamento do uso do SIGPREV;

b) Elaboracio de procedimentos especiais ou detalhamento de procedimentos

padrao;
c) Elaboracao de relatérios de atividades detalhando os procedimentos realizados;
d) Elaboracao de pareceres técnicos; e
e) Treinamento presencial (“on-job”), sempre que necessario.

As seguintes entregas devem ser realizadas como resultado da execugdo das atividades

de Operacdo Assistida:

a) Procedimentos documentados, possibilitando que a FUNPRESP-EXE assuma as

atividades com sua propria equipe no menor tempo possivel;
b) Pareceres técnicos sobre processos, procedimentos e analise de cenarios; e

¢) Relatério mensal com informaces sobre as atividades executadas e

recomendacdes, quando aplicavel.

As atividades executadas no ambito da Operacdo Assistida nao devem se sobrepor

aquelas executadas nos demais servicos previstos neste PB.

10
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4.3.10 Toda e qualquer documentagao gerada como resultado das atividades de Operacio

4.3.11

4.4

441

442

Assistida seguira os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando

acordado entre as partes.

Toda e qualquer despesa decorrente da execucio da Operacdo Assistida ficara

inteiramente a cargo da CONTRATADA.

Da Customizagao:

A Customizacdo compreende a prestagao de servicos de desenvolvimento e

manuten¢ao do SIGPREV relativos as necessidades especificas da FUNPRESP-EXE.

4.41.1 A customizagao ¢ caracterizada pela producio e alteracio de codigos de
software visando criar e alterar funcionalidades do SIGPREV em linguagens
de programacio e/ou ferramentas de Business Intelligence (BI), contemplando
as atividades de analise de negdcio, analise de requisitos, projeto (arquitetura),
programagcao, testes, homologacio, implantagio e operacdo assistida, assim

como a geracao da documentacao associada.

4.4.1.2 Nao sio objeto da customizacdo as especificagdes técnicas e funcionais,
definidas no item 5, e as atividades previstas no Plano de Implantagio,

conforme subitem 4.2.9.

A customizacio sera estimada e quantificada com base na metodologia de contagem

de Pontos de Funcao (PF).

4421 A contagem sera de acordo com as regras e orientacdes estabelecidas no
Manual de Pratica de Contagens de PF, versio 4.3.1 (CPM 4.3.1), ou
posterior, publicado e mantido pelo IFPUG (Infernational Function Point User

Group), pelo tamanho funcional da solucao desenvolvida.

4.4.2.2 Os procedimentos aplicaveis a situagoes nao contempladas no CPM 4.3.1, ou
posterior, estao definidos no Roteiro de Métricas de Software — SISP, versao

2.0 ou posterior, publicado e mantido pela Secretaria de Logistica e
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4.4.4

445

4.4.6

4.4.7

448
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Tecnologia da Informacio (SLTI) do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestaio (MPOG).

4.42.3 Ao término da customizacdo sera efetuada a contagem final de PF, quando
sera aceito o acréscimo de até 15% em relagao ao estimado inicialmente, para
efeitos de pagamento. Em caso de decréscimo em relagio ao estimado

inicialmente, esta nova contagem sera utilizada para efeito de pagamento.

A demanda pelo servigo de customizacao sera formalizada por meio do mesmo canal

de atendimento previsto para o suporte remoto (subitem 4.1.4).

4.43.1 A customizacio serd classificada de acordo com sua prioridade e

complexidade em alta, média ou baixa.

4.43.2 A classificagdio da customizacdo sera realizada pela FUNPRESP-EXE,
podendo ser reclassificada mediante acordo com a CONTRATADA.

Apds a formalizagio da customizacdo, a CONTRATADA devera elaborar
cronograma e or¢amento preliminares (proposta preliminar) com a contagem de PF,
para aprovagao da FUNPRESP-EXE, sendo de sua responsabilidade a execuc¢ao das

atividades necessarias para este fim.

Apbs aprovacio da proposta preliminar e levantamento inicial de requisitos, a
CONTRATADA devera apresentar cronograma e or¢amento definitivo (proposta
definitiva) com a contagem de PF, para aprovacao da FUNPRESP-EXE, sendo de sua

responsabilidade a execugao das atividades necessarias para este fim.

A contagem de PF da proposta definitiva sera a considerada para todos os efeitos neste

PB, em especial ao subitem 4.4.2.3.

Mediante solicitacio de mudanca, formalizada pela FUNPRESP-EXE, a proposta

definitiva podera ser alterada.

Em caso de necessidade serao disponibilizados meios para acesso remoto 2
CONTRATADA ao ambiente da FUNPRESP-EXE, mediante procedimentos

previamente acordados entre as partes.
12
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4.4.11

4.4.12

4.4.13

4.4.14

4.4.15

4.5

45.1

452
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Em caso de impossibilidade de execucao remota, a CONTRATADA devera

providenciar a execugdo presencial da customizacio.

Toda e qualquer documentagio gerada como resultado da atividade de customizacdo
seguira os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre

as partes.

As atividades relacionadas a analise de negocio, a analise de requisitos e de operagao
assistida deverao ser realizadas presencialmente, a nao ser que haja prévio acordo entre

as partes.

A customizacido, apds executada, estara coberta pelos servicos acessorios de suporte

remoto e de manutencio, conforme subitens 4.1.4 e 4.1.5, respectivamente.

E inerente a Customizagdo as atividades de analise e proposta de redesenho de

processos que possam ser otimizados como resultado da customizacio.

A customizacdo devera ser conduzida por Gerente de Projetos, designado
especificamente para este fim, com apresentacao prévia de curriculum que comprove

a qualificacao técnica exigida no item 8.

Toda e qualquer despesa decorrente da execugdo da customizacio ficara inteiramente

a cargo da CONTRATADA.
Do Treinamento:

O treinamento visa capacitar os usuarios na utilizagio do SIGPREV e nos processos
por ele automatizados, assim como os profissionais de tecnologia da informacao em

relagdo aos aspectos tecnolégicos da solugao.

O treinamento devera ser executado por instrutores comprovadamente capacitados,
mediante apresentacio prévia de curriculum que comprove a qualificagio técnica
exigida no item 8, podendo a FUNPRESP-EXE, a qualquer momento, solicitar sua

alteracio.
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4.5.7
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Todo treinamento devera ocorrer na sede da FUNPRESP-EXE, ou outro local por

ela indicado em Brasilia-DF.

A CONTRATADA devera apresentar material, conteiddo programatico e recursos
necessarios, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de inicio de cada

treinamento.

Cabe a2 CONTRATADA o fornecimento de material didatico, compreendendo
minimamente visao geral do SIGPREV, detalhamento dos processos automatizados,

detalhes das funcionalidades dos moédulos e esquema de navegacio e operagio do

SIGPREV.

4.5.5.1 O treinamento devera ser orientado a utilizacdo de casos simulados
diretamente no SIGPREV, por meio de acesso a ambiente de treinamento

previamente preparado e configurado pela CONTRATADA.
O treinamento sera organizado em modulos, com vistas a adequar cada um deles:

a) Aos perfis de profissionais da FUNPRESP-EXE envolvidos nos respectivos

processos de negdcio;
b) Aos médulos e funcionalidades definidos no item 5; e

c) As necessidades especificas de profissionais de tecnologia da informacao,
compreendendo: arquitetura, modelo de dados, integracées, desenvolvimento,

instalagao, configuragdo e parametrizagao.

Durante a Fase I — Planejamento, do servico de implantacao, sera apresentado, junto
ao Plano de Implantagao, o Plano de Capacitagdo, contendo o planejamento de todo

Treinamento, de acordo com a estrutura em modulos, prevista no subitem 4.5.0.
4.5.7.1 Cada médulo de treinamento devera ser realizado para turma de 15 alunos.

4.5.7.2 Cada moédulo de treinamento devera ter carga horaria minima de 16 horas,

distribuidas em 2 dias.
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4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5
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Ao término da realizacdo de cada modulo de treinamento a CONTRATADA devera,
para cada participante: (i) aplicar questionario de avaliagdo; e (ii) emitir certificado de

conclusiao.

O questionario de avaliacao sera definido mediante acordo entre as partes, durante a
Fase I — Planejamento, do servico de implantagao, priorizando-se os padroes adotados

pela Geréncia de Gestao de Pessoas da FUNPRESP-EXE.

4.59.1 A aplicag¢ao dos quesitos de avaliagao devera permitir que cada questionario
de avaliagao tenha uma média de 0 a 10, para fins de apuragao dos niveis de

servicos (item 0).

Toda e qualquer despesa decorrente da execugao do treinamento ficara inteiramente a

cargo da CONTRATADA.
Da Consultoria:

A consultoria corresponde ao assessoramento especializado para usuarios e
profissionais de tecnologia da informagao, visando o apoio, avaliacao, orientacao e
realizacao de atividades de desenvolvimento e de suporte ao SIGPREV e aos

processos operacionais por ele suportados.

A consultoria ocorrerd sob demanda, de acordo com as necessidades especificas da

FUNPRESP-EXE, nas suas dependéncias.

A consultoria devera ser executada por especialista, designado especificamente para
este fim, com apresentacdo prévia de curriculum que comprove a qualificacio técnica

exigida no item 8.

A FUNPRESP-EXE podera, a qualquer momento, solicitar a altera¢do de especialista.
Nestes casos, os novos profissionais deverao atender as exigéncias da qualificacao

técnica do item 8.

As atividades deverao ser executadas no periodo das 09 as 19 horas, perfazendo um

total de 8 horas diarias, salvo acordo em contrario entre as partes.
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A consultoria tem por objetivo:

a) A transferéncia de conhecimento e experiéncia necessarios a operagio do

SIGPREV diretamente pelos profissionais da FUNPRESP-EXE; e

b) A analise, corre¢do e implementa¢io de rotinas a serem operacionalizadas pelo
SIGPREV, identificadas pela FUNPRESP-EXE durante o periodo de vigéncia
contratual, incluindo alternativas para suporte aos processos de negocio e

integracoes de informagdes e processos com outras solugoes.
A consultoria inclui as seguintes atividades:

a) Execucdo de atividades operacionais (de negdcio e tecnolégicos), tais como:
parametrizagOes; configuragoes, desenho e documentacio de processos, de
solugoes e de integracoes; analise de ganhos e de pontos de melhoria; e

acompanhamento do uso do SIGPREV;

b) Elaboracio de procedimentos especiais ou detalhamento de procedimentos

padrao;
c) Elaboracao de relatérios de atividades detalhando os procedimentos realizados;
d) Elaboraciao de pareceres técnicos; e
e) Treinamento presencial, sempre que necessario.

As seguintes entregas devem ser realizadas como resultado da execugdo das atividades

de Consultoria:

a) Procedimentos documentados, possibilitando que a FUNPRESP-EXE assuma as

atividades com sua propria equipe;

b) Pareceres técnicos sobre procedimentos implementados e sobre analise de

cenarios a serem implementados; e

¢) Relatério com informacgdes sobre as atividades executadas e recomendagoes,

quando aplicavel.
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As atividades executadas no ambito da consultoria nio devem se sobrepor aquelas

executadas nos demais servigos previstos neste PB.

Toda e qualquer documentacdo gerada como resultado das atividades de consultoria
seguira os padroes definidos pela FUNPRESP-EXE, exceto quando acordado entre

as partes.

A demanda pelo servico de consultoria sera formalizada por meio do mesmo canal de

atendimento previsto para o suporte remoto (subitem 4.1.4).

A necessidade pelo servico de consultoria sera classificada pela FUNPRESP-EXE de

acordo com sua criticidade em alta, média ou baixa, podendo ser reclassificada

mediante acordo com a CONTRATADA.

Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao da consultoria ficara inteiramente a

cargo da CONTRATADA.
Da Opgao de Compra:

A Opcao de Compra compreende a possibilidade de compra da licenca de uso do
SIGPREV, tal como implantadas e utilizadas na FUNPRESP-EXE, por sua

conveniéncia e oportunidade, ao término da vigéncia do contrato.

A opcdo de compra sera manifestada pela FUNPRESP-EXE durante os dltimos 12

(doze) meses da vigéncia contratual.

A opcao de compra implicara na disponibilizacao do SIGPREV a FUNPRESP-EXE,
para seu uso e evoluc¢ao, dos codigos de software, dos modelos e seripts de banco de

dados e das documentacoes técnica e de usuario.

A FUNPRESP-EXE nao podera, por qualquer motivo, transferir, ceder ou
disponibilizar a terceiros a licenca de uso, assim como os itens previstos no subitem

4.7.3.

O exercicio da opcao de compra respeitara os direitos de propriedade intelectual da

CONTRATADA.
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5.1

5.1.1

5.2

5.2.1

522
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O valor proposto para a op¢ao de compra nao podera superar 50% do valor total da

licenca de uso.

DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E FUNCIONAIS MINIMAS

Condigoes Gerais:

Caso o SIGPREV da CONTRATADA nio atenda a determinados requisitos
funcionais (subitem 5.3), esta devera explicitamente relaciond-los em sua proposta
comercial. Devera, ainda, apresentar Plano de Adequagao destes requisitos, a ser

incluido no Plano de Implantagao, durante a Fase I — planejamento, do servigo de
implantacao.

51.1.1 Os requisitos funcionais a serem avaliados na prova de conceito (item 9)

sao obrigatorios, nao se aplicando a subitem 5.1.1.
Requisitos Legais e Regulamentares:

Operacionalizar processos, atividades e regras de negoécio de gestdo previdenciaria

complementar fechada, decorrentes da legislacio em vigor, notadamente:
a) Lein®12.618/2012;

b) Decreto 7.808/2012;

¢) Lei Complementar 108/2001;

d) Lei Complementar 109/2001;

e) Lein®11.053/2004;

f) Lein®13.183/2015;

2) Resolu¢oes CGPC;

h) Instrucoes SPC e PREVIC.

Operacionalizar processos, atividades e regras de negdcio de gestio previdenciaria
complementar fechada, decorrentes dos seguintes instrumentos da FUNPRESP-EXE,

incluindo demonstrativos, notas e pareceres:
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Regulamento do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder

Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Regulamento do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder

Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br;
Plano de Gestao Administrativa, disponivel em www.funpresp.com.br;

Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos

Federais do Poder Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos

Federais do Poder Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br; e

Nota Técnica Atuarial do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais

do Poder Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Nota Técnica Atuarial do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais

do Poder Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br.

Requisitos Funcionais:

GESTAO CONTABIL:

53.1.1 Manutencdo dos planos de contas contabeis, auxiliares e padrio PREVIC,

que sejam configuraveis.

53.1.2  Movimentacao contabil:

53.1.2.1  Langamentos com partida simples e mualtiplas;

5.3.1.2.2  Fornecer criticas dos lancamentos (ex. evento em plano nao

permitido; valor débito <>total de crédito).

5.3.1.2.3  Cadastro de eventos e histéricos padronizados, fazendo

lancamentos automaticos.

53.1.2.4  Permitir lancamentos manuais;
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5.3.1.2.5  Processar lotes de lancamentos de outros sistemas de forma

parametrizavel;
5.3.1.2.6  Realizar lancamentos retroativos;

53.1.2.7  Permitir ajuste de lancamentos e ou exclusio dos mesmos em
data indicada pelo usuario, desde que o més de langamento

esteja aberto.
5.3.1.2.8  Atualizar automaticamente os saldos.

53.1.29  Consulta de lancamentos contabeis por periodo, conta contabil,

patrocinadort, plano;
5.3.1.2.10 Gerar o encerramento automatico das contas de resultado.
5.3.1.3  Rotinas por controle de al¢adas e segregacao de fungoes;
5.3.1.3.1  Controlar o acesso por usuario;
5.3.1.3.2  Rotinas de controle de algadas e segregacao de fungao;

53.1.3.3  Permitir o acesso simultaineo do programa por varios usuarios

e compartilhamento de informagoes;
5.3.1.4  Processamento e fechamento contabil;

53.1.41  Permitir o  processamento ¢  fechamento  por

patrocinador/subplanos (RAP, RAS, FCBE);
5.3.1.4.2  Operagoes Inter programas

53.1.42.1 Lancamento  automatico do fluxo de

investimentos;

5.3.1.42.2 Rateio das despesas administrativas entre gestao
previdencial e Investimentos por centro de custo,

com base em percentuais preestabelecido.

5.3.1.4.2.3  Constituicao/reversio do fundo administrativo.
20
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53.1.424 Rotina para langamento  das  reservas

matematicas;

Utilizagao de calendarios préprios com periodicidades parametrizaveis via
sistema, a fim de permitir o controle dos fechamentos contabeis;

bloqueando altera¢des ou novos langamentos.

Cadastro Entidade — Patrocinador - Plano — subplano — perfil de

investimentos;
Cadastro de organograma centro de custo;
Coédigo de identificagao do perfil de investimentos;

Identificagdo do cadastro de unidades operacionais para vincula¢ao dos

eventos contabeis;
Relatorios:

5.3.1.10.1 Gerar os livros contabeis (Diario e Razao) nos formatos legais,
ou arquivos eletronicos, segregados por Patrocinador/plano de

beneficio;

53.1.10.2 Gerar razio no formato legal, com alternativa de partida e

contrapartida;
5.3.1.10.3 Emitir termos de abertura e encerramento do diario;

5.3.1.10.4 Todos os relatérios precisam ter o filtro por patrocinador,

plano, PGA e consolidado por petriodo;

5.3.1.10.5 Gerar balancetes, diarios, mensais, em diferentes niveis, com e
sem o encerramento do exercicio, sem a necessidade de

desfazer o lancamento de encerramento.

5.3.1.10.6 Gerar balancete PREVIC no formato txt, com suas

consisténcias;
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5.3.1.10.7  Gerar o balango e demonstragdes contabeis exigidos pelo 6rgao

fiscalizadort;

5.3.1.10.8 Ter um gerenciador de relatérios, permitindo personalizar e
incluir férmulas de calculo e vinculagao com saldos entre outras

opgoes.
5.3.1.11 Obriga¢Ges acessorias

53.1.11.1 Extracao de informagdes para integragoes legais, fiscais e

gerenciais;

53.1.11.2 Consultas e geracio de arquivo para as declaragbes legais
obrigatorias: plataforma SPED (contabil — ECD, fiscal — ECF,
contribui¢des — EFD), contemplando as regras de consisténcias

do 6rgio fiscalizador;

5.3.1.11.3 Consultas e geracao de DCTF, DIRF, DARF, GPS, INSS e ISS,

vinculada a0 sistema financeiro;

5.3.1.12  Consultas e geracao de relatorios operacionais e gerenciais, mantidas pelo
usudrio, por meio de férmulas definidas em sistema, possibilitando sua
vinculagdo a uma planilha excel previamente formatada pelo usuario;

permitir a exportagdao nos padrées XML, texto e PDF e outros;

5.3.1.13 Parametrizacio para cadastramento de contratos com vencimentos
peribdicos para documentos que geram lancamentos contabeis
regularmente, tais como impostos, de forma a gerar os lancamentos
contabeis automaticamente por meio de processamento automatico

vinculado ao sistema tesouraria;

5.3.1.14  Apurar o valor da cota diaria dos planos de beneficios com processamento

automatico dos dados necessarios para sua formacio.

53.2 GESTAO DE TESOURARIA:

22

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300



53.2.1
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5.3.2.3

53.2.4

5.3.2.5

5.3.2.6

53.2.7

53.2.8

53.2.9

5.3.2.10

5.3.2.11

5.3.2.12
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Lancamentos e controle de contas a pagar e receber, contemplando as
fungoes: Cadastro, liberagdo, autorizagdo, reprogramacao, bloqueio,

desbloqueio, baixa e estorno;
Parametrizagao para cadastramento de clientes, fornecedores e bancos;
Liberacao por controle de algadas e segregacdo de fungdes;

Atualizacdo descentralizada e a assinatura eletronica de pagamentos,

recebimentos e transferéncias bancarias;

Autorizagdao financeira de pagamentos, recebimentos e transferéncias

bancarias;

Consulta, geracdo e controle das retencgoes tributarias de pessoa Juridica e

Fisica (IRRF, CSRF, ISS, INSS);

Consulta e geracio de guias de tributos, com as respectivas datas de

recolhimento, inclusive informagdes e arquivos de DCTF, DIRF e DARF;

Pagamentos por remessa de arquivo em meio magnético, com geracao de
arquivo remessa no leiaute padrio dos bancos e leitura e carga de arquivo

retorno, gerando a movimentag¢ao contabil da liquidagao no “contas pagar”.
Emissao de boletos;

Controle de fluxo de caixa (pagamentos, recebimentos e despesas

bancarias); aplicacdo e resgates de investimentos;

Fechamento diario e conciliagio bancaria, mediante a utilizacio de
calendarios préprios com periodicidades parametrizaveis via sistema, a fim

de permitir o controle dos fechamentos;

Controlar as operagoes financeiras provenientes de autoriza¢oes de
pagamento, autoriza¢cbes de recebimento, lancamentos financeiros e,

transferéncias;
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F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

5.3.2.13 Controle de contratos (cadastramento, geragao automatica de parcelas,

reajuste);
5.3.2.14  Controle dos adiantamentos, reembolsos e fundo fixo;
5.3.2.15 Carga automatica das informagdes de arrecadagao e beneficios.

5.3.2.15.1 Geragdo da movimentagao contabil e financeira nos processos
de portabilidade de entrada e saida, com inscri¢ao nas “contas
receber” e “contas pagar”. Ferramenta de conciliagdao, para
identificacio dos créditos no extrato bancario e liquidagao
automatica pelos respectivos recebimentos, nos Planos de

Beneficios.

53.2.152 ILeitura e carga dos arquivos de contribuicoes dos
patrocinadores, gerando a movimentac¢ao contabil e financeira
na “contas receber” nos Planos de Beneficios e no PGA (taxa
de carregamento). Ferramenta de conciliagio, para
identificacio dos créditos no extrato bancario e liquidagao
automatica pelos respectivos recebimentos, nos Planos de

Beneficios e no PGA.

5.3.2.15.3 Ferramenta de tratamento das modalidades de contribuicbes
que utilizem cobranca (autopatrocinio, facultativo e
alternativo), para geracao do boleto, débito automatico ou outra
forma de cobranga bancaria. Leitura dos arquivos retornos e
baixa/liquida¢do automatica, gerando as movimentacoes
contabeis e financeiras pela inscricdo no “contas a receber” e
liquidagao pelos respectivos recebimentos, nos Planos de

Beneficios e no PGA.
5.3.2.16  Gerar a contabilizacio dos movimentos financeiros;

5.3.2.17 Consulta de arquivo remessa bancaria;
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533

5.3.2.18

5.3.2.19

5.3.2.20

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Relatério do fluxo financeiro previsto e realizado dos compromissos

registrados;

Integracio com as funcionalidades de contabilidade, gestao previdenciaria,

investimento e orcamento;

Consultas e geracio de relatérios operacionais e gerenciais por
patrocinador, plano, PGA e consolidado, mantidas pelo usuario, por meio
de férmulas definidas em sistema, possibilitando sua vinculagdo a uma

planilha Excel previamente formatada pelo usuario.

GESTAO ORCAMENTARIA:

5.3.3.1

5332

53.3.3

53.34

5.3.3.5

5.3.3.6

5.3.3.7

Controle do processo de elabora¢io apuragdo e acompanhamento
or¢amentario, dos Planos de Beneficios e do PGA, contemplando analise
comparativa entre o valor or¢ado e o realizado. O valor realizado devera ser
acompanhado pelos critérios de competéncia (receita auferida e despesa

incorrida) e caixa (receita recebida e despesa paga);

Permite a elaboracao do orcamento anual, utilizando-se de dados historicos
e formulas matematicas (média, desvio padrio, aplicagdes percentuais, etc.),

a fim de facilitar a elaboracao orcamentaria.
Cadastro de itens orcamentarios;
Consolidagdes do PGA em nivel de centro de responsabilidade;

Manutenc¢io e parametrizacao de planos de contas orcamentarios gerenciais,

agregando contas dos planos de contas contabil e financeiro;

Atualizagao do acompanhamento orcamentario realizado de forma

automatizada;

Parametrizagao, geracao e exclusio de rateio or¢amentario no PGA entre

Administracao Previdencial e Administracao de Investimentos;
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534

5.3.3.8

5.3.3.9

5.3.3.10

5.3.3.11

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Controle das alteragbes do orcamento, incluindo remanejamento,
suplementacio e reprogramagao, possibilitando a visualizagao do historico

e geragdo de versoes no decorrer do exercicio;

Relatério comparativo de valor previsto X realizado, consolidado e

analitico, possibilitando sua exportagao em diferentes formatos;

Integracao online com a gestao contabil e financeira para atualizacao da

execugao e acompanhamento or¢amentario;

Consultas e geracao de relatorios operacionais e gerenciais, mantidas pelo
usuario, por meio de féormulas definidas em sistema, possibilitando sua

vinculagao a uma planilha excel previamente formatada pelo usuario;

PARAMETRIZACAO DE PLANOS:

5.3.4.1

53.4.2

53.4.3

53.4.4

53.45

5.3.4.6

5.3.4.7

Cadastramento de planos de beneficios, patrocinadoras, contas/fundos,

regras de custeio de plano e tipos de contribuigio.

Parametrizagao dos tipos de contribui¢des e taxas por plano de beneficio e

tipo de contribuicao, assim como de sua forma de calculo.

Cadastramento de indices do plano e da unidade de referéncia dos planos
(URP), assim como de indices financeiros utilizados para calculos em geral

(IPCA, INPC, IGPM, etc.).

Distribuicao das contribui¢oes em contas/fundos segmentadas, com base

no plano de custeio previamente parametrizado.

Segregacio, registro e controle das contribui¢oes por plano e participante,

em cotas e em reais.
Parametrizacao de rubricas/verbas para alocacio de contribuicoes e taxas.

Consulta e cadastramento de beneficios por plano de beneficio, sejam eles
de pagamento unico, contribuicao definida, misto, beneficio definido ou de
risco.
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5.3.5

5.3.4.8

5.3.4.9

5.3.4.10

53.4.11

5.3.4.12

5.3.4.13

5.3.4.14

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Consulta e cadastramento de indices de concessio de beneficios, tanto da

FUNPRESP-EXE quanto do RPPS/RGPS.

Consulta e cadastramento de tabuas de mortalidade e taxa de juros utilizadas

na concessao de beneficios.

Parametrizagao do calculo da expectativa de vida, utilizada no calculo dos

beneficios.

Consulta, cadastramento e parametrizagao de caréncias para concessio de

beneficios.

Consulta e cadastramento das regras de concessao dos beneficios em cada
plano, tais como critério de concessao, critérios de conversiao de beneficio,
critérios de contabilizacio de rubricas/verbas, entre outras necessirias a

concessao, conforme Regulamento dos Planos.

Parametrizagao das regras de movimentagao entre as Reservas e entre as

Reservas e Fundo Coletivo.

Parametrizacao das regras de tributacao (progressivo e regressivo), bem
como as metodologias previstas pela legislacio (PMP/PEPS e outras) por

tipo de beneficio e instituto.

GESTAO CADASTRAL - PARTICIPANTES E NAO PARTICIPANTES:

5.3.5.1

5.3.5.2

5.3.5.3

Permitir a recepgao de dados de participantes das patrocinadoras no

formato atualmente em uso na FUNPRESP-EXE.

Permitir a recepgao de dados de servidores das patrocinadoras no formato

atualmente em uso na FUNPRESP-EXE.

Manutenc¢io (consulta, inclusdo, delecio e atualizacao) de dados cadastrais
de participantes, dependentes, tutores e curadores, tanto por digitagio no

sistema quanto por carga de arquivo em leiaute pré-definido.
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5.3.5.4

5.3.5.5

5.3.5.6

5.3.5.7

5.3.5.8

53.5.9

5.3.5.10

5.3.5.11

5.3.5.12

5.3.5.13

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Consulta, inclusido, delecdo e atualizacio de dados cadastrais de servidores
que ndo sio participantes (sem vinculo a plano de beneficios), tanto por

digitagdo no sistema quanto por carga de arquivo em leiaute pré-definido.

Registro de adesdo de participantes a planos de beneficio, observados os
critérios previstos na legislacio e no regulamento do plano, quanto a
classificacdo do participante, tipo de adesao, regime de tributagao, aliquota

de contribuigao e salario de participagao.

Consulta, inclusao e atualizagao de perfil de investimento no cadastro do
participante, com as respectivas repercussdes na arrecadagao do

participante.
Vinculagao de participantes a dependentes, tutores e curadores.

Atualizacdo de situagdo de participantes nos planos de beneficio
(desligamento, autopatrocinio, cancelamento, beneficio proporcional

diferido), com registro de histérico e permitindo sua consulta.

Parametrizagao de caréncia para elegibilidade de institutos, concessoes de

beneficios, pagamentos e contribui¢bes por situagdao de participante.

Parametrizagao da situacao dos participantes nos planos de beneficios, para

calculo de contribuicdes.

Migracgao de participantes entre patrocinadoras, com registro de historico e

permitindo sua consulta.

Consultas em geral permitindo a criagao de relatério dinamico onde o

usuario indica os filtros e parametros desejados.

Controle de opgao de tributagao de Imposto de Renda (regimes progressivo
e regressivo) observando a regra de atualizagdo quanto ao prazo previsto na

Lei 11.053/2004.
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5.3.6

5.3.5.14

5.3.5.15

5.3.5.16

5.3.5.17

5.3.5.18

5.3.5.19

5.3.5.20

5.3.5.21

5.3.5.22

5.3.5.23

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Geragao do arquivo DPREV para a Receita Federal do Brasil (RFB), com a
relacdo dos participantes que optaram pela tributagio regressiva, conforme

instrucao normativa SRF 588.

Rotina para manuten¢io de participantes e dependentes que sio pessoas
politicamente expostas, tanto por digitagdo quanto por carga mediante

leiaute previamente definido.

Funcionalidade para apuracao do quantitativo mensal de participantes por

situa¢do no plano para fins de estatistica populacional da PREVIC.

Rotina de exportacio de dados conforme leiaute definido pela PREVIC

pata envio da estatistica populacional semestral — IN MPS/SPC 24.
Relatorios de integragao com sistemas do ()rgﬁo fiscalizador das EFPC.

Consulta e geragao de relatorios de critica da base cadastral, com base em

parametros configuraveis e pré-definidos.

Consulta e emissao de informagdes legais ao COAF, com a geracio de

alertas quando da necessidade de tal geracao.
Consulta e emissao de informagoes legais para PREVIC e SRF.

Consulta e emissao de mala direta, com vinculo a documento do WORD

pré-configurado.

Emissao de relatérios operacionais e gerenciais.

GESTAO DA ARRECADACAO, AUTOPATROCINIO E PORTABILIDADE
DE ENTRADA:

5.3.6.1

5.3.6.2

Permitir a criacao de rotinas de criticas de contribuices.

Permitir a recepcao de dados de participantes das patrocinadoras no

formato atualmente em uso na FUNPRESP-EXE.
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5.3.6.3

5.3.6.4

5.3.6.5

5.3.6.6

5.3.6.7

5.3.6.8

5.3.6.9

5.3.6.10

5.3.6.11

5.3.6.12

5.3.6.13

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Cadastramento de planos de beneficios, patrocinadoras, fundos, regras de

custeio de plano e tipos de contribuigao.

Parametrizagao dos tipos de contribui¢ées por plano de beneficio, assim

como de sua forma de calculo por situagao do participante no plano.

Parametrizagdo da incidéncia de taxa de carregamento por tipo de

contribuicao.

Cadastramento de indices do plano, assim como de indices financeiros

utilizados para calculos em geral.

Correcao anual do salario de participagao do participante autopatrocinado

com base no indice de corregao do plano.

Manuten¢ao (consulta, inclusio e atualizagdo) de dados financeiros de
participantes tanto por digita¢ao no sistema quanto por carga de arquivo em

leiaute pré-definido.

Consulta e célculo das contribui¢bes, por patrocinadora, por plano e por
participantes ativos e autopatrocinados, com base no plano de custeio

previamente parametrizado.

Conciliagao das contribui¢oes arrecadadas via importacao de arquivo com

base no plano de custeio previamente parametrizado.

Consulta e geragao de relatérios informando o resultado das conciliages da

arrecadacio, possibilitando a exportagao para os formatos definidos.

Distribuicao das contribui¢oes em contas/fundos segmentadas, com base

no plano de custeio previamente parametrizado.

Recepgao de contribuic¢do de portabilidade de entrada e registro do valor na

ficha financeira do participante.
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5.3.6.14

5.3.6.15

5.3.6.16

5.3.6.17

5.3.6.18

5.3.6.19

5.3.6.20

5.3.6.21

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Rotina para emissao de documento ao participante com informag¢does acerca

de sua portabilidade, conforme exigéncia legal da Instrucio Conjunta

SUSEP/PREVIC 1/2014.

Cadastro da previsaio de recebimento de contribui¢des (mapa resumo
enviado pelo patrocinador), tanto por digitacio quanto por importagdao de
arquivo mediante leiaute especifico, incluindo o atualmente em uso pela

FUNPRESP-EXE.

Comparagio entre arquivo de pagamento processado pelo banco com as

informagoes financeiras enviadas pelas patrocinadoras.

Apropriacio das contribuicoes nas contas/fundos do patticipante,
realizando a compra de cotas, com base na data do pagamento da
contribuicdo, mediante identificacio no sistema de tesouratia,
individualizando os valores de acordo com o tipo de contribui¢ao e data de

repasse do recurso.

Segregacio, registro e controle das contribuicdes na ficha financeira do

participante, por cotas e por reais.

Integracio com os demais moddulos previdenciarios (tesouratia,
contabilidade, investimento, empréstimo, folha ou similares), de forma a
contemplar automaticamente descontos devidos em pagamentos de

institutos e beneficios, tais como parcela de empréstimo.

Consulta e calculo de acréscimos legais (multa e juros) nido pagos ou pagos

apos vencimento, emitindo relatorio da memoria de calculo.

Consulta e emissao de cobranga por boleto bancario ou débito em conta
para os participantes e patrocinadoras com valor de arrecadagao nio pago
ou em atraso, e realizar o controle das cobrancas (data da emissao, data do

pagamento, pendéncias).
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5.3.6.22

5.3.6.23

5.3.6.24

5.3.6.25

5.3.6.26

5.3.6.27

5.3.6.28

5.3.6.29

5.3.6.30

5.3.6.31

5.3.6.32

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Consulta e emissao de cobranga por boleto bancario ou débito em conta
para os participantes em autopatrocinio, em BPD, solicitantes de
contribui¢des facultativas, assim como participantes e patrocinadoras com
contribui¢bes nao recolhidas, com base no plano de custeio previamente

parametrizado.

Consulta e emissao de 2* via de boletos, incluindo os acréscimos legais,

conforme parametros do sistema.

Consulta e apropriacao dos valores de acréscimos legais em contas/fundos,

com base no plano de custeio previamente parametrizado.

Consulta e armazenamento de histérico de contribuicoes, salario base de
contribuicdo, salario de participagao, e valores de contribui¢ao (calculados,

devidos, pagos).

Consulta e geragao de extratos de contribui¢ées (ficha financeira).
Consulta e geragao de saldos em contas previdenciarias.

Consulta e geragao de movimentos de contribui¢oes.

Consulta e geragao da previsao de recebimento e pagamento na tesouraria,

de forma automatica e integrada.

Consulta e recilculo de cotas por patticipante, patrocinadora, més/ano de
referéncia, més/ano de competéncia, tipo de contribuicdo, data de repasse

e plano de beneficios.

Consulta e calculo de contribui¢ao indevida para devolugao, possibilitando
a geracao de previsao de pagamento e recebimento no sistema de tesouraria

de forma automatica e integrada.

Consulta e migracio de recurso mediante mudanca de perfil de

investimento, de forma a manter a rastreabilidade da data de repasse da
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5.3.6.33

5.3.6.34

5.3.6.35

5.3.6.36

5.3.6.37

5.3.6.38

5.3.6.39

5.3.6.40

5.3.6.41

5.3.6.42

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

contribui¢do para fins de apuracio do valor do imposto regressivo de

tributacao.

Controle e acompanhamento de arrecadagdo nio paga, baseado em

parametros pré-cadastrados.

Funcionalidade para acompanhamento e controle de inadimpléncia,
prevendo geragdo de comunicados ao participante com controle do prazo

para manifestacdo e possibilidade de cancelamento do plano.

Integracio automatica com as funcionalidades de Contabilidade e

Financeiro.

Consulta, controle e geracio de informagio ao COAF acerca de
informagdes financeiras previstas na Instrucio 26/2008 que previnem o

crime de lavagem de dinheiro.

Geragdo do arquivo para a RFB com informagdes relativas aos

recebimentos de contribuicoes conforme IN RFB 1452/2014.
Emissao de relatorios operacionais e gerenciais.

Consulta e geragdo de cobranga de contribui¢io de autopatrocinados por

boleto bancario ou débito em conta.

Gestao do status do boleto de cobran¢a, como por exemplo “boleto

gerado”, “boleto emitido”, “boleto nao pago”, “boleto pago”, “boleto

2 <<
b

cancelado”, “gerada 2* via”, entre outros necessarios a referida gestao.

Consulta e geracao de arquivo remessa de boletos ou arquivo para débito
em conta, conforme layout parametrizado em sistema, para os bancos que

a FUNPRESP-EXE mantém relacionamento.

Liquidagio das contribui¢bes via arquivo retorno dos bancos que a

FUNPRESP-EXE mantém relacionamento, assim como outras formas de
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5.3.7

5.3.6.43

5.3.6.44

5.3.6.45

5.3.6.46

5.3.6.47

5.3.6.48

5.3.6.49

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

recebimento de contribuicao (TED, DOC, Transferéncia bancaria e demais

formas disponibilizadas pelos bancos).

Importagao de arquivos de retorno dos bancos que a FUNPRESP-EXE
mantém relacionamento, identificando e registrando no sistema oOs
pagamentos, sensibilizando a ficha financeira dos participantes, assim como

os motivos pelo eventual nao pagamento de contribui¢oes.

Realizagao automatica da geragao de previsao de recebimento e pagamento

de forma integrada com o médulo de Tesouraria.
Identificagao de valores pagos em duplicidade.
Identificagdao de participantes com competéncias em aberto.

Gestio de devolugao de contribuicbes em casos de participantes que

manifestem interesse de rentincia ao plano.
Rotina para calculo dos valores para devolucao, conforme previsio legal.

Integracio da rotina de devolucao de contribui¢bes com o sistema de

cadastro e o sistema da tesouratia.

DEVOLUCAO DE RESERVAS - RESGATE E PORTABILIDADE:

53.7.1

5.3.7.2

53.7.3

5.3.7.4

5.3.7.5

Parametrizacao das regras de elegibilidade e caréncia para controle e

acompanhamento dos participantes elegiveis aos institutos.
Parametrizagao de tabela de data de pagamento por plano de beneficios.

Possibilidade de escolha da data do pagamento e a data da cota a ser utilizada

para o pagamento.

Gestao de participantes desligados do patrocinador, com geracao de alerta

e controle de prazos para emissio e devolugao do extrato dos Institutos.

Controle de prazo para opgao pelos Institutos.
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5.3.7.6

5.3.7.7

5.3.7.8

5.3.7.9

5.3.7.10

5.3.7.11

5.3.7.12

5.3.7.13

5.3.7.14

5.3.7.15

5.3.7.16

5.3.7.17

5.3.7.18

5.3.7.19

5.3.7.20

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Possibilidade de pagamento de residuo de contribuicao, em decorréncia
tanto de variagdo de cota quanto de contribui¢ées individualizadas apds o

pagamento do resgate.

Integracio com moédulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e

desconto no pagamento.
Simulagao (prévia) e concessao de pagamento de resgate e portabilidade.
Possibilidade de resgates de saldos em cota unica ou parcelados.

Parametrizagio de contas/fundos e tipos de contribuicdo a serem

resgatadas, assim como percentual de resgate por conta.

Controle do prazo para pagamento do resgate e para portabilidade dos

recursos.

Integracao automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouratia,
contabilidade, investimento, arrecadagdo, cadastro, empréstimo, folha ou

similares).

Relatorio de calculo do imposto de renda, identificando o tipo de tributagao.
Relatorio de recursos nao resgatados, por participante e por patrocinador.
Relatério com o quantitativo e valores dos institutos.

Relatorio de resgates parcelados.

Relatoério de Portabilidade de Saida, contendo as datas dos aportes, o valor

nominal e atualizado das contribui¢oes, e a quantidade em cotas.

Emissio de Carta ao Ex-Participante, Extrato dos Institutos, Termo de
Opg¢ao e Termo de Portabilidade, conforme modelo utilizado pela

FUNPRESP-EXE e com possibilidade de alteragao futura dos campos.
Emissao de Carta de Conclusao de Portabilidade e Resgate.

Emissao de comprovante do depdsito bancatio.
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Memoéria de calculo do resgate e da portabilidade.

5.3.7.22  Emissao de informe de rendimentos.

5.3.7.23 Geracio de DIRF.

GESTAO DE OPERACOES COM PARTICIPANTES (EMPRESTIMOS)

5.3.8.1

5.3.8.2

Integracao:

53.8.1.1

5.3.8.1.2

Simulacao:

5.3.8.2.1

de forma automitica com Gestio Contabil, Gestio de
Tesouraria, Parametrizacdo de Planos, Gestao Cadastral,
Gestao da Arrecadacao, Devolucao de Reservas, Concessao de

Beneficios e Folha de Pagamento de Beneficios;

preferencialmente de forma automatica com PORTAIS,
GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS, processos
ou sistemas do CONSIGNANTE ou do PATROCINADOR
e SISTEMAS DE CONTROLE DE INVESTIMENTOS, de

administracao direta ou indireta da Funpresp-Exe.

de concessoes de novos empréstimos conforme os parametros
e critérios estabelecidos pelos regulamentos de cada
modalidade de opera¢io com participante, sendo requisitos

minimos:

a) Sistema de Amortizacao Constante — SAC — e Sistema
Francés de Amortizacdo — Price, com o detalhamento
visual simultaneo de: prestacGes mensais expressas em
moeda doméstica corrente; prazo expresso em meses; taxa
de juros anual expressa em percentual; e saldo devedor

expressos em moeda doméstica corrente;
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b) total referente a taxa administrativa expressa em moeda
doméstica corrente, conforme definida pela Funpresp-Exe

na qualidade de administradora de planos;

c) total referente ao Imposto sobre Operagao de Crédito —
IOF — expresso em moeda doméstica corrente, conforme
legislagdo e normativos tributarios especificos sobre o

tema;

d) Custo Efetivo Total — CET — expresso em taxa percentual

anual; e

e) geragao, preenchimento, visualizagio digital e impressio

de contrato de operagao com participantes.

53.8.22  com instrumento de controle de habilitacio de acesso por
categoria de participante conforme previsto em regulamentos

de cada modalidade de operagao com participante.

5.3.8.3  Cadastro, dos critérios e parametros por modalidade de operagao com

participante, com campos referentes a, pelo menos:
5.3.8.3.1  categoria de participante habilitado;

5.3.8.3.2  valores maximo e/ou minimo de concessao expressos em
moeda doméstica corrente e¢/ou em multiplo de reserva

individual;
5.3.8.3.3  sistemas de amortizagdo, sendo obrigatérios o SAC e o Price;

5.3.8.3.4  indice de atualizagdo do saldo devedor por periodo de vigéncia

e expresso em percentual mensal;

53.8.3.5 taxas de juros por perfodo de vigéncia e expressas em

percentual anual;
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5.3.8.3.6
5.3.8.3.7
5.3.8.3.8

5.3.8.3.9
5.3.8.3.10

5.3.8.3.11
5.3.8.3.12

5.3.8.3.13
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taxas administrativas por periodo de vigéncia e expressas em

percentual anual;

prémios de seguro por periodo de vigéncia e expresso em

percentual;

taxas para constituicdio de fundo de mitigacao de risco de

crédito por periodo de vigéncia e expressas em percentual;

aliquotas de imposto sobre operacio de crédito — IOF por
periodo de vigéncia e expressas em percentual, considerando o

IOF, IOF adicional e o IOF complementar;

prazos contratuais minimos e MAaximos expressos em meses,
com controle de prazo maximo limitado ao prazo de gozo de

beneficio programado;
datas para concessio e liquidagao, podendo ser distintas;
tipos de garantias, suas caracteristicas e informac¢des diversas; e

parametros e critérios para repactuacao de contratos.

53.8.4  Calculo e Geragio:

5.3.8.4.1

5.3.8.4.2

53.8.4.3

amortizacao antecipada;

saldos devedores por modalidade de operagio com
participante, por participante habilitado; por plano e
consolidado, conforme periodo solicitado devido a
amortizagao parcial antecipada, amortizagao total e pagamento
das parcelas da operacio de empréstimo ou em caso de

repactua¢ao do contrato de empréstimo consignado;

rentabilidade (Cota e TIR) por modalidade de opera¢io com
participante, por participante habilitado; por plano e
consolidado, conforme periodo solicitado;
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5.3.8.4.4  inadimpléncia por modalidade de operacio com participante,
por participante habilitado; por plano e consolidado, conforme

periodo solicitado;

5.3.8.4.5  capital disponivel para empréstimo com integra¢ao a volume de

reserva do participante.

53.8.4.6  bloqueio da operagio em caso de nao haver margem
consignavel disponivel ou de reserva suficiente para o montante
financeiro desejado pelo participante ou outro motivo presente
nos regulamentos de operag¢ao com participantes da Funpresp-

Exe;

5.3.8.4.7  de arquivo remessa de boleto, conforme layout parametrizado
em sistema para as institui¢oes financeiras que a Funpresp-Exe

mantém relacionamento;

5.3.8.4.8  participantes adimplentes e inadimplentes por modalidade de
operagao com participante habilitado e nio habilitado; por

plano e consolidado, conforme periodo vigente;

5.3.8.4.9  calculo das aliquotas de imposto sobre operacio de crédito —
IOF por periodo de vigéncia e expressas em percentual,

considerando o IOF, IOF adicional e o IOF complementar;

5.3.8.4.10 geragao de Informe de Rendimentos Financeiro para

declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica conforme
INSTRUCAO NORMATIVA SRF N° 698, DE 20 DE
DEZEMBRO DE 20006 e suas altera¢des.

5.3.8.5  Execucao e Liquidagao:

5.3.8.5.1  concessao e efetivaciao da operacao de empréstimo e recalculo

do novo valor das prestagdbes em caso de repactuagio,
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5.3.8.5.2

5.3.8.5.3

5.3.8.5.4

5.3.8.5.5

5.3.8.5.6

5.3.8.5.7

5.3.8.5.8

5.3.8.5.9

5.3.8.5.10

5.3.8.6 Consulta:
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amortizag¢ao ou outra situagcao que mude o valor das prestagdes

ou do saldo devedor;

administracdo das cobrancas de prestagaio em folha de
beneficios, desconto direto em folha de pagamento, boleto

bancario ou outra forma de movimentacao financeira;
administracao do retorno das prestagdes pagas e nao pagas;

amortizagao parcial ou total da opera¢ao de crédito contratada,
mesmo com presta¢ao pendente ou por motivo de cessagao de
vinculo, mudanca de tipo de participante ou uma situagao

prevista em regulamentos internos;
cobranca de saldos devedores;

amortizagao antecipada total da operagao de crédito contratada,

mesmo com prestacio pendente;

de boletos emitidos com pelo menos as seguintes
identifica¢bes: boleto gerado, boleto emitido, boleto nao pago,

boleto pago, boleto cancelado e 2° (segunda) via

das parcelas via arquivo retorno das institui¢oes financeiras que
a Funpresp-Exe mantém relacionamento, assim como outros
meios de pagamento previamente elegiveis por modalidade de

operagao conforme periodo desejado;

do wvalor recebido por modalidade de operacio com
participante, por participante habilitado, por plano e

consolidado, conforme periodo solicitado;

do valor dos tributos, taxas e demais cobrangas para a frui¢ao

da operagao de crédito.
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5.3.8.6.1  de informagdes financeiras dos contratos em vigéncia ou nao,
a nivel de participante, de contrato, de categoria de participante
habilitado, por plano e consolidado conforme periodo

desejado;

5.3.8.6.2  de extrato detalhado das opera¢es com participantes com pelo

menos as seguintes informagdes:
a) numeragao do contrato;

b) fluxo mensal das prestagdes em moeda doméstica corrente
e categorizadas como amortizadas, inadimplentes e

vincendas;

c) detalhamento das prestagoes em amortizagdo, juros e

demais despesas;
d) saldo devedor;
5.3.8.6.3  do contrato na forma digitalizada ou eletronica;
5.3.8.6.4  de amortizacdo antecipada;

5.3.8.6.5 repactuagao de contrato conforme os regulamentos vigentes e

cadastrados pela Funpresp-Exe;

5.3.8.6.6 requisitos de empréstimos de acordo com os regulamentos

vigentes e cadastrados pela pela Funpresp-Exe;

5.3.8.6.7  conciliagdo dos valores liquidados e programados, com a
identificagdo de valores pagos em duplicidade, em dia e com

atraso, conformo o petiodo solicitado;

5.3.8.6.8  rentabilidade (Cota ¢ TIR) por modalidade de opera¢ao com
participante, por participante habilitado; por plano e

consolidado, conforme periodo solicitado;
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5.3.8.6.9  inadimpléncia por modalidade de operagio com participante,
por participante habilitado; por plano e consolidado, conforme

parametrizacdo desejada e periodo solicitado.

53.8.6.10 de boletos emitidos com pelo menos as seguintes
identificagées: boleto gerado, boleto emitido, boleto nao pago,

boleto pago, boleto cancelado e 2° (segunda) via;

5.3.8.6.11 de arquivo remessa de boleto, conforme layout parametrizado
em sistema para as institui¢oes financeiras que a Funpresp-Exe

mantém relacionamento;
5.3.8.7  Legislagao:

5.3.8.7.1  IOF — Decreto n° 6.306, de 14 de dezembro de 2007, e demais

modifica¢oes referentes ao 10OF;
53.8.7.2  CET - Resolu¢ao CMN n° 3.517, de 06 de dezembro de 2007

53.8.7.3  demais legislacbes sobre Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar e consignacoes, tais como: Resolu¢io CMN n°
3.792, de 24 de setembro de 2009; Decreto da Casa Civil n°
6.386, de 29 de fevereiro de 2008; Lei n°® 109, de 29 de maio de
2001; Portaria MPOG n° 60, de 20 de marco de 2008; Lei n°
10.820, de 17 de dezembro de 2003 e as suas respectivas

modifica¢oes; e

53.8.7.4  regulamentos e normativos aplicados a TFunpresp-Exe, na

qualidade de administradora de plano de beneficios.
5.3.8.8  Contratos:

5.3.8.8.1  numeracio automitica e com controle de nimero de contratos
por participantes e numero de contratos simultaneos por

participantes por perfodo selecionado e parametrizagao;
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5.3.8.8.2  identificacdo de contratos elegiveis a repactuagao por periodo

selecionado e parametrizagio;

53.8.8.3  identificacio de contratos repactuados, amortizados,
amortizados antecipadamente, inadimplentes e adimplentes por

periodo selecionado e parametrizagao;
Insercao de dados:

53.8.9.1  exportar os dados dos arquivos de posi¢ao, movimentacao,
receitas e despesas nos formatos usuais de mercado, como o
xml padrio ANBIMA, planilhas eletronicas ou arquivos de

texto;

53.8.9.2  permitir, eventualmente, customizagido por meio de inser¢ao
manual pela prépria Funpresp-Exe de dados nao contemplados

nos arquivos citados no item acima.

CONCESSAO DE BENEFICIOS:

53.9.1

5.3.9.2

5.3.9.3

53.9.4

53.9.5

5.3.9.6

Simulagao de beneficios pagos pela FUNPRESP-EXE.

Possibilitar a inser¢ao no sistema de todos os dados necessarios para o

calculo dos beneficios, conforme Regulamento dos Planos.

Registro de beneficios para os participantes, onde serdo verificadas todas as

variaveis cadastradas no item anterior.

Identificar a existéncia de contratacao da Parcela Adicional de Risco e

considera-la no calculo do beneficio.

Manutengao de agenda de acompanhamento dos beneficios concedidos a
um participante, tais como Pericia Médica, Suspensio de beneficio ou

qualquer outro evento que seja necessario o seu registro.

Gestao da concessio dos beneficios, com check-list de documentacio
necessaria para a concessao, com possibilidade de impressao.
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5.3.9.8

5.3.9.9

5.3.9.10

5.3.9.11

5.3.9.12

5.3.9.13

5.3.9.14

5.3.9.15
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Conversao de beneficio de Aposentadoria em Pensao por Morte.

Conversao de beneficio de Aposentadoria e Pensao por Morte em Beneficio

por Sobrevivéncia.
Controle dos prazos de pagamento de beneficio por beneficiario.
Permitir a concessao de mais de um beneficio a um mesmo beneficiario.

Permitir o pagamento a vista de percentual do saldo da reserva e descontar

do saldo para calculo do valor inicial dos beneficios.

Possibilitar o cadastramento de novo beneficiario ap6s a concessio, com

recalculo da cota de cada beneficiario.

Integracdo automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadagdo, cadastro, empréstimo, folha ou

similares).

Consulta e geragao de relatorios de critica da base cadastral, com base em

parametros configuraveis, possibilitando exportacao.

Emissao de relatorios operacionais e gerenciais, tais como:

a) Relatério de participantes por situagao de beneficio;

b) Memoria de calculo dos beneficios;

c) Capitais segurados utilizados no calculo dos beneficios, por assistido;
d) Relagio de beneficios ativos;

e) Relacao de assistidos, por tipo de beneficio e patrocinador;

f)  Relagao de beneficios negados;

2) Relacdo de beneficios concedidos;

h) InformagGes para reavaliagao atuarial;
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1)  Relatério com estatistica de participantes e assistidos para fins de

avaliacao atuarial;

j)  Consulta e geracdo de relatérios de critica da base cadastral, com base
em parametros configuraveis, possibilitando exportagio para os

formatos PDF, Excel, TXT;

k) Emissio de formulirios/cartas de concessio, recadastramento,

requerimento de beneficio;

) Possibilidade de exportacio dos relatérios para os formatos PDF,

Excel, TXT.
53.10 FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS:

5.3.10.1  Consulta e cadastramento de rubricas/verbas de provento e desconto para

cada beneficio, por plano de beneficios.

5.3.10.2 Consulta e cadastramento de férmulas de cilculo patra as rubricas/verbas

de provento e desconto.

5.3.10.3 Integracao com modulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e

desconto no pagamento.
5.3.10.4 Consulta e cadastramento de indices de correcio dos beneficios.

5.3.10.5 Gestao das aposentadorias e pensoes, inclusive com controle do saldo da

reserva, considerando inclusive a PAR.

5.3.10.6  Identificar a insuficiéncia de saldo da reserva e possibilitar a transferéncia

de parcela do FCBE para pagamento do beneficio.

5.3.10.7  Gestdo das pensoes por morte, inclusive com o rateio e reversiao das cotas

de pensao.

5.3.10.8 Gestao de pensdes judiciais, inclusive com todas as variagdes de calculo

definidas pela justica.
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5.3.10.10

5.3.10.11

5.3.10.12

5.3.10.13

5.3.10.14

5.3.10.15

5.3.10.16

5.3.10.17

5.3.10.18

5.3.10.19

5.3.10.20
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Gestao de descontos de entidades externas.

Calculo de margem consignavel como informativo no demonstrativo de

proventos.

Calculo de beneficios e abonos, inclusive de forma proporcional.
Correcao/reajuste de beneficios, com base em indices pré-cadastrados.
Recalculo de beneficios, com apuragiao de valores retroativos.

Recalculo anual de beneficios, com apura¢io dos saldos e prazos

remanescentes.

Geragao de prévias da folha de pagamento, por plano, por patrocinadora e

por participante.

Integracdo automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo ou

similares), de forma a realizar a geracao de movimento.

Geragao de DARF e DIRF, inclusive com especializagao para agodes
judiciais.

Emissao de informe de rendimentos e geragao de arquivo TXT, em layout
parametrizavel, para impressdao outsourcing.

Emissao de lote/arquivo, padrio CNAB, de pagamento bancatio.

Emissao de relatérios operacionais e gerenciais, tais como:

a) Emissao de Contracheque e geragcao de arquivo TXT, em layout

parametrizavel, para impressio outsourcing;

b) Demonstrativo de pagamento, por competéncia, por patrocinador, por

assistido, e outros;

¢) Extrato de pagamentos;
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d) Histérico de beneficios pagos por competéncia, por assistido, por

patrocinador, e outros;
e) Relatério de apuragio de diferencas entre o valor concedido e o pago;
f)  Relatério de comparaciao do resumo da folha anterior com a folha atual;
@) Rubricas/verbas pagas e descontadas;
h) Cotas de pensio;
1)  Cotas de pensao encerradas;

j)  Possibilidade de exportagdo dos relatérios para os formatos PDF,

Excel, TXT.

53.11 GESTAO DO RISCO TERCEIRIZADO E PECULIO:

5.3.11.1

53.11.2

53.11.3

53.114

5.3.11.5

5.3.11.6

Manter as informages sobre capitais segurados e prémios dos participantes
ativos alternativos que contrataram a cobertura dos beneficios de risco,
tanto por digitacdo no sistema quanto por carga de arquivo em leiaute pré-
definido. Controlar o estado do seguro (ativo, cancelado, recusado e

inconsistente) e os valores vigentes para o segurado.
Recalculo anual dos capitais segurados.

Integracao automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouratia,

contabilidade, arrecadagao, cadastro, concessao de beneficios).

Possibilitar, no ato da concessao de beneficio, identificagao se o participante
tem peculio, para cessar o pagamento do prémio a seguradora, bem como
indicar qual valor do seguro sera demando a seguradora. Além disso, ha
caso especifico que o valor do seguro, a ser recebido da seguradora, compoe

a reserva que gerara o beneficio a ser concedido.
Inclusio de funcionalidade de calculo dos capitais segurados e prémios.

Possibilitar o cadastramento dos precos dos seguros.
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5.3.12

5.3.11.7

5.3.11.8

5.3.11.9

5.3.11.10

53.11.11

5.3.11.12

5.3.11.13

5.3.11.14

5.3.11.15

5.3.11.16

53.11.17

53.11.18
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Realizar critica dos dados cadastrais e de arrecadacio.
Gerar relatorio resumo das criticas cadastrais e de arrecadacao.

Efetuar os calculos dos capitais segurados e prémios a partir das

informacdes do cadastro e da arrecadacio.
Gerar arquivo em formatos diversos com os capitais e préemios calculados.

Gerar relatério resumo com a quantidade de participantes cobertos e os

valores de capitais segurados e prémios.

Gerar relatorio com o histérico de capitais e prémios por participante e por

competeéncia.
Cadastro dos capitais segurados escolhidos pelos participantes.
Possibilitar o cadastramento dos precos dos seguros.

Efetuar batimento entre os valores de capitais e prémios calculados e os

valores contratados cadastrados no mddulo Cadastro.
Gerar relatério resumo do batimento.

Gerar relatorio com o histérico de capitais e prémios por participante e por

competéncia.

Possibilidade de exportacao dos relatérios para os formatos PDF, Excel,

TXT.

APLICATIVOS MOBILE:

5.3.12.1

Disponibilizar aplicativo para dispositivos moveis, plataforma android ou

iphone, para uso dos participantes dos planos de beneficios, que possibilite:
a) Emissiao de informe de rendimentos (beneficios);
b) Simulacao de beneficios, considerando reservas atuais;

¢) Extrato de contribui¢oes e rendimentos;
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d) Atualizacdo cadastral (dados cadastrais basicos e dados inerentes ao
vinculo no plano como percentual de contribuicdo e regime de

tributagao);

e) Declaracao de rendimentos.

53.13 INTEGRACOES — PORTAIS ¢ GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS

(GED):

5.3.13.1

5.3.13.2

5.3.13.3

53.13.4

5.3.13.5

5.3.13.6

Funcionalidade que permita adicionar referéncia a copia digital de
documentos, do cadastro do participante, em ferramenta GED da

FUNPRESP-EXE, permitindo sua consulta diretamente no SIGPREV.

Funcionalidade que permita adicionar referéncia a copia digital de
documentos de concessio de beneficios, em ferramenta GED da

FUNPRESP-EXE, permitindo sua consulta diretamente no SIGPREV.

Funcionalidade que permita referéncia a copia digital de contrato de
empréstimos ou contrato eletronico, em ferramenta GED da FUNPRESP-
EXE, permitindo sua consulta diretamente no SIGPREV e em area restrita

do participante.

Funcionalidade que permita adicionar referéncia a copia digital de
documentos dos institutos, em ferramenta GED da FUNPRESP-EXE,

permitindo sua consulta diretamente no SIGPREV.

Dispor de funcionalidade que permita a carga em lotes de informacgoes

diretamente para a base de dados (wpload).

Integracio com sala do participante atual da FUNPRESP-EXE, em
ambiente WEB, que possibilite:

a) Emissao de informe de rendimentos (beneficios);
b) Emissio do Extrato dos Institutos e Termo de Op¢ao;

¢) Simulacdo de beneficios, considerando reservas atuais;
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Extrato de contribui¢oes e rendimentos, conforme extrato atualmente

disponibilizado pela FUNPRESP-EXE;

Emissao e controle de boletos de autopatrocinados, de boletos de
contribuicoes facultativas e de boletos de contribuicdes em atraso. O
controle de boletos refere-se a todo o processo de arrecadagao descrito
no item 5.3.6 (subitens relacionados a gestao de boletos), como por

exemplo os subitens 5.3.6.21, 5.3.6.23, 5.3.6.33, 5.3.6.34, 5.3.6.40;

Atualizacao cadastral (dados cadastrais basicos e dados inerentes ao
vinculo no plano como percentual de contribuicdo e regime de

tributagao);

Declaracao de rendimentos;

Efetivagao de empréstimos; e

InformacGes relativas ao capitais segurados e prémios;
Solicitaciao de cancelamento;

Solicitacao de desisténcia de adesdao automatica).

53.14 EXTRACOES E RELATORIOS GERENCIATS:

5.4

5.4.1

5.3.14.1 Relatorios e consultas devem ser gerados nos seguintes formatos: PDF,

TXT, XLS e CSV.

5.3.14.2 Extragdes de dados, visando sua exportagao, devem ser geradas nos

seguintes formatos: PDF, TXT, XLS e CSV.

5.3.14.3 Realizar extrages que possibilitem a integracao com ferramentas de Buszness

Intellzgence.

Requisitos Tecnologicos:

INTERFACE COM O USUARIO:

50

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300



542

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

54.1.1 O sistema devera exibir campos de /gn e senha na interface de acesso da
solucao e permitir acesso a soluc¢ao e aos dados somente apods validagao e
autenticacao de /Jogin e senha.

54.1.2  Todos os médulos deverdo possuir hejp on-line nas telas e dos campos, em
idioma portugués do Brasil, acessivel pela tela do sistema.

5413 A documentaciao de operacao dos moédulos devera ser disponibilizada em
idioma portugués do Brasil.

54.1.4  Em caso de necessidade de utiliza¢ao de navegador web, devera ser mantida
compatibilidade com Internet Explorer, Mozilla Firefox ou Google
Chrome, em suas ultimas versoes.

SEGURANCA

54.2.1  Os usuarios devem ser autenticados unicamente em todo o sistema por
senha, e as mesmas devem ser armazenadas de forma criptografada.

5.4.2.2  Devera haver gestao dos niveis de acesso (petfis) por grupo e por usuarios,
possibilitando o controle das permissdes em nivel de tela e de
funcionalidade de médulo.

5423  Devera haver um usuario administrador para a FUNPRESP-EXE, que
permita as seguintes funcionalidades: cria¢ao de diversos tipos de usuarios,
atribuicao de senhas e tarefas, restricoes ao acesso e a visualizacao.

5.4.2.4  Devera haver regime de al¢adas de usuarios, bem como a possibilidade de
segregacao de fungoes diversas entre os usuarios.

5.4.2.5  Deve haver mecanismo de consulta e gravacao de trilhas de auditoria, e seu

acesso concedido apenas a usuarios autorizados, contemplando as seguintes

informacdes:
a) Data e hora da operagao;

b) Autentica¢ao do usuario;
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¢) Registro da operagao de inclusao e manutengao de informacdes;
d) Fungdes administrativas realizadas pelo administrador do sistema; e
e) Erros do software em qualquer um de seus médulos.

BACKUP

54.3.1  Permitir a implementa¢ao de rotinas de backup e recovery de bases.

5432  Permitir a implementa¢ao de rotinas de arquivamento de informagdes da

base, de forma a liberar espago no SGBD e no disco.

5.4.3.3  Permitir implantar rotinas de exporta¢do/importacio de parametros da

aplica¢ao, visando continuidade por disaster recovery.
DOCUMENTACAO

5.4.4.1 Fornecer documentacgbes técnicas sobre as caracteristicas de hardware e

software necessarias a sustentacao do sistema, tais como:

a) Modelo de dados (Modelo Entidade Relacionamento — MER);
b) Dicionario de dados das bases de dados;

¢) Manual operativo do sistema (manual do usuario); e

d) Documentagio de liberagio de versao, quando do evento.

DESEMPENHO

5.4.5.1 Em transagdes online com o usuario, em uma mesma tela, o tempo de

resposta devera ser inferior a 1 segundo;

5452  Em transa¢oes online com o usuario, entre telas, o tempo de resposta devera

ser inferior a 2 segundos;

5.4.53  Em transacoes batch (em lote) diretamente em banco de dados, o tempo de
resposta devera ser inferior a 10 segundos para o volume de: 1.000

consultas, 500 insercoes, 500 delecoes, 500 alteracoes.
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ARQUITETURA

5.4.6.1

5.4.6.2

5.4.6.3

5.4.6.4

5.4.6.5

Nao devera necessitar de nenhum runtime, plugin ou componente pago
separadamente, exceto Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD),

Sistema Operacional (SO) ou Servidor de Aplicagio.

Deve ser integravel com demais sistemas da FUNPRESP-EXE, seja por
importacio/exportacio de arquivos e dados em leiaute pré-definido, ou por

meio da utilizacao de Web Services.

As importacdes de dados devem ser efetuadas a partir dos seguintes

formatos: TXT, XLS e CSV.

Realizar integragoes aos servigos de correio eletronico da FUNPRESP-

EXE.

A instalacao do sistema sera realizada nas instalacoes da FUNPRESP-EXE,
em servidor dedicado ou maquina virtual e, por isso, deve possuir

compatibilidade com:
5.4.6.5.1 HARDWARE :
a) Arquitetura X806, 32 ou 64 bits;

b) Intel Sandy Bridge (Core 15 e 17) e AMD Opteron (Série
3000, 4000);

¢) Execucio em meméria RDIMM (Registered) e LRDIMM
(Load Reduced), PC4-17000; e

d) Processadores com suporte a Multi-core, Hyper-Transport,

Hyper-Threading e Virtualization;
5.4.6.5.2 SOFTWARE:

a) Arquitetura X806, 32 ou 64 bits;

53

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300



F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

b)

d)

g)

ANOS

Microsoft® Windows® 7, 8, 8.1 e 10, Professional ou

Enterprise (clientes);

Microsoft® Windows® Server 2008 R2, Standard e

Enterprise (servidores);

Microsoft® Windows® Server 2012 R2, Datacenter

(servidores);

Red Hat Enterprise Linux, Debian, Fedora, Ubunto e SUSE

Linux Enterprise, em suas ultimas versoes estaveis;
Oracle Linux, em sua ultima vetrsio estavel; e

Virtualizagao Microsoft® Windows® Hyper-V ou VMware

vSphere 5 Enterprise Plus ou superior.

5.4.6.5.3 SGBD:

a)

b)

Armazenar dados em Banco de dados relacional formado
por estrutura de tabelas (linhas x colunas), relacionadas entre
si;

Suporte a:

1. Stored procedures,

2. Extended Stored procedures;

3. Views,

4. Trigger,

5. SQL user function;

6. Cursor;

7. T-SQL,;

8.  Service Broker,
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9. Otimizador de consulta (Query Optimizer),

10. Alto desempenho;  Escalabilidade;  Instancias;

Redundancia online; Clustering Failover,

11. Compartilhamento de analise de dados para diferentes
plataformas (Data Warehouse, platatormas de Business
Intelligence, tabelas PIVOT, aplicacGes de escritério

Excel e SharePoint); Relatorios; e validagao de dados

fim a fim.
6. DO ACORDO DE NIiVEIS DE SERVICO (ANS)
6.1 O Acordo de Niveis de Servico objetiva definir as responsabilidades e procedimentos

que deverdo ser seguidos pelas partes envolvidas, visando o acompanhamento dos

Niveis de Servigos, em complementacdo as obrigacdes acordadas em contrato.

6.2 A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, junto a Nota Fiscal, relatorio de

acompanhamento, contendo a medi¢ao dos ANS.
6.3 Os descontos ou glosas efetuadas por descumprimento de ANS sdo cumulativas.
6.4 Serao utilizados os seguintes ANS:

a) Atendimento por Chamado de Suporte Remoto;

b) Atendimento Mensal de Suporte Remoto;

¢) Prazo de Execucio de Customizacao;

d) Avaliacao de Treinamento.
6.5 Atendimento por Chamado de Suporte Remoto:

0.5.1  Este ANS, vinculado ao servico de Licenca de Uso, tem por objetivo acompanhar a

execuc¢ao do servico acessério de Suporte Remoto (subitem 4.1.4), incluindo a
operacionalizagao prevista para o servi¢o acessorio de Manutencdo, conforme subitem

4.1.4.1.
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Cada chamado sera classificado de acordo com sua Severidade, a qual ¢ dada pela
conjugac¢do da prioridade com a complexidade, conforme subitens 4.1.4.6 e 4.1.4.7,

respectivamente.

Os niveis de Severidade a serem considerados serao pontuados de 1 a 9, conforme a

tabela abaixo:

COMPLEXIDADE ALTA MEDIA BAIXA
PRIORIDADE
ALTA 3 2 L
MEDIA 6 5 4
BATXA 9 8 l

A tabela de tempo para a Severidade sera conforme abaixo:

TEMPO DO 1° TEMPO DA SOLUCAO (apos 1°
SEVERIDADE CONTATO contato)
le?2 em até 1 hora em até 4 horas
3a5 em até 3 horas em até 8 horas
6a9 em até 6 horas em até 72 horas

Em caso de reclassificagdo da prioridade e da complexidade, havera o inicio de nova

contagem de prazo.

O tempo do primeiro contato comega a ser contado a partit do momento do
acionamento do suporte, por meio do canal de atendimento disponibilizado (telefone,

email, e/ou sistema).

Entende-se por término do atendimento a disponibilidade da solugao para uso

definitivo e em perfeitas condi¢bes de funcionamento.

O descumprimento dos prazos de atendimento implicara na aplicagao de desconto ou
glosa conforme tabela abaixo, salvo justificativa devidamente motivada ou acordo

entre as partes.

UNIDADE | FORMULA DE CALCULO | LIMITE DO
DE DO DESCONTO OU DESCONTO
SEVERIDADE | CALCULO GLOSA OU GLOSA
le2 1 Hora ((HTS * 0,5%) / 100) * VLU | 5% do VLU
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3a5

1 Hora

((HTS * 0,2%) / 100) * VLU

4% do VLU

629

1 Hora

((HTS * 0,1%) / 100) * VLU

3% do VLU

VLU = valor mensal da licenca de uso

HTS = numero de horas decorridas apds o termino do tempo de solugao

Atendimento Mensal de Suporte Remoto:

Este ANS, vinculado ao servico de Licenca de Uso, tem por objetivo acompanhar a

execu¢ao do servico acessorio de Suporte Remoto (subitem 4.1.4), incluindo a

operacionalizagio prevista para o servi¢o acessorio de Manutencao, conforme subitem

4.1.4.1.

Mensalmente, sera apurado o percentual de chamados que descumpriram o prazo de

atendimento, mediante aplicacao da seguinte férmula:

PAFP = (TCFP / TC)

PAFP = Percentual de atendimento fora do prazo

TCFP = Total de chamados, no més de competéncia, atendidos fora do
tempo de solugao estipulado no subitem 6.5.4

TC = Total de chamados validos, no més de competéncia

Caso o PAFP apurado seja maior que 0,05, sera aplicado desconto ou glosa conforme

férmula abaixo, limitado a 30% da VLU, salvo justificativa devidamente motivada ou

acordo entre as partes.

GLOSA = VLU * (PAFP — 0,05)

PAFP = Percentual de atendimento fora do prazo

VLU = valor mensal da licenca de uso

Prazo de Execug¢ao de Customizagio:

Este ANS, vinculado ao servi¢o de Customizacao, tem por objetivo acompanhar os

prazos para a execugao de Customizagoes.

Cada customizagio sera classificada de acordo com sua Severidade, a qual é dada pela

conjugacao da prioridade com a complexidade, conforme subitem 4.4.3.1.
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Os niveis de Severidade a serem considerados serao pontuados de 1 a 9, conforme a

tabela abaixo:

COMPLEXIDADE| , .. MEDIA BATXA
PRIORIDADE
ALTA 3 2 !
MEDIA 6 > 4
BATXA 9 8 !

As tabelas de tempo para a Severidade sera conforme abaixo, de acordo com a

contagem preliminar de PF:

TEMPO PARA TEMPO PARA 3
ENTREGA DA | DISPONIBILIZACAO
TEMPO PARA PROPOSTA EM PRODUCAO,
ENTREGA DA | DEFINITIVA (apés | MEDIANTE ACEITE
PROPOSTA aceite da Proposta | DA FUNPRESP-EXE
PRELIMINAR Preliminar — (ap0s aceite da
SEVERIDADE | (subitem 4.4.4) subitem 4.4.5) proposta Definitiva)
Até 50 PF
le2 em até 3 dias uteis em até 5 dias uteis 20 dias uteis
3a5 em até 5 dias uteis | em até 10 dias uteis 30 dias uteis
629 em até 7 dias uteis | em até 15 dias uteis 40 dias uteis
Entre 50 e 150 PF
le2 em até 5 dias uteis | em até 10 dias tteis 40 dias uteis
3a5 em até 10 dias uteis | em até 15 dias uteis 60 dias uteis
629 em até 15 dias Uteis | em até 20 dias uteis 80 dias uteis
Entrel150 e 300 PF
le2 em até 10 dias ateis | em até 15 dias uteis 60 dias uteis
3a5 em até 15 dias uteis | em até 20 dias uteis 80 dias uteis
629 em até 20 dias tteis | em até 25 dias tteis 100 dias uteis

Em caso de reclassificacio da prioridade e da complexidade, havera o inicio de nova

contagem de prazo, assim como no caso de Solicitacdo de Mudanca que impacte em

prazo (subitem 4.4.7).
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O tempo da entrega da Proposta Preliminar comega a ser contado a partir do momento

da formaliza¢do da Customizagao, por meio do canal de atendimento disponibilizado

para o Suporte Remoto (telefone, email, e¢/ou sistema).

O descumprimento dos prazos de atendimento implicara na aplicagdao de desconto ou

glosa conforme tabela abaixo, salvo justificativa devidamente motivada ou acordo

entre as partes.

UNIDADE FORMULA DE LIMITE DO
DE CALCULO DO DESCONTO
SEVERIDADE | CALCULO |DESCONTO OU GLOSA| OU GLOSA
Até 50 PF
((HDS * 0,5%) / 100) * 20% do VCS
le2 1 Dia Util VCS
, ((HDS * 0,2%) / 100) * 15% do VCS
325 1 Dia Util VCS
((HDS * 0,1%) / 100) * 10% do VCS
629 1 Dia Util VCS
Entre 50 e 150 PF
, ((HDS * 0,5%) / 100) * 20% do VCS
le2 1 Dia Util VCS
((HDS * 0,2%) / 100) * 15% do VCS
3a5 1 Dia Util VCS
, ((HDS * 0,1%) / 100) * 10% do VCS
629 1 Dia Util VCS
De 150 a 300 PF
((HDS * 0,5%) / 100) * 20% do VCS
le2 1 Dia Util VCS
, ((HDS * 0,2%) / 100) * 15% do VCS
3a5 1 Dia Util VCS
((HDS * 0,1%) / 100) * 10% do VCS
629 1 Dia Util VCS
VCS = valor final da customizac¢io, conforme subitem 4.4.6.
HDS = ndimero de dias uteis decorridos apds o término do tempo de

disponibiliza¢ao em producio

6.7.7.1

desconto ou glosa, negociado entre as partes.

Customizacoes acima de 300 PF terao seu nivel de servico, bem como o
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Avaliagido de Treinamento:

Este ANS, vinculado ao servico de Treinamento, tem por objetivo acompanhar a

efetividade de cada moédulo de treinamento realizado.

O ANS seri apurado mediante MEDIA aritmética simples de todos os questionarios

de avaliagdo aplicados aos participantes, em cada moédulo de treinamento (subitem

45.9).

Caso a MEDIA apurada seja menor que 8 (oito) serd aplicado desconto ou glosa
conforme férmula abaixo, limitado a 30% do valor do treinamento (VT), salvo

justificativa devidamente motivada ou acordo entre as partes.
GLOSA = VT * (1 - MEDIA / 10) — 0,20)

Caso a MEDIA apurada seja menor que 5 (cinco) o treinamento devera ser refeito com

todos os custos as expensas da CONTRATADA.
DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo executados na sede FUNPRESP-EXE, situado no SCN Quadra 02,
Bloco A, salas 203/204, Edificio Corporate Financial Center, na cidade de Brasilia-DF,

excetuando-se o servico de Suporte Remoto e outros quando houver acordo entre as

pattes.
Todos os servigos deverio ser realizados por profissionais habilitados para tal.

Os servigos deverao ser prestados tomando por referéncia o horario e calendario de

Brasilia-DF.

Os profissionais da CONTRATADA deverio utilizar-se de computadores proprios
para execuc¢ao de suas atividades, salvo eventual disponibilidade de equipamentos da

FUNPRESP-EXE.
DA QUALIFICACAO TECNICA DA LICITANTE

As empresas, REGISTRADAS OU NAO NO SICAF, deverio comprovar a

qualificacdo técnica, conforme abaixo:
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8.1.1  Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, que seja(m) Entidade(s) Fechada(s) de
Previdéncia Complementar - EFPC, que comprove(m) a experiéncia e
qualificacdo da licitante em servicos compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagao, totalizando, mediante uso da
solu¢ao, no minimo, 15.000 participantes ativos, com arrecadagao anual de,
no minimo, R§ 81.539.618,92 (oitenta e um milhdes, quinhentos e trinta e
nove mil, seiscentos e dezoito reais e noventa e dois centavos, admitida a

soma de atestados.

8.1.2 Declaragao da licitante de que possui suporte administrativo, aparelhamento
e condi¢oes adequadas, bem assim pessoal qualificado, disponivel para a

execuc¢ao do objeto desta licitagao.

8.1.3 Declaragao da licitante de que apresentara Gerente de Projetos, para execu¢ao
do servico de Implantacdo (subitem 4.2.4) e Customizagao (subitem 4.4.14),
com certificacao do PMI (Project Manegement Institute) e com experiéncia
minima de 3 (trés) anos na implantagao do SIGPREV da licitante, exercendo

a funcao de Gerente de Projetos.

8.1.4  Declaragao da licitante de que apresentara Lider Técnico, para execugao do
servico de Implantacdo (subitem 4.2.6), com experiéncia minima de 3 (trés)
anos na implantagcao do SIGPREV da licitante, exercendo a fun¢ao de Lider

Técnico.

8.1.5  Declaragao da licitante de que apresentara Especialista(s), para execugao dos

servicos de Operacao Assistida (subitem 4.3.3), Consultoria (subitem 4.6.3) e

Treinamento (subitem 4.5.2), com experiéncia minima de 3 (trés) anos na

implantag¢ao do SIGPREV da licitante, exercendo a fun¢ao de Consultor.
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8.1.6  Declaragao da licitante de que possui estrutura interna de Fabrica de Software
(requisitos, projeto, programacido, testes e homologacdo), abrangendo
profissionais capacitados e processos, procedimentos e artefatos
estruturados.

DO TIPO DA LICITACAO

A licitagao sera do tipo técnica e preco, com maior énfase para a técnica, cujos critérios

estarao claramente apresentados no Edital.

Para efeito de pontuacao e classificacdo de sua proposta técnica, a LICITANTE devera

apresentar os documentos abaixo relacionados, para atribuicdo das respectivas

pontuagoes.

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “DESEMPENHO”

DECLARACAO

FATOR DE DESEMPENHO

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

D
Participantes
ativos
administrados

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da utilizagdo
dos mbdulos de cadastro, arrecadagio,
contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de beneficios do SIGPREV da licitante, 100.000
ou mais participantes ativos (ou seja, admitida a
soma de declaracoes).

25

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da utilizagao
dos moddulos de  cadastro, arrecadacio,
contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de beneficios do SIGPREV da licitante,
totalizando de 70.000 a 99.999 participantes ativos
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

20

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos

15
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administrados pela EFPC, por meio da utilizagao

dos mbdulos de cadastro, arrecadacao,
contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de Dbeneficios do SIGPREV da licitante,

totalizando de 40.000 a 69.999 participantes ativos
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da utilizagdo

dos mbdulos de cadastro, arrecadacio,
contabilidade, tesouraria, concessao e pagamento
de beneficios do SIGPREV da licitante,

totalizando de 15.000 a 39.999 participantes ativos
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

10

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “COMPATIBILIDADE”

DECLARACAO

FATOR DE COMPATIBILIDADE

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

@
Patrocinadoras
Administradas

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de patrocinadoras de
planos de beneficios administrados pela EFPC,
por meio da utilizagdo dos médulos de cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouraria, concessio e
pagamento de beneficios do SIGPREV da
licitante, totalizando 50 ou mais patrocinadoras
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

25

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de patrocinadoras de
planos de beneficios administrados pela EFPC,
por meio da utilizagio dos moédulos de cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouratia, concessio e
pagamento de beneficios do SIGPREV da
licitante, totalizando de 35 a 49 patrocinadoras (ou
seja, admitida a soma de declaragoes).

20
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Declaragdes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de patrocinadoras de
planos de beneficios administrados pela EFPC,
por meio da utilizagdo dos médulos de cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouratia, concessio e
pagamento de beneficios do SIGPREV da
licitante, totalizando de 20 a 34 patrocinadoras (ou

15

seja, admitida a soma de declaragoes).

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “QUALIDADE”

DIPLOMAS

FATOR DE QUALIDADE

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

3
Gestor de
Projeto

Certificados ~ PMP  (Project =~ Management
Professional) emitidos pelo PMI (Project
Management Institute)

ou

Diplomas fornecidos por instituigdes reconhecidas
pelo Ministério da Educacao, de graduagao em
ciéncias atuariais, estatistica ou matematica, ou
outra graduagdo com especializacio em atuaria
fornecidos por instituicbes de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagao, com
carga horaria minima de 360 horas

DE

7 ou mais profissionais do quadro da licitante.

25

Certificados ~ PMP  (Project =~ Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)

Oou

Diplomas fornecidos por institui¢des reconhecidas
pelo Ministério da Educacao, de graduagao em
ciéncias atuariais, estatistica ou matemdtica, ou
outra graduagdo com especializagio em atuaria
fornecidos por instituicbes de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagao, com
carga horaria minima de 360 horas

DE

5 a 6 profissionais do quadro da licitante.

20
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Certificados ~ PMP  (Project =~ Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)

ou

Diplomas fornecidos por institui¢oes reconhecidas
pelo Ministério da Educagao, de graduagio em
ciéncias atuariais, estatistica ou matemadtica, ou 15
outra graduagdo com especializacdo em atuaria
fornecidos por instituicbes de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagio, com
carga horaria minima de 360 horas

DE

3 a 4 profissionais do quadro da licitante.
Certificados ~ PMP  (Project =~ Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)

ou

Diplomas fornecidos por instituigdes reconhecidas
pelo Ministério da Educagido, de graduagdo em
ciéncias atuariais, estatistica ou matemadtica, ou 10
outra graduagdo com especializacio em atuaria
fornecidos por instituicbes de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educagdo, com
carga horaria minima de 360 horas

DE

1 a 2 profissionais do quadro da licitante.

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “SUPORTE DE SERVICOS”

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

CERTIFICADO FATOR DE SUPORTE DE SERVICOS

20 ou mais Certificados em linguagens de
programagao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da

4 . . ,
() . licitante. Junto ao certificado devera ser
Profissionais L . . 25
. apresentada copia diploma autenticada do
Certificados i . i .
respectivo profissional, devidamente registrado, de
curso de graduacio na area de informatica,
fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacio.
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De 15 a 19 Certificados em linguagens de
programacao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado devera ser
apresentada copia autenticada do diploma do
respectivo profissional, devidamente registrado, de
curso de graduacio na drea de informatica,
fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

20

De 10 a 14 Certificados em linguagens de
programagao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado devera ser
apresentada copia autenticada do diploma do
respectivo profissional, devidamente registrado, de
curso de graduacio na area de informatica,
fornecido por instituicdio de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

15

De 5 a 9 Certificados em linguagens de
programacao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado deverd ser
apresentada copia autenticada do diploma do
respectivo profissional, devidamente registrado, de
curso de graduacio na drea de informatica,
fornecido por instituicdio de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

10

9.2.1 Sera atribuida pontuacdo em mais de um fator, no caso de informagdes
contidas em atestados que se aproveitarem para dois ou mais fatores de

pontuagio.
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9.22 A comprovagio de que trata os fatores de pontuag¢ao n° 3 e 4 se dara da
seguinte forma: 1) em se tratando de sécio ou proprietario, através da
apresentacao do contrato social; 2) em se tratando de empregado, através da
apresentacao de carteira de trabalho e previdéncia social; 3) em se tratando

de contrato de trabalho, através da apresentagao do contrato de trabalho.

9.23  Para o fator de pontuacio n° 4 sera admitido no maximo dois certificados

por profissional.

9.24 Serao desclassificadas as propostas técnicas que nao obtiverem pontuag¢ao em

qualquer dos fatores de pontuagao.

9.2.5 Serao desclassificas as propostas técnicas que niao obtiverem pontuagiao
minima de 50 (cinquenta) pontos, sem considerar a aplicagao dos fatores de

pontuagao descritas no item 10.1.
DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (TECNICA E DE PRECOS)

O critério de julgamento sera a conjugagao dos critérios técnicos, combinados com o

preco, consoante as disposi¢oes contidas no Edital e em seus Anexos.

A Pontuagao Técnica da licitante sera apurada pela soma do total de pontos obtidos
em cada um dos fatores de pontuagao, apresentados no item 9.2 deste PB, conforme
férmula abaixo:

PT(L) = NtD() * 3,0 + NtC(L) * 2,5 + NtQ(L) * 2,0 + NtS(L) * 2,5) / 250
Onde:

PT(I) — Pontuagao Técnica da Licitante;

NtD(L) —Nota da licitante no fator de desempenho, participantes ativos
administrados;

NtC() —Nota da licitante no fator de compatibilidade, patrocinadoras
administradas;

NtQ(L)—Nota da licitante no fator de qualidade, Gestor de Projeto; e
NtS(L) —Nota da licitante no fator de suporte de servigos, profissionais
certificados.

67

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300



11.

11.1

11.2

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

A determinacio do Indice Técnico de cada licitante - IT(L) dar-se-a mediante a divisio
da Pontuagao Técnica da proposta em exame - PT(L) pela de maior Pontuagao Técnica
entre as propostas apresentadas - MPT, conforme férmula abaixo:

IT@T) = PT@L)/MPT
Onde:

IT(L) —Indice Técnico da Licitante;
PT(L) —Pontuacao Técnica da Proposta;
MPT —Maior Pontuacio Técnica obtida entre os licitantes.

Para formular o seu preco, a licitante devera observar o modelo de proposta de prego
anexo II deste PB.

A determinacio do Indice Geral de Precos da Licitante- IG(L) sera a ponderacio do
Indice Técnico da Licitante — I'T(L)), e do Indice de Preco Total da Licitante - IPT(L),
conforme férmula abaixo:

IG() = IT(L) x 0,6 + IPT(L) x 0,4

PROVA DE CONCEITO

A FUNPRESP-EXE, acompanhada por representante designado pela LICITANTE
classificada provisoriamente em primeiro lugar, realizard a prova de conceito da
SOLUCAO no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contados a partir da data da
divulgacio do encerramento da etapa de lances, visando a realizacdo de testes e

comprovagao dos requisitos descritos no Anexo II1.

A prova de conceito devera ocorrer no horario comercial, em dia previamente
acordado entre as partes, ¢ devera ser executada na FUNPRESP-EXE ou na
LICITANTE classificada provisoriamente em primeiro lugar, a critério da
FUNPRESP-EXE, sendo de responsabilidade da LICITANTE classificada
provisoriamente em primeiro lugar a operacionalizaciao de todo o ambiente da solugao,

incluindo a disponibilizagiao de equipamentos e sistemas que se fagam necessarios.
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Para a prova de conceito a LICITANTE classificada provisoriamente em primeiro

lugar podera fazer uso de uma base de dados propria.

Cabera aos técnicos da LICITANTE classificada provisoriamente em primeiro lugar
operar a SOLUCAO durante a prova de conceito, nao havendo necessidade de treinar
previamente os empregados da FUNPRESP-EXE que irdo verificar o atendimento
aos requisitos, pronunciando-se mediante relatério conclusivo sobre atendimento ou

nao da solug¢ao apresentada.

A prova de conceito sera acompanhada por no minimo 3 (trés) representantes da
FUNPRESP-EXE e por no maximo 3 (trés) representantes da LICITANTE
classificada provisoriamente em primeiro lugar, sendo franqueado o acompanhamento
por representantes dos licitantes interessados, que serao informados por mensagem e-
mail ou por comunicado divulgado no site da FUNPRESP-EXE acerca do local e do

periodo da realizagao da prova de conceito.

Caso convocado e a solugdo apresentada nao atender a totalidade das exigéncias
técnicas, conforme analise motivada dos representantes da FUNPRESP-EXE, esta
sera considerada inapta e, portanto, desclassificada. Assim, sera chamada outra
LICITANTE, observando a ordem classificatoria, e assim sucessivamente, até que uma
das LICITANTES participantes apresente solu¢io que atenda plenamente as

exigéncias deste documento.

11.6.1 Os requisitos funcionais a serem avaliados na Prova de Conceito sio

obrigatérios, nao se aplicando o subitem 5.1.1.
DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

A CONTRATADA devera firmar Termo de Compromisso contendo declaragao de
manuteng¢ao de sigilo e respeito as normas de seguranca vigentes na FUNPRESP-

EXE, a ser assinado pelo seu representante legal.
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A CONTRATADA devera firmar Termo de Ciéncia da declaracio de manutencio de
sigilo e das normas de seguranga vigentes na FUNPRESP-EXE, a ser assinado por

todos os empregados diretamente envolvidos na execugao dos servigos.

Quanto ao sigilo e confidencialidade dos dados e informagdes disponibilizadas pela
FUNPRESP-EXE para a perfeita execucio deste INSTRUMENTO, a
CONTRATADA se compromete a:

12.3.1 Manter completo sigilo e confidencialidade sobre dados, informacdes e
documentos obtidos em virtude da execucao deste INSTRUMENTO, bem
como sobre todos os resultados e analises dele decorrentes, obrigagao esta
valida mesmo apds o encerramento do INSTRUMENTO por qualquer
motivo, transferindo a FUNPRESP-EXE a propriedade dos resultados para

todos os efeitos legais;

12.3.2  Responsabilizar-se penal, civil e administrativamente pelos danos causados
diretamente a FUNPRESP-EXE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, incluindo por parte de seus prepostos, nao excluindo ou reduzindo essa

responsabilidade a fiscaliza¢ao ou o acompanhamento da Fundagao;

12.3.3  Adotar as medidas e as politicas necessarias a preservacao do sigilo e

confidencialidade dos dados e informacoes recebidos em virtude da execucao

deste INSTRUMENTO;

12.3.4  Utilizar os dados e informagdes recebidos exclusivamente para a execucio

deste INSTRUMENTO;

12.3.5 Cumprir e fazer cumprir as normas internas da FUNPRESP-EXE quando

do uso de suas instalagoes ou recursos;

12.3.6  Divulgar dados e informagbes somente apds prévia e expressa autorizagao da

autoridade competente da FUNPRESP-EXE; e

12.3.7  Adotar politicas de gestdo e as medidas necessarias a preserva¢ao do sigilo
das informacées da FUNPRESP-EXE.
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DA VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua

assinatura.

DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias apos a assinatura do Termo de
Contrato, prestara garantia no valor correspondente a 1% (um por cento) do valor do
Contrato, que sera liberada de acordo com as condi¢des previstas neste PB, conforme
disposto no art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacoes

contratuais.

14.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicagao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato

por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

14.1.2 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a FUNPRESP-EXE a promover
a retencao dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco
por cento) do valor do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto

a FUNPRESP-EXE, em dinheiro, com correcio monetaria.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um

periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.
A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

14.3.1  Prejuizo advindo do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao

adimplemento das demais obrigagdes nele previstas.

14.3.2  Prejuizos causados a FUNPRESP-EXE ou a terceiro, decorrentes de culpa

ou dolo durante a execuc¢io do contrato.
14.3.3  Multas moratérias e punitivas aplicadas pela FUNPRESP-EXE a Contratada.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados acima.
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14.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em conta especifica da Fundagao, com

correcio monetaria.

14.6 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia

devera ser readequada ou renovada nas mesmas condi¢des.

14.7  Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de

10 (dez) dias uteis, contados a partir da data em que for notificada.

14.7.1 A FUNPRESP-EXEFE nio executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais

das seguintes hipoteses:
a) caso fortuito ou for¢a maior;
b) alteragdao, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagoes contratuais;

¢) descumprimento das obrigagbes pelo contratado decorrentes de atos ou

fatos praticados pela FUNPRESP-EXE; e

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores/empregados da

FUNPRESP-EXE.

14.8  Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢oes de responsabilidade que nao

as previstas neste item.
14.9  Sera considerada extinta a garantia:

14.9.1  com a devolugio da apolice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada
de declaracio da FUNPRESP-EXE, mediante termo circunstanciado, de que

a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

149.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, caso a

FUNPRESP-EXE nio comunique a ocorréncia de sinistros.
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15. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos constantes do

Plano de Gestao Administrativa - PGA da FUNPRESP-EXE.

15.2 As execugoes fisica e financeira observarao as estimativas conforme quadro abaixo.

Cronograma Fisico:

Servigo 2016 2017 2018 | 2019 2020 2021 Total
Licenca de uso 10 12 12 12 9 55
Implantagio 11,11% | 88,89% 100%
Operacio assistida 20 4 24
Customiza¢io 400 400 400 240 1440
Treinamento 30 30
Consultoria 100 100 100 60 360
Opcgio de compra 1 1
Cronograma Financeiro:
SERVICO 2016 2017 2018
Licenca de uso 546.421,20 655.705,44
Implantacio 69.950,34 559.602,74
Operacio assistida 425.924,20 85.184,84
Customizacio 503.168,00 503.168,00
Treinamento 27.726,90
Consultoria 90.845,00 90.845,00
Opgio de compra
Total 69.950,34 2.153.688,04 1.334.903,28
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17.
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SERVICO 2019 2020 2021 Total
: 655.705,44 655.705,44 491.779,08 3.005.316,60
Licenca de uso
Implantagio 629.553,08
Operacio assistida 511.109,04
C — 503.168,00 301.900,80 1.811.404,80
ustomiza¢ao
Treinamento 27.726,90
Consultoria 90.845,00 54.507,00 327.042,00
Opcio de compra 1.502.658,30 1.502.658,30
Total 1.249.718,44 | 1.012.113,24 | 1.994.437,38 7.814.810,72
DO PRECO

O preco devera prever todos os custos e despesas diretas ou indiretas relacionadas com
a prestagao de servicos do objeto deste PB, tais como: remuneracio de pessoal,

encargos trabalhistas, alimentagao, transportes, tributos, dentre outras.

O prego do contrato tera por referencial maximo o Anexo I deste PB a ser utilizada

no processo licitatorio.

O prego do contrato corresponde a proposta da CONTRATADA, conforme todos

os servicos do Anexo II deste instrumento.
CUSTO DA CONTRATACAO

O custo da contratacdo sera apurado pela Geréncia de Patrimonio e Logistica da

Fundacio e sera informado no edital da licita¢ao.
DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

O servigo de Licenca de Uso tera inicio ap6s a finalizacao da Fase II — Execucgao — da
Etapa I do servico de Implantacdo e sera prestado mensalmente, até o término da

vigéncia do contrato.

O servigo de Implantacdo tera inicio apos a assinatura do contrato e observara os

seguintes prazos e pagamentos em relagao as suas fases:
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18.4

18.5

18.6

18.7

19.

19.1
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a) Fase I — Planejamento: 30 dias apds assinatura do contrato, correspondendo a

30% do valor do servico de Implantacio;

b) Fase II — Execugao: 120 dias apos término da Fase I, correspondendo a 50% do

valor do servico de Implantacio; e

c) Fase III — Encerramento: 30 dias apds término da Fase 11, correspondendo a 20%

do valor do servico de Implantagao.

A critério da FUNPRESP-EXE, a Implantacio podera ocorrer em até 2 (duas) etapas,
de acordo com o estabelecido no subitem 4.2.10. Neste caso, a Etapa II sera executada

de acordo com demanda da FUNPRESP-EXE.

O servigo de Operacao Assistida sera executado, sob demanda, em perfodos mensais,

imediatamente ap6s o encerramento da Fase II — Execucdo — da Etapa I do servigo de

Implantacao.

O servico de Customizacdo sera executado, sob demanda, de acordo os prazos

estabelecidos no respectivo Nivel de Servi¢o (subitem 6.7).

O servico de Treinamento serd executado, sob demanda de acordo com o estabelecido

no Plano de Capacitagao (subitem 4.5.7).

O servigo de Consultoria sera executado, sob demanda, com infcio em até 5 dias apds

solicitacao da FUNPRESP-EXE.
DA AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

A CONTRATADA obrigar-se-a a entregar os servigos estritamente de acordo com as
especificagdes constantes deste PB, responsabilizando-se pelo refazimento total ou
parcial, na hipétese de se constatar defeitos na execu¢ao ou estiver em desacordo com
as especificagdes adotadas. O Fiscal deve, neste caso, comunicar formalmente a
Geréncia de Patrimoénio e Logistica da FUNPRESP-EXE, quaisquer ocorréncias

quanto a execug¢ao dos servigos, para anotacao ¢ ado¢ao das medidas cabiveis.
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A qualidade dos servigos da solugdo sera mensurada por meio da verificagao de
resultados obtidos na prestagio dos servicos demandados de acordo com prazos,
procedimentos e critérios estabelecidos pela FUNPRESP-EXE, ficando a
CONTRATADA sujeita a penalidades se for identificada inexecugao total ou parcial

do servico.

Serao considerados como prestados os servigos executados pela CONTRATADA que
tiverem seu respectivo Termo de Recebimento Provisorio emitido pela FUNPRESP-

EXE, conforme detalhamento a seguir:
19.3.1 Licenca de Uso: entrega de relatorio mensal previsto no subitem 4.1.4.4.

19.3.2 Implantacio:

a) Fase I — Planejamento: entrega da documentagdo prevista no subitem

4.2.9, alinea a;

b) Fase II — Execucdo: disponibilizagao e operacionalizagao da solugido

em ambiente da FUNPRESP-EXE; e

c¢) Fase III — Encerramento: entrega da documentagao prevista no

subitem 4.2.9, alinea c.

19.3.3 Operacao Assistida: entrega dos documentos previstos subitem 4.3.8.
19.3.4 Servicos de Consultoria: entrega de dos documentos previstos subitem
4.6.8.

19.3.5 Servico de Customizacao: disponibilizagio e operacionalizacio em
ambiente da FUNPRESP-EXE dos requisitos identificados.

19.3.6 Servico de Treinamento: realiza¢ao da atividade prevista.

Serdao considerados como aceitos e atendendo aos requisitos os servicos executados
pela CONTRATADA que tiverem seu respectivo Termo de Recebimento Definitivo
emitido pela FUNPRESP-EXE, podendo ser caracterizado por aceite em Nota Fiscal,

conforme detalhamento a seguir:
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19.4.2

19.4.3

19.4.4

19.4.5

19.4.6
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Licenca de Uso: (i) analise de relatorio mensal previsto no subitem 4.1.4.4,

em relagdo a sua completude e corregdo; e (ii) registro de causa, solucio e

impacto nos chamados atendidos ou em atendimento.

Servi¢o de Implantacao:

a) Fase I — Planejamento: analise da documentagdo prevista no subitem

4.2.9, alinea a, em relagdo a sua completude e corre¢ao;

b) Fase II — Execug¢io: operacionalizacio de acordo com os requisitos

técnicos e funcionais definidos no item 5 e subitem 4.2.9; e

c) Fase III — Encerramento: analise da documentagao prevista, conforme

no subitem 4.2.9, alinea ¢, em relagao a sua completude e corregao.

Operacao Assistida: analise da documentagiao prevista no subitem 4.3.8, em

relagao a sua completude e corregao.

Consultoria: analise da documentagao prevista no subitem 4.6.8, em relacao

a sua completude e corregao.

Servico de Customizacao: operacionalizacao de acordo com os requisitos

identificados.

Servigo de Treinamento: sera aceito de acordo com o respectivo Nivel de

Servigo (subitem 6.8.4).

A entrega dos servigos, verificada pela emissao do Termo de Recebimento Provisoério,

devera ser efetuada pela CONTRATADA em tempo habil para que a FUNPRESP-

EXE possa emitir o Termo de Recebimento Definitivo.

DO CONTRATO

Apbs a homologacdo da licitagao, o adjudicatario tera o prazo de até 5 (cinco) dias

uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato,

cuja vigéncia sera de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.
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21.

211

21.2
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Previamente a contratacdo, a Fundacio realizara consulta “on line” ao SICAF, bem
como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados

serdo anexados aos autos do processo.

Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o Contratado devera regularizar
a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagao

das penalidades previstas no edital e anexos.

Alternativamente a convocagao para comparecer perante a Fundagdo para a assinatura
do Termo de Contrato, a Funda¢do podera encaminha-lo para assinatura do
adjudicatario, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletronico, para que seja assinado ou aceito no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a

contar da data de seu recebimento.

O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por

solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Fundagao.

Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢coes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-
se a assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificagao, para, apos a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociacio e
comprovados os requisitos de habilitagao, celebrar a contratagao, sem prejuizo das

sangdes previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificagoes deste PB e de sua proposta, com a
alocacio dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios

necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste PB e em sua proposta.

Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢oes de habilitacao e qualifica¢ao

exigidas na licitacao.
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Atender prontamente as reclama¢des da FUNPRESP-EXE, prestando os
esclarecimentos devidos e efetuando as corre¢ées e adequagdes que se fizerem

necessarias.

Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na
execucao dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugao,
apresentando razoes justificadoras, que serao objeto de apreciacao pela FUNPRESP-

EXE.

Exercer a diregao técnica e administrativa, fornecendo mao-de-obra especializada sem
nenhum vinculo empregaticio com a FUNPRESP-EXE, promovendo o controle de

jornada e dos servigos, relacionado a execugao do Contrato.

Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao-de-obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes,
materiais, seguros operacionais, taxas, tributos, contribui¢oes de qualquer natureza ou
espécie e quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execugdo dos servigos

contratados.
Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da FUNPRESP-EXE.

Designar formalmente um preposto responsavel pela execucao dos servigos, que serd

a pessoa de contato entre a CONTRATADA e a Fiscalizacio da FUNPRESP-EXE.

Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s servicos em

que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢oes resultantes da execugao.

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a FUNPRESP-EXE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢ao do contrato, nao excluindo ou

reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da Fundacao.

Abster-se, qualquer que seja a hipétese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacao acerca das atividades executadas sem prévia autorizacao da FUNPRESP-

EXE.
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Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servigos avenc¢ados, sem prévia e
expressa anuéncia da FUNPRESP-EXE, ressalvadas as subcontratagdes, nos termos
admitidos neste instrumento, responsabilizando-se, em qualquer caso, unica e

exclusivamente a CONTRATADA por todos os servicos.

Cientificar o fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer
anormalidade ou irregularidade verificada na execugao dos servigos, mantendo um

“diario de ocorréncias” durante toda a prestacio dos servigos.

Elaborar relatérios e pareceres técnicos, a qualquer tempo, durante a execugiao do
objeto ora contratado, de modo a permitir o efetivo acompanhamento dos trabalhos

pela FUNPRESP-EXE, sempre que solicitado.

Fornecer a FUNPRESP-EXE, sempre que solicitados, e em tempo habil, todos os
esclarecimentos e informac¢oes necessarios relacionados as atividades desenvolvidas

por forca deste Contrato.

Providenciar, quando for o caso, a substituicao imediata de qualquer de seus técnicos
alocados aos servicos, desde que solicitada pela FUNPRESP-EXE, correndo esta
substitui¢ao por conta e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA.

Observar o Acordo de Niveis de Servico (ANS), fornecendo as informacoes

necessarias para seu acompanhamento e aferigao.

Quanto ao sigilo e confidencialidade dos dados e informagdes disponibilizadas pela
FUNPRESP-EXE para a perfeita execugao deste Contrato, a CONTRATADA se

cornpromete a:

21.18.1  Manter completo sigilo e confidencialidade sobre dados e informagoes
obtidos em virtude da execucao do Contrato, bem como sobre todos os
resultados e analises dele decorrentes, obrigagao esta valida mesmo apds o
encerramento do Contrato por qualquer motivo, transferindo a

FUNPRESP-EXE a propriedade dos resultados para todos os efeitos legais.

21.18.2  Responsabilizar-se penal, civil e administrativamente pelos danos causados
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diretamente a FUNPRESP-EXE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, incluindo por parte de seus prepostos, nao excluindo ou reduzindo

essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da Fundacao.

Adotar as medidas e as politicas necessarias a preservacao do sigilo e
confidencialidade dos dados e informacoes recebidos em virtude da

execuc¢io deste Contrato.

Utilizar os dados e informagoes recebidos exclusivamente para a execucao

deste contrato.

Divulgar dados e informagdes somente apds prévia e expressa autorizagao

da autoridade competente da FUNPRESP-EXE.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em

vigor.

Nao empregar menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos

eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei N° 8.666, de 1993.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administracao.

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-

os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada

relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio

de funcio.
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21.25

22.
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Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacdo da Solugiao de
Tecnologia da Informagao pela contratante, cujo representante tera poderes para sustar
o fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a

medida necessaria.

Quando especificada, manter, durante a execugio do Contrato, equipe técnica
composta por profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados para

fornecimento da Solu¢ao de Tecnologia da Informagao.

Manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento da Solugiao de

Tecnologia da Informagao durante a execuc¢ao do contrato, conforme art. 18, inciso I,

alinea “g”, da IN SLTT/MP n° 4/2014.

Fornecer, sempre que solicitado, amostra para realizacio de Prova de Conceito para

fins de comprovacao de atendimento das especificagoes técnicas.

Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da Solu¢ao de Tecnologia
da Informagao sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato,

incluindo a documenta¢io, os modelos de dados ¢ as bases de dados, a Fundacio.

DAS OBRIGACOES DA FUNPRESP-EXE

Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato por um representante especialmente

designado, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93.

Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para o perfeito fornecimento do

objeto licitado.

Acompanhar e fiscalizar a execugio do objeto do contrato, sob os aspectos

quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas.
Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo entregue em desacordo com as especificagdes.

Atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds realizar rigorosa conferéncia das

caracteristicas dos setvicos.

Efetuar o pagamento no prego e condi¢des pactuadas.
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22.11

22.12

2213

22.14

23.
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Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Efetuar as retencoes tributirias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida

pela contratada.

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso

da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para

acompanbhar e fiscalizar a execugao dos contratos, conforme o disposto no art. 30 da

IN SLTI/MPOG n° 4/2014.

Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de Ordem de
Servico ou Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos neste
Projeto Bisico, observando-se o disposto nos arts. 19 e 33 da IN SLTI/MPOG n°
4/2014.

Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspe¢oes realizadas, observando o disposto no art. 21 da

IN SLTI/MPOG n° 4/2014.

Aplicar a contratada as san¢Oes administrativas regulamentares e contratuais, quando

cabiveis.

Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da Solugio de
Tecnologia da Informagiao por parte da contratada, com base em pesquisas de

mercado, quando aplicavel.
DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do contrato consistem-se na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser

observado o disposto nos artigos 58, inciso 111, 66, 67 e 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao devera ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execucdo dos servicos e do contrato, cuja
incumbéncia é monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar
prejuizos, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢es quando verificar um viés
continuo de desconformidade da prestacao do servigo a qualidade exigida, no tocante
as suas atribui¢Oes, podendo, inclusive, culminar em rescisao contratual, conforme

disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.6606, de 1993.

A execu¢ao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de

instrumentos de controle, que compreendam a mensura¢ao dos seguintes aspectos:

a) os resultados alcangados em relagdo aos servigos, com a verificagao dos prazos de

execucao e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fun¢ao da quantidade e disponibilidade
exigidas;

¢) aadequagdo dos servicos prestados a rotina de execugao estabelecida;

d) verificar o cumprimento das demais obriga¢Ges decorrentes do contrato;

e) consultar a regularidade fiscal da CONTRATADA.

A fiscalizagdo nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de imperfei¢oes

técnicas ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia

desta, nao implica em corresponsabilidade da FUNPRESP-EXE.

A FUNPRESP-EXE ser4 reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte os
servicos prestados, se em desacordo com o Edital, devendo a CONTRATADA refazer

os servigos rejeitados sem Onus adicionais.

A assisténcia da fiscalizacio da FUNPRESP-EXE, de nenhum modo diminui ou altera

a responsabilidade da CONTRATADA, na prestacdo dos servi¢os a serem executados.
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241
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Exigit a apresentacdo juntamente com a nota fiscal/fatura, dos documentos

relacionados abaixo para conferéncia e posterior ateste:
a) Certiddo Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida

Ativada Uniio;

¢) Certidio Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e

Distrital/Municipal de seu domicilio ou sede;
d) Certidio de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF - ou na impossibilidade de
acesso a0 referido sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou 2

documentacio mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

f) Certidio relativa a inexisténcia de débitos trabalhistas extraida do sitio

http:/ /www.tst.jus.br/certidao/.

O representante da FUNPRESP-EXE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas

contratuais, conforme o disposto nos §§ 1o e 2o do art. 67 da Lei No 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacio de sangoes administrativas, previstas
neste PB e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme

disposto nos artigos 77 e 80 da Lei No 8.6606, de 1993.
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

O atraso injustificado ou a inexecu¢ao parcial ou total deste Contrato sujeitara a

CONTRATADA as seguintes penalidades:
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a) adverténcia por escrito, quando praticar irregularidades de pequena monta, assim
entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para a FUNPRESP-

EXE;
b) multa:

b1l) de 1% (um por cento) ao dia do valor do contrato, até o limite de 10 (dez)

dias, totalizando 10% (dez por cento) do valor total do contrato;

b2) de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, caso a inadimpléncia

ultrapasse o 10° dia, o que podera ensejar a rescisao unilateral do contrato;

c) Suspensao temporaria de participa¢ao em licitagao e impedimento de contratar com

a FUNPRESP-EXE, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a FUNPRESP-EXE
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com

base na alinea antetiot.

24.2 A sancio de declaracao de inidoneidade observa a competéncia prevista na Politica de
Al¢cadas da FUNPRESP-EXE, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacio ser

requerida ap6ds 2 (dois) anos de sua aplicacao.

24.3 As sangoes previstas neste instrumento sio independentes entre si, podendo ser
aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

24.4 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da

data do recebimento da comunicacio enviada pela FUNPRESP-EXE.

24.5 Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da execu¢ao dos servigos advir

de caso fortuito ou motivo de forca maior.
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[P

As sancOes previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 24.1 poderio também ser

aplicadas as empresas, em razdao do presente contrato:

a) Tenham sofrido condenacio definitiva por praticarem fraude fiscal no recolhimento

de quaisquer tributos;
b) Tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacao;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a FUNPRESP-EXE em

virtude de atos ilicitos praticados.

A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e, subsidiariamente,

na Lei n°® 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

causado a FUNPRESP-EXE, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo

das demais cominagoes legais.
DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela FUNPRESP-EXE até o quinto dia atil do més
subsequente da prestacio do servigo, através de ordem bancaria, para crédito em

banco, agéncia e conta corrente indicadas pela CONTRATADA.

25.1.1 A Nota Fiscal/Fatura, contendo o detalhamento dos servicos executados e
os materiais empregados, devera ser entregue a FUNPRESP-EXE no

primeiro dia util subsequente a0 més de prestagao dos servicos.
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Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.660, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até
5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos

termos do art. 5%, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor/empregado  competente, condicionado este ato a verificagio da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacio aos servicos efetivamente

prestados e aos materiais empregados.

Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou, ainda, circunstiancia que impega a liquidagao da despesa, como por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagao da regularizacao da situacdo, nao acarretando qualquer 6nus para a

FUNPRESP-EXE.

Nos termos do artigo 306, § 6°, da Instru¢ao Normativa SLTT/MPOG n° 02, de 2008,
sera efetuada a retencdo ou glosa do pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:
25.5.1 nao produziu os resultados acordados;

25.5.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nio as executou com a
qualidade minima exigida;
25.5.3  deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao

do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencgao das condi¢bes de habilitagio exigidas no edital.
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Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da CONTRATADA,
sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser

prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da FUNPRESP-EXE.

Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a
FUNPRESP-EXE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes

e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a FUNPRESP-EXE devera adotar as medidas necessarias

a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada

a CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua

situagao junto ao SICAF.

Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima
da FUNPRESP-EXE, niao sera rescindido o contrato em execu¢io com a

CONTRATADA inadimplente no SICAF.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao

aplicavel.

25.13.1 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional nao sofrera
a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao
de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributario favorecido previsto na Lei Complementar n® 123/2006.
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25.14  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagao financeira devida pela FUNPRESP-EXE, entre a data do vencimento e
o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte

formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

' (TX = 100)
- 365

TX = Porcentual da taxa anual = 6%

I = (6 = 100)
T 365
I = 0,00016438
26. DO REAJUSTE

26.1  Decorridos 12 (doze) meses da data da assinatura do contrato, o valor correspondente
aos servicos de Licenga de Uso, Operagdo Assistida, Customizagio, Consultoria e
Opciao de Compra poderao ser reajustados aplicando-se o Indice Nacional de Precos 20

Consumidor Amplo - IPCA - acumulado no petiodo.

26.1.1  Para fins do calculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o indice IPCA)

do més anterior ao dos marcos inicial e final.

90

Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300


http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCIQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.portalbrasil.net%2Fipca.htm&ei=Ou9pUJqkLIq70QGu54HABA&usg=AFQjCNERlUpYOHhi46c1x4mMk6EjG76T0g&sig2=Cband-BInZiHNWzt4u_lig
http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCIQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.portalbrasil.net%2Fipca.htm&ei=Ou9pUJqkLIq70QGu54HABA&usg=AFQjCNERlUpYOHhi46c1x4mMk6EjG76T0g&sig2=Cband-BInZiHNWzt4u_lig

26.1.2

26.1.3
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Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nio possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicio o que vier a ser

determinado pela legislagiao entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo

indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.
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ANEXO I - PRECOS MAXIMOS

Item| Descrigao Unidade de Quantidade Valor Valor Total
Medida Unitario

1 [Licenca de uso parcela mensal 55 54.642,12 | 3.005.316,60

2 [Implantacio por entrega 1 629.553,08 629.553,08

3 [Operagao homem-més 24 21.2906,21 511.109,04
assistida

4 |Customizag¢ao ponto de func¢ao 1.440 1.257,92 1.811.404,80

5 [Treinamento Dia 30 924,23 27.726,90

6 |Consultoria homem-dia 360 908,45 327.042,00

7 Opgao de compra entrega 1 1.502.658,30 | 1.502.658,30
Valor Global - - - | 7.814.810,72

Observacoes:

e Jtem 1 — Licenga de uso: servigo a ser iniciado ap6s finalizacdo da primeira etapa de

implantagao.

* Fornecimento de Licenca de Uso para numero ilimitado de usuarios, sejam

nomeados ou conectados simultaneamente, de planos de beneficios, de base de

participantes e de ndo participantes, nao se admitindo qualquer outra modalidade

que restrinja sua utilizagao.

e Item 3 — Operagao assistida: servico sob demanda, a ser iniciado ap6s finalizacao da

primeira etapa de implantagao.

e Item 4 — Customizacao: servico sob demanda.

e [tem 5 — Treinamento: servico sob demanda.

Item 6 — Consultoria: servico sob demanda.

Item 7 — Opc¢ao de Compra: (i) opcao a ser manifestada pela Funpresp-Exe antes do

término de vigéncia contratual; (i) valor proposto para a Op¢ao de Compra nao

podera superar 50% do valor total do item 1 — Licenga de Uso.
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ANEXO II - PRECOS PROPOSTOS

Item| Descrigao Unidade de Quantidad Valor Valor Total
Medida e Unitario

1 [Licenca de uso parcela mensal 55

2 [Implantacio por entrega 1

3 [Operagiao homem-més 24

assistida

4 |Customizag¢ao ponto de func¢ao 1.440

5 [Treinamento Dia 30

6 [Consultoria homem-dia 360

7 Opgao de compra entrega 1

Valor Global

Observacoes:

Item 1 — Licenga de uso: servico a ser iniciado apos finalizagdo da primeira etapa de

implantagao.

* Fornecimento de Licenca de Uso para numero ilimitado de usuarios, sejam

nomeados ou conectados simultaneamente, de planos de beneficios, de base de

participantes e de ndo participantes, nao se admitindo qualquer outra modalidade

que restrinja sua utilizagao.

Item 3 — Operacio assistida: servico sob demanda, a ser iniciado ap6s finalizagao da

primeira etapa de implantagao.

Item 4 — Customizacio: servico sob demanda.

Item 5 — Treinamento: servico sob demanda.

Item 6 — Consultoria: servico sob demanda.

Item 7 — Opc¢ao de Compra: (i) opcao a ser manifestada pela Funpresp-Exe antes do

término de vigéncia contratual; (i) valor proposto para a Op¢ao de Compra nao

podera superar 50% do valor total do item 1 — Licenga de Uso.
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Conforme subitem 5.1.1,a CONTRATADA declara que os requisitos funcionais abaixo listados

nao sio atendidos nativamente pela solugdao e que se compromete a implementa-los durante o

servico de Implantacdo. Ainda, que os requisitos funcionais a serem avaliados na Prova de

Conceito (item 9) sao obrigatorios, nao se aplicando o subitem 5.1.1.

Requisitos Funcionais

IDENTIFICACAO DOS
REQUISITOS

Gestao Contabil

Gestao de Tesouraria

Gestao Orcamentaria

Parametrizacao de Planos

Gestao Cadastral - Participantes e Nao
Participantes

Gestao da Arrecadagao, Autopatrocinio e
Portabilidade de Entrada

Devolugio de Reservas - Resgate e Portabilidade

Gestido de Empréstimos

Concessao de Beneficios

Folha de Pagamento de Beneficios

Gestao do Risco Terceirizado e Pectlio

Aplicativo Mobile

Integracoes - Portais e GED

Extracoes e Relatorios Gerenciais
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ANEXO III - PROVA DE CONCEITO

1. Gestao Contabil Atende ( ) Nio Atende ()

Cadastro planos de contas padrao PREVIC;
Rotinas de controle de acesso e alcadas;
Cadastro de eventos contabeis para contabilizacao;

Efetuar lancamentos contabeis automaticos e manuais
o Receitas e despesas Planos Previdenciais;
o Receitas e Despesas Plano Gestio Administrativa;
o Movimentacao de investimentos;

Rotina de langamento automatica das operagoes interprograma;
Gerar os livros contabeis — Diarios e Razio;

Gerar balancetes analiticos, sintéticos

Gerar arquivo balancete para envio a PREVIC;

Gerar encerramento automatico das contas de resultado;

Consultas e geragdao de arquivos para as obrigacoes acessorias ECD, ECF e EFD;

2. Gestao de Tesouraria Atende ( ) Naiao Atende ( )

Cadastro de clientes, fornecedotres e bancos

Cadastro de eventos de pagamentos e recebimentos com controle de algadas e
segregacao de funcao

Remessa de arquivos bancarios;
Relatério de controle fluxo de caixas;

Geracio automaticas de recebimentos de contribuicoes;
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e Integracao da movimentagao financeira com a contabilidade, investimentos e
or¢amento;

e Relatérios de acompanhamento movimentagao financeira;

3. Gestao Orgamentaria Atende ( ) Naio Atende ( )

e Controle do processo de elabora¢ao, apuragao e acompanhamento or¢amentaria,
dos planos de Beneficios e do PGA, contemplando analise comparativa entre valor
orcado e realizado.

e (Cadastro de itens e planos de contas or¢amentario;

e Relatérios de acompanhamento or¢amentario analitico e sintético;

4. Parametrizagao de Planos

Atende ( ) Naiao Atende ()

e Manutenir planos de beneficios, patrocinadoras, contas/fundos, regras de custeio
de plano e concessio de beneficios, contribuigao e beneficios.

e Manutenir {ndices do plano e financeiros, e unidades de referéncia dos planos.

e Manutenir tdbuas de mortalidade, taxa de juros e calculo da expectativa de vida.

e Manutenir regras de movimentacao entre as Reservas e entre as Reservas e Fundo
Coletivo, e regras de tributacao por tipo de beneficio.

5. Gestao Cadastral — Participantes e Nao Atende ( ) Nio Atende ()

Participantes

e Manter (consulta, inclusao e atualizacao) de dados cadastrais de participantes,
dependentes, tutores e curadores, tanto por digitacdo no sistema quanto por carga
de arquivo

e Manter (consulta, inclusio e atualizacao) de dados cadastrais de servidores que nao
sao participantes (sem vinculo a plano de beneficios), tanto por digitagao no
sistema quanto por carga de arquivo

e Registro de adesao de participantes a planos de beneficio, observados os critérios

previstos na legislacao e no regulamento do plano, quanto a classificacao do
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participante, tipo de adesao, regime de tributagao, aliquota de contribuic¢ao e
salario de participacao.

e Atualizar a situagao de participantes nos planos de beneficio

e Parametrizar caréncia para elegibilidade de institutos, concessoes de beneficios,
pagamentos e contribui¢des por situagao de participante.

e Parametrizar situagdo dos participantes nos planos de beneficios, para calculo de
contribuicoes.

e Alterar participantes entre patrocinadoras, com registro de histérico e permitindo
sua consulta.

e Controlar a op¢ao de tributagao de Imposto de Renda observando a regra de
atualizacdo quanto ao prazo previsto na Lei 11.053/2004.

e Gerar arquivo DPREV
e Manter participantes e dependentes que sao pessoas politicamente expostas

e Apurar quantitativo mensal de participantes por situa¢ao no plano para fins de
estatistica populacional da PREVIC

6. Gestao da Arrecadagio, Autopatrocinio e

Portabilidade de Entrada

Atende ( ) Niao Atende ()

e Parametrizar tipos de contribui¢des por plano de beneficio, assim como de sua
forma de calculo por situa¢do do participante no plano.

e (Cadastrar indices do plano, assim como de indices financeiros utilizados para
calculos em geral.

e Manter (consulta, inclusio e atualizacao) de dados financeiros de participantes
tanto por digitacao no sistema quanto por carga de arquivo.

e Consultar e calcular as contribui¢oes, por patrocinadora, por plano e por
participantes ativos e autopatrocinados.

e Conciliar as contribui¢oes arrecadadas via importagao de arquivo.
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e Controlar o recebimento de portabilidade de entrada incluindo o registro do valor
na ficha financeira do participante.

e (Cadastrar a previsao de recebimento de contribui¢oes (mapa resumo enviado pelo
patrocinador), tanto por digitagao quanto por importagao de arquivo.

e Conciliar automaticamente o arquivo de pagamento processado pelo banco com as
informacdes financeiras enviadas pelas patrocinadoras.

e Apropriar as contribuicdes nas contas/fundos do participante, realizando a
compra de cotas, com base na data do pagamento da contribui¢ao, mediante
identificacao no sistema de tesouraria, individualizando os valores de acordo com
o tipo de contribui¢ao e data de repasse do recurso.

e Segregar, registrar e controlar as contribui¢es na ficha financeira do participante,
por cotas e por reais.

e Consultar e emitir cobranga por boleto bancario ou débito em conta.
e Consultar e gerar extratos de contribuicdes (ficha financeira).

e Controlar e acompanhar inadimpléncia.

e Consultar, controlar e gerar informagao ao COAF.

e Geracio do arquivo para a RFB IN RFB 1452/2014.

e Gestao de devolucio de contribuicoes.

7. Devolugao de Reservas - Resgate e Atende ( ) Nio Atende ()
Portabilidade

e Manutenir regras de elegibilidade, datas de pagamento e caréncia para controle e
acompanhamento dos participantes elegiveis aos institutos.

e  Gerir participantes desligados do patrocinador, com geragao de alerta e controle de
prazos para emissao e devolugao do extrato dos Institutos.

e  Gerir prazo para opcao e pagamento dos Institutos.
p p pP¢ pag
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e Simular (prévia) e conceder pagamento de resgate e portabilidade, com geracdo de
memoria de calculo, baseado na parametrizagao de data de pagamento, data da
cota, contas/fundos, tipos de contribui¢oes e percentuais, conforme o caso.

e Pagar resgates de saldos em cota tnica ou parcelados e residuos.

e Integracdao automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadagdo, cadastro, empréstimo, folha ou
similares).

e Relatorios das operacOes referentes aos institutos.

e FEmissdao de Carta ao Ex-Participante, Extrato dos Institutos, Termo de Opgao e
Termo de Portabilidade.

e Emissao de informe de rendimentos e DIRF.

8. Gestao de Operagdes com Participantes Atende ( ) Naiao Atende ()
(Empréstimos)

e (Cadastramento e consulta de perfil de participante quanto a possibilidade da
concessao do empréstimo.

e (Cadastramento e consulta de critérios e parametros de empréstimos.

e (Cadastramento e consulta de dados referentes aos contratos de empréstimos a
participantes.

9. Concessao de Beneficios Atende ( ) Naiao Atende ( )

e Simular concessao dos beneficios, conforme regulamento dos planos.

e  Gerir concessao de beneficios por beneficiario, com possibilidade de mais de um
beneficio a um mesmo beneficiario.

e Converter beneficios programados em nao-programados.

e Permitir pagamento a vista de percentual do saldo da reserva e descontar do saldo
para calculo do valor inicial dos beneficios.
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e Integracdao automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadacao, cadastro, empréstimo, folha ou
similares).

e Emissao de relatérios operacionais e gerenciais, tais como:

0 Memodria de calculo dos beneficios;
Emitir lista referente aos beneficios Relacio de beneficios ativos;
Relacio de assistidos, por tipo de beneficio, situagao e patrocinador;
Relacido de beneficio concedidos e negados;
Emissio de formularios/carta de concessio, recadastramento,
requerimento de beneficio.

O O O O

10.Folha de Pagamento de Beneficios Atende ( ) Naiao Atende ()

e Manutenir férmulas de calculo e rubricas/verbas de provento e desconto para cada
beneficio, por plano de beneficios.

e Integracao com moédulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e
desconto no pagamento.

e  Gerir aposentadorias, pensoes e pensoes judiciais, inclusive com controle do saldo
da reserva, rateio e reversdao das cotas de pensio.

e Gerar descontos de entidades externas e calculo de margem consignavel.

e Calculo e recalculo de beneficios e abonos, inclusive de forma proporcional e
apuracio de valores retroativos.

e Corre¢ao/reajuste de beneficios, com base em indices pré-cadastrados.
e Recalculo anual de beneficios, com apuragao dos saldos e prazos remanescentes.

e Geracio de prévias da folha de pagamento, por plano, por patrocinadora e por
participante.

e Integracdo automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria,
contabilidade, investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo ou similares), de

forma a realizar a geragao de movimento.

e Geracio de DARF e DIRF, com emissao de informe de rendimentos.

e Emissio de lote/arquivo, padrio CNAB, de pagamento bancario.
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Emissao de relatérios operacionais e gerenciais, tais como:
o Emissiao de Contracheque e geragao de arquivo TXT, em layout
parametrizavel, para impressao outsourcing;

o Demonstrativo de pagamento, por competéncia, por patrocinador, por

assistido, e outros;
o Histérico de beneficios pagos por competéncia, por assistido, por
patrocinador, e outros;

o Relatoério de apuragao de diferencgas entre o valor concedido e o pago;
o Relatério de comparagio do resumo da folha anterior com a folha atual.

11. Aplicativos Mobile

Atende ( ) Nido Atende ()

Extrato de contribui¢des e rendimentos.

Atualizacao cadastral.

12.Integragoes — Portais e GED

Atende ( ) Naiao Atende ()

Integracao com sala do participante, em ambiente WEB, que possibilite:
o Emissio de informe de rendimentos (beneficios);
o Simulador de beneficios;
o Extrato de contribuicbes e rendimentos; e
o Atualizacio cadastral.

13.Extragoes e Relatorios Gerenciais

Atende ( ) Niao Atende ()

Relatorios e consultas devem ser gerados nos seguintes formatos: PDF, TXT, XIS

e CSV.

Extragdes de dados, visando sua exportacao, devem ser geradas nos seguintes
formatos: PDF, TXT, XLS e CSV.
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ANEXO II DO EDITAL
MODELO DA PROPOSTA TECNICA

Proposta técnica, que faz a empresa inscrita no CNPJ (MF) n°
para a execugdo dos servicos do SIGPREV.

ENDERECO COMPLETO DA LICITANTE:

TELEFONES:

E-MAIL:

Em atendimento as exigéncias contidas na Concorréncia Funpresp-Exe n° 01/2016,
apresentamos a nossa proposta técnica, cujos documentos estao anexos.

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “DESEMPENHO”
PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

DECLARACAO FATOR DE DESEMPENHO

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da utilizacao
dos mébdulos de cadastro, arrecadagio, 25
contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de beneficios do SIGPREV da licitante, 100.000
ou mais participantes ativos (ou seja, admitida a
soma de declaracoes).

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,

1 . : - :
() indicando a quantidade de participantes ativos
Participantes . . g~
. administrados pela EFPC, por meio da utilizagao
ativos , .
. dos médulos de cadastro, arrecadagio, 20
administrados

contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de Dbeneficios do SIGPREV da licitante,
totalizando de 70.000 a 99.999 participantes
ativos (ou seja, admitida a soma de declarages).

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da utilizacao 15
dos moddulos de  cadastro, arrecadacao,

contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de beneficios do SIGPREV da licitante,
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totalizando de 40.000 a 69.999 participantes
ativos (ou seja, admitida a soma de declaragoes).

Declaragdes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de participantes ativos
administrados pela EFPC, por meio da utilizagao

dos moddulos de cadastro, arrecadagao,
contabilidade, tesouraria, concessio e pagamento
de Dbeneficios do SIGPREV da licitante,

totalizando de 15.000 a 39.999 participantes
ativos (ou seja, admitida a soma de declaracdes).

10

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “COMPATIBILIDADE”

DECLARACAO

FATOR DE COMPATIBILIDADE

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

@
Patrocinadoras
Administradas

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de patrocinadoras de
planos de beneficios administrados pela EFPC,
por meio da utilizagio dos moédulos de cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouraria, concessio
¢ pagamento de beneficios do SIGPREV da
licitante, totalizando 50 ou mais patrocinadoras
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

25

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de patrocinadoras de
planos de beneficios administrados pela EFPC,
por meio da utilizagdo dos médulos de cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouratria, concessio
e pagamento de beneficios do SIGPREV da
licitante, totalizando de 35 a 49 patrocinadoras
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

20

Declaragoes emitidas por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, que sejam EFPC,
indicando a quantidade de patrocinadoras de
planos de beneficios administrados pela EFPC,
por meio da utilizagio dos moédulos de cadastro,
arrecadacio, contabilidade, tesouraria, concessio
¢ pagamento de beneficios do SIGPREV da
licitante, totalizando de 20 a 34 patrocinadoras
(ou seja, admitida a soma de declaragoes).

15
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TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “QUALIDADE”

DIPLOMAS

FATOR DE QUALIDADE

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

©)
Gestor de
Projeto

Certificados ~ PMP  (Project =~ Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)

ou

Diplomas fornecidos por instituicoes
reconhecidas pelo Ministério da Educagao, de
graduagdo em ciéncias atuariais, estatistica ou
matematica, ou  outra  graduagdo  com
especializagdo em  atudria fornecidos  por
institui¢ées de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, com carga horaria
minima de 360 horas

DE

7 ou mais profissionais do quadro da licitante.

25

Certificados ~ PMP  (Project ~ Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)

ou

Diplomas fornecidos por instituicoes
reconhecidas pelo Ministério da Educagao, de
graduagdo em ciéncias atuariais, estatistica ou
matematica, ou outra  graduagio  com
especializagdo em  atudria fornecidos  por
institui¢oes de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, com carga horaria
minima de 360 horas

DE

5 a 6 profissionais do quadro da licitante.

20

Certificados ~ PMP  (Project = Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)

Oou

Diplomas fornecidos por instituicoes
reconhecidas pelo Ministério da Educagio, de
graduacdo em ciéncias atuariais, estatistica ou
matematica, ou  outra  graduagio  com
especializagdo em  atuaria fornecidos por
institui¢des de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, com carga horaria
minima de 360 horas

DE

3 a 4 profissionais do quadro da licitante.
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Certificados ~ PMP  (Project =~ Management
Professional) emitidos pelo PMI  (Project
Management Institute)
Oou
Diplomas fornecidos por instituigoes

reconhecidas pelo Ministério da Educacgao, de
graduagdo em ciéncias atuariais, estatistica ou
matematica, ou  outra  graduagio  com
especializagdo em atuaria fornecidos por
instituicoes de ensino superior, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, com carga horaria
minima de 360 horas

DE

1 a 2 profissionais do quadro da licitante.

10

TABELA DE PONTUACAO FATOR DE “SUPORTE DE SERVICOS”

CERTIFICADO

FATOR DE SUPORTE DE SERVICOS

PONTUACAO
ATRIBUIDA
A CADA
QUESITO

“@
Profissionais
Certificados

20 ou mais Certificados em linguagens de
programacao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado devera ser
apresentada copia diploma autenticada do
respectivo profissional, devidamente registrado,
de curso de graduagdo na area de informatica,
fornecido por instituicdio de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

25

De 15 a 19 Certificados em linguagens de
programagao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado devera ser
apresentada cépia autenticada do diploma do
respectivo profissional, devidamente registrado,
de curso de graduagdo na area de informatica,
fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacio.

20

De 10 a 14 Certificados em linguagens de
programagao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da

LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado devera ser
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apresentada copia autenticada do diploma do
respectivo profissional, devidamente registrado,
de curso de graduagdo na area de informatica,
fornecido por instituicdio de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

De 5 a 9 Certificados em linguagens de
programacao ou no sistema gerenciador de banco
de dados, ambos utilizados pelo SIGPREV da
LICITANTE, de profissionais do quadro da
licitante. Junto ao certificado devera ser
apresentada copia autenticada do diploma do
respectivo profissional, devidamente registrado,
de curso de graduagdo na area de informatica,
fornecido por instituicdo de ensino superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao.

10

Cidade, de de 2016.

Assinatura do Representante Legal
(Identificar nome)
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ANEXO Ill DO EDITAL

Proposta de precos que faz a empresa inscrita no

CNPJ (MF) n° para a execucédo dos servicos do SIGPREV.

DADOS DO PROPONENTE

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES:

E-MAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA: (n&o inferior a 90 dias)

BANCO: , AGENCIA: , CONTA:

DADOS DO REPRESENTANTE SIGNATARIO DO CONTRATO: (NOME,
PROFISSAO, ESTADO CIVIL, CEDULA DE IDENTIDADE N°, CPF N°, CIDADE
ONDE RESIDE)

. . Unidade de : Valor Valor
Iltem | Descricdo Medida Quantidade Unitario Total
. parcela
1 |[Licenca de uso mensal 55
2 |mplantacdo por entrega 1
3 Op‘?“’%?ao homem-més 24
assistida
4 |Customizacao pontoNde 1.440
funcéo
5 [Treinamento Dia 30
6 |Consultoria homem-dia 360
7 Opgdo de Entrega 1
compra
Valor Global =
Cidade, de de 2016.

Assinatura do Representante Legal

(Identificar nome)
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ..../2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000116/2015
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ANEXO |V DO EDITAL

QUE FAZEM ENTRE SI A FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
CONTRATANTE E A EMPRESA

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO — FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio Corporate
Financial Center - SCN - Quadra 02 — Bloco A — 2° Andar — Salas 203/204 — Brasilia/DF, Cep: 70712-
900, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 17.312.597/0001-02, doravante denominada CONTRATANTE,

neste ato representada por seu Diretor-Presidente, 0 St. wecvvvuvereeriinnneeeenn. , nascionalidade, estado civil,
portador da cédula de identidade n° ........... , expedida pela SSP-...., inscrito no CPF sob 0 n° ...................
e por sua Diretora de Administragao, a St* .....eeeeevvinneeennns , nascionalidade, estado civil, portadora da
cédula de identidade n° .................. , inscrita no CPF sob o n° ................. , residentes e domiciliados em

Brasilia/DF, cargos para os quais foram nomeados através da Resolucio do Conselho Deliberativo n°

i e, de ..... de .......... 201., na forma da competéncia contida no inciso II do Art. 54 do Estatuto da
CONTRATANTE, e de outro 1ado a eMPILesa .euveeeeerrinneeinisineeiinsinneeeinsnneeeensnseeennnns , com sede na
.................. n° ...., bairro, Cidade-Estado, Cep: ..................., inscrita no CNPJ sob 0 0% weeeeeureeeeeiinnnnnnnns,
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por seu cargo, o St.
..................................... , nascionalidade, estado civil, portadora da cédula de identidade n° ..............,
expedida pelo SSP/..., insctito no CPEF/MF sob 0 0° .o e por seu catgo, o St.
........................... , nascionalidade, estado civil, cargo.............., portador da carteira de identidade n°
................ , expedida pelo SSP..., inscrito no CPF sob o n° ...................., ambos residentes e domiciliados

na Cidade/Estado, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 000116/2015 e em
observancia as disposi¢oes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 12.618, de 30 de abril de
2012, do Decteto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrucio Normativa SLTT/MPOG n° 2, de 30
de abril de 2008 e suas alteracGes, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente da Concorréncia
FUNPRESP-EXE n° 01/2016, mediante as cldausulas e condi¢oes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Contratagao de empresa especializada para o fornecimento de licencas de uso de Sistema
Integrado de Gestao Previdenciaria (SIGPREYV), abrangendo implantacao, operagao assistida,
treinamento, consultoria e customizagoes necessarias as especificidades da CONTRATANTE,

além de op¢ao de compra das referidas licencas de uso.
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Os setrvicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997, caracterizando-se
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como atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia
legal da CONTRATANTE, nio inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu

respectivo plano de cargos.

A prestagio dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da

CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagio entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1.
2.1.1

2.1.8

2.19

Da Licenca de Uso:
Fornecimento de Licenga de Uso do SIGPREV para nimero ilimitado de usuarios, sejam
nomeados ou conectados simultaneamente, de planos de beneficios, de base de participantes e
de nao participantes, nao se admitindo qualquer outra modalidade que restrinja sua utilizacio.
A Licen¢a de Uso devera ser disponibilizadas para uso em até 4 (quatro) ambientes de
infraestrutura tecnolégica: producao; desenvolvimento; homologacao; e treinamento.

A Licenca de Uso devera contemplar moédulos e funcionalidades que atendam as
especificagoes técnicas e funcionais definidas neste Contrato.

O Suporte Remoto ¢ servico acessorio a Licenga de Uso, devendo atender os seguintes
requisitos:

O Suporte Remoto tem por objetivo: dirimir duvidas sobre a utilizagio do SIGPREV,
incluindo aquelas de carater técnico de configuragdo, parametrizacio, instalagdo e
desenvolvimento, inclusive as decorrentes da Implantacdo e das Customizagoes realizadas e
operacionalizacao dos servigos cobertos pela Manutencio.

O Suporte Remoto tem por objetivo: dirimir duvidas sobre a utilizagio do SIGPREV,
incluindo aquelas de carater técnico de configuragao, parametrizagdao, instalacio e
desenvolvimento, inclusive as decorrentes da Implantacio e das Customizagoes realizadas e
operacionalizacao dos servigos cobertos pela Manutencio.

Devera ser providenciado o registro dos chamados em sistema previsto para este fim, com
informagdes sobre os usudrios e caracteristicas da demanda, causa, impacto e solugao adotada,
sendo imediatamente formalizados a CONTRATANTE.

Mensalmente devera ser gerado relatério detalhado e de estatisticas dos atendimentos,
incluindo aqueles que possibilitem a afericao dos Niveis de Servico.

A CONTRATANTE indicara a CONTRATADA seus profissionais habilitados a abertura de

chamados.

2.1.100s chamados serao classificados de acordo com a prioridade em:

2.1.10.1 Alta: indisponibilidade de moédulos e funcionalidades que ndo permitam ao usuario

prosseguir com suas atividades normais; chamados que comprometam o cumprimento de
obrigagoes legais e fiscais; e chamados que comprometam o cumprimento de obrigacdes
contratuais da CONTRATANTE com seus prestadores de servigo;
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2.1.10.2

2.1.10.3
2.1.11

2.1.12

2.1.13

2.1.14

2.1.15

2.1.16

2.1.17

2.1.18

2.1.19
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Média: indisponibilidade de moddulos e funcionalidades que nao impecam ao usudrio
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prosseguir com suas atividades normais; ou

Baixa: ocorréncias que possam aguardar uma solu¢ao planejada.

Os chamados também serdo classificados de acordo com sua complexidade em: alta, média e
baixa.

A classificacio dos chamados sera realizada pela CONTRATANTE, no momento da

abertura, podendo serem reclassificadas mediante acordo com a CONTRATADA.

Em caso de necessidade serao disponibilizados meios para acesso remoto a

CONTRATADA ao ambiente da CONTRATANTE, mediante procedimentos previamente

acordados entre as partes.

Em caso de impossibilidade de solu¢io remota, a CONTRATADA devera providenciar o

atendimento presencial do chamado.

Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao do Suporte Remoto ficara inteiramente a

cargo da CONTRATADA.

A Manutengao ¢é servico acessério a Licenca de Uso, devendo atender os seguintes

requisitos:

O servico de Manutencio refere-se as atualizagOes preventivas, corretivas, evolutivas e

adaptativas do SIGPREV que contemplem: a corre¢do de falhas (bugs), incluindo as

decorrentes da Implantacio e das Customizagoes realizadas; as melhorias disponibilizadas

para todos os clientes da CONTRATADA, incluindo atualizagbes as versGes mais

atualizadas do sistema, mesmo que haja mudanga de plataforma tecnolégica; e as atualizagdes

decorrentes da legislacao.

A CONTRATADA devera dar atendimento de Manuten¢ao nas dependéncias da

CONTRATANTE, exceto nos casos em que, comprovadamente, possa ser realizado

remotamente.

Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao da Manutengao ficara inteiramente a cargo

da CONTRATADA.

2.2 Da Implantagao:A Implantagio contempla todas as atividades necessarias para a

222

223

224

disponibilizagao e operacionalizacao do SIGPREV, abrangendo instala¢ao, parametrizagao,
configuracdo, migracio e carga de dados e integracbes com os sistemas da
CONTRATANTE, incluindo sala do participante do Portal Web.

A Implantagao devera ser realizada no ambiente tecnolégico da CONTRATANTE, ou outro
por ela indicado, abrangendo os ambientes de produ¢ao e de homologacio.

A Implantacdo compreendera a migracao de dados mantidos em planilhas excel e no sistema
de gestao previdenciaria atualmente em uso pela CONTRATANTE.

A Implantagao devera ser conduzida por Gerente de Projetos, designado especificamente
para este fim, com apresentacao prévia de curriculum que comprove a qualificaciao técnica

exigida neste Contrato.
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2.2.6

2.2.7

2.2.8

229

2.2.10

2211

2212
2213

P

O Gerente de Projetos devera estar presente na CONTRATANTE ao menos um dia por
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semana, com vistas a monitorar o trabalho da equipe de implantacdo e de realizar reunides
de acompanhamento e monitoramento com a CONTRATANTE.

A Implantagdo sera executada por equipe, designada especificamente para este fim. A equipe
sera composta minimamente por um Lider Técnico, com apresentagdo, prévia a designagao,
de seu curriculum que comprove a qualificagdao técnica exigida neste Contrato.

O Lider Técnico devera estar presente na CONTRATANTE de forma continua, com vistas
a coordenar tecnicamente a equipe de implanta¢do e de executar as atividades necessarias.

A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar a alteracio de membros da
equipe de Implantacio ou do Gerente de Projetos. Nestes casos, os novos profissionais
deverdo atender as exigéncias da qualificacao técnica exigida neste Contrato.

A Implantagao sera executada em 3 (trés) Fases.

A Fase I — Planejamento — corresponde a execucdo das atividades que culminam com a
entrega e aceite do documento de Plano de Implantagao que contemple minimamente:

(i) o escopo do trabalho;

(if) o cronograma detalhado de atividades;

(iii) as responsabilidades;

(iv) os procedimentos a serem executados para operacionalizacio do SIGPREV, incluindo a
migracao de dados;

(v) a analise dos planos de beneficios, do regulamento de empréstimo, do plano de
investimentos, do plano de gestio administrativa e dos processos operacionais da
CONTRATANTE que ensejarao obrigatoriamente as configuragdes e parametrizagdes no
SIGPREV;

(vi) plano de capacitagio; e

(vii) Etapas de Implantacio;

A Fase II — Execugao — corresponde a execugao das atividades que culminam com a plena
operacionalizacio do SIGPREV em ambiente de produ¢iao e de homologacao, incluindo a
correta migracdo de dados do sistema de gestao previdenciaria atualmente em uso pela
CONTRATANTE, além da execucao de atividades de testes e de homologacio; e

A Fase III — Encerramento — corresponde a execugdo das atividades que culminam com a
entrega da documentacao referente as atividades executadas, especialmente, a documentagao
técnica que reflita as rotinas e procedimentos de instalagdo, configuracio e parametrizagao
do sistema.

A critério da CONTRATANTE, a implantagao podera ser realizada em até 2 (duas) Etapas,
cada uma observando as Fases descritas no subitem 2.2.9 deste Contrato.

Cada etapa correspondera a um conjunto de médulos e funcionalidades do sistema a serem
implantados de acordo com a priorizagio da CONTRATANTE.

Para efeitos de faturamento, caso a Implantagao ocorra em:

Uma Etapa, esta correspondera a 100% do valor previsto para a Implantagao; ou
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2.2.14

2.2.15

2.2.16

2.2.17

2.2.18

2.3
2.3.1

232

2.3.3

234

235

2.3.6

2.3.7
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Duas Etapas, a primeira correspondera a 70% do valor previsto para a Implantagio e a
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segunda a 30%.

Toda e qualquer documentagao gerada como resultado das atividades de Implantagao seguira
os padroes definidos pela CONTRATANTE, exceto quando acordado entre as partes.

A CONTRATADA devera executar as atividades de Implantacio nas dependéncias da
CONTRATANTE, exceto nos casos em que, comprovadamente, possa ser realizado
remotamente.

Toda e qualquer despesa decorrente da execucao da Implantacio ficara inteiramente a cargo
da CONTRATADA.

A Implantacio abrange a instalacio, configuragdo e parametrizacio dos softwares
necessarios a sustentacado do SIGPREV, como banco de dados, sistema operacional e

servidor de aplicagio.

Da Operagiao Assistida:

A Operaciao Assistida corresponde ao servico de alocagao de especialistas para apoio aos
profissionais da CONTRATANTE no uso do SIGPREV e nos processos por ele
automatizados, além de aspectos tecnolégicos da solugao.

A Operacao Assistida ocorrerd, sob demanda, nas dependéncias da CONTRATANTE,
imediatamente apds o encerramento da Fase II — Execucio da Etapa I do servico de

Implantacio.

A Operacao Assistida devera ser executada por Especialista, designado especificamente para

este fim, com apresenta¢ao prévia de curriculum que comprove a qualificagdo técnica exigida
neste Contrato.

A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar a alteracao de Especialista.
Nestes casos, os novos profissionais deverao atender as exigéncias da qualificagdo técnica
exigida neste Contrato.

As atividades deverao ser executadas no periodo das 09 as 19 horas, perfazendo um total de 8
horas diarias, salvo acordo em contrario entre as partes.

A Operacdo Assistida tem por objetivo:

a) A transferéncia de conhecimento e experiéncia necessarios a operagao do SIGPREV
diretamente pelos profissionais da CONTRATANTE;

b) A redugao da curva de aprendizado de profissionais da CONTRATANTE;

¢) O aumento da performance e disponibilidade do SIGPREV, assegurado pela capacitacao
pratica dos operadores em condi¢oes reais, suportados presencialmente por especialistas
capazes de assegurar que todos os procedimentos sejam realizados adequadamente; e

d) A analise, correcao e implementacao de rotinas a serem operacionalizadas pelo SIGPREV
identificadas apds a sua implantagado, incluindo alternativas para suporte aos processos de
negdcio e integracoes de informagdes e processos com outras solucoes.

A Operacio Assistida inclui as seguintes atividades:
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Execugao de atividades operacionais (de negdécio e tecnoldgicos), tais como:
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parametrizacOes; configuragoes, desenho e documentagao de processos, de solugdes e de
integragoes; analise de ganhos e de pontos de melhoria; e acompanhamento do uso do
SIGPREV;

Elaborag¢ao de procedimentos especiais ou detalhamento de procedimentos padrao;
Elaboragao de relatérios de atividades detalhando os procedimentos realizados;
Elaboragao de pareceres técnicos; e

Treinamento presencial (“on-jol”’), sempre que necessario.

2.3.8  As seguintes entregas devem ser realizadas como resultado da execugao das atividades de

Operacao Assistida:

2)

b)
)

Procedimentos documentados, possibilitando que a CONTRATANTE assuma as
atividades com sua proépria equipe no menor tempo possivel;

Pareceres técnicos sobre processos, procedimentos e analise de cenarios; e

Relatorio mensal com informacgoes sobre as atividades executadas e recomendagdes,

quando aplicavel.

2.3.9 As atividades executadas no ambito da Operacido Assistida nio devem se sobrepor aquelas

executadas nos demais servigos previstos neste Contrato.

2.3.10  Toda e qualquer documentagdo gerada como resultado das atividades de Operacido Assistida

seguira os padroes definidos pela CONTRATANTE, exceto quando acordado entre as

partes.

2.3.11 Toda e qualquer despesa decorrente da execugao da Operacao Assistida ficara inteiramente a
cargo da CONTRATADA.
2.4 Da Customizagao:

241 A Customizacdo compreende a prestacao de servigos de desenvolvimento e manutengao do
SIGPREV relativos as necessidades especificas da CONTRATANTE.
2.4.1.1 A Customizacio ¢é caracterizada pela produgio e alteragao de codigos de soffware visando

24.1.2

242 A

criar e alterar funcionalidades do SIGPREV em linguagens de programacio e/ou
ferramentas de Business Intelligence (BI), contemplando as atividades de analise de negdcio,
analise de requisitos, projeto (arquitetura), programacao, testes, homologacio,
implantagao e operagio assistida, assim como a gera¢ao da documentagao associada.

Nao siao objeto da Customizacdo as especificagdes técnicas e funcionais, definidas no
subitem 2.2.9 deste Contrato, e as atividades previstas no Plano de Implantagao.

Customizacdo sera estimada e quantificada com base na metodologia de contagem de

Pontos de Funcao (PF).

2.4.2.1 A contagem sera de acordo com as regras e orientagdes estabelecidas no Manual de

Pratica de Contagens de PF, versio 4.3.1 (CPM 4.3.1), ou posterior, publicado e
mantido pelo IFPUG (International Function Point User Group), pelo tamanho funcional da

solucao desenvolvida.
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4.2.2  Os procedimentos aplicaveis a situagdes nao contempladas no CPM 4.3.1, ou posterior,

estao definidos no Roteiro de Métricas de Software — SISP, versio 2.0 ou posterior,
publicado e mantido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao (SLTI) do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestio (MPOG).

4.2.3 Ao término da Customizacdo sera efetuada a contagem final de PF, quando sera aceito o

acréscimo de até 15% em relagdao ao estimado inicialmente, para efeitos de pagamento.
Em caso de decréscimo em relagdo ao estimado inicialmente, esta nova contagem sera
utilizada para efeito de pagamento.

A demanda pelo servico de Customizacdo sera formalizada por meio do mesmo canal de

atendimento previsto para o Suporte Remoto.

2.4.3.1 A Customizacio sera classificada de acordo com sua prioridade e complexidade em alta,

244

245

2.4.6
2.4.7

2438

249

2.4.10

2411

2.4.12

2413

média ou baixa.
2.4.3.2 A classificacao da Customizacao sera realizada pela CONTRATANTE, podendo ser
reclassificada mediante acordo com a CONTRATADA.

Ap6s a formalizagio da Customizacdo, a CONTRATADA devera elaborar cronograma e
or¢amento preliminares (Proposta Preliminar) com a contagem de PF, para aprovagio da
CONTRATANTE, sendo de sua responsabilidade a execucao das atividades necessarias para
este fim.
Apbs aprovagio da Proposta Preliminar e levantamento inicial de requisitos, a
CONTRATADA devera apresentar cronograma e or¢amento definitivo (Proposta Definitiva)
com a contagem de PF, para aprovacio da CONTRATANTE, sendo de sua responsabilidade
a execugao das atividades necessarias para este fim.
A contagem de PF da Proposta Definitiva sera a considerada todos os efeitos neste Contrato.
Mediante Solicitacio de Mudanca, formalizada pela CONTRATANTE, a Proposta Definitiva

podera ser alterada.

Em caso de necessidade serdo disponibilizados meios para acesso remoto a CONTRATADA
ao ambiente da CONTRATANTE, mediante procedimentos previamente acordados entre as
partes.

Em caso de impossibilidade de execucao remota, a CONTRATADA devera providenciar a
execucao presencial da Customizacao.

Toda e qualquer documentagao gerada como resultado da atividade de Customizacao seguira
os padroes definidos pela CONTRATANTE, exceto quando acordado entre as partes.

As atividades relacionadas a analise de negdbcio, a analise de requisitos e de operacao assistida
deverao ser realizadas presencialmente, a nao ser que haja prévio acordo entre as partes.

A Customizacdo, apds executada, estard coberta pelos servigos acessorios de Suporte Remoto

e de Manutencio.
E inerente a Customizagao as atividades de analise e proposta de redesenho de processos que

possam ser otimizados como resultado da Customizacio.
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A Customizacdo devera ser conduzida por Gerente de Projetos, designado especificamente

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

para este fim, com apresenta¢ao prévia de curriculum que comprove a qualificagido técnica
exigida neste Contrato.

Toda e qualquer despesa decorrente da execu¢ao da Customizacio ficara inteiramente a cargo
da CONTRATADA.

2.5 Do Treinamento:

2.5.1

2.5.2

253

254

2.5.5

2.5.5.1

2.5.6

2.5.7

2.5.8

O Treinamento visa capacitar os usudrios na utilizacdo do SIGPREV e nos processos por ele

automatizados, assim como os profissionais de tecnologia da informagdo em relagdo aos

aspectos tecnolégicos da solugao.

O Treinamento devera ser executado por instrutores comprovadamente capacitados, mediante

apresentacao prévia de curriculum que comprove a qualificagdo técnica exigida, podendo a

CONTRATANTE, a qualquer momento, solicitar sua alteragao.

Todo Treinamento devera ocorrer na sede da CONTRATANTE, ou outro local por ela

indicado em Brasilia-DF.

A CONTRATADA devera apresentar material, conteudo programatico e recursos

necessarios, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de inicio de cada

Treinamento.

Cabe a CONTRATADA o fornecimento de material didatico, compreendendo minimamente

visao geral do SIGPREYV, detalhamento dos processos automatizados, detalhes das

funcionalidades dos médulos e esquema de navegagio e operagao do SIGPREV.

O Treinamento devera ser otrientado a utilizacio de casos simulados diretamente no

SIGPREV, por meio de acesso a ambiente de treinamento previamente preparado e

configurado pela CONTRATADA.

O Treinamento sera organizado em moédulos, com vistas a adequar cada um deles:

a) Aos perfis de profissionais da CONTRATANTE envolvidos nos respectivos processos
de negocio;

b) Aos mdédulos e funcionalidades definidos neste instrumento; e

¢) As necessidades especificas de profissionais de tecnologia da informagio,
compreendendo: arquitetura, modelo de dados, integracoes, desenvolvimento, instalaco,
configuracao e parametrizagao

Durante a Fase I — Planejamento, do servico de Implantacio, sera apresentado, junto ao Plano

de Implanta¢ao, o Plano de Capacitagao, contendo o planejamento de todo Treinamento, de

acordo com a estrutura em moédulos prevista no subitem 2.5.6 deste Contrato.

2.5.7.1 Cada médulo de Treinamento devera ser realizado para turma de 15 alunos.

2.5.7.2 Cada moédulo de Treinamento devera ter carga horaria minima de 16 horas,

distribuidas em 2 dias.
Ao término da realiza¢do de cada médulo de Treinamento a CONTRATADA devera, para

cada participante: (i) aplicar questionario de avaliagao; e (if) emitir Certificado de Conclusio.
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O questionario de avaliacdo sera definido mediante acordo entre as partes, durante a Fase I —
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Planejamento, do servico de Implantacao, priorizando-se os padrées adotados pela Geréncia
de Gestao de Pessoas da CONTRATANTE.

2.5.9.1 A aplicacdo dos quesitos de avaliagao devera permitir que cada questionario de avaliagiao tenha

uma média de 0 a 10, para fins de apuragao dos Niveis de Servico.

2.5.10 Toda e qualquer despesa decorrente da execugdo do Treinamento ficara inteiramente a cargo

2.6
2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.4

2.6.5

2.6.6

2.6.7

2.6.8

da CONTRATADA.

Da Consultoria:

A Consultoria corresponde ao assessoramento especializado para usuarios e profissionais de
tecnologia da informagao, visando o apoio, avaliagdo, orientagao e realizaciao de atividades de
desenvolvimento e de suporte ao SIGPREV e aos processos operacionais por ele suportados.
A Consultoria ocorrera, sob demanda, de acordo com as necessidades especificas da
CONTRATANTE, nas suas dependéncias.

A Consultoria devera ser executada por Especialista, designado especificamente para este fim,

com apresentagao prévia de curriculum que comprove a qualificagao técnica exigida neste

Contrato.

A CONTRATANTE podera, a qualquer momento, solicitar a alteracio de Especialista.

Nestes casos, os novos profissionais deverdo atender as exigéncias da qualificagdo técnica

exigida exigida neste Contrato.

As atividades deverao ser executadas no periodo das 09 as 19 horas, perfazendo um total de 8

horas diarias, salvo acordo em contrario entre as partes.

A Consultoria tem por objetivo:

a) A transferéncia de conhecimento e experiéncia necessarios a operagao do SIGPREV
diretamente pelos profissionais da CONTRATANTE; e

b) A analise, correcdo e implementacio de rotinas a serem operacionalizadas pelo
SIGPREV, identificadas pela CONTRATANTE durante o perfodo de vigéncia
contratual, incluindo alternativas para suporte aos processos de negocio e integragoes de
informacGes e processos com outras solugdes.

A Consultoria inclui as seguintes atividades:

a) Execucio de atividades operacionais (de negdcio e tecnologicos), tais como:
parametrizacOes; configuragdes, desenho e documentacao de processos, de solucdes e de
integragoes; analise de ganhos e de pontos de melhoria; e acompanhamento do uso do
SIGPREV;

b) Elaborac¢io de procedimentos especiais ou detalhamento de procedimentos padrao;

c) Elaboracao de relatérios de atividades detalhando os procedimentos realizados;

d) Elaboragao de pareceres técnicos; e

e) Treinamento presencial, sempre que necessario.

As seguintes entregas devem ser realizadas como resultado da execugao das atividades de

Consultoria:
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2.6.9

2.6.10

2.6.11

2.6.12

2.6.13

2.7

2.7.1

2.7.2

2.7.3

2.7.4

2.7.5
2.8
2.8.1
2.8.1.1

b)
2.8.2

P

a) Procedimentos documentados, possibilitando que a CONTRATANTE assuma as

atividades com sua proépria equipe;
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b) Pareceres técnicos sobre procedimentos implementados e sobre analise de cenarios a
serem implementados; e

¢) Relatério com informagdes sobre as atividades executadas e recomendagdes, quando
aplicavel.

As atividades executadas no ambito da Consultoria ndo devem se sobrepor aquelas executadas

nos demais servigos previstos neste Contrato.

Toda e qualquer documentac¢ao gerada como resultado das atividades de Consultoria seguira

os padroes definidos pela CONTRATANTE, exceto quando acordado entre as partes.

A demanda pelo servico de Consultoria sera formalizada por meio do mesmo canal de

atendimento previsto para o Suporte Remoto.

A necessidade pelo servico de Consultoria sera classificada pela CONTRATANTE de acordo

com sua criticidade em alta, média ou baixa, podendo ser reclassificada mediante acordo com

a CONTRATADA.

Toda e qualquer despesa decorrente da execugdo da Consultoria ficara inteiramente a cargo da

CONTRATADA.

Da Opgao de Compra:

A Opcao de Compra compreende a possibilidade de compra da Licenca de Uso do
SIGPREV, tal como implantadas e utilizadas na CONTRATANTE, por sua conveniéncia e
oportunidade, ao término da vigéncia do contrato.

A Opcio de Compra sera manifestada pela CONTRATANTE durante os ultimos 12 (doze)
meses da vigéncia contratual.

A Opcao de Compra implicara na disponibilizacio do SIGPREV a CONTRATANTE, para

seu uso e evolucao, dos codigos de software, dos modelos e sezpzs de banco de dados e das

documentacdes técnica e de usuario.
A CONTRATANTE nio podera, por qualquer motivo, transferir, ceder ou disponibilizar a
terceiros a Licenca de Uso, assim como os recursos previstos no subitem 2.7.3 deste Contrato.
O exercicio da Opcao de Compra respeitara os direitos de propriedade intelectual da
CONTRATADA.

DAS ESPECIFICACOES TECNICAS E FUNCIONAIS MINIMAS

Condig¢6es Gerais:

A CONTRATADA devera apresentar Plano de Adequacio dos requisitos, a ser incluido no

Plano de Implantagao, durante a Fase I — Planejamento, do servigo de Implantacio.
Os requisitos funcionais avaliados na Prova de Conceito sio obrigatérios.
Requisitos Legais e Regulamentares:
Operacionalizar processos, atividades e regras de negocio de Gestao Previdenciaria
Complementar Fechada, decorrentes da legislacio em vigor, notadamente:
a) Lein®12.618/2012;
b) Decreto 7.808/2012;
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2.8.3

h)

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE P

ANOS

Lei Complementar 108/2001;
Lei Complementar 109/2001;
Lei n® 11.053/2004;

Lein® 13.183/2015;
Resolucoes CGPC;
Instrucées SPC e PREVIC.

Operacionalizar processos, atividades e regras de negécio de Gestio Previdenciaria

Complementar Fechada, decorrentes dos seguintes instrumentos da CONTRATANTE,

incluindo demonstrativos, notas e pareceres:

a)

b)

)
d)

©)

)

Iy

Regulamento do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder
Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Regulamento do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder
Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Plano de Gestao Administrativa, disponivel em www.funpresp.com.br;

Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do
Poder Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Politica de Investimentos do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do
Poder Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br; e

Nota Técnica Atuarial do Plano de Beneficios dos Servidotres Publicos Federais do Poder
Executivo, disponivel em www.funpresp.com.br;

Nota Técnica Atuarial do Plano de Beneficios dos Servidores Publicos Federais do Poder

Legislativo, disponivel em www.funpresp.com.br.

2.9 REQUISITOS FUNCIONAIS:
291 GESTAO CONTABIL

2.9.1.1 Manutengao dos planos de contas contibeis, auxiliares e Padrao PREVIC, que sejam

configuraveis.

2.9.1.2 Movimentacdo contabil:

29.1.21
29.1.22

29.1.23
29.1.24
29.1.25
29.1.2.6
29.1.2.7

29.1.2.8
29.1.29

29.1.2.10

2.9.1.3 Rotinas por controle de al¢adas e segregacao de fungdes;

Langamentos com partida simples e mualtiplas;

Fornecer criticas dos lancamentos (ex. evento em plano niao permitido; valor debito
<>total de credito).

Cadastro de eventos e histéricos padronizados, fazendo lancamentos automaticos.

Permitir lancamentos manuais;

Processar lotes de lancamentos de outros sistemas de forma parametrizavel;

Realizar lancamentos retroativos;

Permitir ajuste de lancamentos e ou exclusao dos mesmos em data indicada pelo usuario,
desde que o més de lancamento esteja aberto.

Atualizar automaticamente os saldos.

Consulta de langamentos contabeis por periodo, conta contabil, patrocinador, plano;

Gerar o encerramento automatico das contas de resultado.
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29.1.3.1
2.9.1.3.2
29.13.3

P

Permitir o acesso simultaneo do programa por varios usudrios e compartilhamento de

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Controlar o acesso por usuario;

Rotinas de controle de algadas e segregacao de fungao;

informacoes;

2.9.1.4 Processamento e fechamento contabil;

29.141
29.14.2
29.14.2.1
29.14.2.2

29.14.23
29.14.24

Permitir o processamento e fechamento por Patrocinador/subplanos (RAP,RAS, FCBE);
Operagoes Inter programas

Lancamento automatico do fluxo de investimentos;

Rateio das despesas administrativas entre gestao previdencial e Investimentos por centro de
custo, com base em percentuais preestabelecido.

Constituicio/reversio do fundo administrativo.

Rotina para langamento das Reservas Matematicas;

2.9.1.5 Utilizagao de calendarios proprios com periodicidades parametrizaveis via sistema, a fim de

permitir o controle dos fechamentos contabeis; bloqueando alteragdes ou novos

lancamentos.

2.9.1.6 Cadastro Entidade — Patrocinador - Plano — subplano — Perfil de investimentos;

2.9.1.7 Cadastro de Organograma centro de custo;

2.9.1.8 Coédigo de identificacao do Perfil de investimentos;

2.9.1.9 Identifica¢ao do cadastro de unidades operacionais para vinculagao dos eventos contabetis;

2.9.1.10
2.9.1.10.1

2.9.1.10.2
2.9.1.10.3
29.1.10.4

2.9.1.10.5

2.9.1.10.6

2.9.1.10.7

2.9.1.10.8

29.1.11

29.1.111
29.1.11.2

29.1.11.3

Relatorios:

Gerar os livros contabeis (Diario e Razao) nos formatos legais, ou arquivos eletronicos,
segregados por Patrocinador/plano de beneficio;

Gerar Razao no formato legal, com alternativa de partida e contrapartida;

Emitir termos de abertura e encerramento do diario;

Todos os relatérios precisam ter o filtro por Patrocinador, plano, PGA e consolidado por
periodo;

Gerar balancetes, diarios, mensais, em diferentes niveis, com e sem o encetrramento do
exercicio, sem a necessidade de desfazer o lancamento de encerramento.

Gerar Balancete PREVIC no formato txt, com suas consisténcias

Gerar o Balango e Demonstragoes contabeis exigidos pelo 6rgao fiscalizador;

Ter um gerenciador de relatérios, permitindo personalizar e incluir formulas de calculo e
vinculagdo com saldos entre outras opgoes;

Obrigacdes acessorias

Extra¢ao de informages para integragdes legais, fiscais e gerenciais;

Consultas e geracao de arquivo para as declaracoes legais obrigatorias: plataforma SPED
(contabil — ECD, fiscal — ECF, contribui¢cbes — EFD) , contemplando as regras de
consisténcias do 6rgao fiscalizador;

Consultas e geragaio de DCTF, DIRF, DARF, GPS, INSS e ISS, vinculada ao  sistema

financeiro;
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29.1.12

29.1.13

29.1.14

P

Consultas e geragao de relatorios operacionais e gerenciais, mantidas pelo usuario, por meio

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

de férmulas definidas em sistema, possibilitando sua vinculagio a uma planilha Excel
previamente formatada pelo usuario; permitir a exportacio nos padroes XML, texto e PDF
e outros;

Parametrizagao para cadastramento de contratos com vencimentos peridédicos para
documentos que geram langamentos contabeis regularmente, tais como impostos, de forma
a gerar os lancamentos contdbeis automaticamente por meio de processamento automatico
vinculado ao sistema tesouraria.

Apurar o valor da cota diaria dos planos de beneficios com processamento automatico dos

dados necessarios para sua formagao.

2.9.2 GESTAO DE TESOURARIA

29.2.1
29.2.2
2923
2.9.2.4

29.2.5
29.2.6

29.2.7

29.2.8

29.29

2.9.2.10

29.2.11

29212

29.2.13
29.2.14
29.2.15

Langamentos e controle de contas a pagar e receber, contemplando as fungdes: Cadastro,
liberagao, autorizagao, reprogramacao, bloqueio, desbloqueio, baixa e estorno;
Parametrizagao para cadastramento de clientes, fornecedores e bancos;

Liberagao por controle de al¢adas e segregacao de fungoes;

Atualizagdo descentralizada e a assinatura eletronica de pagamentos, recebimentos e
transferéncias bancarias;

Autorizagao financeira de pagamentos, recebimentos e transferéncias bancarias;

Consulta, geracao e controle das retengbes tributarias de pessoa Juridica e Fisica (IRRF,
CSREF, ISS, INSS);

Consulta e geragao de guias de tributos, com as respectivas datas de recolhimento, inclusive
informagoes e arquivos de DCTT, DIRF e DARF;

Pagamentos por remessa de arquivo em meio magnético, com gera¢dao de arquivo remessa
no lay-out padrao dos bancos e leitura e carga de arquivo retorno, gerando a movimentagao
contabil da liquida¢dao no “contas pagar”.

Emissao de boletos;

Controle de fluxo de caixa (pagamentos, recebimentos e despesas bancarias); Aplicagao e
Resgates de investimentos;

Fechamento diario e Conciliagaio bancaria, mediante a utilizacio de calendarios proprios
com periodicidades parametrizaveis via sistema, a fim de permitir o controle dos
fechamentos;

Controlar as operagdes financeiras provenientes de autorizagoes de pagamento,
autorizacoes de recebimento, lancamentos financeiros e, transferéncias;

Controle de contratos (cadastramento, geracao automatica de parcelas, reajuste);

Controle dos adiantamentos, reembolsos e fundo fixo;

Carga automatica das informagoes de arrecadacio e beneficios.

2.9.2.15.1 Geracao da movimentacao contabil e financeira nos processos de portabilidade

de entrada e saida, com inscricdo nos ‘“contas receber” e “contas pagar’.
Ferramenta de conciliagao, para identificacio dos créditos no extrato bancario e
liquidagao automatica pelos respectivos recebimentos, nos Planos de Beneficios.
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2.9.2.16
2.9.2.17
2.9.2.18
2.9.2.19

2.9.2.20
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2.9.2.15.2 Leitura e carga dos arquivos de contribui¢bes dos patrocinadores, gerando a

movimentacao contabil e financeira no ‘“contas receber” nos Planos de
Beneficios e no PGA (taxa de carregamento). Ferramenta de conciliagdao, para
identificacio dos créditos no extrato bancario e liquidagio automatica pelos

respectivos recebimentos, nos Planos de Beneficios e no PGA.

2.9.215.3 Ferramenta de tratamento das modalidades de contribui¢oes que utilizem

cobranga (autopatrocinio, facultativo e alternativo), para geragao do boleto,
débito automatico ou outra forma de cobranga bancaria. Leitura dos arquivos
retornos e baixa/liquidagio automatica, gerando as movimenta¢des contabeis e
financeiras pela inscricdo no contas a receber e liquidacdo pelos respectivos
recebimentos, nos Planos de Beneficios e no PGA.

Gerar a contabilizacao dos movimentos financeiros;

Consulta de arquivo remessa bancaria;

Relatério do Fluxo financeiro previsto e realizado dos compromissos registrados;

Integracao com as funcionalidades de Contabilidade, Gestao Previdenciaria, Investimento e

Orcamento;

Consultas e geracao de rrelatérios operacionais e gerenciais por Patrocinador, plano, PGA

e consolidado, mantidas pelo usuario, por meio de férmulas definidas em sistema,

possibilitando sua vinculagao a uma planilha Excel previamente formatada pelo usuario.

2.9.3 GESTAO ORCAMENTARIA

29.3.1

293.2

2933
2934
2935

29.3.6
29.3.7

2.9.3.8

29.3.9

Controle do processo de elaboragao apuracio e acompanhamento or¢amentario, dos
Planos de Beneficios e do PGA, contemplando analise comparativa entre o valor or¢ado e
o realizado. O wvalor realizado devera ser acompanhado pelos critérios de competéncia
(receita auferida e despesa incorrida) e caixa (receita recebida e despesa paga);
Permite a elaboracdo do or¢amento anual, utilizando-se de dados histéricos e formulas
matematicas (média, desvio padrido, aplicagbes percentuais, etc.), a fim de facilitar a
elaboracdo orcamentaria.
Cadastro de itens orcamentarios;
Consolidagdes do PGA em nivel de centro de responsabilidade;
Manutencdo e parametrizacao de planos de contas orcamentarios gerenciais, agregando
contas dos planos de contas contabil e financeiro;
Atualiza¢ao do acompanhamento or¢amentario realizado de forma automatizada;
Parametrizagao, geragdo e exclusio de rateio or¢amentario no PGA entre Administracio
Previdencial e Administracao de Investimentos;
Controle das alteragdes do orcamento, incluindo remanejamento, suplementagao e
reprogramacao, possibilitando a visualizagao do historico e geracao de versdes no decorrer
do exercicio;
Relatério comparativo de valor previsto X realizado, consolidado e analitico, possibilitando
sua exportagao em diferentes formatos;
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2.9.3.10

29.3.11

P

Integracao online com a Gestao Contabil e Financeira para atualizacdo da execugdo e
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acompanhamento or¢amentario;
Consultas e geragao de relatorios operacionais e gerenciais, mantidas pelo usuario, por meio
de férmulas definidas em sistema, possibilitando sua vinculacio a uma planilha Excel

previamente formatada pelo usuario.

2.9.4 PARAMETRIZACAO DE PLANOS

29.4.1

2942

2.9.4.3

2.9.4.4

2.9.4.5

2.9.4.6
2.9.4.7

2.9.4.8

2949

2.9.4.10

29.4.11

29.4.12

29.4.13

29.4.14

Cadastramento de planos de beneficios, patrocinadoras, contas/fundos, regras de custeio
de plano e tipos de contribuicao.

Parametrizagdo dos tipos de contribuicdes e taxas por plano de beneficio e tipo de
contribuico, assim como de sua forma de calculo.

Cadastramento de indices do plano e da unidade de referéncia dos planos (URP), assim
como de indices financeiros utilizados para calculos em geral (IPCA, INPC, IGPM, etc).
Distribuicio das contribui¢oes em contas/fundos segmentadas, com base no plano de
custeio previamente parametrizado.

Segregacio, registro e controle das contribui¢Ges por plano e participante, em cotas e em
reais.

Parametrizagdo de rubricas/verbas para aloca¢io de contribui¢des e taxas.

Consulta e cadastramento de beneficios por plano de beneficio, sejam eles de pagamento
unico, contribui¢iao definida, misto, beneficio definido ou de risco.

Consulta e cadastramento de indices de concessio de beneficios, tanto da
CONTRATANTE quanto do RPPS/RGPS.

Consulta e cadastramento de tabuas de mortalidade e taxa de juros utilizadas na concessao
de beneficios.

Parametrizagao do calculo da expectativa de vida, utilizada no calculo dos beneficios.
Consulta, cadastramento e parametrizacao de caréncias para concessao de beneficios.
Consulta e cadastramento das regras de concessao dos beneficios em cada plano, tais como
critério de concessao, critérios de conversio de beneficio, critérios de contabilizacio de
rubricas/verbas, entre outras necessarias a concessio, conforme Regulamento dos Planos.
Parametrizagao das regras de movimentacao entre as Reservas e entre as Reservas e Fundo
Coletivo.

Parametrizagdo das regras de tributacdo (progressivo e regressivo), bem como as
metodologias previstas pela legislacio (PMP/PEPS e outras) por tipo de beneficio e

instituto.

2.9.5 GESTAO CADASTRAL - PARTICIPANTES E NAO PARTICIPANTES

29.5.1

2952

Permitir a recepcao de dados de participantes das patrocinadoras no formato atualmente
em uso na CONTRATANTE.

Permitir a recepcao de dados de servidores das patrocinadoras no formato atualmente em
uso na CONTRATANTE.
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2953

2.9.5.4

2.9.5.5

2.9.5.6

2.9.5.7

2.9.5.8

2.9.5.9

2.9.5.10

2.9.5.11

29512

2.9.5.13

2.9.5.14

2.9.5.15

2.9.5.16

2.9.5.17

2.9.5.18
2.9.5.19

2.9.5.20

29.5.21

P

Manutencao (consulta, inclusio, delecio e atualizacio) de dados cadastrais de

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

participantes, dependentes, tutores e curadores, tanto por digitagdo no sistema quanto por
carga de arquivo em leiaute pré-definido.
Consulta, inclusdo, delecao e atualizagdo de dados cadastrais de servidores que nio siao
participantes (sem vinculo a plano de beneficios), tanto por digitacio no sistema quanto
por carga de arquivo em leiaute pré-definido.
Registro de adesio de participantes a planos de beneficio, observados os critérios
previstos na legislacdo e no regulamento do plano, quanto a classificagio do participante,
tipo de adesao, regime de tributagao, aliquota de contribui¢ao e salario de participagao.
Consulta, inclusdo e atualizacido de perfil de investimento no cadastro do participante,
com as respectivas repercussoes na arrecadacao do participante.
Vinculagao de participantes a dependentes, tutores e curadores.
Atualizacdo de situagao de participantes nos planos de beneficio (desligamento,
autopatrocinio, cancelamento, beneficio proporcional diferido), com registro de histérico
e permitindo sua consulta.
Parametrizagao de caréncia para elegibilidade de institutos, concessdes de beneficios,
pagamentos e contribui¢des por situacao de participante.
Parametrizagao da situag¢ao dos participantes nos planos de beneficios, para calculo de
contribuicoes.
Migragao de participantes entre patrocinadoras, com registro de histérico e permitindo
sua consulta.
Consultas em geral permitindo a criagao de relatério dinamico onde o usuario indica os
filtros e parametros desejados.
Controle de opgao de tributagao de Imposto de Renda (regimes progressivo e regressivo)
observando a regra de atualizacio quanto ao prazo previsto na Lei 11.053.
Geragao do arquivo DPREV para a Receita Federal do Brasil (RFB), com a relagao dos
participantes que optaram pela tributagao regressiva, conforme instru¢ao normativa SRF
588.
Rotina para manutencao de participantes e dependentes que sio pessoas politicamente
expostas, tanto por digitagao quanto por carga mediante leiaute previamente definido.
Funcionalidade para apuragdo do quantitativo mensal de participantes por situagao no
plano para fins de estatistica populacional da PREVIC.
Rotina de exportagio de dados conforme leiaute definido pela PREVIC para envio da
estatistica populacional semestral — IN MPS/SPC 24.
Relatérios de integracdo com sistemas do Orgao fiscalizador das EFPC.
Consulta e geracao de relatérios de critica da base cadastral, com base em parametros
configuraveis e pré-definidos.
Consulta e emissdao de informagdes legais ao COAF, com a geragao de alertas quando da
necessidade de tal geragao.
Consulta e emissao de informagoes legais para PREVIC e SRF.
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2.9.5.22

2.9.5.23

P

Consulta e¢ emissao de mala direta, com vinculo a documento do WORD pré-

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

configurado.

Emissao de relatérios operacionais e gerenciais.

29.6 GESTAO DA ARRECADACAO, AUTOPATROCINIO E PORTABILIDADE DE

2.9.6.1
2.9.6.2

2.9.6.3

2.9.6.4

2.9.6.5
2.9.6.6

2.9.6.7

2.9.6.8

2.9.6.9

2.9.6.10

2.9.6.11

2.9.6.12

2.9.6.13

2.9.6.14

2.9.6.15

2.9.6.16

2.9.6.17

ENTRADA

Permitir a criacao de rotinas de criticas de contribui¢es.

Permitir a recepgao de dados de participantes das patrocinadoras no formato atualmente
em uso na CONTRATANTE.

Cadastramento de planos de beneficios, patrocinadoras, fundos, regras de custeio de plano
e tipos de contribuicao.

Parametrizagao dos tipos de contribuicoes por plano de beneficio, assim como de sua
forma de calculo por situagao do participante no plano.

Parametrizagao da incidéncia de taxa de carregamento por tipo de contribuigao.
Cadastramento de indices do plano, assim como de indices financeiros utilizados para
calculos em geral.

Correcao anual do salario de participagao do participante autopatrocinado com base no
indice de corre¢ao do plano.

Manutengdo (consulta, inclusao e atualizac¢ao) de dados financeiros de participantes tanto
por digitacao no sistema quanto por carga de arquivo em leiaute pré-definido.

Consulta e calculo das contribuigdes, por patrocinadora, por plano e por participantes
ativos e autopatrocinados, com base no plano de custeio previamente parametrizado.
Conciliagao das contribui¢Ges arrecadadas via importagao de arquivo com base no plano de
custeio previamente parametrizado.

Consulta e geragdo de relatérios informando o resultado das conciliagoes da arrecadagio,
possibilitando a exportacio para os formatos definidos.

Distribuicao das contribui¢oes em contas/fundos segmentadas, com base no plano de
custeio previamente parametrizado.

Recepcao de contribuigdao de portabilidade de entrada e registro do valor na ficha financeira
do participante.

Rotina para emissio de documento ao participante com informagdes acerca de sua
portabilidade, conforme exigéncia legal da Instrucio Conjunta SUSEP/PREVIC 1/2014.
Cadastro da previsio de recebimento de contribuigbes (mapa resumo enviado pelo
patrocinador), tanto por digitagdio quanto por importacio de arquivo mediante leiaute
especifico, incluindo o atualmente em uso pela CONTRATANTE.

Comparagao entre arquivo de pagamento processado pelo banco com as informagdes
financeiras enviadas pelas patrocinadoras.

Apropriacao das contribuicdes nas contas/fundos do participante, realizando a compra de
cotas, com base na data do pagamento da contribui¢ao, mediante identificagio no sistema
de tesouraria, individualizando os valores de acordo com o tipo de contribuicio e data de

repasse do recurso.
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2.9.6.18

2.9.6.19

2.9.6.20

2.9.6.21

2.9.6.22

2.9.6.23

2.9.6.24

2.9.6.25

2.9.6.26

2.9.6.27

2.9.6.28

2.9.6.29

2.9.6.30

2.9.6.31

2.9.6.32

2.9.6.33

2.9.6.34

2.9.6.35

P

Segregacio, registro e controle das contribui¢des na ficha financeira do participante, por

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

cotas e por reais.

Integracido com os demais modulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, empréstimo, folha ou similares), de forma a contemplar automaticamente
descontos devidos em pagamentos de institutos e beneficios, tais como parcela de
empréstimo.

Consulta e calculo de acréscimos legais (multa e juros) nao pagos ou pagos apods
vencimento, emitindo relatério da memoria de calculo.

Consulta e emissio de cobranca por boleto bancario ou débito em conta para os
participantes e patrocinadoras com valor de arrecadagao niao pago ou em atraso, e realizar o
controle das cobrancas (data da emissao, data do pagamento, pendéncias).

Consulta e emissio de cobranga por boleto bancario ou débito em conta para os
participantes em autopatrocinio, em BPD, solicitantes de contribui¢cdes facultativas, assim
como participantes e patrocinadoras com contribuicdes nao recolhidas, com base no plano
de custeio previamente parametrizado.

Consulta e emissio de 2* via de boletos, incluindo os acréscimos legais, conforme
parametros do sistema.

Consulta e apropriacao dos valores de acréscimos legais em contas/fundos, com base no
plano de custeio previamente parametrizado.

Consulta e armazenamento de historico de contribuicoes, salario base de contribuicio,
salario de participagao, e valores de contribui¢ao (calculados, devidos, pagos).

Consulta e geragao de extratos de contribui¢oes (ficha financeira).

Consulta e geragao de saldos em contas previdenciarias.

Consulta e geragao de movimentos de contribuigoes.

Consulta e geracao da previsao de recebimento e pagamento na tesouraria, de forma
automatica e integrada.

Consulta e recalculo de cotas por participante, patrocinadora, més/ano de referéncia,
meés/ano de competéncia, tipo de contribui¢ao, data de repasse e plano de beneficios.
Consulta e cilculo de contribuicao indevida para devolugao, possibilitando a geraciao de
previsdao de pagamento e recebimento no sistema de tesouraria de forma automatica e
integrada.

Consulta e migrac¢ao de recurso mediante mudanca de perfil de investimento, de forma a
manter a rastreabilidade da data de repasse da contribui¢ao para fins de apuragao do valor
do imposto regressivo de tributagao.

Controle e acompanhamento de arrecadagdo nao paga, baseado em parametros pré-
cadastrados.

Funcionalidade para acompanhamento e controle de inadimpléncia, prevendo geracao de
comunicados ao participante com controle do prazo para manifestagao e possibilidade de
cancelamento do plano.

Integracao automatica com as funcionalidades de Contabilidade e Financeiro.
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2.9.6.36

2.9.6.37

2.9.6.38
2.9.6.39

2.9.6.40

2.9.6.41

2.9.6.42

2.9.6.43

2.9.6.44

2.9.6.45
2.9.6.46
2.9.6.47

2.9.6.48
2.9.6.49

P

Consulta, controle e geracio de informagao ao COAF acerca de informagdes financeiras

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

previstas na Instrucao 26/2008 que previnem o crime de lavagem de dinheiro.

Geragao do arquivo para a RFB com informacOes relativas aos recebimentos de
contribuicdes conforme IN RFB 1452/2014.

Emissao de relatérios operacionais e gerenciais.

Consulta e geragiao de cobranga de contribuicao de autopatrocinados por boleto bancario
ou débito em conta.

Gestido do status do boleto de cobranga, como por exemplo “boleto gerado”, “boleto
emitido”, “boleto nao pago”, “boleto pago”, “boleto cancelado”, “gerada 2* via”, entre
outros necessarios a referida gestao.

Consulta e geracao de arquivo remessa de boletos ou arquivo para débito em conta,
conforme layout parametrizado em sistema, para os bancos que a CONTRATANTE
mantém relacionamento.

Liquidagdo das contribui¢des via arquivo retorno dos bancos que a CONTRATANTE
mantém relacionamento, assim como outras formas de recebimento de contribuicao (TED,
DOC, Transferéncia bancaria e demais formas disponibilizadas pelos bancos).

Importagao de arquivos de retorno dos bancos que a CONTRATANTE mantém
relacionamento, identificando e registrando no sistema os pagamentos, sensibilizando a
ficha financeira dos participantes, assim como os motivos pelo eventual ndo pagamento de
contribuicoes.

Realizacdo automatica da geragao de previsio de recebimento e pagamento de forma
integrada com o moédulo de Tesouraria.

Identificacao de valores pagos em duplicidade.

Identificagao de participantes com competéncias em aberto.

Gestao de devolugao de contribuigdes em casos de participantes que manifestem interesse
de renuncia ao plano.

Rotina para calculo dos valores para devolucao, conforme previsao legal.

Integracao da rotina de devolugao de contribuigdes com o sistema de cadastro e o sistema

da tesouraria.

2.9.7 DEVOLUCAO DE RESERVAS - RESGATE E PORTABILIDADE

29.7.1

29.7.2
29.7.3

29.74

29.75
29.7.6

Parametrizagao das regras de elegibilidade e caréncia para controle e acompanhamento dos
participantes elegiveis aos institutos.

Parametrizacao de tabela de data de pagamento por plano de beneficios.

Possibilidade de escolha da data do pagamento e a data da cota a ser utilizada para o
pagamento.

Gestao de participantes desligados do patrocinador, com geragao de alerta e controle de
prazos para emissao e devolu¢iao do extrato dos Institutos.

Controle de prazo para opgao pelos Institutos.

Possibilidade de pagamento de residuo de contribuicao, em decorréncia tanto de variacao

de cota quanto de contribui¢ées individualizadas apds o pagamento do resgate.
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29.7.7

29.7.8
2.9.7.9
2.9.7.10

29.7.11
2.9.712

29.7.13
29.7.14
2.9.7.15
2.9.7.16
2.9.7.17

2.9.7.18

2.9.7.19
2.9.7.20
29.7.21
2.9.7.22
2.9.7.23

P

Integracio com moédulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e desconto no

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

pagamento.

Simulagao(prévia) e concessao de pagamento de resgate e portabilidade.

Possibilidade de resgates de saldos em cota tnica ou parcelados.

Parametrizacio de contas/fundos e tipos de contribuicio a serem resgatadas, assim como
percentual de resgate por conta.

Controle do prazo para pagamento do resgate e para portabilidade dos recursos.

Integracdo automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadagao, cadastro, empréstimo, folha ou similares).

Relatorio de calculo do imposto de renda, identificando o tipo de tributagao.

Relatério de recursos nao resgatados, por participante e por patrocinador.

Relatério com o quantitativo e valores dos institutos.

Relatério de resgates parcelados.

Relatério de Portabilidade de Saida, contendo as datas dos aportes, o valor nominal e
atualizado das contribui¢bes, e a quantidade em cotas.

Emissao de Carta ao Ex-Participante, Extrato dos Institutos, Termo de Opgao e Termo de
Portabilidade, conforme modelo utilizado pela CONTRATANTE e com possibilidade de
alteragdo futura dos campos.

Emissao de Carta de Conclusao de Portabilidade e Resgate.

Emissiao de comprovante do depdsito bancario.

Memoéria de calculo do resgate e da portabilidade.

Emissao de informe de rendimentos.

Geracao de DIRF.

2.9.8 GESTAO DE EMPRESTIMOS

2.9.8.1

29.8.2

29.8.3
2984

2.9.8.5
2.9.8.6

2.9.8.7
2.9.8.8

Cadastramento e consulta de tipos de empréstimos (pré-fixado, pos-fixado, atrelado a
indice).
Cadastramento e consulta de perfil de participante quanto a possibilidade da concessiao do
empréstimo.
Cadastramento e consulta de requisitos de empréstimos.
Cadastramento e consulta de dados referentes aos contratos de empréstimos a
participantes.
Controle de datas de crédito para concessao de empréstimos.
Controle de capital disponivel para empréstimo com integracao a volume de reserva do
participante.
Recebimento de informacao de margem consignavel de fonte externa.
Disponibilizagio de area restrita ao participante, em Portal WEB, integrada a Sala do
Participante da CONTRATANTE, que permita:

a) Simulagao e efetivagao de concessdes de novos empréstimos nas tabelas Price

ou SAC, valor emprestado, prazo e nimero de prestagoes;

b) Simulagao e efetivagao de quitagdo antecipada de parcelas;
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2.9.8.9

2.9.8.10
2.9.8.11
2.9.8.12
2.9.8.13
2.9.8.14
2.9.8.15

2.9.8.16
2.9.8.17

2.9.8.18

2.9.8.19

2.9.8.20

2.9.8.21

2.9.8.22

2.9.8.23

2.9.8.24

2.9.8.25
2.9.8.26

P

¢) Simulacao e efetivacio de amortizacio de saldo devedor e recalculo do novo

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

valor da prestacao.

d) Fazer emissdao de boletos;

e) Acessar o extrato detalhado;

f) Acessar o contrato (copia digitalizada ou contrato eletronico);

@) Assinatura eletronica de contrato.
Apuragao e cobranga de saldos devedores por contrato de empréstimo.
Controle de inadimpléncia por participante, por tipo e periodo.
Controle de contratos simultaneos.
Tratar do seguro do empréstimo.
Permitir repactuagao do contrato.
Gerar amortizagdo mesmo com prestacao pendente.
Rentabilidade (Cota e TIR) da carteira de empréstimo agregada e segregada por tipo, perfil,
entre outros.
Administracao do retorno das prestagoes.
Administracdo das cobrangas de prestacio em folha de beneficios, desconto direto em
folha de pagamento (arrecadacio) e boleto bancario.
Integracio automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadacio, cadastro, folha ou similares).
Geragao de boleto bancario para cobranca de prestagao de empréstimo.
Gerenciamento de boletos emitidos — apresentar status dos boletos, como por exemplo
“boleto gerado”, “boleto emitido”, “boleto nao pago”, “boleto pago”, “boleto cancelado”,
“gerada 2° via”, entre outros necessarios a referida gestao.
Consulta e geragao de arquivo remessa de boletos, conforme layout parametrizado em
sistema, para os bancos que a CONTRATANTE mantém relacionamento.
Liquidagdo das parcelas via arquivo retorno dos bancos que a CONTRATANTE mantém
relacionamento, assim como outras formas de recebimento de parcelas (TED, DOC,
Transferéncia bancaria e demais formas disponibilizadas pelos bancos).
Importagao de arquivos de retorno dos bancos que a CONTRATANTE mantém
relacionamento, identificando e registrando no sistema os motivos pelo eventual nio
pagamento de parcelas.
Realizacao automatica da geracdo de previsio de recebimento e pagamento de forma
integrada com o moédulo de Tesouraria.
Identificagao de valores pagos em duplicidade.

Geragao de relatorios gerenciais com as informacoes listadas anteriormente.

2.9.9 CONCESSAO DE BENEFICIOS

2.9.9.1
299.2

Simulac¢ao de beneficios pagos pela CONTRATANTE.
Possibilitar a inser¢do no sistema de todos os dados necessarios para o calculo dos

beneficios, conforme Regulamento dos Planos.
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2993

2994

2.9.9.5

2.9.9.6

299.7
2998

P

Registro de beneficios para os participantes, onde serdo verificadas todas as variaveis

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

cadastradas no item anterior.

Identificar a existéncia de contratacio da Parcela Adicional de Risco e considera-la no
calculo do beneficio.

Manutencao de agenda de acompanhamento dos beneficios concedidos a um participante,
tais como Pericia Médica, Suspensdo de beneficio ou qualquer outro evento que seja
necessario o seu registro.

Gestdo da concessao dos beneficios, com check-list de documenta¢do necessaria para a
concessao, com possibilidade de impressao.

Conversao de beneficio de Aposentadoria em Pensio por Morte.

Conversao de beneficio de Aposentadoria e Pensao por Morte em Beneficio por

Sobrevivéncia.

2.9.9.9 Controle dos prazos de pagamento de beneficio por beneficiario.

2.9.9.10
2.9.9.11

299.12

2.99.13

299.14

2.9.9.15

k)

)

Permitir a concessao de mais de um beneficio a um mesmo beneficiario.
Permitir o pagamento a vista de percentual do saldo da reserva e descontar do saldo para
calculo do valor inicial dos beneficios.
Possibilitar o cadastramento de novo beneficiario apds a concessiao, com recalculo da cota
de cada beneficiario.
Integracdo automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadagdo, cadastro, empréstimo, folha ou similares).
Consulta e geracao de relatérios de critica da base cadastral, com base em parametros
configuraveis, possibilitando exportagao.
Emissao de relatorios operacionais e gerenciais, tais como:
Relatorio de participantes por situagao de beneficio;
Memoria de cilculo dos beneficios;
Capitais segurados utilizados no calculo dos beneficios, por assistido;
Relacao de beneficios ativos;
Relagio de assistidos, por tipo de beneficio e patrocinador;
Relacio de beneficios negados;
Relacio de beneficios concedidos;
Informagoes para reavaliagao atuarial;
Relatério com estatistica de participantes e assistidos para fins de avaliagao atuarial;
Consulta e geracao de relatérios de critica da base cadastral, com base em parametros
configuraveis, possibilitando exportagao para os formatos PDF, Excel, TXT;
Emissao de formularios/cartas de concessdo, recadastramento, requerimento de
beneficio;

Possibilidade de exportacao dos relatérios para os formatos PDF, Excel, TXT.

2.9.10 FOLHA DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS

2.9.10.1

Consulta e cadastramento de rubricas/verbas de provento e desconto para cada beneficio,
por plano de beneficios.
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2.9.10.2

2.9.10.3

29.10.4
2.9.10.5

2.9.10.6

2.9.10.7
2.9.10.8

2.9.10.9

2.9.10.10
2.9.10.11
2.9.10.12
2.9.10.13
2.9.10.14
2.9.10.15

2.9.10.16

2.9.10.17

2.9.10.18

2.9.10.19
2.9.10.20

P

Consulta e cadastramento de férmulas de calculo para as rubricas/verbas de provento e

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

desconto.
Integracio com moédulo de empréstimos para calculo de eventual parcela e desconto no
pagamento.
Consulta e cadastramento de indices de correciao dos beneficios.
Gestdo das aposentadorias e pensdes, inclusive com controle do saldo da reserva,
considerando inclusive a PAR.
Identificar a insuficiéncia de saldo da reserva e possibilitar a transferéncia de parcela do
FCBE para pagamento do beneficio.
Gestido das pensoes por morte, inclusive com o rateio e reversio das cotas de pensao.
Gestao de pensdes judiciais, inclusive com todas as variacdes de calculo definidas pela
justica.
Gestao de descontos de entidades externas.
Calculo de margem consignavel como informativo no demonstrativo de proventos.
Calculo de beneficios e abonos, inclusive de forma proporcional.
Cotrecao/reajuste de beneficios, com base em indices pré-cadastrados.
Recalculo de beneficios, com apuracao de valores retroativos.
Recalculo anual de beneficios, com apuragao dos saldos e prazos remanescentes.
Geragao de prévias da folha de pagamento, por plano, por patrocinadora e por
participante.
Integracdo automatica com os demais médulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
investimento, arrecadagdo, cadastro, empréstimo ou similares), de forma a realizar a
geracdao de movimento.
Geragao de DARF e DIRF, inclusive com especializagiao para agdes judiciais.
Emissao de informe de rendimentos e geragao de arquivo TXT, em layout parametrizavel,
para impressao outsourcing,.
Emissao de lote/arquivo, padraio CNAB, de pagamento bancitio.
Emissao de relatérios operacionais e gerenciais, tais como:
a) Emissao de Contracheque e geracao de arquivo TXT, em layout parametrizavel, para
impressao outsourcing;
b) Demonstrativo de pagamento, por competéncia, por patrocinador, por assistido, e
outros;
¢) Extrato de pagamentos;
d) Histérico de beneficios pagos por competéncia, por assistido, por patrocinador, e
outros;
e) Relatério de apuracio de diferencas entre o valor concedido e o pago;
f)  Relatério de comparacao do resumo da folha anterior com a folha atual;
g) Rubricas/verbas pagas e descontadas;
h) Cotas de pensao;

1)Cotas de pensao encerradas;
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P

j)Possibilidade de exportagao dos relatérios para os formatos PDF, Excel, TXT.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

2.9.11 GESTAO DO RISCO TERCEIRIZADO E PECULIO

29.111

29.11.2
29.11.3

29.114
29.11.5
29.11.6
29.11.7
29.11.8

29.11.9
2.9.11.10

29.11.11
29.11.12
29.11.13
29.11.14

29.11.15
29.11.16
29.11.17

Manter as informagOes sobre capitais segurados e prémios dos participantes ativos
alternativos que contrataram a cobertura dos beneficios de risco, tanto por digitagio no
sistema quanto por carga de arquivo em leiaute pré-definido. Controlar o estado do seguro
(ativo, cancelado, recusado e inconsistente) e os valores vigentes para o segurado.

Recalculo anual dos capitais segurados.

Integracio automatica com os demais modulos previdenciarios (tesouraria, contabilidade,
arrecadacio, cadastro, concessao de beneficios).

Inclusio de funcionalidade de calculo dos capitais segurados e prémios.

Possibilitar o cadastramento dos precos dos seguros.

Realizar critica dos dados cadastrais e de arrecadacao.

Gerar relatorio resumo das criticas cadastrais e de arrecadacao.

Efetuar os calculos dos capitais segurados e prémios a partir das informagdes do cadastro e
da arrecadacio.

Gerar arquivo em formatos diversos com os capitais e préemios calculados.

Gerar relatério resumo com a quantidade de participantes cobertos e os valores de capitais
segurados e prémios.

Gerar relatério com o historico de capitais e prémios por participante e por competéncia.
Cadastro dos capitais segurados escolhidos pelos participantes.

Possibilitar o cadastramento dos precos dos seguros.

Efetuar batimento entre os valores de capitais e prémios calculados e os valores
contratados cadastrados no médulo Cadastro.

Gerar relatério resumo do batimento.

Gerar relatério com o historico de capitais e prémios por participante e por competéncia.

Possibilidade de exportagao dos relatérios para os formatos PDF, Excel, TXT.

2.9.12 APLICATIVOS MOBILE

29.121

Disponibilizar aplicativo para dispositivos moveis, plataforma android ou iphone, para uso
dos participantes dos planos de beneficios, que possibilite:
a) Emissao de informe de rendimentos (beneficios);
b) Simulacio de beneficios, considerando reservas atuais;
c) Extrato de contribui¢oes e rendimentos;
d) Atualizacdo cadastral (dados cadastrais basicos e dados inerentes ao vinculo no plano
como percentual de contribui¢ao e regime de tributagio);

e) Declaracio de rendimentos.

2.9.13 INTEGRACOES - PORTAIS ¢ GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS

29.13.1

(GED)

Funcionalidade que permita adicionar referéncia a copia digital de documentos, do cadastro
do participante, em ferramenta GED da CONTRATANTE, permitindo sua consulta
diretamente no SIGPREV.
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P

2.9.13.2 Funcionalidade que permita adicionar referéncia a copia digital de documentos de
concessao de beneficios, em ferramenta GED da CONTRATANTE, permitindo sua
consulta diretamente no SIGPREV.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

2.9.13.3  Funcionalidade que permita referéncia a copia digital de contrato de empréstimos ou
contrato eletronico, em ferramenta GED da CONTRATANTE, permitindo sua consulta
diretamente no SIGPREV e em area restrita do participante.

2.9.134  Funcionalidade que permita adicionar referéncia a cépia digital de documentos dos
institutos, em ferramenta GED da CONTRATANTE, permitindo sua consulta
diretamente no SIGPREV.

2.9.13.5  Dispor de funcionalidade que permita a carga em lotes de informagdes diretamente para a
base de dados (upload).

2.9.13.6 Integracio com sala do participante atual da CONTRATANTE, em ambiente WEB, que
possibilite:

a) Emissio de informe de rendimentos (beneficios);

b) Emissao do Extrato dos Institutos e Termo de Opcao;

c) Simulagdo de beneficios, considerando reservas atuais;

d) Extrato de contribui¢des e rendimentos, conforme extrato atualmente disponibilizado
pela CONTRATANTE;

e) Emissao e controle de boletos de autopatrocinados;

f) Emissao e controle de boletos de contribuigdes facultativas;

2) Emissao e controle de boletos de contribui¢cbes em atraso;

h) Atualizagdo cadastral (dados cadastrais basicos e dados inerentes ao vinculo no plano
como percentual de contribuicao e regime de tributagao);

1) Declaracao de rendimentos;

j) Efetivagdo de empréstimos; e

k) Informacdes relativas ao capitais segurados e prémios;

1) Solicitagao de cancelamento;

m) Solicitagao de desisténcia de adesdo automatica).

2.9.14 EXTRACOES E RELATORIOS GERENCIAIS

2.9.14.1 Relatorios e consultas devem ser gerados nos seguintes formatos: PDF, TXT, XLS e CSV.

2.9.14.2 Extracdes de dados, visando sua exportacdo, devem ser geradas nos seguintes formatos:
PDF, TXT, XLS e CSV.

2.9.143  Realizar extracOes que possibilitem a integracio com ferramentas de Business Intelligence.

2.10 REQUISITOS TECNOLOGICOS

2.10.1 INTERFACE COM O USUARIO

2.10.1.1 O sistema devera exibir campos de login e senha na interface de acesso da solugdo e
permitir acesso a solu¢ao e aos dados somente apds validagao e autenticacao de login e
senha.

2.10.1.2  Todos os moédulos deverao possuir help on-line nas telas e dos campos, em idioma
portugués do Brasil, acessivel pela tela do sistema.
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2.10.1.3

2.10.1.4

P

A documentacdo de operacao dos médulos devera ser disponibilizada em idioma portugués
do Brasil.

Em caso de necessidade de utilizagdo de navegador web, devera ser mantida
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compatibilidade com Internet Explorer, Mozilla Firefox ou Google Chrome, em suas

ultimas versoes.

2.10.2 SEGURANCA

2.10.21

2.10.2.2

2.10.2.3

2.10.2.4

2.10.2.5

Os usuarios devem ser autenticados unicamente em todo o sistema por senha, e as mesmas
devem ser armazenadas de forma criptografada.
Devera haver gestao dos niveis de acesso (perfis) por grupo e por usuarios, possibilitando o
controle das permissdes em nivel de tela e de funcionalidade de médulo.
Devera haver um usuario administrador para a CONTRATANTE, que permita as
seguintes funcionalidades: criacio de diversos tipos de usuarios, atribuicio de senhas e
tarefas, restricOes ao acesso e a visualizacio.
Devera haver regime de algadas de usuarios, bem como a possibilidade de segregacio de
funcdes diversas entre os usuarios.
Deve haver mecanismo de consulta e gravacio de trilhas de auditoria, e seu acesso
concedido apenas a usuarios autorizados, contemplando as seguintes informag¢des:

a) Data e hora da operagao;

b) Autenticacio do usuario;

¢) Registro da operagao de inclusao e manutencao de informagoes;

d) Fungdes administrativas realizadas pelo administrador do sistema; e

e) Erros do software em qualquer um de seus médulos.

2.10.3 BACKUP

2.10.3.1
2.10.3.2

2.10.3.3

Permitir a implementagdo de rotinas de backup e recovery de bases.

Permitir a implementagao de rotinas de arquivamento de informag¢oes da base, de forma a
liberar espago no SGBD e no disco.

Permitir implantar rotinas de exportagio/importacio de parametros da aplicacio, visando

continuidade por disaster recovery.

2.10.4 DOCUMENTACAO

2.10.4.1

Fornecer documentacbes técnicas sobre as caracteristicas de hardware e software
necessarias a sustentacao do sistema, tais como:

a) Modelo de dados (Modelo Entidade Relacionamento — MER);

b) Dicionario de dados das bases de dados;

¢) Manual operativo do sistema (manual do usuario); e

d) Documentacio de liberacio de versao, quando do evento.

2.10.5 ARQUITETURA

2.10.5.1

Nao devera necessitar de nenhum runtime, plugin ou componente pago separadamente,
exceto Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD), Sistema Operacional (SO) ou
Servidor de Aplicacio.
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2.10.5.2 Deve ser integravel com demais sistemas da CONTRATANTE, seja por

importacio/exportacio de arquivos e dados em leiaute pré-definido, ou por meio da
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utilizacao de Web Services.
2.10.5.3  Asimportaces de dados devem ser efetuadas a partir dos seguintes formatos: TXT, XIS e
CSV.
2.10.5.4 Realizar integragoes aos servigos de correio eletronico da CONTRATANTE.
2.10.5.5 A instalacio do sistema sera realizada nas instalagdes da CONTRATANTE, em servidor
dedicado ou maquina virtual e, por isso, deve possuir compatibilidade com:
2.10.5.5.1 HARDWARE
a)  Arquitetura X806, 32 ou 64 bits;
b) Intel Sandy Bridge (Core I5 e 17) e AMD Opteron (Série 3000, 4000);
¢) Execucio em memoéria RDIMM (Registered) e LRDIMM (Load Reduced), PC4-17000;
e
d) Processadores com suporte a Multi-core, Hyper-Transport, Hyper-Threading e
Virtualization.
2.10.5.5.2 SOFTWARE
a) Arquitetura X80, 32 ou 64 bits;
b) Microsoft® Windows® 7, 8, 8.1 e 10, Professional ou Enterprise (clientes);
¢) Microsoft® Windows® Server 2008 R2, Standard e Enterprise (servidores);
d) Microsoft® Windows® Server 2012 R2, Datacenter (servidores);
e) Red Hat Enterprise Linux, Debian, Fedora, Ubunto e SUSE Linux Enterprise, em suas
ultimas versoes estaveis;
f)  Oracle Linux, em sua ultima versao estavel; e
@) Virtualizagio Microsoft® Windows® Hyper-V ou VMware vSphere 5 Enterprise Plus

ou supetiof.

2.10.5.5.3 SGBD
a) Armazenar dados em Banco de dados relacional formado por estrutura de tabelas
(linhas x colunas), relacionadas entre si;
b) Suporte a:
c) Stored procedures;

d) Extended Stored procedures;

e) Views;

f) Trigger;

2)  SQL user function;
h) Cursor;

) SQL;

) Service Broker;

)  Otimizador de consulta (Query Optimizer);
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m) Alto desempenho; Escalabilidade; Instancias; Redundancia online; Clustering
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Failover;
n) Compartilhamento de analise de dados para diferentes plataformas (Data Warehouse,
plataformas de Business Intelligence, tabelas PIVOT, aplica¢oes de escritorio excel e

sharepoint); Relatorios; e validag¢ao de dados fim a fim.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL

3.
3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.7.1.
3.7.1.1

DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

O servigo de Liceng¢a de Uso tera inicio ap6s a finalizacao da Fase II — Execucao — da Etapa
I do servico de Implantagao e sera prestado mensalmente, até o término da vigéncia do
contrato.

O servico de Implantagao terd inicio apos a assinatura do contrato e observara os seguintes
prazos e pagamentos em relagdo as suas fases:

Fase I — Planejamento: 30 dias ap6s assinatura do contrato, correspondendo a 30% do valor
do servigo de Implantacio;

Fase II — Execucao: 120 dias ap6s término da Fase I, correspondendo a 50% do valor do
servico de Implantagio; e

Fase III — Encerramento: 30 dias apds término da Fase II, correspondendo a 20% do valor
do servigo de Implantagao.

A critério da CONTRATANTE, a Implantacio podera ocorrer em até 2 (duas) etapas, de
acordo com o estabelecido no subitem 2.2.10 deste Contrato. Neste caso, a Etapa II sera
executada de acordo com demanda da CONTRATANTE.

O servico de Operacio Assistida sera executado, sob demanda, em periodos mensais,
imediatamente apos o encerramento da Fase II — Execucao — da Etapa I do servico de
Implantagao.

O servigo de Customizacao sera executado, sob demanda, de acordo os prazos estabelecidos
no respectivo Nivel de Servico.

O servico de Treinamento sera executado, sob demanda de acordo com o estabelecido no
Plano de Capacitagao.

O servico de Consultoria serda executado, sob demanda, com inicio em até 5 dias apos
solicitacao da CONTRATANTE.

DA AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

A CONTRATADA obrigar-se-a a entregar os servigos estritamente de acordo com as
especificagoes constantes deste TR, responsabilizando-se pelo refazimento total ou parcial,
na hipétese de se constatar defeitos na execucdo ou estiver em desacordo com as
especificagoes adotadas. O Fiscal deve, neste caso, comunicar formalmente a Geréncia de
Patrimoénio e Logistica da CONTRATANTE, quaisquer ocorréncias quanto a execugao dos

servicos, para anota¢ao e¢ adocao das medidas cabiveis.
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3.7.1.2

3.7.1.3

3.7.1.4
3.7.1.5

3.7.1.6
3.7.1.7

3.7.1.8

3.7.1.9
3.7.1.10

3.7.1.11

3.7.2

3.7.3

3.7.4

3.7.5

P

A qualidade dos servigos da solugao sera mensurada por meio da verificagao de resultados
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obtidos na prestagdo dos servicos demandados de acordo com prazos, procedimentos e

critérios estabelecidos pela CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA sujeita a

penalidades se for identificada inexecugao total ou parcial do servigo.

Serdao considerados como prestados os servicos executados pela CONTRATADA que

tiverem seu respectivo Termo de Recebimento Provisério emitido pela CONTRATANTE,

conforme detalhamento a seguir:

Licenga de Uso: entrega de relatério mensal previsto no subitem 2.1.8 deste Contrato.

Implantagao:

a) Fase I — Planejamento: entrega da documentacdo prevista no subitem 2.2.9, alinea a
deste Contrato;

b) Fase II — Execucido: disponibilizacio e operacionalizacao da solugio em ambiente da
CONTRATANTE; e

c) Fase III — Encerramento: entrega da documentagao prevista no subitem 2.2.9, alinea c
deste Contrato.

Operagao Assistida: entrega dos documentos previstos no subitem 2.3.8 deste Contrato.

Servicos de Consultoria: entrega de dos documentos previstos no subitem 2.6.8 deste

Contrato.

Servico de Customizagao: disponibilizagdo e operacionalizacgido em ambiente da

CONTRATANTE dos requisitos identificados.

Servico de Treinamento: realizagao da atividade prevista.

Serao considerados como aceitos e atendendo aos requisitos os servigos executados pela

CONTRATADA que tiverem seu respectivo Termo de Recebimento Definitivo emitido

pela CONTRATANTE, podendo ser caracterizado por aceite em Nota fiscal, conforme

detalhamento a seguit:

Licenga de Uso: (i) analise de relatério mensal previsto no no subitem 2.1.8 deste Contrato,

em relagao a sua completude e correcdo; e (i) registro de causa, solu¢do e impacto nos

chamados atendidos ou em atendimento.

SERVICO DE IMPLANTACAO

Fase I — Planejamento: analise da documentagao prevista no subitem 2.2.9 deste Contrato,

alinea a, em relagao a sua completude e corregao;

Fase II — Execugdo: operacionaliza¢ao de acordo com os requisitos técnicos e funcionais

definidos no subitem 2.2.9 deste Contrato; e

Fase III — Encerramento: analise da documentacdo prevista, conforme no subitem 2.2.9

deste Contrato, alinea ¢, em relagao a sua completude e corregao.

Operagao Assistida: analise da documentagao prevista no subitem 2.3.8 deste Contrato, em

relagao a sua completude e corregao.

Consultoria: analise da documentagao prevista no subitem 2.6.8 deste Contrato, em rela¢do a

sua completude e correcio.

Servigo de Customizagao: operacionalizagiao de acordo com os requisitos identificados.
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3.7.6 Servigo de Treinamento: sera aceito de acordo com o respectivo Nivel de Servigo.
3.8 A entrega dos servigos, verificada pela emissio do Termo de Recebimento Provisorio,

devera ser efetuada pela CONTRATADA em tempo habil para que a CONTRATANTE
possa emitir o Termo de Recebimento Definitivo.
CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1.  As despesas decorrentes desta contratagao correrdao a conta dos recursos constantes do Plano
de Gestao Administrativa - PGA da CONTRATANTE.
4.2.  As execugOes fisica e financeira observario as estimativas conforme quadro abaixo.
Cronograma Fisico:
Servico 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Total
Licenca de uso 10 12 12 12 9 55
Implantagao 11,11% | 88,89% 100%
Operagao assistida 20 4 24
Customizaciao 400 400 400 240 1440
Treinamento 30 30
Consultoria 100 100 100 60 360
Opgao de compra 1 1

Cronograma Financeiro:
Servico 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Total

Licenca de uso

Implantacio

Operagao assistida

Customizacao

Treinamento

Consultoria

Opgao de compra
Total

43. O preco contratado abrange todos os custos e despesas diretas ou indiretas relacionadas com a
prestacao de servigos, tais como: remuneracao de pessoal, encargos trabalhistas, alimentagao,
transportes, tributos, dentre outras.

4.4. O preco corresponde a proposta da CONTRATADA, conforme todos os servigos descritos

neste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO ACORDO DE NIVEIS DE SERVIGOS

5. DO ACORDO DE NIiVEIS DE SERVICOS (ANS)

51. O Acordo de Niveis de Servico objetiva definir as responsabilidades e procedimentos que

deverdo ser seguidos pelas partes envolvidas, visando o acompanhamento dos Niveis de

Servicos.
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5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

5.5.1.

5.5.2.

5.5.3.

5.5.4.

5.5.5.

5.5.6.

5.5.7.

5.5.8.

P

A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, junto a Nota fiscal, relatério de
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acompanhamento, contendo a medi¢ao dos ANS.
Os descontos ou glosas efetuadas por descumprimento de ANS sido cumulativas.
Serao utilizados os seguintes ANS:

a) Atendimento por Chamado de Suporte Remoto;

b) Atendimento Mensal de Suporte Remoto;

¢) Prazo de Execucio de Customizacio;

d) Avalia¢ao de Treinamento.

Atendimento por Chamado de Suporte Remoto:

Este ANS, vinculado ao servico de Licen¢a de Uso, tem por objetivo acompanhar a execugao
do servigo acessorio de Suporte Remoto, incluindo a operacionalizagdao prevista para o servi¢o
acesso6rio de Manutencao.

Cada chamado sera classificado de acordo com sua Severidade, a qual é dada pela conjugacao da
prioridade com a complexidade.

Os niveis de Severidade a serem considerados serao pontuados de 1 a 9, conforme a tabela

abaixo:
COMPLEXIDAD
E ALTA MEDIA BAIXA
PRIORIDADE
ALTA 3 2 1
MEDIA 6
BAIXA 9 8 7

A tabela de tempo para a Severidade sera conforme abaixo:

SEVERIDAD TEMPO DO 1°
E CONTATO TEMPO DA SOLUCAO (apés 1° contato)
le2 em até 1 hora em até 4 horas
3a5 em até 3 horas em até 8 horas
6a9 em até 6 horas em até 72 horas

Em caso de reclassificagdo da prioridade e da complexidade, havera o inicio de nova contagem
de prazo.

O tempo do primeiro contato comega a ser contado a partir do momento do acionamento do
suporte, por meio do canal de atendimento disponibilizado (telefone, email, e/ou sistema).

Entende-se por término do atendimento a disponibilidade da solu¢ao para uso definitivo e em
perfeitas condi¢oes de funcionamento.

O descumprimento dos prazos de atendimento implicara na aplicagao de desconto ou glosa

conforme tabela abaixo, salvo justificativa devidamente motivada ou acordo entre as partes.
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5.6.

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.7.

5.7.1.

5.7.2.

5.7.3.
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UNIDADE LIMITE DO
DE FORMULA DE CALCULO DESCONTO OU
SEVERIDADE| CALCULO | DO DESCONTO OU GLOSA GLOSA
le2 1 Hora ((HTS * 0,5%) / 100) * VLU 5% do VLU
3a5 1 Hora ((HTS * 0,2%) / 100) * VLU 4% do VLU
6a9 1 Hora ((HTS * 0,1%) / 100) * VLU 3% do VLU

VLU = valor mensal da licenca de uso
HTS = numero de horas decorridas ap6s o termino do tempo de solugao

Atendimento Mensal de Suporte Remoto:

Este ANS, vinculado ao servico de Licen¢a de Uso, tem por objetivo acompanhar a execugao
do servigo acessorio de Suporte Remoto, incluindo a operacionalizagdao prevista para o servigo
acesso6rio de Manutengio.

Mensalmente, sera apurado o percentual de chamados que descumpriram o prazo de
atendimento, mediante aplicacao da seguinte férmula:

PAFP = (TCFP / TC)
PAFP = Percentual de atendimento fora do prazo
TCFP = Total de chamados, no més de competéncia, atendidos fora do tempo de
solucao estipulado no subitem 5.5.4 deste Contrato.
TC = Total de chamados validos, no més de competéncia

Caso o PAFP apurado seja maior que 0,05, sera aplicado desconto ou glosa conforme férmula
abaixo, limitado a 30% da VLU, salvo justificativa devidamente motivada ou acordo entre as
partes.

GLOSA = VLU * (PAFP - 0,05)
PAFP = Percentual de atendimento fora do prazo
VLU = valor mensal da licenca de uso

Prazo de Execucao de Customizacio:

Este ANS, vinculado ao servigo de Customizagao, tem por objetivo acompanhar os prazos para
a execucao de Customizagoes.

Cada customizagao sera classificada de acordo com sua Severidade, a qual é dada pela
conjugacao da prioridade com a complexidade.

Os niveis de Severidade a serem considerados serao pontuados de 1 a 9, conforme a tabela

abaixo:
SRIORIOADE COMPLEXIDADE ALTA MEDIA BAIXA
ALTA 3 2 1
MEDIA
BAIXA 9 8 7
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5.7.4. As tabelas de tempo para a Severidade sera conforme abaixo, de acordo com a contagem
preliminar de PF:
TEMPO PARA TEMPO PARA
ENTREGA DA DISPONIBILIZACAO EM
TEMPO PARA PROPOSTA PRODUCAO, MEDIANTE
ENTREGA DA | DEFINITIVA (ap6s ACEITE DA
PROPOSTA aceite da Proposta CONTRATANTE (apos
SEVERIDADE | PRELIMINAR Preliminar aceite da proposta Definitiva)
Até 50 PF
le2 em até 3 dias ateis em até 5 dias uteis 20 dias uteis
3a5 em até 5 dias dteis | em até 10 dias uteis 30 dias uteis
629 em até 7 dias uteis | em até 15 dias uteis 40 dias tteis
Entre 50 e 150 PF
le2 em até 5 dias uteis | em até 10 dias uteis 40 dias tteis
3a5 em até 10 dias uteis | em até 15 dias uteis 60 dias uteis
629 em até 15 dias dteis | em até 20 dias uteis 80 dias uteis
Entre150 e 300 PF
le2 em até 10 dias uteis | em até 15 dias uteis 60 dias uteis
325 em até 15 dias dteis | em até 20 dias uteis 80 dias uteis
6a9 em até 20 dias uteis | em até 25 dias uteis 100 dias tteis
5.7.5. Em caso de reclassificagao da prioridade e da complexidade, havera o inicio de nova contagem

de prazo, assim como no caso de Solicitagao de Mudanga que impacte em prazo.

5.7.6.

O tempo da entrega da Proposta Preliminar comega a ser contado a partir do momento da

formalizagao da Customizacao, por meio do canal de atendimento disponibilizado para o

Suporte Remoto (telefone, email, e/ou sistema).

5.7.7. O descumprimento dos prazos de atendimento implicara na aplicagdo de desconto ou glosa
conforme tabela abaixo, salvo justificativa devidamente motivada ou acordo entre as partes.
UNIDADE | FORMULA DE CALCULO
DE DO DESCONTO OU LIMITE DO DESCONTO
SEVERIDADE| CALCULO GLOSA OU GLOSA
Até 50 PF
le2 1 Dia Utl ((HDS * 0,5%) / 100) * VCS 20% do VCS
3a5 1 Dia Util ((HDS * 0,2%) / 100) * VCS 15% do VCS
629 1 Dia Utl ((HDS * 0,1%) / 100) * VCS 10% do VCS
Entre 50 e 150 PF
le2 1 Dia Utl ((HDS * 0,5%) / 100) * VCS 20% do VCS
3a5 1 Dia Util ((HDS * 0,2%) / 100) * VCS 15% do VCS
629 1 Dia Util ((HDS * 0,1%) / 100) * VCS 10% do VCS
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5.8.4.
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De 150 a 300 PF

le2 1 Dia Udl | ((HDS * 0,5%) / 100) * VCS 20% do VCS

325 1Dia Ul | ((HDS * 0,2%) / 100) * VCS 15% do VCS

629 1Dia Ul | ((HDS * 0,1%) / 100) * VCS 10% do VCS

VCS = valor final da customizacao
HDS = numero de dias uteis decorridos apds o término do tempo de disponibilizacio em
producio
5.7.7.1. Customizag¢oes acima de 300 PF terdo seu nivel de servico, bem como o desconto ou
glosa, negociado entre as partes.

Avaliacao de Treinamento:

Este ANS, vinculado ao servigo de Treinamento, tem por objetivo acompanhar a efetividade de
cada médulo de treinamento realizado.

O ANS seréd apurado mediante MEDIA aritmética simples de todos os questionarios de
avaliacdo aplicados aos participantes, em cada moédulo de treinamento.

Caso a MEDIA apurada seja menor que 8 (oito) serd aplicado desconto ou glosa conforme
térmula abaixo, limitado a 30% do valor do treinamento (VT), salvo justificativa devidamente
motivada ou acordo entre as partes.

GLOSA = VT * (1 - MEDIA/10) — 0,20)

Caso a MEDIA apurada seja menor que 5 (cinco) o treinamento devera ser refeito com todos

os custos as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Executar os servicos conforme especificacdes deste Contrato e de sua proposta, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas neste Contrato, no Projeto Basico e em sua proposta.

Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢oes de habilitacio e qualificacdo exigidas
na licitacao.

Atender prontamente as reclamagdes da CONTRATANTE, prestando os esclarecimentos
devidos e efetuando as correcées e adequagdes que se fizerem necessarias.

Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que verificar na execugao dos
servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugdo, apresentando razoes
justificadoras, que serdo objeto de apreciacao pela CONTRATANTE.

Exercer a dire¢ao técnica e administrativa, fornecendo mao-de-obra especializada sem nenhum
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, promovendo o controle de jornada e dos
servicos, relacionado a execucio do Contrato.

Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao-de-obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, materiais, seguros
operacionais, taxas, tributos, contribui¢oes de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras

despesas necessarias a perfeita execug¢ao dos servigos contratados.
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6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

6.18.1.

6.18.2.

6.18.3.

P

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdao por parte da CONTRATANTE.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Designar formalmente um preposto responsavel pela execucdo dos servigos, que serda a pessoa
de contato entre a CONTRATADA e a Fiscalizagaio da CONTRATANTE.
Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, Os servicos em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecOes resultantes da execugio.
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscaliza¢ao ou o acompanhamento da CONTRATANTE.
Abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra informagao
acerca das atividades executadas sem prévia autorizagio da CONTRATANTE.
Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avencados, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE, ressalvadas as subcontratacbes, nos termos admitidos neste
instrumento, responsabilizando-se, em qualquer caso, Uunica e exclusivamente a
CONTRATADA por todos 0s servigos.
Cientificar o fiscal do contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer
anormalidade ou irregularidade verificada na execugao dos servigos, mantendo um “diario de
ocorréncias” durante toda a prestagao dos servigos.
Elaborar relatérios e pareceres técnicos, a qualquer tempo, durante a execugiao do objeto ora
contratado, de modo a permitir o efetivo acompanhamento dos trabalhos pela
CONTRATANTE, sempre que solicitado.
Fornecer a CONTRATANTE, sempre que solicitados, e em tempo habil, todos os
esclarecimentos e informagdes necessarios relacionados as atividades desenvolvidas por forga
deste Contrato.
Observar o Acordo de Niveis de Servico (ANS), fornecendo as informagGes necessarias para
seu acompanhamento e aferi¢ao.
Observar o Acordo de Niveis de Servico (ANS), fornecendo as informagoes necessarias para
seu acompanhamento e aferi¢ao.
Quanto ao sigilo e confidencialidade dos dados e informagoes disponibilizadas pela
CONTRATANTE para a perfeita execucao deste Contrato, a CONTRATADA se compromete
a:
Manter completo sigilo e confidencialidade sobre dados e informagdes obtidos em virtude da
execucao do Contrato, bem como sobre todos os resultados e analises dele decorrentes,
obrigacao esta valida mesmo apds o encerramento do Contrato por qualquer motivo,
transferindo a CONTRATANTE a propriedade dos resultados para todos os efeitos legais.
Responsabilizar-se penal, civil e administrativamente pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, incluindo por parte de
seus prepostos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o
acompanhamento da CONTRATANTE.
Adotar as medidas e as politicas necessarias a preservacao do sigilo e confidencialidade dos
dados e informacdes recebidos em virtude da execucio deste Contrato.
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6.18.4.
6.18.5.

6.18.6.

6.18.7.

6.18.8.

6.18.9.

6.18.10.

6.18.11.

6.18.12.

6.18.13.

6.18.14.

6.18.15.

P

Utilizar os dados e informagdes recebidos exclusivamente para a execugao deste contrato.

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Divulgar dados e informagdes somente apds prévia e expressa autorizagdo da autoridade
competente da CONTRATANTE.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

Nao empregar menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagado do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso e insalubre.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1o do art. 57 da Lei No 8.666/1993.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.
Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao.

Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagao da Solugao de Tecnologia da
Informacao pela contratante, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total
ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria.

Quando especificada, manter, durante a execugao do Contrato, equipe técnica composta por
profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados para fornecimento da Solugao
de Tecnologia da Informacao.

Manter a produtividade ou a capacidade minima de fornecimento da Solu¢do de Tecnologia da
Informacao durante a execu¢ao do contrato, conforme art. 18, inciso I, alinea “g”, da IN
SLTI/MP n° 4/2014.

Fornecer, sempre que solicitado, amostra para realizagao de Prova de Conceito para fins de
comprovagao de atendimento das especificagdes técnicas.

Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da Solu¢io de Tecnologia da
Informacdo sobre os diversos artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato,

incluindo a documenta¢io, os modelos de dados e as bases de dados, a Fundacao.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.

Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/1993.
Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para o perfeito fornecimento do objeto
licitado.
Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto do contrato, sob os aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas.
Rejeitar, no todo ou em parte, o servigo entregue em desacordo com as especificagoes.
Atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds realizar rigorosa conferéncia das
caracteristicas dos servicos.
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7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.
7.14.

P

Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

Efetuar o pagamento no prego e condi¢es pactuadas.

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota fiscal/fatura fornecida pela
CONTRATADA.

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢coes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, conforme o disposto no art. 30 da IN
SLTI/MPOG n° 4/2014.

Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de Ordem de Servico ou
Fornecimento de Bens, de acordo com os critérios estabelecidos neste Projeto Basico,
observando-se o disposto nos arts. 19 e 33 da IN SLTI/MPOG n° 4/2014.

Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a proposta
aceita, conforme inspec¢oes trealizadas, observando o disposto no art. 21 da IN SLTI/MPOG
n°® 4/2014.

Aplicar a contratada as sangdes administrativas regulamentares e contratuais, quando cabiveis.

Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da Solucdo de Tecnologia da

Informacao por parte da contratada, com base em pesquisas de mercado, quando aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1.

8.1.1.

8.2.

8.3.

8.4.

O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE até o quinto dia util do més subsequente da
prestacio do servigo, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicadas pela CONTRATADA.
A Nota fiscal/fatura, contendo o detalhamento dos servicos executados e os materiais
empregados, devera ser entregue a CONTRATANTE no primeiro dia atil subsequente ao més
de prestacdo dos servigos.
Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 24 da Lei 8.666/1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contados da data da apresentacio da Nota fiscal/fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da
Lei n° 8.666/1993.
O pagamento somente serda autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor/empregado competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da
Nota fiscal/fatura apresentada em relagio aos servicos efetivamente prestados e aos materiais
empregados.
Havendo erro na apresentagio da Nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a
contrata¢do, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdao da despesa, como por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizacao da
situagao, nao acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.
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8.5.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.
8.13.1.

P

Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucio Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera

efetuada a retencdo ou glosa do pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

nao produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade minima

exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou

utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar

a manutencao das condig¢oes de habilitacao exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera

providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua

situagao ou, No mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a

CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade

fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de

pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a

rescis@ao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisio do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua situa¢do junto

ao SICAF.

Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta

relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima da

CONTRATANTE, nio sera rescindido o contrato em execucao com a CONTRATADA

inadimplente no SICAF.

Quando do pagamento, sera efetuada a reten¢ao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional nao sofrera a retengao
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresenta¢ao de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na Lei Complementar n°
123/2006.
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8.14.

P

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo

adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM = 1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratoérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(TX =100}
'=7%s
TX = Porcentual da taxa anual = 8%
(6 = 100)
© 365
I = 0,00016438

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA
9.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 60 (sessenta) meses a contar da data de sua assinatura.
CLAUSULA DECIMA- DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.
10.5.1.

10.5.2.

10.5.3.
10.5.4.

A CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias apds a assinatura do Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 1% (um por cento) do valor do Contrato, que sera liberada
de acordo com as condig¢bes previstas no Contrato, conforme disposto no art. 56 da Lei n°
8.666/1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicagao de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de
2% (dois por cento).

O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a retencao dos
pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor do contrato a
titulo de garantia, a serem depositados junto a CONTRATANTE, em dinheiro, com corre¢ao
monetaria.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nio adimplemento das
demais obrigacoes nele previstas;

prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucio do contrato;

multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados

acima.
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10.5.5.

10.6.

10.7.

10.7.1.

10.8.

10.9.

P

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em conta especifica da Fundagiao, com correcao

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

monetaria.

No caso de alteragdao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deverd ser

readequada ou renovada nas mesmas condigdes.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,

a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,

contados a partir da data em que for notificada.

A CONTRATANTE nao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes

hipéteses:

a) caso fortuito ou for¢a maior;

b) alteragao, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagdes contratuais;

c) descumprimento das obrigacdoes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos

praticados pela CONTRATANTE; e

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores/empregados da CONTRATANTE.

Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que nao as
previstas neste item.

Sera considerada extinta a garantia:

10.9.1. com a devolugio da apolice, carta fianga ou autorizagao para o levantamento de importancias

depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as

clausulas do contrato;

10.9.2. no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia, caso a CONTRATANTE nao

comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

111

11.2.

11.3.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem-se na verificagdo da
conformidade da prestagao dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser observado o disposto nos artigos
58, inciso 111, 66, 67 e 73 da Lei n® 8.666/1993.
O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucido dos servicos e do contrato, cuja incumbéncia é
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar prejuizos, devendo
intervir para corrigir ou aplicar san¢ées quando verificar um viés continuo de desconformidade
da prestagao do servigo a qualidade exigida, no tocante as suas atribui¢cdes, podendo, inclusive,
culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 80 da Lei n° 8.666/1993.
A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensura¢ao dos seguintes aspectos.

a) os resultados alcancados em relacdo aos servicos, com a verificagio dos prazos de

execucao e da qualidade demandada;
b)  os recursos humanos empregados, em funciao da quantidade e disponibilidade exigidas;
o) a adequagao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;
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P

d)  verificar o cumprimento das demais obrigagoes decorrentes do contrato;
e)  consultar a regularidade fiscal da CONTRATADA.
11.4. A fiscalizagdo nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

terceiros por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante de imperfeicdes técnicas ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nio implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE.

11.5. A CONTRATANTE sera reservado o direito de rejeitar no todo ou em parte os servicos
prestados, se em desacordo com o Edital, devendo a CONTRATADA refazer os servigos
rejeitados sem Onus adicionais.

11.6. A assisténcia da fiscalizacgio da CONTRATANTE, de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da CONTRATADA, na prestagao dos servicos a serem executados.

11.7.  Exigir a apresenta¢ao juntamente com a nota fiscal/fatura, dos documentos relacionados abaixo
para conferéncia e posterior ateste:

a)  Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND;

b)  Certidio Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativada
Unido;

¢)  Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual e Distrital/Municipal de
seu domicilio ou sede;

d)  Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;

e)  Regularidade fiscal, constatada através de consulta “on-line” ao sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF - ou na impossibilidade de acesso
ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacio
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/1993;

f) Certiddo relativa a inexisténcia de débitos trabalhistas extraida do sitio
http:/ /www.tst.jus.br/certidao/.

11.8. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei No 8.666/1993.

11.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacoes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sangoes administrativas, previstas neste Contrato e na
legislagao vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77
e 80 da Lei No 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. O atraso injustificado ou a inexecugdao parcial ou total deste Contrato sujeitara a
CONTRATADA as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito, quando praticar irregularidades de pequena monta, assim
entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos significativos para a CONTRATANTE;
b) multa:
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12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

P

bl) de 1% (um por cento) ao dia do valor do contrato, até o limite de 10 (dez) dias,

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

totalizando 10% (dez por cento) do valor total do contrato;
b2) de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, caso a inadimpléncia
ultrapasse o 10° dia, o que podera ensejar a rescisao unilateral do contrato;

c) Suspensio temporaria de participa¢ao em licitacio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

d) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes
e depois de decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base na alinea anterior.

A sang¢ao de declaragao de inidoneidade observa a competéncia prevista na Politica de Algadas

da CONTRATANTE, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10

(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apds 2 (dois) anos de sua

aplicagao.

As sangoes previstas neste instrumento sao independentes entre si, podendo ser aplicadas de

forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do

recebimento da comunicagao enviada pela CONTRATANTE.

Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da execucdo dos servigos advir de caso
fortuito ou motivo de for¢a maior.

As sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do subitem 12.1 poderao também ser aplicadas as
empresas, em razao do presente contrato:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem fraude fiscal no recolhimento de

quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacao;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a CONTRATANTE em virtude de

atos ilicitos praticados.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n°® 9.784,/1999.

A autoridade competente, na aplicagao das sangoes, levara em considera¢ao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo das demais

cominagoes legais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS
13.1. Consoante o attigo 45 da Lei n° 9.784/1999, a CONTRATANTE poderd motivadamente adotar

providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir a ocorréncia

de dano de dificil ou impossivel reparagao.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1. Sao motivos para a rescisao do presente Contrato, nos termos do art. 78 da Lei n® 8.666/1993:

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.

14.1.7.

14.1.8.

14.1.9.

14.1.10.

14.1.11.

14.1.12

14.1.13.

14.1.14.

14.1.15.

14.1.16.

14.1.17.

o niao cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢oes, projetos ou prazos;

o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes, projetos e prazos;

a lentidao do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade
da conclusao do servigo, nos prazos estipulados;

o atraso injustificado no inicio do servico;

a paralisa¢do do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;

a subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associagio da CONTRATADA com outrem
para o cumprimento do objeto contratual, a cessio ou transferéncia, total ou parcial deste
Contrato, ressalvados os casos devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

o desatendimento das determinagoes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 1° do art. 67 da
Lei n° 8.666/1993;

a decretacdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

a dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

a alteracdo social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a
execuc¢io deste Contrato,

razoes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

a supressao, por parte da Administracio, dos servicos, acarretando modificagdo do valor
inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1° do att. 65 da Lei n° 8.666/1993;

a suspensao de sua execugao, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo supetior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensOes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacGes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das
obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situagao;

o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE,
decorrentes do servico ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de calamidade publica,
grave perturbacao da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de
optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagoes até que seja normalizada a situagao;
a nao liberagao, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para execugao do
Servico, NOs prazos contratuais;

a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execucio deste Contrato,
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14.1.18. descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/1993, sem prejuizo das

14.2.

14.3.
14.3.1.

14.3.2.

14.3.3.
14.4.

14.5.

14.6.

14.6.1.
14.6.2.
14.6.3.

sangoes penais cabiveis.

A rescisao, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa para a rescisio unilateral.

A rescisao deste Contrato podera ser:

determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
itens 14.1.1 2 14.1.11, 14.1.16 ¢ 14.1.17 desta clausula;

amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;

judicial, nos termos da legislacao.

A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

Quando a rescisiao ocorrer com base nos incisos 14.1.12 a 14.1.15 desta clausula, sem que haja
culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execucao deste Contrato até a
data da rescisao.

O termo de rescisiao deveri indicar, conforme o caso:

balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizac¢oes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REAJUSTE

15.1.

15.1.1.

15.2.

15.3.

Decorridos 12 (doze) meses da data da assinatura do contrato, o valor correspondente aos
servicos de Licenca de Uso, Operacao Assistida, Customiza¢ao, Consultoria e Opgcio de
Compra poderao ser reajustados aplicando-se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo - IPCA - acumulado no periodo.

Para fins do calculo do reajuste anual, sera sempre utilizado o indice IPCA) do més anterior
ao dos marcos inicial e final.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado em substitui¢io o que vier a ser determinado pela
legislagao entio em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1.

Os casos omissos ou situagoes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato serao decididos
pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n® 8.078/1990 - Cédigo de
Defesa do Consumidor, no Dectreto n® 3.722/2001, na Lei Complementar n® 123/2006, no
Decreto n°® 2.271/1997, na Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, ¢ na Lei n°
8.666/1993, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas

federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcri¢oes.

a4

Fundacio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Cotporate Financial Center — Brasilia/DF - 70712-900 - (061) 2020-9300


http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCIQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.portalbrasil.net%2Fipca.htm&ei=Ou9pUJqkLIq70QGu54HABA&usg=AFQjCNERlUpYOHhi46c1x4mMk6EjG76T0g&sig2=Cband-BInZiHNWzt4u_lig
http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCIQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.portalbrasil.net%2Fipca.htm&ei=Ou9pUJqkLIq70QGu54HABA&usg=AFQjCNERlUpYOHhi46c1x4mMk6EjG76T0g&sig2=Cband-BInZiHNWzt4u_lig

F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

ANOS

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS VEDACOES

171, Evedado 2 CONTRATADA:

17.1.1.  caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagao financeira;

17.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob a alegacao de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES
18.1. Eventuais altera¢cdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666/1993.
18.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado deste Contrato.
18.3.  As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato.
CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO
19.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagiao do extrato deste Contrato na Imprensa
Oficial, até o quinto dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20
(vinte) dias daquela data.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Contrato sera o do Distrito
Federal, excluindo qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de igual

teot, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes.

Brasilia-DF,  de de 2016.
Pela CONTRATANTE
Pela CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF:
Identidade:
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ANEXO I DO CONTRATO N° /2016
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TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento, a empresa , pessoa juridica de direito privado, com

sede na , inscrita no CNPJ sob o nimero n° , doravante denominada

simplesmente de RESPONSAVEL, por intermédio de seus representantes legais, se compromete, por
meio do presente TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE, a manter sigilo absoluto dos
dados e informacdes recebidas em razao da celebracio do Contrato n® /2016, em conformidade
com as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A RESPONSAVEL reconhece que em decorréncia da sua prestacio de servicos 3 CONTRATANTE,
/2016, celebradoem ___/_ /2016, podera vir a ter contato com dados

por meio do Contrato n°
e informagdes contidas nos sistemas da Administracao Publica protegidas por sigilo, razao pela qual
devem ser tratadas confidencialmente sob qualquer condigiao e nio podem ser divulgadas a terceiros
ndo autotizados, incluindo os préprios servidores ¢/ou empregados daquela CONTRATANTE.
CLAUSULA SEGUNDA

As informagoes a serem tratadas confidencialmente sao aquelas assim consideradas no ambito da
Administragdo Publica e que, por sua natureza, nao sao ou nao deveriam ser de conhecimento de
terceiros, tais como informacdes cadastrais de servidores publicos.

Paragrafo primeiro: Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informacao, a
RESPONSAVEL deverd manté-la sob sigilo até que venha a ser autotizada expressamente pelo
representante legal da CONTRATANTE, signatirio do Contrato n® /2016, a trata-la de forma
diferente.

Paragrafo segundo: Em hipotese alguma a auséncia de manifestacio expressa da CONTRATANTE
podera ser interpretada como liberagao de qualquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA TERCEIRA

A RESPONSAVEL obriga-se, por si, por seus colaboradores e por quaisquer outros que, através de

seus agentes, tenham acesso a informagdes vinculadas ao Contrato n° /2016, a manter o mais

completo e absoluto sigilo com relagao a toda e qualquer informacgao, nao podendo, sob qualquer
pretexto, utiliza-las para si, divulgar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, inclusive apds o
término da prestagao dos servigos.

Paragrafo primeiro: O termo “informacao” abrange toda informagao escrita, verbal ou apresentada de
outro modo tangivel ou intangivel, inclusive através de midias digitais, especialmente relativas a
informag¢oes administrativas, operacionais e técnicas, especificagdes e quaisquer outras informagoes
técnicas, financeiras ou comerciais, relativas ao objeto do multicitado contrato.

Paragrafo segundo: Os materiais, documentos e informacdes obtidos pela RESPONSAVEL apenas

serao utilizados com o tnico propdsito de executar a contento o objeto da contratagao.
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Paragrafo terceiro: Ao término da relagio contratual, a RESPONSAVEL compromete-se a
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providenciar a imediata devolu¢gilo a CONTRATANTE de todos e quaisquer documentos, dados,
informag¢oes e materiais a que tenha tido acesso, inclusive todas e quaisquer copias destes, bem como
de registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou mantidos sob seu
controle.

CLAUSULA QUARTA

A RESPONSAVEL determinari a todos os seus empregados, prepostos e prestadores de servicos que
estejam direta ou indiretamente envolvidos com a prestagio de servicos, objeto do Contrato n°
___ /2016, a observancia do presente Termo, adotando todas as precaucoes e medidas para que as
obrigac¢des oriundas deste instrumento sejam rigorosa e efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA

O descumprimento de quaisquer das clausulas e condigbes do presente Termo acarretara a
responsabilidade civil e criminal dos que, comprovadamente, seja por culpa ou dolo, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagao das regras de sigilo e confidencialidade.

CLAUSULA SEXTA

As obrigagdes a que alude este instrumento perdurardo inclusive apds a cessagio do vinculo contratual
entre a RESPONSAVEL e a CONTRATANTE e abrangem as informagdes presentes e futuras.
CLAUSULA SETIMA

A RESPONSAVEL compromete-se, no ambito do Contrato, objeto do presente Termo, a apresentar a
CONTRATANTE, declaragao individual de adesao e aceitagao das presentes clausulas e condi¢oes de
cada profissional integrante ou participante da equipe que prestar ou vier a prestar Os Servigos
/2016.

A RESPONSAVEL, port estar de acordo, aceita o presente Termo, na integra, mediante a assinatura do

especificados no Contrato n°

contrato e deste Termo.

Pela RESPONSAVEL
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