R FUNDACAD DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
e 00 SERVIDOR PUBLICD FEDERAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 08/2014

QUE FAZEM ENTRE SI A FUNDAGAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR
PUBLICO FEDERAL DO PODER EXECUTIVO -
FUNPRESP-EXE E A EMPRESA MONGERAL AEGON
SEGUROS E PREVIDENCIA S/A, PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS DE EXTERNALIZACAO
DE RISCO E CAPTAGAO DE NOVOS PARTICIPANTES
PARA ADERIREM AOS PLANOS ADMINISTRADOS
PELA FUNDACAO.

A FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO FEDERAL DO
PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio Corporate Financial Center - SCN
- Quadra 02 - Bloco A — 2° Andar — Salas 203/204 — Brasilia/DF, Cep: 70712-900, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 17.312.597/0001-02, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por seu Diretor-Presidente, o Sr. RICARDO PENA PINHEIRO, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade n° M/3.832.994, expedida pela SSP-MG, inscrito no CPF sob o
n° 603.884.046-04 e por sua Diretora de Administracdo, a Sr? EUGENIA BOSS|I FRAGA,
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade n® M-2.509.687, inscrita no CPF sob o n°
645,372.346-87, ambos residentes e domiciliados em Brasilia/DF, cargos para os quais foram
nomeados através da Resolugdo do Conselho Deliberativo n® 03/2012 de 13 de dezembro 2012,
na forma da competéncia contida no inciso |l do Art. 54 do Estatuto da FUNPRESP-EXE, e de
outro lado a empresa MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA S/A, com sede na
Travessa Belas Artes n® 15, Centro, Rio de Janeiro-RJ, Cep: 20.060-000, inscrita no CNPJ sob o
n° 33.608.308/0001-73, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Diretor Ténico e Tecnologia, o Sr. LUIZ CLAUDIO DO AMARAL FRIEDHEIM, brasileiro, casado,
securitario, titular da carteira de identidade n°® 03.851.089-7, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no
CPF/MF sob o n°® 822.674.307-97 e por seu Diretor Financeiro, o Sr. SERGIO LUIZ FERNANDES
DE MELLO JR,, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da carteira de identidade
n° 05.683.965-7, expedida pelo IPF/DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n® 753.218.317-34, ambos
residentes e domiciliados no Rio de Janeiro/RJ, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® 000008/2013 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°® 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes, resolvem
celebrar o presente Contrato, decorrente da Concorréncia FUNPRESP-EXE n°® 01/2013, mediante
as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO -

1.1. Contratacdo de seguro especifico para cobertura de riscos atuariais decorrentes da
concessao de beneficio devido em razéo de invalidez e morte de participantes e assistidos
do Plano Executivo Federal (ExecPrev) e do Plano de Beneficios do Poder Legislativo
Federal (LegisPrev) administrados pela Fundag@o de Previdéncia Complementar do
Servidor Publico Federal do Poder Executivo — FUNPRESP-EXE, incluindo a captagéo de
novos participantes, a partir das especificagbes contidas neste documento, no Edital da
licitacdo e em seus anexos.
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1.1.1. Servicos de captagao

1.1.1.1. Compreende o esforgo de promogéo e captagéo de novos participantes Ativos

Normais e Ativos Alternativos para os planos de beneficios administrados pela
FUNPRESP-EXE.

1.1.2.Ativos Normais

1.1.2.1 Compreende a “externalizacéo” de 50% (cinquenta por cento) dos riscos de

morte e invalidez, mediante pagamento de indenizagdo de seguro com os
respectivos prémios custeados por recursos do Fundo de Cobertura de
Beneficios Extraordinarios — FCBE, conforme previsto no art. 12, § 4°, da Lei n®
12.618, de 30 de abril de 2012, no art. 37 do Regulamento do Plano Executivo
Federal (ExecPrev), no art. 37 do Regulamento do Plano LegisPrev, nos
termos especificados neste documento e do Edital da licitagao.

1.1.3.Ativos Alternativos

1.1.3.1. Compreende a "externalizagao” da integralidade dos riscos de morte e invalidez

(a chamada “Parcela Adicional de Risco"), mediante o pagamento de
indenizagéo de seguro com os respectivos prémios custeados exclusivamente
por recursos advindos de parcela das contribuicbes arrecadadas dos
participantes Ativos Alternativos que optarem pela contratagdo da parcela
adicional de risco, tudo conforme as especificagbes deste documento, do Edital
da licitagé@o e dos Regulamentos dos plancs de beneficios.

Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271, de 1997,
caracterizando-se como atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal da CONTRATANTE, n&o inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacdo dos servicos n3o gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

Este Contrato abrange o Termo de Repasse de Risco, vinculando-se ao Edital de
Concorréncia FUNPRESP-EXE n°® 01/2013 e a proposta vencedora, apresentada
pela CONTRATADA, independentemente de transcricéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA COBERTURA DE RISCOS

2.1. Os beneficios, objeto do presente Contrato, que serao suportados pela CONTRATADA, sao:

2.1.1.
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Seguro por morte, no montante equivalente a 50% da Reserva Matematica
calculada pela FUNPRESP-EXE, correspondente ao Aporte Extraordinario que vier
a ser calculado em caso de morte do Ativo Normal (art. 18, VI, "b", do
Regulamento) ou no valor previamente estipulado pelo Ativo Alternativo, conforme o
caso, sendo beneficiaria a FUNPRESP-EXE, que pagara aos participantes ou a
seu(s) beneficiario(s) o correspondente beneficio de acordo com as regras previstas
no Regulamento do plano respectivo (ExecPrev ou LegisPrev), e
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2.1.2. Seguro por invalidez, no montante equivalente a 50% da Reserva Matematica
calculada pela FUNPRESP-EXE correspondente ao Aporte Extraordinario que vier
a ser calculado em caso de invalidez do Ativo Normal (art. 18, VIII, "c" e “d, do
Regulamento) ou no valor previamente estipulado pelo Ativo Alternativo, conforme o
caso, sendo beneficiaria a FUNPRESP-EXE, que pagara aos participantes ou a
seu(s) beneficiario(s) o correspondente beneficio de acordo com as regras previstas
no Regulamento do plano respectivo (ExecPrev ou LegisPrev); e

2.1.3. A indenizagéo, a cargo da seguradora, em decorréncia de morte ou invalidez do
participante, sera devida caso o evento morte ou invalidez ocorra dentro do periodo
de cobertura referente ao participante em questo, e nao estara sujeita a "regulagao
de sinistro” ou a qualquer processo semelhante visando a verificagdo das causas
ou consequéncias do evento que possam condicionar, retardar ou obstar o
pagamento da indenizagdo, salvo nos casos de ativo alternativo, consoante o
disposto no item 6.5 do Projeto Basico da licitagao.

2.1.4. A indenizagdo sera devida a partir do momento em que a FUNPRESP-EXE,
seguindo as regras dos Regulamentos de seus planos de beneficios, vier a
conceder o respectivo beneficio ao participante ou ao(s) seu(s) beneficiario(s), nao
havendo oportunidade para a CONTRATADA questionar a concess&o do beneficio
feita pela FUNPRESP-EXE.

A beneficiaria, para fins de recebimento das indenizacGes dos seguros previstos neste
Contrato, sera a propria FUNPRESP-EXE, nos termos da legislagéo e regulamentagao em
vigor.

Todos os servidores efetivos aptos a aderirem aos planos da FUNPRESP-EXE na gqualidade
de Participantes Ativos Alternativos poderdo contratar, a partir de sua ades&o ao Plano
ExecPrev ou ao Plano LegisPrev, as coberturas para os riscos morte e/ou invalidez, de
acordo com as especificagbes e condigbes constantes deste Contrato, celebrado entre a
CONTRATADA e a CONTRATANTE. Em ocorrendo o evento durante o prazo de cobertura,
a FUNPRESP-EXE recebera a indenizagdo do seguro da CONTRATADA, que sera utilizado
em beneficio do respectivo participante, para fins de pagamento do beneficio a ele
concedido, nos termos do Regulamento do respectivo plano.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL

3.1

3.2.

Os prémios para cobertura dos riscos externalizados de invalidez e morte seréo calculados
atuarialmente para cada participante na execucdo contratual, de acordo com as taxas
apresentadas pela CONTRATADA na Concorréncia para a contratagcéo do objeto, bem
como nos valores da indenizag&o de seguro por morte e invalidez calculados atuarialmente
pela FUNPRESP-EXE, correspondentes a Reserva Matematica liquida dos referidos
beneficios, nos termos dos itens 2.1.1 e 2.1.2 deste Contrato, relacionados as contas
individuais dos participantes, e informados anualmente a CONTRATADA pela
CONTRATANTE durante a execugao deste Contrato.

Para repasse das contribuicdes ou prémios de seguros, da FUNPRESP-EXE para a
CONTRATADA, ficam estabelecidos os seguintes procedimentos:
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3:2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.
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A FUNPRESP-EXE recolhera dos participantes as contribuicoes referentes ao meés
de competéncia do risco e encaminhara @8 CONTRATADA, até o 10° (décimo) dia do
més subsequente, o arquivo com a relagao daqueles que efetuaram o pagamento.

A correspondente fatura sera encaminhada pela CONTRATADA a FUNPRESP-EXE
até o 5° (quinto) dia Util apos o recebimento dos dados de que trata o inciso 3.2.1
acima.

A fatura devera ser paga pela FUNPRESP-EXE a CONTRATADA até o 20°
(vigésimo) dia do més subsequente a competéncia do risco.

O atraso da FUNPRESP-EXE na remessa dos dados implicarda em atraso
equivalente na entrega da fatura mensal pela CONTRATADA, mas, em nenhuma
hipotese, liberara a FUNPRESP-EXE do pagamento até o final do més subsequente
ao més de competéncia do risco, salvo nas hipéteses de caso fortuito ou forga maior,
nem liberara a CONTRATADA do cumprimento integral e pontual de suas
obrigagdes.

Se a FUNPRESP-EXE nao encaminhar a CONTRATADA o arquivo a gue se refere o
item 3.2.1 acima até o final do 10° (décimo) dia do més subsequente ao da
competéncia do risco, a CONTRATADA podera emitir a fatura com base nos dados
do més imediatamente anterior, efetuando os devidos ajustes no faturamento do més
seguinte.

Se a CONTRATADA atrasar a entrega da fatura mensal, tendo recebido as
informagdes no prazo estabelecido no item 3.2.1, a FUNPRESP-EXE podera atrasar
o repasse dos recursos, sem encargos, pelo mesmo niumero de dias do atraso na
entrega da fatura, sem que haja solugdo de continuidade nas obrigagbes da
CONTRATADA.

3.2.7. O inadimplemento da FUNPRESP-EXE no que se refere ao repasse das contribuigdes

a CONTRATADA (através do pagamento da fatura citada no item 3.2.3 acima)
implicara na mora, de pleno direito, da Fundagao, que ficara obrigada ao pagamento
do valor devido, acrescido da variagéo do IPCA no periodo e de juros equivalentes a
4% (quatro por cento) ao ano, calculados exponencialmente pro rata dia.

Para emissdo da fatura mensal, a FUNPRESP-EXE devera encaminhar mensalmente a
CONTRATADA, através de arquivo eletrdnico, os seguintes dados referentes a novas
inclustes e cancelamentos:

3.3.1.
3.3.2.
3.3.3.
3.3.4.
3.3.5.

nome dos participantes;
CPF dos participantes;
més de Competéncia;

valor das indenizagées de seguro por morte e invalidez;

data de nascimento ou idade.
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3.5,

3.6.

3.7.

3.8.

3.8.
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Nas datas previstas no item 3.2 e casos especiais negociados de comum acordo entre as
partes, sera encaminhado arquivo completo contendo os respectivos dados, informando-se
os valores das indenizagdes de seguro, atualizadas.

No caso de o participante autopatrocinado deixar de efetuar trés contribuigoes sucessivas e
néo atender a notificagdo da FUNPRESP-EXE, de acordo com o previsto nos §§ 8° e 9° do
inciso V do artigo 5° dos Regulamentos, tera sua cobertura automaticamente suspensa. Em
relacdo ao Participante Ativo Normal e Ativo Alternativo, a suspens&o da cobertura ocorrera
apos o nao pagamento de uma contribuicdo, desde que nZo atendida a notificagéo enviada
pela FUNPRESP-EXE.

3.5.1. Em caso de reabilitagdo, a cobertura incidira somente sobre os eventos ocorridos ou
iniciados a partir do dia seguinte ao restabelecimento do pagamento da contribuigao,
ndo estando cobertos eventos ocorridos ou iniciados durante o periodo de
suspensao.

Ocorrende a morte ou a invalidez de um participante do Plano que esteja coberto pelo
seguro contratado, a FUNPRESP-EXE comunicara o evento a CONTRATADA, devendo o
pagamento do correspondente seguro ser realizado pela CONTRATADA diretamente a
FUNPRESP-EXE, beneficiaria unica dos seguros contratados, mediante a comprovacao de
que houve a concessdo, pela Fundagao, conforme o caso, de Aposentadoria por Invalidez,
Penséo por Morte do Participante Ativo Normal ou do Participante Autopatrocinado, Pensao
por Morte do Participante Assistido ou Beneficio Suplementar, ndo sendo admitida
regulacéo de sinistro por parte da CONTRATADA nem procedimento similar que possa
retardar ou impor ébices ao pagamento do seguro devido, ressalvadas as situagdes
inerentes aos Ativos Alternativos, nos termos estabelecidos neste instrumento.

3.6.1. No caso do participante Ativo Alternativo, a CONTRATADA podera requisitar
declaragédo de salde preenchida pelo participante por ocasido de sua adesao, cujo
intuito sera verificar a boa fé, no tocante a existéncia de doengas preexistentes.

Os valores das indenizacoes de seguro por invalidez e morte devidos pela CONTRATADA a
FUNPRESP-EXE serdo aqueles efetivamente segurados, tomando por base a
individualizac@o dos capitais segurados na execugao do Contrato.

3.7.1. Os valores informados pela FUNPRESP-EXE referentes aos capitais segurados do
seguro de morte e invalidez corresponderao as Reservas Matematicas calculadas
atuarialmente dos Aportes Extraordinarios que vierem a ser apurados em caso de
morte ou invalidez do Ativo Normal, de acordo com a Nota Técnica Atuarial do plano
de beneficios e em conformidade com os itens 2.1.1 € 2.1.2 deste Contrato.

A CONTRATADA efetuara os pagamentos em lotes de todas as indenizagbes de seguro
devidas, nos dias 15 (quinze) ou 30 (trinta) de cada més, valendo o comprovante de
deposito ou transferéncia de recursos como quitagado da obrigagdo de pagamento.

Para a incluséo do pagamento nos lotes acima referidos, a CONTRATADA tera até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data em que for informada pela FUNPRESP-EXE quanto a
concesséao do beneficio ao participante ou seu(s) beneficiario(s).

Enderego: SCN Quadrm 02 Bloco A, 2° Andar, Salas 203/204 Ed. Corporate Finaneial Center, Brasiha-DF - CEP: 7071 2-900 Telefone, (61)2020-9308 %




FUNPRESP

FUNDACAD DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
00 SERVIDOR PUBLICO FEDERAL

|
|
|
|

3.10. O descumprimento dos prazos previstos nos itens 3.8 e 3.9 implicara na mora da

CONTRATADA, de pleno direito, que ficara obrigada ao pagamento do valor devido,
acrescido da variacdo do IPCA no periodo e de juros equivalentes a 6% (seis por cento) ao
ano, calculados exponencialmente pro rata dia e mais uma multa de 2% (dois por cento) do
valor devido.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

4.1,

4.2.

4.3.

4.4,

Para fins de estabelecimento do valor da contratacao, serdo considerados os parametros
estabelecidos na tabela 1, abaixo, cujo valor total estimado tomou por base os pregos
meédios apresentados pela CONTRATADA na licitagéo para Ativos Normais e Alternativos,
multiplicados pelos respectivos quantitativos estimados de servidores para os proximos 05
(cinco) anos.

Tabela 1 — Valor Estimado da Contratagao

Estimativas 2014 2015 2016 2017 2018 Total
Novos Servidores 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 100.000
Novas Adesdes 8.000 12,000 16.000 20,000 24,000 80.000
2&;""5 Nommals - 4,000 6,000 8.000 10.000 12.000 40.000
B Eee AT 4.000 6.000 8.000 10.000 12.000 40.000
Prego Médio - Ativo
. 62,45 62,45 62,45 62,45 62,45 62,45
Prego Médio - Ativo
G 116.43 116,42 116,43 116,43 116,43 116,43
Receita  Prevista | g9 50000 4.496.400,00 5.995,200,00 7.494.000,00 8.992.800,00 20,876.000,00
Ative Nermal
Receita Prevista
IO 5.588.640,00 B.382.960,00 11.177.280,00 | 13.971.600,00 16.765.920,00 55.886.400,00

Recelta Total 8.586.240,00 | 12.879.360,00 | 17.172.480,00 | 21.465.600,00 25.758.720,00 85.862.400,00

Para efeito de cobertura, os servidores que ja aderiram @ FUNPRESP-EXE até a data da
assinatura do Contrato ser&io absorvidos pela CONTRATADA.

O valor estimado nao gera qualquer obrigagdo a FUNPRESP-EXE, até porque este
resultado dependera do desempenho de captagdo da CONTRATADA.

No valor estimado desta contratacéo estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragcao e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

CLAUSULA QUINTA- DO PAGAMENTO DO PECULIO NOS CASOS DE MORTE OU

5.1.

INVALIDEZ DO PARTICIPANTE SEGURADO

Os seguros por morte ou invalidez deverdo ser pagos pela CONTRATADA nos prazos
previstos neste Contrato, em conformidade com os seus itens 3.6, 3.10 e 7.23.
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CLAUSULA SEXTA - DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVIGOS

6.1.

A CONTRATADA devera captar anualmente, de forma gradativa, os percentuais constantes
do quadro abaixo, buscando sempre o nivel 6timo, relativos ao total potencial de servidores
que ingressaram nos Poderes Executivo e Legislativo, a partir de 04/02/2013 e 07/05/2013,
respectivamente.

Tabela 2 — Acordo de Niveis de Servigos

ACORDO DE NIVEIS DE SERVICOS

Ano Insatisfatorio Satisfatorio Otimo

1° ano Inferior a 30% De 30 a 35% Acima de 35%

2° ano Inferior a 35% De 35 a 40% Acima de 40%

3% ano Inferior a 40% De 40 a 45% Acima de 45%

4° ano Inferior a 45% De 45 a 55% Acima de 55%

5° ano Inferior a 55% De 55 a 70% Acima de 70%

6.2.

6.3.

6.4.

A avaliacdo do atingimento das metas acima estabelecidas tomara como base o quantitativo
acumulado de servidores ingressantes a partir das datas de aprovagdo dos planos de
beneficios, 04/02/2013 (ExecPrev) e 07/05/2013 (LegisPrev), até as datas anuais de
aniversario do Contrato.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo estabelecer metas semestrais de
desempenho para fins de monitoramento dos resultados atingidos, inclusive em relacao aos
possiveis participantes Ativos Alternativos e aqueles participantes Ativos Normais nao
enquadrados no item 6.4 deste Contrato.

6.3.1 A CONTRATADA devera elaborar relatorios e planilhas, para fins do monitoramento
supracitado, contendo, no minimo:

a)Indicador de sinistralidade, consolidado e segregado por categoria de participante;

b)Resultado financeiro da carteira consolidado e segregado por categoria de
participante, com receitas e despesas demonstradas;

c) Dificuldades e facilidades encontradas;

d)Comentarios e sugestdes sobre o acesso aos 6rgaos patrocinadores;

e) Proposigao de agbes de melhoramento dos resultados.

6.3.2 A CONTRATADA devera apresentar o relatério previsto no item 6.3.1 até o 25°
(vigésimo quinto) dia do més subsequente ac semestre avaliado, para possibilitar o
estabelecimento de metas para o semestre seguinte, bem como para afericdo dos
resultados do Acordo de Niveis de Servigos.

O percentual a ser atingido referir-se-a sempre ao quantitativo total de servidores que
recebem remuneracdo acima de 20% (vinte por cento) do teto do RGPS. Portanto, somente
estes servidores com remuneragdo acima do percentual citado servirdo de base de aferigdo
do Acordo de Niveis de Servigos. Todavia, os servidores que recebem remuneragao abaixo
deste percentual também deverdo receber a adequada atengao por parte da CONTRATADA
no que se refere ao esforgo de adeséo.
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6.5. Havera um descompasso de 2 (dois) meses no final de cada periodo para se proceder a
avaliacédo do respectivo Acordo de Niveis de Servigos, cujo quantitativo de servidores
utilizado como parametro para o calculo abrangera aqueles admitidos no servigo pblico
desde 04/02/2013 (ExecPrev) e 07/05/2013 (LegisPrev). Portanto, incluir-se-a nos calculos a
massa de servidores Ativos Normais admitidos no servigo publico anteriormente a
celebragéo do Contrato, bem como aqueles captados ao longo da vigéncia contratual, sendo
que a avaliagdo de cada periodo ocorrera no 3° més subsequente, conforme demonstrativo

a seguir;

1° Ano - AVALIAGAO
Periodo considerado para avaliacdo do ANS

3 4 5 6 7 8° [ 10°
1'MES | 2'MES | wes | mes | mEs | mEs | mEs | mEs | més | més |
Ao total de servidores ingressos no servigo publice no 1° periodo devera ser adicionado o quantitative de
servidores (Ativos Normais) ingressos antes da celebragio deste Contrato. Esta soma de servidores é o que
compde o guantitativo objeto do ANS para o 1° periodo.

2° Ano - AVALIAGAO

Periodo considerado para avaliagao do ANS ~ 2°ANO
11° 12° | 13° 14° 15° | 16° 17° 18° 199 20° 21° 22 | SSEEEET i
MEs | MEs | MEs | MES | mEs | MEs | MEs | MEs | MEs | MES | MES | MES [
Ao total de servidores ingressos no 2° periodo deverd ser adicionado o quantitativo de servidores (Ativos | 25°MES
Normais) que ainda ndo tiverem aderido aos planos Administrados pela FUNPRESP-EXE no periodo A

anterior.

3° Ano - AVALIAGAO
Periodo considerado para avaliagdo do ANS _ 3°ANO

3 24° 25051 W26 il T [ 28° 29% 30° 31° 320 | 3@ 34° :

MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES |
Ao total de servidores ingressos no 3° periodo devera ser adicionado o quantitativo de servidores (Ativos | 37° MES
Normais) que ainda ndo tiverem aderido aos planos administrados pela FUNPRESP-EXE nos periodos i
anteriores.

4° Ano - AVALIAGAO

Periodo considerado para avaliagao do ANS

35° 36° 370 38° 39° 40° 41° 42 43° 44° 45%: | 4689 |ITas

MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES | MES |

Ao total de servidores ingressos no 4° periodo devera ser adicionado o quantitativo de servidores (Ativos !

Normais) que ainda ndo tiverem aderido aos planos administrados pela FUNPRESP-EXE nos periodos
anteriores.

5° Ano - AVALIAGAO

Periodo considerado para avaliacdo do ANS
47° | 48° [ 49° [ 50° | 510 [ 52° [ 5%° I 54° |ss°r.1| 56° | 57° | 58° |
MES | MES | ME8.| MES | MES | MEs | MES | MES | ES | MES | MES | MES |

Ao total de servidores ingressos no 5° periodo deverd ser adicionado o quantitativo de servidores (Atives
Normais) que ainda nido tiverem aderido aos planos administrados pela FUNPRESP-EXE nos periodos
anteriores.

6.5.1. Com o descompasso de 02 (dois) meses na apuragdo do Acordo de Niveis de
Servicos, nos termos acima informados espera-se a mitigagdo de problemas
decorrentes do ingresso significativo de servidores ao final dos periodos, sem tempo
suficiente para que a CONTRATADA promova acgdes para a sua adesao aos planos
administrados pela CONTRATANTE.
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6.5.2. O tratamento sera equivalente para os servidores que tiverem aumentos salariais’,
cujas remuneragbes antes inferiores ao teto do RGPS passem para valores
superiores, sendo considerada para fins de aferigdo das metas a data em que
tiverem o aumento da remuneragao.

Os resultados obtidos correspondentes aos percentuais apresentados na tabela acima no
nivel "Insatisfatério” ensejara a aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Fiy &

Vol

7.3.

7.4.

7.8.

78,

Tl

7.8.

7.9,

710,

Executar os servicos conforme especificagdes contidas neste Contrato, no Projeto Basico e
na sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprlmento das
clausulas contratuais, além de fornecer os recursos na qualidade e quantidade necessarias.

Efetuar a cobranr;a dos peculios em conformidade com a sua proposta, em consonancia
com as planilhas "A" e “B" deste Contrato e arcar com a responsabilidade civil por todos e
quaisquer danos materiais e morais causados pela agédo ou omissao de seus empregados,
trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, 8 FUNPRESP-EXE
ou a terceiros.

Utilizar empregados habilitados € com conhecimentos satisfatérios dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagbes em vigor.

Manter instalacbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao dos servicos.

Vedar a utilizacdo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungéo de confianga no érgdo CONTRATANTE,
nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010, que dispée sobre a vedagado do
nepotismo no ambito da administragao publica federal.

Disponibilizar 8 CONTRATANTE pessoal devidamente capacitado e treinado, considerando
as demandas e habilidades exigidas, os quais durante a prestagéo dos servigos deverao ser
identificados por meio de crachas.

Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade 8 CONTRATANTE.

Responsabilizar-se pelo pagamento dos salarios dos empregados alocados a prestacao dos
servicos, bem como pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do Contrato.

Atender de imediato as solicitagbes da CONTRATANTE quanto & substituicdo dos
empregados alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagoes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste documento.

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagbes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das normas Internas da FUNPRESP-
EXE.
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712,

7.13.

7.14.

7.15.

T8
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7.18.

7.19.

7.20.

121,

T7.22.

7.23.

7.24.
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Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo relatar 8 CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

Relatar @ CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestag@o dos servigos.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter durante toda a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagio.

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagbes
assumidas, nem subcontratar qualguer das prestagdes a que esta obrigada, ressalvada a
possibilidade de resseguro e a contratagéo de servigos acessorios e complementares, que
nao se constituam na atividade finalistica da referida contratagéo, como empresas de
telemarketing, que prestem servigos na condigdo de dedicagéo exclusiva a operagao.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57
da Lei n° 8.666, de 1993.

Adotar todas as agdes e medidas necessarias para atender o Acordo de Niveis de Servigos
estabelecido neste Contrato.

Disponibilizar pessoal em quantidade suficiente para atendimento pessoalmente em
campo, nas entidades onde se encontra o publico-alvo.

Abster-se de promover a regulacdo de sinistro, salvo no caso de ativo alternativo. Todavia,
em qualquer caso, para a concessdo do beneficio, devera ser obedecido o Regulamento da
FUNPRESP-EXE, bem como as suas decisdes a respeito da concessao de beneficios.

Nao comercializar produtos que nao sejam objeto desta contratagé@o para os servidores a
serem captados, ressalvados os casos autorizados pela FUNPRESP-EXE, desde que nao
desvirtue o objeto contratual.

Repassar anualmente a8 FUNPRESP-EXE, 50% (cinquenta por cento) de excedente do
resultado, na data de aniversario do Contrato, exclusivamente para os "Ativos Normais®,
relativamente as coberturas de morte e invalidez.

Considerar, no calculo das taxas, exclusivamente para os “Ativos Alternativos”, um pro-
labore mensal de 7% (sete por cento) sobre o valor total dos prémios recebidos pela
CONTRATADA e repassar o valor correspondente 8 CONTRATANTE.

Efetuar o pagamento da indenizagdo de seguro por morte ou invalidez, no prazo
estabelecido neste contrato.

Nao vincular o nome da CONTRATANTE a qualquer campanha publicitaria sem o seu
prévio consentimento.
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Acatar as determinacgdes do fiscal do Contrato.

Treinar continuamente os seus empregados, observando as determinagdes contidas neste
Contrato, devendo assumir o dnus integral inerente ao treinamento.

Oferecer as condigdes fisicas e materiais para a realizacéo de treinamentos institucionais da
FUNPRESP-EXE junto as areas de Recursos Humanos das Patrocinadoras, nos termos do
Convénio de Adesao.

Atender as disposicdes contidas na clausula sexta deste instrumento, no que se refere ao
cumprimento do Acorde de Niveis de Servigos.

Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

Manter a confidencialidade das informagbes recebidas da CONTRATANTE, assinando o
termo proprio de responsabilidade das informacdes repassadas, conforme o anexo |l deste
Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7

8.8.

Proporcionar todas as condigbes e informactes necessarias para que a CONTRATADA
possa desempenhar os servicos de acordo com as determinagdes deste Contrato, do Edital
e de seus anexos, especialmente do Projeto Basico.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Promover ativamente a promogéo e divulgagédo dos Planos de Beneficios.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Notificar a CONTRATADA por escrito acerca da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua correcgao.

Indicar 6rgdos para serem visitados e envidar esforcos para que os empregados da
CONTRATADA tenham pleno acesso ao publico-alvo.

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, na forma deste Contrato,
através do repasse dos valores correspondentes depositados pelos patrocinadores ou pelo
participante.

Na ocorréncia de sinistro, encaminhar o dossié composto de lastro documental minimo,
compreendendo a carta de concessdo do RPPS, quando do envio da solicitagdo para
recebimento do capital segurado.
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8.9. Zelar para que durante toda a vigéncia deste Contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as suas condigdes de habilitagao
e qualificacao exigidas na licitacéo.

8.10. Destacar empregados proprios ou terceiros para ministrarem treinamento inerente aos
Planos ExecPrev e LegisPrev, notadamente sobre os seus respectivos Regulamentos e
demais conteldos afetos ao objeto contratado.

8.11. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

8.11.1.Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando houver a necessidade de atendimento direto, tais como nos servicos de
recepgao e apoio ao usuario.

8.11.2. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar na CONTRATADA.
CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento 8 CONTRATADA sera efetuado até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente,
para possibilitar & CONTRATANTE o recebimento e o processamento das contribui¢bes dos
participantes Ativos Normais e alternativos e sera creditado na conta corrente indicada pela
CONTRATADA em sua proposta comercial.

9.2. Fica facultada & CONTRATANTE a verificacdo da conformidade da CONTRATADA no que
se refere a sua regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line” ao SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou @ documentagado mencionada no artigo 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2.1. Eventual situagdo de irregularidade fiscal da CONTRATADA ndo impede o
pagamento se o servigo tiver sido prestado e atestado. Tal hipétese ensejara,
entretanto, a adogdo das providéncias tendentes ao sancionamento da
CONTRATADA e a rescisao contratual.

9.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel,
nos termos da Instrugdo Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.

9.4. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria de crédito, mediante depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela CONTRATADA ou por
outro meio previsto na legislagao vigente.

9.5. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela CONTRATADA, que porventura nao tenha sido acordada neste Contrato.
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Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 4% (quatro por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
| = indice de atualizagéo financeira, calculado segundo a formula:

(41100)
365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

Nos termos do artigo 36, paragrafo 6° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 02/2008, sera
efetuada a retencé@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

9.7.1. nao produziu os resultados acordados;

9.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade
minima exigida;

9.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo ou utilizou-os com qualidade e quantidade inferior 28 demandada.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA DO TERMO CONTRATO

10.1.

10.2.

10.3.

Este Contrato tera vigéncia por 10 (dez) anos, a contar de 1° de julho de 2014,
compreendendo dois periodos, observando o seguinte:

No que tange aos servigos de captacdo de novos participantes Ativos Normais e alternativos
para aderirem a FUNPRESP-EXE, o prazo de execugcdo do primeiro periodo,
correspondente aos primeiros 5 (cinco) anos, sera contado a partir da data de inicio da
vigéncia deste Contrato.

No segundo periodo, correspondente aos ultimos 5 (cinco) anos da vigéncia deste Contrato,
a CONTRATADA nao podera mais executar servicos de captacao, salvo se celebrar novo
Contrato, nos termos do subitem 10.6, fazendo jus, no entanto, ao recebimento dos valores
captados no primeiro periodo, bem como continuara responsavel pelos beneficios aos
segurados nos casos de morte e invalidez dos respectivos participantes.
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10.4. A disposicao contida no item 10.3 deve-se ao fato de que em relagéo a externalizacéo dos
riscos de morte e invalidez de participantes Ativos Normais e Ativos Alternativos, o prazo de
5 (cinco) anos tera inicio a partir da data em que ocorrer a adesdo de cada novo
participante, através da assinatura da respectiva proposta individual.

10.5. Diante da situagio exposta no item 10.4, a proporgao que se expirar o prazo de 5 (cinco)
anos de cada proposta individual, os Ativos Normais e alternativos seréo gradualmente
absorvidos, sem excegéo, pela nova CONTRATADA.

10.6. Ao término do primeiro periodo contratual, correspondente aos primeiros 5 (cinco) anos, a
FUNPRESP-EXE podera realizar nova licitagao, ficando, porém, a seu critério a assungao
dos servigos para execugao por seus proprios meios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1 Apds a assinatura deste Contrato, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados da publicagido do extrato do Contrato, para cumprir as condigbes nos termos dos
subitens a seguir:

11.1.1 Prestar garantia de execucéo deste Contrato, anualmente, no valor de 0,5% (cinco
décimos por cento) do valor total estimado da contratagdo, o que representara o
valor de R$ 429.312,00 (quatrocentos e vinte e nove mil, trezentos e doze reais), na
modalidade que vier a optar dentre as adiante relacionadas.

11.1.1.1. Caugdo em dinheiro - devera ser efetuado deposito em favor da
FUNPRESP-EXE.

11.1.1.2. Caugdo em titulos da divida publica - os titulos deveréo ser emitidos
sobre a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao e custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.1.1.3. Seguro Garantia - a apdlice devera viger pelo prazo do Contrato.

11.1.1.4. Fianga Bancaria - a carta de fianga devera viger pelo prazo do Contrato.

11.2. A prestacé@o da Garantia, nos moldes previstos nos subitens acima, & condicao de eficacia
deste Contrato.

11.3. Para atender a exigéncia no 2° ao 10° ano, a garantia devera ser prestada no prazo de até
10 (dez) dias Uteis apds o término do periodo anual anterior.

11.4 Em qualquer caso, a garantia somente sera liberada apés o cumprimento integral das
obrigag6es perante a FUNPRESP-EXE.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

124,

12.2.

12.3.

12.4.

A execucdo dos servigos ora contratados sera objeto de acompanhamento, controle,
fiscalizacdo e avaliagdo por representante ou equipe da CONTRATANTE para este fim
especialmente designado, com as atribuicoes especificas determinadas na Lei n°®
8.666/1993, conforme detalhado neste Contrato e no Projeto Basico.

A fiscalizagao devera realizar, entre outras, as seguintes atividades:

12.2.1. manter um arquivo completo e atualizado de toda a documentagao pertinente aos
trabalhos, incluindo este Contrato, Projeto Basico, orgamentos, cronogramas,
correspondéncias e relatorios de servigos;

12.2.2. analisar e aprovar o plano de execugdo apresentado pela CONTRATADA no inicio
dos trabalhos;

12.2.3. solucionar as dividas e questdes pertinentes a prioridade ou sequéncia dos
servicos em execugdo, bem como as interferéncias dos trabalhos da
CONTRATADA com as atividades de outras empresas ou profissionais
eventualmente contratados pela CONTRATANTE;

12.2.4. paralisar ou solicitar o refazimento de qualquer servigo que nao seja executado em
conformidade com o plano ou programa de manutengao, norma técnica ou qualquer
disposigdo oficial aplicavel ao objeto deste Contrato;

12.2.5. exercer rigoroso controle sobre o cronograma de execugao dos servigos aprovando
os eventuais ajustes que ocorreram durante o desenvolvimento dos trabalhos;

12.2.6. solicitar a substituigdo de qualquer funcionario da CONTRATADA que embarace ou
dificulte a agdo da fiscalizagdo ou cuja presenca no local dos servigcos seja
considerada prejudicial ac andamento dos trabalhos;

12.2.7. a CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agao
da fiscalizagao, permitindo o acesso aos servigos em execucao, bem como atender
prontamente as solicitagbes que l|he forem efetuadas, ou, em caso de
impossibilidade, justificar por escrito.

A fiscalizacdo dos servigos continuados devera seguir o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizacéo) da Instrugdo Normativa n® 02, de 30 de abril de
2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao.

A execugao do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, quando for o caso:

12.4.1. os resultados alcangados em relaga@o ao contratado, com a verificagao dos prazos de
execucao e da qualidade demandada,
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12.4.2.0s recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagao
profissional exigidas;
12.4.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

12.4.4. a adequacao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;

12.4.5 o cumprimento das demais obrigages decorrentes deste Contrato;

12.4.6. a satisfagéo do publico usuario.

12.5. A comunicagdo entre a fiscalizaggo e a CONTRATADA sera realizada através de
correspondéncia oficial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O atraso injustificado ou a inexecugio parcial ou total deste Contrato sujeitara a
CONTRATADA as seguintes penalidades:

13.1.1. Adverténcia por escrito;

13.1.2. Multa

13127,

13.1.2.2.

13.1.2.3.

13.1.2.4.

18311.28.
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No valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global estimado da
contratacéo, pela recusa injustificada em assinar o Contrato dentro do
prazo estabelecido.

No valor correspondente a 0,1% (um décimo por cento) ao dia do valor da
fatura do respectivo més da ocorréncia, por evento injustificado, até o limite
de 20 (vinte) dias, no caso de inexecucdo parcial deste Contrato ou
descumprimento das obrigagbes contratuais.

No valor correspondente a 0,2% (dois décimos por cento) ao dia do valor
da fatura do respectivo més da ocorréncia, por evento injustificado, a partir
do 21° (décimo) dia, até o limite de 10 (dez) dias no caso do
prosseguimento da inexecugao parcial deste Contrato ou descumprimento
de obrigagées por parte da CONTRATADA.

No valor correspondente a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do
periodo (anual), em decorréncia de ter atingido injustificadamente a
avaliagao ‘“insatisfatoria” da CONTRATADA no Acordo de Niveis de
Servicos do respectivo periodo correspondente a avaliagao.

No valor correspondente a 1% (um por cento) do valor do pericdo (anual),
em face de nova avaliagéo "insatisfatoria” da CONTRATADA no Acordo de
Niveis de Servicos do respectivo periodo correspondente & avaliagao,
quando se constatar a injustificada reincidéncia.
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13.1.2.6. No valor de 10% (dez por cento) da contratagdo, no caso de inexecugao
total deste Contrato, o que ensejara a sua rescisao unilateral por parte da
CONTRATANTE.

13.1.3. Suspenséo temporaria de participagao em licitacao e impedimento de contratar com
a FUNPRESP-EXE, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

13.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos
prejuizos resultantes, apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no
subitem 13.1.3.

13.2. As sangdes de suspensdo temporaria de participagéo em licitagdo da FUNPRESP-EXE.
impedimento de contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica poderao também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais
que:

13.2.1. Tenham sofrido condenag&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

13.2.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitag&o.

13.2.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao Publica
em virtude de atos ilicitos praticados.

13.3. As penalidades serdo aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos
que lhes sao inerentes.

13.4. As sangbes acima descritas poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente,
conforme a gravidade da falta.

13.5. A aplicagéo das sangbes acima descritas independe e ndo impede a aplicagéo das sangdes
penais, a indenizacao por perdas e danos e a possibilidade de resciséo contratual.

13.6. A competéncia para aplicagdo das sangbes devera seguir a Politica de Algadas da
FUNPRESP-EXE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a CONTRATANTE podera motivadamente
adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de prevenir
D/ a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO
15.1. Sao motivos para a rescisdo do presente Contrato, nos termos do art. 78 da Lei n® 8.666, de

1993:

15.1.1. o nao cumprimento de clausulas contratuais, especificacbes, projetos ou prazos;

15.1.2. o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

15.1.3. a lentiddo do seu cumprimento, levando a FUNPRESP-EXE a comprovar a
impossibilidade da concluséo do servigo, nos prazos estipulados;

15.1.4. o atraso injustificado no inicio do servigo;

15.1.5. a paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo 8 FUNPRESP-
EXE;

15.1.6. a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da contratada com
outrem para o cumprimento do objeto contratual, a cessao ou transferéncia, total ou
parcial deste Contrato, ressalvados os casos devidamente justificados e aceitos
pela CONTRATANTE;

15.1.7. o desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

16.1.8. o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do § 1° do
art, 67 da Lei n° 8.666/93;

15.1.9. a decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

15.1.10. a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

15.1.11. a alteragao social ou a modificagaéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugao deste Contrato,

15.1.12 razbes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se
refere este Contrato,

15.1.13. a supresséo, por parte da Administragéo, dos servigos, acarretando modificacéo do
valor inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/93,
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15.1.14. a suspensdo de sua execucao, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensées que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizagoes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagbes e
mobilizagbes e outras previstas, asseguradoc a CONTRATADA, nesses casos, O
direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigagbes assumidas até que
seja normalizada a situagéo;

15.1.15.0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
CONTRATANTE, decorrentes do servigo ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra,
assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspenséo do cumprimento de
suas obrigacdes até que seja normalizada a situagao;

15.1.16. a ndo liberagédo, por parte da FUNPRESP-EXE, de area, local ou objeto para
execucgao do servigo, nos prazos contratuais;

15.1.17. a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucgao deste Contrato;

15.1.18. descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis.

A rescisdo, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa para a rescis&o unilateral.

A rescisao deste Contrato podera ser:

15.3.1. determinada por ato unilateral e escrito da FUNPRESP-EXE, nos casos enumerados
nos itens 15.1.1a 15.1.11, 15.1.16 e 15.1.17 desta clausula;

15.3.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a FUNPRESP-EXE;

15.3.3. judicial, nos termos da legislagao.

A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

Quando a resciséo ocorrer com base nos incisos 15.1.12 a 15.1.15 desta clausula, sem que
haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a pagamentos devidos pela execucao
deste Contrato até a data da rescisao.

O termo de rescisao devera indicar, conforme o caso:
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15.6.1. balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.6.2. relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.6.3. Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos ou situagées ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato seréo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078/1990 -
Cadigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n° 3.722/2001, na Lei Complementar n°
123/2006, no Decreto n°® 2.271/1997, na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008, e na
Lei n® 8.666/1993, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos & normas
administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de
suas transcrigdes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS VEDAGOES
17.1. E vedado a CONTRATADA:
17.1.1. caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagéo financeira;

17.1.2. interromper a execugao dos servicos sob a alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERAGOES
18.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666/1993.
18.2. A CONTRATADA & obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos

ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado deste Contrato.

18.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICAGAO

19.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato na
Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

20.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Contrato sera o do

Distrito Federal. \\
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias de

igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contratantes.

Brasilia-DF, 13 de junho de 2014.

Pela CONTRATAN 7 L
M %pj.& c@/'voqfk-z

TQICARDO PEN PINHEiRO EUGENIA BOSSI FRAGA

Pela CONTRATADA

%/mmf%/

LYIZ CLAUDIO DO AMARAL FRIEDHEIM

DES DE MELLO JR

TESTEMUNHAS:

A

Nomp’ o lachado T‘[/mdade Nome: b LLMAD A CACDETED
Cor s s crr. gk ¢RO2 47 -OO

Identidade: 130.896 — SSP/MS Identidade: g’ 9 .75 QAR (=27
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ANEXO | DO CONTRATO N° 08/2014

PRECOS POR SERVIDOR

PLANILHA "A" - ATIVOS NORMAIS

Pre.go Preco Prego Total
2 ae e e Peculio B 2 Prego Total
idade | Quant. Média I?ecullo Média Pecllio lvalides Pectlio Pein:ulio Pecilio Morte
Invalidez Morte (por RS ll;;c;r;; 2:;:;) Inval:;::: por por Idade
100.000) )
18 14 102.383,53 185.257,54 4,99 2,85 71,59 74,02
19 14 102.383,53 185.257,54 4,99 2,95 71,47 76,53
20 14 102.383,53 185.257,54 4,99 3,05 71,47 79,19
21 13 62.943,18 100.711,06 4,99 3,17 40,80 41,56
22 16 196.536,07 353.670,72 4,99 3,30 156,79 186,81
23 43 271,765,81 498.110,51 4,99 3,45 583,68 738,17
24 122 440.343,38 781.751,26 5,01 3,60 2.692,69 3.436,86
25 232 407.180,49 714.076,41 5,04 3,76 4.759,72 6.230,32
26 308 372.868,02 651.509,09 5,07 3,93 5.826,70 7.886,27
27 429 332,874,09 582.605,39 5,11 4,09 7.295,32 10.230,76
28 464 330.058,51 586.048,61 5,16 4,26 7.904,28 11.574,75
29 470 309.816,16 561.199,83 5,22 4,42 7.604,78 11.657,89
30 552 301.152,55 553.172,21 5,30 4,59 8.812,91 14.012,92
31 588 295.091,72 546.324,03 5,39 4,75 9.350,78 15.266,43
32 577 332.986,96 620.976,13 5,50 4,92 10.573,07 17.634,47
33 477 309.825,50 585.967,69 5,63 5,10 8.326,93 14.246,46
34 439 296.815,25 551.997,55 5,78 5,30 7.535,86 12.834,92
35 344 311.435,91 585.125,36 5,97 5,54 6.393,11 11.160,00
36 308 254.774,70 482.683,22 6,17 5,85 4.840,81 8.701,13
37 252 298.146,42 563.180,66 6,41 6,24 4.819,25 8.855,55
38 221 269.827,32 514,390,62 6,69 6,74 3.992,18 7.656,99
39 205 283.572,85 535.398,37 7,02 7.35 4.080,27 8.069,60
40 144 317.030,10 572.075,29 7,40 8,11 3.376,32 6.679,31
41 162 268.088,39 502.636,85 7,83 9,02 3.398,46 7.345,57
42 145 286.480,42 531.472,61 8,32 10,12 3.454,36 7.795,29
43 96 301.404,48 535.316,95 8,89 11,40 2.570,97 5.860,18
44 94 268.070,09 491.550,80 9,53 12,87 2.402,39 5.947,84
45 84 258.078,37 479.227,96 10,29 14,50 2.230,17 5.839,01
46 65 225.986,23 410.370,28 11,14 16,28 1.635,98 4.343,23
47 79 244.917,84 456.193,29 12,12 18,19 2.344,81 6.556,70
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Pre';o Prego Prego Total
T G o i Peculio ; . Prego Total
[dids | Qs Mlidlﬂ I’_‘ecullo Média Pecllio Invelidex Peculio Pf.:culio Peciilio Morte
nvalidez Morte (por RS ::,c;r;; L?DE:J; Inval::::POr poridade
100.000) )
48 73 246.685,81 446.148,62 13,24 20,21 2.384,35 6.583,03
49 70 249.679,73 428.788,06 14,52 22,33 2.537,71 6.703,86
50 46 261.067,84 440.708,25 15,97 24,53 1.918,39 4.972,80
51 56 251.640,24 404.752,80 17,65 26,79 2.486,94 6.072,49
52 50 230.020,59 375.820,02 19,55 29,09 2.248,40 5.467,17
53 34 207.602,78 377.463,90 21,72 31,43 1.533,30 4.033,46
54 22 195.668,01 323.060,14 24,20 33,80 1.041,85 2.402,61
55 21 229.212,84 409.607,54 27,03 36,24 1.301,22 3.117,39
56 28 215.101,93 363.012,75 30,25 38,75 1.821,84 3.938,74
57 27 285.468,84 461.730,37 33,93 41,35 2.615,15 5.155,04
58 14 236.482,46 346.290,65 38,12 44,08 1.261,99 2.136,90
59 16 332.657,77 445.069,24 42,89 47,05 2.283,01 3.350,63
60 17 247.266,91 376.670,51 48,34 50,41 2.031,78 3.228,19
61 10 258.225,76 413.258,21 54,53 54,31 1.408,11 2.244,55
62 8 170.194,51 324.783,77 61,59 58,89 838,62 1.530,14
63 2 441,585,74 436.036,22 69,64 64,27 615,02 560,50
64 6 327.337,29 676.961,93 78,80 70,52 1.547,71 2.864,51
65 6 445,903,69 786.889,18 89,23 77,70 2.387,30 3.668,50
66 3 454.814,88 646.682,74 101,14 85,85 1.379,99 1.665,55
67 3 454,814,88 646.682,74 114,68 95,03 1.564,71 1.843,61
68 3 454.814,88 646.682,74 130,10 105,29 1.775,14 2.042,67
69 3 454,814,88 646.682,74 147,67 116,67 2.014,86 2.263,43
70 3 454.814,88 646.682,74 167,67 129,21 2.287,82 2.506,83
Total 7.492
Preco Médio Unitario 22,49 39,96
| Prego Total Médio Unitario 62,45

e
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PLANILHA "B" - ATIVOS ALTERNATIVOS

s - 5o Za P':t:et'flti’o Ppel;:f:;l‘i,o Pre;o:r ?tal Prego Total
Idade | Quantid. Wiadis F"eculm Midis hucillo Invalidez | Morte (por Pacilio Pectlio Morte
Invalidez Morte (por R$ RS InuaI:::f’:e por por Idade
100.000) 100.000)
18 1 100.000,00 100.000,00 8,71 6,56 8,71 6,56
19 1 100.000,00 100.000,00 8,69 6,78 8,69 6,78
20 1 100.000,00 100.000,00 8,69 7,01 8,69 7,01
21 1 100.000,00 100.000,00 8,69 7,29 8,69 7,29
22 1 100.000,00 100.000,00 8,69 7,58 8,69 7,58
23 1 100.000,00 100.000,00 8,71 7,92 8,71 7,92
24 1 100.000,00 100.000,00 8,74 8,28 8,74 8,28
25 1 100.000,00 100.000,00 8,78 8,64 8,78 8,64
26 1 100.000,00 100.000,00 8,85 9,03 8,85 9,03
27 1 100.000,00 100.000,00 8,91 9,40 8,91 9,40
28 | 100.000,00 100.000,00 9,00 9,78 9,00 9,78
29 1 100.000,00 100.000,00 9,11 10,15 9,11 10,15
30 1 100.000,00 100.000,00 9,24 10,54 9,24 10,54
31 1 100.000,00 100.000,00 9,40 10,92 9,40 10,92
32 1 100.000,00 100.000,00 9,59 11,31 9,59 11,31
33 1 100.000,00 100.000,00 9,82 11,71 9,82 11,71
34 1 100.000,00 100.000,00 10,08 12,17 10,08 12.17
35 1 100.000,00 100.000,00 10,40 12,74 10,40 12,74
36 1 100.000,00 100.000,00 10,76 13,44 10,76 13,44
37 1 100.000,00 100.000,00 11,18 14,33 11,18 14,33
38 1 100.000,00 100.000,00 11,67 15,47 11,67 15,47
39 1 100.000,00 100.000,00 12,24 16,89 12,24 16,89
40 1 100.000,00 100.000,00 12,89 18,63 12,89 18,63
41 1 100.000,00 100.000,00 13,64 20,72 13,64 20,72
42 1 100.000,00 100.000,00 14,50 23,24 14,50 23,24
43 1 100.000,00 100.000,00 15,49 26,19 15,49 26,19
a4 1 100.000,00 100.000,00 16,62 29,57 16,62 29,57
45 1 100.000,00 100.000,00 17,94 33,32 17,94 33,32
46 1 100.000,00 100.000,00 19,42 37,40 19,42 37,40
47 1 100.000,00 100.000,00 21,13 41,79 21,13 41,79
48 1 100.000,00 100.000,00 23,08 46,43 23,08 46,43
49 1 100.000,00 100.000,00 25,32 51,31 25,32 51,31
50 1 100.000,00 100.000,00 27,85 56,35 27,85 56,35
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Preco Preco
Média Pecilio | Média pectlio | Feculio PaGHG Pr:::aﬁ::al Fisolotal
Idade | Quantid. Invalidez AR Invalidez | Morte (por irnvalidis por Pectlio Morte
(por RS RS Idade por Idade
100.000) 100.000)
51 1 100.000,00 100.000,00 30,77 61,54 30,77 61,54
52 1 100.000,00 100.000,00 34,08 66,83 34,08 66,83
53 1 100.000,00 100.000,00 37,87 72,19 37,87 72,19
54 1 100.000,00 100.000,00 42,20 77,65 42,20 77,65
55 1 100.000,00 100.000,00 47,13 83,25 47,13 83,25
56 1 100.000,00 100.000,00 52,74 89,01 52,74 89,01
57 1 100.000,00 100.000,00 59,16 94,99 59,16 94,99
58 1 100.000,00 100.000,00 66,46 101,25 66,46 101,25
59 1 100.000,00 100.000,00 74,78 108,08 74,78 108,08
60 1 100.000,00 100.000,00 84,27 115,81 84,27 115,81
61 1 100.000,00 100.000,00 95,07 124,76 95,07 124,76
62 1 100.000,00 100.000,00 107,39 135,28 107,39 135,28
63 1 100.000,00 100.000,00 121,41 147,64 121,41 147,64
64 1 100.000,00 100.000,00 137,39 162,00 137,39 162,00
65 i) 100.000,00 100.000,00 155,57 178,49 155,57 178,49
66 1 100.000,00 100.000,00 176,34 197,21 176,34 197,21
67 1 100.000,00 100.000,00 199,94 218,29 199,94 218,29
68 1 100.000,00 100.000,00 226,83 241,86 226,83 241,86
69 1 100.000,00 100.000,00 257,46 268,00 257,46 268,00
70 1 100.000,00 100.000,00 292,34 296,82 292,34 296,82
Total 53
Prego Médio Unitario 51,27 65,17
Preco Total Médio Unitario 116,43




FUNPRESP

FUNDAGAD OE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
00 SERVIDOR PUBLICO FEDERAL

ANEXO Il DO CONTRATO N° 08/2014

TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

Pelo presente instrumento, a empresa MONGERAL AEGON SEGUROS E PREVIDENCIA
S/A, pessoa juridica de direito privado, com sede na Travessa Belas Artes n° 15, Centro, Rio de
Janeiro-RJ, Cep: 20.060-000, inscrita no CNPJ sob o nimero n°® 33.608.308/0001-73, doravante
denominada simplesmente de RESPONSAVEL, por intermédio de seus representantes legais, se
compromete, por meio do presente TERMO DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE, a manter sigilo
absoluto dos dados e informagdes recebidas em razéo da celebragao do Contrate n® 08/2014, em
conformidade com as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA

A RESPONSAVEL reconhece que em decorréncia da sua prestagao de servicos a Funpresp-Exe,
por meio do Contrato n® 08/2014, celebrado em 13/06/2014, podera vir a ter contato com dados e
informagdes contidas nos sistemas da Administragéo Plblica protegidas por sigilo, razao pela qual
devem ser tratadas confidencialmente sob qualquer condicdo e ndo podem ser divulgadas a
terceiros nao autorizados, incluindo os préprios servidores e/ou empregados daquela Fundagao.

CLAUSULA SEGUNDA

As informactes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas no ambito
da Administragéo Publica e que, por sua natureza, nao sao ou nao deveriam ser de conhecimento
de terceiros, tais como informagdes cadastrais de servidores publicos.

Paragrafo primeiro: Em caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada
informacdo, a RESPONSAVEL devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizada
expressamente pelo representante legal da Funpresp-Exe, signatario do Contrato n® 08/2014, a
trata-la de forma diferente.

Paragrafo segundo: Em hipétese alguma a auséncia de manifestagdo expressa da Funpresp-
Exe podera ser interpretada como liberagao de qualquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA TERCEIRA

A RESPONSAVEL obriga-se, por si, por seus colaboradores e por quaisquer outros que, através
de seus agentes, tenham acesso a informagdes vinculadas ao Contrato n® 08/2014, a manter o
mais completo e absoluto sigilo com relacéo a toda e qualgquer informagéo, néo podendo, sob
qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros,
inclusive apos o término da prestag&o dos servigos.

Paragrafo primeiro; O termo ‘“informagéo” abrange toda informagéo escrita, verbal ou
apresentada de outro modo tangivel ou intangivel, inclusive através de midias digitais,
especialmente relativas a informacoes administrativas, operacionais e técnicas, especificactes e
quaisquer outras informagdes técnicas, financeiras ou comerciais, relativas ao objeto do
/ multicitado contrato.
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Paragrafo segundo: Os materiais, documentos e informagdes obtidos pela RESPONSAVEL
apenas serao utilizados com o Unico propdsito de executar a contento o objeto da contratagao.

Paragrafo terceiro: Ao término da relagdo contratual, a RESPONSAVEL compromete-se a
providenciar a imediata devolugdo a Funpresp-Exe de todos e quaisquer documentos, dados,
informagdes e materiais a que tenha tido acesso, inclusive todas e quaisquer copias destes, bem
como de registro de documentos de qualquer natureza que tenham sido criados, usados ou
mantidos sob seu controle.

CLAUSULA QUARTA

A RESPONSAVEL determinara a todos os seus empregados, prepostos e prestadores de servigos
que estejam direta ou indiretamente envolvidos com a prestacao de servigos, objeto do Contrato
n° 08/2014, a observancia do presente Termo, adotando todas as precaucgdes e medidas para que
as obrigacdes oriundas deste instrumento sejam rigorosa e efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA

O descumprimento de quaisquer das clausulas e condigbes do presente Termo acarretara a
responsabilidade civil e criminal dos que, comprovadamente, seja por culpa ou dolo, estiverem
envolvidos no descumprimento ou viclagio das regras de sigilo e confidencialidade.

CLAUSULA SEXTA

As obrigacdes a que alude este instrumento perdurardo inclusive apdés a cessagao do vinculo
contratual entre a RESPONSAVEL e a Funpresp-Exe e abrangem as informagoes presentes e
futuras.

CLAUSULA SETIMA

A RESPONSAVEL compromete-se, no ambito do Contrato, objeto do presente Termo, a
apresentar a Funpresp-Exe, declaragdo individual de adesdo e aceitagao das presentes clausulas
e condigbes de cada profissional integrante ou participante da equipe que prestar ou vier a prestar
os servicos especificados no Contrato n® 08/2014.

A RESPONSAVEL, por estar de acordo, aceita o presente Termo, na integra, mediante a
assinatura do contrato e deste Termo.

Pela RESPONSAVEL

e M/k /
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