F SEU FUTURO, NOSSQ PRESENTE

ANOS

CONTRATO N° 0008/2016
PROCESSO N° 00007 /2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, QUE ENTRE SI CELEBRAM
A  FUNDACAO DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO E A
HUMANAS PRESTADORAS DE SERVICOS
LTDA.

A FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
FEDERAL DO PODER EXECUTIVO - FUNPRESP-EXE, com sede no Edificio
Corporate Financial Center - SCN - Quadra 02 — Bloco A — 2° Andar — Salas 203/204 —
Brasilia/DF, CEP: 70712-900, inscrita no CNP]/MF sob o n° 17.312.597/0001-02, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, o Sr.
RICARDO PENA PINHEIRO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n® M-
3.832.994, expedida pela SSP/MG, inscrito no CPF sob o n® 603.884.046-04 e por sua Diretora
de Administracdo, a Stra. MARILENE FERRARI LUCAS ALVES FILHA, brasileira,
solteira, portadora da cédula de identidade n® 1.870.124, expedida pela SSP/DF, inscrita no CPF
sob o n° 456.308.794-72, ambos tesidentes e domiciliados em Brasilia/DF, cargos para os quais
foram nomeados através da Resolucio do Conselho Deliberativo n® 58, de 14 de maio de 2015,
na forma da competéncia contida no inciso II do art. 54 do Estatuto da CONTRATANTE, ¢
de outro lado a empresa HUMANAS PRESTADORAS DE SERVICOS LTDA, inscrita no
CNP]/MF sob o n° 02.853.446/0001-94, estabelecida no SIA Quadra 05-c Area Especial 33/34
Parte A, daqui por diante designada CONTRATADA, neste ato representada por sua Diretora
Presidente, a Sra. YOLANDA CAROLINA PIRES, brasileira, divorciada, portadora da cédula
de identidade n® 463.093 — SSP/DF, inscrita no CPF sob o n.® 854.813.781- 91, residente e
domiciliada em Brasilia - DF, resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o
que consta do Processo Administrativo n® 000007/2016, referente ao Pregio Eletronico n°
03/2016, com fundamento na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 5.450, de 31
de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, no Decreto n° 3.722, de 09 de
janeiro de 2001, na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto n°
6.204, de 05 de setembro de 2007, na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril
de 2008, na Instrucio Normativa SLTI/MP n° 02, de 11 de outubro de 2010, na Instrucio
Normativa SLTI/MPOG n° 03, de 16 de dezembro de 2011, Instrucio Normativa
SLTI/MPOG, n° 1, de 26 de marco de 2014, na Instrucio Normativa n° 06, de 26 de dezembro
de 2013, aplicando-se, subsidiatiamente, no que couber, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
nas demais legislagdes correlatas e mediante as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de limpeza e conservacio, a serem
executados nas dependéncias da CONTRATANTE, com o fornecimento de materiais.

g
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA
CONTRATADA

Vinculam-se ao presente Contrato, independentemente de transcricio, o Edital do Pregao
Eletrénico n°® 03/2016, seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICA(;C)ES DOS SERVICOS
Atividades a serem desenvolvidas:

s os servi¢os serdo prestados com o preenchimento do quantitativo de postos abaixo
relacionados, em que deverio ser disponibilizados pelo menos 03 (trés) serventes residentes,
com pelo menos um do sexo masculino, observando as caracteristicas e orientagoes no
desempenho das atividades listadas a seguir:

PLANILHA RESUMO AREA

(Carpete sobre piso elevado) 989m?

AREA INTERNA Piso cerdmico 104m?

Piso vinilico 392

TOTAL DA AREA INTERNA 1.485m?

ESQUADRIAS Face interna 200m?
Piso ceramico 82m?
AREA EXTERNA Area externa (canteiros do jardim) 30m?
TOTAL DA AREA EXTERNA 112m?

L1 atividades diarias

1.1.1 limpeza com detergente nio corrosivo e polimento com equipamento apropriado de
todas as areas internas ndo revestidas por carpetes, como granito, ceramica, dentre outros;

1.1.2 remogdo, com pano umido, de p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, bem assim
dos demais moveis existentes, incluindo aparelhos elétricos e extintores;

1.1.3 aspitagio de toda dtea acarpetada/atapetada, movendo-se o mobiliirio mével e
aspirando, também, os cantos préximos as paredes;

1.1.4 limpeza de todos os tapetes, passadeiras e capachos, com produto préprio;
1.1.5 limpeza de todos os pisos ndo acarpetados, com uso de enceradeira;

1.1.6 limpeza de todos os coletores de lixo, incluindo os existentes nos banheiros e gabinetes,
bem assim o recolhimento, quando necessario, do lixo em sacos plasticos;

1.1.7 desodorizagao dos banheiros utilizando produtos proprios;

1.1.8 retirada de manchas de qualquer natureza das paredes, rodapés, portas e areas pintadas -
ou revestidas em formica;

1.1.9. limpeza e polimento dos balcdes das recepcées, com pano umido;
1.1.10 retirada de po dos telefones com uso de produtos adequados;
1.1.11 limpeza externa dos bebedouros, utilizando produtos nio prejudiciais 4 satide humana;

e

1.1.12 limpeza das portas e macanetas;
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1.1.13 coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n°
06 de 03 de novembro de 1995;

1.1.14 limpeza dos pisos dos sanitirios com saneantes, bem como de outras dreas molhadas;

1.1.15 retirada do lixo, acondicionando-o em sacos plasticos, com sua remogio para local
indicado pela CONTRATANTE;

1.1.16 execucido de outros servicos necessirios, a critério da CONTRATANTE, atinentes a
categoria funcional especificadas no objeto contratado;

1.1.17 limpeza e desinfecgio dos banheiros, sempre que necessirio, inclusive dos vasos
sanitdrios (bacias e assentos), lavatorios (pias e cubas), com emprego de detergente de limpeza e
desinfetantes;

1.1.18 reposicio, sempre que necessario, de toalhas de papel, papel higiénico e sabonete liquido
nos sanitarios, todos de primeira qualidade;

1.2. atividades semanais (uma vez por semana)

1.2.1 polimento de todos os metais existentes, como vilvulas, sifées, registros, fechaduras,
dentre outros;

1.2.2  higienizacio dos aparelhos telefonicos com uso de produto germicida;
1.2.3 lavagem de capachos e tapetes retirando quaisquer manchas e sujeiras;

1.24 polimento de todo mobilidrio de madeira, fazendo uso de produto adequado, cuidando
para a sua conservagao e brilho;

1.2.5 limpeza, em assentos e poltronas com revestimentos em couro ou similar, tecidos,
dentre outtros;

1.2.6. limpeza dos espelhos dos banheiros com produto apropriado;
1.2.7  retirada do pé e residuos dos quadros com pano imido;
- 1.2.8 limpeza atris dos méveis, armarios € arquivos;
1.2.9 execucio dos demais servigos de frequéncia semanal, a critério da administracio;
13.  atividades quinzenais

1.3.1 limpeza da face interna das esquadrias metalicas, vidragas e portas de vidro, com
emprego de limpa-vidros ndo corrosivos, com a utilizagdo de equipamentos apropriados nos
locais de dificil acesso, visando tanto a conservagio da pintura como a limpeza dos vidros;

1.3.2 limpeza dos espelhos, com pano umedecido em dlcool;

1.3.3 execugdo dos demais servicos de frequéncia quinzenal necessaria, a critério da
CONTRATANTE;

1.4. atividades mensais

1.4.1 limpeza das paredes internas, inclusive divisorias lisas e revestidas em tecido, com
produtos nio corrosivos;

142 limpeza das persianas e venezianas, com remogao de p6 e manchas;

1.4.3 limpeza de forros, com produtos apropriados; Py L e
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1.44 lavagem e higienizacio de bebedouros, utilizando produtos ndo prejudiciais 4 saude
humana;

F SEU FIJTURQ NOSEO PRESENTE

ANOS

1.4.5 execucio de outros servigos necessanos a ctitério da CONTRATANTE, atinentes a
categoria funcional;

1.5. atividades semestrais

1.5.1 lavagem de carpetes, a seco, atentando de que se trata de revestimento sobre piso
elevado, no qual nio poderi, em hipétese alguma, ser jogada 4gua, fazendo uso de maquinirio e
produto especificos (lavadora de carpete a seco, com produtividade minima de 90m?/h,
composto por duas escovas rotativas juntamente com micro esponjas de alta absorgdo) e uso de
méquina extratora para lavagem de carpete em dreas ndo elevadas, ou a qualquet momento, a
critério da CONTRATANTE;

1.5.2 execugio de outros servigos necessarios, a critério da CONTRATANTE.
2 DOS MATERIAIS E UTENSILIOS

241 A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo fornecimento da mao-de-obra, saneantes
domissanitirios para limpeza, materiais de consumo, durdveis e semiduriveis, bem como de
utensilios necessarios.

A S

22  Os materiais duraveis poderio ser depreciadas 2o longo de 60 (sessenta) meses.

23 A CONTRATADA responsabilizar-se-d pela guarda e zelo dos bens pau:lmonmm da
CONTRATANTE disponibilizados para a prestagio dos servigos.

24 Os materiais de limpeza e conservagao, os semiduraveis e os duraveis deverio ser
fornecidos conforme a estimativa a seguir:

QUANTITATIVOS MINIMOS MENSAIS DE MATERIAIS LIMPEZA

ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE
1 [Alcool em gel 500ml Frasco . 10
2 Alcool etilico 92,8° Litro - 15
3 Agua sanititia Litro 9
4 Neutralizador de odores com perfume em spray Frasco 8

Detergente liquido concentrado, neutro para
limpeza geral, que néo embace a superficie,
5 |remove gorduras, a¢do bactericida, para Frasco 2
desinfecgio de superficies, ralos, vasos e lougas '
sanitarias, azulejos (frasco de 5 litros)

6 | Veja multiuso 500ml Frasco 5
Esponja para lavagem de pias e vasos (pacote

% coE: 4]u.nIi)dadcs) g e T p

8 |Flanela de 20cm x 30cm Unidade 6

9  |Luva de borracha resistente Par 6
Papel higiénico com folha dupla, branco, em rolo

10 de 250 metros, adaptavel a dispensers a serem Rolo 18

instalados pela CONTRATADA nas quantidades

necessarias (caixa com 08 rolos)

et 2
Fundagio de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo — Funpresp-Exe
SCN Quadra 2 Bloco A — Sala 203/204 — Ed. Corporate Financial Center — Brasilia — DF / 70712-900 - (061) 2020-9300

et
s

\ 9?



Papel Toalha interfolhada, 2 dobras, branco,
11 adaptavel a dispensers a serem instalados pela Caixa 25
CONTRATADA nas quantidades necessarias
(caixa com 12 pacotes)
12 ie;novedor de manchas de carpetes pronto para Likis 5
13 |Limpa catpete e estofado concentrado (xampu) Litro 3
Protetor de assento sanitario (caixa com 40 ;
14 Caixa 7
folhas)
Sabonete liquido cremoso e perolado, rico em
espuma e grande poder de limpeza, adaptavel a
15 | dispensers a serem instalados pela Litro 20
CONTRATADA, nas quantidades necessatias,
para uso nos banheiros privativos e coletivos.
Saco plastico para lixo, de boa qualidade,
16 | capacidade para 100 litros, embalados em fardo Fardo 6
de 100 unidades.
Saco plastico para coleta seletiva, de boa
17 | qualidade, capacidade para 40 litros, embalados Fardo 7
em fardos de 100 unidades.
18 | Limpa-vidros 500ml Frasco 5
19 | Limpa tela 120ml Frasco )
20 |Pano de microfibra 310 g/m? (30cmx30cm) Unidade 4
21 |Panos de chio Unidade 8
QUANTITATIVO DE MATERIAL SEMIDURAVEL (MEDIA SEMESTRAL)
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDADE
1 Escova de nylon de mio Unidade 3
2 P4 para lixo Unidade 3
3 Vassoura de pelo, 40 cm Unidade 3
4 | Vassoura piagava Unidade 1
5 Escova redonda para uso em vasos sanitarios Unidade 5
6 | Vassoura para limpeza de teto, cerdas em nylon Unidade 1
7 | Balde de 05 litros Unidade 3
8  |Balde de 10 litros Unidade 3
9 Balde de 15 litros Unidade 3
Miscara de protegio para face (pacote com 05
10  |unidades) Pacote 3
11 | Borrifador de liquidos Unidade 5
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DURAVEIS
UNIDAD
ITEM DISCRIMINACAO E QUANTIDADE
1 Aspirador de p6 e dgua profissional, tipo robo Unidade 2
2 Carrinho container de limpeza com rodinhas Unidade 2
3 | Escada de aluminio com 6 (seis) degraus Unidade 1
Bt 3
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E,xtensﬁo elétrica em cabo duplo, flexivel, 30 metros, Unidade 2
4 tipo carretel
QUANTITATIVO SEMESTRAL DE UNIFORMES POR EMPREGADO
ITEM DISCRIMINACAO UNIDADE | QUANTIDAD

| Blusa em malha fria Unidade 3

2 Calca de brim ou similar Unidade 2

3 Sapato Par 1

4 Meia Par 3

5 Cinto Unidade 1

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA DO

CONTRATO

Os servigos serdo executados diatiamente, em dias tteis, de segunda a sexta-feira, no horario de

07 horas as 18 horas, respeitada a jornada de trabalho de 40 (quarenta horas) semanais,

garantido o intervalo minimo de 1 (uma) hora para refeigao, sendo que tais horarios poderio ser

alterados de acordo com a conveniéncia administtativa da CONTRATANTE,

independentemente de termo aditivo, desde que nio ocorra acréscimo de valor. -

Parigrafo primeiro - Os servigos contratados enquadram-se nos pressupostos do Decteto n°
2.271/1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais e complementares
a area de competéncia legal da CONTRATANTE, nio inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

Paragrafo segundo - A prestacio dos servicos niao gera vinculo empregaticio entre os
empregados da CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagiao entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

Paragrafo terceiro - O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses a contar de
13/06/2016, podendo ser prortogado por periodos iguais e sucessivos até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993, desde que haja
autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) a CONTRATANTE mantenha interesse na realizaciao do servico;

c) o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE;
d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

Parigrafo quarto - Os servigos serdo executados de forma continua e indireta, sob o regixﬁe de
empreitada por preco global, de acordo com as necessidades da CONTRATANTE.

Paragrafo quinto - A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a protrogacao contratual.

Paragrafo sexto - A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante a celebracio de
termo aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Compete s CONTRATADA: |
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a) executar os servicos conforme especificacoes deste Contrato e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessitios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer os uniformes, os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas;

b) alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, os empregados designados nos
respectivos postos, nos horirios fixados;

<) manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos neste Contrato, para
atender, sempre que houver necessidade, eventuais substituices/reposicdes, inclusive no
horirio de descanso previsto no artigo 71 da CLT, cabendo-lhe, ainda, impedir que o
empregado que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantido nas
dependéncias da CONTRATANTE;

d) cumprir a jornada de trabalho estabelecida, em conformidade com as leis trabalhistas;

€) acatar as exigéncias da fiscalizacgio da CONTRATANTE quanto a execugio dos
servigos, horirios de turnos, promovendo a imediata corregio das deficiéncias apontadas quanto
a execugao dos servigos contratados;

f) encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as notas fiscais/faturas dos servicos
prestados, juntamente com a relagdo nominal dos empregados e os comprovantes exigidos no
Item II do Anexo IV da Instrucio Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abtil de 2008, sendo
que para o cumprimento desta obrigacio, deverio ser entregues as copias dos comprovantes do
meés anterior ao mes de referéncia da fatura;

g) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacio e qualificacio
exigidas nesta contratacio;

h) atender prontamente as reclamacoes da CONTRATANTE, prestando os
esclarecimentos devidos e efetuando as correces e adequagbes nos produtos que se fizerem
necessarias; t

1) comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer anormalidade que. verificar na
execucdo dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar sua execugao,
apresentando razoes justificadoras, que serdo objeto de apreciagio pela CONTRATANTE;

) responsabilizar-se por todas as despesas com mao-de-obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, transportes, seguros operacionais,
taxas, tributos, contribui¢ées de qualquer natureza ou espécie e quaisquer outras despesas
necessarias a perfeita execugdo dos servigos, efetuando os pagamentos e recolhimentos em dia,
independentemente de atrasos de pagamento por parte da CONTRATANTE;

k) sujeitar-se a mais ampla fiscalizagio por parte da CONTRATANTE;

D substituir qualquer empregado que nio esteja executando os servigos a contento, ou que
a juizo da CONTRATANTE nao esteja se portando de forma adequada, devido a conduta
prejudicial ou inconveniente, no prazo fixado pelo fiscal do contrato;

m) indicar um preposto como responsavel pela execugdo dos servigos, que sera a pessoa de
contato entre a CONTRATADA e a fiscalizacio da CONTRATANTE, fornecendo numero de
telefone, fax, enderego eletronico (e-mail);

iq.pf.rr—
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n) reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em patrte, 0s Servicos em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugido, ou dos materiais
empregados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato;

o) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa, ou dolo na execucio do Contrato, nio excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagiao ou o acompanhamento da CONTRATANTE;

p) abster-se, qualquer que seja a hipotese, de veicular publicidade ou qualquer outra
informacdo acerca das atividades executadas sem prévia autotizagio da CONTRATANTE;

) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, os servicos avengados, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;
) cientificar o fiscal do Contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer

anormalidade ou irregularidade verificada na execucio dos servigos, mantendo um “diario de
ocorréncias” durante toda a prestagio dos servicos;

s) fornecer os vales-refeicio e vales-transporte aos seus empregados de uma tnica vez, a
cada 30 (trinta) dias;
t) fornecer uniformes de qualidade, nas quantidades e nos periodos estabelecidos neste

Contrato, até o 15° (décimo quinto) dia util, a contar da assunc¢do dos servicos, cujos valotes
relativos a esta obrigagio nido poderio ser descontados dos empregados;

t1) os uniformes devem compreender pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, bem como, no caso de empregada gestante,
deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados ou
inadequados;

t2) os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao responsavel pela fiscalizacao
do contrato;

u) submeter amostra do uniforme para aprovagao, por parte da CONTRATANTE, do
modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardada a CONTRATANTE o direito de
reprovar, ao seu critério, os itens considerados inadequados, tendo a CONTRATADA a
obrigatoriedade de apresentar nova amostra em até 03 (trés) dias viteis ao da reprovagio;

V) orientar os seus empregados para que portem o crachd quando em servico e se
apresentem sempte dentro dos padroes de higiene compativeis com o local de prestacio dos
servicos;

w) autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagio, sem prejuizo
das sangOes previstas;

X) quando nio for possivel a realizacio desses pagamentos pela propria CONTRATANTE
(ex.: por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serio depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de setem utilizados exclusivamente no pagamento de
salirios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes; Lo

T e
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y) instruir seus empregados, no inicio da execugio contratual, quanto a obten¢io das

informagdes de seus interesses junto aos orgios publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagGes a ele inerentes, adotando, entre outtas, as seguintes medidas:

y1) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuices previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissio do empregado;

y2) viabilizar a emissdo do cartio cidadio pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados, no prazo miximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacio dos
servicos ou da admissdo do empregado;

y3) oferecer todos os meios necessirios aos seus empregados para a obtengio de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel;

z) dar ciéncia aos seus empregados que forem designados para trabalhar nas dependéncias
da CONTRATANTE dos termos do Cédigo de Etica e de Conduta da CONTRATANTE;

aa) manter, em Brasilia/DF, sede, filial ou representagio dotada de infraestrutura técnica
adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacao dos
setvicos contratados, no que se refere a prestacio de servicos em Brasilia, no prazo maximo de
30 (trinta) dias a contar do inicio da prestagio dos servigos;

ab) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos 4
CONTRATADA o valor correspondente aos danos sofridos;

ac) utlizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos setvicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagoes em vigor;

ad) apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
( além de proveé-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

ae) apresentar 3 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados

que adentrardo as suas instalagdes para a execugio do servigo;

af)  instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nio executar atividades nio abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcio;

ag) nao permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

ah) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento dos setvigos, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666/1993;

ai) a CONTRATADA, em face de ser regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
devera apresentar a seguinte documentagio no primeiro més de prestagio dos servigos:
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ail) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio, horirio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagio dos responsaveis técnicos pela execugio dos servicos, quando for o caso;

ai2) carteita de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

ai3) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os
Servicos;

ai4) os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
que se vincule 4 prestacao dos servigos. De igual modo, o desligamento de empregados no curso
do Contrato deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagio pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do Contrato
Administrativo;

aj) quando ndo for possivel a verificacio da regularidade no sistema de cadastro de
fornecedores — SICAF - a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacio do Contrato, até o dia trinta do meés seguinte ao da prestagio dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 4 seguridade social; 2) certidio conjunta
relativa aos tributos federais e 4 divida ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante as fazendas estadual, distrital e municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) certiddo de regularidade do FGTS — CRF; 5) certidio negativa de débitos
trabalhistas — CNDT;

ak) efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execucio contratual
mediante depdsito em conta banciria até o 5° dia 1til, em agéncia situada em Brasilia/DF, na
qual ocotre a prestacio dos servigos, de titularidade do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢io, 2 CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que
a CONTRATANTE analise sua plausibilidade e possa verificar a tealizagio do pagamento;

( al)  ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos
no turno imediatamente subsequente;

am) autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salirio e rescisio
contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serio depositados pela CONTRATANTE em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao,
conforme disposto no anexo VII da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 2/ 2008, os quais
somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condicdes estabelecidas § 1° do art. 19-A, da referida norma, cuja autotizacio permitira que a
CONTRATANTE, se utilize, a seu critério, e conforme suas possibilidades, do direito de abrir a
conta vinculada de que trata a alinea am1 desta clausula;

aml) o montante dos depositos da conta vinculada sera igual ao somatério dos valores das
provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragio, cuja movimentacio dependera
de autorizacio da CONTRATANTE e serd feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacoes:
1)  13° (décimo terceiro) salario;
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2)  Férias e um terco constitucional de férias;
3)  Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa;

4)  encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salirio, em conformidade com o grau de
risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuigdo previstas no art. 22, inciso II, da Lei
n° 8.212, de 1991 (item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 02/2008);

5)  os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo
VII da IN SLTI/MPOG n° 02/2008;

am?2) o saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperacio Técnica firmado entre 2 CONTRATANTE e
instituicio financeira. Eventual alteragio da forma de corregio implicara na revisio do Termo
de Cooperacao Técnica;

am3) os valores referentes as provisdes mencionadas neste Contrato que sejam retidos por
meio da conta-depésito, deixario de compor o valor mensal a ser pago diretamente 4 empresa
que vier a prestar os servicos;

am4) em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagio da conta-
depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados;

am5) a CONTRATADA podera solicitar a autorizagio da CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nas alineas
acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagSes
ocorridas durante a vigéncia do Contrato:

1)  na situagdo do subitem acima, a CONTRATADA deveri apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apés a confirmagao da ocorréncia da situacao pela CONTRATANTE,
sera expedida a autorizagio para a movimentagio dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que serd encaminhada 2 instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
tteis, a contar da data da apresentacio dos documentos comprobatérios pela CONTRATADA;
2)  a autorizagdo de movimentacio devera especificar que se destina exclusivamente para o

pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagio trabalhista aos trabalhadores
favorecidos;

3) a CONTRATADA devera apresentar 2 CONTRATANTE, no prazo méiximo de 3 (trés)

dias 1teis, contados da movimentacio, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas
para a quitagao das obrigagOes trabalhistas.

am6) O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a
CONTRATADA no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente, apos a comprovagao da quitagao de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios;

an) fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigages previdenciirias, do Fundo de Garantia do Tempo de Setvico -
FGTS, e do pagamento dos salirios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados
a disposigao da CONTRATANTE;

g
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a0) sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1
(um) més de servico, por ocasido do encerramento da presta¢io dos servicos, podendo a
CONTRATANTE utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacio dos trabalhadores em outra atividade de prestagio de servigos, nos termos do art. 35,
paragrafo tnico da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008;

ap)  adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacao e economia de recursos
e na reducio da poluigao ambiental, tais como:

1) racionalizacio do uso de substincias potencialmente téxicas e/ou poluentes;

2) substituicao, sempre que possivel, de substancias téxicas por outras atoxicas ou de
menor toxicidade;

3) uso de produtos de limpeza e conservacio que obedegam as classificacdes e
especificagdes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitiria - ANVISA;

4) racionalizacido do consumo de energia elétrica e de 4gua;

5) destinagio adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
CONServacio;

6) utilizagdo, na lavagem de pisos, sempre que possivel, de 4gua de reuso ou outras fontes

(dguas de chuva e pocos), desde que certificada de nio contaminagio por metais pesados ou
agentes bacteriologicos, minas e outros;

7 treinamento periodico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial
sobre redugio de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e destinagio de residuos
solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

8) observacdo da Resolugaio CONAMA (Conselho Nacional do Meio Ambiente) no 20, de
7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu
funcionamento;

( aq) guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

ar) vedar a utilizagao, na execucio dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissio ou func¢io de confianga na Fundacio Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203/2010;

as) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da

CONTRATANTE;

at) Nio se beneficiar da condi¢io de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Compete a CONTRATANTE:

a)  acompanhar e fiscalizar a execucio do contrato por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/1993;

Q\' =™ LJ:‘:'
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b)  proporcionar 3 CONTRATADA todas as facilidades para o perfeito fornecimento do
objeto licitado, disponibilizando prontamente todos os documentos necessarios a execugio dos
Servicos;

c)  acompanhar e fiscalizar a execugio dos servicos, sob o0s aspectos quantitativos e
qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

d) atestar a nota fiscal/fatura correspondente, apds realizar rigorosa conferéncia das
caracteristicas dos servicos;

e)  efetuar as retengdes tributirias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura fornecida pela
CONTRATADA, em confotmidade com o att. 36, § 8°, da IN SLTI/MP n° 02/2008;

f) comunicar 20s O:gios interessados (Receita Federal, INSS, DRT, dentre outtos),
quaisquer irregularidades quanto ao recolhimento de taxas ou tributos devidos pela
CONTRATADA;

g  efetuar o pagamento no preco e condigbes pactuadas;

h)  notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
da execugio dos servicos, fixando prazo para a sua cotrecio;

i)  ndo permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela fiscalizacao da
CONTRATANTE, desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

j)  ndo praticar atos de ingeréncia na administracio da CONTRATADA, tais como:

j1)  exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-
se somente a0s prepostos ou responsaveis por ela indicados;

j2)  direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

j3) promover ou aceitat o desvio de fungOes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacio destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagio
e em relagio a funcio especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

j4)  considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais da
CONTRATANTE, especialmente para efeito de concessio de diarias e passagens;

k)  analisar os termos de rescisio dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagio dos setvigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogivel por igual periodo, apés a
extingio ou rescisao do Contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n°
02/2008.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestagido dos setrvicos a CONTRATANTE pagari a CONTRATADA o valor total de R$
12.000,00 (doze mil reais) mensais, representando R$ 144.000,00 (cento e quarenta e quatro
mil reais) para 12 (doze) meses, conforme demonstrativo a seguir:

CARGO QTDE | SALARIO | UNIT. | MENSAL | TOTAL

Sevente de limpeza 03 105220 | 4.000,00 | 12.000,00 | 144.000,00
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Paragrafo tinico - Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas,
inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, comerciais, seguros e outras necessarias ao
cumprimento integral do objeto contratado.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

O pagamento dos servicos serd efetuado mensalmente, até o 5° (quinto) dia utl apds a
apresentacio da nota fiscal/fatura relativa 4 prestacio dos servicos do més anterior, contendo o
detalhamento dos setvigos executados e os materiais empregados, depois de cumpridas as

formalidades legais.

Paragrafo primeiro - O pagamento dos salarios dos empregados nio esta condicionado ao
recebimento da nota fiscal/fatura e deveri ser efetivado até o 5° (quinto) dia util do mes
posterior ao da prestagao dos servigos.

Paragrafo segundo - As faltas ao servigo, apontadas pelo fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nio tenha promovido as devidas substituigoes, serio descontadas, sem
prejuizo da aplicagio das sangGes previstas neste Contrato.

Paragrafo terceiro - A CONTRATADA devera apresentar a respectiva nota fiscal/fatura
juntamente com os documentos inerentes 4 sua regularidade juridica e fiscal, em especial a
Certiddo de Regularidade com a Fazenda Federal, Estadual, Municipal ou Distrital, esta em
substitui¢do as duas ultimas, do FGTS, INSS e da Divida Ativa da Unido.

Paragrafo quarto - O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem
bancaria em favor da instituigio banciria indicada na nota fiscal/fatura, devendo para isso ficar
explicito o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

Paragrafo quinto - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a
taxa de compensagao financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagio da seguinte formula:

EM=1IxNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

VP = Valor da parcela a ser paga;

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

_ (TX +100)
T 365

TX = Porcentual da taxa anual = 6%
(6 =100)
T 365
I = 0,00016438

Paragrafo sexto - A CONTRATANTE podera reter os valores relativos aos encargos
trabalhistas, bem como descontar do pagamento os valores relativos 4s multas aplicadas.
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Paragrafo sétimo - Eventual situacao de irregularidade fiscal da CONTRATADA nio impede
o pagamento, se o servico tiver sido prestado e atestado. Tal hipétese ensejara, entretanto, a
adogao das providéncias inerentes ao sancionamento da CONTRATADA e rescisao contratual.

Paragrafo oitavo - Quando do pagamento, seria efetuada a retengdo tributiria prevista na
legislagio aplicavel.

Paragrafo nono - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
fiscal do contrato, condicionado este ato a verificacio da conformidade da nota fiscal/fatura
apresentada em relagdo aos servigos efetivamente prestados.

Paragrafo décimo - Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos
pertinentes 4 contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagio da despesa, como,
por exemplo, obrigagdio financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a COMprovagao
da regularizacio da situacio, nio acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Paragrafo décimo primeiro - Nos termos do artigo 36, § 6° da Instrucio Normativa
SLTI/MPOG n° 02/2008, seri efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

a)  ndo produziu os resultados acotrdados;

b)  deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

c)  deixou de utilizar os recursos humanos exigidos para a execugio do servigo, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

Parigrafo décimo segundo - Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nio
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666/1993, deverio ser efetuados
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacio da nota fiscal/fatura, nos
tetmos do art. 5° § 3° da Lei n® 8.666/1993.

Paragrafo décimo terceiro - A apresentagio da nota fiscal/fatura devera ocorrer no prazo de
02 (dois) dias uteis, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacio
a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no § 1° do
att. 36 da IN/SLTI n® 02/2008.

Parigrafo décimo quarto - Caso se constate o descumptimento de obrigacoes trabalhistas ou
de manutengio das condigbes exigidas para habilitagio poderi ser concedido um prazo para que
a CONTRATADA regularize suas obrigagoes, quando ndo se identificar ma-fé ou a
incapacidade de corrigit a situagio.

Paragrafo décimo quinto - Nio sendo regularizada a situagio da CONTRATADA no prazo
concedido, ou nos casos em que se identificar a ma-fé, se nio for possivel a realizacio desses
pagamentos pela prépria CONTRATANTE, os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS
decorrentes.
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Parigrafo décimo sexto - Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

Parigrafo décimo sétimo - Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada
consulta ao SICAF para verificar a manutencao das condigoes de habilitagao exigidas no Edital.

Paragrafo décimo oitavo - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da
CONTRATADA, seri providenciada a sua adverténcia por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias, regularize a sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderi ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

Paragrafo décimo nono - Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada
improcedente, a CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizagao
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessirios para garantir o recebimento de seus créditos.

Paragrafo vigésimo - Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as
medidas necessarias a rescisio contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

Paragrafo vigésimo primeiro - Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisio do Contrato, caso a CONTRATADA
nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Paragrafo vigésimo segundo - Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro interesse publico de alta relevincia devidamente justificado, em qualquer caso pela
maxima autoridade da CONTRATANTE, nao sera rescindido o contrato caso a
CONTRATADA esteja inadimplente no SICAF.

CLAUSULA NONA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacio no exercicio de 2016 correrio a conta dos recursos
constantes do Plano de Gestio Administrativa - PGA da CONTRATANTE.

Paragrafo nico - A despesa dos exercicios subsequentes correra a conta da dotagdo
orcamentaria consignada para essa atividade em cada exercicio.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA, de acordo com o disposto no art. 56 da Lei n® 8.666/1993, devera prestar
garantia para assegurar o fiel cumprimento das obrigacoes assumidas, em uma das modalidades
a seguir, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, cujo comprovante devera
ser entregue 4 CONTRATANTE ap6s a assinatura do contrato, no prazo de até 10 (dez) dias
apos ser notificada:

a)  caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;

b)  seguro — garantia;

c)  fian¢a bancaria.

Parigrafo primeiro - No caso de caugio em dinheiro, o depésito devera ser efetuado em conta
a ser indicada pela CONTRATANTE.

yures
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Paréigrafo segundo - Caso a opgio seja por utilizar titulo da divida publica como garantia, este
devera conter valor de mercado correspondente ao valor garantido e ser reconhecido pelo
Governo Federal, constando entre aqueles previstos em legislacio especifica. Além disso, devera
estar devidamente escriturado em sistema centralizado de liquidacio e custddia, nos termos do
art. 61 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, podendo a CONTRATANTE
recusar o titulo ofertado caso verifique a auséncia desses requisitos.

Parigrafo terceiro - A garantia devera ter validade de, no minimo, 15 (quinze) meses, a contar
da data de assinatura do Contrato, sendo renovada, tempestivamente, quando houver
prorrogagéo contratual e complementada no caso de acréscimo prcvisto no att. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/1993. Portanto, a validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,

devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

Paragrafo quarto - No caso de garantia na modalidade de carta de fianga bancaria devera
constar no seu teor expressa renuncia pelo fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

Parigrafo quinto - A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
imperfeicoes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos decotrentes da acao ou
omissio da CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacio
resultante ou decorrente de suas agoes ou omissoes.

Paragrafo sexto - A autorizacio contida no subitem anterior € extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

Parigrafo sétimo - Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA deveri proceder a respectiva reposi¢iao no prazo de trés
dias uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

Paragrafo oitavo - A CONTRATADA tera sua garantia liberada ou restituida apés o
cumprimento integral de todas as obriga¢des contratuais assumidas.

Paragrafo nono - A garantia somente sera liberada mediante a comprovagio de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e

3 que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
CONTRATANTE, conforme estabelecido no artigo 19-A do inciso IV e art. 35 da IN/SLTI n°
02/2008.

Paragrafo décimo - A inobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia dc atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento).

Parigrafo décimo primeiro - O atraso superior a 29 (vinte e nove) dias autoriza a
CONTRATANTE a promover a rescisao do Contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispéem os incisos I e II do art. 78 da Lei n® 8.666/1993;

Parigrafo décimo segundo - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard
o pagamento de:

a)  prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacGes nele previstas;

b)  prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do Contrato; s
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c) multas moratorias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE 2 CONTRATADA;

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.
Paragrafo décimo terceiro - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar

todos os eventos indicados no subitem anterior, mencionados no art. 19, XIX, “b”, da IN
SLTI/MPOG 02/2008, observada a legislagio que rege a matéria.

Paragrafo décimo quarto - A CONTRATANTE nio executara a garantia na ocorréncia de
uma ou mais das seguintes hipoteses:

a)  caso fortuito ou forca maior;
b)  alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagSes contratuais;

¢)  descumprimento das obrigacbes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE;

d)  atos ilicitos dolosos praticados por servidores/empregados da CONTRATANTE.
Parigrafo décimo quinto - Serd considerada extinta a garantia:

a) com a devolucdo da apodlice, carta fianga ou autorizagio para o levantamento de
importancias depositadas em dinheito a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas
as clausulas do Contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) apdés o término da vigéncia do Contrato, caso a
CONTRATANTE nio comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizacio da execugio do Contrato consistem na verificagio da
conformidade da prestagio dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais

representantes da CONTRATANTE, especialmente designados na forma dos arts. 67 e 73 da
Lein® 8.666/1993 e do art. 6° do Decreto n°® 2.271/1997.

Paragrafo primeiro - O fiscal do Contrato devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracio, devendo intervir para corrigir ou aplicar
sangbes quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestacio do servico em
relacio a qualidade exigida, no tocante de suas atribuicoes.

Paridgrafo segundo - A execugido do Contrato deveri ser acompanhada e fiscalizada por meio
de instrumentos de controle que compreendam a mensuragiao dos seguintes aspectos:

a)  os resultados alcancados em relagio aos servigos, com a verificagio dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;

b)  os recursos humanos empregados, em funcio da quantidade e disponibilidade exigidas;
c) a adequagio dos servigos prestados 4 rotina de execucio estabelecida;
d)  averificagio do cumptrimento das demais obrigages decorrentes do contrato;
e)  aconsulta A regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA. =
j
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Paragrafo terceito - A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ou ainda, resultante

de imperfeicoes técnicas ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, nesta
ocorréncia, nao implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE.

Paragrafo quarto - A assisténcia da fiscalizacio da CONTRATANTE, de nenhum modo
diminui ou altera a responsabilidade da CONTRATADA na prestagio dos servicos a serem

executados.

Paragrafo quinto - O fiscal do Contrato devera exigir a apresentacao dos documentos
relacionados no parigrafo seguinte para conferéncia e posterior ateste, que deverio ser
apresentados juntamente com a nota fiscal/fatura.

Paragrafo sexto - Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagGes fiscais,

trabalhistas e previdencidrias, a CONTRATADA devera entregar ao fiscal do Contrato a
documentagio a seguir relacionada:

I - Documentacio obrigatéria para o inicio e o término da execugao contratual, ou em caso de
admissdo/demissio de novos empregados, a ser entregue até 1 (um) dia util antes do inicio dos
trabalhos:

a)  relacio nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcio, horario do
posto de trabalho, cédula de identidade e CPF;

a.1) em nenhuma hipétese serd permitido o acesso as dependéncias da CONTRATANTE de
funcionarios nao inclusos na relagao;

a.2) qualquer alteracio na relacio deverd ser imediatamente comunicada a fiscalizacio da
CONTRATANTE.

IT - Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servigo prestado, copias
autenticadas em cartorio ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos vilidos e atuais:

a) certiddo negativa de débito da previdéncia social — CND;
b) certidio de regularidade do FGTS-CRE;
c) certidio conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e 4 divida ativa da Unido;

d) certidio negativa de débitos das fazendas estadual e municipal do domicilio ou sede do
CONTRATADA;

e) certiddo negativa de débitos trabalhistas;

f)  extratos de informacgdes previdenciarias e de depésitos do fundo de garantia e tempo de
servico — FGTS - de seus empregados do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal, bem
como quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTRATADA;

g)  copia da folha de pagamento analitica do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

h) copia dos contracheques assinados pelos empregados do més anterior ao més de
referéncia da nota fiscal ou ainda dos respectivos comprovantes de depésitos bancarios;
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1) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo) do més anterior 20 més de referéncia da nota fiscal, assim como de outros a que
estiver obrigada por forca de lei ou de convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestagéo dos servicos e de qualquer empregado;

)} comprovantes de realiza¢do de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em
lei;

k) outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista e fiscal da
CONTRATADA;

)  copias autenticadas em cartorio ou copias simples acompanhadas dos originais da catteira
de trabalho e previdéncia social - CTPS - dos empregados admitidos para a execugio dos
servicos, devidamente assinada, e dos exames médicos admissionais dos empregados da
CONTRATADA, comprovacio que também devera ser feita quando da admissio de novo
empregado.

IL.1 - Os documentos relacionados nas alineas de “a” a “d” do item II desta cliusula poderio
ser substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF.

III - Até 10 (dez) dias apds o dltimo més de prestagao dos servigos (extingdo ou rescisio do
contrato), ou apoés a demissao de empregado, apresentar a documentagdo adicional abaixo
relacionada, acompanhada de cépias autenticadas em cartério ou de coépias simples
acompanhadas de originais:

a)  termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b)  guias de recolhimento da contribuicio previdenciiria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

c)  extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado demitido;
d) exames médicos demissionais.

Paragrafo sétimo - O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execugio dos servicos e do Contrato, bem como devera
promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos {§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°
8.666/1993.

Paragrafo oitavo - O descumprimento total ou parcial das demais obrigagoes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejarda a aplicagio de sangdes
administrativas previstas neste Contrato e na legislacio vigente, podendo culminar em rescisio
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666/1993.

Paragrafo nono - As disposigbes previstas neste topico nio excluem o disposto no Anexo IV
(Guia de Fiscalizagao dos Contratos de Tetceirizacio) da Instrugao Normativa SLTT/MPOG n°
02/2008, aplicavel no que for pertinente 4 contratagio.

Paragrafo décimo - O Contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a
comprovagao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais
e previdenciarias referentes 2 mao de obra alocada em sua execugio, inclusive quanto as verbas

tescisorias, ; Becas
" 207 ;
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Parigrafo décimo primeiro - Por ocasiio do encerramento da prestagio dos servicos ou em
raziao da dispensa de empregado vinculado a execugio contratual, a CONTRATADA deveri
entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, a seguinte documentacio pertinente a cada trabalhador:
a) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de
recolhimento da conttibuigio previdenciatia e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais; c)
extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Paragrafo décimo segundo - Os documentos necessarios 2 comprovagao do cumprimento
das obrigacGes sociais, trabalhistas e previdencidrias poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por empregado da
CONTRATANTE.

Parigrafo décimo terceiro - O fiscal do contrato ao verificar que houve subdimensionamento
da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucio do servigo, devera comunicar a
autoridade responsivel pata que esta promova a adequagdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores contratuais previstos
no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo décimo quarto - A conformidade do material a ser utilizado na execuciao dos
servigos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha
a sua relagio detalhada, de acordo com o estabelecido neste Contrato e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela 1 mexecugao total ou parcial do Contrato a CONTRATANTE podera, garantida a prevm
defesa, aplicar a CONTRATADA, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes
sancoes:

a)  adverténcia por escrito, quando praticar irregularidades de pequena monta;
b)  multa:

b1l) compensatoria, no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total
cotado, pela recusa em assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apos regularmente
convocada, sem prejuizo da aplicagio de outras sangbes previstas neste Contrato;

b2) compensatéria, no percentual de 2% (dois por cento) do valor da fatura correspondente
a0 més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria, no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por
cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, apds o qual podera haver a rescisio do Contrato;

b4) moratéria, no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da
contratagdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que poderi ensejar a rescisio do
Contrato;

b5) moratéria, no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por

dia de atraso, pela inobservancia do prazo fixado para apresentacio da garantia, até o limite de
2% (dois pot cento), o que podera ensejar a rescisio do Contrato; Q,
cor
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c) suspensiao temporaria de participagio em licitacio e impedimento de contratar com a
CONTRATANTE, por prazo nio superior a 2 (dois) anos;

d) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracio Pablica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcit a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangio aplicada com base na alinea anterior.

Paragrafo primeiro - Se a multa aplicada for superior ao valor remanescente da garantia
prestada, além da perda desta, responderi a CONTRATADA pela sua diferenca, que serd
descontada da nota fiscal e dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE, ou

cobrada na forma da lei

Paragrafo segundo - As sancgdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do caput poderio ser
aplicadas juntamente com as descritas na alinea “b”, facultada a defesa prévia da
CONTRATADA no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Paragrafo terceiro - A sangio estabelecida na alinea “d” do caput observara a Politica de
Algadas da CONTRATANTE, facultada a defesa da CONTRATADA no respectivo processo
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacio ser requerida apés 2 (dois)
anos de sua aplicacao.

Paragrafo quarto - A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela CONTRATANTE.

Paragrafo quinto - No caso de aplicagio das sanges, assim sdo definidas as possiveis faltas
cometidas pela CONTRATADA:

a)  faltas leves: puniveis com a aplicacio da penalidade de adverténcia e multas,
caracterizando-se pela inexecugio parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como
aquelas que nio acarretam prejuizos relevantes aos servicos da CONTRATANTE e a despeito
delas, a regular prestacio dos servicos nio fica inviabilizada;

b) faltas graves: puniveis com a aplicacgio das penalidades de adverténcia e .multas,
caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacGes que acarretam prejuizos aos
servicos da CONTRATANTE, inviabilizando total ou parcialmente a execugao do Contrato,
notadamente em decorréncia de conduta culposa da CONTRATADA;

c) faltas gravissimas: puniveis com a aplicacio das penalidades de multas e impedimento
de licitar e contratar com CONTRATANTE pelo prazo de até 02 (dois) anos, bem como
declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica,
caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obrigagbes que acarretam prejuizos
relevantes aos servicos da CONTRATANTE, inviabilizando a execu¢io do Contrato em
decorréncia de conduta culposa ou dolosa da CONTRATADA.

Parigrafo sexto - E caracterizada como falta gravissima, compreendida como falha na
execugio do contrato, o nio recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais
previdencidrias, bem como o nio pagamento do salitio, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo, que poderd dar ensejo a rescisio do Contrato, sem prejuizo da aplicacio das
sangdes cabiveis.
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Parigrafo sétimo - Ao longo do petriodo contratual, o acamulo de condutas faltosas cometidas
de forma reiterada, de mesma classificacio ou nio, bem como as reincidéncias, ensejard a
aplicacido pela CONTRATANTE de penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade.

Paragrafo oitavo - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicacio da penalidade descrita na alinea “d” do caput a CONTRATADA devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais
cominacoes legais.

Paragrafo nono - As sangbes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, nos termos do paragrafo segundo, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

Pariagrafo décimo - Em qualquer hipétese de aplicacio de sangdes serd assegurado o
contraditério e a ampla defesa,

Paragrafo décimo primeiro - As sangoes previstas alineas “c” e “d” do caput poderao também
ser aplicadas a CONTRATADA ou aos profissionais que, em raziao do presente contrato:

a) tenham sofrido condenagio definitiva por praticarem fraude fiscal no recolhimento de
quaisquet tributos;

b)  tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacio;

¢)  demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com 2 CONTRATANTE em virtude
de atos ilicitos praticados.

Paragrafo décimo segundo - A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993, e, subsidiariamente, na Lei n°
9.784/1999.

Pardgrafo décimo terceiro - A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levara em
consideragio a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
— causado a CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA REPACTUACAO

Seri admitida, por solicitagio da CONTRATADA, a repactuagio dos precos dos servicos,
desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um) ano, e demonstrada de forma
analitica a variacdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, com a
apresentacio de memoria de cdlculo e planilhas apropriadas para anilise e posterior aprovacio
da CONTRATANTE, de acordo com o artigo 5° do Decreto n° 2.271/1997, e com os
dispositivos aplicaveis da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008.
Pardgrafo primeiro - A tepactuacio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagio,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacio de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mio-de-obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos.
Parigrafo segundo - A repactuagio nio poderd alterar o equilibrio econémico-financeito
original do contrato.

L JU e
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F SEU FUTURO, NOSSO PRESENTE

Parigrafo terceiro - E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagio, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengio coletiva.

Paragrafo quarto - O aumento dos custos da mdo-de-obra decorrente de novo acordo, dissidio
ou convencio coletiva devera ser integralmente repassado ao preco repactuado, exceto na
hipétese descrita no pardgrafo abaixo.

Paragrafo quinto - A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e
Convengbes Coletivas que nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados a0 exercicio da atividade.

Parigrafo sexto - O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:

I - Para a primeira repactuagio:

a)  para os custos relativos a2 mao-de-obra, vinculados 4 data-base da categoria profissional: a
partir da data da vigéncia dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de

trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo Contrato;

b)  para os custos sujeitos 4 variacio de pregos do mercado: a partir da data limite constante
do Edital para a apresentacao das propostas;

c) para os custos sujeitos a fixacio de pregos por Orgios governamentais, tails cCOmo oOs
relativos ao transporte publico: a partir da data do orgamento a que a proposta se referir.

Paragrafo sétimo - O interregno de um ano sera computado da ultima repactuagao
correspondente 4 mesma patrcela objeto de nova solicitagio. Entende-se como tltima
repactuagio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em
que celebrada ou apostilada.

II - Para as repactuagGes subsequentes a primeira: a partit da data do fato gerador que deu
ensejo 4 ultima repactuagio ocorrida ou preclusa.

Paragrafo oitavo - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagio encerra-se na data
da prorrogacio contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengio coletiva que fixar
os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo Contrato, ou na data
do encerramento de sua vigéncia, caso ndo haja protrogacio.

Paragrafo nono - Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro
do prazo acima fixado, ocorrera a preclusio do direito.

Paragrafo décimo - Se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sé
poderi ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na
forma prevista neste Contrato.

Paragrafo décimo primeiro- Caso, na data da protrogacio contratual, ainda nio tenha sido
registrado o novo acordo, dissidio ou convencio coletiva da categoria, a. CONTRATADA
deveri solicitar a insergio de cliusula no termo aditivo de prorroga¢io que resguarde o direito
futuro a repactuagdo, a ser exercido tio logo disponha daquele instrumento devidamente
registrado, sob pena de preclusao.

Pariagrafo décimo segundo - Ao solicitar a repactuacio, a CONTRATADA efetuard a
comprovagio da variagio dos custos da seguinte forma:
Quudse= 24
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a)  quando a repactuagio se referir aos custos da mao-de-obra: apresentagiao do novo acordo,
dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado
da demonstragdo analitica da variagdo dos custos;

b) quando a repactuagio se referir aos demais custos: planilha de custos e formagio de
pregos que comprove o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

b1) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao Publica;
b2) as particularidades do contrato em vigéncia;

b3) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes.

Paragrafo décimo terceiro -A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a
vatiagio de custos alegada pela CONTRATADA.

Paragrafo décimo quarto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terao
suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a)  a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras;

c) em data anterior 2 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio
envolver revisio do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengio coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacées futuras.

Paragrafo décimo quinto - Os efeitos financeiros da repactuacio ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

Paragrafo décimo sexto - A decisido sobre o pedido de repactuagdo devera ocotrer no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacio e da entrega dos comprovantes de
variagio dos custos.

Paragrafo décimo sétimo - O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a
CONTRATADA nio cumprir os atos ou aptesentar a documentagido solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovagao da variacio dos custos.

Paragrafo décimo oitavo - As repactuaces serio formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacio contratual, caso em que deverdo ser formalizadas
por aditamento ao Contrato.

Paragrafo décimo nono - A concessio de repactuacio observara as disposicoes da legislacio
vigente, em especial da Lei n® 8.666/1993, da Instrucio Normativa SLTI/MP n° 02/2008 e
03/2009 e dos Acérdaos n®s 1.563/2004 e 1.827 /2008, ambos do Plenario do TCU.

Parigrafo vigésimo - Os componentes de custos apresentados em planilhas por ocasiio da
abertura da licitagio serdo referéncias para a andlise da repactuagio, nio sendo admitida a
inclusio de qualquer elemento de custo que ndo esteja previsto nos componentes apresentados
inicialmente, salvo os decorrentes de obrigacoes legais ctiadas postetiormente a assinatura do
Contrato.
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UNI 3

Paragrafo vigésimo primeiro - Quando a contratagio envolver mais de uma categoria
profissional, com datas base diferenciadas, a repactuaciio devera ser dividida em tantas parcelas
quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

A inexecucio total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisio, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

I - Constituem motivo para rescisao deste Contrato:
a) o nio cumprimento de cliusulas contratuais, especificagbes ou prazos;
b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes e prazos;

c) a lentidio do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusio do servigo, no prazo estipulado;

d) o atraso injustificado no inicio do servigo;
e)  aparalisagio do servigo, sem justa causa e prévia comunicagio 2 CONTRATANTE;
f)  asubcontratagao total ou parcial do seu objeto;

g) o desatendimento das determinagoes regulares emanadas da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execugio, anotadas na forma do § 1° do art. 67
da Lei n.° 8.666/1993;

i) a decretacio de faléncia ou a instaura¢io de insolvéncia civil;
) a dissolugdo da CONTRATADA;
k) alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que

prejudique a execucio deste Contrato;

) razées de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méixima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a
CONTRATANTE e exatadas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

m) a supressao, por parte da CONTRATANTE de servicos, acarretando modificacdo do valor
inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.® 8.666/1993, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes, nos termos do inciso II, § 2°
do art. 65 da referida Lei;

n) a suspensdo de sua execucio, por ordem escrita da CONTRATANTE, por ptazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das
obrigagbes assumidas até que seja normalizada a situacio;
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0) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes de servico ji executado, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacio da
ordem interna ou guerra, assegurado 2 CONTRATADA o direito de optar pela suspensio do
cumprimento de suas obrigacGes até que seja normalizada a situacao;

p) 2 ndo liberagio, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para execugio de
servico nos prazos contratuais;

q) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucio deste Contrato;

r) contratacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menotres de dezesseis anos, salvo na condicio de aprendiz, a partir de
quatorze anos, conforme determina o Inciso XVIII do art. 78 da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo primeiro - Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

II — A rescisao deste Contrato poderd set:

a)  determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerado nas

ce 13

letras “a” a “I” e “q” do item I desta clausula;

b)  amigavel, por acordo entre as pattes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE;

¢)  judicial, nos termos da legislagao.

Parigrafo segundo - A rescisio administrativa ou amigavel deverd ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente.

Paragrafo terceiro - Quando a rescisio ocorrer com base nas alineas “1” a “q” do item I desta
cliusula, sem que haja culpa da CONTRATADA, esta sera ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) devolugao de garantia;
b) pagamentos devidos pela execucio deste Contrato até a data da rescisao.

Paragrafo quarto - A rescisio por descumptrimento das cldusulas contratuais acarretara a
execugdo dos valores das multas e indenizagGes a ela devidos, bem como a retengio dos créditos
decorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das
sancoes previstas neste instrumento.

Paragrafo uinto - O termo de rescisio, sempre que possivel, sera precedido:

a)  do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b)  darelagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c)  dasindenizagGes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666/1993.
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Paragrafo primeiro - A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e

cinco pot cento) do valor inicial atualizado do presente instrumento.

Paragrafo segundo - As supressoes decorrentes de comum acordo entre as partes poderio
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS VEDACOES
E vedado 2 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este instrumento para qualquer operagio financeira;

b) interromper a execugio do objeto contratual sob alegacio de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na
Lei n° 8.666/1993, na Lei n° 10.520/2002 e demais normas federais apliciveis e,
subsidiatiamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGCAO

Incumbiri 4 CONTRATANTE a publicagio do extrato deste Contrato no Didrio Oficial da
Unido, conforme dispde a legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro do Distrito Federal, com a exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as partes
a seguir firmam o presente contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um sé efeito,
na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia/DF, 06 de junho de 2016

Pelg\ CONTRATANTE Pela CONTRATADA
- V(. éu{{d,uz(m &M ’&M{' %(}:u-)

CARDO PETA PINHEIRO / YOLANDA CAROLINA PIRES

Oi.utiam.-g

MARILENE FERRARI LUCAS ALVES FILHA

%

Nome: Ruderns CRAvesS do554,.{/5.5 Nome: Josf CioTto [ 5awToR0.
CPF: S 603§ 30(1-31% CPF: 009.630.434- 21

Wentidade: |\ ( 1n 2, 4 _55p D Identidade: g9 199 cof s5f [DF
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