Editorial /

Nesta edi¢ao, explicamos o passo a
passo para que o servidor publico
use o simulador do Imposto de
Renda da Pessoa Fisica (IRPF) no site
da Funpresp-Exe para o calcular o
maximo de beneficio fiscal, até
20,5%. E facil, rapido e mostra o
quanto os participantes podem
economizar com o Ledo, conferir o
guanto devem poupar como
contribuicdo facultativa para que
tenham o melhor percentual.

Outro fato importante é a sancao da
Lei n°®13.183 de 2015. Publicada no
ultimo dia 5, ela instituiu a inscricao
automatica dos novos servidores
publicos fede- rais aos planos da
Funpresp-Exe. Esta nova fase é o
inicio de um novo paradigma na
protecao do servidor publico. Mas é
preciso informar que com a Previ-
déncia Complementar, ele conse-
gue manter a qualidade e o padrdo
de vida ao se aposentar.

Embora a inscricdo seja automatica,
a adesao continua sendo facultativa.
O servidor tem 90 dias para fazer a
opcao. Nos também explicamos o
procedimento neste informativo.

Por fim, trazemos a noticia do
concurso publico para a Fundacao ja
foi aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Serdo 62  vagas
distribuidas entre cargos de nivel
médio e superior. Este é um
momento  especial para a
Funpresp-Exe, que se consolida cada
vez mais como uma op¢ao confidvel
e de qualidade para o servidor
publico federal.

Também destacamos nesta edicdo
que no periodo de 2013 a 2015, 140
servidores migraram suas reservas
acumuladas para a Fundagao. Em
recursos, isso representa RS 6
milhdes portados de outros fundos.
A leitura que se pode fazer é de
confiabilidade e credibilidade da
Funpresp entre seus participantes.

Boa Leitura!
Ricardo Pena

Diretor-Presidente da Funpresp-Exe
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Simulador ajuda a calcular contribuicao facultativa
para obter o maximo de beneficio fiscal no IR

Os participantes dos planos de
Previdéncia Complementar da
Funpresp-Exe contam com beneficio fiscal
de até 20,5% dos rendimentos tributaveis
no Imposto de Renda Pessoa Fisica 2016,
ano calendario 2015. Para ajudar a calcular
0 quanto poderd ser depositado para
aproveitar ao maximo o percentual de
deducdo, a Funpresp-Exe disponibilizou
no portal da Entidade
(www.funpresp.com.br) um simulador do
Imposto de Renda.

O participante preenchera infor-
macoes bdsicas sobre a renda e os gastos
anuais e o sistema vai mostrar trés valores
diferentes. O primeiro é o imposto a ser

pago caso o servidor nao tenha um
plano da Funpresp-Exe. O seqgundo é o
valor do plano da Fundacao e o quanto
o contribuinte economiza ao ter uma
Previdéncia Complementar. Por fim, ha o
célculo da contribuicao facultativa ideal
para que o servidor publico federal
desfrute ao maximo do beneficio fiscal.
A solicitacdao de boletos para fazer
as contribuicdes facultativas pode ser
feita até o dia 15/12 e o recolhimento
devera ser feito até o dia 24/12. O valor
recolhido ndo tem contrapartida do
Patrocinador, mas esta livre de taxa de
carregamento e vai totalmente para a
reserva individual do participante.

Veja como é simples fazer a contribuicao facultativa

para sua Previdéncia Complementar
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Solicitar

Digitalize e encaminhe até
15/12/2015 para o e-mail:

Imprima, preencha e assine o formulario
“REQUERIMENTO DE CONTRIBUICAO
FACULTATIVA”

arrecadacao@funpresp.com.br

Vlocé recebera no seu e-mail um boleto bancario no I
valor solicitado para a contribuicao facultativa, com
vencimento programado para até 24/12/2015.

Efetue o pagamento do boleto na rede
bancaria até a data programada.

® correios

Até 29/02/2016 vocé recebera pelos Correios
em sua residéncia, o DEMONSTRATIVO DE
CONTRIBUIGAO. Este é o documento que
comprova sua contribuicao facultativa para o
plano de previdéncia da Funpresp.

Declarar no
IRPF 2016

No momento de efetuar sua Declaracao de Ajuste
Anual do IRPF 2016, inclua o valor de sua
Contribuicao Facultativa para efeitos de deducao.

Veja como usar o simulador no
banner em destaque no site
www.funpresp.com.br



Comeca a valer adesao automatica aos planos de
Previdencia Complementar da Funpresp-Exe

A adesao automatica aos planos
de previdéncia complementar para o
servidor publico federal ja é realidade.
Lei 13.183, publicada dia 5/11/2015,
dispde sobre os beneficios do regime
geral de previdéncia social e torna
automatica a inscricao aos planos da
Funpresp-Exe para os servidores
ingressos nos Poderes Executivo e
Legislativo Federal a partir desta data.

Também serd assegurada a
oportunidade de prévia manifestacdo
sobre a inscricao automatica aos
demais servidores publicos de que
trata a Lei 12.618/2012, cuja posse no
cargo efetivo tenha ocorrido no

periodo entre 04/02/2013 e
04/11/2015, desde que sua
remuneracao, em 1°/01/2016, seja
superior ao limite maximo

estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Para o diretor presidente da
Funpresp-Exe, Ricardo Pena, a sancao
representa a instituicao de um novo
paradigma na protecao do servidor
publico para o futuro. “A adesao

automatica é importante porque a
previdéncia complementar é essencial
para a manutencao da qualidade e do
padrao de vida do servidor na
aposentadoria” Além disso, para
quem ja é participante a adesao
automdtica traz a certeza de
fortalecimento da Entidade.

Os servidores federais que
ingressaram a partir de 04/02/2013
estdo enquadrados nas novas regras
do regime de previdéncia, que limita a
aposentadoria ao teto do INSS
(R$4.663,75, em 2015).

Facultativa - Mesmo automati-
ca, a adesao continua voluntaria.
Desta forma, o servidor tera um prazo
de 90 dias para desistir da partici-
pacao e receber as contribuicbes de
volta, com correcao monetaria. Para
mais informagdes, a Fundacdo
disponibiliza o servico “Funpresp vai
até vocé” Os interessados podem
agendar visita pelo faleconosco@fun-
presp.com.br ou pelo 0800 282 6794. O
atendimento ocorre em horario
comercial.

15 Maiores % de adesoes, por patrocinadores

PATROCINADORES % Adesdes

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO 90,3%
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME 86,9%
AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR 83,1%
COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR 78,1%
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA 77,7%
SUPERINTENDENCIA.DE DESENVOLVIMENTO DO CENTRO-OESTE 75,4%
BANCO CENTRAL DO BRASIL 75,1%
FUND COORD APERF PESSOAL NiVEL SUPERIOR 74,1%
AGENCIA NACIONAL DO CINEMA 73,8%
MINIST. DO DESENV. INDUST. E COMER. EXTERIOR 70,9%
MINISTERIO DA FAZENDA 69,4%
AGENCIA NAC. DE TRANSPORTES TERRESTRES 67,2%
COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS 66,1%
INSTITUTO NACIONAL DE EST.E PESQ.EDUCACIONAIS 65,2%
AGENCIA NAC PETROLEO GAS NAT BIOCOMBUSTIVEIS 63,9% |

Base: SIAPE de 22out de 2015/Fonte: CGDMS/SEGEP/MP
Elaboracdo: Funpresp-Exe

Obs. Considera 6rgaos com mais de 50 ingressos e % de adesdo acima de 35%.

Cerca de RS 6 milhoes foram
portados de outros fundos
para a Funpresp-Exe

A opcao pela portabilidade entre
fundos de Previdéncia Complementar é
possivel para qualquer servidor
empossado em cargo publico. A
Fundacao de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico
Federal (Funpresp-Exe) recebeu, entre
2013 e 2015, aproximadamente RS 6
milhdes em recursos portados de outras
entidades. Ao todo, 140 pessoas
originarias de diversos fundos de
pensao trouxeram suas reservas para
seu plano de  beneficios na
Funpresp-Exe.

Além da motivacao pessoal, esta
também entre os principais propositos
da mudanca a necessidade de levar os
recursos poupados para a Entidade
ligada ao patrocinador atual do servidor.
Quando um profissional é aprovado em
outro concurso publico, se desliga de
um o6rgado e tem o desejo de continuar
cuidando do seu futuro, é natural ele
optar pelo fundo previdenciario que lhe
atende do que manter as reservas na
fundacdo de origem.

Ao portar a reserva acumulada no
fundo originario para a Entidade
cessionaria, o servidor da continuidade
ao investimento na capitalizacao dos
recursos que proverao a renda comple-
mentar na aposentadoria.

Saiba como portar seus recursos
ePara realizar a portabilidade o
servidor  precisa  seguir  alguns
procedimentos, sendo que o primeiro
deles é ser um participante, ou seja, ter
adesdao aos planos de beneficios da
Funpresp.

e O segundo passo é solicitar a entidade
originaria a portabilidade para que esta
possa enviar os termos assinados pelo
servidor e pelo responsavel.

e O termo é recepcionado e submetido
a andlise e posteriormente é
homologada  pelo  diretor de
Seguridade da  Funpresp-Exe e
remetido de volta a entidade cedente
para que O processo possa ser
concluido com a transferéncia dos
recursos. Lembrando que as opg¢des
anteriores de tributacao, regressiva ou
progressiva, devem ser respeitadas.
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~ Entenda as vantagens do aporte facultativo no IRPF

Pensando em fomentar a educacdo financeira e

previdenciaria do participante Funpresp-Exe, a partir desta
edicao, o informativo do Participante lanca a coluna Espaco
Prever. Idealizada para facilitar o entendimento sobre o
universo financeiro que envolve o planejamento da
aposentadoria, a coluna trara aos partici-
pantes conteudos que abordem pautas
juridicas, de economia e investimentos.
Queremos mostrar ao leitor que os termos

E importante ter

anual do servidor, a legislacao tributaria federal (artigo 11
da Lei 9.532/97) com alteracdes da Lei 13.043/14, permite
que a deducao chegue até 20,5% da renda tributavel
anual do servidor.

Para alcancar o limite maximo de deducao fiscal, o
participante deve levar em conta a esco-
Iha da maior aliquota de contribuicao
(8,5%) e ter uma disciplina financeira que
Ilhe permita contribuir facultativamente

e a linguagem do “economés” sao dlsc’lea com mais 12% da sua renda bruta anual
acessiveis e necessarios para que o servi- ﬁnanceim para tributavel. Em outras palavras, as
dor compreenda melhor os detalhes do fazer 0s aportes vantagens do aporte de um valor extra
seu plano de beneficios. facultativos, na Fundacdo sao o aumento da

Nesta edicdo, iniciaremos o Espaco
Prever falando sobre o beneficio no Impos-
to de Renda, que pode chegar até 20,5%
no rendimento tributdvel anual, concedido

aos participantes do Plano de Previdéncia
Complementar da Funpresp. Esse beneficio refere-se a

deducdo fiscal no Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF)
das contribuicées normais efetuadas por meio do descon-
to em folha de pagamento (contracheque) e também
sobre as contribuicoes extraordinarias (facultativas), pagas
por boleto bancario. Considerando a renda tributavel

Conselho Deliberativo aprova concurso publico

A Funpresp-Exe vai realizar seu
primeiro  concurso  publico para
contratacdo de servidores em carater

especialista), de

distribuidos ao
longo do ano.

permanente de técnico previdenciario
composta por dois cargos (analista e
acordo

poupanca previdenciaria e consequente
um recebimento do beneficio melhor no
futuro, pagando menos imposto de
renda agora e parte do que seria

repassado ao Ledo.
Outra novidade criada para facilitar a vida do participante

foi lancada e disponibilizada no site da Funpresp-Exe, no
dia 12 de novembro. Trata-se do Simulador de IRPF 2016,
ano calendario 2015, que auxilia o participante a realizar
o calculo do beneficio fiscal referente a contribuicdo
facultativa. O simulador esta disponivel no site da
Funpresp (www.funpresp.com.br).

Curtas

Cadastro
Mantenha o cadastro atualizado junto a
Funpresp-Exe. Alteragbes em telefone,

com . .
endereco ou email devem ser encaminha-

Sua

permanente. Serao 45 vagas para varias
profissdes de nivel superior, com salario
inicial de R$ 5.443,00 e 17 vagas para o
cargo de especialista com saldrio inicial
de R$ 6.295,00. A realizacdo das provas
esta prevista para o marco de 2016.

A Fundacdo esta em processo de
contratacdo da instituicao realizadora da
selecdo. O concurso é proveniente do
novo Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo (PCCR) da Funpresp,

aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Entidade no dia em 29 de outubro
O Plano

passado. cria  a carreira

=

complexidade.

Segundo Marilene Lucas, diretora
de Administracao da Funpresp-Exe, o
desenho dos cargos partiu de analises
das geréncias e o desenvolvimento na
carreira priorizou questdes ligadas a
formacdo continuada, visando o melhor
atendimento para o publico participante.
“Isso ¢ um marco para a fundacao,
demonstra nossa consolidacao e
estruturacdo definitiva. Em um ano de
mudancas, um novo PCCR e um concurso
significam um salto de qualidade para a
Funpresp”, afirmou a diretora.

Mantenha-se atualizado sobre as

atividades e servicos da Funpresp-Exe

nas redes sociais

twitter.com/Funpresp facebook.com/funprespexe youtube.com/user/Funpresp

das para gearc@funpresp.com.br.

Sala do Participante

Na pagina da Funpresp-Exe é possivel
acessar a “Sala do Participante”. O espaco
conta com informacées como o extrato
individualizado, o saldo acumulado da
reserva individual e certificado de adeséo.
Para o primeiro acesso é preciso preencher
um breve cadastro. As informacbes devem

" n

ser colocadas sem acentuacao grafica ou “¢”.

Canais Funpresp

Em caso de duvidas visite a pagina da
Funpresp (www.funpresp.com.br) ou a
Central de Atendimento (0800 282 6794), ou
ainda pelo e-mail faleconosco@fun-
presp.com.br. Em Brasilia, ha ainda o servico
de atendimento personalizado “Funpresp
vai até vocé”. O encontro é marcado na sede
da Fundacao, Ed. Corporate Financial Center
(SCN Quadra 2 Bl A Salas 203/204.) Nas redes
sociais, estamos presentes no
facebook.com/funprespexe, youtube.com/
Funpresp e twitter.com/Funpresp.
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