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Editorial ﬂ

E com satisfacdo que encaminhamos este primeiro informativo aos
participantes dos planos de previdéncia complementar da
Funpresp-Exe. A Fundacao completou seis meses no ultimo dia 04
de agosto e, mesmo ainda em fase de estruturagdo, ja obteve
inimeros avangos. Com destaque para a aprovacao pelo
Conselho Deliberativo da Funpresp-Exe das diretrizes para a
politica de investimentos em curso.

Em maio, nossa equipe, entdo composta por 12 trabalhadores,
realizou o seu primeiro planejamento estratégico tendo como
horizonte a consolidagdo da Funpresp, com boas praticas de
governanga e transparéncia.

Nesse momento uma das nossas prioridades € concluir o
desenvolvimento da area de acesso restrito no site da Funpresp,
para acompanhamento do seu plano, emissao de extrato e
certificado digital de adesdo. Com esses instrumentos vocé estara
sempre bem informado sobre a sua poupanca previdenciaria,
inclusive sobre as contribuicbes do seu patrocinador e os
rendimentos do seu plano. A perspectiva € a de que ja esteja
disponivel em meados de setembro.

Com o envio mensal deste informativo e com outras acoes,
esperamos cumprir 0 nosso compromisso de manté-lo sempre
informado.

Ricardo Pena
Diretor-presidente da Funpresp-Exe

Conhecendo a Funpresp

Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo (CD) da Funpresp-Exe é o 6rgado maximo
de governanca da Fundacgao, responsavel pela definicdo da politica
geral de administragdo da entidade e seus planos de beneficios. A
sua composicdo € paritaria com a representacdo de trés
representantes dos participantes/assistidos e trés dos
patrocinadores e igual nimero de suplentes. Como a Funpresp foi
criada este ano, os atuais membros do CD foram indicados para
mandato provisorio de dois anos, como estabelece o estatuto da
fundagdo. Os préoximos conselheiros representantes dos
participantes serao escolhidos por processo eleitoral.

A secretaria executiva do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestédo, Eva Chiavon é a presidente do CD da Funpresp. O
conselheiro Walter Ribeiro Valente Junior, Assessor Técnico do
Senado, representa o Poder Legislativo uma vez que a fundacao
além do ExecPrev, administra o Plano LegisPrev dos servidores do
Legislativo e do Tribunal de Contas da Unido (TCU). Fazem parte
do CD, Carlos Eduardo Gabas, secretario executivo do Ministério
da Previdéncia Social; Fernando Luiz Albuquerque Faria,
Advogado Geral da Uniao substituto, além do secretario executivo
interino do Ministério da Fazenda, Dyogo Henrique de Oliveira e
Gilson Alceu Bittencourt, secretario executivo interino da Casa Civil
da Presidéncia da Republica. Para assessorar o Conselho
Deliberativo ha os comités do ExecPrev e LegisPrev, além do
comité de Auditoria Interna. Os comités do ExcecPrev e do
LegisPrev sdo compostos paritariamente por seis membros
representantes dos patrocinadores e dos participantes/assistidos
dos respectivos planos, que serdo eleitos juntos com os
conselheiros que comporao o CD.

Participante

Funpresp Responde

Essa coluna respondera duvidas dos participantes.
Caso queira enviar alguma pergunta, encaminhar
para ascom@funpresp.com.br

Solicito orientagbes sobre os procedimentos a
serem adotados para efetuar portabilidade de
recursos para o FUNPRESP. Os recursos sao
oriundos da Fundagdo Banrisul de Seguridade
Social, entidade de previdéncia complementar
fechada, da qual eu participava em fungdo de
vinculo anterior com o Banrisul. Obrigado pela
atencdo! Alexandre Marcadenti Cavallin -
Receita Federa/MF(RS)

Resposta:
Para efetuar a portabilidade do recurso financeiro

acumulado em outro plano de carater
previdenciario para a Funpresp, o participante
devera procurar a entidade administradora do
plano de origem e requerer a portabilidade. E
importante verificar o regulamento do plano de
origem, seja ele de entidade fechada ou aberta,
para conhecer as regras antes da migracao.
Para efetivar a portabilidade, de acordo com a
legislagcéo, é necessario que o participante tenha
em maos os dados Funpresp para repassar para
a entidade administradora do plano de origem.
Os dados devem ser solicitados pelo e-mail
atendimento@funpresp.com.br

Investimentos com
seguranca

Seguindo as diretrizes da politica de investimentos
aprovada pelo CD da Funpresp, os recursos dos
planos de beneficios geridos pela entidade estéao
aplicados no Banco do Brasil e na Caixa
Econbmica Federal, na propor¢do de 50% do
montante em cada banco. A opgado é por
investimentos de longo prazo que tendem a
oferecer maior rentabilidade, em detrimento de
menor liquidez. A maior parte dos recursos
investidos nos dois bancos foi alocada nesse
momento para compra de titulos publicos federais
de longo prazo que, no atual cenario econdmico,
trata-se de uma aplicagdo que proporciona maior
seguranga com baixo risco. A politica de
investimentos  esta  disponivel no @ site:
www.funpresp.com.br
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Participante

Funpresp se estrutura para o futuro

Nos seis meses de criagdo da Funpresp, muitas agdes foram feitas
visando a consolidacdo da entidade. Apds a posse dos membros dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva, foram
aprovados o Plano de Gestdo Administrativa (PGA) e o Orgamento 2013.
Além disso, os planos de beneficios do Poder Executivo (04/02/13) e do
Poder Legislativo (07/05/13) foram aprovados pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementa-Previc. Também foram firmados
0s convénios com os patrocinadores do Executivo, do Legislativo Federal
e TCU. Foram aprovadas pelo CD as Politicas de Investimentos dos
Planos Executivo e Legislativo Federal. A Diretoria Executiva da
Funpresp vem participando de eventos visando a divulgacdo da
Fundacgao, do ExecPrev e do LegisPrev. Até julho cerca de 5 mil pessoas,
entre novos servidores e gestores de Recursos Humanos, participaram
de palestras, seminarios, workshops, cursos de ambientacdo e posses
coletivas.

Diretor-presidente Ricardo Pena entrega certificado  de
participante a servidor da Previc no langamento do Exec-Prev.

Curtas

Maior Adesao

Sete patrocinadores, de um total de 65, que
receberam mais de 50 novos servidores desde a
criagdo da Funpresp, se destacaram com os
melhores percentuais de adesdo ao ExecPrev. Sédo
eles: Universidade Federal de Juiz de Fora, Ministério
do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior,
Advocacia-Geral da Unido, Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacédo, Agéncia Nacional de
Aviagao Civil, Universidade Tecnolégica Federal do
Parana e Ministério da Fazenda.

Conheca a Diretoria de

Administracao

Eugenia Bossi Fraga, diretora de administragcdo da
Funpresp é graduada em Ciéncias Contabeis e fez
mestrado em Gestdo de Politicas Sociais na Escola de
Governo da Fundagdo Jodo Pinheiro (MG). Foi
secretaria-adjunta de Avaliagéo e Gestéo da Informacgao, do

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e
secretaria Municipal Adjunta de Administragdo e Recursos
Humanos em Belo Horizonte-MG.

- Como a Funpresp esta organizada
administrativamente?

Trabalhamos para colocar em pratica o plano de trabalho
2013/2014, finalizado em maio deste ano. Este plano norteia
as atividades para estruturagéo da Funpresp e foi baseado
em cinco eixos: institucional, investimentos, seguridade,
comunicacgao e administrativo.

Temos que nos estruturar de forma compativel com as
necessidades de uma instituicdo do porte da Funpresp,
vislumbrando um horizonte minimo de cinco anos,
considerando os investimentos que serdo feitos em
infraestrutura de rede fisica e ldégica, além dos
equipamentos de Tl para melhor atender os participantes.

- Como sera a contratagao do pessoal?

A Funpresp € uma fundacao privada de natureza publica e
esta submetida a Lei de licitagbes e a realizagdo de concurso
publico, que sera realizado em breve. Atualmente, os
servidores sdo cedidos pelos patrocinadores do plano e
selecionados por critérios técnicos.

Central de atendimento: 0800 282 6794

atendimento@funpresp.com.br

Em Sede Prépria

Desde o dia 22 julho a Funpresp esta de enderego
novo: SCN, Quadra 2, Bloco A, Sala 203/204 - Ed
Corporate Financial Center. Instalada no centro de
Brasilia, proximo a Esplanada dos Ministérios, a sede
estda sendo estruturada para fazer atendimento
presencial aos participantes do ExecPrev e do
LegisPrev. De janeiro a 21 de julho a entidade
funcionou na Escola Nacional de Administragao
Publica — ENAP.

Aviso

Desde o dia 1° de agosto, o site e os enderecgos de
e-mail da funpresp podem ser acessados sem o
“exe” no final. O novo caminho para o site é
www.funpresp.com.br. Todas as postagens de email
e tentativas de acesso ao site pelo endereco antigo
serao redirecionadas.
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